
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www.acci.gr , Email: info@acci.gr 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΠΛΑΤΕΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΠΛΑΤΕΙΕΣ Α.Ε. και αριθμό 
ΓΕΜΗ 6876301000. 
            
Την 13/03/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 5990177, η με αριθμό 3266_13/03/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 
μας (ΑΔΑ: 90Γ1469ΗΕΘ-ΘΡΣ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του Καταστατικού της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΠΛΑΤΕΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, 
ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΠΛΑΤΕΙΕΣ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 
6876301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 11/03/2026 της Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της εταιρείας. 

 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 11/03/2026 αποτελείται από τριάντα (30) άρθρα.  
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
      
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  
 
 
           ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ:  Α΄ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
Πληροφορίες: Β. Φωτεινιά 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          

             Αθήνα, 13/03/2026 
             Αριθ.Πρωτ.: 4043950 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
 

ΤΗΣ « ΠΛΑΤΕΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»   

ΑΡ.ΓΕΜΗ 6876301000 

 

Το καταστατικό της Α.Ε. με την επωνυμία "ΠΛΑΤΕΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" καταρτίσθηκε με την 

αρ.18967/14-02-1989 συμβολαιογραφική πράξη της Συμβολαιογράφου Αθηνών 

Παρασκευής Πετυχάκη - Κερχούλα τροποποιήθηκε με την αριθμ. 19274/25.04.1989 

πράξη της ίδιας συμβολαιογράφου, εγκρίθηκε με την αρ. 1893/29-05-1989 απόφαση 

του Νομάρχη Ανατολικής Αττικής καταχωρήθηκε στο μητρώο Α.Ε. και έλαβε αρ. ΜΑΕ 

19580/04/Β/89/125, δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ των Α.Ε. και Ε.Π.Ε. αρ. 1610/01-06-1989, 

τροποποιήθηκε ως ακολούθως: 

1. Με την από 30/06/2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ως 

προς το Άρθρο 3. 

2. Με την από 08/05/2006 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης ως προς τα 

άρθρα 1,2,3,7 & 10. 

3.  Με την από 29/07/2010 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων ως προς το Άρθρο 3. 

4.         Με την από 30/06/2011 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

ως προς το Άρθρο 3. 

5.         Με την από 21/07/2011 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

ως προς το Άρθρο 3. 

6.         Με την από 18/12/2013 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

ως προς το Άρθρο 3. 

7.        Με την από 01/11/2024 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

ως προς το Άρθρο 2. 

8.        Με την από 11/03/2026 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

ως προς το Άρθρο 2. 

 

Έτσι μετά τις τροποποιήσεις το καταστατικό έχει πλέον ως εξής:  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ,  ΕΠΩΝΥΜΙΑ,  ΕΔΡΑ ,  ΔΙΑΡΚΕΙΑ  ΚΑΙ ΣΚΟΠΟΣ    

 

Άρθρο 1  

 

1. Σύσταση και επωνυμία : Συνιστάται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρία 

με την επωνυμία "ΠΛΑΤΕΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" με το διακριτικό τίτλο "ΠΛΑΤΕΙΕΣ Α.Ε." . Στις 

σχέσεις της με το εξωτερικό θα συναλλάσσεται με την παραπάνω επωνυμία σαν 

ξενόγλωσση μορφή σε πιστή μετάφραση. 

2. Έδρα και Υποκαταστήματα : Σαν έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Ν. Ιωνίας. 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ιδρύονται 

Υποκαταστήματα,  Πρακτορεία ή παραρτήματα της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη 

του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους 

λειτουργίας όπως και την έκταση τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων και παραρτημάτων της εταιρίας καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο με την 

εκάστοτε απόφαση περί ίδρυσης αυτών ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του.  

3.  Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων 

υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας 

ενώπιον των οποίων και μόνο ενάγεται αυτή και για τις περιπτώσεις ακόμη που 

ισχύουν οι εκάστοτε ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζεται από το Νόμο, 

επιτρεπόμενης όμως της διαιτησίας. 
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4. Διάρκεια: Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πεντηκονταετής (50ης) ήτοι από την 

νόμιμη σύσταση της εταιρίας. 

Η διάρκεια της εταιρίας δύναται να παρατείνεται με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

λαμβανομένων κατά τις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας διατάξεις των 

άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού και τροποποιουσών το 

παρόν άρθρον. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

 

1.  Σκοπός της εταιρίας είναι: (α) Η εκτέλεση οποιουδήποτε τεχνικού έργου 

δημοσίου ή ιδιωτικού στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. (β) Η εκπόνηση κάθε φύσης 

μελετών για τεχνικά έργα. (γ) Η ίδρυση και εκμετάλλευση βιομηχανιών και βιοτεχνιών 

που θα παράγουν προϊόντα χρησιμοποιούμενα σε κατασκευή τεχνικών έργων.            

(δ) Η ανέγερση κατοικιών οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό είτε σε οικόπεδα 

ιδιοκτησίας της εταιρίας είτε σε οικόπεδα άλλων ιδιοκτητών κατά το σύστημα της 

αντιπαροχής ή με οποιοδήποτε άλλο σύστημα. (ε) Η εμπορία και η αντιπροσώπευση 

κάθε φύσεως οικοδομικών υλικών και μηχανημάτων. (στ) Η ίδρυση και η εκμετάλλευση 

ξενοδοχείων πάσης κατηγορίας, η τουριστική αξιοποίηση εκτάσεων και πώληση 

αυτών, η εκμετάλλευση αυτών, η ανέγερση και εκμετάλλευση τουριστικών 

εγκαταστάσεων γενικά. (ζ) Υπηρεσίες επεξεργασίας και εκκαθάρισης 

χρηματοοικονομικων συναλλαγών. (η) Υπηρεσίες χορήγησης πιστώσεων μεταξύ 

επιχειρήσεων. (θ) Αλλες υπηρεσίες χρηματικής διαμεσολάβησης Π.Δ.Κ.Α. (ι) Αλλες 

υπηρεσίες χορήγησης πιστώσεων. (κ) Χρηματοπιστωτικές υπηρεσίες εκτός απο τις 

ασφαλιστικές και συντάξεις, λ) Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων, μ) Χονδρικό 

εμπόριο στερεών καυσίμων. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος να καθορίσει 

και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρίας. 

2.  Για την επιδίωξη του σκοπού της εταιρίας μπορεί : (α) Να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. (β) Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο.               

(γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορείο οπουδήποτε. (δ) Να αντιπροσωπεύει και 

να συμβάλλεται με οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ,  ΜΕΤΟΧΕΣ  ΚΑΙ  ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

Άρθρο 3ο  

 

1. To Μετοχικό  Κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε κατά την ίδρυσή της σε δραχμές 

ογδόντα εκατομμύρια (80.000.000) και διαιρείτο σε οκτώ χιλιάδες (8.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000) εκάστης. 

Εν συνεχεία δια της από 30ης Ιουνίου 2003 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το Μετοχικό Κεφάλαιο μετατρεπόμενο σε Ευρώ εκ 234.776,23 ευρώ αυξήθηκε 

κατά 26.086,57 ευρώ με μετατροπή των 8.000 υφισταμένων μετοχών ονομαστικής 

αξίας των 10.000 δρχ. σε 29,35 ευρώ και εκδόσεως 888 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 29,35 ευρώ. Η αύξηση αυτή πραγματοποιήθηκε δια κεφαλαιοποιήσεως 

ισόποσου μέρους της Υπεραξίας αναπροσαρμογής των ακινήτων" της εταιρίας. 

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 8ης Μαΐου 2006, το κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά 384.837,20 €, με την έκδοση 13.112 μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 € 

εκάστης. 
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Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 29ης Ιουλίου 2010, αυξήθηκε το 

Μετοχικό Κεφάλαιο  κατά  404.300,00 € και μεταβλήθηκε η ονομαστική αξία των 

μετοχών από 29,35 € σε 25,00 € εκάστης. 

 

Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 2011, αυξήθηκε  

το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά € 75.000, με την έκδοση 3.000 νέων μετοχών. 

Η αύξηση αυτή πραγματοποιήθηκε δια κεφαλαιοποιήσεως ισόποσου μέρους της 

"Υπεραξίας αναπροσαρμογής των ακινήτων" της εταιρείας. 

 

Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 21ης Ιουλίου 2011, αυξήθηκε  

το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά € 2.500.000,00 με την έκδοση 100.000 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας € 25,00 εκάστης. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 18ης Δεκεμβρίου 2013, αυξήθηκε το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά € 1.000.000,00 με την έκδοση 40.000 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας € 25,00 εκάστης. 

Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε τέσσερα  

εκατομμύρια εξακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (4.625.000,00) ευρώ και διαιρείται σε 

εκατόν ογδόντα πέντε χιλιάδες (185.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

είκοσι πέντε (€ 25,00) ευρώ εκάστη και είναι καταβλημένο ολοσχερώς. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το παρόν 

καταστατικό ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρίας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των τεσσάρων (4) πέμπτων (4/5) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει 

ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών. 

Το ποσόν της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει ήδη καταβληθεί. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη (5) για κάθε 

ανανέωση ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήξης 

της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση 

έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία δεν χρειάζεται η εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 19 παρ.2 του παρόντος (άρθρο 29 παρ.3 και 4 και άρθρο 31 

παρ. 2 Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει), να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου ή 

το διπλάσιο από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του 

παρόντος. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 

του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  Μέσα στο πρώτο 

δίμηνο από την σύσταση της εταιρίας και από κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να 

πιστοποιήσει αν το εταιρικό κεφάλαιο κατεβλήθη ή όχι από τους μετόχους της εταιρίας.  

Μέσα σ’ αυτή την προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να 

υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του συνταχθησομένου 

σχετικού πρακτικού της ως άνω ειδικής συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου, 

υποβαλλομένου στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 

που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/86. 

6. Οι κάτοχοι των μετοχών κατά τον χρόνο όπου αποφασίζεται η αύξηση του 

εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος, δικαιούνται να αναλάβουν 
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προνομιακά τις νέες μετοχές εντός της τασσομένης προθεσμίας από της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία δεν δύναται να είναι βραχύτερη από ένα μήνα, με αναλογία των 

μετοχών που διαθέτει κάθε μέτοχος.  Τυχόν μη αναληφθείσες νέες μετοχές, διατίθενται 

κατά προτίμηση στους λοιπούς μετόχους ανάλογα με τις μετοχές που διαθέτει ο 

καθένας.  Σε περίπτωση μη αναλήψεως από τους μετόχους των μετοχών αυτών, οι 

παραμένουσες αδιάθετες νέες μετοχές  διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και σε μη μετόχους.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος η έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχει το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα με την 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

7. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται να καθοριστεί κάτω του αρτίου.  

Στην περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ του αρτίου, η διαφορά μεταξύ της 

ονομαστικής αξίας αυτών και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 

λογαριασμό «εξ εκδόσεως μετοχών υπέρ το άρτιον», μη δυναμένη σε καμιά περίπτωση 

να διατεθεί προς διανομή μερισμάτων ή ποσοστών.  Το τίμημα της αξίας κάθε μετοχής 

που έχει καταβληθεί δεν μπορεί να είναι κατώτερο από το ένα τέταρτο (1/4) της 

ονομαστικής αξίας και  των είκοσι πέντε δραχμών.  Αν προβλέπεται έκδοση μετοχών 

πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλλεται ολόκληρη 

εφάπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης. 

 

 

Αρθρο 4 

 

1. Αδιαίρετο μετοχών : Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα 

έναντι της εταιρίας, κάθε δε μετοχή από αυτές παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας.  Σε περίπτωση περισσοτέρων, οι οποίοι έχουν 

συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο μετοχής, οι περισσότεροι 

δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν από κοινού ένα εκπρόσωπο τούτων προς ενάσκηση 

των απορρεόντων δικαιωμάτων που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το 

Διοικητικό Συμβούλιο να υποχρεούται να αναστείλει την ενάσκηση τούτων. 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι 

και φέρουν την χρονολογία έκδοσης, την σφραγίδα της εταιρίας, τις υπογραφές του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου αυτού και ενός Συμβούλου, 

οριζομένου από το Διοικητικό Συμβούλιο καθώς και μερισματαποδείξεις αριθμημένες 

κατ’ αύξοντα αριθμό.  Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων  των μετοχών, δύναται 

να εκδοθούν από την εταιρία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι, 

οι οποίοι μεταγενέστερα ανταλλάσσονται με οριστικούς τοιούτους και φέρουν όλα τα 

στοιχεία αυτών εκτός από τις μερισματαποδείξεις.  Ο τύπος των μετοχών και των 

προσωρινών τίτλων καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι μετοχές όπως και οι 

προσωρινοί τίτλοι δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους αντιπροσωπεύοντες μία ή 

περισσότερες μετοχές κατά την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  Οι οριστικοί 

τίτλοι των μετοχών συνοδεύονται από μερισματαποδείξεις εξαμηνιαίες ή ετήσιες και για 

περίοδο ετών που καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Αρθρο 5 

 

1. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου : Η κυριότητα  της μετοχής ή του 

προσωρινού τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια για κάθε μέτοχο την αποδοχή του 

Καταστατικού της εταιρίας και των νομίμως λαμβανομένων αποφάσεων των οργάνων 

της.  Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι αυτών των δικαιωμάτων και οι δανειστές 

μετοχών ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της εταιρίας, όπως 

θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι, δανειστές και λοιποί, σε καμία περίπτωση 

δεν δύνανται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των 
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βιβλίων της εταιρίας ή των εμπιστευόμενων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στην διοίκηση της 

εταιρίας πέραν των αναγνωριζομένων στους μετόχους δια του παρόντος 

Καταστατικού και της κειμένης νομοθεσίας δικαιωμάτων.   

2. Κατοικία μετόχων. Ο εκπρόσωπος της εταιρίας υποχρεούται να αποστέλλει την 

αλληλογραφία εις τον τόπο που έχουν δηλώσει ως κατοικία τους, οι μέτοχοι. 

3. Δικαίωμα των μετόχων : Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της 

εκκαθαρισθησομένης περιουσίας της εταιρίας σε περίπτωση εκκαθάρισης και 

συμμετοχής στα καθαρά κέρδη αυτής κατ’ αναλογία των υπ’ αυτών κατεχομένων 

μετοχών, ασκούν δε τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το παρόν 

καταστατικό και οι νομίμως λαμβανόμενες αποφάσεις των οργάνων της εταιρίας.   

4.  Υποχρεώσεις των μετόχων : Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών και όχι πέραν αυτής. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑIΟ  Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Αρθρο 6 

 

1.  Όργανα Διοικήσεως : Η εταιρία διοικείται από το ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ,    

2.  Εκπροσώπηση της εταιρίας.  Η εταιρία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, ως και 

ενώπιον πάσης Δημόσιας, Δικαστικής ή άλλης οιασδήποτε Αρχής από το  Διοικητικό  

Συμβούλιο, αυτής. Το Διοικητικό  Συμβούλιο  δικαιούται όπως με ειδική απόφαση αυτού, 

αναθέτει την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή μη 

του Διοικητικού  Συμβουλίου.    

 

Αρθρο 7 

 

1.  Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου :  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται με μυστική 

ψηφοφορία από την Γενική Συνέλευση με το ποσοστό 80% του κεφαλαίου, με εξαετή 

θητεία. Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από πέντε (5) μέλη.  

2.  Επανεκλέξιμο Συμβούλιο : Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να είναι 

μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.  

3.  Αντικατάσταση αποθνησκόντων, παραιτουμένων κ.λ.π. Συμβούλων : Σε 

περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης, οιουδήποτε μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν τον αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών για τον 

υπόλοιπο χρόνο της θητείας αυτών, η τοιαύτη δε εκλογή πρέπει να υποβληθεί προς 

έγκριση στην πρώτη μετ’ αυτήν Γενική Συνέλευση.  Σε περίπτωση μη έγκρισης της 

εκλογής ταύτης από την Γενική Συνέλευση, αυτή (η Γενική Συνέλευση) προβαίνει στην 

εκλογή αντικατάστασης του μέλους ή των μελών, οι θέσεις των οποίων είναι κενές, 

πάντοτε, όμως για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας των μελών, των παρ’ αυτών 

αναπληρωθέντων.  Όλες οι ενεργηθείσες πράξεις από τα μη εγκριθέντα μέλη, κατά το 

μεσολαβήσαν διάστημα, λογίζονται έγκυρες. 

 

Αρθρο 8 

 

Εκλογή Προέδρου, Αντιπροέδρου και διορισμός Γραμματέως : Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκλέγει μεταξύ των μελών αυτού, με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή 

αντιπροσωπευόμενων μελών, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο ο οποίος αντικαθιστά 

τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο, τον δε Αντιπρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο 

αντικαθιστά άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο απ’ αυτό.  Επίσης το 



 

6 

Διοικητικό Συμβούλιο δι’ απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων και των 

αντιπροσωπευόμενων μελών του διορίζει τον Γραμματέα ο οποίος δύναται και να μην 

είναι μέλος του Συμβουλίου.  Οι αρχαιρεσίες αυτές ενεργούνται πάντοτε στην πρώτη 

συνεδρίαση του Συμβουλίου μετά την Γενική Συνέλευση στην οποία  έλαβε χώρα η 

μερική ή ολική ανανέωση των μελών του Συμβουλίου. Ο Πρόεδρος και ο αναπληρωτής 

αυτού είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

 

Αρθρο 9 

 

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου :  Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην 

έδρα της εταιρίας, τακτικά μεν μια φορά τουλάχιστον καθ' έκαστο  ημερολογιακό μήνα 

και καθ' ημέρα και ώρα οριζόμενη από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρούντα αυτόν  

Αντιπρόεδρο, έκτακτα δε όταν ο Πρόεδρος ή ο αναπληρών αυτόν Αντιπρόεδρος, 

ήθελε κρίνει σκόπιμη ή αναγκαία την σύγκληση τούτου κατόπιν εγγράφου 

προσκλήσεως αυτών δια τέλεξ ή τέλεφαξ ή τηλεγραφήματος και προς τριών (3) 

ημερών ή όποτε τουλάχιστον δύο (2) από τους συμβούλους ζητήσουν τούτο 

εγγράφως.  

 

Αρθρο 10 

 

1.  Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου : Το Διοικητικό Συμβούλιο  βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό 

το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

αυτοπροσώπως παρόντων Συμβούλων δύναται να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

2.  Λήψη απόφασης . Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει εγκύρως με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρισταμένων αυτοπροσώπως και δι’ αντιπροσώπων Συμβούλων 

εκτός των περιπτώσεων για τις οποίες προβλέπεται στο καταστατικό αυξημένη 

πλειοψηφία.  Σε τυχόν ισοψηφία, εάν πρόκειται περί φανεράς ψηφοφορίας, η 

ψηφοφορία επαναλαμβάνεται, εάν δεν πρόκειται περί μυστικής ψηφοφορίας, η λήψη 

αποφάσεως αναβάλλεται.  Επί προσωπικών ζητημάτων το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίζει δια μυστικής ψηφοφορίας δια ψηφοδελτίου.  Κάθε σύμβουλος διαθέτει μία 

ψήφο, όπου δε αντιπροσωπεύει ένα απόντα Σύμβουλο διαθέτει δύο (2) ψήφους.  

Εξαιρετικά, και για τις παρακάτω περιοριστικά αναφερόμενες πράξεις, οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται ομόφωνα από όλα τα μέλη τα οποία είναι 

παρόντα ή εκπροσωπούνται : (α) Απόκτηση, είτε από αγορά, μίσθωση ή άλλως 

οιουδήποτε δικαιώματος επί ακινήτου περιουσίας. (β) με την επιφύλαξη του άρθρου 10 

του Κ.Ν. 2190/1920, πώληση, εκμίσθωση, ανταλλαγή, υποθήκευση ή άλλη διάθεση των 

ακινήτων ή άλλων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, εξαιρουμένης της πώλησης 

αποθεμάτων προϊόντων κατά την συνήθη πορεία των εργασιών. (γ) με την επιφύλαξη 

του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει, χορήγηση πιστώσεως από την εταιρία 

άλλης πέραν της δημιουργίας εμπορικών χρεών κατά την συνήθη πορεία των 

εργασιών. (δ) καταβολή μισθών ή άλλης αποζημιώσεως προς μετόχους, υπαλλήλους 

ή τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με την προϋπόθεση της έγκρισής του από την 

τακτική Γενική Συνέλευση. (ε) καταβολή μισθών ή άλλης αποζημιώσεως προς τους 

άλλους υπαλλήλους της εταιρίας.  (στ) Οιανδήποτε συμφωνία που αφορά δάνεια ή 

άλλες οικονομικές υποχρεώσεις με πιστωτικά ιδρύματα ή με φυσικά  ή με νομικά 

πρόσωπα. (ζ)  Οι αποφάσεις γενικού χαρακτήρος σε ότι αφορά την διαχείριση των 

ακινήτων και των περιουσιακών στοιχείων συμπεριλαμβάνονται στις αρμοδιότητες της 

διαχειρίσεως που θα καθορίζουν τις τιμές και τα ιδιωτικά συμφωνητικά. (η) Οιανδήποτε 

σύμβαση ή άλλο διακανονισμό μεταξύ της εταιρίας και ενός μετόχου οιασδήποτε 

θυγατρικής εταιρίας, ενός μετόχου ή οιουδήποτε μέλους της οικογένειας ενός μετόχου. 

(θ) Έγκριση ή τροποποίηση του προγράμματος εργασιών της εταιρίας. (ι) 

Τροποποίηση των λογιστικών μεθόδων και πρακτική της εταιρίας. (κ) Ανάθεση 

αρμοδιοτήτων του σε Συμβούλους ή τρίτους. 
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3.  Αντιπροσώπευση Συμβούλων : Ο απουσιάζων σύμβουλος από τις 

συνεδριάσεις, δικαιούται να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο, διοριζόμενο από 

τον απουσιάζοντα με επιστολή, τέλεξ, fax ή και  τηλεγράφημα απευθυνόμενο προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε καμιά όμως περίπτωση δεν δύναται ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα Συμβούλους. 

 

4.  Πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου :  Περί των συζητήσεων και αποφάσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται, επιμέλεια του Γραμματέως αυτού πρακτικά στην 

ελληνική γλώσσα σε ιδιαίτερο βιβλίο υπογραφόμενο από τους παραστάντες  

συμβούλους. 

Δια τούτων πιστοποιούνται οι λαμβανόμενες αποφάσεις.  Κανένας σύμβουλος δεν 

δύναται να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού Συνεδριάσεως στην οποία έλαβε 

μέρος, δικαιούται όμως αυτός να απαιτήσει την εις αυτό καταχώρηση της γνώμης του, 

εάν αυτή είναι αντίθετη προς την ληφθείσα απόφαση.  Πάντως ουδεμία επάγεται 

ακυρότητα για την νομίμως ληφθείσα απόφαση ή μη  υπογραφή του πρακτικού υπό 

συμβούλου παριστάντος στην συνεδρίαση, αρκεί στο πρακτικό να γίνεται μνεία της 

αρνήσεως τούτου προς υπογραφή αυτού.  Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των 

πρακτικών εκδίδονται απ’ τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

Αρθρο 11 

 

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου :  Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων ενεργόν συλλογικά.  Αποφασίζει για κάθε εν γένει 

ζήτημα, το οποίο αφορά την εταιρία, ενεργεί κάθε πράξη εγκειμένη στην φύση και στον 

σκοπό αυτής, πλην εκείνων για τις οποίες είτε από το Νόμο, είτε από το Καταστατικό, 

αρμοδιότητα έχει η Γενική Συνέλευση των μετόχων.  Ειδικότερα, αλλά όχι περιοριστικά, 

το Διοικητικό Συμβούλιο: (α) εκπροσωπεί την εταιρία δικαστικά και εξώδικα. (β) εγείρει 

δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση 

τούτων, παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και 

συνομολογεί διαιτησίες. (γ) αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα επί 

κινητών και ακινήτων με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, ως και, εν 

γένει ενοχικά δικαιώματα, αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει πάσης φύσεως 

συμβάσεις, με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, συμμετέχει σε 

διαγωνισμούς, δημοσίους ή μη μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες. (δ) διορίζει, 

τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες της εταιρίας, κανονίζει τις απολαβές και 

μισθούς αυτών και εν γένει παρέχει κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα εκ μέρους 

της εταιρίας και ανακαλεί αυτή. (ε) εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή 

οπισθογραφεί γραμμάτια εις διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και πάντα τίτλο 

εις διαταγή, προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. (στ) προσδιορίζει τις δαπάνες εν 

γένει. (ζ) ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της εταιρίας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των εγκαταστάσεων και 

επισφαλών απαιτήσεων και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα και κέρδη. (η) κανονίζει 

τα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς, εν 

γένει δε επιχειρεί κάθε πράξη Διοικήσεως της εταιρίας και διαχειρίσεως της περιουσίας 

αυτής και κέκτηται κάθε εξουσία για διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και 

ενέργεια κάθε πράξης για την ευόδωση των επιδιωκομένων σκοπών της εταιρίας.   

Η παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Συμβουλίου  είναι απλά ενδεικτική και 

όχι περιοριστική. 

 

Αρθρο 12 

 

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή τρίτους : Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει με απόφαση ομόφωνα λαμβανόμενη, την 

άσκηση του όλου ή μέρους των δικαιωμάτων αυτού σε σχέση προς την διοίκηση, 

διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα εκλεγόμενα 

μεταξύ των μελών αυτού ή και εκτός αυτών.  Ο τίτλος και η αρμοδιότητα καθενός εκ 
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των προσώπων αυτών καθορίζεται πάντοτε με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τον διορισμό αυτών. 

 

Aρθρο 13 

 

Ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου: Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου για την διοίκηση της εταιρίας περιορίζεται στην εκπλήρωση των 

καθηκόντων του και λήγει κάθε χρόνο μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση και την απαλλαγή τους.  Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την εκπλήρωση των καθηκόντων τους, ουδεμία προσωπική 

ευθύνη έχουν απέναντι σε τρίτους ή τους μετόχους, ευθυνόμενα μόνο απέναντι στο 

νομικό πρόσωπο της εταιρίας, από την ανατεθείσα σ’ αυτά εντολή.  Για έγερση 

πολιτικής αγωγής για υπέρβαση της εντολής τους, κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή για παράβαση του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού μόνη αρμόδια 

είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

Αρθρο 14 

 

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου : Απαγορεύεται στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τους τυχόν διορισμένους Διευθυντές και τους ανώτερους 

υπαλλήλους της εταιρίας να ασκούν κατ’ επάγγελμα είτε μόνοι είτε σε συνεργασία με 

τρίτους, όλους ή μερικούς από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της εταιρίας, ή να 

εκτελούν εργασίες παρεμφερείς προς τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν σαν 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς προηγούμενη 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

 

Σε περίπτωση παραβάσεως της απαγορεύσεως αυτής η εταιρία δικαιούται σε 

αποζημίωση, ο δε υπεύθυνος αν είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου εκπίπτει της 

θέσεώς του, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται επίσης οι παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

Αρθρο 15 

 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης:  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο 

όργανο της εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση.  

Οι νόμιμες αποφάσεις αυτής υποχρεώνουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες 

μετόχους.  Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για να 

αποφασίζει για: (α) κάθε θέμα υποβαλλόμενο σ’ αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 

των, κατά τις διατάξεις του νόμου ή του παρόντος Καταστατικού, δικαιουμένων να 

προκαλέσουν την σύγκληση αυτής. (β) τροποποιήσεις του Καταστατικού.  Τέτοιες 

τροποποιήσεις θεωρούνται οι περί αυξήσεως με εξαίρεση τις περιπτώσεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου του παρόντος ή μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου, 

διαλύσεως της εταιρίας, παρατάσεως της διάρκειας αυτής και συγχωνεύσεως αυτής 

με άλλη. (γ) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός της περιπτώσεως του 

άρθρου 7 παρ. 4 και των ελεγκτών και καθορισμού της αμοιβής αυτών. (δ) έγκριση ή 

μεταρρύθμιση των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου καταρτιζομένων ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων και διάθεσης καθαρών κερδών. (ε) έγκριση της 

διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και της απαλλαγής αυτού και των ελεγκτών 

από πάσης ευθύνης μετά την ψήφιση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και μετά 

από ακρόαση της εκθέσεως αυτού επί των πεπραγμένων του επί της καταστάσεως τν 

εταιρικών υποθέσεων και επί της εν γένει καταστάσεως της εταιρίας δι’ ειδικής 

ψηφοφορίας ενεργούμενης δι’ ονομαστικής κλήσεως.  Επί του θέματος τούτου 
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δικαιούνται να ψηφίσουν και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας και οι 

υπόλοιποι αυτής, αλλά μόνο δια μετοχών, των οποίων αυτοί είναι κύριοι. (στ) ακρόαση 

των ελεγκτών περί του υπ’ αυτών ενεργηθέντος ελέγχου των βιβλίων και λογαριασμών 

της εταιρίας. (ζ) έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες, όπως και ομολογιών του 

άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, και 6 και 8 του Α.Ν. 148/1967 και Ν.Δ. 34/68 

ρυθμίζουσα τον τρόπο και τους όρους εν γένει αυτών. (η) διορισμό εκκαθαριστών σε 

περίπτωση λύσεως της εταιρίας. (θ) έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή των ελεγκτών, για παράβαση των, εκ της δοθείσης εις αυτούς εντολής, 

του νόμου ή του Καταστατικού, καθηκόντων αυτών. 

 

Αρθρο 16 

 

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση : κάθε μέτοχος δύναται να μετάσχει της Γενικής 

Συνέλευσης, είτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου, εφόσον είναι κύριος μιας 

τουλάχιστον μετοχής.  Ανήλικοι, πρόσωπα υπό δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη και 

νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται δια των νομίμων αντιπροσώπων τους.  Τα 

έγγραφα αντιπροσωπεύσεως δύνανται να είναι ιδιωτικά, αρκεί να φέρουν χρονολογία 

και να είναι υπογεγραμμένα από τον εκδότη τους. 

 

Αρθρο 17 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο ορίζει και 

τα θέματα της ημερησίας διάταξης αυτής και συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας 

τακτικά μεν υποχρεωτικά μία φορά το χρόνο και δη εντός έξι (6) μηνών από της λήξεως 

της εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε όποτε κρίνει αυτό αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η Γενική Συνέλευση δύναται, επίσης, να συγκληθεί κατόπιν αιτήσεως των 

μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί υποβάλουν αίτηση, αναφέρουσα τους 

λόγους της τοιαύτης συγκλήσεως και καταθέσουν τις μετοχές τους στο Ταμείο της 

εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οιαδήποτε ανώνυμη 

τραπεζιτική εταιρία στην Ελλάδα.  Υποβληθείσης τοιαύτης αιτήσεως, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση, 

ορίζουν την ημέρα της συνεδριάσεως αυτής, η οποία πρέπει να οριστεί αναγκαστικά 

εντός τριάντα (30) ημερών από της χρονολογίας της επιδόσεως της σχετικής αιτήσεως 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και με θέματα αυτά που αναφέρονται στην 

υποβληθείσα αίτηση. 

3. Μετά από αίτηση των μετόχων, εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 

αναβάλει μία φορά μόνο αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, 

ορίζων ημέρα συνεδριάσεως προς λήψη αυτών, την, στην αίτηση των μετόχων, 

οριζομένη η οποία όμως δεν δύναται να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από της χρονολογίας της αναβολής. 

4. Οι προσκλήσεις περί συγκλήσεως Γενικής Συνελεύσεως, δημοσιεύονται πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και πριν είκοσι (20) 

τουλάχιστον μέρες σε μία από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες των Αθηνών, από 

αυτές που έχουν την ευρύτερη κυκλοφορία, σε όλη την χώρα κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, εκ των δι’ 

αποφάσεως του Υπουργού Εμπορίου οριζομένων τοιούτων σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 26 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τούτο αντικαταστάθηκε από το άρθρο 

25 του Π.Δ. 409/1980. 

Οι παραπάνω προσκλήσεις πρέπει να τοιχοκολλούνται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν της ημέρας 

της συνεδριάσεως, οι δε περί επαναληπτικής συγκλήσεως τοιαύτες, μετά από 
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αναγκαστική αναβολή, δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν της ημέρας της 

συνεδριάσεως και να δημοσιεύονται πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν της 

ημέρας της συνεδριάσεως, στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και πριν δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις παραπάνω αναφερόμενες ημερήσιες πολιτικές και 

οικονομικές εφημερίδες.  ΟΙ παραπάνω αναφερόμενες προσκλήσεις πρέπει 

απαραίτητα να αναφέρουν τον τόπο, όπου θα γίνει η συνεδρίαση, την χρονολογία, 

την ημέρα και την ώρα αυτής, καθώς και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με κάθε 

δυνατή λεπτομέρεια. 

5. Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν δύναται να συζητήσει ή 

αποφασίσει επί θεμάτων μη περιλαμβανομένων στην ημερήσια διάταξη. 

6. (α) Δέκα (10) ημέρες πριν από οιαδήποτε τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρία 

υποχρεούται να παραδίδει σε κάθε αιτούντα μέτοχο, αντίγραφο του ισολογισμού μετά 

των επ’ αυτού εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. (β) Σαράντα 

οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της εταιρίας πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την 

Γενική Συνέλευση μετόχων μετ’ ενδείξεων των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του 

αριθμού των μετοχών και ψήφων εκάστου και των διευθύνσεων των μετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών. (γ) Μετά από αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην εταιρία 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν τη τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται (ι) να ανακοινώσει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά τα οποία 

κατά την τελευταία διετία κατεβλήθησαν δι’ οιανδήποτε αιτία υπό της εταιρίας σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντάς ή άλλους υπαλλήλους αυτής, ως και 

κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά, ή κάθε εξ οιασδήποτε αιτίας υφισταμένη 

σύμβαση της εταιρίας μετ’ αυτών, (ιι) να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες περί των υποθέσεων της εταιρίας καθ’ ό μέτρο είναι αυτές χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης.  Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών ένεκα 

αποχρώντος λόγου, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. (δ) μετά από 

αίτηση των μετόχων εκπροσωπούντων το 1/3 του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου υποβαλλομένη στην εταιρία εντός της προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει προς αυτούς κατά την Γενική 

Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπο αυτών, πληροφορίες περί της 

πορείας των εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της εταιρίας.  Το 

Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί ένεκα αποχρώντος ουσιώδους λόγου, της 

αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. (ε) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου 

της παρ. (γ) και της παρ. (δ) τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας 

λύει ο Πρόεδρος του αρμοδίου δικαστηρίου της έδρας της εταιρίας κατά την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. (στ) Πέραν των ανωτέρω προθεσμιών δια της 

προσκλήσεως των Γενικών Συνελεύσεων, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

προσκαλεί αλληλογραφικώς τους Μετόχους, κατοίκους Αλλοδαπής, εις την δηλωθείσα 

παρ’ αυτών κατοικία τους στην Αλλοδαπή. 

7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 6 

υποπαραγράφου (γ) και (δ) οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να τηρήσουν 

κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 28 του Κ.Ν. 2190/1920 και άρθρο 18 του 

παρόντος τις παρέχουσες σε αυτούς τα παραπάνω δικαιώματα μετοχές τους από της 

χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεώς τους μέχρι της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνέλευσης σε δε τις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) μέχρις εκδόσεως της 

αποφάσεως του Προέδρου του αρμοδίου δικαστηρίου.  
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Αρθρο 18 

 

1. Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση – Κατάθεση μετοχών : 

Για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση υποχρεούται ο μέτοχος να καταθέσει τις 

μετοχές του, στο Ταμείο της εταιρίας ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική εταιρία της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, οριζόμενη 

στην τελευταία αυτή περίπτωση στην σχετική Πρόσκληση πριν από την συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Κατάθεση και απόδειξη κατάθεσης : Μία (1) ημέρα πριν από την Συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία οι αποδείξεις κατάθεσης 

των μετοχών οι οποίες αναφέρονται στην παραπάνω παράγραφο 1 καθώς και τα 

πληρεξούσια ή οιαδήποτε άλλα έγγραφα, νομιμοποιήσεως των εκπροσωπούντων 

τους μετόχους, έναντι δε αυτών παρέχεται στον προσάγοντα, απόδειξη, χρησιμεύουσα 

για το πρόσωπο που πρόκειται να παραστεί στη Συνέλευση, σαν εισιτήριο. 

3. Συνέπειες παραλείψεως των διατυπώσεων : Η παράλειψη των διατυπώσεων του 

παρόντος άρθρου στερεί στον μέτοχο του δικαιώματος να μετάσχει της Γενικής 

Συνέλευσης, πλην αν αυτή, σε απαρτία ευρισκόμενη, επιτρέψει τη συμμετοχή του. 

 

Αρθρο 19 

 

1. Συνήθης απαρτία Γενικής Συνέλευσης : Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως για θέματα 

πλην των στο παρόν άρθρο παρ. 2 ρητώς κατονομαζομένων, εφόσον παρίστανται 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπων μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 3/5 τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  Μη επιτευχθείσης τοιαύτης απαρτίας η 

Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της 

ματαιωθείσης συνεδριάσεως, προσκαλούμενη πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, 

οπότε ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Εξαιρετική απαρτία Γενικής Συνελεύσεως :  Εξαιρετικά, προκειμένου περί 

αποφάσεων που αφορούν, την εκλογή του Διοικητικού Συμβουλίου, τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, τη μεταβολή του σκοπού αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, πλην της 

περιπτώσεως του άρθρου 3 παρ.3 του παρόντος, τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, 

την έκδοση δανείων δι’ ομολογιών, την διανομή μερισμάτων ή και τη μεταβολή του 

τρόπου διαθέσεως των κερδών, τη καθιέρωση εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή 

άλλου αποθεματικού κεφαλαίου καθ’ υπέρβαση του τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου 

το οποίο απαιτείται σύμφωνα με το άρθρο 26 του παρόντος και του Νόμου (άρθρο 44 

του Κ.Ν. 2190/1920, τη συγχώνευση, παράταση της διαρκείας ή διάλυση της εταιρίας η 

Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως παρισταμένων αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου μετόχων 

εκπροσωπούντων τα τέσσερα πέμπτα (4/5) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Μη επιτευχθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική Συνέλευση προσκαλούμενη συνέρχεται 

εκ νέου, κατά τα ανωτέρω, οπότε ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως παρισταμένων αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου μετόχων εκπροσωπούντων τα τρία πέμπτα (3/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  Μη επιτευχθείσης και της απαρτίας αυτής, η 

Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται κατά τα παραπάνω πάλι και ευρίσκεται 

σε απαρτία συνεδριάζουσα έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

παρισταμένων αυτοπροσώπως δι΄ αντιπροσώπου μετόχων εκπροσωπούντων το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 
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Αρθρο 20 

 

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνελεύσεως : Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα 

με απόλυτη πλειοψηφία των σε αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 

2. Ψηφοφορία δι’ ονομαστικής κλήσεως : Με αίτηση των μετόχων, 

εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου η λήψη 

αποφάσεων σε κάποιο θέμα της ημερησίας διατάξεως Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται 

δι’ ονομαστικής κλήσεως. 

3. Εξαιρετική πλειοψηφία : Επί των θεμάτων για την συζήτηση των οποίων 

απαιτείται η εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19ου παρ. 2 του 

παρόντος, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει δια πλειοψηφίας των τεσσάρων πέμπτων 

(4/5) των σε αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 

 

Αρθρο 21 

 

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή του κωλυομένου, ο αναπληρωτής αυτού, προεδρεύει προσωρινά της 

Γενικής Συνέλευσης, εκλέγων ένα ή και δύο γραμματείς, μεταξύ των παρισταμένων 

μετόχων ή και εκτός αυτών μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας των δικαιουμένων να 

μετάσχουν της Συνέλευσης μετόχων και εκλεγεί το τακτικό προεδρείο της Γενικής 

Συνέλευσης.  Το προεδρείο τούτο αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα ή δύο 

Γραμματείς, εκτελούντων και χρέη ψηφολεκτών.  Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν αυτή η Γενική Συνέλευση 

αποφασίσει διαφορετικά ή αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

 

Αρθρο 22 

 

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης : Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρούνται σε πρακτικά υπογραφόμενα από τον Πρόεδρο και τους 

Γραμματείς αυτής τα οποία πρακτικά μεταφράζονται και στην ιταλική γλώσσα.  Με 

αίτηση παντός μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου.  Ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής αυτού έχει το δικαίωμα να 

εκδίδει αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών.  Μετά τη διάλυση της εταιρίας και κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης αυτής τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρούνται από 

ένα από τους εκκαθαριστές. 

2. Καταχώρηση Πίνακα Μετόχων : Στο βιβλίο στο οποίο καταχωρούνται τα 

Πρακτικά καταχωρείται επίσης και ο, σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920 συντεταγμένος πίνακας των παρισταμένων και αντιπροσωπευόμενων κατά 

την Γενική Συνέλευση, μετόχων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Αρθρο 23 

 

1. Εκλογή Ελεγκτών : Για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρίας η 

τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει είτε δύο τακτικούς ελεγκτές και ισάριθμους 

αναπληρωτές αυτών, είτε ένα τακτικό ορκωτό λογιστή και ένα αναπληρωτή αυτού, 

σύμφωνα με το άρθρο 36 και 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε από το 

Π.Δ. 409/1986 και 498/1987 και ισχύει. Πάντως εφ’ όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων 

της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920 ως 

ισχύει, η εκλογή των ορκωτών λογιστών είναι υποχρεωτική.  Με απόφαση περί της 
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εκλογής των Ελεγκτών καθορίζεται και η αμοιβή αυτών.  Οι Ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι. 

2. Εργο και Δικαιώματα Ελεγκτών :  Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την 

διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και 

λογαριασμό της εταιρίας, υποχρεούνται δε, μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να 

ελέγξουν της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλοντες προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου αυτών, από την οποία να 

προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της ακριβείας και νομιμότητας των εγγράφων στα 

βιβλία της εταιρίας, εάν οι ετήσιοι λογαριασμοί απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση 

αυτής κατά την ημερομηνία λήξης της ελεγχθείσης χρήσης, τα προκύψαντα κατ’ αυτή 

αποτελέσματα.  Οι Ελεγκτές δικαιούνται επίσης να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση.  Η Συνέλευση αυτή 

συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από της 

επιδόσεως της σχετικής αιτήσεως προς τον Πρόεδρο αυτού, έχει δε σαν αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης το στην αίτηση περιεχόμενο. 

3. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία η ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισμού τους, σε περίπτωση δε κατά την οποία δεν αποποιηθούν τον διορισμό τούτο 

εντός πενθημέρου προθεσμίας, θεωρούνται ως αποδεχθέντες και έχουν όλες τις εκ του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920 ευθύνες και υποχρεώσεις. 

4. Εξαιρετικά για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται ως τακτικοί Ελεγκτές:  

1) VITSENTZO Γεώργιος του Ματθαίου, κάτοικος Αθηνών, οδός Αλάστωρος 22,            

Λ. Αλεξάνδρας Αθηνών, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Λ.024449/ΙΑ Αθηνών, 

διευθυντής Τραπέζης, πτυχιούχος ΑΒΣΠ. 

2) Καλατζής Γεώργιος του Πέτρου, κάτοικος Παλαιάς Πεντέλης, οδός Σπηλιάς 

αριθμός 12, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Θ.109135/1968 του Α.Τ. Ορχομενού, 

τραπεζικός υπάλληλος, πτυχιούχος ΑΒΣΠ. 

 

Αναπληρωματικοί οι : 

3) Κτιστάκης Στυλιανός του Παύλου, κάτοικος Πειραιώς, οδός Αλκιβιάδου 55 με 

αριθμό δελτίου ταυτότητας Ι.255740/18-03-74 από το Α.Τ. Β’ Παράρτημα Ασφαλείας 

Αθηνών, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. 

4) Βούλγαρης Κωνσταντίνος του Ευσταθίου, κάτοικος Κυψέλης, οδός Αγίας 

Ζώνης 83, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Λ.004823/06.09.1978 από το Ζ’ Παράρτημα 

Ασφαλείας Αθηνών, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π. 

 

Η αμοιβή των εξ αυτών χρησιμοποιηθησομένων ορίζεται στο ποσόν των δραχμών 

δέκα χιλιάδων (10.000) για καθένα. 

 

Αρθρο 24 

 

1. Ελεγχος από τη μικρή μειοψηφία:  Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας 

από το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της εταιρίας το οποίο δικάζει κατά τις σχετικές 

διατάξεις του Κωδ. Πολιτικής Δικονομίας έχουν οι κατωτέρω και υπό τις εξής 

προϋποθέσεις : α) μέτοχοι της εταιρίας αντιπροσωπεύοντες τουλάχιστον ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, β) ο έλεγχος διατάσσεται εάν 

πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις του 

Νόμου ή του καταστατικού της εταιρίας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  Σε 

όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 

δεν απέχει περισσότερο από μία διετία από την χρονολογία της έγκρισης των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία θα έχουν τελεστεί. 

2. Ελεγχος από τη μεγάλη Μειοψηφία : Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου δικαιούνται να ζητήσουν από 

το αρμόδιο Δικαστήριο σύμφωνα με τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο 
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έλεγχο της εταιρίας εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση.  Η διάταξη αυτή δε εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας.  Οι αιτούντες κατά την 

προηγούμενη και την παρούσα παράγραφο πρέπει μέχρι της απόφασης για την 

αίτηση τους να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδος ή οποιαδήποτε νόμιμα εγκατεστημένη στην Ελλάδα Τράπεζα τις 

μετοχές τους που τους παρέχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν την αίτηση, πάντως δε 

όχι λιγότερα από τριάντα (30) μέρες από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΤΗΣΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ, ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Αρθρο 25 

 

1. Εταιρική χρήση : Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η απογραφή των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρίας.  Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλαμβάνει το χρονικό 

διάστημα από της νομίμου συστάσεως της εταιρίας και μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου του 

χίλια εννιακόσια ενενήντα (1990). 

2. Σύνταξη ετησίων οικονομικών καταστάσεων.  Οι λογαριασμοί κλείνονται και οι 

οικονομικές καταστάσεις συντάσσονται από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 παρ. 1,2 Κ.Ν. 

2190/1920 όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29 

έως 37 του Π.Δ. 409/1986.  Οι οικονομικές καταστάσεις συνοδευόμενες από την ετήσια 

έκθεσή του. 

 

Αρθρο 26 

 

Καθαρά κέρδη και διάθεση αυτών : Καθαρά κέρδη εκάστης εταιρικής χρήσης είναι τα 

προκύπτοντα μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της εταιρίας, παντός 

εξόδου, πάσης ζημίας, των κατά νόμο αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού 

βάρους.  Το μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων απομένον υπόλοιπο 

απαρτίζει τα ετήσια καθαρά κέρδη της εταιρίας τα οποία διανέμονται κατά την 

παρακάτω σειρά: (α) Πέντε έως τριάντα τοις εκατό (5-30%) προς σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου.  Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση, πριν 

από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού 

κερδών-ζημιών.  (β) έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου για την πληρωμή του πρώτου μερίσματος επιφυλασσομένων των 

διατάξεων του άρθρου 3 του Αναγκαστικού Νόμου 148/1967, ως τούτο αντικατεστάθη 

με το άρθρο 1 του Ν. 876/1979. 

Το υπόλοιπο εν όλω ή εν μέρει διατίθεται κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης, είτε για 

την καταβολή μερισμάτων είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είτε 

για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή των άλλων υπαλλήλων της εταιρίας, είτε σε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 παρ. 3 του Κ.Ν.  

2190/1920 είτε σε κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών είτε μεταφέρεται το υπόλοιπο 

σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτο αποθεματικό. 

 

Αρθρο 27 

 

1. Πληρωμή Μερισμάτων : Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα 

οριζόμενη από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση αυτής από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση του ετήσιου ισολογισμού και γίνεται στην έδρα 

της εταιρίας.  Οι μη εγκαίρως ζητήσαντες την πληρωμή των ανηκόντων σε αυτούς 
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μερισμάτων, ουδεμία δύναται να έχουν απαίτηση τόκων.  Όσα μερίσματα δεν 

ζητήθηκαν εντός πενταετίας αφ’ ης κατέστησαν απαιτητά παραγράφονται. 

2. Προσωρινό Μέρισμα : Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή 

ποσοστών, μόνο εφόσον είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν αυτής δημοσιευθεί σε 

κάποια ημερήσια εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα και ευρύτερον 

κυκλοφορουσών κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου ως και το τεύχος 

Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβέρνησης και υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση 

περί της εταιρικής περιουσίας και κερδών, τα έτσι διανεμόμενα μερίσματα δεν είναι 

δυνατόν να υπερβούν το μισό (1/2) των κατά την λογιστική κατάσταση καθαρών 

κερδών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

 

Αρθρο 28 

Λύση και Εκκαθάριση της εταιρίας 

 

1. Η εταιρία λύεται : 

(α) κατά την λήξη της αναφερομένης στο άρθρο 1 παρ. 5 διαρκείας αυτής, εκτός αν η 

Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη υποχρεωτικά τουλάχιστον ένα χρόνο πριν την λήξη 

ταύτης, αποφασίσει την παράταση της διαρκείας αυτής. (β) και πριν τη λήξη της 

διαρκείας αυτής με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του παρόντος Καταστατικού, και (γ) κατά την 

κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 47α του Κ.Ν. 

2190/20. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ, 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι μηνών, από 

τη λήξη της χρήσεως που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

3. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγω λύσης 

της εταιρίας. 

4. Η εκκαθάριση επακολουθεί τη λύση της εταιρίας εκτός από την περίπτωση της 

πτώχευσης αυτής.  Στην περίπτωση εδαφίου (α) της παραπάνω υπ’ αριθμό 1 

παραγράφου του παρόντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστού μέχρι του ορισμού εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση, στην 

περίπτωση δε του εδαφίου (β) η Γενική Συνέλευση με την απόφασή της περί λύσεως της 

εταιρίας ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

5. Εάν η εταιρία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας αυτής ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ή εάν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως επήλθε συμβιβασμός ή 

αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτώχευσης διατάξεις, δύναται αυτή να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λαμβανομένης κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού.  Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εμπορικής περιουσίας. 

 

Αρθρο 29 

 

1. Εκκαθάριση εταιρίας – Εκκαθαριστές : Σε οποιαδήποτε περίπτωση διάλυσης της 

εταιρίας η  Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης των υποθέσεων της 

εταιρίας, διορίζουσα δύο ή τρεις εκκαθαριστές, των οποίων καθορίζει την αμοιβή. 

2. Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών : Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

υποκαθισταμένων στην εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου συνεπάγεται αυτοδίκαια 
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την παύση της εξουσίας αυτού και των ελεγκτών.  Οι εκκαθαριστές έχουν όλη την 

αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου όπως και κάθε άλλη ανατεθησομένη σε 

αυτούς με σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

3. Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών : (α) οι εκκαθαριστές υποχρεούνται μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντα τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να καταρτίσουν ισολογισμό, αντίγραφο του οποίου να δημοσιεύσουν στον 

ημερήσιο τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και να υποβάλουν στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή.  Την ίδια υποχρέωση δημοσίευσης Ισολογισμού έχουν οι 

εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. (β) οι εκκαθαριστές, αποφασίζοντας 

κατά πλειοψηφία εφόσον είναι τρεις, δικαιούνται και υποχρεούνται να 

πραγματοποιήσουν την ρευστοποίηση του ενεργητικού της εταιρίας και να 

εξοφλήσουν το παθητικό της.  Προς τον σκοπό αυτό χορηγούνται σε αυτούς από την 

Γενική Συνέλευση όλα τα δικαιώματα τα απαιτούμενα προς απρόσκοπτη εκτέλεση της 

εντολής τους.  Επίσης με την έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, δύνανται να προβούν και 

στην εκποίηση του ενεργητικού της εταιρίας σαν σύνολο. (γ) οι εκκαθαριστές 

υποχρεούνται να προσκαλούν την Γενική Συνέλευση, με την αίτηση μετόχων 

εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 

διαλαμβάνουσα και την ημερήσια διάταξη , μέσα σε τριάντα (30) ημέρες από τη λήψη 

αυτής της αίτησης. 

4. Προϊόν Εκκαθαρίσεως: Το προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρίας, μετά την 

ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται κατ’ 

αναλογία του αριθμού των μετοχών, τις οποίες έχει στα χέρια του ο κάθε ένας από 

αυτούς, 

Αρθρο 30 

 

1. Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση : Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η 

Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματα της, συνερχομένη, συζητούσα και 

αποφασίζουσα σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 15-22 του παρόντος 

Καταστατικού, των εκκαθαριστών ενεργούντων ως με τα άρθρα ταύτα επιβάλλει το 

Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς 

λογαριασμούς της εκκαθάρισης. 

2. Προσωρινός Πρόεδρος και Γραμματέας αυτής : Των Γενικών Συνελεύσεων 

προεδρεύει μέχρις εκλογής οριστικού Προέδρου και Γραμματέως ή Γραμματέων, ο 

κύριος των περισσοτέρων μετοχών μετά δύο από τους νεώτερους μετόχους που 

προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς. 

 

 

 

ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΙΣΧΥΕΙ ΟΠΩΣ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 11 ΜΑΡΤΙΟΥ 2026 

 

Νέα Ιωνία, 12/3/2026 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Κ’ Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 
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