
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ζηοητείωλ ηες Δηαηρείας κε ηελ επωλσκία ΠΟΛΤΥΡΟΝΗ΢ ΙΩΑΝΝΙΓΗ΢ ΚΑΙ 

΢ΙΑ ΟΔ, θαη αρηζκό ΓΔΜΗ 020478330000 (ΑΦΜ 082059290). 

 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΟ΢ ΣΗ΢ ΤΠΗΡΔ΢ΙΑ΢ ΓΔΜΗ 

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Σελ 05/03/2026 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο µε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 5978799, ηο από 

26/02/2026 ζσκθωλεηηθό ηωλ εηαίρωλ ηες εηαηρείας κε ηο οποίο ηροποποηήζεθε ηο άρζρο  5, θαη αλαρηζκήζεθε ηο 

θαηαζηαηηθό ηες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΠΟΛΤΥΡΟΝΗ΢ ΙΩΑΝΝΙΓΗ΢ ΚΑΙ ΢ΙΑ ΟΔ», θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 

020478330000. 

 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο οιόθιερο ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ. Σο λέο θείκελο ηοσ θαηαζηαηηθού είλαη ζσλεκκέλο θαη αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας 

αλαθοίλωζες.  

 

 

O Προϊστάμενος της Τπηρεσίας ΓΔΜΗ 

 

 

 

 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΠΟΛΤΥΡΟΝΗ΢ ΙΩΑΝΝΙΓΗ΢ ΚΑΙ ΢ΙΑ ΟΔ 

ΛΑΥΑΝΑΓΟΡΑ Α ΑΜΜΟ΢, 65500,  ΚΑΒΑΛΑ 

 

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεσία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.λζε: Οκολοίας  50α 

Σ.Κ.: 65302 

Πιεροθορίες: ΑΡΒΑΝΙΣΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

Σειέθωλο: 2510223328 

E-mail: register@kcci.gr 

 

Καβάια,05/03/2026 

Αρηζ.Πρωη.: 4037278 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 
«ΠΟΛΥΧΡΟΝΗΣ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ &ΣΙΑ   ΟΕ» 

ΑΦΜ.082059290 ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 20478330000 
ΑΡΘΡΟ 1. ΕΔΡΑ 

Η έδρα της εταιρείας  είναι ο Δήμος Καβάλας. Η διεύθυνση των 
εγκαταστάσεων της εταιρείας είναι η Δημοτική Λαχαναγορά στην περιοχή 
Άσπρης Άμμου. Με απόφαση της διαχείρισης η εταιρία μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 
 

ΑΡΘΡΟ 2. ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Επωνυμία της εταιρείας ορίζεται η «ΠΟΛΥΧΡΟΝΗΣ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ 

&ΣΙΑ   ΟΕ». Η επωνυμία μπορεί να γράφεται και με λατινικά στοιχεία.  

ΑΡΘΡΟ 3. ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας ορίζεται:  
1. Η χονδρική αποκλειστικά πώληση Λαχανικών- οπωρικών-

φρούτων και λοιπών συναφών ειδών ως και η αντιπροσώπευση 
παραγωγών που παράγουν τα αυτά προς την εμπορία της 
εταιρείας είδη.  

2.  Η εταιρία θα μπορεί να προμηθεύεται από την εγχώρια ή την 
αλλοδαπή χώρα τα προς εμπορία προϊόντα της καθώς και τον 
απαιτούμενο γι' αυτήν εξοπλισμό, και αυτοκίνητα. 

3. Να συνάπτει όλες τις απαιτούμενες για την πραγματοποίηση του 
εταιρικού της σκοπού συμφωνίες, να αποκτά με κάθε νόμιμο 
τρόπο, να μισθώνει ή υπεκμισθώνει, εκμεταλλεύεται, διαθέτει και 
πωλεί ακίνητα, αποθήκες, καταστήματα, γραφεία, καθώς και όλα 
τα κινητά και ακίνητα αγαθά, τα οποία θα μπορούσαν να 
χρησιμεύσουν στην επίτευξη του σκοπού της. Εξασφαλίζει για 
λογαριασμό της την με κάθε τρόπο μεταφορά εμπορευμάτων ή 
αντικειμένων που έχουν σχέση με τον σκοπό της. 

4.  Η εταιρία για να εκπληρώσει τους σκοπούς της μπορεί: 
Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία τόσο στην 
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, να μετέχει σε άλλες εταιρείες 
οποιασδήποτε μορφής που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. Η 
εταιρεία δύναται να συμμετέχει σε εταιρείες ομόρρυθμες, 
ετερόρρυθμες,  ΕΠΕ και ΑΕ με οποιαδήποτε εταιρική ιδιότητα 
καθώς και να συμμετέχει, εκπροσωπεί, συνεργάζεται ή 
συγχωνεύεται με άλλες επιχειρήσεις ήδη υφιστάμενες, ή που 
πρόκειται να συσταθούν στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, και οι 
οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό με αυτόν της 
παρούσης εταιρείας. 

 
ΑΡΘΡΟ 4. ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Ο χρόνος διάρκειας της εταιρίας ορίζεται αόριστος και αρχίζει από την 
καταχώρηση περίληψης του παρόντος καταστατικού στο μητρώα του 
ΓΕΜΗ. 
          

ΑΡΘΡΟ 5: ΚΕΦΑΛΑΙΑ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
Το κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται στο ύψος των δέκα πέντε χιλιάδων 

(15.000,00€) ευρώ, και καταβλήθηκε ολοσχερώς  ως ακολούθως:  
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α) Ο Λουκάς  Ιωαννίδης του Πολυχρόνη κατέχει  συνολικά το ποσό των 
επτά χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (7.500,00€) και συμμετέχει στις 
κερδοζημίες με ποσοστό πενήντα τις εκατό  (50%). 
β) Ο Ιωάννης Ιωαννίδης του Λουκά κατέχει συνολικά το ποσό των επτά 
χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (7.500,00€) και συμμετέχει στις κερδοζημίες 
με ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%). 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ - ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
 Διαχειριστής, εκπρόσωπος και διοικητής της εταιρίας ορίζεται ο 
Ιωαννίδης Ιωάννης του Λουκά ο οποίος μπορεί: 
α) Να διοικεί και να διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις, να εκπροσωπεί 
την εταιρία σε όλες της τις συναλλαγές, εμπράγματες και ενοχικές και 
εμφανίσεις, σχέσεις και διαφορές, με οποιοδήποτε πρόσωπο, φυσικό ή 
νομικό, Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, καθώς και ενώπιον κάθε 
Ελληνικού ή αλλοδαπού Δικαστηρίου, οποιοδήποτε βαθμού και 
δικαιοδοσίας, να παρίστανται σαν νόμιμοι εκπρόσωποι της εταιρίας 
ενώπιον κάθε Διοικητικής, Αστυνομικής, Δικαστικής, Οικονομικής, 
Φορολογικής ή οποιασδήποτε άλλης αρχής καθώς και ενώπιον όλων 
των Τραπεζών. Επίσης μπορούν για την επίτευξη παραπάνω 
συμφωνημένου σκοπού της εταιρίας να κάνουν χρήση της εταιρικής 
επωνυμίας, της εταιρίας δεσμευομένης νόμιμα και αναλαμβάνουσας 
υποχρεώσεις με την υπογραφή τους   κάτω από την εταιρική επωνυμία.  
 Επίσης μπορεί να ενεργεί δάνεια με Τράπεζες στην Ελλάδα ή και 
το εξωτερικό και να υπογράφει τις σχετικές συμβάσεις δανείων για 
λογαριασμό της εταιρίας. 
 Επίσης μπορεί να ενεργεί καταθέσεις οποιουδήποτε χρηματικού 
ποσού στις Τράπεζες στο όνομα της εταιρίας καθώς και τις αναλήψεις, 
να υπογράφει και να εισπράττει κάθε χρηματικό ποσό από 
οποιονδήποτε κατατίθεται ή κατέχεται, να παραλαμβάνουν και να 
εισπράττουν τις χρηματικές εντολές υπέρ της εταιρίας, εμβάσματα, 
επιταγές και χρηματικά εντάλματα, να παρέχουν εξοφλήσεις, να εκδίδει, 
να υπογράφει, να οπισθογραφει και να αποδέχονται, οποιασδήποτε 
φύσεως πιστωτικούς τίτλους σε διαταγή (γραμμάτια, συναλλαγματικές, 
επιταγές, φορτωτικές κλπ.) σχετικούς με τις εργασίες και τις υποθέσεις 
της εταιρίας, καθώς επίσης να αιτούν την έκδοση εγγυητικών επιστολών 
υπέρ της εταιρίας προς οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο. Επίσης 
μπορεί να προσλαμβάνουν και απολύουν το απαιτούμενο για τους 
σκοπούς της εταιρίας κάθε φύσεως υπαλληλικό κι εργατοτεχνικό 
προσωπικό. Επίσης μπορούν να παρίστανται στην σύναψη 
προσυμφώνων και οριστικών συμβολαίων αγοράς ή πωλήσεως 
ακινήτων, καθώς και να συνάπτουν κοινοπραξίες   με οποιονδήποτε 
τρίτο, φυσικό ή νομικό πρόσωπο, και να συμμετέχουν σε δημοπρασίες 
έργων του Δημοσίου, Οργανισμών Κοινής Ωφέλειας, Τραπεζών και 
Ιδιωτικών φορέων.  
β) Ρητά συμφωνείται ότι ο διαχειριστής δικαιούνται να αναθέτει την 
άσκηση μερικών ή και όλων των δικαιωμάτων, που προκύπτουν από την 
διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας καθώς και όλες ή 
μερικές από τις υποχρεώσεις, (όπως π.χ. κατάθεση προσφορών για 
ανάληψη έργου προς οποιοσδήποτε φορέα δημοσίου ή ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ 
κλπ) όπως αυτά περιγράφονται στο άρθρο 6 αυτού του συμφωνητικού, 
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με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με εξουσιοδότηση που θα φέρει 
βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής από Δημόσια Αρχή. 
 

ΑΡΘΡΟ 7. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΩΝ 
Οι συνεταίροι, ανεξαρτήτως της ιδιότητας τους, όταν παρέχουν 

την προσωπική τους εργασίας για την ευόδωση του σκοπού της 
εταιρείας, θα αμείβονται με μισθό που θα ορίζεται από τον Διαχειριστή, 
το δε ποσό της αμοιβής τους θα προστίθεται στις δαπάνες της εταιρείας. 
Σ’ αυτήν την περίπτωση θα υπάρχει έγγραφη συμφωνία πρόσληψης. Η 
αμοιβή του Διαχειριστή θα διέπετε φορολογικά από τις διατάξεις του 
Άρθρου 15§1 του Ν. 4172/2013 ή όπως θα ισχύει στο μέλλον ως 
μισθωτή εργασία.    

ΑΡΘΡΟ 8. ΟΙΚΕΙΟΘΕΛΗΣ ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ - ΕΞΟΔΟΣ 
ΕΤΑΙΡΟΥ - ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ – ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ 

ΕΤΑΙΡΟΥ 

α. Η οικειοθελής αποχώρηση εταίρου καθώς και η αποχώρηση ή έξοδος 
για λόγους ανώτερης βίας δεν επιφέρει σε καμιά περίπτωση την διάλυση 
της εταιρίας. Σε αυτήν την περίπτωση, η εταιρία μπορεί να μην διαλυθεί 
εφόσον δεν το επιθυμεί ο εναπομένων εταίρος. Τότε η εταιρική μερίδα 
του εταίρου που αποχωρεί θα μεταβιβαστεί σε πρόσωπο της επιλογής 
και υπόδειξης του εταίρου που συνεχίζει την εταιρία.  
β. Εάν κατά την διάρκεια της εταιρίας επέλθει θάνατος εταίρου, η εταιρία 
συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων εταίρων και των κληρονόμων του 
αποβιώσαντος. 
γ. Εάν κατά την διάρκεια της εταιρίας, κάποιος από τους εταίρους χάσει 
την εμπορική του ικανότητα, η εταιρία δεν διαλύεται αλλά, για την 
οικονομική του τακτοποίηση από την εταιρία, ακολουθείται η διαδικασία 
της οικειοθελούς αποχώρησης στο τέλος της αντίστοιχης περιόδου. 
δ. Οι εταίροι μπορούν μετά από έγγραφη απόφασή τους να 
μεταβιβάσουν σε άλλο ή άλλα πρόσωπα μέρος ή όλο το εταιρικό τους 
μερίδιο. 
Οι νέοι εταίροι δεν ασκούν διαχειριστικά δικαιώματα εκτός αν όλοι οι 
υπόλοιποι αποφασίσουν διαφορετικά. 

ΑΡΘΡΟ 9. ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ - 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 Η εταιρία θα τηρεί βιβλία και στοιχεία που προβλέπονται από την 
Φορολογική Νομοθεσία και το Εμπορικό Δίκαιο. 
 Η διαχειριστική περίοδος της εταιρίας αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 
κάθε έτους και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου του ίδιου έτους.  

Κατά την λήξη κάθε διαχειριστικού έτους θα κλείνονται τα βιβλία 
της επιχείρησης και θα συντάσσεται ο ισολογισμός της εταιρίας. 

Τα αποτελέσματα που εμφανίζονται σε κάθε ισολογισμό, καθώς 
και γενικά η οικονομική κατάσταση της εταιρίας, υποχρεώνουν όλους 
τους συνεταίρους. 

Τα κέρδη της χρήσης, μετά την αφαίρεση τυχών ζημιών 
προηγούμενων χρήσεων, διανέμονται στους εταίρους, εκτός και αν αυτοί 
αποφασίσουν διαφορετικά. 
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ΑΡΘΡΟ 10. ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 Η εταιρία λύεται κατόπιν κοινής απόφασης των εταίρων.  
 Αφού λυθεί η εταιρία αυτή τελεί νόμιμα σε εκκαθάριση, 
συμφωνείται δε ρητά από τώρα ότι ως εκκαθαριστές της ορίζονται οι 
εταίροι διαχειριστές, υποχρεούνται δε σε εκκαθάριση της εταιρικής 
περιουσίας το συντομότερο δυνατό. 
 Όλη η περιουσία της εταιρίας που θα υφίσταται κατά τον χρόνο 
της διαλύσεως της, αφού εξοφληθούν τα χρέη της Εταιρίας προς το 
Δημόσιο, Ασφαλιστικούς Οργανισμούς, τρίτους και προς συνεταίρους και 
αφού αναληφθούν οι εισφορές ή τα κέρδη της χρήσης των συνεταίρων, 
θα διανεμηθεί μεταξύ τους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στα 
κέρδη της Εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 11. ΔΙΑΦΩΝΙΕΣ 

Κάθε διαφωνία ή διαφορά αναφυόμενη μεταξύ των συνεταίρων, 
είτε κατά την διάρκεια της Εταιρίας είτε κατά την διάλυση, είτε κατά την 
εκκαθάριση, που αφορά είτε την ερμηνεία του παρόντος, είτε την 
επίλυση οποιουδήποτε ζητήματος, εκ της εταιρικής σχέσεως 
αναφυόμενου, καθώς επίσης και κάθε άλλη οποιαδήποτε διαφορά για 
οποιοδήποτε λόγο ή αιτία, προερχόμενη εκ της παρούσης σχέσεως, σε 
οποιοδήποτε στάδιο αυτής, θα επιλύεται με απόφαση των διαχειριστών 
και σε περίπτωση που δεν υπάρξει ομοφωνία, θα επιλύεται υποχρεωτικά 
και οριστικά με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου Καβάλας 
δικάζοντος κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων 
αποκλειόμενης της διαιτησίας. 
 
                                                                           ΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 
                                                    

1. Ιωαννίδης Ιωάννης 
 

                                                                 
 

2. Ιωαννίδης Λουκάς 
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