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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ ΖΟΥΜΠΟΥΛΑΚΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ Α.Ε. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ  

ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 

«ΖΟΥΜΠΟΥΛΑΚΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΖΟΥΜΠΟΥΛΑΚΗΣ 

ΑΕ». Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της µε την αλλοδαπή, η 

επωνυµία θα αποδίδεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή µετάφραση 

ή µε λατινικά στοιχεία και ο διακριτικός της τίτλος θα είναι 

«ZOUBOULAKIS S.A.». 

ΑΡΘΡΟ 2 

Ε∆ΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Περιστερίου Αττικής. Με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίησης του παρόντος 

άρθρου η έδρα αυτής δύναται να µεταφερθεί σε οποιονδήποτε 

άλλο ∆ήµο ή Κοινότητα της Ελλάδας. Με απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι δυνατή η σύσταση 

υποκαταστηµάτων, πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας, 

οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. Η ίδια απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου καθορίζει την εκπροσώπηση αυτών, τους 

όρους λειτουργίας, τη φύση των εργασιών και την έκταση της 

δικαιοδοσίας των ως άνω υποκαταστηµάτων, των πρακτορείων, 

γραφείων και τα δικαιώµατα και υποχρεώσεις του ∆ιευθυντού και 

του προσωπικού τους.  
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ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

- Γενικό εµπόριο. 

- Γενικές προµήθειες ∆ηµοσίου. Συµµετοχή σε διαγωνισµούς 

∆ηµοσίου και Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού 

∆ικαίου. 

- Εισαγωγές-εξαγωγές από ενδοκοινοτικές και Τρίτες Χώρες. 

- Αντιπροσώπευση Ελληνικών και ξένων επιχειρήσεων. 

- Εµπόριο µηχανολογικού, ηλεκτρολογικού-ηλεκτρονικού- 

τηλεπικοινωνιακού εξοπλισµού, τροφίµων, ειδών ένδυσης, 

υπόδησης, υφασµάτων, ειδών κλινοστρωµνής, χάρτου, ειδών 

βιβλιοχαρτοπωλείου, παιγνιδιών, ξυλείας πλαστικών, µετάλλων, 

ελαστικών, χηµικών προϊόντων.  

- Εµπόριο ειδών ηλεκτρισµού. 

 - Εξοπλισµοί ξενοδοχείων, γραφείων, νοσοκοµείων. Εµπόριο 

εκπαιδευτικών συστηµάτων, οργάνων, µηχανηµάτων και 

πειραµάτων επαγγελµατικής εκπαίδευσης, πάσης φύσεως 

τεχνολογικού εκπαιδευτικού εξοπλισµού, συστηµάτων ασφαλείας 

και πρόσβασης. Εµπόριο, εγκατάσταση, συντήρηση παντός είδους 

ηλεκτροµηχανολογικού, ηλεκτρονικού και τηλεπικοινωνιακού 

εξοπλισµού.  

-Ηλεκτροµηχανολογικές µελέτες και κατασκευές. 

        -Παροχή υπηρεσιών σχετικά µε τα ανωτέρω. 

 Η Γενική Συνέλευση των µετόχων µπορεί µε τροποποίηση του 

παρόντος να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της 

εταιρείας. 
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                                          ΑΡΘΡΟ 4 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα  (50) έτη και αρχίζει 

από την ηµεροµηνία  καταχώρησης του παρόντος καταστατικού 

στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών  και λήγει την αντίστοιχη 

ηµεροµηνία του έτους 2060.  

ΑΡΘΡΟ 5 

ΕΝΤΥΠΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τα 

εξής στοιχεία: α) το Μητρώο Α.Ε., όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία, 

β) τον αριθµό µητρώου της εταιρείας και γ) τη νοµική µορφή της 

εταιρείας, την επωνυµία, την έδρα και, σε περίπτωση που τεθεί σε 

εκκαθάριση, το γεγονός ότι βρίσκεται σε εκκαθάριση. Οι 

δικτυακοί τόποι της εταιρείας πρέπει να περιλαµβάνουν  όλες τις 

παραπάνω ενδείξεις. 

 

                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

ΑΡΘΡΟ 6 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν 

εβδοµήντα επτά χιλιάδες (177.000,00) ευρώ και διαιρείται σε  

δέκα επτά χιλιάδες επτακόσιες (17.700) κοινές ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (10) ευρώ η καθεµία. 

        Με την από 30/06/2012 Τακτική Γενική Συνέλευση, το µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά εκατόν είκοσι τρεις 

χιλιάδες  (123.000,00) ευρώ µε µετρητά και µε την έκδοση 

δώδεκα χιλιάδων τριακοσίων (12.300) νέων µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε µία. Έτσι το 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήµερα στο ποσό των 
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τριακοσίων χιλιάδων (300.000,00) ευρώ και διαιρείται σε τριάντα 

χιλιάδες (30.000) µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η 

κάθε µία. 

         Με την από 18/12/2015 Έκτακτη και Αυτόκλητη Καθολική 

Γενική Συνέλευση, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας µειώνεται 

κατά εκατό χιλιάδες  (100.000,00) ευρώ µε µετρητά και µε την 

ακύρωση δέκα χιλιάδων (10.000) µετοχών, ονοµαστικής αξίας 

δέκα (10,00) ευρώ η κάθε µία. Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σήµερα στο ποσό των διακοσίων χιλιάδων 

(200.000,00) ευρώ και διαιρείται σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε µία. 

 

Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές και οι µετοχικοί τίτλοι 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και ένα µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, δύνανται δε να ενσωµατώνονται σε αυτούς 

περισσότερες από µία µετοχές. Απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου θα ορίζει τις λεπτοµέρειες για την έκδοση των 

µετοχικών τίτλων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αποφασίσει την έκδοση προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα 

αντικαθίστανται µε πλήρεις τίτλους µόλις αυτοί εκδοθούν. Οι 

µετοχές µπορούν να µετατραπούν σε ανώνυµες µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 14 

του παρόντος και µε τροποποίηση του παρόντος άρθρου. Εφόσον 

οι µετοχές της Εταιρίας είναι ονοµαστικές, η Εταιρία δύναται, 

κατά βούληση, να µην εκδώσει µετοχικούς τίτλους, προσωρινούς 

ή πλήρεις. Στην περίπτωση αυτή, η µετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται από την εγγραφή στο Βιβλίο Μετόχων. 

Το Βιβλίο Μετόχων τηρείται στην έδρα της Εταιρίας, έχει δε 

ξεχωριστά κεφάλαια για τον κάθε µέτοχο, στα οποία 

καταχωρούνται τα κάτωθι στοιχεία: 
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α. Ονοµατεπώνυµο ή εταιρική επωνυµία, 

β. ∆ιεύθυνση ή έδρα, 

γ. Εθνικότητα ή χώρα ίδρυσης, 

δ. ∆ιεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) ή δήλωση ότι 

δεν υφίσταται τέτοια διεύθυνση, 

ε. Αριθµός µετοχών των οποίων είναι κύριος ο κάθε µέτοχος, 

στ. Αύξων αριθµός των ως άνω µετοχών, 

ζ. Τρόπος απόκτησης ή τυχόν µεταβίβαση, καθώς και η αντίστοιχη 

ηµεροµηνία, 

η. Τυχόν άλλα στοιχεία που θα αποφασίσει η Εταιρία. 

Οι µέτοχοι υποχρεούνται να  κοινοποιούν εγγράφως στην Εταιρία 

οποιαδήποτε µεταβολή των άνω στοιχείων. Σε περίπτωση αλλαγής 

διεύθυνσης ή ηλεκτρονικής διεύθυνσης µετόχου και παράλειψης 

σχετικής κοινοποίησης προς την εταιρεία, τυχόν ειδοποιήσεις, που 

θα αποστέλλονται από την Εταιρεία στην δηλωθείσα στο Βιβλίο 

διεύθυνση, θα θεωρούνται έγκυρες. 

Η µεταβίβαση µετοχών πραγµατοποιείται σύµφωνα µε το άρθρο 

8β του Κ.Ν. 2190/1920. 

 2 α) Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα 

µε απόφαση, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον των µελών του: α.α) να αυξάνει το µετοχικό 

κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό 

που δεν µπορεί να υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, α.β) να 

εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών 

µετατρέψιµων σε µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το 

µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 

αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του 

άρθρου 3
 
α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει.  
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β)  Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο 

µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου, που είναι 

καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία, που χορηγήθηκε στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 

οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να υπερβαίνει το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία. 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς 

τους αρχίζει µετά τη λήξη κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

3) Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 4 του 

παρόντος άρθρου, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε 

απόφασή της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 1 και 2, και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών, συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγουµένων παραγράφων 

2 και 3, όταν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, για την 

αύξηση αυτού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

λαµβανοµένη σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 15 του 

παρόντος καταστατικού και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού 

µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού.  
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5) Οι σύµφωνα µε τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού 

αποφασιζόµενες αυξήσεις του κεφαλαίου δεν αποτελούν 

τροποποίηση του καταστατικού αυτού. 

6) Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο σύµφωνα µε την παράγραφο 2 µπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.  

7
 
α) Σε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται το δικαίωµα προτίµησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή 

τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. β) Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να 

µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία, µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, η οποία δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να είναι µικρότερη από δεκαπέντε (15) ηµέρες, 

δηµοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Η 

κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσµίας, που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 

άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, η δηµοσίευση 

της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη «επί 

αποδείξει» επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο 

σύνολό τους. γ) Σε περίπτωση κατά την οποία το αρµόδιο όργανο 

της εταιρείας αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 
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αλλά παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν παράταση 

αυτής, ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα 

χρονικά όρια, που προβλέπονται από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει. δ) Μετά το τέλος της προθεσµίας για την 

ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που όρισε το αρµόδιο 

όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στην πιο πάνω παράγραφο (β) οποιοσδήποτε αριθµός 

νέων µετοχών, που δεν θα διατεθούν, όπως ορίζεται παραπάνω, 

διατίθεται στους µετόχους, που θέλουν να τις αναλάβουν, ανάλογα 

µε τις µετοχές, που διαθέτει ο καθένας. Οι νέες µετοχές, που δεν 

θα αναλαµβάνονται από τους µετόχους κατά τα ανωτέρω, 

διατίθενται ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. ε) Με τη 

διαδικασία της παραγράφου 6 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, 

ως ισχύει, το δικαίωµα προτίµησης µπορεί να περιορισθεί ή 

καταργηθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4, και 31 παρ. 

2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει.  

8) Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου 

δεν είναι πλήρης, το µετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται µέχρι το ποσό 

της κάλυψης, µόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση 

προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα.  

9) Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει 

να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή 

το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών, που θα 

εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και 

την προθεσµία κάλυψης.  
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10
 
α) Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της ανώνυµης 

εταιρείας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε 

συνεδρίαση µε µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση καταβολής ή µη του από το καταστατικό οριζόµενου 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. β) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του 

µετοχικού κεφαλαίου η κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση καταβολής 

ή µη αυτού από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσµίας ενός (1) µηνός από την ορισθείσα προθεσµία 

καταβολής του ποσού αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν 

απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

γ) Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται 

από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση και δεν µπορεί να 

ορισθεί µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών και µεγαλύτερη 

των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας. δ) Στην 

περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου 

του καταστατικού η προθεσµία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου αρχίζει από την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, δυναµένη να παραταθεί 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για ένα (1) ακόµη µήνα. Η µηνιαία 

αυτή προθεσµία δεν αρχίζει πριν  από την  καταχώρηση της 

αύξησης στο Μητρώο. ε) Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη 

της προθεσµίας των υποπαραγράφων (α) και (β) της παραγράφου 

αυτής η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη 

η προθεσµία αυτή, στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου 

έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδ. α’ του Κ.Ν. 

2190/1920 και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο  υποχρεούται να επαναφέρει, µε απόφασή 

του, το κεφάλαιο στο πριν από την  αύξηση ποσό και µε 

τροποποίηση καταστατικού, εφ’ όσον η αύξηση είχε γίνει µε τον 

τρόπο αυτό, µέχρι το τέλος της χρήσης εντός της οποίας έληξε η 

προθεσµία καταβολής. Η απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του 

Κ.Ν. 2190/1920. στ) Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του 

αρχικού µετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς 

και οι καταθέσεις µετοχών µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου θα πραγµατοποιείται υποχρεωτικά µε 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ’ ονόµατι της εταιρείας που θα 

τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα, που λειτουργεί νόµιµα στην 

Ελλάδα. Η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται 

ακυρότητα της αύξησης, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων  σε λογαριασµό της 

εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα 

γεγονότα αυτά απαιτείται η σχετική αναφορά στο πρακτικό του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής. ζ) 

Σε περίπτωση µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου η πρόσκληση για 

τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η σχετική απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης πρέπει, µε ποινή ακυρότητας, να ορίζει το 

σκοπό της µείωσης καθώς και τον τρόπο πραγµατοποίησής της. Οι 

καταβολές στους µετόχους από το αποδεσµευόµενο µε την µείωση 

ενεργητικό της εταιρείας διενεργούνται και είναι ισχυρές µόνο υπό 

τους όρους του άρθρου 4 παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 11) Σε 

περίπτωση εκδόσεως µετοχών σε τιµή πάνω από το άρτιο η 

διαφορά µεταξύ της ονοµαστικής αξίας των µετοχών και της τιµής 

εκδόσεώς τους µεταφέρεται σε ειδικό αποθεµατικό κεφάλαιο από 

την έκδοση µετοχών πάνω από το άρτιο, που δεν µπορεί να 

διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών.  
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12) Η Γενική Συνέλευση µε απόφασή της, που λαµβάνεται µε την 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος 

καταστατικού µπορεί να προβαίνει στην ολική ή µερική απόσβεση 

του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε τους όρους και τις 

προϋποθέσεις, που ορίζονται στο άρθρο 15 α του Κ.Ν. 2190/1920. 

Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί µείωση του µετοχικού κεφαλαίου.  

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση.   

2) Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην εισφορά 

τους, δηλαδή στην ονοµαστική αξία των µετοχών τους. Κάθε 

µετοχή παρέχει δικαίωµα στο προϊόν τυχόν εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση λύσης της Εταιρίας, κατά το 

λόγο του καταβεβληµένου κεφαλαίου  της µετοχής προς το 

συνολικό καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. Η εγγραφή στο 

Βιβλίο Μετόχων ή/και η κυριότητα µετοχικών  τίτλων 

συνεπάγεται αυτοδίκαια αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας, 

καθώς και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

 ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνονται σύµφωνα µε τους 

όρους του Νόµου και του Καταστατικού της Εταιρίας. 

ΑΡΘΡΟ 8 
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∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής 

της, που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) 

ηµέρες από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 2) Σε 

περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει µία µόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης για τη λήψη της εκείνη, που 

ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της 

αναβολής. 3α) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες 

πριν από την  Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 

υποχρεωµένο να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες, που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας στο µέτρο, που 

αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης. β) Μετά από αίτηση µετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφ’ όσον αυτή είναι τακτική, 

τα ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές της, καθώς και κάθε άλλη παροχή 

της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της 

εταιρείας µε τα ίδια πρόσωπα. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να αρνηθεί και στις δύο περιπτώσεις να δώσει τις πληροφορίες, 

που του ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 4) Σε περίπτωση αίτησης 

µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο  (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην 

εταιρεία µέσα στην προθεσµία της προηγουµένης παραγράφου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να παράσχει σ’ αυτούς 

κατά τη Γενική Συνέλευση πληροφορίες σχετικά µε την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

µπορεί να είναι , κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των 

αιτούντων µετόχων  στο διοικητικό συµβούλιο, εφ’ όσον τα 

αντίστοιχα µέλη έχουν λάβει τη  σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή. 5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου των 

παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου οποιαδήποτε 

αµφισβήτηση σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας λύνεται από 

το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας κατά 

τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. 6) Σε περίπτωση 

αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 7) Οι µέτοχοι, που 

ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

αποδείξουν την µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό µετοχών 

που κατέχουν κατά την άσκηση του δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη 
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αποτελεί η κατάθεση, σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος 

καταστατικού των µετοχών, που τους παρέχουν τα δικαιώµατα 

αυτά.    8) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο 

∆ικαστήριο της περιφέρειας, στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο 

έλεγχος διατάζεται, εάν πιθανολογείται, ότι µε τις πράξεις που 

καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση , η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών 

(3) ετών από την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες 

πράξεις.  9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα 

πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει 

η χρηστή και συνετή διαχείριση. 10) Οι µέτοχοι, που ασκούν το 

δικαίωµα των ανωτέρω παραγράφων 8 και 9 πρέπει να αποδείξουν 

την µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό µετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί η 

κατάθεση, σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού 

των  µετοχών, που τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
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υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν και τους µετόχους, που αποφασίζουν ή διαφωνούν.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, µετατροπή,  ή διάλυση 

της εταιρείας, β) τροποποίηση του καταστατικού, γ) αύξηση ή 

µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 6 του παρόντος, δ) έκδοση δανείου µε 

οµολογίες απλές ή µετατρέψιµες σε µετοχές, ε) εκλογή µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 

22 του παρόντος, στ) εκλογή ελεγκτών, ζ) διορισµό 

εκκαθαριστών, η) διάθεση καθαρών κερδών, θ) έγκριση των 

ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων.  

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του Νοµού 

Αττικής τουλάχιστον µία φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο.  

2) Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες, που εξοµοιώνονται µ’ αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την οριζόµενη 

για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι 

µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης δεν 

υπολογίζονται.  

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ 
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ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται η χρονολογία, η ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου 

θα συνέλθει η συνέλευση µε ακριβή διεύθυνση, τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν 

δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο 

µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους. Η πρόσκληση 

αυτή τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

εταιρείας και είτε: α. δηµοσιεύεται πριν από είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα που έχει ορισθεί 

για τη συνεδρίαση σε µια ηµερήσια πολιτική  ή οικονοµική 

εφηµερίδα της Αθήνας, που πληροί τις προϋποθέσεις που 

ορίζονται από το άρθρο 26 του κ.ν. 2190/1920 εδάφιο β’ και γ’, 

κοινοποιείται στους µετόχους είκοσι πέντε (25) τουλάχιστον 

πλήρεις ηµέρες στη διεύθυνση που έχει καταχωρηθεί στο Βιβλίο 

Μετόχων σύµφωνα  µε τα οριζόµενα στο άρθ. 6 παρ. 1, µε 

∆ικαστικό Επιµελητή και/ή συστηµένη επιστολή ή courier και/ή 

µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail)  σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 6 παρ. 1  του παρόντος. Στην τελευταία αυτή 

περίπτωση, η Εταιρία µπορεί να ζητήσει απάντηση από  τους 

µετόχους ότι έχουν παραλάβει την πρόσκληση, οι οποίοι και 

υποχρεούνται να απαντήσουν. Η επιλογή µεταξύ των ανωτέρω 

µέσων κοινοποίησης (υπό α΄ και β΄) ή /και η σωρευτική εφαρµογή 

τους έγκειται στην διακριτική ευχέρεια του ∆ιοικητικού  

Συµβουλίου το οποίο οφείλει να προκρίνει ανάλογα µε τις 

εκάστοτε ανάγκες και προς το συµφέρον της Εταιρίας. Σε 

περίπτωση αποστολής της πρόσκλησης σε λάθος διεύθυνση,  

γίνεται δεκτό ότι δεν έχει κοινοποιηθεί νοµίµως η πρόσκληση στο 

µέτοχο. Αντίστοιχα, γίνεται δεκτό ότι δεν υπάρχει νόµιµη 
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 κοινοποίηση σε περίπτωση αποτυχίας παραλαβής πρόσκλησης 

µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) που οφείλεται σε 

οιουδήποτε είδους  τεχνικό σφάλµα, εκτός της δυσλειτουργίας του 

συστήµατος του ηλεκτρονικού υπολογιστή µετόχου. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων δεν απαιτείται 

νεότερη πρόσκληση αν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 

και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων 

συνεδριάσεων για την περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, άλλως οι 

ανωτέρω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση 

δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει 

σε κάθε µέτοχο, που το ζητάει, τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών. 

                                                   ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1) Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών 

τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  2) Οι µέτοχοι, που έχουν 

δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, µπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπο, που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 3) Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, 

καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων 

πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 4) Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις 
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διατάξεις των παρ. 1 και 3 του παρόντος άρθρου, µπορούν να 

πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της. 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας 

νόµιµα συντεταγµένος πίνακας των µετόχων, που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία, που αξιώνει ο 

νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, 

τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και τις 

διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 20% του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2) Εάν δεν σχηµατιστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

από τη χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, χωρίς 

πρόσκληση αν στην αρχική πρόσκληση ορίσθηκαν ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών προβλεπόµενων από το νόµο 

συνεδριάσεων, αλλιώς, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ηµέρες πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε κι αν είναι το τµήµα του 
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καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σ’ 

αυτήν.  

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη 

συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, εάν 

εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις, που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, αναβίωση, διάσπαση, µετατροπή,  

συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, β) µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, γ) µεταβολή του αντικειµένου της 

επιχειρήσεως της εταιρείας, δ) αύξηση ή µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παραγρ. 2 και 

3 του παρόντος, τις αυξήσεις που επιβάλλονται από το νόµο, τις 

αυξήσεις που γίνονται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών   και την 

µείωση κεφαλαίου που γίνεται µε ακύρωση των ιδίων µετοχών της 

εταιρείας, ε) έκδοση δανείου µε οµολογίες, στ) µεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των 

µετόχων. η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου. 

2) Αν δεν σχηµατιστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

συνεδρίαση αυτή κατά τις διατάξεις του άρθρου 14 παράγραφο 2 

του παρόντος συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 
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αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου.  

3) Αν δεν σχηµατιστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση 

κατά τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 2 του παρόντος που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερησίας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Ειδικά 

για τις περιπτώσεις όπου πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου η Γενική Συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου.  

4) Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

5) Ειδικά επί του θέµατος της µείωσης του µετοχικού κεφαλαίου 

πλην της κατά τα παραπάνω  εξαιρετικής απαρτίας και  

πλειοψηφίας, πρέπει να τηρείται και η διάταξη του άρθρου 4 παρ. 

3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.   

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής 

του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός, που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του οριστικού 
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Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.   

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα, που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη.  

2) Για τα θέµατα, που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

συνέλευση, τηρούνται πρακτικά, που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραµµατέα της. Αν στη συνέλευση παρίσταται 

µόνο ένας µέτοχος είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Γενικής  Συνέλευσης.  

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του.  

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η 

Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών εφόσον έχουν 

διοριστεί από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

µόνο µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22 α του 

Κ.Ν. 2190/1920.   
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ 

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο, που 

αποτελείται από τρεις έως πέντε (3-5) Συµβούλους. Μέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο διορίζει υποχρεωτικά 

ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού 

προσώπου ως µέλους του διοικητικού συµβουλίου. 2) Τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των µετόχων της εταιρείας για πενταετή  θητεία, που παρατείνεται 

αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη 

λήξη της θητείας τους µη δυνάµενη να υπερβεί την εξαετία. 

Επιτρέπεται η εκλογή από την Γενική Συνέλευση µέχρι δύο (2) 

αναπληρωµατικών µελών  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που θα 

αναλάβουν καθήκοντα κατά σειρά εκλογής  σε περίπτωση που 

τακτικό µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παραιτήθηκε, 

απεβίωσε ή απώλεσε την ιδιότητά του αυτή µε οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. 3) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

επανεκλεγούν. 4) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών 

του διοικητικού συµβουλίου, κατ’ αρχήν το ελλείπον µέλος 

αναπληρώνεται από το τυχόν εκλεγέν από τη Γενική Συνέλευση 

αναπληρωµατικό µέλος και µαζί µε τα αποµένοντα µέλη 

συνεχίζουν την  διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση που δεν εκλέχθηκαν  αναπληρωµατικά  µέλη  ή δεν 

είναι εφικτή η αναπλήρωση, µόνα τα αποµένοντα µέλη συνεχίζουν 

την  διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
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αντικατάσταση των ελλειπόντων µελών µε την προϋπόθεση ότι ο 

αριθµός τους υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων και δεν είναι λιγότερα από 

τρία. 

Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη, έστω και αν αποµένει 

µόνο ένα, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

µε αποκλειστικό  σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

                                                    

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ασκεί τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και εκπροσωπεί την εταιρεία. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα, που αφορούν την 

εταιρεία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού µε εξαίρεση 

εκείνα, που σύµφωνα µε το νόµο ή το παρόν καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης. Ενδεικτικά αναφέρονται οι παρακάτω αρµοδιότητες 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως:  

- Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και το εξωτερικό ενώπιον 

δηµοσίων, δηµοτικών και λοιπών αρχών ή οποιωνδήποτε διεθνών 

οργανισµών ή νοµικών προσώπων γενικά όλων των δικαστηρίων 

οποιασδήποτε µορφής και κατηγορίας κάθε βαθµού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου της 

Επικρατείας και του Ελεγκτικού Συνεδρίου ως και εξώδικα σε 

κάθε περίπτωση.  

- Κάνει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται από αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, ως 
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και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, προσβάλλει 

έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, κάνει συµβιβασµούς 

δικαστικούς ή εξώδικους µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές 

της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους καθώς και διαιτησίες. 

- Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας πρώτες ύλες, 

εµπορεύµατα, µηχανήµατα και σχετικά υλικά που γενικά 

εξυπηρετούν τους σκοπούς της εταιρείας.  

- Αγοράζει και πωλεί για λογαριασµό της εταιρείας ακίνητα και 

κινητά πράγµατα, µισθώνει και εκµισθώνει τα παραπάνω και 

γενικότερα δικαιοπρακτεί για λογαριασµό και εξ ονόµατος της 

εταιρείας είτε για ενοχικά είτε για εµπράγµατα δικαιώµατα ή 

υποχρεώσεις απεριόριστα για απόκτηση, µεταβίβαση, 

τροποποίηση ή απόσβεση αυτών.  

- Εκχωρεί και ενεχυριάζει µε οποιουσδήποτε όρους, εγκρίνει 

φορτωτικές, εµπορεύµατα, τίτλους «εις διαταγήν», γενικά 

χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων από 

πωλήσεις εµπορευµάτων, συνιστά ενέχυρα σε στοιχεία της 

εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση απαιτήσεων και γενικά 

αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση για λογαριασµό της εταιρείας.  

- Συνάπτει συµβάσεις µε τράπεζες για το άνοιγµα ενέγγυων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε 

ανοικτό λογαριασµό µε όποιους όρους εγκρίνει.  

- Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές.  

- Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγµατικές και 

γραµµάτια «εις διαταγήν» ή «µη εις διαταγήν» και παρέχει 

οποιεσδήποτε τριτεγγυήσεις και εγγυήσεις υπέρ τρίτων φυσικών ή 

νοµικών προσώπων, µε τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές και 

εφόσον αυτό είναι αναγκαίο για να επιτευχθεί ο εταιρικός σκοπός. 

- Εισπράττει χρήµατα, µερίδια, τοκοµερίδια από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο και από τα ∆ηµόσια Ταµεία.  
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- Συµφωνεί και παίρνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας εκτός 

από δάνεια µε οµολογίες και ενεχυριάσεις µετοχών, δίνει εντολές 

πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, δίνει εξοφλήσεις και 

οποιεσδήποτε ασφάλειες σε ακίνητα της εταιρείας.  

- Κάνει κάθε είδους συµβάσεις µε την επιφύλαξη των άρθρων 10 

και 23 α του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει, και συµφωνίες µε 

οποιουσδήποτε τρίτους φυσικά ή νοµικά πρόσωπα και παίρνει 

µέρος σε δηµοπρασίες του ∆ηµοσίου ή άλλων νοµικών ή φυσικών 

προσώπων για την αγορά οποιουδήποτε  κινητού πράγµατος ή 

ακινήτου, πρώτων υλών ή για προµήθεια σ’ αυτές εµπορευµάτων 

της και γενικά ειδών που η ίδια (εταιρεία) παράγει.  

- ∆ιαπραγµατεύεται, συµβάλλεται, συµβιβάζεται, συνάπτει και 

ενεργεί εγγραφές, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει και ενεργεί 

εγγραφές, εξαλείψεις ή άρσεις υποθηκών, προσηµειώσεων και 

κατασχέσεων.   

- Αποφασίζει για τη σύµπραξη ή συµµετοχή της εταιρείας σε 

υπάρχουσες ή νεοϊδρυόµενες συναφείς επιχειρήσεις και προτείνει 

στη γενική συνέλευση τη δηµιουργία νέων συναφών κλάδων της 

εταιρείας.   

- Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές εκτός των µελών 

του διοικητικού συµβουλίου. 

- Κανονίζει όσα αφορούν την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία 

της εταιρείας και προσδιορίζει και ελέγχει γενικά κάθε δαπάνη. 

- ∆ιορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την 

εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των δικαστηρίων, 

δικαστικών και λοιπών αρχών για την ενέργεια οποιασδήποτε των 

παραπάνω πράξεων και ορίζει τις αµοιβές τους.  

- Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιµων κεφαλαίων, 

συντάσσει τους λογαριασµούς και τις ετήσιες οικονοµικές 
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καταστάσεις της εταιρείας υποβάλλοντας αυτές στη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων µε την αναγκαία επεξηγηµατική έκθεση. 

- Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες και 

υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις για αύξηση ή µείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου, για τη µετατροπή της εταιρείας σε άλλη 

οποιασδήποτε µορφής, καθώς και για τη διάλυση της εταιρείας 

πριν να συµπληρωθεί ο χρόνος της διάρκειάς της κατά το παρόν 

καταστατικό.   

- Ιδρύει υποκαταστήµατα, επεκτείνει τις υπάρχουσες 

εγκαταστάσεις για την εκπλήρωση των εταιρικών σκοπών, ιδρύει 

και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και υπογράφει κάθε 

είδους συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας σχετικά προς τις 

παραπάνω πράξεις και οποιεσδήποτε άλλες.  

2) Η εταιρεία δεσµεύεται και αναλαµβάνει υποχρεώσεις µε µόνη 

την υπογραφή του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου κοντά στην  εταιρική 

επωνυµία. Ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος µπορεί να αναθέτει περαιτέρω 

την άσκηση των εξουσιών του ολικά ή µερικά σε άλλα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου ή τρίτους, αλλά µόνον εγγράφως.  

3)  Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την ενάσκηση  

των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του, καθώς και την 

εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή µη, 

καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της αναθέσεως αυτής. 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα εκλέγοντας τον Πρόεδρό 

του. 

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει έναν ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο 

από τα µέλη του και µόνο. Επιτρέπεται η σύµπτωση των δύο 

ιδιοτήτων στο ίδιο µέλος του διοικητικού συµβουλίου. 
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3) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων άλλο µέλος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από τα λοιπά µέλη.  

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου ή συµβούλων 

αναπληρώνεται για το υπόλοιπο της θητείας του από τους  

εκλεγέντες ως αναπληρωµατικούς από την τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόµος ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή αν το ζητήσουν δύο (2) µέλη 

του. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει µετά από πρόσκληση 

του Προέδρου ή του αναπληρωτή του, που αποστέλλεται 

εγγράφως ή/και δια µηνύµατος ηλεκτρονικού ταχυδροµείου  (e-

mail) στο προσωπικό ηλεκτρονικό λογαριασµό εκάστου µέλους, 

το λιγότερο προ  µιας (1) εργάσιµης ηµέρας. Στην πρόσκληση 

πρέπει να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον 

 εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. Εξαιρετικά στην πρώτη συνεδρίαση µετά την εκλογή 

του, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει µε πρόσκληση του 

αρχαιότερου των µελών. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί έγκυρα 

να συνεδριάζει εκτός των προαναφερόµενων τόπων στην  

ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα 
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δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη  αποφάσεων. Κάθε σύµβουλος µπορεί µε επιστολή του ή µε 

τηλεγράφηµα ή µε ηλεκτρονικό µήνυµα (e-mail), που θα 

επικυρώνεται µε επιστολή του, να διορίσει άλλο σύµβουλο σαν 

αντιπρόσωπό  του σε συγκεκριµένη συνεδρίαση, ποτέ όµως ο ίδιος 

σύµβουλος δεν µπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα 

συµβούλους. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1) Σύµβουλος, που απουσιάζει, µπορεί να εκπροσωπείται από 

άλλο σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα (1) 

µόνο σύµβουλο, που απουσιάζει. 2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον 

ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 

µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). 3) Οι αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων, που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 6 του παρόντος. 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά. 2) Αντίγραφα και αποσπάσµατα 

των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1) Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση, 

µε ειδική απόφαση. 2) Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν 

εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Στον Πρόεδρο µπορεί να χορηγηθούν έξοδα παραστάσεως.                   

 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, 

καθώς και στους ∆ιευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς, που επιδιώκει η εταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι 

εταίροι σε εταιρείες, που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Της 

ανωτέρω απαγόρευσης εξαιρούνται τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, που είναι ιδρυτές της εταιρείας. 2) Σε περίπτωση 

παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωµα για 

αποζηµίωση σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 

2190/1920.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1) Η τακτική Γενική Συνέλευση,  εφόσον υποχρεούται βάσει των 

διατάξεων του άρθρου 36α του Ν. 3604/2007,  εκλέγει κάθε χρόνο 

δύο (2) τακτικούς και δύο (2) αναπληρωµατικούς ελεγκτές 
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ορίζοντας και την αµοιβή τους. Εάν δεν προκύπτει η υποχρέωση 

του ορισµού ελεγκτών βάσει των άνω διατάξεων, ο ορισµός τους 

είναι στη διακριτική ευχέρεια της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

2) Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα (1) µόνο τακτικό και ένα 

(1) αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του 

άρθρου 42 α σε συνδυασµό µε το άρθρο 108 του Κ.Ν. 2190/1920, 

ως ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική.  

3) Μέσα σε τριάντα (30) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισµού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) εργασίµων ηµερών, θεωρείται, ότι έχουν 

αποδεχθεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις 

του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.  

                                        ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒ∆ΟΜΟ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1
η
 

Ιανουαρίου και λήγει την 31
η
 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόµιµη 

σύσταση της παρούσης εταιρείας και λήγει την 31
η
 ∆εκεµβρίου 

2011.   

ΑΡΘΡΟ 30 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο, εποµένως και σύµφωνα 

µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 
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111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κ.λ.π.) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: 

α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στην 

οποία αναφέρονται όλα τα ενεργητικά και παθητικά στοιχεία, 

καθώς και τα στοιχεία του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης, 

του πίνακα διάθεσης κερδών και το προσάρτηµα όσο το δυνατό 

αναλυτικότερα, όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και β) από την έκθεση 

των ελεγκτών. 

2) Ο ισολογισµός δηµοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης σύµφωνα µε αυτά, που 

ορίζονται στο νόµο, στις εφηµερίδες, που µνηµονεύονται στο 

άρθρο 11 του παρόντος.  

3) Για να εγκριθεί έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση ο 

ισολογισµός, ο λογαριασµός, τα αποτελέσµατα χρήσης, ο πίνακας 

διαθέσεως κερδών και το προσάρτηµα, πρέπει να έχει ελεγχθεί 

από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχει θεωρηθεί ειδικά από: 

α) Το ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο και, όταν δεν υπάρχει, από ένα 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό, β) 

αυτόν, που έχει τη γενική διεύθυνση της εταιρείας, γ) αυτόν, που 

διευθύνει το Λογιστήριο.  

ΑΡΘΡΟ 31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ισχύει:  

Η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον 

ακόλουθο τρόπο:  
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α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του 

τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλαδή για το 

σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών.  Όπως είναι γνωστό, σύµφωνα µε το νόµο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 

ποσό ίσο µε το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του εταιρικού 

κεφαλαίου.  

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού, που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις 

εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 

συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, όπως ισχύει 

τροποποιηµένο µε το άρθρο 3 παρ. 18 του Ν. 2753/1999, του Ν.∆. 

34/1968 του Ν. 876/1979 και των Ν. 2789/2000 και 3460/2006. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓ∆ΟΟ 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1) Η εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, 

εκτός αν προηγουµένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. β) Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση 

πτώχευσης.  

2) Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε 

τα άρθρα 48 και 48α
 
του Ν.2190/20. 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας, ως ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, ως 

ισχύει, µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου 
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µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία 

έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει, για το 

αν θα διαλυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο.   

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α΄ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ίδιου άρθρου η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική 

Συνέλευση, µπορεί να είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), µέτοχοι ή 

όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως 

αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 

διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών. 

2) Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον 

Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως 

ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση 

Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας.  
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Επίσης δηµοσιεύουν ετήσιους ισολογισµούς σύµφωνα µε την 

περίπτωση 1 β του άρθρου 7 α του Κ.Ν. 2190/1920, ως τούτο 

ισχύει. 

3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση.  

4) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5) Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση 

των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

6) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτίων, που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

                                            ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των αντικειµένων, 

που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα 

θέµατα εφαρµόζονται οι ρυθµίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν σήµερα.  

ΤΕΛΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το εταιρικό κεφάλαιο, όπως αναφέρεται στο άρθρο 6  του 

παρόντος καταστατικού προέρχεται από την εισφορά της καθαρής 

θέσης της µετατρεπόµενης εταιρείας περιορισµένης ευθύνης και 

θα αναληφθεί εις ολόκληρο από τους ιδρυτές της Εταιρίας ως 

ακολούθως:  

(Α) Ο Ευστάθιος Ζουµπουλάκης του Ιωάννου αναλαµβάνει 

οκτώ χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα (8.850) κοινές ονοµαστικές 
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µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης, συνολικής 

αξίας ευρώ ογδόντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (88.500,00) και 

(Β) Η Παναγιώτα σύζυγος Ιωάννου Ζουµπουλάκη, το γένος 

Νικολάου και Ευσταθίας Στράγκα αναλαµβάνει οκτώ χιλιάδες 

οκτακόσιες πενήντα (8.850) κοινές ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστης, συνολικής αξίας 

ευρώ ογδόντα οκτώ χιλιάδων πεντακοσίων (88.500,00). 

                                         ΑΡΘΡΟ 36 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο του οποίου η θητεία θα είναι 

µέχρι τις 30-6-2012, αποτελείται από τους: 

1) Ευστάθιο Ζουµπουλάκη του Ιωάννου και της Παναγιώτας, 

µηχανολόγο - µηχανικό, γεννηµένο στην Αθήνα Αττικής, το έτος 

1975, κάτοικο Περιστερίου Αττικής, οδός Βασιλέως Αλεξάνδρου 

αριθµός 84, κάτοχο του υπ’ αριθµό ΑΒ.316492/26-6-2006 δελτίου 

ταυτότητας του Α΄.Τ.Α. Περιστερίου, µε Α.Φ.Μ. 055049880 της 

∆.Ο.Υ. Α΄ Περιστερίου, ελληνικής υπηκοότητας και ιθαγένειας , ο 

οποίος ορίζεται δια του παρόντος Πρόεδρος και ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος, 

2) Ιωάννη Ζουµπουλάκη του Νικολάου και της Πολυξένης, 

συνταξιούχο, γεννηµένο στη Συκέα Μολάων Λακωνίας, το έτος 

1942, κάτοικο Περιστερίου Αττικής, οδός Βασιλέως Αλεξάνδρου 

αριθµός 84, κάτοχο του υπ’ αριθµό ΑΕ.638263/12-7-2007 δελτίου 

ταυτότητας του Α’ Τ.A.Περιστερίου, µε Α.Φ.Μ. 006338986 της 

∆.Ο.Υ. Α΄ Περιστερίου, ο οποίος ορίζεται δια του παρόντος 

Αντιπρόεδρος και 

3) ∆ήµητρα Αρβανιτάκη του Γεωργίου και της Ελένης, 

επιχειρηµατίας, γεννηµένη στην Αθήνα, το έτος 1978, κάτοικο 

Θρακοµακεδόνων Αττικής, οδός Αµύντα αριθµός 9, κάτοχο του 

υπ’ αριθµό ΑΙ.631036/10-8-2010 δελτίου ταυτότητας του 



 36

Τ.Α.Αχαρνών, µε Α.Φ.Μ. 123912295 της ∆.Ο.Υ.Α΄ Περιστερίου, 

ελληνικής υπηκοότητας και ιθαγένειας, η οποία ορίζεται δια του 

παρόντος Μέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

Την εταιρεία εκπροσωπεί και δεσµεύει ο Πρόεδρος και ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος, Ευστάθιος Ζουµπουλάκης του Ιωάννου. 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΕΞΟΥΣΙΟ∆ΟΤΗΣΗ 

Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στον Μαρίνο Κωτσέλη του ∆ηµητρίου, κάτοικο 

Αθηνών (οδός Μαυροµιχάλη αριθµός 25), να υποβάλει στην 

αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή την κατά Νόµο αίτηση για την 

έγκριση του Καταστατικού αυτού και την παροχή άδειας 

σύστασης της Ανώνυµης Εταιρείας και να τους εκπροσωπεί 

απέναντί της, µε την ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα να 

καταρτίσει και να υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους, το σχετικό 

συµβολαιογραφικό έγγραφο, µε το οποίο θα αναπληρώνονται 

παραλείψεις και θα διορθώνονται παραδροµές και ακόµα θα 

συµπληρώνονται ή θα τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού, ελεύθερα κατά την κρίση 

του και γενικά να προβαίνει σε κάθε απαιτούµενη πράξη για 

λογαριασµό της Εταιρείας. 

                                                    ΑΡΘΡΟ 38 

ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που θα 

απαιτηθεί για τη σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν, 

ανέρχεται σε Ευρώ πέντε χιλιάδες (5.000,00), σε αυτό δε, 

περιλαµβάνονται τα έξοδα για την σύνταξη του συµβολαίου αυτού 

και των αντιγράφων του, τα έξοδα για τη δηµοσίευση στο Τεύχος 
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Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και τα δικαιώµατα ΤΑΠΕΤ, η 

αµοιβή του παρισταµένου δικηγόρου καθώς και ο φόρος στη 

συγκέντρωση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε τα άρθρα 17-31 του Ν. 

1676/29-12-1986, που ανέρχεται σε 1% του κεφαλαίου της 

εταιρείας. 

Εγώ η συµβολαιογράφος υπενθύµισα στους συµβαλλόµενους την 

υποχρέωσή τους να υποβάλουν εµπρόθεσµα δήλωση στον 

αρµόδιο Οικονοµικό Έφορο και να καταβάλουν το φόρο  

συγκέντρωσης κεφαλαίου σύµφωνα µε τα άρθρα 17-31 του Ν. 

1676/29-12-1986. 

Γίνεται µνεία ότι σύµφωνα µε το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 

148/1967 όπως τροποποιήθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 7 του 

Ν.∆. 34/1968 και ερµηνεύτηκε µε το άρθρο µόνο του Ν.∆. 

665/1970, το παρόν καταστατικό απαλλάσσεται τελών 

χαρτοσήµου, δικαιωµάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του 

∆ηµοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα σύµβαση βάσει του 

άρθρου 7 παρ. 2 του Ν. ∆. 34/1968 δεν οφείλονται δικαιώµατα 

υπέρ του Τ.Ν. ή του Τ.Π.∆.Α. επιφυλασσόµενων των διατάξεων 

του άρθρου 18 του νόµου "Για τον ορισµό των συντελεστών του 

φόρου προστιθέµενης αξίας και την ρύθµιση άλλων θεµάτων". 

Το παρόν συντάχθηκε βάσει σχεδίου του δικηγόρου Αθηνών 

Μαρίνου Κωτσέλη, µε Α.Μ. ∆ΣΑ 27647 κατοίκου Αθηνών (οδός 

Μαυροµιχάλη αρ. 25),  ως πληρεξουσίου δικηγόρου των 

συµβαλλοµένων. Το σχέδιο αυτό αφού υπογράφηκε από τον 

ανωτέρω δικηγόρο και βεβαιώθηκε για το γνήσιο της υπογραφής 

του από το ∆ικηγορικό Σύλλογο Αθηνών, προσαρτάται στο παρόν 

συµβόλαιό µου. Ο ανωτέρω δικηγόρος παρίστατο από την αρχή 

του παρόντος συµβολαίου και υπέγραψε αυτό. 
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Προσαρτάται στο παρόν συµβόλαιό µου το υπ' αριθµό 

Ν.23872/28-12-2010 διπλότυπο είσπραξης του ∆ικηγορικού 

Συλλόγου Αθηνών, από το οποίο προκύπτει η προείσπραξη της 

αµοιβής του παρισταµένου δικηγόρου ευρώ 1.369,27, καθώς και 

το µε τον αριθµό πρωτοκόλλου 23997/23-12-2010 έγγραφο του 

Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επιµελητηρίου Αθηνών, που αφορά 

στην προέγκριση της επωνυµίας και του διακριτικού τίτλου. 

Οι συµβαλλόµενοι µου επέδειξαν βεβαιωµένο αντίγραφο της 

υποβληθείσας στην Α΄∆Ο.Υ. Περιστερίου (για τη ∆.Ο.Υ. 

Αµφίκλειας) υπ’ αριθµό ΞΕ-5910/28-12-2010 δήλωσης 

µεταβίβασης σχετικά µε το εισφερόµενο οικόπεδο, µε την οποία 

δηλώθηκε η αξία του στο ποσό των ευρώ 13.820,56 σύµφωνα µε 

τη συνηµµένη ως άνω Έκθεση Εκτίµησης και σύµφωνα µε το 

Ν.2166/93 ΦΕΚ 137/Α, όπως ισχύει, δεν κατεβλήθη φόρος λόγω 

απαλλαγής. 

Οι εµφανισθέντες δήλωσαν υπεύθυνα ότι η κατοικία του είναι 

αυτή που δήλωσαν και αναφέρεται στην αρχή του παρόντος. 

 Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το συµβόλαιο αυτό 

σε είκοσι πέντε (25) φύλλα, για το οποίο επικολλήθηκε τέλος 

µεγαροσήµου 3,00 ευρώ για το πρωτότυπο και 3,00 ευρώ για τα 

αντίγραφα, για δικαιώµατα της παρούσας καθώς και για 

δικαιώµατα εκδόσεως έξι (6) αντιγράφων εισπράχθηκαν ευρώ  

χίλια τριακόσια ενενήντα τέσσερα (1.394,00) εκ των οποίων 

καθαρή συµβολαιογραφική αµοιβή 1.052,50 και δικαιώµατα 

Ε.Τ.Α.Α. (Τ.Α.Ν. και Τ.Σ.) ευρώ 341,50 επί δε των εισπραχθέντων 

δικαιωµάτων (1.394,00) εισπράχθηκε Φ.Π.Α. ευρώ 320,62 

(1.394,00 X 23%) και το οποίο αφού διαβάστηκε καθαρά και 

µεγαλόφωνα στους συµβαλλοµένους, οι οποίοι άκουσαν και 

βεβαίωσαν ολόκληρο το περιεχόµενό του, υπογράφεται από 

αυτούς, τον παριστάµενο δικηγόρο και εµένα νόµιµα. 



 39

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΟΠΩΣ ΙΣΧΥΕΙ ΜΕΤΑ 

ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΚΤΑΚΤΗ ΚΑΘΟΛΙΚΗ ΓΕΝΙΚΉ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΗΣ 18/12/2015. 

 

Ζουµπουλάκης Ευστάθιος 

Πρόεδρος & ∆ιευθύνων Σύµβουλος 


