
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www.acci.gr, E-mail: ae@acci.gr 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Σελίδα : 1 

 

 

 
Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Β΄ 
Πληροφορίες:  ΝΤΕΜΟΥ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 
Τηλέφωνο: 2103382412 
E-mail:  ademou@acci.gr 

 
 

Αθήνα, 16/02/2026 
Αρ. Πρωτ.: 4017283 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοι-
χείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 
 
Την 16/02/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης  
5959099, η με αριθμό 2130 - 16/02/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
95ΝΜ469ΗΕΘ-2Η0), με την οποία εγκρίθηκε η προσθήκη νέων άρθρων 10 & 11, καθώς και η αναρίθμηση του 
καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩ-
ΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, με διακριτικό τίτλο THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε. και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ.: 178742901000, όπως ισχύει σύμφωνα με το από 26/01/2026 Πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των 
Μετόχων. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από δέκα τρία (13) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τρο-
ποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 
 

                                                                                                                             Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 
 

 
                                                                                                                          ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

«THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  

και Δ.Τ «THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΥΡΩ: 1.000.000,00 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνίσταται με το παρόν καταστατικό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία 

«THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟ- ΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το 

διακριτικό τίτλο «THREATSCENE GREECE ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε.». Σε 

περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική 

επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Δημοτική Ενότητα Αμαρουσίου του Δήμου 

Αμαρουσίου. 

2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει γραφεία και υποκαταστήματα σε οποιοδήποτε μέρος 

της Ελλάδας ή της Αλλοδαπής, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής 

που καθορίζει και τους όρους λειτουργίας τους. Με την ίδια διαδικασία 

αποφασίζεται η παύση της λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

I) Ο σκοπός της συνιστωμένης εταιρείας είναι: 

1. Ανάπτυξη και Παροχή Υπηρεσιών Κυβερνοασφάλειας: 

α. Ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη η εφαρμογή και η διάθεση συστημάτων λογισμικού 

και εργαλείων ασφάλειας πληροφοριών κυβερνοασφάλειας (cybersecurity), σε 

συνδυασμό με τις εφαρμοσμένες πρακτικές προστασίας συστημάτων 

υπολογιστών, δικτύων, και δεδομένων από μη εξουσιοδοτημένη πρόσβαση, 

κακόβουλες επιθέσεις, ιούς και άλλες ψηφιακές απειλές. 

β. Η παροχή υπηρεσιών Κυβερνοασφάλειας - Cyber Security Services, για την 

προστασία δικτύων υπολογιστών και συστημάτων οργανισμών για την 

προστασία από κυβερνοεπιθέσεις και για τη μείωση των κινδύνων και για τη 



διασφάλιση της λειτουργικής συνέχειας και της ακεραιότητας των δεδομένων. 

γ. Παροχή υπηρεσιών διαχείρισης ταυτότητας και πρόσβασης, (Identity and 

Access Management - ΙΑΜ), για την ασφάλεια των χρηστών και των δεδομένων 

τους. 

δ. Ανάπτυξη και συντήρηση firewalls, intrusion detection /prevention systems 

(IDS/IPS), και άλλων μέτρων προστασίας δικτύων. 

2.Εμπορική δραστηριότητα  

α. Ο σχεδιασμός, η ανάπτυξη, η εμπορία και η διάθεση, λογισμικού πάσης 

φύσεως.  

β. Η εισαγωγή, η εξαγωγή και η εμπορία  εφαρμογών – προγραμμάτων 

πληροφορικής και συναφών προϊόντων τεχνολογίας. 

β. Η ανάληψη αντιπροσωπειών επιχειρήσεων ημεδαπών και αλλοδαπών, που 

δραστηριοποιούνται στους τομείς δημιουργίας και εμπορίας λογισμικού, 

τεχνολογικών προϊόντων και συστημάτων πληροφορικής.  

γ. Η διανομή προϊόντων τεχνολογίας και συναφών ειδών.  

δ. Η αγορά προς μεταπώληση, εκμίσθωση, συντήρηση και τεχνική υποστήριξη 

υλικοτεχνικού εξοπλισμού, μηχανημάτων, ηλεκτρονικών συσκευών και 

περιφερειακών προϊόντων, καθώς και κάθε είδους εξοπλισμού πληροφορικής ή 

και συναφών ειδών. 

ε. Η εισαγωγή, εξαγωγή εμπορία, προμήθεια και διάθεση διαφημιστικών ειδών, 

ειδών εμπορικής προώθησης και λοιπών συναφών προϊόντων. 

στ. Η παροχή υπηρεσιών διαμεσολάβησης, προώθησης και σύστασης πελατών 

(client referral services), καθώς και κάθε συναφούς υπηρεσίας που συμβάλλει στη 

δημιουργία, ανάπτυξη ή διεύρυνση επιχειρηματικών συνεργασιών. 

     3. Έρευνα και Καινοτομία: 

α. Διεξαγωγή έρευνας στον τομέα της κυβερνοασφάλειας για την ανάπτυξη νέων 

τεχνολογιών και μεθόδων που θα βελτιώνουν την ασφάλεια και την 

ανθεκτικότητα των πληροφοριακών συστημάτων, καθώς και η ανάλυση των 

εξελισσόμενων απειλών. 

β. Συνεργασία με Πανεπιστήμια, ερευνητικά κέντρα και άλλους φορείς για την 

προώθηση της επιστημονικής έρευνας στην κυβερνοασφάλεια. 

γ. Η δημιουργία πρωτοποριακών λύσεων που αντιμετωπίζουν σύγχρονες 

προκλήσεις στην ασφάλεια των πληροφοριών και των δικτύων. 

4. Συμβουλευτικές Υπηρεσίες: 

α. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε επιχειρήσεις και οργανισμούς 



σχετικά με την υιοθέτηση βέλτιστων πρακτικών, για την προστασία των 

πληροφοριών και των συστημάτων τους. 

β. Παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, για την αξιολόγηση της ασφάλειας των 

πληροφοριακών συστημάτων και την ανάπτυξη στρατηγικών αντιμετώπισης 

κινδύνων. 

γ. Η Ανάλυση και εκτίμηση ρίσκου (risk assessment), για επιχειρήσεις και 

οργανισμούς. 

δ. Ο σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων ανάκαμψης από καταστροφές 

και επιχειρησιακής συνέχειας, (disaster recovery and business continuity 

planning). 

5. Εκπαίδευση και Κατάρτιση: 

α. Διοργάνωση σεμιναρίων, εργαστηρίων και εκπαιδευτικών προγραμμάτων για 

την κατάρτιση επαγγελματιών στην κυβερνοασφάλεια. 

β. Ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού και παροχή online μαθημάτων για την 

ενίσχυση της γνώσης και των δεξιοτήτων σε θέματα ασφάλειας. 

γ. Συνεργασία με εκπαιδευτικά ιδρύματα για την ενσωμάτωση θεμάτων 

κυβερνοασφάλειας στα προγράμματα σπουδών. 

6. Ανάλυση και Διαχείριση Απειλών: 

α. Παρακολούθηση και ανάλυση ψηφιακών απειλών και επιθέσεων σε 

πραγματικό χρόνο, με τη διατήρηση Κέντρου Κυβερνοασφάλειας 

(800)/Διαχείρισης Απειλών (MDR), με τη χρήση σύγχρονων τεχνολογιών, 

παρέχοντας συνεχή παρακολούθηση, ανάλυση εντοπισμού απειλών και 

αντιμετώπιση περιστατικών για τη διασφάλιση της μέγιστη ασφάλειας των 

ψηφιακών περιουσιακών στοιχείων 

β. Παροχή υπηρεσιών ανίχνευσης και απόκρισης σε περιστατικά ασφάλειας 

(Incident Response). 

γ. Ανάπτυξη προληπτικών μέτρων και αντιμέτρων για την αποτροπή 

μελλοντικών επιθέσεων. 

7. Συμμόρφωση με Κανονισμούς: 

α. Διασφάλιση της συμμόρφωσης με τοπικούς και διεθνείς κανονισμούς και 

πρότυπα ασφάλειας πληροφοριών, όπως το GDPR, ISO/IEC 27001, NIST, κλπ. 

β. Παροχή υπηρεσιών πιστοποίησης και ελέγχου για την επίτευξη και τη 

διατήρηση της συμμόρφωσης με τα πρότυπα ασφαλείας. 

8. Προώθηση της Κυβερνοασφάλειας: 

α. Διοργάνωση και συμμετοχή σε συνέδρια, ημερίδες και εκδηλώσεις για την 



ευαισθητοποίηση του κοινού και των επαγγελματιών σχετικά με την 

κυβερνοασφάλεια. 

β. Δημοσίευση άρθρων, μελετών και εκθέσεων που ενημερώνουν για τις νέες 

τάσεις και απειλές στον τομέα της ασφάλειας πληροφοριών.γ. Συνεργασία με 

μέσα ενημέρωσης και άλλους φορείς για την προώθηση της σημασίας της 

κυβερνοασφάλειας. 

9. Εταιρική Κοινωνική Ευθύνη: 

α. Υλοποίηση προγραμμάτων που προάγουν την ασφαλή χρήση της 

τεχνολογίας και την προστασία της ιδιωτικότητας των χρηστών. 

β. Υποστήριξη κοινοτικών και εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών που προωθούν την 

εκπαίδευση και την κατανόηση των θεμάτων ασφάλειας πληροφοριών. 

γ. Δέσμευση στην προστασία του περιβάλλοντος και στην υπεύθυνη χρήση των 

πόρων μέσω βιώσιμων πρακτικών. 

II) Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

α. Να συμμετέχει σε οιασδήποτε μορφής επιχειρήσεις και εταιρείες, που έχουν 

τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

β. Να αντιπροσωπεύει οιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή και αλλοδαπή με τον ίδιο 

ή παρεμφερή σκοπό. 

γ. Να συμμετέχει με αγορά μεριδίων ή μετοχών σε συναφείς ημεδαπές ή 

αλλοδαπές επιχειρήσεις, που έχουν συσταθεί ή πρόκειται να συσταθούν και να 

εξαγοράζει εξ ολοκλήρου τέτοιες επιχειρήσεις. 

δ. Να ιδρύει υποκαταστήματα στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

ε. Να συμμετέχει σε Ευρωπαϊκά ή Κρατικά αμυντικά προγράμματα, καθώς και 

σε Διεθνείς ή Εθνικούς Δημόσιους Μειοδοτικούς Διαγωνισμούς, με συναφές με 

τους σκοπούς της αντικείμενο. 

στ. Κάθε άλλη συναφής εργασία και δραστηριότητα. 

II) Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων μπορεί με τροποποίηση του παρόντος 

να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες ως σκοπό της εταιρείας. 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστη και αρχίζει από την καταχώρησή της 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 



Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) 

ευρώ, διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές, με 

ονομαστική αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστη, το οποίο καταβλήθηκε σύμφωνα 

με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 10. 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΡΟΤΙΜ ΗΣΗΣ-ΣΥΝΟΔΕΙΑΣ 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης 

αυτής που γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, 

κατά τα οριζόμενα στο νόμο 4548/2018. 

Άρθρο 7 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της, 

συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία, όπως ο 

νόμος ορίζει. 

Άρθρο 8 

ΣΥΝΘΕΣΗ, ΘΗΤΕΙΑ ΚΑΙ 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας 

περιλαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο αποτελείται από πέντε (5) μέλη. Τα μέλη, μέτοχοι ή 

μη μέτοχοι, εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για 

θητεία πέντε (5) ετών, που παρατείνεται έως την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους. 



3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται σύμφωνα με τα άρθρα 78-80 

του Ν. 4548/2018. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέ- 

ξιμοι και ελεύθερα ανακλητοί. 

4. Η εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται από τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ως εξής: 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία σε κάθε 

περίπτωση εκτός από εκείνες τις περιπτώσεις: α. που απαιτείται απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως, σύμφωνα με το Νόμο και το καταστατικό  και β. υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 19, 99, 100 και 101 του Ν. 4548/2018. 

Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ί. εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε Δικαστηρίου (αστικού, ποινικού, 

διοικητικού), οιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, χωρίς να εξαιρείται ο Άρειος 

Πάγος και το Συμβούλιο της Επικράτειας, παρίσταται σε Δικαστήρια ως ενάγων, 

εναγόμενος, πολιτικώς ενάγων για αποζημίωση και γενικά ενεργεί ως διάδικος 

με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους, εγείρει 

αγωγές και ανταγωγές, καταθέτει μηνύσεις, συνομολογεί και αποδέχεται 

δικαστικούς και εξώδικους συμβιβασμούς και συμψηφισμούς, καταργεί δίκες, 

παραιτείται από δικόγραφα και από το δικαίωμα επί αγωγών που έχουν ήδη 

ασκηθεί ή δύναται να ασκηθούν, εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε 

Δημόσιας, Δημοτικής και κάθε άλλης Αρχής, καθώς και ενώπιον Διοικητικών εν 

γένει Επιτροπών, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας και Επιτροπών που 

ασκούν τη διοίκηση Νομικών Προσώπων Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου. 

ϋ. προβαίνει στην είσπραξη χρημάτων από οποιαδήποτε ελληνική ή αλλοδαπή 

Τράπεζα, Πιστοδοτικό Οργανισμό, Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου, Υπηρεσία Δημοσίου και γενικά για απαιτήσεις που προέρχονται από 

οιεσδήποτε εργασίες ή από οποιαδήποτε αιτία, παραλαμβάνει μπλοκ επιταγών, 

υπογράφει τις πάσης φύσεως συμβάσεις της εταιρείας, τις δηλώσεις, καθώς και 

κάθε σχετικό έγγραφο για τη συμμετοχή της εταιρείας σε διαγωνισμούς, 

εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα στάδια των διαπραγματεύσεων με τρίτα 



φυσικά ή νομικά πρόσωπα, προβαίνει στη συνο- μολόγηση σύμβασης/εων με 

Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, συνομολογεί δάνεια ή συμβάσεις 

πιστώσεων ανοικτού λογαριασμού με ή χωρίς προσωπική ασφάλεια, πρόσθετες 

πράξεις συμβάσεων δανείων ή πιστώσεων δι' ανοικτού (αλληλόχρεου) 

λογαριασμού, πράξεις παράτασής τους και υποσχετικές εξόφλησής τους, 

προβαίνει σε άνοιγμα και κλείσιμο λογαριασμών της εταιρείας, προβαίνει σε 

πράξεις διαχείρισης (κίνησης) τραπεζικών λογαριασμών (ενδεικτικώς αναλήψεις, 

καταθέσεις, εμβάσματα, μεταφορές), προβαίνει σε έκδοση πιστωτικών και 

χρεωστικών καρτών και σε κάθε άλλη πράξη διαχείρισης και διάθεσης που 

ανάγεται στους σκοπούς της εταιρείας. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και 

εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, 

σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν.4548/2018. 

Άρθρο 9 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και λήγει την 31/12 του ιδίου 

έτους. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση του παρόντος στο 

Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και λήγει την 31/12/2024. 

      

Άρθρο 10 

  ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με το 

νόμο.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από: Α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, Β) το Διευθύνοντα ή τον Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με 

εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και Γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από 



το Οικονομικό Επιμελητηριο Ελλαδος κατοχο αδειας Α ́τάξης για τη σύνταξη 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφόσον πρόκειται για πιστωτικά 

ιδρύματα και από πρόσωπο ή πρόσωπα στα οποία το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

αναθέσει την ευθύνη για τη σύνταξη οικονομικών καταστάσεων.  

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

3. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας 

συντάσσει επίσης την έκθεση διαχείρισης, την οποία υποβάλει στην Τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων και η οποία έχει το περιεχόμενο αυτό που 

ορίζεται στο άρθρο 150 του Ν. 4548/2018.  

4. Οι εγκεκριμένες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι 

ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εφόσον η Εταιρία υποχρεούται 

στη σύνταξη ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, καθώς και η 

Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου μαζί με τη γνώμη του Ορκωτού Ελεγκτή 

Λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρίας (εφόσον από τον Νόμο απαιτείται) 

υποβάλλονται σε διατυπώσεις δημοσιότητας.  

              

Άρθρο 11 

    ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση 

από τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, κάθε ζημίας και 

των κατά το νόμο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, τα 

καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, διατίθενται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εξής σειρά: α) Αφαιρούνται τα ποσά 

των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, β) Αφαιρείται η κατά το νόμο και το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, δηλαδή για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, δ) Το υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που μπορεί να προκύψουν και 

να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, διατίθεται κατά τους 



ορισμούς του καταστατικού ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και για την 

δημιουργία εκτάκτου αποθεματικού ή σαν αμοιβές του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή όπως αλλιώς ορίσει η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας ή 

μεταφέρεται σε νέα χρήση . 

Η Εταιρεία δύναται, κατά τη διακριτική της ευχέρεια και σε περίπτωση ύπαρξης 

κερδών, να παρέχει αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, 

η οποία συνίσταται σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 

109 παρ.2 του Ν.4548/2018,όπως ισχύει. Το ύψος της αμοιβής αυτής θα 

καθορίζεται κάθε φορά από την ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση της 

Εταιρείας. 

 

Άρθρο12  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 5 του 

παρόντος Καταστατικού, ποσού ενός εκατομμυρίου (1.000.000,00) ευρώ, το 

οποίο διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δέκα (10,00) ευρώ εκάστη και ανελήφθησαν από την συμβαλλόμενη στο 

παρόν και μοναδική μέτοχο Κυπριακού Δικαίου Ιδιωτική Εταιρεία Περιορισμένης 

Ευθύνης Δια Μετοχών, με την επωνυμία «GLORYBAND HOLDINGS LIMITED», 

με Α.Φ.Μ 802567733 καλύπτεται με την καταβολή μετρητών και συγκεκριμένα 

ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) ευρώ στο ταμείο της εταιρείας. 

2. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας το αποτελούν: 

α) Νικόλαος Γιαννακάκης του Κωνσταντίνου και της Μαρίας, ιδιωτικός 

υπάλληλος, κάτοικος Νέας Ερυθραίας Αττικής, οδός Κανάρη αριθμός 28, ΤΚ 146 

71, που γεννήθηκε στην Άρτα την 27.4.1971, κάτοχος της με αριθμό ΑΗ.641519/ 

30.7.2009 ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Νέας Ερυθραίας, με ΑΦΜ 

068419430- ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου, β) Αικατερίνη 

Τασιοπούλου του Πέτρου και της Φρήντας, επιχειρηματίας, κάτοικος Αθηνών, 

οδός Πολυγύρου αριθμός 1, ΤΚ 11527, που γεννήθηκε στην Αθήνα την 

27.5.1996, κάτοχος της με αριθμό ΑΚ.636842/ 14.3.2013 ταυτότητας του 

Τμήματος Ασφαλείας Νέας Ερυθραίας, με Α.Φ.Μ 163028389- ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, 



Διευθύνων Σύμβουλος, γ) Βαρδής Βαρδινογιάννης του Ιωάννη και της Μέλισσας 

- Ελισάβετ, επιχειρηματίας, κάτοικος Αμαρουσίου Αττικής, οδός Ηρώδου Αττικού 

αριθμός 12Α, που γεννήθηκε στο Μαρούσι Αττικής την 27.10.1996, κάτοχος της 

με αριθμό ΑΙ.647186/ 27.10.2010 ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Νέας 

Ερυθραίας, με Α.Φ.Μ. 163033191- ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Μέλος, 

δ) Αλέξανδρος Μπρέγιαννης του Γεωργίου και της Ειρήνης, ιδιωτικός 

υπάλληλος, κάτοικος Αθηνών Λεωφόρος Αθηνών αριθμός 106, που γεννήθηκε 

στην Αθήνα την 15.5.1975, κάτοχος της με αριθμό ΑΟ.552467/ 2.2.2021 

ταυτότητας του Τμήματος Ασφαλείας Αμαρουσίου, με Α.Φ.Μ 070747893- 

ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Μέλος και 

ε) Γεώργιος Μενεξής του Ευαγγέλου και της Μαρίας - Φερενίκης, ιδιωτικός 

υπάλληλος, κάτοικος Πικερμίου Αττικής, οδός Αλκιβιάδου αριθμός 11 (Ντράφι) 

ΤΚ 19009, που γεννήθηκε στην Αθήνα την 22.11.1973, κάτοχος της με αριθμό 

Φ.020361/ 31.10.2000 ταυτότητας του Αστυνομικού Τμήματος Κηφισιάς, με 

Α.Φ.Μ 047581954- ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Μέλος, για θητεία πέντε (5) ετών. 

Η εταιρεία εκπροσωπείται και δεσμεύεται από την Διευθύνουσα Σύμβουλο 

Αικατερίνη Τασιοπούλου του Πέτρου, η οποία εκπροσωπεί και δεσμεύει την 

εταιρεία με μόνη την υπογραφή της κάτω από την εταιρική επωνυμία σε κάθε 

περίπτωση εκτός από εκείνες τις περιπτώσεις που απαιτείται συλλογική 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας σύμφωνα με το Νόμο. 

Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, η Διευθύνουσα Σύμβουλος: 

ί. εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε Δικαστηρίου (αστικού, ποινικού, 

διοικητικού), οιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, χωρίς να εξαιρείται ο Άρειος 

Πάγος και το Συμβούλιο της Επικράτειας, παρίσταται σε Δικαστήρια ως ενάγων, 

εναγόμενος, πολιτικώς ενάγων για αποζημίωση και γενικά ενεργεί ως διάδικος 

με όλες τις ιδιότητες του διαδίκου, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους, εγείρει 

αγωγές και ανταγωγές, καταθέτει μηνύσεις, συνομολογεί και αποδέχεται 

δικαστικούς και εξώδικους συμβιβασμούς και συμψηφισμούς, καταργεί δίκες, 

παραιτείται από δικόγραφα και από το δικαίωμα επί αγωγών που έχουν ήδη 



ασκηθεί ή δύναται να ασκηθούν, εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε 

Δημόσιας, Δημοτικής και κάθε άλλης Αρχής, καθώς και ενώπιον Διοικητικών εν 

γένει Επιτροπών, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας και Επιτροπών που 

ασκούν τη διοίκηση Νομικών Προσώπων Δημοσίου και Ιδιωτικού Δικαίου. 

ii. προβαίνει στην είσπραξη χρημάτων από οποιαδήποτε ελληνική ή αλλοδαπή 

Τράπεζα, Πιστοδοτικό Οργανισμό, Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου, Υπηρεσία Δημοσίου και γενικά για απαιτήσεις που προέρχονται από 

οιεσδήποτε εργασίες ή από οποιαδήποτε αιτία, παραλαμβάνει μπλοκ επιταγών, 

υπογράφει τις πάσης φύσεως συμβάσεις της εταιρείας, τις δηλώσεις, καθώς και 

κάθε σχετικό έγγραφο για τη συμμετοχή της εταιρείας σε διαγωνισμούς, 

εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα στάδια των διαπραγματεύσεων με τρίτα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, προβαίνει στη συνομολόγηση σύμβασης/εων με 

Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, συνομολογεί δάνεια ή συμβάσεις 

πιστώσεων ανοικτού λογαριασμού με ή χωρίς προσωπική ασφάλεια, πρόσθετες 

πράξεις συμβάσεων δανείων ή πιστώσεων δι' ανοικτού (αλληλόχρεου) 

λογαριασμού, πράξεις παράτασής τους και υποσχετικές εξόφλησής τους, 

προβαίνει σε άνοιγμα και κλείσιμο λογαριασμών της εταιρείας, προβαίνει σε 

πράξεις διαχείρισης (κίνησης) τραπεζικών λογαριασμών (ενδεικτικώς αναλήψεις, 

καταθέσεις, εμβάσματα, μεταφορές), προβαίνει σε έκδοση πιστωτικών και 

χρεωστικών καρτών και σε κάθε άλλη πράξη διαχείρισης και διάθεσης που 

ανάγεται στους σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 13  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως κάθε φορά ισχύει. 

Το παρόν καταστατικό ισχύει μετά την τροποποίηση του που αποφασίσθηκε 

κατά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση  στις 26 Ιανουαρίου 2026. 
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