
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Sensous Hearing Ο.Ε., και αριθμό 
ΓΕΜΗ 008055901000. 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/02/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5956920, το από 

10/02/2026 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκε το άρθρο 12, τροποποιήθηκαν τα άρθρα 2, 4, 

6, 7, 11, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Sensous Hearing Ο.Ε.», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

008055901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
 
 ΔΙΟΝΥΣΙΑ ΓΑΡΙΟΥ 
 

 
 
 
 

 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΝΟΥΕΣΕΡ ΝΙΚΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: gemioe@acci.gr 
 

Αθήνα,13/02/2026 
Αριθ.Πρωτ.: 4019206 



3Η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟΥ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

«Sensous Hearing Ο.Ε.» ΜΕ ΑΦΜ: 998311923  

Αρ. ΓΕΜΗ: 8055901000 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις 10/2/2026 ημέρα Τρίτη, οι παρακάτω υπογράφοντες  

 

1) Αργυρώ Φετουρή του Γεωργίου, κάτοικος Ελληνικού Αττικής, οδός 

Αφροδίτης αριθμ. 43, Τ.κ. 16777 με α.δ.τ. ΑΡ551710 του Τ.Α. Ακροπόλεως, 

με  ΑΦΜ 033050070 της Δου Κεφοδε Αττικής, και   

 

2) Αικατερίνη  Πατρικίου του Κωνσταντίνου, κατοίκου Ελληνικού Αττικής, 

οδός Πόντου αριθμ. 15, Τ.κ. 16777 με α.δ.τ. Α01425770/09-2-2025 του 

ΤΤ.Δ.Ε.Ε. ΓΛΥΦΑΔΑΣ , με ΑΦΜ 133787752   Δου Κεφοδε Αττικής,  

 

3) Παναγιώτη Πατρίκιο του Κωνσταντίνου κάτοικο Αγίου Δημητρίου επί της 

οδού Κρήτης 18 Τ.κ.17342, με Ατ: ΑΙ773709/13-5-2011 του Τ.Α Μεσολογγίου 

και Αφμ: 154971520 της Δου Κεφοδε Αττικής, υπό την ιδιότητα τους ως 

μοναδικών ομόρρυθμων εταίρων, εκπροσωπούντων το σύνολο του εταιρικού 

κεφαλαίου, ο μεν πρώτος εξ αυτών με ποσοστό συμμετοχής 10% ο δε 

δευτερος εξ αυτών με ποσοστό συμμετοχής 40%, ενώ ο μεν τρίτος με 

ποσοστό 50% της ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία «Sensous 

Hearing Ο.Ε.»  που εδρεύει στην οδό Ερμού 40 Αθήνα Τκ.10563 Αρ. ΓΕΜΗ: 

8055901000 και Α.Φ.Μ. 998311923 αναφερομένης εφεξής στην παρούσα 

χάριν ευκολίας ως «εταιρεία» η οποία συστάθηκε και το καταστατικό της 

τροποποιήθηκε ως ακολούθως: 

 

Ιστορικό ιδρύσεως και μεταβολών της ΟΕ: 

 

Α. Σύμφωνα με το από 11/2/2008 και μεταξύ των ιδίων ως και ανωτέρω 

καταρτισθέντος ιδιωτικού συμφωνητικού, συστάθηκε Ομόρρυθμος Εταιρεία 

με την επωνυμία «ΑΡΓΥΡΩ ΦΕΤΟΥΡΗ & ΣΙΑ ΟΕ» . 

 

Η σύσταση αυτή ,δημοσιεύθηκε νόμιμα στα βιβλία εταιρειών του 



Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 2692/2008 .Ως έδρα της εταιρείας ορίσθηκε 

κατά την σύστασή της ο δήμος Αθηναίων ( οδός Βουλής αρ.22) με αόριστη 

διάρκεια και κεφάλαιο 10.000,00 €. Ποσοστά συμμετοχής των εταίρων 60% 

της Φετουρή Αργυρώς και 40% της Πατρικίου Αικατερίνης. 

Ως σκοπός της εταιρείας ορίστηκε η εμπορία ακουστικών βαρηκοίας και 

συστημάτων βαρηκοίας ως επίσης και η επισκευή εξαρτημάτων και 

συναρμολόγηση αυτών και κάθε συναφούς επεξεργασίας.  

 

Β. Με το από 5/7/2010 Ιδιωτικό Συμφωνητικό τροποποιήθηκε το άρθρο 2 του 

καταστατικού και είδικότερα έγινε μεταβολή της έδρας της εταιρείας στην οδό 

Ερμού 40 στην Αθηνά. 

 

Γ. Με το από 12/2/2024 Ιδιωτικό Συμφωνητικό έγιναν οι παρακάτω 

μεταβολές: 

 

1. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΟΥΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ 

Η Φετουρή Αργυρώ εκχωρεί, παραχωρεί, μεταβιβάζει και παραδίδει το εκ του 

ποσοστού της ποσοστό 50% στο κεφάλαιο της εταιρείας στον Πατρίκιο 

Παναγιώτη του Κωνσταντίνου με Ατ: ΑΙ773709/13-5-2011 και 

αφμ:054971520, αντί του τιμήματος 5.000,00 ευρώ. 

 

2. ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΣΚΟΠΟΥ 

Προστέθηκε στον εταιρικό σκοπό οι  υπηρεσίες γυμναστή. 

 

3. ΑΛΛΑΓΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑΣ 

Η επωνυμία της εταιρείας άλλαξε και έγινε η «Sensous Hearing ΟΕ» που 

αποδίδεται στην αγγλική γλώσσα για τις συναλλαγές της εταιρείας με το 

εξωτερικό «Sensous Hearing G.P. ». 

 

Σήμερα, οι ως άνω συμβαλλόμενοι εταίροι, ως μοναδικοί εταίροι της ως άνω 

ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία «Sensous Hearing ΟΕ», από κοινού 

και εκ συμφώνου ενεργούντες αποφάσισαν να γίνουν οι παρακάτω 

μεταβολές, 

 



 

1. ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΟΥΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΜΕΡΙΔΑΣ 

Η Φετουρή Αργυρώ εκχωρεί, παραχωρεί, μεταβιβάζει και παραδίδει το εκ 

του ποσοστού της ποσοστό 10% στο κεφάλαιο της εταιρείας στην ) 

Αικατερίνη  Πατρικίου του Κωνσταντίνου, κατοίκου Ελληνικού Αττικής, οδός 

Πόντου αριθμ. 15, Τ.κ. 16777 με α.δ.τ. Α01425770/09-2-2025 του ΤΤ.Δ.Ε.Ε. 

ΓΛΥΦΑΔΑΣ , με ΑΦΜ 133787752   Δου Κεφοδε Αττικής, αντί του τιμήματος 

1.000,00 ευρώ και αποχωρεί από την εταιρεία. 

Μετά από αυτό οι εταίροι στην άνω εταιρεία μετέχουν στο κεφάλαιο της 

εταιρείας με τα ακόλουθα ποσοστά : 

 

α) ) Αικατερίνη  Πατρικίου του Κωνσταντίνου, κατοίκου Ελληνικού 

Αττικής, οδός Πόντου αριθμ. 15, Τ.κ. 16777 με α.δ.τ. Α01425770/09-2-

2025 του ΤΤ.Δ.Ε.Ε. ΓΛΥΦΑΔΑΣ , με ΑΦΜ 133787752   Δου Κεφοδε 

Αττικής, με ποσοστό 50% ήτοι 5.000,00 ευρώ. 

 

β) Παναγιώτη Πατρίκιο του Κωνσταντίνου κάτοικο Αγίου Δημητρίου 

επί της οδού Κρήτης 18 Τ.κ.17342, με Ατ: ΑΙ773709/13-5-2011 του Τ.Α 

Μεσολογγίου και Αφμ: 154971520 της της Δου Κεφοδε Αττικής με 

ποσοστό 50% ήτοι 5.000,00 ευρώ. 

 

2. ΑΛΛΑΓΗ ΑΡΘΡΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΔΡΑ 

Η εταιρεία έχει έδρα στον Δήμο Αθηναίων. 

 

3. ΠΡΟΣΘΗΚΗ ΑΡΘΡΟΥ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Σε συνέχεια των ανωτέρων μεταβολών και για την ενσωμάτωση αυτών στο 

καταστατικό της εταιρείας οι συμβαλλόμενοι με το παρόν συμφωνητικό 

προβαίνουν σε τροποποίηση, συμπλήρωση και αναμόρφωση των όρων και 

συμφωνιών του καταστατικού της εταιρείας. 

Συγκεκριμένα οι εταίροι συμφωνούν : 

• Στην τροποποίηση του άρθρου 2 «Έδρα» ως εξής, 



 

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος Αθηναίων. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα παντού στην Ελλάδα, χωρίς αυτό να εκλαμβάνεται ως 

μεταβολή ή αλλαγή της έδρας της. 

 

• Στην τροποποίηση του άρθρου 4 «Μέλη» ως εξής, 

 

 

Άρθρο 4 

ΜΕΛΗ 

Ομόρρυθμα μέλη της εταιρείας ορίζονται άπαντες οι εταίροι , ήτοι Αικατερίνη 

Πατρικίου και Παναγιώτης Πατρίκιος. 

 

 

• Στην τροποποίηση του άρθρου 6 «Κεφάλαιο» ως εξής, 

 

Άρθρο 6 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων (10.000,00) 

ευρώ, προς συγκρότηση του οποίου οι εταίροι συνεισέφεραν τα παρακάτω 

ποσά σύμφωνα με τα αντίστοιχα ποσοσστά τους: 

 

α) ) Αικατερίνη  Πατρικίου του Κωνσταντίνου, κατοίκου Ελληνικού Αττικής, 

οδός Πόντου αριθμ. 15, Τ.κ. 16777 με α.δ.τ. Α01425770/09-2-2025 του 

ΤΤ.Δ.Ε.Ε. ΓΛΥΦΑΔΑΣ , με ΑΦΜ 133787752   Δου Κεφοδε Αττικής, με 

ποσοστό 50% ήτοι 5.000,00 ευρώ. 

 

β) Παναγιώτη Πατρίκιο του Κωνσταντίνου κάτοικο Αγίου Δημητρίου επί της 

οδού Κρήτης 18 Τ.κ.17342, με Ατ: ΑΙ773709/13-5-2011 του Τ.Α Μεσολογγίου 

και Αφμ: 154971520 της Δου Κεφοδε Αττικής με ποσοστό 50% ήτοι 5.000,00 

ευρώ. 

 

Οι εταίροι θα συμμετέχουν στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας ανάλογα με 



το ποσοστό συμμετοχής εκάστου εταίρου στο κεφάλαιο, δηλαδή κατά 

ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50 %) η πρώτη κατά ποσοστό πενήντα τοις 

εκατό (50%) ο δεύτερος. 

 

• Στην τροποποίηση του άρθρου 7 «Διαχείριση-Εκπροσώπηση» ως εξής, 

 

Άρθρο 7 

ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: 

 

Διαχειρίστρια, εκπρόσωπος και ταμίας της εταιρείας ορίζεται η εκ των 

εταίρων η Αικατερίνη Πατρικίου , η οποία θα εκπροσωπεί την εταιρεία στις 

προς τρίτους σχέσεις της. 

Η υπογραφή της διαχειρίστριας που θα μπαίνει κάτω από την εταιρική 

επωνυμία θα δεσμεύει την εταιρεία απέναντι σε κάθε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο. Κανένα αξιόγραφο, συναλλαγματική, γραμμάτιο εις διαταγή ή 

επιταγή δεν θα παράγει αξίωση κατά της εταιρείας αν δεν φέρει την υπογραφή 

της. 

Η διαχειρίστρια θα εκπροσωπεί την εταιρεία απέναντι στο Ελληνικό Δημόσιο ή 

ξένο Κράτος ή άλλο οργανισμό πολιτικό, στρατιωτικό ή άλλης φύσης ημεδαπό 

ή αλλοδαπό, απέναντι σε κάθε δικαστήριο κάθε αρμοδιότητας και 

δικαιοδοσίας κάθε βαθμό πολιτικό , φορολογικό, τελωνειακό , ποινικό ή 

διοικητικό, τον Άρειο Πάγο, Συμβούλιο της Επικράτειας και το Ελεγκτικό 

Συνέδριο και γενικά απέναντι σε κάθε Αρχή Δημόσια, δημοτική ή 

οποιαδήποτε άλλη , ενεργώντας όλες τις κύριες και παρεπόμενες δικαστικές 

πράξεις τις αναφερόμενες στον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και τον Κώδικα 

Φορολογικής Δικονομίας καθώς και κάθε εξώδικη πράξη. 

Θα ενεργεί κάθε δικαστική ενέργεια , θα εγείρει αγωγές και ανταγωγές, θα 

διεξάγει δίκες , θα συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους με 

οποιουσδήποτε όρους , δεχόμενη και εκτελούσα τις αποφάσεις της εταιρείας , 

προσβάλλοντας τις αντίθετες με όλα τα ένδικα μέσα, τακτικά και έκτακτα, ή 

παραιτούμενη από αυτά, θα διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας 

και θα επάγει ή θα δέχεται όρκο , ενεργώντας κάθε δικαστική πράξη που 

απαιτεί αυτοπρόσωπη παράσταση. 

Θα συνάπτει έγγραφες ή άτυπες συμβάσεις , εισπράττοντας ή πιστώνοντας το 

τίμημα, οποιαδήποτε δάνεια, θα καθορίζει τις τράπεζες στις οποίες θα 



τηρούνται οι λογαριασμοί της εταιρείας , θα παρέχει εγγυήσεις για άνοιγμα 

πιστώσεων σε τράπεζες, θα εκδίδει εγγυητικές επιστολές, θα προσφέρει 

υποθήκη σε ακίνητα της εταιρείας και θα συναινεί στην εγγραφή υποθηκών σε 

ακίνητα αυτής, θα υποβάλει αιτήσεις στα αρμόδια Υπουργεία ή Δημόσιους 

Οργανισμούς για την υπαγωγή της εταιρείας σε αναπτυξιακούς νόμους και 

γενικά θα συνάπτει οποιαδήποτε δικαιοπραξία με οποιουσδήποτε όρους και 

συμφωνίες για λογαριασμό της εταιρείας δημιουργώντας δικαιώματα και 

υποχρεώσεις. Διευκρινίζεται ότι η απαρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. 

Στην διαχειρίστρια παρέχεται το δικαίωμα. Όπως σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος της , εξουσιοδοτεί , με συμβολαιογραφικό έγγραφο (πληρεξούσιο) 

εταίρο ή και τρίτο πρόσωπο προς έγκυρη εκπροσώπηση της εταιρείας , για τη 

διενέργεια συγκεκριμένων πράξεων ή υποθέσεων αυτής ή γενικά να ασκεί 

αντί αυτής τα δικαιώματα της , ως διαχειρίστριας. 

 

 

• Στην τροποποίηση του άρθρου 11 «Λύση-Εκκαθάριση» ως εξής, 

 

Άρθρο 11 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Η εταιρεία θα λύεται και προ της παρόδου του χρόνου διαρκείας της, είτε για 

σπουδαίο λόγο, είτε κατόπιν συμφωνίας των εταίρων καταχωριζομένης στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών. 

Σε περίπτωση θανάτου ενός των συνεταίρων η εταιρεία δεν θα λύεται αλλά θα 

συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του αποβιώσαντος , 

οι οποίοι θα υπεισέρχονται σε όλα τα δικαιώματα και όλες τις υποχρεώσεις 

που είχε όταν ήταν στη ζωή ο αποβιώσας εταίρος. 

Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, και εφόσον κατά τον χρόνο λύσης δεν 

υφίστανται περιουσιακά στοιχεία, αποθέματα, απαιτήσεις ή υποχρεώσεις 

προς τρίτους Δημόσιο, η εταιρεία δύναται να λυθεί χωρίς στάδιο εκκαθάρισης 

και να προβεί σε απευθείας διακοπή εργασιών στις αρμόδιες αρχές. Αν όμως 

κατά το χρόνο λύσης υφίστανται εκκρεμείς υποχρεώσεις ή περιουσιακά 

στοιχεία, ακολουθείται υποχρεωτικά η διαδικασία εκκαθάρισης σύμφωνα με 



τις κείμενες διατάξεις. Σε αυτή τη περίπτωση λύεται διοριζομένων 

εκκαθαριστών και των δύο εταίρων Παναγιώτη Πατρίκιο και Αικατερίνης 

Πατρικίου και κατά πρώτο λόγο θα εξοφλούνται οι πάσης φύσεως 

υποχρεώσεις της εταιρείας προς τρίτους και προς τους συνεταίρους και από 

την απομένουσα εταιρική περιουσία οι συνέταιροι θα αναλαμβάνουν την 

εισφορά τους . Η υπόλοιπη εταιρική περιουσία εφόσον υφίσταται ακόμη, 

διανέμεται μεταξύ των εταίρων σε μέρη κατά τη μερίδα συμμετοχής τους, 

εφόσον είναι εφικτή η αυτούσια διανομή των περιουσιακών στοιχείων, άλλως 

εκποιείται και το προϊόν της εκποιήσεως διανέμεται σε μέρη, ως άνω , κατά τη 

μερίδα συμμετοχής τους μεταξύ των συνεταίρων. 

Κάθε διαφωνία ή διαφορά μεταξύ των συνεταίρων ή μεταξύ αυτών και των 

κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου , συμφωνείται από τώρα ότι θα 

λύεται διαιτητικώς. Κάθε εταίρος ή οι κληρονόμοι του θα διορίζουν ένα 

διαιτητή μέσα σε πέντε ημέρες από τότε που προέκυψε η διαφορά, οι οποίοι 

διαιτητές μέσα σε δέκα πέντε ημέρες θα εκδώσουν απόφαση.  

Σε περίπτωση διαφωνίας ή ισοψηφίας μεταξύ των διαιτητών τη διαφορά θα 

επιλύει ο Προϊστάμενος του Πρωτοδικείου Αθηνών , η απόφαση του οποίου 

θα είναι υποχρεωτική για τα μέρη. 

Αυτά συνομολόγησαν και συναποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι και σε πίστωση 

συντάχθηκε το παρόν σε πέντε πρωτότυπα και υπογράφηκε νόμιμα, κάθε 

συμβαλλόμενος έλαβε από ένα πρωτότυπο, ενώ ένα θα κατατεθεί στην 

αρμόδια οικονομική εφορία και ένα στο Πρωτοδικείο Αθηνών για να αποκτήσει 

η εταιρεία νομική  προσωπικότητα. 

 

• Στην προσθήκη του άρθρου 12 «Παροχή προσωπικής εργασίας» ως 

εξής, 

 

Άρθρο 12 

Παροχή προσωπικής εργασίας 

Ρητώς συμφωνείται μεταξύ των εταίρων ότι έκαστος εξ αυτών δύναται να 

συνεισφέρει στην εταιρεία με την προσωπική του εργασία και μάλιστα, σε 

καθημερινή βάση, ώστε να παρακολουθεί συνεχώς την πορεία της εταιρείας. 

Σε καμία περίπτωση, η παροχή εργασίας των εταίρων στην εταιρεία, 

ανεξαρτήτως ωρών εργασίας στην εταιρεία δεν μπορεί να θεωρηθεί ως 



σύμβαση εξαρτημένης εργασίας, παραιτούμενων σήμερα με το παρόν, από 

κάθε αξίωσή τους και από κάθε δικαίωμα τους για το σκοπό αυτόν, που είτε 

έχει γεννηθεί, είτε πρόκειται να γεννηθεί στο μέλλον. 

 

Κατόπιν των ως άνω τροποποίησεων του καταστατικού, αποφασίζεται η 

κωδικοποίηση αυτού σε ενιαίο κείμενο, ώστε εφεξής η Εταιρεία να διέπεται μόνο από 

τις παρακάτω παρατιθέμενες διατάξεις. Κάθε άλλη διάταξη μη διαλαμβανόμενη στο 

πιο κάτω κωδικοποιημένο καταστατικό της εταιρείας που ακολουθεί προήλθε από 

αναμόρφωση, τροποποίηση και συμπλήρωση των μέχρι σήμερα ισχυουσών 

διατάξεων με ομόφωνη απόφαση των εταίρων: 

 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

 

..............................                                                            .................................. 

Αργυρώ Φετουρη                                                              Αικατερίνη Πατρικίου 

 

 

 

.................................... 

Παναγιώτης Πατρίκιος 

 

 

 

 

 

 

 



 

 3η ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ- ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ                                     

ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Sensous Hearing ΟΕ»  

ΜΕ ΑΦΜ: 998311923  

Αρ. ΓΕΜΗ: 8055901000 

Οπώς ισχύει μετά το από 10/2/2026 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης 

καταστατικού των εταίρων και συγκεκριμένα στα άρθρα 2,4,6,7,11, και 

προσθήκη του άρθρου 12. 

 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το παρόν ομόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία «Sensous 

Hearing ΟΕ» που θα αποδίδεται στην αγγλική γλώσσα για τις συναλλαγές 

της εταιρείας με το εξωτερικό «Sensous Hearing G.P.». 

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο δήμος Αθηναίων. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει 

υποκαταστήματα παντού στην Ελλάδα, χωρίς αυτό να εκλαμβάνεται ως 

μεταβολή ή αλλαγή της έδρας της. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 Σκοπός της εταιρείας ορίζεται: Η εμπορία ακουστικών βαρηκοΐας ως επίσης 

και η επισκευή εξαρτημάτων και συναρμολόγηση αυτών και κάθε συναφούς 

επεξεργασίας. Επίσης η παροχή υπηρεσιών γυμναστή. 

 

 

Άρθρο 4 

ΜΕΛΗ 

Ομόρρυθμα μέλη της εταιρείας ορίζονται άπαντες οι εταίροι , ήτοι Αικατερίνη 

Πατρικίου και Παναγιώτης Πατρίκιος. 

 



 

 

Άρθρο 5 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αόριστος, ανέρχεται δε από τη δημοσίευση 

του παρόντος καταστατικού στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών. 

 

Άρθρο 6 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων (10.000,00) 

ευρώ, προς συγκρότηση του οποίου οι εταίροι συνεισέφεραν τα παρακάτω 

ποσά σύμφωνα με τα αντίστοιχα ποσοστά τους: 

 

α) ) Αικατερίνη  Πατρικίου του Κωνσταντίνου, κατοίκου Ελληνικού Αττικής, 

οδός Πόντου αριθμ. 15, Τ.κ. 16777 με α.δ.τ. Α01425770/09-2-2025 του 

ΤΤ.Δ.Ε.Ε. ΓΛΥΦΑΔΑΣ , με ΑΦΜ 133787752   Δου Κεφοδε Αττικής, με 

ποσοστό 50% ήτοι 5.000,00 ευρώ. 

 

β) Παναγιώτη Πατρίκιο του Κωνσταντίνου κάτοικο Αγίου Δημητρίου επί της 

οδού Κρήτης 18 Τ.κ.17342, με Ατ: ΑΙ773709/13-5-2011 του Τ.Α Μεσολογγίου 

και Αφμ: 154971520 της Δου Κεφοδε Αττικής με ποσοστό 50% ήτοι 5.000,00 

ευρώ. 

 

Οι εταίροι θα συμμετέχουν στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρείας ανάλογα με 

το ποσοστό συμμετοχής εκάστου εταίρου στο κεφάλαιο, δηλαδή κατά 

ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50 %) η πρώτη και κατά ποσοστό πενήντα τοις 

εκατό (50%) ο δεύτερος. 

 

 

Άρθρο 7 

ΔΙΑΧΕΙΡΗΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ: 

 

Διαχειρίστρια, εκπρόσωπος και ταμίας της εταιρείας ορίζεται η εκ των 

εταίρων η Αικατερίνη Πατρικίου , η οποία θα εκπροσωπεί την εταιρεία στις 

προς τρίτους σχέσεις της. 

Η υπογραφή της διαχειρίστριας που θα μπαίνει κάτω από την εταιρική 

επωνυμία θα δεσμεύει την εταιρεία απέναντι σε κάθε φυσικό ή νομικό πρό-



σωπο. Κανένα αξιόγραφο, συναλλαγματική, γραμμάτιο εις διαταγή ή επιταγή 

δεν θα παράγει αξίωση κατά της εταιρείας αν δεν φέρει την υπογραφή της. 

Η διαχειρίστρια θα εκπροσωπεί την εταιρεία απέναντι στο Ελληνικό Δημόσιο ή 

ξένο Κράτος ή άλλο οργανισμό πολιτικό, στρατιωτικό ή άλλης φύσης ημεδαπό 

ή αλλοδαπό, απέναντι σε κάθε δικαστήριο κάθε αρμοδιότητας και 

δικαιοδοσίας κάθε βαθμό πολιτικό , φορολογικό, τελωνειακό , ποινικό ή 

διοικητικό, τον Άρειο Πάγο, Συμβούλιο της Επικράτειας και το Ελεγκτικό 

Συνέδριο και γενικά απέναντι σε κάθε Αρχή Δημόσια, δημοτική ή 

οποιαδήποτε άλλη , ενεργώντας όλες τις κύριες και παρεπόμενες δικαστικές 

πράξεις τις αναφερόμενες στον Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας και τον Κώδικα 

Φορολογικής Δικονομίας καθώς και κάθε εξώδικη πράξη. 

Θα ενεργεί κάθε δικαστική ενέργεια , θα εγείρει αγωγές και ανταγωγές, θα 

διεξάγει δίκες , θα συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους με 

οποιουσδήποτε όρους , δεχόμενη και εκτελούσα τις αποφάσεις της εταιρείας , 

προσβάλλοντας τις αντίθετες με όλα τα ένδικα μέσα, τακτικά και έκτακτα, ή 

παραιτούμενη από αυτά, θα διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους της εταιρείας 

και θα επάγει ή θα δέχεται όρκο , ενεργώντας κάθε δικαστική πράξη που 

απαιτεί αυτοπρόσωπη παράσταση. 

Θα συνάπτει έγγραφες ή άτυπες συμβάσεις , εισπράττοντας ή πιστώνοντας το 

τίμημα, οποιαδήποτε δάνεια, θα καθορίζει τις τράπεζες στις οποίες θα 

τηρούνται οι λογαριασμοί της εταιρείας , θα παρέχει εγγυήσεις για άνοιγμα 

πιστώσεων σε τράπεζες, θα εκδίδει εγγυητικές επιστολές, θα προσφέρει 

υποθήκη σε ακίνητα της εταιρείας και θα συναινεί στην εγγραφή υποθηκών σε 

ακίνητα αυτής, θα υποβάλει αιτήσεις στα αρμόδια Υπουργεία ή Δημόσιους 

Οργανισμούς για την υπαγωγή της εταιρείας σε αναπτυξιακούς νόμους και 

γενικά θα συνάπτει οποιαδήποτε δικαιοπραξία με οποιουσδήποτε όρους και 

συμφωνίες για λογαριασμό της εταιρείας δημιουργώντας δικαιώματα και 

υποχρεώσεις. Διευκρινίζεται ότι η απαρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι 

περιοριστική. 

Στην διαχειρίστρια παρέχεται το δικαίωμα. Όπως σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος της , εξουσιοδοτεί , με συμβολαιογραφικό έγγραφο (πληρεξούσιο) 

εταίρο ή και τρίτο πρόσωπο προς έγκυρη εκπροσώπηση της εταιρείας , για τη 

διενέργεια συγκεκριμένων πράξεων ή υποθέσεων αυτής ή γενικά να ασκεί 

αντί αυτής τα δικαιώματα της , ως διαχειρίστριας. 



 

 

Άρθρο 8 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ‐ ΕΚΧΩΡΗΣΗ: 

 

Ρητά συναρμολογείται ότι καθ’ όλο τον χρόνο διαρκείας της εταιρείας 

απαγορεύεται και είναι απόλυτα άκυρη η με οποιονδήποτε τρόπο μεταβίβαση 

ή εκχώρηση του εταιρικού μεριδίου ενός από τους εταίρους σε τρίτα 

πρόσωπα ( μη εταίρους) χωρίς την έγγραφη σύμπραξη και συναίνεση και του 

άλλου εταίρου ήτοι μόνο με κοινή απόφαση των συνεταίρων επιτρέπεται η 

πρόσληψη και άλλων συνεταίρων. 

 

Άρθρο 9 

 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Η εταιρεία θα τηρεί τα κατά νόμο εμπορικά και λογιστικά βιβλία. Κάθε χρόνο 

θα καταρτίζεται ετήσιος ισολογισμός ο οποίος θα ελεγχεται και θα 

υπογράφεται από τους εταίρους.Ο ισολογισμός θα είναι οριστικός, έστω και 

αν δεν φέρει την υπογραφή εταίρου, εφόσον αποδεδειγμένα έχει κληθεί για την 

σύνταξη και υπογραφή του ισολογισμού. 

Μετά την σύνταξη του ισολογισμού θα ακολουθεί η διανομή των κερδών και η 

κάλυψη των ζημιών. Η διαχειριστική περίοδος θα ταυτίζεται με το εκάστοτε 

κατά νόμο διαχειριστικό έτος. Οι εταίροι μπορούν με ομόφωνες αποφάσεις 

τους μέρος των κερδών να μην διανέμουν αλλά να το καταθέτουν στο ταμείο 

της εταιρείας προς δημιουργία αποθεματικού κεφαλαίου. Τα κατατεθειμένα 

ποσά κερδών θα είναι ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής κάθε εταίρου στα 

κέρδη και ζημιές της εταιρείας. 

Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν κατά την λήξη της 

εταιρικής χρήσης μετά από αφαίρεση από τα πραγματοποιηθέντα έσοδα 

όλων των δαπανών και ζημιών της εταιρείας και των νόμιμων αποσβέσεων. 

Η διανομή των κερδών θα γίνεται κάθε διαχειριστικό έτος μετά την έγκριση του 

ισολογισμού από τους εταίρους. 

 



 

 

Άρθρο 10 

 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

 

Οι εταίροι έχουν υποχρέωση να προσφέρουν προσωπική εργασία στην 

εταιρεία, χωρίς δικαίωμα μισθού. Δικαιούνται όμως  να λαμβάνουν απολήψεις 

έναντι αναμενόμενων κερδών που θα συνυπολογίζονται κατά την σύνταξη του 

ισολογισμού στην μερίδα του λαμβάνοντος εταίρου. 

 

Άρθρο 11 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Η εταιρεία θα λύεται και προ της παρόδου του χρόνου διαρκείας της, είτε για 

σπουδαίο λόγο, είτε κατόπιν συμφωνίας των εταίρων καταχωριζομένης στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών. 

Σε περίπτωση θανάτου ενός των συνεταίρων η εταιρεία δεν θα λύεται αλλά θα 

συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων και των κληρονόμων του αποβιώσαντος , 

οι οποίοι θα υπεισέρχονται σε όλα τα δικαιώματα και όλες τις υποχρεώσεις 

που είχε όταν ήταν στη ζωή ο αποβιώσας εταίρος. 

Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας, και εφόσον κατά τον χρόνο λύσης δεν 

υφίστανται περιουσιακά στοιχεία, αποθέματα, απαιτήσεις ή υποχρεώσεις 

προς τρίτους Δημόσιο, η εταιρεία δύναται να λυθεί χωρίς στάδιο εκκαθάρισης 

και να προβεί σε απευθείας διακοπή εργασιών στις αρμόδιες αρχές. Αν όμως 

κατά το χρόνο λύσης υφίστανται εκκρεμείς υποχρεώσεις ή περιουσιακά 

στοιχεία, ακολουθείται υποχρεωτικά η διαδικασία εκκαθάρισης σύμφωνα με 

τις κείμενες διατάξεις. Σε αυτή τη περίπτωση λύεται διοριζομένων 

εκκαθαριστών και των δύο εταίρων Παναγιώτη Πατρίκιο και Αικατερίνης 

Πατρικίου και κατά πρώτο λόγο θα εξοφλούνται οι πάσης φύσεως 

υποχρεώσεις της εταιρείας προς τρίτους και προς τους συνεταίρους και από 

την απομένουσα εταιρική περιουσία οι συνέταιροι θα αναλαμβάνουν την 

εισφορά τους . Η υπόλοιπη εταιρική περιουσία εφόσον υφίσταται ακόμη, 

διανέμεται μεταξύ των εταίρων σε μέρη κατά τη μερίδα συμμετοχής τους, 



εφόσον είναι εφικτή η αυτούσια διανομή των περιουσιακών στοιχείων, άλλως 

εκποιείται και το προϊόν της εκποιήσεως διανέμεται σε μέρη, ως άνω , κατά τη 

μερίδα συμμετοχής τους μεταξύ των συνεταίρων. 

Κάθε διαφωνία ή διαφορά μεταξύ των συνεταίρων ή μεταξύ αυτών και των 

κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου , συμφωνείται από τώρα ότι θα 

λύεται διαιτητικώς. Κάθε εταίρος ή οι κληρονόμοι του θα διορίζουν ένα 

διαιτητή μέσα σε πέντε ημέρες από τότε που προέκυψε η διαφορά, οι οποίοι 

διαιτητές μέσα σε δέκα πέντε ημέρες θα εκδώσουν απόφαση.  

Σε περίπτωση διαφωνίας ή ισοψηφίας μεταξύ των διαιτητών τη διαφορά θα 

επιλύει ο Προϊστάμενος του Πρωτοδικείου Αθηνών , η απόφαση του οποίου 

θα είναι υποχρεωτική για τα μέρη. 

 

Άρθρο 12 

ΠΑΡΟΧΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Ρητώς συμφωνείται μεταξύ των εταίρων ότι έκαστος εξ αυτών δύναται να 

συνεισφέρει στην εταιρεία με την προσωπική του εργασία και μάλιστα, σε 

καθημερινή βάση, ώστε να παρακολουθεί συνεχώς την πορεία της εταιρείας. 

Σε καμία περίπτωση, η παροχή εργασίας των εταίρων στην εταιρεία, 

ανεξαρτήτως ωρών εργασίας στην εταιρεία δεν μπορεί να θεωρηθεί ως 

σύμβαση εξαρτημένης εργασίας, παραιτούμενων σήμερα με το παρόν, από 

κάθε αξίωσή τους και από κάθε δικαίωμα τους για το σκοπό αυτόν, που είτε 

έχει γεννηθεί, είτε πρόκειται να γεννηθεί στο μέλλον. 

 

Αυτά συνομολόγησαν και συναποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι και σε πίστωση 

συντάχθηκε το παρόν σε τρία πρωτότυπα και υπογράφηκε νόμιμα, κάθε 

συμβαλλόμενος έλαβε από ένα πρωτότυπο, ενώ ένα θα κατατεθεί στην 

αρμόδια οικονομική εφορία και ένα στο Γεμη για να αποκτήσει η εταιρεία 

νομική  προσωπικότητα. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

..............................                                                           .................................. 

Αικατερίνη Πατρικίου Παναγιώτης Πατρίκιος 


		2026-02-13T09:00:10+0200




