
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΥΑΝΔΡΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΥΑΝΔΡΟΣ ΑΚΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 

004630701000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 51163/01/Β/02/109). 

 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 10/02/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

5952537, η με Αριθ. 775/10-02-2026 Απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: ΡΠΥΦ469ΗΕΤ-

Β11), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 (ΕΔΡΑ) του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία ΕΥΑΝΔΡΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΥΑΝΔΡΟΣ ΑΚΕ και 

αριθμό ΓΕΜΗ 004630701000, σύμφωνα με την από 23/01/2026 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της.  

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Η Προϊσταμένη της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. 

του ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 

 

Δήμητρα Μουργελά 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΕΥΑΝΔΡΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

2ΑΣ ΜΕΡΑΡΧΙΑΣ 11, 18535, ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  

ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Γεωργίου Κασιμάτη 1 

Τ.Κ.: 18531 

Πληροφορίες: Μαριλένα Πολομαρκάκη 

Τηλέφωνο: 2104177241 

E-mail: registry@pcci.gr 

 

Πειραιάς,10/02/2026 

Αριθ.Πρωτ.: 4015870 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ΕΥΑΝΔΡΟΣ  Α.Κ.Ε.             ΑΡΙΘΜΟΣ  Γ.Ε.ΜΗ. 4630701000 

 

 

              ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

   ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

   «ΕΥΑΝΔΡΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

      ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΕΥΑΝΔΡΟΣ Α.Κ.Ε.» 

      ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ (7.300.000,00) ΕΥΡΩ 

********************** 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α.  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Α Ρ Θ Ρ Ο 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Με το παρόν καταστατικό συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία 

με την επωνυμία: «ΕΥΑΝΔΡΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΚΤΗΜΑ-

ΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και διακριτικό τίτλο «ΕΥΑΝΔΡΟΣ 

Α.Κ.Ε.».  

Για τις σχέσεις της εταιρείας με το εξωτερικό η επωνυ-

μία της και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδεται με λατινι-

κά στοιχεία (EVANDROS A.K.E.).  

Η εταιρεία διέπεται από τις διατάξεις της Νομοθεσίας για 

τις ανώνυμες εταιρείες (Κ.Ν.2190/20 όπως τροποποιη-

θείς ισχύει).  

Α Ρ Θ Ρ Ο 2ο  

 ΕΔΡΑ  

1) Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.  

2) Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα ή γρα-

φεία, καθώς και να διορίζει αντιπροσώπους της, σ' άλ-



 
 
 
 
 
 
 
 

λες πόλεις της Ελλάδος και στο εξωτερικό, κατόπιν α-

πόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της, η οποία θα 

ορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες και την έκταση 

της δικαιοδοσίας τους.  

3) Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφ' ενός και των 

μετόχων ή οιουδήποτε τρίτου αφ' ετέρου προερχόμενη 

από το νόμο ή το καταστατικό ή από σύμβαση ή από 

άλλη νόμιμη αιτία υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιό-

τητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας εκτός αν 

άλλως ο νόμος ορίζει.  

Α Ρ Θ Ρ Ο 3ο  

ΣΚΟΠΟΣ  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

1. Η αγορά και μεταπώληση με κέρδος κάθε είδους ακι-

νήτων (οικοπέδων, οικιών, αγροτεμαχίων, διαμερισμά-

των, καταστημάτων) στην Ελλάδα και στην Αλλοδαπή.  

2. Η εκμετάλλευση ακινήτων στην Ελλάδα και στην Αλ-

λοδαπή.  

Α Ρ Θ Ρ Ο 4ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρό-

νια, η οποία αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητι-

κής απόφασης για την χορήγηση αδείας σύστασης της 

παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος κα-

ταστατικού. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων δύναται 



Φύλλο 2 

να παρατείνει την διάρκεια της εταιρείας ή να αποφασί-

ζει την προ του ως άνω χρόνου διάλυση αυτής με από-

φασή της που να τροποποιεί το παρόν άρθρο λαμβα-

νομένης με την απαρτία του άρθρου 29 παρ.3 και 4 του 

Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα, τροποποιημένος και 

της στο άρθρο 31 παρ.2 του αυτού νόμου απαιτούμενης 

πλειοψηφίας.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β.  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΜΕΤΟΧΕΣ  

 Α Ρ Θ Ρ Ο 5ο  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

 

1.- Το μετοχικό  κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε αρχικά 

σε εξήντα χιλιάδες (60.000,00) ευρώ , ήταν ολοσχερώς  

καταβλημένο σε μετρητά και καλύφθηκε κατά τα οριζό-

μενα στο  άρθρο 32  του καταστατικού της , που  δημο-

σιεύθηκε  στο με αριθμό 1.243  από 18-02-2002 φύλλο 

της Εφημερίδας της  Κυβερνήσεως (ΤΑΕ και ΕΠΕ) , 

διαιρείτο δε σε εξήντα χιλιάδες (60.000) κοινές ονομα-

στικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η 

κάθε μία. 

      Με την από 30-6-2004 απόφαση  της Τακτικής  Γε-

νικής Συνέλευσης των Μετόχων, το  μετοχικό  κεφάλαιο 

της  εταιρείας  αυξήθηκε  κατά   ένα  εκατομμύριο δια-

κόσιες  σαράντα χιλιάδες (1.240.000,00) ευρώ σε με-

τρητά , με την έκδοση ενός εκατομμυρίου διακοσίων 

σαράντα χιλιάδων (1.240.000) νέων κοινών ονομαστι-

κών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η  

κάθε μία.  



 
 
 
 
 
 
 
 

‘Ετσι , μετά την πιο πάνω αύξηση, το καταβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν  πλέον σε ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες  χιλιάδες  (1.300.000,00) ευρώ 

και διαιρείτο σε ένα εκατομμύριο  τριακόσιες  χιλιάδες  

(1.300.000) κοινές  ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1,00) ευρώ η καθεμία. 

      Με την από 30-6-2008  απόφαση της Τακτικής Γενι-

κής Συνέλευσης των Μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρείας αυξήθηκε κατά εξακόσιες χιλιάδες 

(600.000,00) ευρώ σε μετρητά, με την έκδοση εξακοσί-

ων χιλιάδων (600.000) νέων κοινών ονομαστικών μετο-

χών ονομαστικής αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

‘Ετσι , μετά την πιο πάνω αύξηση, το καταβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν πλέον σε ένα 

εκατομμύριο εννιακόσιες  χιλιάδες  (1.900.000,00) ευρώ 

και διαιρείτο  σε ένα εκατομμύριο εννιακόσιες  χιλιάδες 

(1.900.000) κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός (1,00) ευρώ η κάθε μία. 

     Με την από 31-12-2010 απόφαση Έκτακτης  Γενικής  

Συνελεύσεως  των Μετόχων , το  μετοχικό  κεφάλαιο  

της  εταιρείας  αυξήθηκε  κατά ένα εκατομμύριο 

(1.000.000,00) ευρώ , με κεφαλαιοποίηση της υπεραξί-

ας ακινήτων του Ν.2065/1992  ποσού  πεντακοσίων  

εξήντα  χιλιάδων  εκατόν  ογδόντα  ευρώ  και σαράντα 

λεπτών (560.180,40)  και καταβολή  μετρητών  ποσού  

τετρακοσίων τριάντα εννέα χιλιάδων οκτακοσίων δέκα 



Φύλλο 3 

εννέα ευρώ και εξήντα λεπτών  (439.819,60) , με την 

έκδοση ενός εκατομμυρίου  (1.000.000)  νέων  κοινών  

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός  (1,00)  

ευρώ η  καθεμία. 

΄Ετσι , μετά την πιο πάνω αύξηση , το καταβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν πλέον σε δύο 

εκατομμύρια  εννιακόσιες χιλιάδες (2.900.000,00) ευρώ  

και διαιρείτο σε δύο εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες  

(2.900.000) κοινές ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής 

αξίας ενός  (1,00) ευρώ η καθεμία. 

        Με την  από  16-07-2013  απόφαση της  Έκτακτης  

Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων , το  μετοχικό  κε-

φάλαιο  της  εταιρείας  αυξήθηκε  κατά  το ποσόν των 

τριών εκατομμυρίων (3.000.000,00) ευρώ , με την  έκ-

δοση τριών εκατομμυρίων (3.000.000)  νέων  κοινών  

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός  (1,00) 

ευρώ η καθεμία. 

‘Ετσι , μετά την πιο πάνω αύξηση , το καταβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν πλέον σε πέ-

ντε εκατομμύρια  εννιακόσιες χιλιάδες (5.900.000,00) 

ευρώ  και διαιρείτο σε πέντε εκατομμύρια εννιακόσιες 

χιλιάδες  (5.900.000) κοινές ονομαστικές μετοχές , ονο-

μαστικής αξίας ενός  (1,00) ευρώ η καθεμία.    

        Με την  από  24-06-2017  απόφαση της  Έκτακτης  

Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων , το  μετοχικό  κε-

φάλαιο  της  εταιρείας  αυξήθηκε  κατά  το ποσόν του 

ενός εκατομμυρίου (1.000.000,00) ευρώ, με την  έκδοση 

ενός εκατομμυρίου (1.000.000)  νέων  κοινών  ονομα-

στικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός  (1,00) ευρώ η  



 
 
 
 
 
 
 
 

καθεμία. 

‘Ετσι , μετά την πιο πάνω αύξηση , το καταβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξη 

εκατομμύρια  εννιακόσιες χιλιάδες (6.900.000,00) ευρώ  

και διαιρείται σε έξη εκατομμύρια εννιακόσιες χιλιάδες  

(6.900.000) κοινές ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής 

αξίας ενός  (1,00) ευρώ η καθεμία.    

        Με την  από  15-05-2023  απόφαση της  Έκτακτης  

Γενικής  Συνελεύσεως  των Μετόχων , το  μετοχικό  κε-

φάλαιο  της  εταιρείας  αυξήθηκε  κατά  το ποσόν των 

τετρακοσίων χιλιάδων (400.000,00) ευρώ, με την  έκδο-

ση τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) νέων κοινών ονο-

μαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός  (1,00) ευρώ 

η  καθεμία. 

‘Ετσι , μετά την πιο πάνω αύξηση , το καταβλημένο με-

τοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε επτά 

εκατομμύρια  τριακόσιες χιλιάδες (7.300.000,00) ευρώ  

και διαιρείται σε επτά εκατομμύρια τριακόσιες χιλιάδες  

(7.300.000) κοινές ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής 

αξίας ενός  (1,00) ευρώ η καθεμία.    

2. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, ορί-

ζεται δια του παρόντος ότι κατά την διάρκεια της πρώ-

της πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας, το Διοι-

κητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του.  



Φύλλο 4 

α) Να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφα-

λαίου με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξη-

σης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κε-

φαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά.  

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο για ποσό όμως που 

δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου με-

τοχικού κεφαλαίου με την έκδοση ομολογιών μετατρε-

ψίμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται 

οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α 

του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. Οι παραπάνω εξουσίες 

μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφαση της Γενικής συνελεύσεως (αρθρ.13 παρα-

γρ.1β ΚΝ 2190/1920), η οποία υπόκειται στις διατυπώ-

σεις δημοσιότητας του άρθρου 7Β του Κ.Ν. 2190/20 

όπως ισχύει.  Στη περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό κε-

φάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι του ποσού του κεφα-

λαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία 

που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. η εν λόγω εξουσία το δε ύψος 

του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

μισό (½) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κα-

τά την ίδια ημερομηνία.   Επίσης οι πιο πάνω εξουσίες 

του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/20 για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά την λήξη της κάθε πενταετίας.  

3. Με την επιφύλαξη της παρ.4 του άρθρου αυτού, κατά 

τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας, η Γενική Συνέλευση 



 
 
 
 
 
 
 
 

έχει το δικαίωμα, με απόφασή της, λαμβανομένη κατά 

τις διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προ-

βλέπονται από το άρθρο 20 του παρόντος καταστατικού 

να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με την 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά 

κατεβεβλημένου κεφαλαίου.  

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων 

παραγράφων εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερ-

βαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου Με-

τοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 21 του παρόντος και ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρ-

θρου του καταστατικού.  

 5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμ-

φωνα με τις παρ.2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν αποτε-

λούν τροποποίηση του καταστατικού.  

ΑΡΘΡΟ 6ο  

 ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. α) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, δυνά-

μενες να μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως με 

απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται με 

την απαρτία και πλειοψηφία που αναφέρεται στο άρθρο 

20 του παρόντος.  

β) Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν εις τίτλους αντι-

προσωπεύοντας μία ή περισσότερες μετοχές κατά την 
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κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι τίτλοι των μετο-

χών είναι αριθμημένοι κατ' αύξοντα αριθμό μετοχής και 

φέρουν την σφραγίδα της εταιρείας, τα ατομικά στοιχεία 

των μετόχων, υπογράφονται δε υπό του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ενός ετέρου συμβούλου ει-

δικώς οριζομένου υπό του Διοικητικού Συμβουλίου.  

γ) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. 

Αυτές ανταλλάσσονται με τις οριστικές μόλις εκδοθούν.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ  

 ΜΕΤΟΧΟΙ  

 ΑΡΘΡΟ 7ο  

 ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Οι μέτοχοι της εταιρείας ευθύνονται μόνον μέχρι της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών αυτών.  

2. Η μετοχή είναι αδιαίρετη πλείονες δε κύριοι της μιας 

μετοχής εκπροσωπούνται υποχρεωτικώς, δι ενός κοι-

νού αντιπροσώπου στις μετά της εταιρείας σχέσεις των, 

έχοντες πάντα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις συ-

γκυρίων έναντι της εταιρείας.  

3. Έκαστη μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας και δικαί-

ωμα συμμετοχής στις προσόδους και τα κέρδη της εται-

ρείας και εις την περιουσία αυτής κατά λόγον του όλου 

αριθμού των εκδιδομένων μετοχών.  

4. Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής δημιουργεί την 

ιδιότητα του μετόχου της εταιρείας και συνεπάγεται αυ-

τοδικαίως για τον δικαιούχο την πλήρη αποδοχή του 

καταστατικού της και των αποφάσεων της Γενικής Συ-

νέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου 



 
 
 
 
 
 
 
 

της εταιρείας, των λαμβανομένων εντός των ορίων της 

αρμοδιότητας αυτών και του Νόμου.  

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της 

μετοχών, είτε από αυτή την ίδια είτε από πρόσωπο που 

ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της.  

6. Από την απαγόρευση της προηγούμενης παραγρά-

φου εξαιρούνται.  α) Οι αποκτήσεις μετοχών με σκοπό 

τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, που αποφασίστηκε 

από τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος Καταστατικού. β) Οι αποκτήσεις μετά από 

καθολική μεταβίβαση περιουσίας. γ) Οι αποκτήσεις με-

τοχών, που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προ-

έρχονται από αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την 

πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. δ) Οι α-

ποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ' όσον έχουν αποπλη-

ρωθεί ολοσχερώς. ε) Αποκτήσεις με σκοπό την διανομή 

των μετοχών στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προ-

σωπικό εταιρείας που είναι συνδεδεμένη με αυτή. Η 

διανομή των μετοχών αυτών πρέπει να πραγματοποιεί-

ται μέσα σε προθεσμία δώδεκα (12) μηνών από την 

απόκτησή τους, μετά την πάροδο της οποίας η διάταξη 

της παρ.7 ως προς τις περιπτώσεις γ' και δ' έχει εφαρ-

μογή. Οι αποκτήσεις μετοχών αυτής της περίπτωσης 

γίνονται υπό τις εξής προϋποθέσεις: εφ' όσον η ονομα-

στική αξία των μετοχών αυτών μαζί με την ονομαστική 

αξία τυχόν μετοχών των προηγουμένων περιπτώσεων 
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α-δ δεν υπερβαίνει το 1/10 του μετοχικού κεφαλαίου, εφ' 

όσον δεν θα έχουν ως αποτέλεσμα τη μείωση του συ-

νόλου των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσ-

διορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπε-

ται από το άρθρο 42γ του ΚΝ2190/20 κάτω από το πο-

σό που προβλέπει η παράγραφος 1 του άρθρου 44α 

του Κωδικοποιημένου Ν.2190/20 και εφ' όσον πρόκειται 

για μετοχές πλήρως εξοφλημένες.  

7. Στις περιπτώσεις α και β της προηγουμένης παρα-

γράφου, οι μετοχές που αποκτούνται πρέπει να ακυρώ-

νονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ και δ της ίδιας πα-

ραγράφου οι μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο 

συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί 

να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει άπρακτη αυ-

τή προθεσμία οι μετοχές πρέπει να ακυρώνονται αμέ-

σως.  

8. Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπο-

λογίζονται για το σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 9. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της 

μετοχές, καθώς και μετοχές θυγατρικής της εταιρείας, 

ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγού-

νται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της.  

10. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 

παρακολουθούν τον κύριο αυτής.  

ΑΡΘΡΟ 8ο  

 ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ  

1. Κάθε μέτοχος υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους. 

Εάν κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας, λογίζεται ως 



 
 
 
 
 
 
 
 

προς τις σχέσεις του με αυτή έχων νόμιμη κατοικία την 

έδρα της εταιρείας, όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητο. 

Μη διορισθέντος τοιούτου αντικλήτου η εταιρεία δικαιού-

ται να ενεργεί τις προς αυτόν δικαστικές ή εξώδικους 

κοινοποιήσεις προς τον Γραμματέα Πρωτοδικείου Αθη-

νών.  

2. Μέτοχοι και ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοι αυτών δεν 

δύνανται, σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατά-

σχεση ή σφράγιση οιασδήποτε εταιρικής περιουσίας ή 

των βιβλίων της εταιρείας, την διανομή ή εκκαθάριση 

αυτής, ουδέ να αναμειχθούν στην διοίκηση αυτής, πέ-

ραν των αναγνωριζομένων στους μετόχους δια του Νό-

μου και του καταστατικού δικαιωμάτων, υποχρεούμενοι 

να συμμορφώνονται με τις αποφάσεις των Γενικών Συ-

νελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ  

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 ΑΡΘΡΟ 9ο  

 ΣΥΝΘΕΣΗ-ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Η εταιρεία διοικείται υπό του Διοικητικού Συμβουλίου, 

απαρτιζομένου από τρεις (3) έως επτά (7) συμβούλους.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται εκ 

μετόχων ή μη μετόχων από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με μυστική ψηφοφορία. Οι εξερχόμενοι εκά-

στοτε σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.  
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3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

τριετής (3 έτη) που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση, μετά την λήξη της θη-

τείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την 

τετραετία.  

4. Σύμβουλος απουσιάζων αδικαιολογήτως πέραν των 

έξι (6) μηνών δύναται δι' αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου να θεωρηθεί παραιτηθείς, της παραιτήσεως 

λογιζομένης ως επελθούσης και τετελεσμένης αφότου 

το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει περί αυτής και α-

ναγραφεί τούτο στα πρακτικά του Συμβουλίου.  

 5. Εάν λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή εξ οιουδήποτε 

ετέρου λόγου εκπτώσεως κενωθεί μία ή περισσότερες 

θέσεις συμβούλων, το Διοικητικό Συμβούλιο, εφ' όσον οι 

απομένοντες σύμβουλοι είναι τουλάχιστον τρείς, υπο-

χρεούται να εκλέξει προσωρινούς συμβούλους.  

 Ως χρόνος υπηρεσίας του άνω εκλεγομένου νέου συμ-

βούλου λογίζεται ο υπόλοιπος της υπηρεσίας εκείνου 

τον οποίο καλείται να αντικαταστήσει.  

 Η εκλογή αυτού υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέ-

σως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι 

πράξεις των υπό του Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομέ-

νων προσωρινών συμβούλων λογίζονται έγκυρες ακό-

μη και σε περίπτωση που δεν εγκριθεί η εκλογή τους 

από την Γενική Συνέλευση.  

 ΑΡΘΡΟ 10  

 ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

ΣΕ ΣΩΜΑ  

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει εκ των μελών αυτού 



 
 
 
 
 
 
 
 

τον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο και Διευθύνοντας ή Εντε-

ταλμένους συμπράττοντας συμβούλους αυτού με μυστι-

κή δια ψηφοδελτίων ψηφοφορία. Η εκλογή ενεργείται 

εντός πέντε (5) ημερών από την ημέρα της από την Γε-

νική Συνέλευση των μετόχων εκλογής του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 2. Τον Πρόεδρο, ελλείποντα, απόντα ή κωλυόμενο α-

ναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται 

ένας σύμβουλος, οριζόμενος από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο.  

3. Ο Πρόεδρος και σε περίπτωση απουσίας ή κωλύμα-

τος αυτού ο αναπληρωτής του συγκαλεί και διευθύνει 

τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  

4. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόε-

δρό του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη 

του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεως επιτρέπεται 

μόνο εφ' όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντι-

λέγει στη λήψη αποφάσεων.  

5. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους 

προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συ-

γκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 
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δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία 

ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) η-

μερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας 

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή 

απαράδεκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέ-

ματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 11  

 ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ 

 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Σύμβουλος απών ή κωλυόμενος δύναται να αντι-

προσωπεύεται στο Συμβούλιο από άλλον σύμβουλο, 

τον οποίο θα ορίσει αυτός με επιστολή ή τηλεγράφημα 

τα οποία θα επισυναφθούν στα πρακτικά της συνεδριά-

σεως του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την οποία έλαβε 

χώρα η εκπροσώπηση. Ουδείς σύμβουλος όμως δύνα-

ται να αντιπροσωπεύσει πλείονες του ενός συμβούλου. 

Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν δύ-

ναται να ανατεθεί σε πρόσωπο μη μέλος αυτού.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα εάν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται 

σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός του όλου αριθμού των με-

λών αυτού, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συμβούλων δύναται να είναι μικρότε-



 
 
 
 
 
 
 
 

ρος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτί-

ας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.  

3. Το συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας 

τακτικώς μεν κατά μήνα σε ημέρα και ώρα οριζόμενη 

από αυτό, εκτάκτως δε οσάκις ο πρόεδρος ή άλλοι δύο 

(2) τουλάχιστον σύμβουλοι ζητήσουν την σύγκληση αυ-

τού.  

4. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνο-

νται δια απολύτου πλειοψηφίας των παρόντων και α-

ντιπροσωπευομένων μελών, εκτός από την περίπτωση 

της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου. 

5. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστο-

ποιούνται δια πρακτικών τα οποία εγγράφονται εις το 

ειδικώς τηρούμενο βιβλίο και υπογράφονται από τον 

Προεδρεύοντα των παραστάντων κατά την συνεδρίαση 

συμβούλων και του γραμματέως. Χρέη γραμματέως δύ-

ναται να εκτελεί ένας εκ των συμβούλων ή και οιοσδή-

ποτε τρίτος, οριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

6. Ουδείς σύμβουλος δικαιούται να αρνηθεί την υπο-

γραφή των πρακτικών συνεδριάσεως εις την οποία έ-

λαβε μέρος, δύναται όμως να ζητήσει την εις τα πρακτι-

κά αναγραφή της γνώμης του εάν διαφωνεί προς την 

λαμβανομένη απόφαση.  

7. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών όσα 

πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον Δικαστηρίου ή άλ-
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λης αρχής επικυρούνται από τον Πρόεδρο ή τον Εντε-

ταλμένο Σύμβουλο ή υπό εξουσιοδοτημένου Γενικού 

Διευθυντού ή Διευθυντού της εταιρείας.  

 ΑΡΘΡΟ 12ο  

 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει 

επί πάσης υποθέσεως αναφερομένης εις την διοίκηση 

της εταιρείας ή εις την διαχείριση της περιουσίας αυτής, 

εξαιρουμένων των αποφάσεων εκείνων οι οποίες κατά 

τον Νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται εις την 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού δεσμεύουν την 

εταιρεία, απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκο-

πού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις 

του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβου-

λίου από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρί-

τους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο:  

α. Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξω-

τερικό ενώπιον Δημοτικών και λοιπών αρχών ή Διεθνών 

Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών 

προσώπων όλων εν γένει των εν Ελλάδι Δικαστηρίων 

παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρεί-



 
 
 
 
 
 
 
 

ου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας.  

β. Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις ασκεί ένδικα μέ-

σα, τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται τοιούτων αγώνων, 

μηνύσεων και ενδίκων μέσων, δέχεται, επάγει και αντε-

πάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες, μεθ' οιονδήποτε οφειλετών ή πιστωτών 

της εταιρείας και με οιουσδήποτε όρους.  

γ. Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας κι-

νητά και αγοράζει πωλεί και εκμισθώνει ακίνητα.  

δ. Εκχωρεί και ενεχυριάζει υφ' οιουσδήποτε εγκρίνει 

όρους και συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές κα-

τά τρίτων αποδείξεις και απαιτήσεις εν γένει κατά τρίτων 

εκ παρασχειθεισών υπηρεσιών.  

ε. Συνάπτει συμβάσεις μετά τραπεζών δια το άνοιγμα 

ενεγγύων πιστώσεων έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 

πιστώσεων δι' ανοιχτού λογαριασμού υφ' ούς εγκρίνει 

όρους.  

στ. Εκδίδει αποδέχεται οπισθογραφεί και εγγυάται συ-

ναλλαγματικές και γραμμάτια υπέρ τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων με τα οποία η εταιρεία βρίσκεται σε 

συναλλαγές προς εξυπηρέτηση του εταιρικού σκοπού.  

ζ. Εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερί-

δια.  

η. Λαμβάνει δάνεια (πλην δι ομολογιών) δια λογαριασμό 

της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρί-

ζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οιασδήποτε 
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απαλλαγές.  

θ. Συνάπτει παντός είδους συμβάσεις και συμφωνίες 

μετά τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων.  

Ανοίγει λογαριασμούς σε ανεγνωρισμένες Τράπεζες και 

κινεί αυτούς.  

ι. Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμε-

νες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις.  

ια. Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργα-

τικό προσωπικό της εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές 

αυτού εφ' όσον δεν τυγχάνουν μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

ιβ. Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους προς 

εκπροσώπηση της εταιρείας, ενώπιον των Δικαστικών 

και λοιπών Αρχών και προς ενέργεια οιασδήποτε των 

άνω πράξεων και  

 ιγ. Εν γένει διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιου-

σία και συνάπτει συμβόλαια δια λογαριασμό της εται-

ρείας, σχετικά προς τις άνω πράξεις. Η ανωτέρω απα-

ρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

είναι απλώς ενδεικτική.  

ιδ. Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 του 

Κ.Ν. 2190/20, όπως τροποποιημένος ισχύει σήμερα.  

 ΑΡΘΡΟ 13ο  

 ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητι-

κού Συμβουλίου, γενικούς διευθυντές ή διευθυντές αυ-



 
 
 
 
 
 
 
 

τής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους 

των ανωτέρω ως και παροχή πιστώσεων προς αυτούς 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυ-

τών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 

παροχή πιστώσεων σ΄ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την από-

κτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύεται 

απολύτως και είναι άκυρα.  

2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά 

των άνω προσώπων είναι άκυροι άνευ προηγουμένης 

ειδικής έγκρισης αυτών υπό της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται εάν στην από-

φαση αντετάχθησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχι-

στον το ένα τρίτο (1/3) του εν τη συνελεύσει εκπροσω-

πουμένου μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή 

δεν ισχύει προκειμένου περί συμβάσεως, μη εξερχομέ-

νης των ορίων της τρεχούσης συναλλαγής της εταιρείας 

μετά των πελατών της.  

3. Η απαγόρευση της παραγράφου 1 ισχύει και προκει-

μένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται από θυ-

γατρικές εταιρείες κατά την έννοια του άρθρου 42ε 

παρ.5 του Κ.Ν.2190/20, καθώς επίσης και από ομόρ-

ρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η 
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ανώνυμη εταιρεία.  

4. Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου 

επάγεται τις ποινές του άρθρου 58α.  

 ΑΡΘΡΟ 14ο  

 ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

της εταιρείας ως και στους Διευθυντές αυτής, να ενερ-

γούν κατ' επάγγελμα άνευ αδείας της Γενικής Συνελεύ-

σεως δι' ίδιον λογαριασμό ή δια λογαριασμό τρίτων 

πράξεις υπαγόμενες εις τινα εκ των επιδιωκομένων υπό 

της εταιρείας σκοπών ως και να μετέχουν ως ομόρρυθ-

μοι εταίροι εις εταιρείες, επιδιώκουσες τοιούτους σκο-

πούς, άνευ εγκρίσεως της Γ.Σ. των μετόχων.  

2. Εν περιπτώσει παραβάσεως της ανωτέρω διατάξεως 

η εταιρεία δικαιούται εις αποζημίωση, δυνάμενη αντ' 

αυτής να απαιτήσει, προκειμένου μεν περί πράξεων 

γενομένων δι ίδιον του συμβούλου ή διευθυντού λογα-

ριασμό, όπως θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ως ενεργη-

θείσες δια λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε 

περί πράξεων γενομένων υπό του συμβούλου ή του 

διευθυντού δια λογαριασμό τρίτων, όπως δοθεί εις την 

εταιρεία η εκ της μεσολαβήσεως αμοιβή ή εκχωρηθεί 

προς αυτήν η επί της αμοιβής ταύτης απαίτηση.  

3. Οι κατά την προηγουμένη παράγραφο απαιτήσεις της 

εταιρείας κατά συμβούλων ή διευθυντών αυτής, παρα-

γράφονται μετά ένα έτος εφ' όσον ανακοινώθηκαν στην 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυ-

τού ή κοινοποιήθηκαν προς την εταιρεία από μέτοχο. Η 

παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε (5) έτη μετά την 



 
 
 
 
 
 
 
 

ενέργεια της απαγορευμένης πράξης.  

ΑΡΘΡΟ 15ο  

 ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΞΟΥΣΙΩΝ ΤΟΥ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Η εταιρεία εκπροσωπείται επί Δικαστηρίου και εξωδί-

κως από το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργούντος συλλογι-

κώς ή υπό ενός μέλους εξουσιοδοτημένου υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να αναθέτει 

εις ένα ή πλείονα μέλη αυτού ή εις άλλα πρόσωπα την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, γενικώς ή εις ορισμένου 

μόνον είδους πράξεις της αρμοδιότητάς του.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται:  

α) εκ των μελών αυτού να διορίζει ένα ή πλείονας εντε-

ταλμένους ή διευθύνοντες συμβούλους και  

β) να διορίζει εκ των μελών αυτού ή εκτός αυτού ένα 

Γενικό Διευθυντή και ένα ή πλείονες Διευθυντές της ε-

ταιρείας δια χρονικό διάστημα μη υπερβαίνον τον χρόνο 

της θητείας του Συμβουλίου ορίζον και τα καθήκοντα και 

τις αρμοδιότητες εκάστου.  

4. Η ιδιότητα του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 

και του Διευθύνοντα ή Εντεταλμένου Συμβούλου ή Γενι-

κού Διευθυντού δύναται να συμπέσει στο ίδιο πρόσω-

πο.  

5. Οι αμοιβές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλί-

ου και των υπ' αυτού διοριζομένου Γενικού Διευθυντού 



Φύλλο 12 

και Διευθυντών εφ' όσον είναι μέλη αυτού, ορίζονται 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδι-

κή απόφασή τους.  

6. Πάσα επί των κερδών χορηγουμένη εις τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβή δέον να λαμβάνεται εκ 

του απομένοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών με-

τά την αφαίρεση των κρατήσεων δια τακτικό αποθεματι-

κό και του απαιτούμενου ποσού προς διανομή πρώτου 

μερίσματος εις τους μετόχους (6% τουλάχιστον επί του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου) σε συνδυασμό με 

τις διατάξεις του Ν.2753/1999 και του Ν.2789/2000. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί α-

μοιβών οφειλομένων εις μέλη του Διοικητικού Συμβου-

λίου δι'υπηρεσίες αυτών παρεχόμενες στην εταιρεία επί 

τη βάσει ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντο-

λής.  

7. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, Γενικού Διευθυντή και των Διευθυντών της εταιρεί-

ας, υποβάλλονται εις το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

είναι αρμόδιο να αποφανθεί επ' αυτών.  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ  

 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ  

 ΑΡΘΡΟ 16ο  

 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση, η οποία είναι το ανώτατο όργα-

νο της εταιρείας, δικαιούται να αποφασίσει περί πάσης 

εταιρικής υποθέσεως, συγκροτηθείσα δε συμφώνως 

προς τις διατάξεις του Νόμου και του Καταστατικού εκ-

προσωπεί το σύνολο των μετόχων, των νομίμων απο-



 
 
 
 
 
 
 
 

φάσεων αυτής υποχρεουσών πάντας και αυτούς ακόμη 

τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους.  

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να απο-

φασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, η διάλυση, διάσπαση, μετα-

τροπή, αναβίωση, συγχώνευση, πλην της περιπτώσεως 

του άρθρου 78 του Κ.Ν.2190/1920.  

β) Τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός 

από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρό-

ντος και των αυξήσεων που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες, εκτός από την περί-

πτωση της παρ. 2β του άρθρου 5 του παρόντος.  

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

από την περίπτωση του άρθρου 9 παρ.5 του παρόντος.  

στ) Εκλογή ελεγκτών.  

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών.  

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονο-

μικών καταστάσεων).  

θ) Η διάθεση των ετησίων κερδών. 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

 ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλουμένη απο 

το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται τακτικώς στην έδρα 

της εταιρείας άπαξ του έτους και δη εντός της πρώτης 
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εξαμηνίας από της λήξεως εκάστης εταιρικής χρήσεως.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται, οσάκις κρίνει αυτό 

αναγκαίο, να συγκαλέσει την Συνέλευση σε έκτακτη συ-

νεδρίαση.  

3. Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό 

(1/20) τουλάχιστο του καταβεβλημένου εταιρικού κεφα-

λαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκα-

λεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζον συ-

νεδρίαση αυτής μη απέχουσα περισσότερο των τριάκο-

ντα (30) ημερών από της χρονολογίας της επιδόσεως 

της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου. Η αίτηση δέον να περιέχει το αντικείμενο της 

ημερησίας διατάξεως. Οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

τηρήσουν κατατεθειμένες συμφώνως προς το άρθρο 19 

του παρόντος Καταστατικού τις παρέχουσες σε αυτούς 

το δικαίωμα της αιτήσεως μετοχές τους μέχρι και την 

ημέρα της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει Γενική Συ-

νέλευση με αίτηση των Ελεγκτών με την υπ'αυτών ορι-

ζομένη ημερησία διάταξη εντός δέκα (10) ημερών από 

της επιδόσεως της αιτήσεως εις τον Πρόεδρο αυτού.  

 ΑΡΘΡΟ 18ο  

 ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Οι περί συγκλήσεως τακτικών και εκτάκτων Γενικών 

Συνελεύσεων προσκλήσεις δημοσιεύονται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης δια την 

συνέλευση οι δε περί επαναληπτικών προσκλήσεις δη-

μοσιεύονται δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ 



 
 
 
 
 
 
 
 

της δια την συνέλευση αυτή ορισθείσης. Οι προσκλή-

σεις δια τις τακτικές, εκτάκτους και επαναληπτικές Συνε-

λεύσεις δημοσιεύονται:       

α) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται 

στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβου-

λίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα 

που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του 

Ν.Δ.3757/57, όπως ισχύει.    

β) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα σύμφωνα με 

την παράγραφο γ του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/20.  

γ) Εις το Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνή-

σεως, προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών και 

προ πέντε (5) τουλάχιστον πλήρων ημερών προκειμέ-

νου περί επαναληπτικής. Η ημέρα της δημοσιεύσεως 

της προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα 

της συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται. Οι εντός 

της προθεσμίας όμως ταύτης εμπίπτουσες εξαιρετέες 

ημέρες υπολογίζονται.  

δ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-

δα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφη-

μερίδα από της εκδιδόμενες στη πρωτεύουσα του Νο-

μού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά 

αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 
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Αττικής εκτός του Δήμου Αθηναίων η πρόσκληση πρέ-

πει να δημοσιεύεται σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ε-

φημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδο-

μαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες 

στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εται-

ρεία.  

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες 

πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του 

Ν.Δ.1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 α-

ντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν α-

νελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) του-

λάχιστον χρόνια. 

2. Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία την ημέ-

ρα, την ώρα και τον τόπο όπου θα συνέλθει η συνέλευ-

ση, ως και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως με σα-

φήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές, εκτός της δημοσιεύσεώς 

των δια των εφημερίδων τοιχοκολώνται και σε εμφανή 

θέση του Καταστήματος της εταιρείας.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται όπως δέκα 

(10) ημέρας προ της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, δίδει 

εις πάντα αιτούντα μέτοχο αντίτυπο των σχετικών εκθέ-

σεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

ΑΡΘΡΟ 19ο  

 ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ  

1. Οι δικαιούμενοι και επιθυμούντες να μετάσχουν της 

Γενικής Συνελεύσεως μέτοχοι οφείλουν να καταθέσουν 

τις μετοχές τους στο Ταμείο της εταιρείας ή · στο ταμείο 



 
 
 
 
 
 
 
 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην 

Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία ή σε Τραπεζίτες 

στην αλλοδαπή, οριζομένους στην πρόσκληση πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της ορισθείσης για 

την συνεδρίαση της Συνελεύσεως. Οι μέτοχοι οι οποίοι 

έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσω-

πο το οποίο έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί με συμβολαιο-

γραφικό πληρεξούσιο.  

 2. Οι αποδείξεις καταθέσεων των τίτλων και τα πληρε-

ξούσια που διορίζουν εκείνους που θα αντιπροσωπεύ-

σουν μετόχους προσάγονται εις την διοίκηση της εται-

ρείας πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες προ της 

ορισθείσης δια την συνεδρίαση Συνελεύσεως. Μέτοχοι 

μη συμμορφωθέντες προς τα διατάξεις της προηγουμέ-

νης παραγράφου, μετέχουν της Γενικής Συνελεύσεως 

μόνον μετ' άδειαν αυτής.  

 3. Σαράντα οκτώ (48) ώρες προ πάσης Γενικής Συνε-

λεύσεως δέον να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

Καταστήματος της εταιρείας πίνακας των εχόντων δι-

καίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση μετόχων μετ' 

ενδείξεως των τυχόν αντιπροσώπων αυτών του αριθ-

μού των μετοχών και ψήφων, των διευθύνσεων των με-

τόχων και των αντιπροσώπων αυτών.  
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 ΑΡΘΡΟ 20ο  

 ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνε-

δριάζει έγκαιρα για τα θέματα της ημερησίας διατάξεως 

όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το 1/5 του Μετοχικου Κε-

φαλαίου της εταιρείας.  

2. Αν δεν συντελεστεί απαρτία, κατά την πρώτη συνε-

δρίαση, γίνεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες απ' τη χρονολογία συνεδρίασης που μα-

ταιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες και η οποία βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και εκ-

προσωπείται σ' αυτήν.  

3. Οι ως άνω αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμ-

βάνονται με απόλυτο πλειοψηφία την σε αυτήν εκπρο-

σωπουμένων ψήφων.  

 Α Ρ Θ Ρ Ο 21ο  

 ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα, για θέματα της ημερήσιας διά-

ταξης, αν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, όταν 

πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν:  

α) στην μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας, β) σε 

μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, γ) σε επαύ-

ξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) σε αύξηση ή 



 
 
 
 
 
 
 
 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περι-

πτώσεις του άρθρου 5 παρ.2 και 3 του παρόντος ή επι-

βαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων νόμων ή γε-

νόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) σε έκδο-

ση δανείου με ομολογίες, στ) σε μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, ζ) σε συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διά-

λυση της εταιρίας, η) σε παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με 

το άρθρο 5 παράγραφος 2 του παρόντος.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης πα-

ραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίασης αυτή και ύστερα από πρό-

σκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε α-

παρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται του-

λάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί.  

3. Εάν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται 

και πάλι, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, δεύτερη επαναλη-

πτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) 

ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, ό-

ταν σε αυτήν αντιπροσωπεύεται τουλάχιστον το ένα τρί-
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το (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 4. Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος 

άρθρου παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 Α Ρ Θ Ρ Ο 22ο  

 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός 

κωλύεται, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή 

του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και 

χρέη ψηφοσυλλέκτη.  

Α Ρ Θ Ρ Ο 23ο  

 ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευ-

σης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην 

ημερήσια διάταξη.  

2. Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις 

καταχωρούνται εν περιλήψει σε ειδικό βιβλίο. Με αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώ-

μης αυτού. Στο βιβλίο καταχωρείται και ο κατάλογος 

των παραστάντων και αντιπροσωπευθέντων στη Γενική 

Συνέλευση μετόχων συντεταγμένος σύμφωνα με το άρ-

θρο 19 παρ. 3 του παρόντος.  

3. Τα πρακτικά εκάστης συνεδρίας της Γενικής Συνέ-



 
 
 
 
 
 
 
 

λευσης αναφέρουν τον τρόπο συνεδριάσεως, τον χρόνο 

ενάρξεως και λήξεως της συνεδριάσεως, τον κατάλογο 

εκπροσωπουμένων ή παραστάντων μετόχων, συντε-

ταγμένον κατά το άρθρο 19 παρ. 3 του παρόντος, την 

διαπίστωση της υπάρξεως απαρτίας ή μη, την ημερήσια 

διάταξη, τον τρόπο και χρόνο δημοσιεύσεως της προ-

σκλήσεως και συνελεύσεως, τους Γραμματείς αυτής, 

συνοπτικώς την εφ' εκάστου θέματος της ημερήσιας 

διάταξης συζήτηση, τις εις ψηφοφορία τιθέμενες προτά-

σεις επί λέξει, το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας, την τυ-

χόν έξοδο και επάνοδο μετόχων κατά την διάρκεια της 

συνελεύσεως, τις τυχόν διακοπές και το πέρας της συ-

νεδριάσεως, τέλος δε και την παρουσία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή των Ελεγκτών.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε  

 ΕΛΕΓΧΟΣ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

 ΑΡΘΡΟ 24ο  

 ΕΛΕΓΧΟΣ, ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ ΚΑΙ 

 ΠΑΡΟΧΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ 

 ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ ΜΕΤΟΧΟΥΣ  

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέ-

ρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε 
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η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

2. Σε περίπτωση αίτησης μετοχών που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρε-

ωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά την λήψη απο-

φάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως, για 

όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετό-

χων που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η 

μετ' αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των δια-

τυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, 

σε αυτή δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 

28 του Κ.Ν. 2190/20.  

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 

πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική 

Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδή-

ποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους 

της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα 

πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας 



 
 
 
 
 
 
 
 

που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 

πρόσωπα.  

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική ε-

κτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοι-

κητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πλη-

ροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο ανα-

γράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 4. Σε 

περίπτωση αίτησης των μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα-

λαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και εφ' ό-

σον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητι-

κό Συμβούλιο έχει υποχρέωση το Δ.Σ. να δώσει σ' αυ-

τούς κατά την γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν 

από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιου-

σιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβού-

λιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που 

του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο αναγράφο-

ντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 

και 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση 

σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας, άρνησης πα-

ροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μο-
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νομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με από-

φασή του που εκδίδεται με την διαδικασία των ασφαλι-

στικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υ-

ποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορί-

ες που αρνήθηκε.  

 6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται 

με ονομαστική κλήση.  

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το 

άρθρο 19 του παρόντος καταστατικού, τις μετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν 

έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 

και  

 α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέ-

λευσης.  

 β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου 

μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικα-

στηρίου.  

 8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα ει-

κοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία 

εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολο-

γείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιά-

ζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των 



 
 
 
 
 
 
 
 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 

καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 

υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία έγκρισης των 

ετησίων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τε-

λέστηκαν.  

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαι-

ούνται να ζητήσουν από τον αρμόδιο Πρόεδρο κατά τα 

οριζόμενα παραπάνω στην παράγραφο 1 του παρό-

ντος, έλεγχο της εταιρείας εφ’ όσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυ-

τή δεν εφαρμόζεται όταν η αιτούσα μειοψηφία εκπρο-

σωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι αιτούντες πρέπει μέχρι την απόφαση επί της αι-

τήσεως να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακα-

ταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα 

τις μετοχές που παρέχουν το δικαίωμα σε αυτούς για 

την υποβολή της αίτησης πάντως όχι λιγότερο των 

τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ  

 Ισολογισμός Διανομή Κερδών Ελεγκτές 

 ΑΡΘΡΟ 25  

Ελεγκτές 

1. Η Τακτική Γενική συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο 

τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές πτυχιού-

χους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οι-

κονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επι-

μελητήριο Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ-

θρου 2 του ΠΔ 475/1991  οι οποίοι δεν μπορούν να ε-

πανεκλεγούν για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές 

χρήσεις ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

2. Δεν μπορούν να οριστούν ελεγκτές της εταιρείας ι-

δρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή συγγενείς 

αυτών μέχρι και δευτέρου βαθμού εξ αίματος ή αγχι-

στείας, υπάλληλοι εταιρείας, ή εξαρτημένης προς αυτήν 

εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ 

Τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν μόνο τακτικό και 

έναν αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί 

ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων 

της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920 σε 

συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του Κωδ. Ν 

2190/1920, όπως ισχύει η εκλογή των Ορκωτών Ελε-

γκτών είναι υποχρεωτική.  

4. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει 

να γίνει από την ανώνυμη εταιρεία ανακοίνωση προς 

αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση που δεν α-



 
 
 
 
 
 
 
 

ποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορι-

σμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ. γ και παρ. 4 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

Άρθρο 26  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχί-

ζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου.  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την κα-

ταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της 

εγκριτικής διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 

2003.  

Άρθρο 27 

Ετήσιοι Λογαριασμοί  

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύ-

σεις τους) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό Συμ-

βούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 
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42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύουν.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν 

με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της πε-

ριουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης 

και των αποτελεσμάτων χρήσης της.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να συντάσσει σύμφωνα με τις ως άνω διατάξεις : 

α) τον ισολογισμό. 

β) το λογαριασμό «Αποτελεσμάτων Χρήσεως». 

γ) τον «Πίνακα Διάθεσης Αποτελεσμάτων» και  

δ) το προσάρτημα.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λπ) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική γενική συνέλευ-

ση και συνοδεύονται από α) επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και β) έκθεση των ελεγκτών.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη από-

φαση πάνω στις οικονομικές καταστάσεις που έχουν 

εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά υπογραφεί από : 

α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον ανα-

πληρωτή του  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο και σε πε-

ρίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά του συ-

μπίπτει με εκείνη των άνω προσώπων από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των ετήσιων οικο-



 
 
 
 
 
 
 
 

νομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει 

σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών 

και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πλη-

ροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και 

για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και 

ανάπτυξης καθώς και τα οριζόμενα στο εδάφ. Β της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύ-

ει.  

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κά-

θε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο 

χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την 

ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις εκτός από το 

προσάρτημα υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιό-

τητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 

2190/1920 το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 36 του 

ΠΔ 409/1986 με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει του 

οποίου ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συ-

ντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται  
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στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις εκτός και  

αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πι-

στοποιητικό ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων 

μαζί με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλί-

ου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή είκοσι (20) τουλάχι-

στον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

6. Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο Λογαριασμός «Αποτε-

λέσματα Χρήσεως» και ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτε-

λεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, 

(όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές), 

δημοσιεύονται κατά τα οριζόμενα στην επόμενη παρά-

γραφο 7.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δη-

μοσιεύει τα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου 6 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

α) στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιο-

ρισμένης Ευθύνης της εφημερίδας της Κυβέρνησης 

σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως προστέθηκε από το άρθρο 7 του ΠΔ 

409/1986. 

β) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα σύμφωνα με 

την παράγραφο γ του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/20.  

γ) κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε μία 

ημερήσια εφημερίδα πολιτική που πληροί τις προϋπο-

θέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957 όπως ισχύει, η  

οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφο-



 
 
 
 
 
 
 
 

ρία σε ολόκληρη τη χώρα και  

δ) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερί-

δα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφη-

μερίδα από τις εκδιδόμενες στη πρωτεύουσα του Νομού 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η 

εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττι-

κής εκτός του Δήμου Αθηναίων τα έγγραφα της παρα-

γράφου 6 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία ημερησία ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν 

εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερή-

σια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδι-

δόμενες στην έδρα της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται 

η εταιρεία.  

Ως προς της ανωτέρω εφημερίδες ισχύουν οι προϋπο-

θέσεις της παρ.2  του άρθρου  26 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οι-

κονομικών καταστάσεων από τη τακτική Γενική Συνέ-

λευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτι-

κών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 

26α, του Κ.Ν. 2190/1920  όπως ισχύει, υποβάλλεται 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των ε-

γκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  
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ΑΡΘΡΟ 28 

 ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ  

1. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύ-

πτουν μετά την αφαίρεση απο τα ακαθάριστα κέρδη 

που πραγματοποιήθηκαν κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς, 

των αποσβέσεων σύμφωνα με το Νόμο και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κ.Ν 2190/1920 όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήμερα, τα καθαρά κέρδη διανέμονται κατά την πιο πά-

νω σειρά, δηλαδή  

α) Ετησίως αφαιρεί το εικοστό τουλάχιστον των καθα-

ρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η 

αφαίρεση για τον σχηματισμό αποθεματικού παύει να 

είναι υποχρεωτική αν αυτό φθάσει τουλάχιστον το τρίτο 

του εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό χρησι-

μοποιείται αποκλειστικά προς εξίσωση προ πάσης δια-

νομής μερίσματος του τυχόν χρωστικού υπολοίπου του 

λογαριασμού κερδών ή ζημιών.  

 β) Κρατείται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή 

του πρώτου μερίσματος απο εξι στα εκατό (6%) τουλά-

χιστον πάνω στο εταιρικό κεφάλαιο που έχει καταβλη-

θεί, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του ΑΝ 

148/1979, όπως αντικαταστάθηκε απο το άρθρο 1 του 

Ν 876/1979 και σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 

2753/99 και του Ν.2789/2000. 

γ) Το υπόλοιπο των κερδών που απομένει διαμοιράζε-

ται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ολικά ή μερικά 

ή για διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους ή 



 
 
 
 
 
 
 
 

για σχηματισμό εκτάκτων αποθεματικών που κατά πε-

ρίπτωση μπορούν να φορολογηθούν ή όχι, για αμοιβές 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή για αύξηση 

του εταιρικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, που 

παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για 

πρόσθετο μέρισμα .  

 3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετό-

χους μέσα σε δύο μήνες απο την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε της ετήσιες οικονομικές κατα-

στάσεις, με την προσαγωγή της σχετικής μερισματαπο-

δείξεως, στο ταμείο της εταιρείας και οπουδήποτε άλλου 

θα μπορούσε να ορίσει η Γενική Συνέλευση. Οι δικαιού-

χοι, οι οποίοι δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των 

μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν έχουν καμία απαί-

τηση τόκου για τούτο. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν 

επί μια πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παρα-

γράφονται με τον Νόμο.  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ  

 Διάλυση και Εκκαθάριση  

 Άρθρο 29  

Λόγοι λύσης της Εταιρείας  

1. Η Εταιρεία λύνεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 



Φύλλο 23 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

21 του παρόντος . 

γ) Όταν κηρυχτεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σ’ ένα πρόσωπο 

δεν αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων 

της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 

ισολογισμού που προβλέπεται στο άρθρο 42γ του ΚΝ 

2190/1920, όπως ισχύει μειωθεί περισσότερο από το 

μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέ-

σει Γενική Συνέλευση των μετόχων μέσα σε προθεσμία 

έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασί-

σει για το αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί 

άλλο μέτρο. 

4. Αν η Εταιρεία λυθεί λόγω παρόδου του χρόνου διάρ-

κειας της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των με-

τόχων ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί 

πτώχευσης διατάξεις, δύναται αυτή να αναβιώσει με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 

του παρόντος Καταστατικού. Τέτοια απόφαση αποκλεί-

εται εάν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσί-

ας.  

ΑΡΘΡΟ 30  

 Εκκαθάριση  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση 

της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της.  Στην περί-



 
 
 
 
 
 
 
 

πτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 29 του 

παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παρα-

γράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση των με-

τόχων με την ίδια απόφαση ορίζει και τους Εκκαθαρι-

στές. Οι Εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, μπορούν να είναι δύο (2) έως τέσσερις 

(4) μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με την 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν 

περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, με 

τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται.  

Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδί-

καια την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλό-

γως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζη-

τήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρού-

νται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέ-

λευση των μετόχων, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα κα-

θήκοντα τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής Πε-
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ριουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύ-

χος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης ισολογισμό 

ενάρξεως εκκαθαρίσεως, του οποίου αντίτυπο υποβάλ-

λεται στην εποπτεύουσα αρχή. Επίσης σύμφωνα με το 

άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλο-

νται σε δημοσιότητα οι κατ’ έτος ισολογισμοί Εκκαθαρί-

σεως και ο τελικός Ισολογισμός.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και όταν 

λήξει η εκκαθάριση.  

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δι-

καιώματά της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς κα-

θυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξο-

φλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις 

της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφό-

σον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμ-

φέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης 

να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή μεμο-

νωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσ-

σάρων μηνών από τη λύση της. Εντός της  παραπάνω 

προθεσμίας των τεσσάρων μηνών από τη λύση της ε-

ταιρείας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εται-

ρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές 



 
 
 
 
 
 
 
 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.  

6. Οι Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις καθώς και ο οι-

κονομικές καταστάσεις του πέρατος της εκκαθάρισης 

εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων.  

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με έκθεση 

των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκα-

θαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστά-

σεις, τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Α.Ε και ΕΠΕ 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις ει-

σφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊ-

όν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους με-

τόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβε-

βλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί 

την πενταετία από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθά-

ρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών .  

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται ειδική άδεια της Εποπτεύουσας Αρχής. Το 

στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία πε-

ρίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

 

 

 



Φύλλο 25 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η  

 ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

 Άρθρο 31  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ι-

σχύουν οι διατάξεις του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως 

αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

 
 
 
Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του τελευταίου κωδικοποιημένου  
καταστατικού έτσι όπως αυτό τροποποιήθηκε μετά την  Έκτακτη  Γενική 
Συνέλευση της 23ης Ιανουαρίου 2026.  
 
                                 Η Πρόεδρος  του  Δ.Σ. 
 
 
                               Ισιδώρα Μιχ. Μεσσάδου  
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