
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηασώπιζηρ ζηο Γενικό Δμποπικό Μηηπώο, ζηοισείων ηηρ Δηαιπείαρ με ηην επωνςμία ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΥΔΛΑΚΗ Ανώνσμος 

Δταιρία και απιθμό ΓΔΜΗ 020514630000, (πος είσε Απ.ΜΑΔ. 35863/53/B/96/005). 

 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΕΝΟ΢ ΣΗ΢ ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ΢ ΓΕΜΗ 
ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Σην 20/01/2026 καηασωπήθηκε ζηο Γενικό Δμποπικό Μηηπώο (Γ.Δ.ΜΗ.), με ΚΑΚ 5901866, ηο από 27/12/2025 Ππακηικό 

Γιοικηηικού ΢ςμβοςλίος ηηρ Δηαιπείαρ με ηην επωνςμία ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΥΔΛΑΚΗ Ανώνσμος Δταιρία και απιθμό ΓΔΜΗ 

020514630000, η οποία εδπεύει ζηο Γήμο ΝΔ΢ΣΟΤ / ΚΑΒΑΛΑ΢ (Γ/νζη : ΒΙΟΜΗΥΑΝΙΚΗ ΠΔΡΙΟΥΗ ΚΑΒΑΛΑ΢ 96, TK: 

64200), ζύμθωνα με ηο οποίο και με βάζη ηο άπθπο 6 παπ.3 ηος Νόμος 4548/2018, πποζηίθεηαι ζηην επωνςμία ηηρ εηαιπείαρ η 

ένδειξη «Μονοππόζωπη Ανώνςμη Δηαιπεία», σωπίρ ηποποποίηζη καηαζηαηικού. Η νέα επωνςμία ηηρ εηαιπείαρ είναι : 

«ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΥΔΛΑΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ» και για ηιρ διεθνείρ ζςναλλαγέρ «MICHELAKIS 

MARBLE SINGLE MEMBER SOSIETE ANONYME».  
 
Σο νέο κείμενο ηος καηαζηαηικού είναι ζςνημμένο και αποηελεί αναπόζπαζηο μέπορ ηηρ παπούζαρ ανακοίνωζηρ. 

 

 
 

 

 

O Προϊστάμενος της Τπηρεσίας ΓΔΜΗ 

 

 

 

 

 

 

H γνηζιόηηηα ηος παπόνηορ μποπεί να επιβεβαιωθεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΥΔΛΑΚΗ Ανώνςμορ Δηαιπία 

ΒΙΟΜΗΥΑΝΙΚΗ ΠΔΡΙΟΥΗ ΚΑΒΑΛΑ΢ 96, 64200,    

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεσία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.νζη: Ομονοίαρ  50α 

Σ.Κ.: 65302 

Πληποθοπίερ: ΜΑΤΡΟΜΜΑΣΗ ΢ΟΤΛΣΑΝΑ 

Σηλέθωνο: 2510223328 

E-mail: register@kcci.gr 

 

Καβάλα,20/01/2026 

Απιθ.Ππωη.: 3975484 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΙ ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΜΑΡΜΑΡΑ 
ΜΙΧΕΛΑΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» (αρίθµ. 

Γ.Ε.ΜΗ.: 20514630000) 
 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΗΣ 27.12.2025. 

 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

Σύσταση, επωνυµία,  έδρα, διάρκεια, σκοπός 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση – Επωνυµία 

 

1. - Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία "ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ 

Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία".-  

2. - Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρίας με το εξωτερικό η  

επωνυμία της εταιρίας είναι "MICHELAKIS MARBLE SINGLE MEMBER 

SOCIETE ANONYME" 

 

Άρθρο 2 

Έδρα 

 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Β.Ι.Π.Ε. Καβάλας του ∆ήµου Νέστου. 

2. Μετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ιδρύονται 

υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή παραρτήµατα της εταιρίας ή άλλες µορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης, σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, 

καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστηµάτων, 
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πρακτορείων και παραρτηµάτων καθορίζει εκάστοτε το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε 

απόφασή του για την ίδρυσή τους ή µε µεταγενέστερες αποφάσεις. Κάθε διαφορά 

της εταιρίας και των µετόχων της ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη 

δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας, ακόµα και στις ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόµος ορίζει. 

 

Άρθρο 3 

Σκοπός 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α) Η µίσθωση και εκµετάλλευση λατοµείων µαρµαροκοιτασµάτων και 

γρανοκοιτασµάτων σε όλη την Ελλάδα και το εξωτερικό προς εξόρυξη όγκων και 

υποπροϊόντων αυτών, 

β) Η κοπή και επεξεργασία µαρµάρων και γρανιτών σε πλάκες και πλακίδια, 

γ) Η τυποποίηση µαρµάρων και γρανιτών σε πλάκες και πλακίδια, καταλλήλων 

για επενδύσεις και στρώσεις κτιρίων, 

δ) Η επεξεργασία και παραγωγή κάθε είδους τεχνουργηµάτων από µάρµαρα και 

γρανίτες, 

ε) Η εξαγωγή πάσης φύσεως ελληνικού ή άλλης χώρας µαρµάρου και γρανίτου 

τυποποιηµένου ή µη κατεργασµένου ή µη σε όγκους, πλάκες και πλακίδια προς 

την αλλοδαπή. 

στ) Η συµµετοχή και συνεργασία µε υφιστάµενες ή υπό σύσταση εταιρίες 

ηµεδαπής ή αλλοδαπής οιουδήποτε εταιρικού τύπου και µορφής του αυτού ή 

παρεµφερούς σκοπού και 

η) Η επεξεργασία και παραγωγή ως και η εµπορία παντός προϊόντος µε  

πρώτη ύλη το µάρµαρο και το γρανίτη και υποπροϊόντα αυτών, ως και πάσης  

φύσεως οικοδοµικών υλικών.   
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Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρηση στο µητρώο Ανωνύµων 

Εταιριών από την αρµόδια αρχή της απόφασης για τη σύσταση της παρούσας 

εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού και ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. 

Η διάρκεια µπορεί να παραταθεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και µε 

τροποποίηση του παρόντος µε την απαρτία δε και πλειοψηφία των άρθρων 130 

παρ.3 και 4 και 132 παρ.2 του Ν. 4548/2018 και του άρθρου 14 του παρόντος 

καταστατικού.   

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Μετοχικό κεφάλαιο – Μετοχές 

 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1. Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχονταν σε εκατό 

εκατοµµύρια δραχµές (100.000.000) διαιρούµενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) 

Ανώνυµες Μετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδες δραχµές (10.000) η κάθε 

µία. Η Εταιρεία προήλθε από µετατροπή της Ετερορρύθµου Εταιρίας µε την 

επωνυµία «Κ. ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

Ν.2166/1993. Ως εισφερόµενο κεφάλαιο θεωρήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο της 

µετατρεπόµενης εταιρείας κατά την 31.12.1995 ανερχόµενο στο ποσό των εκατό 

εκατοµµυρίων (100.000.000) δρχ. όπως αυτό προσδιορίστηκε µε την από 

2.4.1996 Έκθεση Ελέγχου Ορκωτού Λογιστή- Ελεγκτή, η οποία προσαρτάται στο 

καταστατικό σύστασής της. Το κεφάλαιο καλύφθηκε εξ ολοκλήρου από τους 

ιδρυτές της εταιρίας ως εξής: 1) Ο Κωνσταντίνος Μιχελάκης κάλυψε το ποσό των 
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δραχµών ενενήντα πέντε εκατοµµυρίων (95.000.000) µε το οποίο συµµετείχε στο 

εταιρικό κεφάλαιο της µετατρεπόµενης εταιρίας, ανέλαβε δε εννέα χιλιάδες 

πεντακόσιες (9.500) ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

(10.000) η κάθε µια και 2) Ο µέτοχος Μιχαήλ Μιχελάκης κάλυψε το ποσό των 

δραχµών πέντε εκατοµµυρίων (5.000.000) µε το οποίο συµµετείχε στο εταιρικό 

κεφάλαιο της µετατρεπόµενης εταιρίας, ανέλαβε δε πεντακόσιες (500) ανώνυµες 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας δραχµών δέκα χιλιάδων (10.000) η κάθε µία. 

Με την υπ΄ αρίθµόν 5/18.4.97 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της 

Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία ‘’ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ Α.Ε.’’ 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά ογδόντα δύο εκατοµµύρια πεντακόσιες 

χιλιάδες δραχµές (82.500,000) µε την καταβολή σε µετρητά, µε την έκδοση οκτώ 

χιλιάδων διακοσίων πενήντα (8.250) νέων Ανώνυµων Μετοχών των δέκα 

χιλιάδων δραχµών (10.000) η κάθε µία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής 

ανέρχονταν πλέον σε εκατόν ογδόντα δύο εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιάδες  

δραχµές (182.500.000) διαιρούµενο σε δεκαοκτώ χιλιάδες διακόσιες πενήντα 

(18.250) µετοχές των δέκα χιλιάδων δραχµών (10.000) η κάθε µία.  

Με την από 11.11.1997 απόφαση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία ‘’ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ 

Α.Ε.» αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά είκοσι τέσσερα εκατοµµύρια 

εξακόσιες χιλιάδες δραχµές (24.600.000) µε την καταβολή σε µετρητά, µε την 

έκδοση δύο χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα (2.460) νέων Ανώνυµων Μετοχών των 

δέκα χιλιάδων δραχµών (10.000) η κάθε µία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής 

ανέρχονταν πλέον σε διακόσια επτά εκατοµµύρια εκατό χιλιάδες δραχµές 

(207.100.000) διαιρούµενο σε είκοσι χιλιάδες επτακόσιες δέκα (20.710) 

Ανώνυµες Μετοχές των δέκα χιλιάδων δραχµών (10.000) η κάθε µία. 

Με την από 31.12.1998 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας µε την επωνυµία «ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ Α.Ε.» 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά δεκαπέντε εκατοµµύρια διακόσιες 

χιλιάδες δραχµές (15.200.000) µε την καταβολή σε µετρητά, µε την έκδοση 

χιλίων πεντακοσίων είκοσι (1.520) νέων Ανωνύµων Μετοχών των δέκα χιλιάδων 

δραχµών (10.000) η κάθε µία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής ανέρχονταν 

πλέον σε διακόσια είκοσι δύο εκατοµµύρια τριακόσιες χιλιάδες δραχµές 
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(222.300.000) διαιρούµενο σε είκοσι δύο χιλιάδες διακόσιες τριάντα (22.230) 

Ανώνυµες Μετοχές των δέκα χιλιάδων δραχµών (10.000) η κάθε µία.   

Με την από 25.9.2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία «ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ  

Α.Ε.» αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά διακόσια εκατοµµύρια δραχµές 

(200.000.000) µε την καταβολή σε µετρητά, µε την έκδοση τετρακοσίων  

χιλιάδων (400.000) νέων Ανώνυµων Μετοχών των πεντακοσίων δραχµών (500) η 

κάθε µία. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής ανερχόταν πλέον σε τετρακόσια 

είκοσι δύο εκατοµµύρια τριακόσιες χιλιάδες δραχµές (422.300.000) διαιρούµενο 

σε οκτακόσιες σαράντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες (844.600) Ανώνυµες 

Μετοχές των πεντακοσίων δραχµών (500) η κάθε µία. 

Με την από 31.12.2002 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

Ανώνυµης Εταιρείας µε την επωνυµία «ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ Α.Ε.», 

µετατράπηκε το µετοχικό κεφάλαιο και ανερχόταν πλέον σε 1.241.562,00 ευρώ, 

ενώ παράλληλα µετατράπηκε και η ονοµαστική αξία εκάστης µετοχής, και 

ανέρχεται πλέον σε 1,47 ευρώ.   

Με την από 31.12.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας µε την επωνυµία «ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ Α.Ε.» 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 53.949,00 ευρώ µε καταβολή σε µετρητά 

µε την έκδοση 36.700 νέων Ανωνύµων Μετοχών των 1,47 ευρώ η κάθε µία. Έτσι 

το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής ανέρχεται πλέον σε 1.295.511,00 ευρώ διαιρούµενο 

σε 881.300 Ανώνυµες Μετοχές των 1,47 ευρώ η κάθε µία.  

Με την από 31.12.2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας µε την επωνυµία «ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ Α.Ε.», 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 96.404,07 ευρώ µε καταβολή σε µετρητά 

µε την έκδοση 65.581 νέων Ανωνύµων Μετοχών των 1,47 ευρώ η κάθε µία. 

Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής, ανερχόταν πλέον σε 1.391.915,07 ευρώ, 

διαιρούµενο σε 946.881 Ανώνυµες Μετοχές των 1,17 ευρώ  η κάθε µία.   

Με την από 16.05.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της Εταιρείας µε την επωνυµία «ΜΑΡΜΑΡΑ ΜΙΧΕΛΑΚΗ Α.Ε.», 

αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 103.299,84 ευρώ µε καταβολή σε µετρητά 

µε την έκδοση 70.272 νέων Ανωνύµων Μετοχών των 1,47 ευρώ η κάθε µία. Έτσι 
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το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής, ανερχόταν πλέον σε 1.495.214,91 ευρώ, 

διαιρούµενο σε 1.017.153 Ανώνυµες Μετοχές των 1,47 ευρώ η κάθε µία.   

Με την από 15-01-2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των  

Μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το Μετοχικό της Κεφάλαιο κατά 120.000,51 

ευρώ, µε απορρόφηση της «ΜΑΡΜΙΞ ΕΠΕ», σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 1-5 του ν.2166/1993 µε την έκδοση 81.633 µετοχών ονοµαστικής αξίας 

1,47 ευρώ εκάστης. Έτσι, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

1.615.215,42 ευρώ, διαιρούµενο σε 1.098.786 µετοχές ονοµαστικής αξίας 1,47 

ευρώ έκαστης.   

2. α) Η Γενική Συνέλευση µε απόφαση της που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις για την απαρτία και την πλειοψηφία των άρθρων 130 παρ.3 και 4 και 

132 παρ.2 του Ν.4548/2048 και του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού, 

δύναται να χορηγήσει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο το δικαίωµα µε απόφασή του, 

που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των µελών του,  να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων 

µετοχών, για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Το ποσό της 

αυξήσεως δεν µπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο ποσό του µετοχικού κεφαλαίου 

που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η 

εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου.  Η ως άνω εξουσία του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε κατά 

νόµο δηµοσιότητα.    

β)  Η Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία την έκδοση οµολογιακού δανείου, µε το οποίο χορηγείται στους 

οµολογιούχους δικαίωµα µετατροπής των οµολογιών τους σε µετοχές της 

εταιρείας. Με τους όρους του οµολογιακού δανείου µπορεί να ορίζεται ότι οι  

οµολογίες µετατρέπονται υποχρεωτικά σε µετοχές µε τη συνδροµή των 

προϋποθέσεων που προβλέπονται στους όρους του οµολογιακού δανείου. Η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζοντας µε απλή απαρτία και πλειοψηφία και το 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο, ως άνω, µπορούν να αποφασίζουν, την έκδοση 

οµολογιακού δανείου µε µετατρέψιµες οµολογίες µε τις προϋποθέσεις και στο 

πλαίσιο των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018. Στις ανωτέρω 

περιπτώσεις εφαρµόζονται αναλογικώς οι διατάξεις για τη δηµοσιότητα της 

απόφασης για την αύξηση του κεφαλαίου και οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 

4 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η δηµοσιότητα περιλαµβάνει και τους όρους 

έκδοσης των µετατρέψιµων οµολογιών. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι 

διατάξεις των παραγράφων 2 έως 4 του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει. Η ως άνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει 

τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την 

παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε κατά νόµο δηµοσιότητα.    

3. Οι κατά τις προηγούµενες παραγράφους αποφασιζόµενες αυξήσεις του 

κεφαλαίου αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού, δεν υπόκειται όµως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018. 

  

Άρθρο 6 

Μετοχές 

 

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι κοινές ονοµαστικές. Οι µετοχές µπορούν να 

ενσωµατώνονται σε µετοχικούς τίτλους µίας ή περισσότερων µετοχών και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ένα µέλος του, 

οριζόµενο από αυτό. Τα λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.   

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό, το οποίο 

µπορεί να τηρείται κα ηλεκτρονικά,  καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε αναγραφή 

του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε 

κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που 
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κατέχει κάθε µέτοχος. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Μέτοχοι 

 

Άρθρο 7 

Μέτοχοι- ∆ικαιώµατα Μετόχων 

 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώµατά  

τους µόνο µε την συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.   

2. Σε κάθε µετοχή παρέχεται δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.   

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος, καθώς και στην περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο και στο οµολογιακό αυτό δάνειο υπέρ των µετόχων που υφίστανται 

κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο 

κεφάλαιο, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 26 του Ν.4548/2018. Το δικαίωµα 

προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση κατά τα προβλεπόµενα στην παρ.2 του 

άρθρου 26 Ν.4548/2018. Μετά την πάροδο της προθεσµίας που ορίσθηκε από το 

όργανο το οποίο αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου, και η οποία προθεσµία 

δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών, οι µετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που 

καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι.  Η πρόσκληση για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται  

µε επιµέλεια της εταιρίας σε δηµοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 
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του άρθρου 25 του Ν.4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της 

προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν 

να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή 

τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η 

δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή 

«επί αποδείξει». Με τους όρους του άρθρου 27 του Ν.4548/2018, το ως άνω 

δικαίωµα προτίµησης µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί, µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία.  

Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι 

που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση του δικαιώµατος προτίµησης 

και στην οποία δικαιολογείται η τιµή ή η κατώτατη τιµή που προτείνεται για την 

έκδοση των νέων µετοχών. Η σχετική έκθεση του διοικητικού συµβουλίου και η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

 

Άρθρο 8 

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων µετά από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του εταιρικού κεφαλαίου, ορίζοντας την ηµέρα συνεδρίασής 

της µέσα σε σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την χρονολογία της επίδοσης αυτής 

της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση πρέπει να 

περιέχει απαραίτητα πάντα τον σκοπό και τα θέµατα που πρέπει να συζητηθούν 

στην έκτακτη Γενική Συνέλευση που ζητείται. Αν δεν συγκληθεί Γενική 

Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση 
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δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του 

άρθρου 135 του Ν.4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες µέτοχοι απέκλεισαν την 

τελευταία αυτή δυνατότητα.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση, µετά από αίτηση των 

Μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την Γενική 

Συνέλευση. Η αναθεωρηµένη ηµερήσια διάταξη µε τα πρόσθετα θέµατα πρέπει 

να δηµοσιοποιείται µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 

του Ν. 4548/2018 επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της 

Γενικής Συνέλευσης.  Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δηµοσίευση µε δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη ούτε στην δηµοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών  που υποβάλλονται από τους µετόχους  σύµφωνα µε τα 

παραπάνω, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση µε τον νόµο 

και τα χρηστά ήθη.   

4. Μετά από αίτηση µετόχου ή µετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης έχει την υποχρέωση να αναβάλει, µια µόνο φορά, τη λήψη 

αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή για ορισµένα 

θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ηµέρες από την χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 

των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη συνέλευση 

αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών 

διατυπώσεων συµµετοχής.   
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5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις  υποθέσεις της Εταιρείας, στο 

µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. 

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της Εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα 

ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της Εταιρείας 

µε αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, 

η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε 

τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις µετόχων µε το 

ίδιο περιεχόµενο.  

6. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην 

προθεσµία της παραγράφου 5 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, 

εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των δύο προηγούµενων παραγράφων του παρόντος, 

τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους 
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του διοικητικού συµβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε φανερή ψηφοφορία.  

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα 

χρόνο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να 

πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες 

των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών κάθε κατηγορίας, 

ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και 

τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους 

περιορισµούς που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να 

πληροφορηθεί πόσες και τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές 

προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη 

αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, 

θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο µπορεί να τις 

αναζητήσει. 

10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων 

προσωπικού χαρακτήρα και µε την προϋπόθεση ότι το προβλέπει το καταστατικό, 

κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των µετόχων της 

εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης και του αριθµού 

µετοχών κάθε µετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα 

µετόχους που κατέχουν µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

11. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις 

περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον 

αριθµό των µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος.     

12. ∆ικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, 

που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν µέτοχοι της 
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εταιρείας που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις 

που παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του καταστατικού της εταιρείας ή 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει 

να υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες 

πράξεις.  

13. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον 

έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση 

συγκεκριµένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Το 

δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν.4548/2018, δεν 

δικαιολογεί την αίτηση των µετόχων µε βάση το παρόν. 

14. Επί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρµόζονται 

οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν.4548/2018 και οι 

µέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν την µετοχική τους ιδιότητα.  

15. Κατά τα λοιπά τα δικαιώµατα µειοψηφίας των µετόχων ασκούνται 

σύµφωνα µε τις προβλέψεις του Νόµου και ιδίως των άρθρων 141 επ. του 

Ν.4548/2018.  

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’ 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 9 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 
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1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο 

της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι 

νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.   

2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφαίνεται για όλα τα ζητήµατα που 

υποβάλλονται σ΄ αυτήν και, µε εξαίρεση τις αναγραφόµενες στο άρθρο 117 παρ.2 

του Ν. 4548/2018 περιπτώσεις, είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίσει για: α) 

Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 

τακτικές ή έκτακτες, και οι µειώσεις του κεφαλαίου, β) Εκλογή µελών του 

διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών, γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης 

κατά το άρθρο 108 του Ν. 4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών, δ) 

Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, ε) ∆ιάθεση των ετήσιων κερδών, στ) Την έγκριση παροχής 

αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κατά 

το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018, ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και η) ∆ιορισµό 

εκκαθαριστών.   

3. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγεται η συγχώνευση 

µε απορρόφηση της εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το εκατό 

τοις εκατό (100%) των µετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυµης 

εταιρείας για τη συγχώνευση µε απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας της 

οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή 

µεριδίων της, καθώς και η απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας για τη 

διάσπασή της όταν οι επωφελούµενες εταιρείες κατέχουν τις µετοχές της στο 

σύνολό τους, σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις, καθώς και οι λοιπές περιπτώσεις 

που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018.   

 

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται πάντοτε από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, µε την επιφύλαξη των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 
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121 του Ν.4548/2018. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, 

επιτρέπεται όµως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή ή στην 

αλλοδαπή. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. Αν αποφασίσει 

σχετικά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η Γενική Συνέλευση µπορεί να λάβει χώρα και 

µέσω τηλεδιάσκεψης από απόσταση µε τα ηλεκτρονικά µέσα που προβλέπονται 

στο άρθρο 125 του Ν. 4548/2018. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συνέρχεται 

τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου (9ου) µήνα µετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, 

προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική Γενική Συνέλευση). Η 

τακτική Γενική Συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα  

αρµοδιότητάς της. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο.   

2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της Γενικής  

Συνέλευσης πρέπει να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες  

πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης  

δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.   

 

Άρθρο 11 

Πρόσκληση- Ηµερήσια ∆ιάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν δικαίωµα 

συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι 

θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά 

τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και από απόσταση. Η 

πρόσκληση δηµοσιεύεται µε την καταχώριση της στη Μερίδα της εταιρείας στο 



16 
 

Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

συνεδρίασης.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική Γενική 

Συνέλευση). 

3. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η εταιρεία 

θέτει στη διάθεση των µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συµβουλίου και των 

ελεγκτών, κατά τον τρόπο και τα προβλεπόµενα στον νόµο και ιδίως στο άρθρο 

123 του Ν.4548/2018.  

 

Άρθρο 12 

Κατάθεση Μετοχών- Αντιπροσώπευση 

 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

διά των εκπροσώπων τους.   

2. Οι µέτοχοι µπορούν να συµµετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

αυτοπροσώπως ή µέσω αντιπροσώπου από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί 

νόµιµα. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους µετόχους, µπορεί να 

ψηφίζει διαφορετικά για κάθε µέτοχο. Ο διορισµός, η αντικατάσταση ή η 

ανάκληση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του µετόχου γίνεται εγγράφως µε 

επιστολή ή µε µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) που θα κοινοποιείται 

από τον µέτοχο στην εταιρία το αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να λάβει χώρα και µέσω τηλεδιάσκεψης.   

4. Η συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση µπορεί να γίνει από απόσταση µε 

οπτικοαουσιτικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα κατά τα προβλεπόµενα στο άρθρο 

125 του Ν. 4548/2018. Οι µέτοχοι που συµµετέχουν στη Γενική Συνέλευση από 
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απόσταση λαµβάνονται υπόψη για το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας 

όπως ακριβώς οι παρόντες.   

5. Επίσης, είναι δυνατή η συµµετοχή στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 

αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενης πριν από τη συνέλευση 

κατά τα προβλεπόµενα στο άρθρο 126 του Ν. 4548/2018. Τα θέµατα και τα 

ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη µορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 

µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται 

για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι 

έχουν παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 

από την έναρξη της συνεδρίασης.  

6. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. Ο πρόεδρος της 

Γενικής Συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη 

συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν µετοχική ιδιότητα ή δεν είναι 

εκπρόσωποι µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό 

συµφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι µετέχουν στη συνέλευση για 

µόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαριασµό παριστάµενου µετόχου ή 

ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

 

Άρθρο 13 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί  

των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται  

σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 20% του καταβεβληµένου  

Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων 
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ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας 

διάταξης, οσοδήποτε κι αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής 

συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες 

ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.   

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων.   

 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Κατ ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν τη µεταβολή  

της εθνικότητας της εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν.4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 

του Ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη 

συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 

24 του Ν. 4548/2018 και την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο ότι η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου.   

2. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
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συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 13 του παρόντος, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση 

στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της 

επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι µεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική.   

3. Εξαιρετικώς, όλες οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του 

παρόντος άρθρου λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

Άρθρο 15 

Πρόεδρος- Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή  

πλειοψηφία, στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού  

συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα  

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η  

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που  

εκτελεί χρέη ψηφολέκτη, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος  

ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της Γενικής Συνέλευσης, την  

ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών,  

διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το  
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αποτέλεσµα της τελευταίας.  

3.  Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση 

των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων.  

 

Άρθρο 16 

Θέµα συζήτησης- Πρακτικά 

 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται  

στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη.   

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τους Γραµµατείς. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος 

των µετόχων που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. 

Με αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή αναφέρεται 

σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το περιεχόµενό της 

αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν.4548/2018.  

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ακόµα κι 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι 

ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 

σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους 

µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. Οι υπογραφές των µετόχων ή 

των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων 

µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 του Ν. 

4548/2018. 
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4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του.   

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης, ως προς τα 

οποία προβλέπεται υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε τον 

Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την συνεδρίαση. 

 

Άρθρο 17 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης 

 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, 

µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του 

διοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε 

αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του 

άρθρου 102 του ν.4548/2018. Κατά τη δίκη για αποζηµίωση της εταιρείας λόγω 

ευθύνης των µελών του διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. ν. 

4548/2018 συνεκτιµάται η παραπάνω έγκριση.  

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύµφωνα µε 

την παράγραφο 1 του παρόντος, δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων 

µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και 

συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

∆ιοικητικό Συµβούλιο 
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Άρθρο 18 

Σύνθεση και θητεία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από  

τρείς (3) έως επτά (7) συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας για πενταετή (5) θητεία, που παρατείνεται 

µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως 

επόµενη τακτική Γενική Συνέλευση και µέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, 

δεν µπορεί όµως να υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

3. Οι σύµβουλοι, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και 

ελεύθερα ανακλητοί. 

 

Άρθρο 19 

Εξουσία- Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και 

την δικαστική και εξώδικη εκπροσώπηση της εταιρίας. Με την επιφύλαξη του 

άρθρου 87 του Ν. 4548/2018, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί συλλογικά. Είναι 

αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη 

διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήµατα που αφορούν την εταιρία µέσα στο 

πλαίσιο το εταιρικού σκοπού, µε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα µε τον Νόµο ή το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων.   

2. Η εταιρία, µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, αναλαµβάνει 

υποχρεώσεις και δεσµεύεται µε την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτούµενων 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυµία. 
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3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα 

ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 90-91,93, 86-87, 98, 99-

100 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

Άρθρο 20 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή δύο διευθύνοντες 

συµβούλους από τα µέλη του και µόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους.   

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος, και αυτόν όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος. 

 

Άρθρο 21 

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση των 

µελών που εξέλιπαν. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των 

παραπάνω µελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που τυχόν έχουν 

εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ή διοριστεί από µέτοχο ή µετόχους, σύµφωνα 
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µε το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Η εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και 

ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση 

της εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα 

στην ηµερήσια διάταξη.  

2. Τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

µελών, σύµφωνα µε την παράγραφο 1, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών 

υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3).  

3. Οι πράξεις του συµβούλου, που εκλέχθηκε µε αυτόν τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή του δεν εγκρίθηκε από την Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 22 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον µια φορά τον µήνα και όποτε ο Νόµος ή οι ανάγκες τις εταιρίας το 

απαιτούν. Κατ΄ εξαίρεση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει και σε 

άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανείς δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη ως 

προς ορισµένα ή και ως προς όλα τα µέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα µέλη του πρέπει να περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση.  
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3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρo ή τον 

αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον 

εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της 

εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

4. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα µέλη του µε αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, ώστε αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών 

από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα απασχολήσουν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της παραπάνω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός 

προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τη λήξη της παραπάνω προθεσµίας των επτά 

(7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου. 

 

Άρθρο 23 

Αντιπροσώπευση µελών – Απαρτία πλειοψηφίας 

 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που 

απουσιάζει.   

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 

όταν παραβρίσκονται  ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων του, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων ή αντιπροσωπευοµένων 

συµβούλων  µπορεί να είναι µικρότερος από τρείς (3). Προς εξεύρεση του 

αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα.  
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3. Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε 

απόλυτη πλειοψηφία των Συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος ή το παρόν 

καταστατικό και εκτός από την περίπτωση της παρ.2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

Σε περιπτώσεις ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

   

Άρθρο 24 

Πρακτικά του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Με αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρεί στα πρακτικά περίληψη της γνώµης του µέλους 

αυτού. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό 

της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης ο κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά 

την συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου.   

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα 

παραστάντα µέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται 

σχετική µνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι 

αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα 

που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 

12 του Ν.4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

διοικητικού συµβουλίου.  
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4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού 

συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να 

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. Οι υπογραφές των 

συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε 

ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύµφωνα µε το παρόν 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 του Ν. 

4548/2018.    

 

Άρθρο 25 

Αµοιβές µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δύναται να χορηγηθεί αµοιβή ή 

αποζηµίωση ή οποιαδήποτε άλλη παροχή, το ύψος και το είδος της οποίας 

ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή παροχή που χορηγείται σε µέλος του διοικητικού 

συµβουλίου που δεν ρυθµίζεται στον νόµο ή το καταστατικό βαρύνει την 

εταιρεία µόνο αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την 

επιφύλαξη των οριζοµένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018.  

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου 51  του Ν.4548/2018, 

απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας 

µε πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθ. 99 του Ν.4548/2018, καθώς και η 

παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, 

χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου ή, µε 

τους όρους του άρθρου 100 του Ν.4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των 

µετόχων, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπει ο νόµος. Κατά λοιπά ισχύουν 

και εφαρµόζονται τα προβλεπόµενα στ΄ άρθρα 99, 100 του Ν. 4548/2018.   
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Άρθρο 26 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που συµµετέχουν  

µε οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της 

εταιρείας, καθώς και να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς, καθώς και η συµµετοχή 

τους ως µελών ∆.Σ. άλλων εταιριών που έχουν τον ίδιο σκοπό µε την παραπάνω 

εταιρία.   

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης 

παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση, σύµφωνα µε το 

άρθρο 98 παρ.2 και 3 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.   

 

Άρθρο 27 

∆ιορισµός Μονοµελούς ∆ιοικητικού Οργάνου 

(σύµβουλος-διαχειριστής) 

 

1. Στην περίπτωση που η Εταιρεία κατατάσσεται στις ‘’µικρές’’ ή ‘’πολύ 

µικρές’’ Α.Ε. σύµφωνα µε το άρθρο 2 στοιχείο ια’ του Ν.4548/2018, και υπό την 

προϋπόθεση ότι η Εταιρεία δεν υπάγεται στις εξαιρέσεις της παραγράφου 6 του 

άρθρου 115 του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση, κατά την εκλογή του 

διοικητικού οργάνου της εταιρείας, µπορεί να διορίζει µε απόφασή της 

Μονοµελές ∆ιοικητικό Όργανο (σύµβουλο- διαχειριστή) που εκλέγεται από την 

ίδια, αντί ∆ιοικητικού Συµβουλίου κατά το άρθρο 18 του παρόντος. Ως 

σύµβουλος- διαχειριστής µπορεί να διοριστεί µόνον φυσικό πρόσωπο. 

2. Ο διορισµός, οι προϋποθέσεις εκλογιµότητας, η θητεία, οι αρµοδιότητες, 

τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισµός αναπληρωµατικού συµβούλου 

διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αµοιβή του συµβούλου 
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διαχειριστή και τα συναφή θέµατα διέπονται από τους κανόνες που ισχύουν για 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, στο βαθµό που είναι συµβατές µε το χαρακτήρα του 

συµβούλου-διαχειριστή, ως µονοµελούς οργάνου.  

3. Όπου υπάρχει υποχρέωση µέλους του διοικητικού συµβουλίου για 

ενηµέρωση των άλλων µελών τούτου, ο σύµβουλος-διαχειριστής οφείλει να 

ενηµερώνει τους µετόχους είτε σε Γενική Συνέλευση είτε και ατοµικά, µε τήρηση 

της αρχής της ισότιµης µεταχείρισης. Η αρµοδιότητα παροχής άδειας σύναψης 

συµβάσεων του συµβούλου-διαχειριστή µε την εταιρεία, σύµφωνα µε το άρθρο 

99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη Γενική Συνέλευση. 

4. Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συµβούλου 

διαχειριστή που δεν αφορούν θέµατα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 

καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και 

το άρθρο 95 του Ν. 4548/2018.  

5. Κατά τα λοιπά, όπου γίνεται αναφορά στο παρόν καταστατικό, στο Νόµο 

4548/2018 ή άλλους νόµους στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο νοείται και ο σύµβουλος-

διαχειριστής ανώνυµης εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Έλεγχος 

 

Άρθρο 28 

Ελεγκτές 

 

1. Ο τακτικός έλεγχος της εταιρείας όταν ο νόµος το απαιτεί,  γίνεται  µε την  

εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 2 της Παραγράφου Α της Υποπαραγράφου 

Α1 του Ν. 4336/2015, τις διατάξεις του Ν. 4449/2017, τις διατάξεις  του Ν.  

4308/2014«Περί Ελληνικών Λογιστικών Προτύπων» και του Ν. 4548/2018.   

2. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας υπόκεινται σε 

έλεγχο από έναν ή περισσότερους ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του Ν. 
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4449/2017, εάν πληρούνται οι όροι του Ν.4548/2018 που ορίζουν τις 

προϋποθέσεις του ελέγχου. Η αµοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών ή της 

ελεγκτικής εταιρείας που διορίζονται για την διενέργεια του τακτικού ελέγχου, 

εγκρίνεται από την Εταιρεία, τηρουµένων των διατάξεων του άρθρου 29 του Ν. 

4449/2017.   

3. Ο νόµιµος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από την τακτική 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 

ελεγχόµενης χρήσης. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός ελεγκτή από εταγενέστερη 

Γενική Συνέλευση (έκτακτη) δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού του.   

4. Ο διορισµός των νόµιµων ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

Εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν τον διορισµό τους, εφ’ όσον 

δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στις σχετικές ως άνω διατάξεις.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Ετήσιες Χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις 

 

Άρθρο 29 

Εταιρική χρήση 

 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 30 

Ετήσιες  χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και ετήσια έκθεσης 

Διαχείρισης 
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1. Η εταιρεία αναφορικά µε τα τηρούµενα λογιστικά Βιβλία και την 

κατάρτιση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και την 

«δηµοσιότητα» αυτών,  οφείλει να εφαρµόζει το Τµήµα Ένατο «Ετήσιες 

Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις και Ετήσιες Εκθέσεις» (άρθρα 145 επ.) του 

Νόµου 4548/2018.   

2. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται, 

ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 όπως 

εκάστοτε ισχύει, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και σύµφωνα µε 

κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά.  

3. Στο τέλος κάθε χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συντάσσει και 

υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση της ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

και την ετήσια έκθεση διαχείρισης.   

4. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της Εταιρείας, που έχουν καταρτιστεί από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά 

πρόσωπα και συγκεκριµένα από: α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον Αναπληρωτή του β) τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητα του συµπίπτει µε 

εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο 

από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Ά τάξης για τη σύνταξη 

των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν έγγραφα τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου 

συντρέχει περίπτωση σύµφωνα µε το άρθρο 152 ν.4548/2018, η δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις ανωτέρω περιπτώσεις α΄ 

και β΄.  

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται κάθε χρόνο να 

συντάσσει και να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση διαχείρισης, µε το 

περιεχόµενο των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 150 Ν 4548/2018.  
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6. Οι ετήσιες και οι ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 

εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε.   

7. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική 

Συνέλευση, η Εταιρεία δηµοσιεύει στο Γ.Ε.ΜΗ.: α) τις νόµιµα εγκεκριµένες από 

την τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, β) την 

έκθεση διαχείρισης και γ) τη γνώµη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται, βάσει των ειδικότερα οριζοµένων στο 

άρθρο 149 του Ν. 4548/2018. 

     

Άρθρο 31 

∆ιάθεση κερδών 

 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, τα 

καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το 

άρθρο 159 Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά 

την εξής σειρά:   

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, 

β) Αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) τους για τον σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση αυτή σταµατάει να είναι υποχρεωτική άµα 

το τακτικό αποθεµατικό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) 

του εταιρικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά 

πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσµάτων, 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, 

όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018, µε την επιφύλαξη της 

εξουσίας της Γενικής Συνέλευσης να αποφασίζει τη µείωση ή µη διανοµή του 

ελάχιστου µερίσµατος, την κεφαλαιοποίηση και διανοµή τους σε όλους τους 

µετόχους µε τη µορφή µετοχών, καθώς και την χορήγηση του µε τη µορφή 

τίτλων ηµεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, κατά τις διακρίσεις και υπό τις 
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ειδικότερες προϋποθέσεις των παραγράφων 2 έως 4 του άρθρου 161 του Ν. 

4548/2018,  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη που µπορεί 

να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, 

διατίθενται ελεύθερα κατά τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

∆ΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

 

1. Η εταιρία λύεται :   

α) µε την πάροδο του κατά το παρόν καταστατικό χρόνου διάρκειάς της εφόσον 

δεν έχει παραταθεί µέχρι την επέλευσή του,   

β) µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος. Η λύση της εταιρίας στην 

περίπτωση αυτή επέρχεται µε την υποβολή της απόφασης της Γενικής 

Συνέλευσης σε δηµοσιότητα.  

γ) µε την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης,   

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

εταιρικής περιουσίας για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας και 

ε) µε δικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο νόµο και τα ειδικότερα 

στα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για τη λύση της εταιρίας.  

3. Εάν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας γίνει κατώτερο από το 

µισό (1/2) του µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
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συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση των µετόχων µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών 

από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου 

µέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσµίας. 

 

Άρθρο 33 

Εκκαθάριση  

 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στις περιπτώσεις α’ και δ’ της  παραγράφου 1 του 

άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας  

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση β’ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική 

Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές, άλλως εφαρµόζεται το 

προηγούµενο εδάφιο. Στην περίπτωση ε΄ της παραγράφου 1 του  ίδιου άρθρου ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το ∆ικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση 

της Εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται το δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο έως 

τέσσερις, µέτοχοι ή όχι, καθορίζοντας συνάµα τον τρόπο της εκκαθάρισης, την 

δικαιοδοσία των εκκαθαριστών και την αµοιβή τους, µε την επιφύλαξη των 

διατάξεων του Ν. 4548/2018. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Αν όµως η 

παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συµφέροντα της εταιρείας, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της Εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντα του. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να εφαρµόζουν τα οριζόµενα στο άρθρο 168 

του Ν. 4548/2018 σε σχέση µε την εκκαθάριση της εταιρίας. Οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης, µη 

υποκείµενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή 

θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί µέσα σε τρεις (3) µήνες από την ανάληψη των 

καθηκόντων τους.   
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3. Η εκκαθάριση διενεργείται µε τον τρόπο που ορίζεται στον νόµο και ιδίως 

στις διατάξεις των άρθρων 167 και 168 του Ν.4548/2018.  

4. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης και συνέρχεται µε πρόσκληση των εκκαθαριστών 

κάθε φορά που αυτοί το κρίνουν σκόπιµο. 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε 

έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δηµοσιότητα. 

6. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού 

έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

7. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου.  

8. Με το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές µεριµνούν για τη 

διαγραφή της Εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ.        

9. Η εκκαθάριση τεκµαίρεται ότι περατώθηκε, αν παρέλθουν πέντε (5) έτη 

από την έναρξή της. 

10. Τα λοιπά σχετικά µε την διαδικασία και το πέρας της εκκαθάρισης 

ρυθµίζονται στ’ άρθρα 167 έως 170 του Ν. 4548/2018. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Γενική ∆ιάταξη 

 

ΑΡΘΡΟ 34 
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ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΤΩΝ ∆ΙΑΤΑΞΕΩΝ ΤΟΥ Ν. 4548/2018 

 

1. Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις 

του Ν. 4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει.  

2. Όπου στο παρόν Καταστατικό γίνεται µνεία του Ν. 4548/2018 εννοείται 

όπως αυτός εκάστοτε ισχύει.   

 

 

 

 

 

 

Πιστοποιείται η ακρίβεια του κειµένου του   

εναρµονισµένου- τροποποιηµένου και κωδικοποιηµένου   

καταστατικού της εταιρείας,  

που περιέχει όλες τις µέχρι σήµερα τροποποιήσεις του. 

 

Καβάλα, 27-12-2025 

  

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ.  

  

ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
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