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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «STRUCTURAL CONSULTING 

SUPPORT ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Την 13/01/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης 5886851, η με αριθμό 414/2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας 

(ΑΔΑ: ΡΗΤΤ469ΗΕΘ-ΛΜΥ), με την οποία εγκρίθηκε η εναρμόνιση, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν.4548/2018, καθώς και η κατάργηση των άρθρων 36 έως και 39 του καταστατικού, της Α-

νώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «STRUCTURAL CONSULTING SUPPORT ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ, ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 4600001000, όπως ισχύει σύμ-

φωνα με την απόφαση της από 21/12/2025 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 21/12/2025, αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-

τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

 

                                                                                                             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

«STRUCTURAL CONSULTING SUPPORT ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και με διακριτικό τίτλο 

«STRUCTURAL CONSULTING SUPPORT AE » 

Αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 4600001000 

όπως ισχύει μετά τις τροποποιήσεις του από  

τις Γενικές Συνελεύσεις στις 30-06-2006, 30-10-2007,  

30-06-2008, 05-02-2010,  30-06-2011, 29-06-2012, 30-06-2013, 

30-06-2015, 31-08-2016, 03-07-2017, 29-03-2019 και της  

21-12-2025 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ 

Αρθρο 1ο  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Η Εταιρεία είναι Ανώνυμη Εταιρεία   με    την     επωνυμία    

«STRUCTURAL CONSULTING SUPPORT ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό 

τίτλο «STRUCTURAL CONSULTING SUPPORT AE »  

Για τις συναλλαγές της με το Εξωτερικό η Εταιρεία θα 

χρησιμοποιεί την επωνυμία «STRUCTURAL CONSULTING 

SUPPORT S.A.»  

 

Αρθρο 2ο 
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Εδρα 

1.- Εδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ΔΗΜΟΣ ΔΑΦΝΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ. 

2.- Η έδρα της Εταιρείας, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που πρέπει να ληφθεί με την απαρτία και πλειοψηφία των 

άρθρων 24 παρ. 1 και 2 και 26 παρ. 2  του παρόντος αντίστοιχα 

και που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο μπορεί να μεταφερθεί σε 

άλλο Δήμο ή Κοινότητα.  

 

Αρθρο 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός και αντικείμενο της Εταιρείας είναι: 

1. Η παροχή σε πάσης φύσεως και αντικειμένου φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα, οργανισμούς και Ιδρύματα στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, πάσης φύσεως συμβουλευτικών υπηρεσιών 

σε θέματα οργάνωσης, διοίκησης, οικονομικών, 

φορολογικών, λογιστικών και εργατικών υποθέσεων, 

χρηματοοικονομικής διαχείρισης, παραγωγής, εφοδιαστικής 

(logistics) και προμηθειών, πωλήσεων, διαμόρφωσης 

λειτουργίας των εσωτερικών οργανωτικών διαδικασιών και 

ελέγχου αυτών, αγοράς και αξιοποίησης ακινήτων, και 

γενικότερα η παροχή υπηρεσιών σε όλο το φάσμα των 

εργασιών λειτουργίας, ανάπτυξης και επέκτασης των 

φυσικών ή νομικών αυτών προσώπων. 

2. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλων επιχειρήσεων σε θέματα 

αξιολόγησης επενδύσεων, αποτίμησης εταιρειών, σύνταξη 

μελέτης επιχειρηματικών σχεδίων και εκτίμησης 

προγραμμάτων δράσεως και συνεργασιών για λογαριασμό 
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πάσης φύσεως αντικειμένου φυσικών ή νομικών προσώπων 

ή οργανισμών. 

3. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλων επιχειρήσεων σε θέματα 

μηχανοργάνωσης, μηχανογράφησης, επιλογής 

προγραμμάτων Η/Υ και γενικότερα μηχανημάτων κάθε είδους 

και προέλευσης. 

4. Η παροχή υπηρεσιών συμβούλων επιχειρήσεων σε θέματα 

αξιολόγησης στελεχών, συνεργατών και προσωπικού, σε 

θέματα εκπαίδευσης και επιμόρφωσης του πάσης φύσεως 

υπαλληλικού προσωπικού, καθώς και στελεχών των πάσης 

φύσεως επιχειρήσεων ακόμα και με την οργάνωση 

σεμιναρίων και η ανεύρεση εργασίας στελεχών επιχειρήσεων. 

5. Η οργάνωση, διοίκηση πωλητών, επίβλεψη και αξιολόγηση 

πωλητών και αντιπροσώπων, η οργάνωση, επίβλεψη, 

αξιολόγηση, δημιουργία και ανάπτυξη δικτύου πωλητών. 

6. Η   εμπορική αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και το εξωτερικό 

ελληνικών και ξένων οίκων. 

7. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και το εξωτερικό Ελληνικών 

και ξένων οίκων των οποίων ο σκοπός είναι όμοιος ή 

παρεμφερής με αυτόν της εταιρείας. Η διαμεσολάβηση 

μεταξύ δύο ή  περισσοτέρων  φυσικών ή νομικών προσώπων  

προκειμένου αυτά να συνάψουν μεταξύ τους οιαδήποτε 

σύμβαση, οιουδήποτε αντικειμένου. 

 

Η συμμετοχή σε άλλες επιχειρήσεις, η ίδρυση άλλων νομικών 

προσώπων ή η συνεργασία με αυτά ή η εκπροσώπηση αυτών, η 

σύσταση κοινοπραξίας με άλλες επιχειρήσεις οιασδήποτε 
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μορφής και αντικειμένου, προκειμένου να ευοδωθεί ο σκοπός 

της εταιρείας ή και τα συμφέροντα των πελατών της. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα λαμβάνεται 

νομότυπα και θα τροποποιεί το παρόν άρθρο είναι δυνατόν να 

διευρύνεται ο σκοπός της διά του παρόντος  συνιστωμένης 

εταιρείας. 

 

Αρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε ΠΕΝΗΝΤΑ (50)  χρόνια και 

αρχίζει από την συντέλεση των διατυπώσεων δημοσιότητας.  

Παράταση της διάρκειας γίνεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων  που πρέπει να ληφθεί με την απαρτία 

και πλειοψηφία που προβλέπεται στα άρθρα 130 και 132 του Ν. 

4548/2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Αρθρο 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε εξήντα  

χιλιάδες (60.000,00) ευρώ, διαιρείται σε είκοσι  χιλιάδες  (20.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας  τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

Με την από 05.02.2010 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό είκοσι  χιλιάδων εκατό 

(20.100,00) ευρώ, με την έκδοση έξι χιλιάδων επτακοσίων 
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(6.700) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών 

(3,00) ευρώ εκάστης. 

Με την από 30.06.2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό εξήντα  χιλιάδων (60.000,00) 

ευρώ, με την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

Με την από 29.06.2012 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό εβδομήντα μία χιλιάδες εκατό 

(71.100,00) ευρώ, με την έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων 

επτακοσίων (23.700) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

Με την από 30.06.2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό εξήντα έξι χιλιάδες  (66.000,00) 

ευρώ, με την έκδοση είκοσι δύο χιλιάδων (22.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ 

εκάστης. 

Με την από 30.06.2015 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό εβδομήντα χιλιάδες πεντακόσια  

(70.500,00) ευρώ, με την έκδοση είκοσι τριών χιλιάδων 

πεντακοσίων (23.500) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστης. 

Με την από 31.08.2016 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μειώθηκε κατά ποσό εκατόν σαράντα επτά χιλιάδων 
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εκατόν ενενήντα τρία (147.193,00) ευρώ, με καταβολή μετρητών 

στους μετόχους, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών 

σε ένα ευρώ και εβδομήντα τρία λεπτά (1,73) εκάστης. 

Έτσι μετά την μείωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

ποσό διακόσιες χιλιάδες πεντακόσια επτά (200.507,00) ευρώ 

διαιρούμενο σε εκατόν δέκα πέντε χιλιάδες εννιακόσιες (115.900) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας ένα ευρώ και εβδομήντα τρία λεπτά 

(1,73) εκάστης. 

Με την από 03.07.2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μειώθηκε κατά ποσό ογδόντα τέσσερις χιλιάδες 

εξακόσια επτά (84.607,00) ευρώ, με καταβολή μετρητών στους 

μετόχους, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε ένα 

(1,00) ευρώ εκάστης. 

Με την από 29.03.2019 απόφαση της Αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μειώθηκε κατά ποσό πενήντα επτά χιλιάδες εννιακόσια 

πενήντα (57.950,00) ευρώ, με καταβολή μετρητών στους 

μετόχους, με μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε 

πενήντα λεπτά (0,50) του ευρώ εκάστης. 

Έτσι μετά την μείωση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 

ποσό πενήντα επτά χιλιάδες εννιακόσια πενήντα (57.950,00) 

ευρώ διαιρούμενο σε εκατόν δέκα πέντε χιλιάδες εννιακόσιες 

(115.900) μετοχές, ονομαστικής αξίας πενήντα λεπτά (0,50) του 

ευρώ εκάστης. 

2. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

Εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή 

του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
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τουλάχιστον των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν 

όλω ή εν μέρει με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το τριπλάσιο του αρχικού μετοχικού  

κεφαλαίου, β Η άνω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση 

αυτή, το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο 

η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό 

διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από 

την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση 

της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

3. Για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την 

πενταετία, από την σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση 

μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά, με έκδοση 

νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου. 

Οι ως άνω έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου συνιστούν 

τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση όπου αυτή απαιτείται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν. 4848/2018. 
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4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου της εταιρείας, πρέπει να αναφέρει 

τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον τρόπο και την προθεσμία 

κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. Η 

καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 

μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

5. Στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης του κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση, μπορεί με την απόφαση για την αύξηση αυτή, να 

εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, όπως αυτό 

προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή επί 

εκδόσεων προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης 

τόκου, το επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια 

ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται στην σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και δεν μπορεί να υπερβαίνει 

το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, αρχίζει 

από την λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου, με την 

οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των μετοχών 

ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η 

εξουσιοδότηση αυτή, υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δύναται να 

γίνεται και με εισφορά σε είδος, καθώς και σε περίπτωση 
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έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετοχών που υφίστανται κατά 

τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο κεφάλαιο. Η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

από τους λοιπούς μετόχους, ορίζεται από το όργανο που 

αποφάσισε την αύξηση, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δέκα (10) ημέρων και αρχίζει από την επομένη της ημέρας, κατά 

την οποία, λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας 

την οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα την προθεσμία την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η 

προθεσμία αυτή, με την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας 

καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 

2 του άρθρου 25 Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, η προθεσμία για την 

άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, δεν αρχίζει πριν από την 

λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν 

επιτοκίου.  

Σε περίπτωση που το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέσα στα χρονικά όρια που προβλέπονται από το άρθρο 20 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 
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 Μετά το τέλος των άνω προθεσμιών και εφόσον δεν 

υπάρχει αντίθετη ρύθμιση στο παρόν καταστατικό, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω 

διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρεία κατά την 

κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλον οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο που αποφάσισε την αύξηση και 

πάντως το διοικητικό συμβούλιο που διαθέτει τις μετοχές που 

απέμειναν, σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να 

δίνουν προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το 

δικαίωμα προτίμησης καθώς και σε άλλα πρόσωπα που 

κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με 

επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με την επιφύλαξη της 

παραγράφου 2 του άρθρου 25 Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και 

γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν 

εφόσον την Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς 

άσκησης ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή 

«επί αποδείξει» 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης των προηγούμενων 
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παραγράφων. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στην Γενική Συνέλευση 

γραπτή έκθεση στην οποία αναφέρονται οι λόγοι που 

επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή ή η κατώτατη 

τιμή που προτείνεται για την έκδοση νέων μετοχών. Η σχετική 

έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης υποβάλλονται σε δημοσιότητα 

8. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιον, η 

διαφορά μεταξύ αυτού και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται στο 

ειδικό  αποθεματικό  κεφάλαιο  από  έκδοση  μετοχών  υπέρ  το 

άρτιον και δεν μπορεί να χρησιμοποιηθεί για πληρωμή 

μερίσματος ή ποσοστών και καταβάλλεται ολόκληρο εφάπαξ 

κατά την καταβολή της πρώτης δόσης σε περίπτωση τμηματικής  

καταβολής κεφαλαίου. 

9.  Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της Εταιρείας ή 

μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να πιστοποιήσει την καταβολή ή μη του κεφαλαίου. 

Η πιστοποίηση μπορεί να γίνει και από ορκωτό ελεγκτή λογιστή 

ή ελεγκτική εταιρεία. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της 

ως άνω προθεσμίας, η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο 

Γ.Ε.ΜΗ. το σχετικό πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή την έκθεση των ελεγκτών, προκειμένου να 

πραγματοποιηθούν οι προβλεπόμενες διατυπώσεις 

δημοσιότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και 

του Ν. 4919/2022 
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10. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται 

από το όργανο που έλαβε τη σχετική απόφαση, δεν μπορεί 

όμως να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που η 

απόφαση αυτή υποβλήθηκε σε δημοσιότητα ή από την ημέρα 

λήψης της απόφασης, εφόσον αυτή δεν υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα. 

11.  Η καταβολή σε μετρητά του αρχικού κεφαλαίου ή των τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με 

προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, 

πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 

λογαριασμό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού 

Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 

του Νόμου 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό 

δεν επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας, με την 

προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στο καταστατικό ή 

στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Το προηγούμενο 

εδάφιο δεν εφαρμόζεται σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά 

 

Αρθρο 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ μπορούν δε να 

εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές, με τον τρόπο που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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2. Η εταιρεία τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή 

της εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, 

καθώς και του επαγγέλματος και της εθνικότητας του κάθε 

μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο 

αυτό  μπορεί να τηρείται ηλεκτρονικά Ως μέτοχος έναντι της 

εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό..  

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, είναι δυνατή η 

παράδοση στους μετόχους προσωρινών τίτλων, οι οποίοι 

πρέπει να αναγράφουν τα στοιχεία που ορίζει ο νόμος για τους 

οριστικούς τίτλους. Οι προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται 

υποχρεωτικά με τους οριστικούς τίτλους κατά την έκδοση των 

τελευταίων, οπότε και ακυρώνονται. Η μεταβίβαση των 

προσωρινών τίτλων γίνεται με εγγραφή στο Βιβλίο Μετόχων, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 

4. Οι   μετοχές    της    Εταιρείας    είναι  ίσες  και αδιαίρετες. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή, τα δικαιώματα των 

συγκυρίων ασκούνται από κοινό εκπρόσωπό τους. 

Αν  δεν  διορισθεί  κοινός εκπρόσωπος, το Διοικητικό Συμβούλιο  

αναστέλλει  την  άσκηση  των δικαιωμάτων που απορρέουν από  

τη μετοχή αυτή. Οι συγκύριοι μετοχής, ευθύνονται αλληλέγγυα 

και εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των προς την Εταιρεία 

υποχρεώσεων των που απορρέουν από τη μετοχή. 

5. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο 

μετόχων, που τηρείται, σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου 

4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από 

τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και τον αποκτώντα ή τους 
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πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, 

αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης 

μετοχών με τις υπογραφές των μερών ή πληροφορηθεί την 

κατάρτισή της με άλλο τρόπο που προβλέπεται στο καταστατικό. 

Ύστερα από κάθε μεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή 

επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, 

εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση που έγινε και τα στοιχεία του 

αποκτώντος που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο. 

6. Η σύσταση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχής επιτρέπεται, 

και ο επικαρπωτής ή ενεχυρούχος δανειστής έχει το δικαίωμα να 

παρίσταται στις Γενικές Συνελεύσεις και να ψηφίζει με αυτές.  

7. Με την επιφύλαξη της αρχής της ίσης μεταχείρισης των 

μετόχων που βρίσκονται στην ίδια θέση και των διατάξεων για 

την κατάχρηση της αγοράς, η εταιρεία μπορεί, η ίδια ή με 

πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για λογαριασμό 

της, να αποκτήσει μετοχές της που έχουν ήδη εκδοθεί, μόνο 

όμως ύστερα από έγκριση της γενικής συνέλευσης, η οποία 

ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεπόμενων 

αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι 

δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η 

έγκριση, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις 

(24) μήνες και, σε περίπτωση απόκτησης από επαχθή αιτία, τα 

κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης. Η απόφαση 

της γενικής συνέλευσης υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

8. Οι αποκτήσεις της αμέσως παραπάνω παραγράφου γίνονται 

με ευθύνη των μελών του διοικητικού συμβουλίου, με τις εξής 

προϋποθέσεις: 
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α) Η ονομαστική αξία των μετοχών που αποκτήθηκαν, 

συμπεριλαμβανομένων των μετοχών τις οποίες είχε αποκτήσει 

προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, και των μετοχών τις 

οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο ενεργούσε στο όνομά του 

αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, δεν είναι δυνατόν να 

υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

β) Η απόκτηση μετοχών, συμπεριλαμβανομένων των μετοχών 

τις οποίες είχε αποκτήσει προηγουμένως η εταιρεία και διατηρεί, 

και των μετοχών τις οποίες απέκτησε πρόσωπο, το οποίο 

ενεργούσε στο όνομά του αλλά για λογαριασμό της εταιρείας, 

δεν επιτρέπεται να έχει ως αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων 

κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο του οριζομένου στην παράγραφο 

1 του άρθρου 159 του Νόμου 4548/2018. 

 γ) Η συναλλαγή μπορεί να αφορά μόνο μετοχές που έχουν 

εξοφληθεί πλήρως. 

9. Η περίπτωση α' της αμέσως παραπάνω παραγράφου  δεν 

εφαρμόζεται προκειμένου για μετοχές που αποκτώνται είτε από 

την ίδια την εταιρεία είτε από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο 

όνομά του αλλά για λογαριασμό της, με σκοπό να διανεμηθούν 

στο προσωπικό της εταιρείας ή στο προσωπικό εταιρείας 

συνδεδεμένης με αυτή κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 

4308/2014. Η διανομή των μετοχών του προηγούμενου εδαφίου 

πραγματοποιείται, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 113 και 

114 του Νόμου 4548/2018, μέσα σε ανατρεπτική προθεσμία 

δώδεκα (12) μηνών από το χρόνο απόκτησης των μετοχών 

αυτών, μετά την πάροδο της οποίας έχει εφαρμογή η διάταξη της 

παραγράφου 11 του παρόντος άρθρου. 

10. Οι παράγραφοι 7 και 8 δεν εφαρμόζονται: 



 16

α) στις μετοχές που αποκτήθηκαν σε εκτέλεση απόφασης για 

μείωση του κεφαλαίου ή ως συνέπεια εξαγοράς μετοχών, 

β) στις μετοχές που αποκτήθηκαν ύστερα από καθολική 

μεταβίβαση περιουσίας, γ) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν 

πλήρως και έχουν αποκτηθεί από χαριστική αιτία ή έχουν 

αποκτηθεί από πιστωτικά ιδρύματα και άλλους πιστωτικούς 

οργανισμούς ως προμήθεια για αγορά, 

δ) στις μετοχές που αποκτήθηκαν με βάση υποχρέωση που 

προκύπτει από το νόμο ή δικαστική απόφαση με σκοπό την 

προστασία των μειοψηφούντων μετόχων, κυρίως σε περίπτωση 

συγχώνευσης με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 75 του 

κ.ν. 2190/1920 (Α'37/1963), αλλαγής του σκοπού ή της μορφής 

της εταιρείας, μεταφοράς της έδρας στο εξωτερικό ή επιβολής 

περιορισμών στη μεταβίβαση των μετοχών, καθώς και στις 

μετοχές που αποκτήθηκαν με σκοπό την ικανοποίηση 

υποχρεώσεων της εταιρείας από ανταλλάξιμο ομολογιακό 

δάνειο, και 

ε) στις μετοχές που εξοφλήθηκαν πλήρως και αποκτήθηκαν με 

πλειστηριασμό μέσω αναγκαστικής εκτέλεσης που 

πραγματοποιήθηκε για την ικανοποίηση αξίωσης της εταιρείας 

έναντι του κυρίου των μετοχών αυτών. 

Οι αποκτήσεις κατά τις περιπτώσεις αυτές, 

συμπεριλαμβανομένων των αποκτήσεων που έγιναν, σύμφωνα 

με τις παραγράφους 7 και 8, δεν επιτρέπεται να έχουν ως 

αποτέλεσμα τη μείωση των ιδίων κεφαλαίων σε ποσό κατώτερο 

του οριζομένου στην παράγραφο 1 του άρθρου 159 Ν. 

4548/2018. 
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11. Οι μετοχές, που αποκτήθηκαν στις περιπτώσεις β' έως ε', της 

παραγράφου 10, πρέπει να μεταβιβασθούν μέσα σε προθεσμία 

τριών (3) ετών το αργότερο από το χρόνο της απόκτησής τους, 

εκτός αν η ονομαστική αξία των μετοχών αυτών, 

συμπεριλαμβανομένων των μετοχών που η εταιρεία μπορεί να 

έχει αποκτήσει από πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του 

αλλά για λογαριασμό της, δεν υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

12. Οι μετοχές που δεν μεταβιβάζονται στην προθεσμία που 

ορίζεται στην παράγραφο 11 ακυρώνονται. Η ακύρωση αυτή 

γίνεται με μείωση του κεφαλαίου κατά το αντίστοιχο ποσό, με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία. Η μεταβίβαση των μετοχών, σε κάθε 

περίπτωση, μπορεί να γίνει και μετά την πάροδο της προθεσμίας 

που ορίζεται στην παράγραφο 11, το αργότερο μέχρι την 

ακύρωσή τους. 

13. Οι μετοχές που αποκτήθηκαν κατά παράβαση των 

παραγράφων 7, 8, 9, 10, 11 και 12 πρέπει να μεταβιβασθούν 

μέσα σε προθεσμία ενός (1) έτους από το χρόνο απόκτησής 

τους. Αν δεν μεταβιβασθούν στην προθεσμία αυτή, 

ακυρώνονται, με αντίστοιχη μείωση του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στην παράγραφο 12. 

8. Απαγορεύεται σε ανώνυμη εταιρεία να λαμβάνει δικές της 

μετοχές, καθώς και μετοχές μητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο 

για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτήν ή 

άλλων απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις 

τρέχουσες συναλλαγές πιστωτικών ιδρυμάτων και άλλων 

χρηματοδοτικών οργανισμών 
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9. Οι μετοχές της Εταιρίας είναι δεσμευμένες και μεταβιβάζονται 

σύμφωνα κατόπιν αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, υπό 

τους κατωτέρω προϋποθέσεις και περιορισμούς της παρούσης 

παραγράφου. 

Απαγορεύεται οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών, εάν 

προηγουμένως δεν έχουν αυτές προσφερθεί για αγορά προς 

εκείνα τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, τα οποία εμφανίζονται κατά 

τον χρόνο που εκδηλώνεται η πρόθεση μεταβίβασης μετοχών, 

ως μέτοχοι στα βιβλία μετόχων της Εταιρίας. 

 Οι μέτοχοι αυτοί έχουν δικαίωμα προτίμησης στην αγορά των 

προς μεταβίβαση μετοχών και δη έκαστος εξ αυτών κατά τον 

λόγο συμμετοχής του στο κεφάλαιο της Εταιρίας. 

Κάθε μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει το σύνολο ή τμήμα 

των μετοχών του, οφείλει προηγουμένως να αναγγείλει την 

πρόθεσή του αυτή, με εξώδικη δήλωσή του, κοινοποιούμενη με 

δικαστικό επιμελητή προς τους λοιπούς, κατά τον χρόνο αυτό 

μετόχους της Εταιρίας, καθώς και προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

αυτής, δηλώνοντας ταυτόχρονα τον ακριβή αριθμό των προς 

μεταβίβαση μετοχών, καθώς και κάθε ειδικό όρο που θέτει 

ενδεχομένως για τον τρόπο καταβολής του κατά τα κατωτέρω 

προσδιορισθησομένου τιμήματος. Το Διοικητικό Συμβούλιο, με 

απόφασή του υποχρεούται να γνωστοποιήσει με εξώδικη 

δήλωση,     κοινοποιούμενη  με  δικαστικό επιμελητή προς όλους  

τους μετόχους και εντός αποκλειστικής προθεσμίας δέκα (10) 

ημερών από της ανωτέρω κοινοποιήσεως εξωδίκου, εκ μέρους 

του μεταβιβάζοντος μετόχου προς αυτό (Διοικητικό Συμβούλιο), 

την ακριβή τιμή μεταβίβασης εκάστης μετοχής, η οποία θα 
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προσδιορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τα 

κατωτέρω. 

Το τίμημα της μεταβίβασης εκάστης μετοχής συμφωνείται διά 

του παρόντος ότι θα καθορίζεται και υπολογίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, ως ίσο με την εκάστοτε κατά τον χρόνο 

μεταβίβασης εσωτερική αξία της μετοχής (καθαρή θέση της 

Εταιρίας ανά μετοχή), όπως αυτή θα προκύπτει από τα 

οικονομικά στοιχεία της Εταιρίας που αναγράφονται στον 

τελευταίο προ της μεταβίβασης ισολογισμό της Εταιρίας, ο 

οποίος έχει εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση αυτής. 

Σε περίπτωση που ο οιοσδήποτε μέτοχος προβάλλει αντιρρήσεις 

ως προς την κατά τα ανωτέρω γνωστοποιηθείσα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο τιμή μεταβίβασης εκάστης μετοχής, οφείλει 

να υποβάλει εγγράφως και αιτιολογημένα τις αντιρρήσεις του 

προς αυτό, εντός αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερών 

από την ημέρα που ο ίδιος παρέλαβε την ως άνω εξώδικη 

δήλωση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός προθεσμίας τριών (3) ημερών 

από της παραλαβής των άνω αντιρρρήσεων, οφείλει να ζητήσει 

από ορκωτό λογιστή ελεγκτή να ελέγξει την ύπαρξη τυχόν λαθών 

στον κατά τα άνω υπολογισμό της τιμής μεταβίβασης εκάστης 

μετοχής. Ο ορκωτός λογιστής ελεγκτής οφείλει εντός πέντε (5) 

ημερών από της προκλήσεως αυτής, να καταθέσει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, εγγράφως και αιτιολογημένα 

την μετ' έλεγχο τιμή διάθεσης εκάστης μετοχής, την οποία θα έχει 

ελέγξει και υπολογίσει με την ίδια μεθοδολογία που αναφέρεται 

ανωτέρω. Η τελική αυτή τιμή, θα είναι υποχρεωτική από όλους 

τους μετόχους και το Διοικητικό Συμβούλιο, ο δε μεταβιβάζων 
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μέτοχος θα υποχρεούται να μεταβιβάσει σ' αυτήν την τιμή τις 

προς πώληση μετοχές του, σε οποιονδήποτε μέτοχο ασκήσει 

δικαίωμα προτίμησης. 

Εκαστος των μετόχων υποχρεούται να ασκήσει με εξώδικη 

δήλωσή του, απευθυνόμενη προς τον μεταβιβάζοντα μέτοχο και 

το Διοικητικό Συμβούλιο και κοινοποιούμενη με δικαστικό 

επιμελητή, την πρόθεσή του να ασκήσει το δικαίωμα 

προτίμησης, καθορίζοντας ταυτόχρονα τον ακριβή αριθμό των 

μετοχών που επιθυμεί να αγοράσει, σε σχέση με το σύνολο των 

μετοχών που δικαιούται να αγοράσει και συγκεκριμένα 

υποχρεούται να ασκήσει το δικαίωμα αυτό, εντός προθεσμίας 

οκτώ (8) ημερών, είτε από της παραλαβής από αυτόν της 

εξωδίκου δηλώσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, σε περίπτωση 

που δεν έχουν ασκηθεί από κανένα μέτοχο οι κατά τα άνω 

αντιρρήσεις, είτε εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών, από την 

ημέρα που θα λάβει γνώση της γνωστοποιηθείσας προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο τελικής τιμής, που καθορίσθηκε από τους 

ελεγκτές. 

Αν κάποιος από τους μετόχους αρνηθεί να ασκήσει ή δεν 

ασκήσει εντός των άνω προθεσμιών το παραπάνω δικαίωμα 

προτίμησης, ή ασκήσει αυτό για τμήμα μόνο του συνόλου των 

μετοχών   που   δικαιούται   να αγοράσει από τον μεταβιβάζοντα  

μέτοχο, τούτο αποβαίνει υπέρ των λοιπών μετόχων, κατά τον 

λόγο συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Την άρνηση αυτή 

του μετόχου, ή την μη εμπρόθεσμη άσκηση του δικαιώματός του, 

ή την μη συνολική άσκηση του δικαιώματός του, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, υποχρεούται αμέσως να την γνωστοποιήσει στους 

λοιπούς μετόχους που άσκησαν δικαίωμα προτίμησης, οι οποίοι 
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οφείλουν μέσα σε δέκα (10) ημέρες να δηλώσουν στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, την πρόθεσή τους να αγοράσουν και πόσες από 

αυτές τις μετοχές. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, εντός δύο (2) ημερών από της λήξεως 

της άνω προθεσμίας, ανακοινώνει στους ενδιαφερόμενους 

μετόχους τον ακριβή αριθμό που δικαιούται έκαστος τελικώς να 

αγοράσει καθώς και τον αριθμό των μετοχών που τυχόν μένουν 

αδιάθετες, τις οποίες ο μεταβιβάζων μέτοχος, μπορεί να διαθέσει 

ελεύθερα. 

Ο όρος "μεταβίβαση" και οι ως άνω διατάξεις, προϋποθέσεις και 

περιορισμοί, περιλαμβάνουν και αφορούν οιανδήποτε εν ζωή 

μεταβίβαση, μετά ή άνευ ανταλλάγματος, είτε της πλήρους 

κυριότητας, είτε της ψιλής κυριότητας, είτε της επικαρπίας 

μετοχών της Εταιρίας. 

Οι ως άνω περιορισμοί και προϋποθέσεις μεταβίβασης, δεν 

εφαρμόζονται σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών, είτε σε 

σύζυγο, είτε σε τέκνα του μεταβιβάζοντος. 

Κάθε μεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση του παρόντος 

άρθρου, είναι απόλυτα άκυρη.  

Οι παραπάνω περιορισμοί και προϋποθέσεις και απαγορεύσεις, 

δύνανται    να    αρθούν   προσωρινά   ή   να τροποποιηθούν σε  

συγκεκριμένη περίπτωση, αποκλειστικά και μόνο με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των παρόντος 

και με απαρτία των δύο τρίτων (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου, 

που έχει καταβληθεί. 

Αρθρο 7ο  
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής του. 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε 

μετοχή ανήκουν στον νόμιμο κύριο αυτής, η  κυριότητα δε αυτής 

σημαίνει  αυτόματα  και  αυτοδίκαια, την ανεπιφύλακτη αποδοχή  

του Καταστατικού της Εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού 

Συμβουλίου αυτής που λαμβάνονται μέσα στα όρια της 

αρμοδιότητας τους και στα πλαίσια του Νόμου και του παρόντος 

Καταστατικού. 

3.   Οι   μέτοχοι   ασκούν   τα   δικαιώματά  τους  σε  σχέση με τη  

διοίκηση της Εταιρείας μόνο μέσω της Γενικής Συνέλευσης. 

Αρθρο 8ο  

ΔΑΝΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Οι μέτοχοι, οι δανειστές τους και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοί 

τους δεν δικαιούνται να κατάσχουν ή σφραγίσουν την εταιρική 

περιουσία ή τα βιβλία της Εταιρείας, ούτε να παρεμβαίνουν στη 

διοίκησή της, παρά μόνο κατά την έκταση και με τις διαδικασίες 

που προβλέπονται ρητά από τον Ν. 4548/2018. 

2.  Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε 

συμβάσεων της εταιρείας με τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, 

τα πρόσωπα που ελέγχουν την εταιρεία, τα στενά μέλη 

οικογένειας των προσώπων αυτών, καθώς και τα νομικά 

πρόσωπα που ελέγχονται από τους παραπάνω, καθώς και η 

παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 

προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση 

του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 
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του Νόμου 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για: (α) Πράξεις που 

δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας με τα πρόσωπα της παραγράφου. Ως τρέχουσες 

συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι συνήθεις σε σχέση με τις 

εργασίες και το αντικείμενο της επιχειρηματικής δραστηριότητας 

της εταιρείας, ως προς το είδος και το μέγεθός τους και 

συνάπτονται με τους συνήθεις όρους της αγοράς., (β) Συμβάσεις 

που αφορούν τις αποδοχές των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν 

αναπληρωτή του, καθώς και των διοικητικών στελεχών της, 

όπως αυτά ορίζονται στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο, 24, όπου 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109-120 του Ν. 

4548/2018, (γ) Συμβάσεις της εταιρείας με τους μετόχους της, 

εφόσον η δυνατότητα κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους 

μετόχους της εταιρείας, με τους ίδιους όρους, και διασφαλίζεται η 

ίση μεταχείριση όλων των μετόχων και η προστασία των 

συμφερόντων της εταιρείας.(δ) Συμβάσεις της εταιρείας με εκατό 

τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή θυγατρική, στην οποία δεν 

μετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεμένο, ή συμβάσεις παροχής 

ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ αυτών, (ε) Συμβάσεις της 

εταιρείας με θυγατρική ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ 

θυγατρικής, οι οποίες συνάπτονται ή παρέχονται προς το 

συμφέρον της εταιρείας, της θυγατρικής της και των μετόχων 

τους που δεν είναι συνδεδεμένα μέρη, συμπεριλαμβανομένων 

των μετόχων μειοψηφίας, ή από τις οποίες δεν κινδυνεύουν τα 

συμφέροντα τούτων. Στην περίπτωση αυτή συντάσσεται έκθεση 

από τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 101 του 
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Νόμου 4548/2018, η οποία αξιολογεί κατά πόσον υπάρχει 

επαρκής προστασία των συμφερόντων αυτών. 

  

Αρθρο 9ο  

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο εκδοθούν νέοι τίτλοι σε αντικατάσταση 

παλαιών, οι προηγούμενοι καταστρέφονται με φροντίδα του 

Διοικητικού Συμβουλίου σε ειδική συνεδρίαση για την οποία 

συντάσσεται ειδικό πρακτικό, στο οποίο αναφέρονται οι αριθμοί 

των τίτλων που αντικαταστάθηκαν και ο λόγος της 

αντικατάστασής του. Το πρακτικό αυτό υπογράφεται από όλους 

τους παρόντες στη συνεδρίαση. 

Αρθρο 10ο 

ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Κάθε μέτοχος, όπου και αν κατοικεί, θεωρείται στις σχέσεις του 

με την Εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας 

και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Μέτοχοι που κατοικούν 

στην αλλοδαπή ή εκτός της έδρας της εταιρείας υποχρεούνται να 

ορίσουν αντίκλητο για την παραλαβή εγγράφων και να 

γνωστοποιήσουν τα στοιχεία του στην Εταιρεία. Σε περίπτωση 

παράλειψης ορισμού αντικλήτου ή αδυναμίας επίδοσης στην 

δηλωθείσα ταχυδρομική διεύθυνση, η επικοινωνία της Εταιρείας 

με τον μέτοχο διενεργείται έγκυρα μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) ή με ανάρτηση στην ιστοσελίδα της 

Εταιρείας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Ν. 4548/2018 

 

Αρθρο 11ο  

ΔΩΣΙΔΙΚΙΑ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 
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Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων αυτής, 

καθώς    και   κάθε   διαφορά  μεταξύ  της  Εταιρείας  και  τρίτων  

υπάγεται   στη   δικαιοδοσία   των   δικαστηρίων   της  έδρας της  

Εταιρείας, εκτός αν διαφορετικά ορίζει ο Νόμος, επιτρεπομένης 

μόνον της προσφυγής σε διαιτησία στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Αρθρο 12ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο 

αποτελείται από τρία  (3) έως εννέα (9) μέλη που εκλέγονται από 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με απόφασή της 

λαμβανομένης με την απαρτία του άρθρου 24 παρ. 1 και 2 και 

την πλειοψηφία του άρθρου 26 παρ. 2 του παρόντος. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορούν να 

επανεκλεγούν   απεριόριστα   και  δεν  είναι απαραίτητο να είναι 

μέτοχοι της Εταιρείας, και είναι ελευθέρως ανακλητά. 

3. Με την επιφύλαξη του άρθρου 37 του παρόντος, η θητεία των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής (3ετής), αρχίζει 

με την εκλογή τους και παρατείνεται μέχρι τη λήξη της 

προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η επόμενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση.  

4. Εάν κάποιος σύμβουλος αποχωρήσει προτού λήξει η θητεία 

του, λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης για οποιαδήποτε 

αιτία, οι σύμβουλοι που απομένουν, εφ' όσον έχουν την νόμιμη 

απαρτία, υποχρεωτικά εκλέγουν με ομόφωνη απόφασή τους 

προσωρινό σύμβουλο σε αντικατάστασή του για το υπόλοιπο 
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της θητείας του. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η 

αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από 

αναπληρωματικά μέλη, που έχουν εκλεγεί από τη γενική 

συνέλευση. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία 

(3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του Γ.Ε.ΜΗ. και ανακοινώνεται από 

το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. Η εκλογή προσωρινού συμβούλου πρέπει να εγκριθεί 

από την πρώτη επόμενη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Τυχόν 

μη έγκριση του διορισμού του προσωρινού Συμβούλου από τη 

Γενική Συνέλευση καμία επίδραση δεν ασκεί στο κύρος των 

πράξεων του που προηγήθηκαν, οι οποίες σε κάθε περίπτωση 

θεωρούνται έγκυρες. 

Αρθρο 13ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της 

εταιρείας το απαιτούν, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή 

του αναπληρωτή του, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Σε κάθε 

περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός 

της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η πρόσκληση προς 
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τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δύναται να προβλέπει ότι η 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου θα διεξαχθεί με 

τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Με 

τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το διοικητικό συμβούλιο, 

εάν συναινούν όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για 

τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

2. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη 

ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 

λαμβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος 

λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία 

Στην πρόσκληση, πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης,    διαφορετικά    

η    λήψη    αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν  

δύο (2) εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο 

αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό 

συμβούλιο  εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να 

συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω 

προθεσμία,  ή  εκπρόθεσμης  σύγκλησής  του,  επιτρέπεται  στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό  συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από  

τη    λήξη    του    επταημέρου,    γνωστοποιώντας    τη    σχετική  
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πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Στην 

κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται    με    σαφήνεια    και  τα  θέματα  με  τα  οποία  θα  

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να 

τηρείται  και  ηλεκτρονικά.   Ύστερα   από αίτηση μέλους του 

διοικητικού συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του με 

απόλυτη πλειοψηφία και μυστική ψηφοφορία τον Πρόεδρο, 

Αντιπρόεδρο  και  τον  Διευθύνοντα Σύμβουλο όπως επίσης και 

Γενικό Διευθυντή, προσδιορίζοντας ταυτόχρονα τις αρμοδιότητές 

τους. Η εκλογή του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου, γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που συγκαλείται μετά την εκλογή του 

από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα 

καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν και ο 

Αντιπρόεδρος   απουσιάζει  ή  εμποδίζεται,  αναπληρώνεται από  

ένα Σύμβουλο που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

7. Η  ιδιότητα  είτε  του  Προέδρου  είτε  του  Αντιπροέδρου  του  

Διοικητικού   Συμβουλίου    και    του  Διευθύνοντος  Συμβούλου,  

μπορεί να συμπέσει σε ένα και το αυτό πρόσωπο. 
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8. Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα 

που είναι εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την 

Εταιρεία κοινοποιουμένων εγγράφων.   

Αρθρο 14ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Κάθε Σύμβουλος έχει μια και μόνο ψήφο, όταν όμως 

αντιπροσωπεύει Σύμβουλο που απουσιάζει, μπορεί να έχει και 

δύο, εφόσον έχει εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή που δίνεται με 

επιστολή, τηλεγράφημα, email ή κάθε πρόσφορο μέσο, ποτέ 

όμως δεν επιτρέπεται στο πρόσωπο ενός συμβούλου να 

συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο (2) ψήφοι. 

2. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο 

Διοικητικό Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος αυτού. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  

έγκυρα αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό τα μισά 

μέλη του πλέον ενός, ποτέ όμως δεν επιτρέπεται ο αριθμός των 

συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως να είναι 

μικρότερος των τριών. Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα 

Σε    ζητήματα    προσωπικά   οι   αποφάσεις   του    Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

4. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και από τους 

παρισταμένους στη συνεδρίαση Συμβούλους Το βιβλίο αυτό, 

μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

5.  Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής του σχετικού βιβλίου  

από κάποιο μέλος γίνεται σχετική μνεία στα πρακτικά. Οι 
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υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν 

τούτο προβλέπεται στο παρόν. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα 

των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, επικυρώνονται 

νόμιμα από τον Πρόεδρο αυτού ή τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

Αρθρο 15ο  

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υπέχουν ευθύνη έναντι της 

Εταιρείας για τις πράξεις ή τις παραλείψεις τους κατά τη 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια 

του συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες 

συνθήκες. Η επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα 

κάθε μέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το 

νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμόδιων εταιρικών 

οργάνων. Η ως άνω ευθύνη δεν υφίσταται προκειμένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 

της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση, η οποία ελήφθη (α) με καλή πίστη, (β) με βάση 

επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) 

με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο 

λήψης της απόφασης. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η 

μόνη αρμοδία να αποφασίσει την άσκηση αγωγής κατά μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου με απόλυτη πλειοψηφία ή να 

ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που 
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εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, εφόσον έγιναν μέτοχοι έξι (6) μήνες προ 

της αιτήσεως για αξιώσεις της εταιρείας από την διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων. 
Αρθρο 16ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την Εταιρεία και έχει την 

διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, είναι αρμόδιο 

και αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση 

της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την επιδίωξη 

και επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας, με εξαίρεση τις 

περιπτώσεις που σύμφωνα με το Νόμο ή αυτό το Καταστατικό, 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση 

του εταιρικού σκοπού ή λαμβανομένων υπόψη των 

περιστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί.  

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της γενικής 

συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόμα και αν έχουν 

υποβληθεί σε δημοσιότητα. Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο 

με τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρό του ή κάποιο σύμβουλό του, 

ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται ειδικά για τον σκοπό αυτό, 

εκπροσωπεί την Εταιρεία Δικαστικά και εξώδικα σε όλα τα 

Δικαστήρια, Ελληνικά και Ξένα, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, 

στον Αρειο Πάγο, στο Συμβούλιο της Επικρατείας και σε κάθε 

άλλη Δημοσία, Δημοτική, Κοινοτική, Διοικητική ή Επαγγελματική 
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Αρχή και Νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή στο Εξωτερικό και 

κανονίζει τις υποθέσεις της Εταιρείας και τις δαπάνες της.  

Αποφασίζει για την ίδρυση Υποκαταστημάτων και γραφείων της 

Εταιρείας    για     την     κατάργησή   τους,     την     έκταση   των  

αρμοδιοτήτων και των εργασιών των Διευθυντών τους. 

Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετικά με την λειτουργία 

της Εταιρείας, διορίζει και παύει τους Διευθυντές και το 

Προσωπικό της Εταιρείας, κανονίζει τις αρμοδιότητες, 

υποχρεώσεις και τις αποδοχές του, εφόσον δεν είναι μέλη του, 

οπότε αρμοδία να αποφασίζει είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση. 

Συνομολογεί  δάνεια  για  λογαριασμό  της  Εταιρείας με όποιους  

όρους θεωρεί πρόσφορους. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει και συνομολογεί αγορές, 

πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις και 

μισθώσεις ακινήτων και κινητών πραγμάτων, καθώς και 

εκχωρήσεις απαιτήσεων ή απαλλοτριώσεις δικαιωμάτων και 

αναλήψεις υποχρεώσεων της Εταιρείας, με την επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει.. Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί   συναλλαγματικές  

και  γραμμάτια  σε  διαταγή και τραπεζικές  ή  άλλες  επιταγές.  

Αντιπροσωπεύει την Εταιρεία σε οποιαδήποτε Τελωνειακή   

Αρχή,   ενεργεί κάθε αναγκαία πράξη για την ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή και υπογράφει τις σχετικές διασαφήσεις και κάθε άλλο 

αναγκαίο τελωνειακό έγγραφο που αφορά την Εταιρεία, 

παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με άλλο 

τρόπο, φορτωτικές και εξοφλεί όσες εκδίδονται στο όνομα της 

Εταιρείας, υπογράφει για την Εταιρεία κάθε δήλωση ή έγγραφο 

που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά έχει την επιμέλεια της 

εταιρικής περιουσίας, για την διασφάλιση των συμφερόντων της 

οποίας μπορεί να λαμβάνει οποιαδήποτε συντηρητικά μέτρα, 

κάνει προεξοφλήσεις και δίνει προκαταβολές, παρέχει εντολές 
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πληρωμής, εξοφλήσεις και εκπτώσεις, συμφωνεί ανταλλαγές, 

αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παραιτείται από προνόμια, 

συνομολογεί διαιτησίες, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρείας, 

εισπράττει τις οφειλές προς την Εταιρεία από οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, ή από 

το Δημόσιο. Αποφασίζει την ίδρυση ή τη συμμετοχή σε συναφείς 

επιχειρήσεις, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του Νόμου για 

τους εταιρικούς μετασχηματισμούς. Καθορίζει τους όρους των 

πάσης φύσεως τραπεζικών λογαριασμών και πιστώσεων, 

εκχωρεί απαιτήσεις και αναλαμβάνει υποχρεώσεις της Εταιρείας. 

2. Αποφασίζει τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς ή εξώδικους και προβαίνει σε κάθε 

δικαστική ενέργεια (αγωγές, εγκλήσεις, ένδικα μέσα). Διορίζει 

πληρεξουσίους δικηγόρους και αντιπροσώπους, προσλαμβάνει 

και απολύει το προσωπικό της Εταιρείας, καθορίζοντας τις 

αποδοχές και τα καθήκοντά του. 

3. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων και καθορίζει τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Συντάσσει τις ετήσιες 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και την Έκθεση Διαχείρισης 

σύμφωνα με τον Νόμο και τα Ελληνικά ή Διεθνή Λογιστικά 

Πρότυπα, τις οποίες υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση μαζί με 

πρόταση για τη διάθεση κερδών, τον σχηματισμό αποθεματικών 

και τη διανομή μερισμάτων. 

4. Υποβάλλει προτάσεις στη Γενική Συνέλευση για την 

τροποποίηση του Καταστατικού, την παράταση της διάρκειας, τη 

λύση ή τη συγχώνευση της Εταιρείας. Καθορίζει τις λεπτομέρειες 

έκδοσης μετοχικών τίτλων, σύμφωνα με τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης περί αυξήσεως του κεφαλαίου. 

5. Επιμελείται των διατυπώσεων δημοσιότητας στο Γ.Ε.ΜΗ. που 

προβλέπονται από τον Νόμο, καταργούμενης κάθε υποχρέωσης 
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για δημοσίευση σε πολιτικές ή οικονομικές εφημερίδες. Τηρεί τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά προβαίνει σε κάθε πράξη 

διοίκησης και διάθεσης, έστω και αν δεν αναφέρεται ρητά στην 

παρούσα απαρίθμηση, με την επιφύλαξη των θεμάτων που 

υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης 

 

Αρθρο 17ο 

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση των 

εξουσιών διαχείρισης και εκπροσώπησης της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη (υποκατάστατα όργανα), 

καθορίζοντας την έκταση των εξουσιών τους. Τα πρόσωπα αυτά, 

που μπορεί να φέρουν τον τίτλο του «Διευθύνοντος 

Συμβούλου», «Γενικού Διευθυντή» ή «Διευθυντή», ενεργούν ως 

όργανα της Εταιρείας και την δεσμεύουν σύμφωνα με την 

απόφαση ανάθεσης. 

2. Η ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου δεν είναι 

ασυμβίβαστη με την ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Η Εταιρεία εκπροσωπείται δικαστικά και εξώδικα ενώπιον 

κάθε Δικαστηρίου οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας 

(συμπεριλαμβανομένου του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου 

της Επικρατείας), καθώς και ενώπιον κάθε Δημόσιας, Διοικητικής 

ή άλλης Αρχής, από τα πρόσωπα που έχουν οριστεί ως 

εκπρόσωποί της με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Η 

ανάθεση αυτή μπορεί να αφορά συγκεκριμένες πράξεις ή 
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κατηγορίες πράξεων και μπορεί να απευθύνεται σε μέλη του 

Δ.Σ., στελέχη ή υπαλλήλους της Εταιρείας. 

4. Η Εταιρεία δεσμεύεται έναντι τρίτων από τις πράξεις των 

εκπροσώπων της. Περιορισμοί της εξουσίας των εκπροσώπων 

από το Καταστατικό ή αποφάσεις των εταιρικών οργάνων δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. Για την έγκυρη 

δέσμευση της Εταιρείας απαιτείται η υπογραφή των 

εξουσιοδοτημένων προσώπων κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να παρέχει πληρεξουσιότητα 

σε δικηγόρους ή τρίτους για τη διενέργεια συγκεκριμένων 

πράξεων, ορίζοντας το περιεχόμενο και τη διάρκεια της 

εξουσιοδότησής τους. 

 

Αρθρο 18ο 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί με δική του ευθύνη να 

αναθέσει την αντιπροσώπευση του στο Συμβούλιο για μία ή και 

για περισσότερες συνεδριάσεις σε άλλο σύμβουλο με απλή 

επιστολή, τηλεομοιοτυπία (fax) ή μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) που απευθύνεται προς το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι υποχρεωμένο 

να    διαφυλάττει   τα   απόρρητα    της   επιχείρησης,  τα   οποία 

πληροφορήθηκε λόγω της ιδιότητός του, ως συμβούλου. 

3. Οι παραιτήσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Διευθυντών της Εταιρείας υποβάλλονται με έγγραφο προς 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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4. Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, 

να παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να 

συμβιβασθεί για αυτές μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση 

της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση 

και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο 

(1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά 

την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον 

συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα 

εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. 

5. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο 

παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης ή την 

παράλειψη. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται μετά 

πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Αρθρο 19ο 

ΓΕΝΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

Η  Γενική  Συνέλευση των μετόχων, είναι το ανώτατο όργανο της  

Εταιρείας, έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά την Εταιρεία και οι νόμιμες αποφάσεις της είναι 

δεσμευτικές ακόμη και για τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους. 

Αρθρο 20ο 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και  
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συνεδριάζει, σε τακτικές ή έκτακτες συνεδριάσεις στην έδρα της 

Εταιρείας ή με τηλεδιάσκεψη  εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι.  Σε 

κάθε περίπτωση κάθε μέτοχος μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 

συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε 

άλλη χώρα από εκείνη όπου λαμβάνει χώρα η συνέλευση ή αν 

υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια, αναπηρία ή 

επιδημία. 

Τακτικά η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη 

της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την 

έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για 

την εκλογή ελεγκτών και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της  

Η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε 

το διοικητικό συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο. Η 

γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί εκτάκτως και κατόπιν 

αιτήματος της μειοψηφίας, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Νόμο 

και το άρθρο 28 του παρόντος. Δικαίωμα να ζητήσει τη 

σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας 

με αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η 

συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό 

συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα 

που περιέχονται στην αίτηση 

 

Αρθρο 21ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ 
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1.   Η   Γενική   Συνέλευση,    με    εξαίρεση  τις  επαναληπτικές 

συνεδριάσεις     και    όσες   εξομοιώνονται  μ' αυτές,  πρέπει να 

συγκαλείται    είκοσι   (20)   τουλάχιστον  πλήρεις  ημέρες  πριν  

από την ημερομηνία που ορίζεται για τη συνεδρίαση, με 

υπολογισμό και των αργιών. Η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Η ημέρα της δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως στο Γ.Ε.ΜΗ. για τη   Γενική   Συνέλευση   και   η   

ημέρα   της   συνεδρίασης    δεν υπολογίζονται. 

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, 

ενδεχομένως, και από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον 

τόπο διεξαγωγής.  

Επαναληπτική γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας 

συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών. 

Η πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς τους δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της. 
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3. Είκοσι (20) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η 

Εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της, τις Ετήσιες 

Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, την Έκθεση Διαχείρισης του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την Έκθεση των Ελεγκτών. Τα 

στοιχεία αυτά αποστέλλονται στους μετόχους, εφόσον οι μέτοχοι 

έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση που τα στοιχεία αποστέλλονται 

με επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να 

προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της 

προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραπάνω 

παραγράφου. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους 

μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν. Αν οι 

μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους 

εγκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παρούσας 

παραγράφου, αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους 

κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την εταιρεία. 

 

 

Αρθρο 22ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΑΡΑΣΤΑΣΗΣ - ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

1. Δικαίωμα παράστασης στη Γενική Συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, έχει κάθε μέτοχος. Οι μετοχές που ανήκουν στην ίδια 

την  Εταιρεία  δεν υπολογίζονται για τον σχηματισμό απαρτίας 

ούτε για τη λήψη αποφάσεων (πλειοψηφία). 

2. Για να έχει κάποιος μέτοχος δικαίωμα παράστασης και ψήφου  
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στη Γενική Συνέλευση, είναι υποχρεωμένος να καταθέσει τις 

μετοχές του στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό 

ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή 

σε άλλο κράτος μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους 

προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται 

στην πρόσκληση.  

Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή 

περισσότερες γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο 

αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα με τις οδηγίες του μετόχου, αν 

υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντιπροσώπου με τις 

οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων 

της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του 

αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της 

πλειοψηφίας. 

3. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του μετόχου γίνονται εγγράφως ή 

με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. 

4. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών πρέπει να περιέχουν 

και σημείωση του αριθμού αυτών, προσάγονται δε μαζί με τα 

πληρεξούσια στην Εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την καθορισμένη ημερομηνία της Γενικής 

Συνέλευσης.  

5. Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη 

συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει και θέτει στη 

διάθεση των μετόχων πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις 

μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή 
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εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις 

των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων 

τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. Οι 

ενστάσεις μετόχων ή αντιπροσώπων αυτών κατά του καταλόγου 

αυτού, ή κατά της ημερησίας διάταξης, πρέπει να προβάλλονται 

πριν από την έναρξη της συνεδρίασης και πριν από την είσοδο 

στα θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες. 

Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις του 

παρόντος, μετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική 

συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που 

δικαιολογεί την άρνησή της 

 

Αρθρο 23ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που 

συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της 

εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 

καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, 

καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι 

μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της 

προηγούμενης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει 

αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της αποζημίωσης, να 

απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να 
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θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της 

εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν για 

λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη 

μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος 

από τότε που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε 

συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν 

στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) 

μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

 

 

Αρθρο 24ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ 

1. Η  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και συνεδριάζει  

έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν είναι 

παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

2. Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση 

συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία 

της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν πάλι οι 

μέτοχοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας    

διάταξης,  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το τμήμα του μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Κατ' εξαίρεση προκειμένου να ληφθούν αποφάσεις που 

αφορούν τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας, τη 
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μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, η επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, 

εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 N. 4548/2018 ή 

την παράγραφο 6 του άρθρου 49 N. 4548/2018, τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό 

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 24 N. 4548/2018, καθώς και σε κάθε 

άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από 

απόσταση λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας 

και πλειοψηφίας όπως ακριβώς οι παρόντες 

4.   Αν   δεν   συντελεσθεί    η    απαρτία    της      προηγούμενης  

παραγράφου   στην   πρώτη   συνεδρίαση  μέσα  σε  είκοσι  (20)  

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση, 

πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, συνέρχεται 

πρώτη επαναληπτική Συνέλευση που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 
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μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος 

και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική   

 

Αρθρο 25ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια 

με απλή πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο 

πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από 

γραμματέα και ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο 

πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της γενικής 

συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμοποίηση των παρόντων, 

την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα 

θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της 

τελευταίας. 

3. Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η 

μη τήρηση των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν 

επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, 

αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων 

 

Αρθρο 26ο 

 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 
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1. Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική  Συνέλευση, όσες  

είναι και οι μετοχές που κατέχει. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ' αυτήν. 

3. Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις που αναφέρονται στην 

παράγραφο 3 του άρθρου 24 του παρόντος λαμβάνονται με την 

αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

4. Οι ψηφοφορίες στη Γενική Συνέλευση είναι φανερές. Κατ' 

εξαίρεση, η εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή άλλων 

προσώπων  διενεργείται με μυστική ψηφοφορία, εκτός εάν η 

Γενική Συνέλευση αποφασίσει ομόφωνα διαφορετικά για τη 

συγκεκριμένη ψηφοφορία. Η ψηφοφορία μπορεί να διενεργείται 

με ψηφοδέλτια ή με ηλεκτρονικά μέσα που διασφαλίζουν το 

απόρρητο. 

5. Μετά την έγκριση των Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων, οι  

οποίες για να ληφθούν υπόψη από τη Γενική Συνέλευση, η  

Γενική Συνέλευση αποφασίζει για την έγκριση της συνολικής 

διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση. Η 

απαλλαγή αυτή δεν ισχύει αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις των 

άρθρων 102-108 Ν. 4548/2018. Στη ψηφοφορία για την 

απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου, δικαιούνται να μετάσχουν 

και τα μέλη αυτού, με τις δικές του μετοχές, καθώς επίσης και 

υπάλληλοι της Εταιρείας με την ίδια προϋπόθεση. 

Αρθρο 27ο 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει για όλα τα θέματα 

που υποβάλ5λονται σ' αυτή, είναι δε η μόνη αρμοδία ν' 

αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις 

θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις 

του κεφαλαίου.  

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών 

κατά το άρθρο 109 Ν 4548/2018.  

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του 

κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό 

στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται 

από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού 

από το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο 

ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού 

συμβουλίου.  
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δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν. 

4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των 

μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας 

για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής 

εταιρίας της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση 

διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν οι 

επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό 

τους , σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις.  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 

162 Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα 

στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

Αρθρο 28ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1.- Υστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 
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διοικητικού συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης.  

2.- Υστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της 

συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα 

ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η 

οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η ύστερα από 

αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, 

τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

3. Υστερα από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας 

με αυτούς. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

4. Υστερα από αίτηση που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, από 

μετόχους που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 
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καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. 

5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των παραγράφων 3 

και 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβητήσεις του βάσιμου 

της αιτιολογίας, επιλύονται από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας 

της Εταιρείας, κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων, του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Με την ίδια απόφαση το 

Δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6.- Σ' όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 

4 του παρόντος άρθρου, οι μέτοχοι που υποβάλλουν αιτήσεις 

πρέπει να έχουν προηγουμένως καταθέσει σύμφωνα με το 

άρθρο  22  του  παρόντος,  τις μετοχές τους από την ημερομηνία  

της υποβολής της αιτήσεως μέχρι την ημερομηνία της 

συνεδρίασης  της Γενικής Συνελεύσεως, στις περιπτώσεις δε της  

παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 

απόφασης από το αρμόδιο Δικαστήριο. 

7.-  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν 

από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη 

πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 
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Αρθρο 29ο 

ΤΗΡΗΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 

1.- Για όλες τις συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης, τηρούνται σε περίληψη πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο. 

2.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 

περιορίζονται μόνο στα θέματα που αναφέρονται στην ημερησία 

διάταξη. Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του προς τη 

Γενική Συνέλευση. Συζητήσεις πέραν των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης δεν επιτρέπονται παρά μόνο σε τροπολογίες 

των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε πρόταση για 

σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης ή αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς τους δεν αντιλέγει στη συζήτηση 

και λήψη αποφάσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 122 Ν. 4548/2018, 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση 

3.- Υστερα από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης, υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. 
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4.- Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

μετόχων που παραστάθηκαν και εκπροσωπήθηκαν στη Γενική 

Συνέλευση, που συντάσσεται σύμφωνα με το άρθρο 22 του 

παρόντος. 

5.- Τα πρακτικά της Γενικής  Συνέλευσης,  υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα αυτής. 

6.-    Αντίγραφα  ή  αποσπάσματα  των  πρακτικών  τούτων 

επικυρώνονται   νόμιμα    από    τον    Πρόεδρο  του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή το νόμιμο αναπληρωτή του. 

7. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, οι εγκεκριμένες ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η 

γνώμη των ελεγκτών (όπου απαιτείται), μαζί με το πρακτικό της 

Γενικής Συνέλευσης που τις ενέκρινε, υποβάλλονται για 

δημοσιότητα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ  

Αρθρο 30ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται 

υποχρεωτικά από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών 

– Λογιστών νομοθεσίας.  

2. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση. 
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3. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την Γενική 

Συνέλευση, που λαμβάνει χώρα κατά την διάρκεια της 

ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου  ευθύνονται έναντι της εταιρείας για 

την παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών 

σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας 

διάταξης τον Διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Σε κάθε 

περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών από 

μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του 

διορισμού τους.  

4. Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί 

Ελεγκτές – Λογιστές, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν τον διορισμό 

τους, εφόσον δεν τον αποποιήθηκαν εντός πέντε (5) εργασίμων 

ημερών. 

5. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών που διορίζονται 

για την διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις 

εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών 

– Λογιστών 

6. Οι ελεγκτές έχουν τις ευθύνες και υποχρεώσεις που 

προβλέπονται στις διατάξεις στον Ν. 4548/2018 και στις 

διατάξεις της σχετικές νομοθεσίας περί Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών.  

7. Οι ελεγκτές είναι υποχρεωμένοι κατά τη διάρκεια της χρήσης 

να παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της 

Εταιρείας και έχουν δικαίωμα προς τούτο να λαμβάνουν γνώση 

οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου ακόμη και των 
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πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Υποχρεούνται να κάνουν τις αναγκαίες υποδείξεις 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε παράβασης των 

διατάξεων του Νόμου ή του Καταστατικού, να αναφέρονται στην   

Γενική Συνέλευση.  Με  τη  λήξη  της   χρήσης υποχρεούνται να 

ελέγχουν τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, υποβάλλοντας 

προς την τακτική Γενική Συνέλευση, έκθεση με το πόρισμα του 

ελέγχου τους. 

Από την έκθεση αυτή, πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια, μετά 

από έλεγχο της ακρίβειας και της ορθότητας των εγγραφών στα 

βιβλία της Εταιρείας, αν οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Ισολογισμός απεικονίζουν την πραγματική Οικονομική 

Κατάσταση της χρήσης και τα  πραγματικά  αποτελέσματα 

αυτής. 

Ειδικότερα η Εκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 

α) Αν έλαβαν γνώση του απολογισμού των εργασιών των  

β) Αν παρασχέθηκαν στους ελεγκτές όλες οι αναγκαίες 

πληροφορίες και διευκρινίσεις για την εκτέλεση του έργου τους. 

γ) Αν η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει 

καταρτιστεί σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις και αν 

το περιεχόμενό της είναι συνεπές με τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

δ) Αν το Προσάρτημα (Σημειώσεις) περιλαμβάνει όλες τις 

πληροφορίες που προβλέπονται από τον ν. 4308/2014 (Ε.Λ.Π.) 

και τον ν. 4548/2018.  

ε) Τη γνώμη των ελεγκτών σχετικά με την εύλογη απεικόνιση της 

χρηματοοικονομικής κατάστασης και των αποτελεσμάτων της 

Εταιρείας, καθώς και τυχόν μεταβολές στις λογιστικές μεθόδους. 
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8. Οι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσμα τους κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους και υποχρεούνται σε αποζημίωση 

της Εταιρείας για κάθε ζημία που προξενήθηκε από υπαιτιότητά 

τους. Η ευθύνη αυτή δεν μπορεί να αποκλειστεί ή να περιοριστεί 

για ζημία που οφείλεται σε δόλο ή βαρεία αμέλεια. Η σχετική 

αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται μετά από πέντε (5) έτη από 

την ημερομηνία υποβολής της σχετικής έκθεσης ελέγχου στη 

Γενική Συνέλευση. Δεν μπορούν να οριστούν ως ελεγκτές 

πρόσωπα που δεν πληρούν τις προϋποθέσεις ανεξαρτησίας 

που ορίζουν οι νόμοι 4449/2017 και 4548/2018, καθώς και 

υπάλληλοι της Εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν 

επιχειρήσεων. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από 

το Διοικητικό Συμβούλιο τη σύγκληση έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης με αίτησή τους προς τον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση 

της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα 

θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως 

οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Νόμου 

4548/2018. 

9.Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας υποχρεούται κάθε 

χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει στη γενική συνέλευση 

έκθεση διαχείρισης. Η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει: α) 

πραγματική απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και 
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περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. 

β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη 

ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων 

της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και 

την πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

γ) Στον βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή 

περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες 

επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα 

δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά 

με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της 

ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 

αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  Η έκθεση 

διαχείρισης αναφέρει επίσης: 

i) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

ii) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης, 

iii) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων 

μετοχών όπως προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 50 Ν. 

4548/2018, 

iv) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και 

v) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την 

εταιρεία και εφόσον είναι ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση 

των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, της 

οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων 

χρήσης: αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον 
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αφορά τη διαχείριση του χρηματοοικονομικού κινδύνου, 

συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την αντιστάθμιση 

κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την 

οποία εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και ββ) την έκθεση 

της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό 

κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών 

ροών. 

10. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση 

διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και η έκθεση των 

ελεγκτών (όπου απαιτείται), υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του Γ.Ε.ΜΗ. είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την ημέρα σύγκλησης της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης. Εντός της ίδιας προθεσμίας, τα έγγραφα αυτά 

τίθενται στη διάθεση των μετόχων στην έδρα της Εταιρείας ή 

αναρτώνται στην ιστοσελίδα της 

11. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται να 

δημοσιεύει τις εγκεκριμένες από αυτό ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, την έκθεση διαχείρισης και τη 

σχετική έκθεση των ελεγκτών (εφόσον προβλέπεται έλεγχος), 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα σύγκλησης της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Εντός της ίδιας προθεσμίας, οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι σχετικές εκθέσεις 

αναρτώνται στην ιστοσελίδα της Εταιρείας, όπου και 

παραμένουν προσβάσιμες για τουλάχιστον δύο (2) έτη. 

12. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί 
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από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: 

α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του, 

β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει 

με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό, και 

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α 'τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων  

Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

 

Αρθρο 31ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το 

δικαστήριο, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, έχουν οι μέτοχοι της εταιρείας που 

αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο διατάσσεται, αν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου 

ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των 
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χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

2. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία 

αυτής, αλλά και με βάση συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται 

πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Το Δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα 

άρθρα 79 και 80 Ν. 4548/2018 δεν δικαιολογεί την αίτηση των 

μετόχων με βάση το παρόν 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ'  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Αρθρο 32ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Η Εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου  και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

συντάσσει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 145 έως 150 του Ν. 

4548/2018 και τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 (Ελληνικά 

Λογιστικά Πρότυπα), όπως εκάστοτε ισχύουν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει επίσης την ετήσια έκθεση 

διαχείρισης, η οποία υποβάλλεται στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση μαζί με τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την 
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έκθεση των ελεγκτών, σύμφωνα με τα άρθρα 150 έως 153 του 

Ν. 4548/2018. 

3. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης υπογράφονται από τα πρόσωπα που ορίζει το 

άρθρο 147 του Ν. 4548/2018. 

 

 

 

Αρθρο 33ο  

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΑΘΑΡΩΝ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 158 έως 161 

του Ν. 4548/2018, καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που 

προκύπτουν από την ετήσια κατάσταση αποτελεσμάτων, 

σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ν. 4308/2014), και 

αποτελούν το πλεόνασμα που απομένει μετά την αφαίρεση από 

τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα έσοδα όλων των εξόδων, 

των ζημιών, των νόμιμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού 

βάρους ή φόρου. 

2. Από τα καθαρά κέρδη που προκύπτουν με τον παραπάνω 

τρόπο, αφαιρούνται με τη σειρά τα ακόλουθα ποσά: 

α) Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των 

καθαρών κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η 

αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι 

υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον 

του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται 

αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης 

αποτελεσμάτων. 
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β) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν. 

4548/2018 

3. Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημερομηνία που θα 

ορίζει η τακτική Γενική Συνέλευση ή το Διοικητικό Συμβούλιο μετά  

από εξουσιοδότηση της και μέσα σε δύο (2) μήνες μετά την 

έγκριση των Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων. 

4. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται 

εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών 

μερισμάτων με τις εξής προϋποθέσεις: α) καταρτίζονται 

οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

5. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του 

άρθρου 159 .Ν. 4548/2018 

6. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής 

συνέλευσης ή του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσιότητα 

7. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των 

μερισμάτων  που τους αναλογούν δεν μπορούν να έχουν αξίωση  

για τόκους. 

8. Η απαίτηση για είσπραξη μερίσματος παραγράφεται μετά από  
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πέντε (5) χρόνια από την ημέρα που γεννήθηκε. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Αρθρο 34ο 

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, σύμφωνα με το 

καταστατικό της. εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β) Πριν από την πάροδο του χρόνου διάρκειας της, με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία. 

γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης και 

δ) σε περίπτωσή απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση ύστερα από 

αίτηση οποιουδήποτε έχει έννομο συμφέρον αν: α) η εταιρεία δεν 

έχει το ελάχιστο κεφάλαιο που ορίζεται κάθε φορά από το νόμο, 

ή β) η εταιρεία δεν έχει υποβάλλει προς καταχώριση 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις δύο (2) τουλάχιστον συνεχών 

διαχειριστικών χρήσεων, εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση. 

Επίσης, η εταιρεία μπορεί να λυθεί με δικαστική απόφαση 

ύστερα από αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου, αν 

υφίσταται προς τούτο σπουδαίος λόγος, που, κατά τρόπο 

προφανή και μόνιμο, καθιστά τη συνέχιση της εταιρείας αδύνατη. 
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Η αντίστοιχη κατά τα ανωτέρω αίτηση κοινοποιείται στην 

εταιρεία, εκδικάζεται δε με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 

συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν 

το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της 

παραπάνω προθεσμίας. 

4.  Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειάς 

της ή με απόφαση της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία αναβιώνει 

με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων, που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. Με την 

απόφαση αυτή η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει και ως εταιρεία 

άλλης μορφής, εφόσον τηρηθούν οι σχετικές προϋποθέσεις για 

τη σύσταση της τελευταίας. Η αναβίωση αποφασίζεται όταν τα 

ίδια κεφάλαια της εταιρείας δεν είναι κατώτερα του ελάχιστου 

κεφαλαίου που προβλέπεται για τις ανώνυμες εταιρείες ή τις 

εταιρείες άλλης μορφής. 

5. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω κήρυξής της σε πτώχευση και 

επήλθε περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω 

τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή 

εξόφλησης όλων των πτωχευτικών πιστωτών, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 164 του Πτωχευτικού Κώδικα, είναι 

δυνατή η αναβίωση της εταιρείας με απόφαση της γενικής 



 63

συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 

και πλειοψηφία.  

6. Με επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται και αποφασίζει για την παράταση της διάρκειας της 

Εταιρείας πριν από τη λήξη της, με τροποποίηση του σχετικού 

άρθρου του Καταστατικού. Η απόφαση αυτή λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία που προβλέπεται στα άρθρα 

130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

 

Αρθρο 35ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση 

πτώχευσης, οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο 

ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας. 

2. Στις περιπτώσεις, που η εταιρεία λύεται είτε σε περίπτωση 

παρόδου του χρόνου διάρκειάς της είτε σε περίπτωση 

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, 

μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από την Γενική Συνέλευση, στην 

δε περίπτωση που η εταιρεία λύεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, με την ίδια δε απόφαση ορίζεται ο εκκαθαριστής. 

Στις περιπτώσεις λύσης της εταιρείας με δικαστική απόφαση, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο, με την απόφαση που 

κηρύσσει την λύση της εταιρείας. 

3.  Η Γενική Συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και 

έναν μόνο εκκαθαριστή. 
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4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η 

παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της 

εταιρίας να συνεχίσει την διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής 

αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά στους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Το Δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί 

το δέκα τοις εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, 

μπορεί να διατάξει με την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 

την παράλειψη ή την διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και 

την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. αν η 

περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή 

θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της 

εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το 

δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων 

περιουσιακών στοιχείων , κατά προτίμηση προς πληρωμή των 

εργατικών απαιτήσεων και απαιτήσεων δικηγόρων, 

ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

7. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, εάν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον 

εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 
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παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να διενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα 

σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

9. Οι εκκαθαριστές μπορούν να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 

δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτατη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται 

όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής 

Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

10. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται 

στο δικαστήριο και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 

κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ), αναλόγως εφαρμοζόμενες. 

Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά 

της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
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11. Οι μέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να 

καταβάλουν το κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόμη 

καταβάλει, στην έκταση που αυτό είναι αναγκαίο για την 

εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

12. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη 

γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση 

και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση 

αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

13. Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν 

της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα 

τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να 

γίνει και με αυτούσια απόδοση σ' αυτούς των περιουσιακών 

στοιχείων της εταιρείας 

 Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης 

 

Δάφνη, 21 Δεκεμβρίου 2025 

 

 

 


