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ISS FACILITY SERVICES A.E. 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – Ε∆ΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1: Σύσταση, Επωνυµία και Έδρα 

1. Η επωνυµία της εταιρείας είναι: «ISS Facility Services Ανώνυµος Εταιρεία Παροχής 

Υπηρεσιών, Εµπορική και Αντιπροσωπειών» και ο διακριτικός της τίτλος «ISS Facility Services 

A.E.» Για τις συναλλαγές της µε την αλλοδαπή η εταιρεία θα χρησιµοποιεί την επωνυµία της σε 

πιστή µετάφραση και τον διακριτικό της τίτλο ως έχει. 

2. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Χαλανδρίου Αττικής. Η Εταιρεία ενάγει και ενάγεται στην 

έδρα της για όλες εν γένει τις διαφορές της, εκτός και αν ο νόµος ορίζει διαφορετικά. Με 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η Εταιρεία µπορεί να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήµατα, 

πρακτορεία σχετικά µε το αντικείµενο των εργασιών της και σε άλλες πόλεις ή περιοχές της 

Ελλάδος. 

Άρθρο 2: Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α. Η παροχή υπηρεσιών: 

αα) καθαρισµού χώρων γραφείων και εργοστασίων. 

ββ) καθαρισµού Νοσοκοµείων. 

γγ) καθαρισµού εργοστασίων παραγωγής τροφίµων. 

δδ) καθαρισµού αεροπλάνων, αεροδροµίων, τρένων και σταθµών τρένων, λεωφορείων και 

σταθµών λεωφορείων καθώς και γενικώς χώρων και µέσων διακίνησης επιβατών. 

εε) κατασκευής και συντήρησης κήπων και φροντίδας φυτών εσωτερικού και εξωτερικού χώρου. 

στστ) απεντοµώσεων και µυοκτονιών. 

ζζ) θυρωρείου κτιρίων και εγκαταστάσεων. 

ηη) τεχνικού χαρακτήρα, όπως ενδεικτικά προληπτική και διορθωτική συντήρηση 

εγκαταστάσεων, επεκτάσεις υπαρχουσών εγκαταστάσεων, παροχή υπηρεσιών µέσω 

εξειδικευµένου προσωπικού (αδειούχων τεχνικών), αλλά και εξοπλισµού, όπως επίσης 

οικοδοµικές εργασίες (ανακαινίσεις εσωτερικών και εξωτερικών χώρων, υγροµονώσεις, 

επισκευές παραθύρων και πορτών, δάπεδα, διαµόρφωση εξωτερικών χώρων), 

ηλεκτροµηχανολογικές εργασίες (συντήρηση και ανακατασκευή εγκαταστάσεων κλιµατισµού, 

ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις – ισχυρά, ηλεκτρολογικές εγκαταστάσεις – ασθενή ήτοι data / 
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voice / µουσική / συστήµατα / ανακοινώσεις, συντήρηση υποσταθµών Μ/Τα καθώς και ΓΠ, 

συντήρηση συστηµάτων UPS, εγκαταστάσεις επαγγελµατικής ψύξης, υδραυλικές εγκαταστάσεις 

(ύδρευση – αποχέτευση), συντήρηση ανελκυστήρων, εγκατάσταση και συντήρηση κέντρου 

ελέγχου εισερχοµένων (access control), συστήµατα πυρανίχνευσης και πυροπροστασίας, 

συντήρηση BMS κλπ.  

θθ) υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης σε οποιαδήποτε εταιρεία ή οργανισµό, υπηρεσιών 

διαχείρισης, εκπαίδευσης και αξιολόγησης ανθρώπινου δυναµικού, υπηρεσιών υποστήριξης 

τηλεφωνικών κέντρων, υποδοχής, εξωτερικών εργασιών, διαχείρισης φωτοτυπικών 

µηχανηµάτων, διαχείρισης µισθοδοσίας και κάθε άλλης υπηρεσίας σχετικής µε την οργάνωση, 

τη διοίκηση και τη διαχείριση επιχειρήσεων, γραφείων και κτιρίων 

ιι) συµβουλών έρευνας αγοράς, προώθησης πωλήσεων και προϊόντων προς τρίτες επιχειρήσεις 

ιαια) τεχνικής φύσεως εργασιών σε παραγωγικές διαδικασίες, βιοµηχανίες και εργοστάσια, 

όπως ενδεικτικά διαχείρισης συσκευαστικών µηχανών, διαχείρισης µηχανών διαλογής, 

διαχείρισης µηχανών κατασκευής προϊόντων κλπ. 

ιβιβ) Παροχής υπηρεσιών τραπεζοκόµων, µαγείρων, βοηθών κουζίνας (π.χ. λαντζέρηδων κ.λ.π) 

και νοσηλευτών 

ιγιγ) µεταφορικού έργου προς τρίτες επιχειρήσεις µε δικούς της οδηγούς και άλλες χερσαίες 

µεταφορές επιβατών. 

β. Η αντιπροσωπεία και εµπορία υλικών και προϊόντων (χαρτικών, απορρυπαντικών, 

αναλωσίµων) και µηχανηµάτων σχετικών µε τις προαναφερθείσες δραστηριότητες. 

γ. Η παραγωγή εδεσµάτων και εστίαση προσωπικού (catering) τρίτων εταιρειών, νοσοκοµείων, 

εργοστασίων και άλλων χώρων.  

δ. Η ενοικίαση και γενικώς εκµετάλλευση µηχανών αυτόµατης πώλησης ροφηµάτων, τροφίµων 

και άλλων προϊόντων. 

ε. Η διαχείριση απορριµµάτων και συγκεκριµένα, η συλλογή και µεταφορά πάσης φύσεως 

απορριµµάτων από δηµόσιους και ιδιωτικούς χώρους, η διάθεση των απορριµµάτων σε 

εγκεκριµένους χώρους διάθεσης (Χ.Υ.Τ.Α.), η ίδρυση και εκµετάλλευση ολοκληρωµένου 

συστήµατος εναλλακτικής διαχείρισης και ανακύκλωσης πάσης φύσεως απορριµµάτων και 

λυµάτων και η πώληση υλικών που προέρχονται από το σύστηµα εναλλακτικής διαχείρισης και 

ανακύκλωσης πάσης φύσεως απορριµµάτων. 

στ) Η συντήρηση ανελκυστήρων και κυλιόµενων κλιµάκων. 

ζ)  Η υποστήριξη τρίτων εταιρειών στην εµπορική προώθηση προϊόντων τους. Ενδεικτικά και 

όχι περιοριστικά η υποστήριξη σε προωθητικές ενέργειες καλλυντικών, επίπλων και εργαλείων 

κλπ. 

 2. Προς επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρεία µπορεί:  

α) Να συνεργάζεται µε οποιαδήποτε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα καθ΄ οιονδήποτε τρόπο. 

β) Να συνιστά, να συνεργάζεται και να συµµετέχει σε άλλες εταιρείες, οποιασδήποτε νοµικής 

µορφής και εταιρικού τύπου και σε ατοµικές επιχειρήσεις ή κοινοπραξίες που υφίστανται ή που 
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θα συσταθούν και οι οποίες επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεµφερή ή συναφή σκοπό. Επίσης να 

αποκτά µετοχές άλλων εταιρειών και να συµµετέχει στη διοίκησή τους, να απορροφά άλλες 

εταιρείες και να συγχωνεύεται µε άλλες εταιρείες σύµφωνα µε το νόµο.  

γ) Να συνιστά, να συνεργάζεται, να συµµετέχει σε εταιρείες ή να αποκτά και να κατέχει, στο 

σύνολό τους ή εν µέρει, µετοχές εταιρειών που έχουν ως σκοπό τους την παροχή υπηρεσιών 

ασφαλείας, υπό τις προϋποθέσεις του νόµου και ιδίως την επιτήρηση ή φύλαξη κινητών και 

ακινήτων περιουσιακών αγαθών και εγκαταστάσεων, την προστασία φυσικών προσώπων, την 

προστασία θεαµάτων, εκθέσεων, συνεδρίων, διαγωνισµών και αθλητικών εκδηλώσεων, την 

ασφαλή µεταφορά χρηµάτων, αξιών και πολύτιµων αντικειµένων, την εγκατάσταση, συντήρηση 

και παρακολούθηση λειτουργίας µηχανηµάτων και συστηµάτων ασφαλείας και συναγερµού, 

πλην αυτών που τοποθετούνται σε αυτοκίνητο, την εκµετάλλευση κέντρων λήψης, ελέγχου και 

διαβίβασης σηµάτων συναγερµού, τον έλεγχος ασφάλειας πληρωµάτων, επιβατών, 

χειραποσκευών, αποσκευών, φορτίου και ταχυδροµικού υλικού σε αερολιµένες και λιµένες, 

καθώς και τον έλεγχος πρόσβασης στους χώρους και, εν γένει, στις εγκαταστάσεις αυτών µετά 

από έγκριση της αρµόδιας αεροπορικής ή λιµενικής αρχής την εκπόνηση µελετών και ο 

σχεδιασµός συστηµάτων ασφαλείας και την πραγµατοποίηση συνοδειών για ασφαλή κίνηση 

οχηµάτων που µεταφέρουν ογκώδη ή βαρέα αντικείµενα, µε ειδικά οχήµατα που φέρουν 

φορητές συσκευές φωτεινής προειδοποίησης.   

δ) Να αντιπροσωπεύει ξένους ή ελληνικούς Οίκους ή άλλες οµοειδείς ή µη επιχειρήσεις στην 

Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να διενεργεί γενικά οποιασδήποτε εµπορική ή µη δραστηριότητα 

που έχει σχέση µε τους σκοπούς της εταιρείας 

ε) Να συµµετέχει µόνη της ή σε συνεργασία µε άλλους, σε διαγωνισµούς που προκηρύσσονται 

από κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο ∆ηµοσίου ή Ιδιωτικού ∆ικαίου και το Ελληνικό ∆ηµόσιο ή 

Οργανισµούς και Οργανισµούς Κοινής Ωφέλειας για παροχή υπηρεσιών που έχουν σχέση µε 

τους σκοπούς της εταιρείας.  

στ) να έχει κάθε συναφή µε τα παραπάνω δραστηριότητα και εργασία. 

Άρθρο 3: ∆ιάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται από της ηµεροµηνίας της δηµοσίευσης της απόφασης της 

αρµόδιας εποπτεύουσας Αρχής που ενέκρινε το παρόν Καταστατικό µέχρι την 31η ∆εκεµβρίου 

του έτους δύο χιλιάδες είκοσι επτά (2027).  

2. Η διάρκεια της Εταιρείας µπορεί να παρατείνεται µε αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαµβάνονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 25 παράγραφος 2 του παρόντος 

καταστατικού. Παράταση που αποφασίζεται µε τον τρόπο αυτό αποτελεί τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου του καταστατικού. 

Άρθρο 4: Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στα έξι εκατοµµύρια δραχµές (6.000.000 

δρχ) και ήταν διαιρεµένο σε έξι χιλιάδες (6.000) ονοµαστικές µετοχές, αξίας χιλίων δραχµών 

(1.000 δρχ.) η  κάθε µία. 
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2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, της 19ης Μαρτίου 1979, 

αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο κατά τρία εκατοµµύρια δραχµές (3.000.000 δρχ.), µε την έκδοση 

τριών χιλιάδων (3.000) ονοµαστικών µετοχών και ανήλθε συνολικά στο ποσό των εννέα 

εκατοµµυρίων δραχµών (9.000.000 δρχ.), διαιρεµένο σε εννέα χιλιάδες (9.000) ονοµαστικές 

µετοχές αξίας χιλίων δραχµών (1.000 δρχ.) η κάθε µία. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας της 22ας Μαρτίου 1982, 

αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά ένα εκατοµµύριο δραχµές (1.000.000 δρχ.) 

µε την έκδοση χιλίων (1.000) ονοµαστικών µετοχών και ανήλθε συνολικά στο ποσόν των δέκα 

εκατοµµυρίων δραχµών (10.000.000 δρχ.), διαιρεµένο σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονοµαστικές 

µετοχές, αξίας χιλίων δραχµών (1.000 δρχ.) η  κάθε µία. 

4. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, της 21ης Οκτωβρίου 

1983, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα εκατοµµύρια δραχµές 

(10.000.000 δρχ.), µε την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) ονοµαστικών µετοχών και ανήλθε 

συνολικά στο ποσό των είκοσι εκατοµµυρίων δραχµών (20.000.000 δρχ.) διαιρεµένο σε είκοσι 

χιλιάδες (20.000) ονοµαστικές µετοχές αξίας χιλίων δραχµών (1.000 δρχ.), η κάθε µία. 

5. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, της 15ης Οκτωβρίου 

1984, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα εκατοµµύρια δραχµές 

(10.000.000 δρχ.) µε την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) ονοµαστικών µετοχών και ανήλθε 

συνολικά στο ποσόν των τριάντα εκατοµµυρίων δραχµών (30.000.000 δρχ.) διαιρεµένο σε 

τριάντα χιλιάδες (30.000) ονοµαστικές µετοχές αξίας χιλίων δραχµών (1.000 δρχ.) η κάθε µία. 

6. Με  την  απόφαση της Γενικής  Συνέλευσης των µετόχων  της  Εταιρείας, της 20ης 

∆εκεµβρίου 1985, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δύο εκατοµµύρια 

εξακόσιες χιλιάδες δραχµές (2.600.000 δρχ.) µε την έκδοση δύο χιλιάδων εξακοσίων (2.600) 

ονοµαστικών µετοχών και ανήλθε συνολικά στο ποσόν των τριάντα δύο εκατοµµυρίων 

εξακοσίων χιλιάδων δραχµών (32.600.000 δρχ.) διαιρεµένο σε τριάντα δύο χιλιάδες εξακόσιες 

(32.600) ονοµαστικές µετοχές αξίας χιλίων (1.000 δρχ.) η κάθε µία. 

7. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, της 30ης Απριλίου 

1987, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δεκαπέντε εκατοµµύρια δραχµές 

(15.000.000 δρχ.) µε την έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) ονοµαστικών µετοχών και ανήλθε 

συνολικά στο ποσό των σαράντα επτά εκατοµµυρίων εξακοσίων χιλιάδων δραχµών 

(47.600.000 δρχ.), διαιρεµένο σε σαράντα επτά χιλιάδες εξακόσιες 47.600 ονοµαστικές µετοχές 

αξίας χιλίων (1.000 δρχ.) η κάθε µία. 

8. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας, της 28ης Ιουνίου 1988 

αποφασίσθηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των πέντε εκατοµµυρίων 

δραχµών (5.000.000 δρχ.) µε έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) ονοµαστικών µετοχών αξίας 

χιλίων δραχµών (1.000 δρχ.) η κάθε µία. Μετά την αύξηση αυτή, το εταιρικό κεφάλαιο ορίστηκε 

στο ποσό των πενήντα δύο εκατοµµυρίων εξακοσίων χιλιάδων δραχµών (52.600.000 δρχ.), 
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διαιρεµένο σε πενήντα δύο χιλιάδες εξακόσιες (52.600) ονοµαστικές µετοχές αξίας χιλίων (1.000 

δρχ.) η κάθε µία. 

9. Με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας της 5ης Σεπτεµβρίου 

1989 το µετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά είκοσι δύο εκατοµµύρια σαράντα πέντε χιλιάδες 

δραχµές (22.045.000 δρχ.), µε την έκδοση είκοσι δύο χιλιάδων σαράντα πέντε (22.045) 

ονοµαστικών µετοχών αξίας χιλίων (1.000 δρχ.) η κάθε µία. Μετά την αύξηση αυτή, το µετοχικό 

κεφάλαιο ορίστηκε σε εβδοµήντα τέσσερα εκατοµµύρια εξακόσιες σαράντα πέντε χιλιάδες 

δραχµές (74.645.000 δρχ.) διαιρούµενο σε εβδοµήντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες σαράντα 

πέντε (74.645) ονοµαστικές µετοχές αξίας χιλίων (1.000 δρχ.) η κάθε µία. 

10. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 9ης 

Σεπτεµβρίου 1998 το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εξήντα εκατοµµύρια 

δραχµές (60.000.000 δρχ.) µε την έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) ονοµαστικών µετοχών αξίας 

1.000 δρχ. η κάθε µία. Μετά την αύξηση αυτή, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο 

ποσό των εκατόν τριάντα τεσσάρων εκατοµµυρίων εξακοσίων σαράντα πέντε χιλιάδων 

δραχµών (134.645.000 δρχ.) διαιρούµενο σε εκατόν τριάντα τέσσερις χιλιάδες εξακόσιες 

σαράντα πέντε (134.645) ονοµαστικές µετοχές αξίας 1.000 δρχ. η κάθε µία. 

11. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 31ης Μαΐου 

2002 το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας µειώθηκε κατ’ αρχάς κατά 633,22 Ευρώ και εν 

συνεχεία αυξήθηκε κατά 5.490,15 Ευρώ µε παράλληλη αύξηση της ονοµαστικής αξίας της 

Μετοχής από 2,93 Ευρώ σε 100,00 Ευρώ ανά Μετοχή. Κατά συνέπεια το Μετοχικό Κεφάλαιο 

της Εταιρείας ανέρχεται σε 400.000 Ευρώ διαιρούµενο σε 4.000 ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100) Ευρώ εκάστης. 

12. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 31ης 

∆εκεµβρίου 2007 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ 

(100.000,00) µε έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 100 

ευρώ η κάθε µία και τιµή διάθεσης τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00) η κάθε µία. Μετά 

την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των πεντακοσίων 

χιλιάδων ευρώ (€ 500.000,00) διαιρούµενο σε 5.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 

εκατό (100) ευρώ η κάθε µία, η δε τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 4.001 έως 

5000 ορίστηκε σε τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00) η κάθε µία. 

13. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

∆εκεµβρίου 2009 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ 

(100.000,00) µε έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 100 

ευρώ η κάθε µία και τιµή διάθεσης είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (€ 25.000,00) η κάθε µία. Μετά 

την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των εξακοσίων 

χιλιάδων ευρώ (€ 600.000,00) διαιρούµενο σε 6.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 

εκατό (100) ευρώ η κάθε µία, η δε τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 4.001 έως 

5000 ορίστηκε σε τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00) και η τιµή διάθεσης των µετοχών 
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µε αύξοντες αριθµός 5.001 έως 6.000 ορίστηκε σε είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (€ 25.000,00) η 

κάθε µία. 

14. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 30ης 

∆εκεµβρίου 2011 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ 

(100.000,00) µε έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 100 

ευρώ η κάθε µία και τιµή διάθεσης δέκα χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 10.300,00) η κάθε µία. Μετά 

την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των επτακοσίων 

χιλιάδων ευρώ (€ 700.000,00) διαιρούµενο σε 7.000 ονοµαστικές µετοχές ονοµαστικής αξίας 

εκατό (100) ευρώ η κάθε µία, η δε τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 4.001 έως 

5000 ορίστηκε σε τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00), η τιµή διάθεσης των µετοχών µε 

αύξοντες αριθµός 5.001 έως 6.000 ορίστηκε σε είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (€ 25.000,00) η κάθε 

µία και η τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 6.001 έως 7.000 ορίστηκε σε δέκα 

χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 10.300,00) η κάθε µία. 

15. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 16ης 

∆εκεµβρίου 2014 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ 

(100.000,00) µε έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, ονοµαστικής αξίας 100 

ευρώ η κάθε µία και τιµή διάθεσης είκοσι εννέα χιλιάδες εξακόσια πενήντα ευρώ (€ 29.650,00) η 

κάθε µία. Μετά την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των 

οκτακοσίων χιλιάδων ευρώ (€ 800.000,00) διαιρούµενο σε 8.000 ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ η κάθε µία, η δε τιµή διάθεσης των µετοχών µε 

αύξοντες αριθµούς 4.001 έως 5000 ορίστηκε σε τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00), η 

τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµός 5.001 έως 6.000 ορίστηκε σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες ευρώ (€ 25.000,00) η κάθε µία, η τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 

6.001 έως 7.000 ορίστηκε σε δέκα χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 10.300,00) η κάθε µία και η τιµή 

διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 7.001 έως 8.000 έχει οριστεί σε είκοσι εννέα 

χιλιάδες εξακόσια πενήντα ευρώ (€ 29.650,00) η κάθε µία. 

16. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας της 26ης 

Μαρτίου 2015 το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ 

(100.000,00) µε εισφορά µετρητών και µε έκδοση χιλίων (1.000) νέων ονοµαστικών µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε µία και µε τιµή διάθεσης δεκαεννέα χιλιάδες εκατό ευρώ (€ 

19.100,00) η κάθε µία. Μετά την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο 

ποσό των εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ (€ 900.000,00) διαιρούµενο σε 9.000 ονοµαστικές 

µετοχές ονοµαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ η κάθε µία, η δε τιµή διάθεσης των µετοχών µε 

αύξοντες αριθµούς 4.001 έως 5000 ορίστηκε σε τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00), η 

τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµός 5.001 έως 6.000 ορίστηκε σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες ευρώ (€ 25.000,00) η κάθε µία, η τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 

6.001 έως 7.000 ορίστηκε σε δέκα χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 10.300,00) η κάθε µία, η τιµή 

διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 7.001 έως 8.000 έχει οριστεί σε είκοσι εννέα 

χιλιάδες εξακόσια πενήντα ευρώ (€ 29.650,00) η κάθε µία και η τιµή διάθεσης των µετοχών µε 
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αύξοντες αριθµός 8.001 έως 9.000 έχει οριστεί σε δεκαεννέα χιλιάδες εκατό ευρώ (€ 19.100,00) 

η κάθε µία. 

17. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας της 10ης Ιουλίου 

2015, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά δέκα χιλιάδες ευρώ (€ 10.000,00) µε 

εισφορά µετρητών και µε έκδοση εκατό (100) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 100 ευρώ η 

κάθε µία και τιµή διάθεσης έντεκα χιλιάδων οκτακοσίων ευρώ (11.800,00 €) η κάθε µία. Μετά 

την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των εννιακοσίων δέκα 

χιλιάδων ευρώ (€ 910.000,00) διαιρούµενο σε εννέα χιλιάδες εκατό (9.100) ονοµαστικές µετοχές 

ονοµαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ η κάθε µία, η δε τιµή διάθεσης των µετοχών µε 

αύξοντες αριθµούς 4.001 έως 5000 ορίστηκε σε τρεις χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 3.300,00), η 

τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµός 5.001 έως 6.000 ορίστηκε σε είκοσι πέντε 

χιλιάδες ευρώ (€ 25.000,00) η κάθε µία, η τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 

6.001 έως 7.000 ορίστηκε σε δέκα χιλιάδες τριακόσια ευρώ (€ 10.300,00) η κάθε µία, η τιµή 

διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 7.001 έως 8.000 έχει οριστεί σε είκοσι εννέα 

χιλιάδες εξακόσια πενήντα ευρώ (€ 29.650,00) η κάθε µία, η τιµή διάθεσης των µετοχών µε 

αύξοντες αριθµός 8.001 έως 9.000 έχει οριστεί σε δεκαεννέα χιλιάδες εκατό ευρώ (€ 19.100,00) 

η κάθε µία και η τιµή διάθεσης των µετοχών µε αύξοντες αριθµούς 9.001 έως 9.100 έχει οριστεί 

σε έντεκα χιλιάδες οκτακόσια ευρώ (11.800,00 €) η κάθε µία. 

Άρθρο 5: Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, 

πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης, τον αριθµό και το είδος των µετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών, και την προθεσµία 

κάλυψης και καταβολής. Σε περίπτωση έκδοσης µετοχών υπέρ το άρτιο, η προκύπτουσα 

διαφορά δε µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφασή του, που λαµβάνεται µε πλειοψηφία 

του τεσσάρων πέµπτων (4/5) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του: α) να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο, ολικά ή µερικά, µε την έκδοση νέων µετοχών για ποσό, το οποίο µπορεί να 

είναι ίσο µε το καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση 

οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 3α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι 

το ποσό του καταβεβληµένου κεφαλαίου κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆.Σ. η εν 

λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου να είναι ίσο µε το καταβεβληµένο µετοχικό 

κεφάλαιο. Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ανανεώνονται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία και υπόκεινται στις 

διατυπώσεις του άρθρου 7 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Σε κάθε άλλη περίπτωση, η απόφαση για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου λαµβάνεται 

υποχρεωτικά µόνο από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων και µόνο µε την ειδική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 25 παράγραφος 2 του παρόντος. Η ειδική απαρτία και πλειοψηφία του 
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άρθρου 25 παράγραφος 2 του παρόντος απαιτείται και για την τροποποίηση της παρούσας 

διάταξης.  

4. Η αύξηση του κεφαλαίου της Εταιρείας σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου 

δε συνιστά τροποποίηση του Καταστατικού.  

5. Σε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, εντός προθεσµίας ενός (1) µήνα από την 

ορισθείσα προθεσµία καταβολής του ποσού της αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση, µε µοναδικό θέµα 

ηµερησίας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή µη της αύξησης. Στην περίπτωση που η 

αύξηση του κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού άρθρου του 

παρόντος που αφορά στο µετοχικό κεφάλαιο, η προθεσµία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου δεν µπορεί να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

µηνών από την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

µπορεί όµως να παραταθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για έναν (1) ακόµα µήνα. Μέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη των ως άνω προθεσµιών, η Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει 

στο Υπουργείο Ανάπτυξης αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος ή 

έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης 

σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που όρισε το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να είναι µικρότερη από 

ένα (1) µήνα, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω διατίθενται 

ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την 

προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής, ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από 

το άρθρο 11 του Κ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια. Η πρόσκληση για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών της Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως. Η κατά τα ανωτέρω 

πρόσκληση και η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή εφόσον, αν και δεν παρέστησαν, δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών 

άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να 

αντικατασταθεί µε συστηµένη επί αποδείξει επιστολή, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο 

σύνολό τους. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε την ειδική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 25 παράγραφος 2 του παρόντος µπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί το 

ως άνω δικαίωµα προτίµησης.  
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7. Κάθε µέτοχος µπορεί να προβεί σε πώληση του συνόλου ή µέρους των µετοχών του σε τρίτο, 

φυσικό ή νοµικό πρόσωπο υπό την προϋπόθεση ότι έχει χορηγήσει πρώτα στους υπολοίπους 

µετόχους το δικαίωµα πρώτης προτίµησης για αγορά µετοχών. Ο µέτοχος, ο οποίος επιθυµεί να 

µεταβιβάσει τις µετοχές του, πρέπει να επιδώσει έγγραφη πρόσκληση προς τους άλλους 

µετόχους, µε την οποία θα τους γνωστοποιεί την πρόθεσή του να µεταβιβάσει το σύνολο ή 

µέρος των µετοχών του, αντίγραφο της προσφοράς και τους όρους και τις προϋποθέσεις 

καταβολής του τιµήµατος. Οποιοσδήποτε από τους άλλους µετόχους ενδιαφέρεται για την 

απόκτηση των µετοχών που προσφέρονται προς πώληση, πρέπει να γνωστοποιήσει 

εγγράφως, έναντι αποδείξεως, στο µέτοχο που προσφέρει τις µετοχές του προς πώληση, τη 

πρόθεσή του να ασκήσει το δικαίωµα της πρώτης προτίµησης, µέσα σε προθεσµία τριάντα (30) 

ηµερών. Η προθεσµία αυτή των τριάντα (30) ηµερών αρχίζει από την ηµέρα που η 

γνωστοποίηση της προσφοράς παραδίδεται στους άλλους µετόχους αυτοπροσώπως ή, αν 

αποστέλλεται µε τηλεοµοιοτυπία, από την ηµέρα αποστολής, ή αν αποστέλλεται µέσω 

ταχυδροµείου ή κούριερ, από την ηµέρα της παράδοσης. Αν η προθεσµία παρέλθει άπρακτη 

από οποιονδήποτε µέτοχο ή µετόχους, θεωρείται ότι οι µέτοχοι αυτοί παραιτήθηκαν από το 

δικαίωµα της πρώτης προτίµησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆ΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 6: Μετοχές 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν 

µία ή περισσότερες µετοχές, όπως ορίζει µε απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι τίτλοι 

των µετοχών θα είναι συντεταγµένοι στα Ελληνικά και τα Αγγλικά, θα έχουν αύξοντα αριθµό και 

θα φέρουν χρονολογία εκδόσεως, τη σφραγίδα της Εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου 

και ενός µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό, καθώς και τα στοιχεία του 

κατόχου. Ο ιδιαίτερος τύπος των µετοχών και των τίτλων ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται µε την ειδική απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 25 παράγραφος 2 του παρόντος, οι ονοµαστικές µετοχές δύνανται 

να µετατραπούν σε ανώνυµες, εφόσον κάτι τέτοιο επιτρέπεται από το νόµο και αντιστρόφως οι 

ανώνυµες σε ονοµαστικές µε τροποποίηση του παρόντος Καταστατικού. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Οι προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται µε 

τους οριστικούς αµέσως µε την έκδοση των τελευταίων. Οι τίτλοι των µετοχών είναι 

αριθµηµένοι, έχουν χρονολογία έκδοσης, το ονοµατεπώνυµο του µετόχου, είναι σφραγισµένοι 

µε τη σφραγίδα της Εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και έναν Σύµβουλο που ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Ο ιδιαίτερος τύπος των 

προσωρινών τίτλων ορίζεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

4. Οι µετοχές και τα δικαιώµατα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετες έναντι της Εταιρείας 

και κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή 

κυριότητα και επικαρπία µίας µετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν έναν 
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κοινό εκπρόσωπό τους για να ασκεί τα δικαιώµατα που έχουν από τη µετοχή αυτή, διαφορετικά 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωµάτων.  

Άρθρο 7: Γνωστοποιήσεις 

Κάθε γνωστοποίηση εις τους µετόχους γενικά  και όλες οι δηµοσιεύσεις της εταιρίας, γίνονται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο όπως ορίζει ο Κ.Ν  2190/1920 όπως ισχύει.  

Άρθρο 8: Μέτοχοι 

1. Η ευθύνη των µετόχων περιορίζεται στην εισφορά τους, δηλαδή στην ονοµαστική αξία των 

µετοχών τους. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα στο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας κατά το λόγο του καταβεβληµένου κεφαλαίου 

της µετοχής προς το συνολικό καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. Τα δικαιώµατα και οι 

υποχρεώσεις από κάθε µετοχή παρακολουθούν τον κύριο του τίτλου αυτής, η κυριότητα δε του 

τίτλου κάθε µετοχής συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή των όρων του καταστατικού της 

Εταιρείας και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

λαµβάνονται σύµφωνα µε την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία και το καταστατικό.  

2. Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και εάν κατοικεί, λογίζεται ότι ως προς τις σχέσεις που πηγάζουν 

από τη µετοχική του ιδιότητα έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στο 

Ελληνικό ∆ίκαιο.  

Άρθρο 9: Απαγορεύσεις 

∆εν επιτρέπεται στους δανειστές κάποιου µετόχου ή στους καθολικούς και ειδικούς διαδόχους 

των δανειστών του να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση περιουσιακού στοιχείου της 

Εταιρείας ή να επιδιώξουν την διανοµή ή εκκαθάριση αυτής ή να αναµιχθούν στη διοίκηση της 

Εταιρείας. 

Άρθρο 10: Μέρισµα 

Το µέρισµα καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από την απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καθορίζει την ακριβή ηµεροµηνία καταβολής. Η καταβολή γίνεται στην έδρα της εταιρείας. Όσοι 

δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των µερισµάτων που τους ανήκουν δεν µπορούν να έχουν 

απαίτηση για τόκο. Όσα µερίσµατα δεν ζητήθηκαν µέσα σε µία πενταετία από τότε που έγιναν 

απαιτητά, παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

∆ΙΟΙΚΗΣΗ KAI EKΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 11: ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

1. Η  Εταιρεία διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά (7) 

µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
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λαµβάνεται πριν τη διεξαγωγή ψηφοφορίας για την εκλογή των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, θα καθορίζεται ο αριθµός των µελών που θα απαρτίζουν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

κατά τη διάρκεια κάθε θητείας του. Η θητεία των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι 

τριετής. Τα εξερχόµενα µέλη είναι επανεκλέξιµα. 

Άρθρο 12: Συγκρότηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων. οι 

εκλεγέντες από τη Γενική Συνέλευση ή διορισθέντες από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµβουλοι 

µπορούν να ανακληθούν και να αντικατασταθούν οποτεδήποτε από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκλέγει από τα µέλη του και µε απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο 

και, εφόσον το κρίνει απαραίτητο και ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και Αντιπρόεδρο, 

καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις αρµοδιότητές τους. Οι ιδιότητες του Προέδρου και του 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή Εντεταλµένου Συµβούλου δύνανται να συµπίπτουν στο ίδιο 

πρόσωπο. Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος στην άσκηση των καθηκόντων του, τον 

Πρόεδρο τον αναπληρώνει άλλο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από τα 

υπόλοιπα µέλη.  

3. Οι αρχαιρεσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, προκειµένου να συγκροτηθεί σε σώµα, γίνονται 

στην πρώτη, µετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, συνεδρίασή του. 

Άρθρο 13: Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί συλλογικά και είναι αρµόδιο να αποφασίζει για οποιοδήποτε 

θέµα αφορά στη διοίκηση της Εταιρείας, στην διαχείριση και διάθεση της περιουσίας της και 

στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουµένων των θεµάτων εκείνων για τα οποία κατά 

το παρόν καταστατικό ή το άρθρο 34 του Κ.Ν.2190/1920 αποκλειστικά αρµόδια είναι η Γενική 

Συνέλευση.  

2. Ενδεικτικά, και όχι περιοριστικά, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο: α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία 

δικαστικά και εξώδικα, β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές 

προσηµειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται από προνόµια, αγωγές και 

ένδικα µέσα, συµβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνοµολογεί διαιτησίες, γ) Αποκτά, 

συνιστά ή µεταβιβάζει εµπράγµατα και ενοχικά δικαιώµατα σε κινητά και ακίνητα, µε επιφύλαξη 

του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920 και αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε µορφής 

συµβάσεις, µε την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, υπογράφει τη συµµετοχή 

της εταιρείας σε διαγωνισµούς δηµόσιους ή άλλους καθώς και σε δηµόσιες ή ιδιωτικές 

µειοδοτικές ή πλειοδοτικές δηµοπρασίες, δ) διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και 

αντιπροσώπους της Εταιρείας, ρυθµίζει τις απολαβές και µισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί 

κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασµό της Εταιρείας, ε) Εκδίδει αποδέχεται και 

υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογραφεί γραµµάτια σε διαταγή, συναλλαγµατικές, επιταγές, όπως 

και κάθε τίτλο σε διαταγή, στ) καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας, ζ) ελέγχει τα βιβλία και 

το ταµείο της Εταιρείας, καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις 

που γίνονται στις εγκαταστάσεις και στις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα µερίσµατα και 

τα κέρδη που θα διανεµηθούν, η) κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει 
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τους σχετικούς κανονισµούς και γενικά επιχειρεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρείας και 

διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και δικαίωµα για την διαχείριση των 

εταιρικών συµφερόντων και την ενέργεια κάθε πράξης για την πραγµάτωση των σκοπών της 

Εταιρείας, θ) λαµβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση µε ή χωρίς ειδική εγγύηση και παρέχει 

πιστώσεις σε εταιρείες µε τις οποίες η Εταιρεία έχει επιχειρηµατικές σχέσεις µε την ρητή 

επιφύλαξη του άρθρου 23 α του Κ.Ν. 2190/1920, ι) εκδίδει οµολογιακό δάνειο, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του ν. 3156/2003, ια) παρέχει παντός τύπου 

εγγυήσεις για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που έχουν αναλάβει εταιρείες στις οποίες η 

Εταιρεία µπορεί να έχει συµφέροντα ή συµµετοχή, καθώς και για πιστωτικά έγγραφα ή 

υποχρεώσεις που έχουν αναληφθεί από επιχειρήσεις ή πρόσωπα µε τα οποία η εταιρεία µπορεί 

να έχει επιχειρηµατικές σχέσης µε την αυτή ως άνω επιφύλαξη, ιβ) εκδίδει και συντάσσει παντός 

είδους πιστωτικά έγγραφα, αποδέχεται και οπισθογραφεί αυτά, συµπεριλαµβανοµένων και 

υποχρεώσεων µε ή χωρίς εµπράγµατη ασφάλεια, ιγ) Γενικά, φέρει εις πέρας και εκτελεί κάθε 

πράξη, σύµβαση ή σχετική συναλλαγή, περιπίπτουσα ή συµπληρωµατική, η οποία είναι 

αναγκαία ή σκόπιµη για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας. 

Άρθρο 14: Σύγκληση, Απαρτία, Αντιπροσώπευση Μελών 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, µε 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από 

τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε 

τηλεδιάσκεψη, σύµφωνα µε τους εκάστοτε ορισµούς της κείµενης νοµοθεσίας. Η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση.  

2. Κάθε µέλος µπορεί µε απλή επιστολή του ή µε τηλεγράφηµα ή µε τηλεοµοιοτυπία να διορίσει 

άλλο µέλος σαν αντιπρόσωπό του σε συγκεκριµένη συνεδρίαση, ποτέ όµως το ίδιο µέλος δεν 

µπορεί να αντιπροσωπεύει περισσότερα από ένα µέλη.  

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ (1/2) πλέον ενός των µελών, ο αριθµός όµως των 

παρόντων µελών δεν µπορεί να είναι µικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθµού 

απαρτίας παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσµα. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

στην περίπτωση αυτή, λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευοµένων µελών. 

4. Στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου συµµετέχει και ο Γενικός ∆ιευθυντής. Εάν ο 

Γενικός ∆ιευθυντής δεν είναι µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, συµµετέχει χωρίς δικαίωµα 

ψήφου. 

Άρθρο 15: Πρακτικά Συνεδριάσεων 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση 

µέλους του διοικητικού συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου.  

2. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο 

ή τον διευθύνοντα σύµβουλο. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τα πρόσωπα 

αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. και υπογράφεται από τα παρόντα µέλη.  

Άρθρο 16: Γενικός ∆ιευθυντής 

1. Η ∆ιεύθυνση της Εταιρείας µπορεί να ανατίθεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο στο Γενικό 

∆ιευθυντή. Ο Γενικός ∆ιευθυντής διορίζεται και ανακαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η 

ιδιότητα του Γενικού ∆ιευθυντή µπορεί να συµπίπτει µε αυτήν του Προέδρου ή του 

∆ιευθύνοντος ή Εντεταλµένου Συµβούλου ή άλλου µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

2. Οι αρµοδιότητες του Γενικού ∆ιευθυντή ορίζονται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

Άρθρο 17: Ανάθεση εκπροσώπησης της Εταιρείας 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου η εκπροσώπηση της Εταιρείας, συνολικά ή για 

ορισµένες µόνο πράξεις, µπορεί να ανατεθεί σε ένα ή περισσότερα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή σε άλλα πρόσωπα.  

Άρθρο 18: Αναπλήρωση µέλους ∆.Σ. 

Σε περίπτωση θανάτου ή παραίτησης ή απώλειας της ιδιότητας µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ενός ή περισσοτέρων µελών, τότε τα υπόλοιπα µέρη, εφόσον είναι τουλάχιστον 

τρία (3), εκλέγουν τον ή τους αντικαταστάτες για το υπόλοιπο της θητείας τους και έχουν την 

υποχρέωση να υποβάλλουν για έγκριση την εκλογή αυτή στην πρώτη Γενική Συνέλευση που θα 

επακολουθήσει. Στην περίπτωση που η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή αυτή, δε 

θίγεται η εγκυρότητα των πράξεων που διενεργήθηκαν στο ενδιάµεσο χρονικό διάστηµα από 

την εκλογή των µελών µέχρι την πραγµατοποίηση της Γενικής Συνέλευσης 

Άρθρο 19: Απώλεια Ιδιότητας µέλους ∆.Σ. 

Η  συνεχής, επί ένα έτος µη αυτοπρόσωπη παρουσία µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στις 

συνεδριάσεις αυτού ισοδυναµεί προς παραίτηση, η οποία λογίζεται ως τετελεσµένη, από τότε 

που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κρίνει περί του αδικαιολόγητου της απουσίας και αποφασίσει 

σχετικώς.  

Άρθρο 20: Αµοιβή µελών ∆.Σ. 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να χορηγούνται αµοιβές για υπηρεσίες που 

παρέχουν στην Εταιρεία µε βάση ειδική σχέση µίσθωσης υπηρεσιών ή εργασίας (δηλαδή 

∆ιευθυντές, Σύµβουλοι ∆ιεύθυνσης, Νοµικοί Σύµβουλοι, ∆ικηγόροι, Τεχνικοί Σύµβουλοι κλπ) 
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καθώς και για άλλες συµβάσεις που δεν εξέρχονται των ορίων της τρέχουσας συναλλαγής, για 

αυτό και δεν απαιτείται έγκριση της Γενικής Συνέλευσης για καταβολή αµοιβών. 

2. Κάθε άλλη αµοιβή για τις υπηρεσίες των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή αποζηµίωση ή 

έξοδα παραστάσεων στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αποφασίζεται µε ειδική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 21: Ευθύνη µελών ∆.Σ. 

1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας κατά τη διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσµα. Ευθύνεται ιδίως εάν ο ισολογισµός περιέχει 

παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγµατική κατάσταση της Εταιρείας.  

2. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και κάθε πρόσωπο στο οποίο το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο αναθέτει την ενάσκηση των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του και την εκπροσώπηση 

της Εταιρείας, υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της Εταιρείας και γενικά κάθε 

πληροφορίας που σχετίζεται µε την Εταιρεία, τους πελάτες ή τις εργασίες της και η οποία 

περιήλθε σε γνώση του λόγω της ιδιότητάς του ως µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ως 

ασκούντος τις ως άνω εξουσίες. 

Άρθρο 22: Πράξεις ανταγωνισµού 

1. Απαγορεύεται σε όσους µετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη ∆ιοίκηση της Εταιρείας και 

ενδεικτικά στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και στους ∆ιευθυντές της να ενεργούν κατ΄ 

επάγγελµα και χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό 

τρίτων πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να 

µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι εταιριών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. ∆άνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, γενικούς διευθυντές ή 

διευθυντές, συγγενείς αυτών µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των ανωτέρω ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς 

καθ’  οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

3. Οποιεσδήποτε άλλες συµβάσεις της Εταιρείας µε τα παραπάνω πρόσωπα είναι άκυρες 

χωρίς την προηγούµενη ειδική έγκριση αυτών από τη γενική συνέλευση των µετόχων. Η 

έγκριση αυτή δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το 1/3 του µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου περί συµβάσεων που δεν εξέρχεται των ορίων της 

τρέχουσας συναλλαγής της Εταιρείας µε τους πελάτες της. 

Άρθρο 23: ∆ικαίωµα Υπογραφής όταν δεν υπάρχει άλλη εξουσιοδότηση 

Εάν δεν υπάρχει απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου για την ανάθεση της εκπροσώπησης 

της εταιρείας σύµφωνα µε το άρθρο 17 του παρόντος Καταστατικού, προκειµένου η εταιρεία να 

αναλάβει έγκυρα υποχρεώσεις απαιτούνται πάντοτε δύο υπογραφές. Σε περίπτωση αυτή, 

δικαίωµα υπογραφής έχουν δυνάµει του Καταστατικού ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
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ή ο Αντιπρόεδρος ή ο ∆ιευθύνων ή Εντεταλµένος Σύµβουλος και δικαίωµα δεύτερης 

υπογραφής ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο Γενικός ∆ιευθυντής.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 24: Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της Εταιρείας και 

έχει δικαίωµα να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις 

της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) τις τροποποιήσεις του 

Καταστατικού, β) για τις αυξήσεις ή µειώσεις του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από αυτές που 

επιτρέπονται σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 5 του παρόντος καθώς και των 

επιβαλλόµενων από διατάξεις άλλων νόµων, γ) την εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

εκτός από την περίπτωση του άρθρου 18 του παρόντος. δ)  την εκλογή των ελεγκτών και των 

αναπληρωτών τους και τον καθορισµό της αµοιβής τους. ε) την έγκριση του ισολογισµού και 

των ετησίων λογαριασµών (ετησίων οικονοµικών καταστάσεων) της Εταιρείας. στ) την έκδοση 

δανείου µε οµολογίες, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 5 παράγραφος 2, εδάφια (α) και 

(β) του παρόντος και του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, ζ) τη συγχώνευση, διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας πριν τη λήξη της 

διάρκειάς της και το διορισµό εκκαθαριστών, η) τη σύναψη, τροποποίηση ή καταγγελία 

συµβάσεων µε µετόχους, µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή διευθυντές ή συγγενείς τους µέχρι 

τρίτου βαθµού ή συζύγους τους ή εταιρείες που ελέγχονται από τα ανωτέρω πρόσωπα, θ) τη 

διάθεση των ετήσιων κερδών και ι) οποιοδήποτε άλλο ζήτηµα προβλέπεται ρητά από το Νόµο ή 

το παρόν καταστατικό. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες όταν: α) ελήφθησαν κατά παράβαση των 

διατάξεων του Κ.Ν. 2190/1920 περί συγκροτήσεως των Γενικών Συνελεύσεων ή των διατάξεων 

περί απαρτίας και πλειοψηφίας του παρόντος, β) µε το περιεχόµενό τους θίγουν διατάξεις του 

καταστατικού που έχουν τεθεί αποκλειστικά ή κυρίως µε σκοπό την προστασία των δανειστών 

της Εταιρείας. Η ακυρότητα των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης για οποιονδήποτε λόγο 

δεν µπορεί να αντιταχθεί µετά την πάροδο διετίας από την υποβολή στο Υπουργείο Ανάπτυξης 

αντιγράφου των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης κατά την οποία λήφθηκε η απόφαση. 

Άρθρο 25: Απαρτία και Πλειοψηφία στη Γενική Συνέλευση 

1. Η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας 

διατάξεως, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτήν µέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Εάν κατά την 

πρώτη συνεδρίαση δεν υπάρχει η απαρτία της προηγούµενης παραγράφου, συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που 

µαταιώθηκε, η οποία προσκαλείται τουλάχιστον πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Συνέλευση έχει απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 
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αρχικής ηµερησίας διατάξεως, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτήν. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 

λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων (50% + 1) που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

2. Εξαιρετικά, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν στη µεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, σε µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου εξαιρετέας της αύξησης που 

τυχόν επιβάλλεται από διατάξεις Νόµου ή γενοµένη κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, σε µείωση 

του µετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι’ οµολογιών, σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 3α και 3β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, σε µεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της Εταιρείας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του Κ.Ν. 

2190/1920, η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ’ αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα τρία τέταρτα (3/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν 

επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου εντός 

είκοσι (20) ηµερών και µε πρόσκληση των µετόχων προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για τα θέµατα της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του 

εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η Γενική 

Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται σύµφωνα µε την ανωτέρω διαδικασία, και βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, αν 

εκπροσωπείται σε αυτήν, το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Όλες οι 

αποφάσεις που αφορούν θέµατα που περιέρχονται στην παράγραφο αυτή λαµβάνονται µε 

πλειοψηφία τουλάχιστον τριών τετάρτων (3/4) των παρισταµένων ή εκπροσωπουµένων στη 

Γενική Συνέλευση ψήφων. 

Άρθρο 26: Πρόσκληση – Ηµερήσια ∆ιάταξη 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται 

τακτικώς στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον µια φορά κάθε χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων σε έκτακτη συνεδρίαση, κάθε φορά που το κρίνει σκόπιµο.  

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείµενο στην 

ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του Υπουργού Ανάπτυξης, στην οποία θα καθορίζονται και οι 

όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται, όταν στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων.  



Σελίδα 17 από 26 

 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

εάν το ζητήσουν µέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές και όσες 

εξοµοιώνονται µε τέτοιες, πρέπει να δηµοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από την 

ηµεροµηνία της συνεδρίασης, υπολογιζόµενων και των εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής δεν 

υπολογίζονται. Η πρόσκληση, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία και 

την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, τοιχοκολλάται σε 

εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας και δηµοσιεύεται ως εξής: α) στο τεύχος 

Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, 

β) σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν.∆. 3557/1957, όπως ισχύει, γ) σε µία ηµερήσια οικονοµική 

εφηµερίδα από εκείνες που: αα) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια 

συνεχώς ως καθαρά οικονοµικές εφηµερίδες, ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε 

χιλιάδων (5.000) φύλλων την ηµέρα καθ’ όλη την τριετία και γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που 

καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων Μαζικής 

Ενηµέρωσης, προκειµένου για τον χαρακτηρισµό της εφηµερίδας ως οικονοµικής, καθώς και δ) 

σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του Νοµού στον 

οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά, αν η Εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του 

Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία 

ηµερήσια ή  εβδοµαδιαία εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην έδρα της Νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η 

Εταιρεία. Οι ηµερήσιες ή εβδοµαδιαίες τουλάχιστον εφηµερίδες πρέπει να εµπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου 1 του Ν∆ 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963, αντίστοιχα, όπως 

αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδοµαδιαίες για τρία (3) 

τουλάχιστον χρόνια.  

5. Στην περίπτωση επανάληψης των Γενικών Συνελεύσεων, οι προθεσµίες που αναφέρονται 

στο παρόν άρθρο, µειώνονται στο µισό.  

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων.  

7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να παρέχει, δέκα (10) ηµέρες πριν από κάθε τακτική Γενική 

Συνέλευση σε κάθε µέτοχο που το ζητά, τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της χρήσης στην 

οποία αφορά η τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε τις αντίστοιχες εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών. 
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Άρθρο 27: ∆ικαίωµα Ψήφου – Εκπροσώπηση – Κατάθεση µετοχών 

1. Υπό την επιφύλαξη τυχόν άλλων διατάξεων του παρόντος Καταστατικού, κάθε µέτοχος 

µπορεί να συµµετάσχει στην Γενική Συνέλευση αν είναι κύριος µίας (1) τουλάχιστον µετοχής και 

µπορεί να αντιπροσωπευθεί σε αυτήν από άλλο µέτοχο ή τρίτο πρόσωπο. Το δικαίωµα της 

ψήφου που απορρέει από τη µετοχή ανήκει στον κύριο αυτής. Επιτρέπεται η συµφωνία 

εκχώρησης του δικαιώµατος της ψήφου από τον κύριο στον τυχόν ενεχυρούχο δανειστή.  

2. Η κυριότητα µίας (1) µετοχής, δίδει το δικαίωµα µίας (1) ψήφου. Οι ψήφοι αυξάνονται πάντα 

ανάλογα µε τις µετοχές. Υπό την επιφύλαξη του άρθρου 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όλα τα 

δικαιώµατα των µετόχων που προέρχονται από τις µετοχές είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 

ποσοστό του µετοχικού κεφαλαίου που αντιπροσωπεύει η κάθε µετοχή. 

3. Για να έχει δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση κάθε µέτοχος της Εταιρείας θα 

πρέπει να καταθέσει τις µετοχές του στο Ταµείο της Εταιρείας, το Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή σε αναγνωρισµένη ανώνυµη τραπεζική εταιρεία στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία κατά την οποία έχει ορισθεί η Γενική 

Συνέλευση.  

4. Μέσα στην ίδια προθεσµία των πέντε (5) ηµερών θα πρέπει να κατατεθούν στην Εταιρεία και 

τα τυχόν αποδεικτικά κατάθεσης των µετοχών και τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων 

για παράσταση στη Γενική Συνέλευση.  

5. Με την κατάθεση των παραπάνω τίτλων και εγγράφων, παραδίδεται στο µέτοχο ή τον 

αντιπρόσωπό του απόδειξη, η οποία χρησιµεύει ως άδεια εισόδου στην Γενική Συνέλευση.  

6. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εµφανή θέση του καταστήµατος της Εταιρείας πίνακας όσων µετόχων έχουν δικαίωµα ψήφου 

στη Γενική Συνέλευση µε σηµείωση για την ύπαρξη τυχόν αντιπροσώπων, του αριθµού των 

µετόχων και των ψήφων καθενός καθώς και των διευθύνσεων των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

7. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα µετόχων προτείνεται µε ποινή απαραδέκτου, κατά την έναρξη 

της συνεδρίασης και προτού η Γενική Συνέλευση αρχίσει τη συζήτηση των θεµάτων της 

ηµερησίας διάταξης.  

8. Η Γενική Συνέλευση, προτού αρχίσει την συζήτηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, 

µπορεί να επιτρέψει τη συµµετοχή στη συνεδρίαση σε µετόχους ή αντιπροσώπους µετόχων 

που δεν κατέθεσαν εµπρόθεσµα τους τίτλους ή τις εξουσιοδοτήσεις τους. 

9. Επιτρέπεται η εξ αποστάσεως συµµετοχή στην ψηφοφορία κατά τη γενική συνέλευση των 

µετόχων µε την εκ των προτέρων αποστολή στους µετόχους των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά, κατά τους 

ορισµούς της κείµενης νοµοθεσίας. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται 

για το σχηµατισµό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της 

γενικής συνέλευσης. 
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10. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 32 παρ. 2 του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

όσο η εταιρεία δεν έχει µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

Άρθρο 28: Πρόεδρος και Γραµµατέας της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή, σε 

περίπτωση κωλύµατός του, ο νόµιµος αναπληρωτής του, ή εφόσον και αυτός κωλύεται ο 

πρεσβύτερος των παρισταµένων συµβούλων. Ο προσωρινός Πρόεδρος ορίζει και προσωρινό 

Γραµµατέα µεταξύ των παρισταµένων µετόχων, µέχρις ότου επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο 

κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου. 

2. Μετά την έγκριση του καταλόγου των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Γενική 

Συνέλευση εκλέγει το τακτικό Προεδρείο της, που αποτελείται από τον Πρόεδρο και έναν 

Γραµµατέα, ο οποίος εκλέγεται και αυτός µεταξύ των παρισταµένων µετόχων ή των 

εκπροσώπων αυτών. Ο Γραµµατέας εκτελεί ταυτόχρονα και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 29: Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην 

ηµερήσια διάταξη. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, που µπορεί να τηρείται και µηχανογραφηµένα και που 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο και το Γραµµατέα και σφραγίζεται µε τη σφραγίδα της εταιρείας. 

Τα βιβλία των πρακτικών φυλάσσονται στην έδρα της Εταιρείας. Με αίτηση οποιουδήποτε 

µετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης τους. Στο ίδιο βιβλίο πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των 

µετόχων που παρέστησαν ή εκπροσωπήθηκαν και έχει συνταχθεί σύµφωνα µε το άρθρο 27 

παρ. 6 του παρόντος καταστατικού.  

2. Αν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης. Επίσηµα 

επικυρωµένα αντίγραφα των πρακτικών εκδίδει ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή ο 

∆ιευθύνων Σύµβουλος ή µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζει µε απόφασή του το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Μετά τη διάλυση της εταιρείας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης 

αυτής, τα αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από έναν από τους εκκαθαριστές.  

3. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση των µετόχων, η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στο 

Υπουργείο Ανάπτυξης επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της εντός είκοσι (20) ηµερών. 

Άρθρο 30: Απαλλαγή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Μετά την έγκριση του ισολογισµού, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική και ονοµαστική 

ψηφοφορία για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από 

κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Στην ψηφοφορία αυτή µετέχουν και τα µέλη του ∆ιοικητικού 
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Συµβουλίου, καθώς και οι υπάλληλοι της Εταιρείας, αλλά µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι 

κύριοι.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 31: Ελεγκτές 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά µε τους ετήσιους 

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουµένως από τους ελεγκτές. Ο έλεγχος της οικονοµικής διαχείρισης και του ισολογισµού 

της εταιρείας, όπως και τα λοιπά ελεγκτικά καθήκοντα ασκούνται από δύο ελεγκτές που 

εκλέγονται µε ισάριθµους αναπληρωτές από τη Γενική Συνέλευση, η οποία συγχρόνως ορίζει 

και τις αµοιβές τους.  

2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον 

είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

3. Εφ’ όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 

2190/1920, ως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Λογιστές του 

Σώµατος Ορκωτών Λογιστών του Ν∆ 3329/1955 «Περί συστάσεως Σώµατος Ορκωτών 

Λογιστών» (ΦΕΚ Α’ 320/1955), σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας του ισχύουν 

κάθε φορά. Εφαρµόζονται και οι διατάξεις των παραγρ. 7 και 8 του άρθρου 42α ΚΝ 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

4. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση του διορισµού τους προς αυτούς, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το διορισµό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.  

5. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης, να παρακολουθούν τη λογιστική και 

διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας και να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Μετά τη λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον ισολογισµό και 

το λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσεως, υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

των µετόχων έκθεση, περί του πορίσµατος του ελέγχου τους. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός 

από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλει 

επίσης να αναφέρει: α) Αν το προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες που ορίζονται στην 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. β) Αν έγινε επαλήθευση της 

συµφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει.  

6. Οι ελεγκτές της Εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συµφωνία του περιεχοµένου 

της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές καταστάσεις. Για το σκοπό 
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αυτό η έκθεση πρέπει να τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.  

7. Τα βιβλία της Εταιρείας όπως και όλοι οι λογαριασµοί πρέπει να τίθενται στην διάθεση των 

ελεγκτών σε πρώτη ζήτηση και αναντιρρήτως εν γένει να τους παρέχονται όλες οι χρήσιµες για 

την εκτέλεση της ανατεθειµένης σε αυτούς εντολή πληροφορίες, στοιχεία, έγγραφα και πρόθυµη 

και άµεση συµπαράσταση και συνεργασία. Ως εξέλεγξη του ισολογισµού νοείται τουλάχιστον η 

εξέλεγξη της ακρίβειας και νοµιµότητας των εγγράφων, από τα οποία προέκυψαν τα 

αναγραφόµενα στον ισολογισµό κονδύλια. 

8. Η Γενική Συνέλευση, αφού ακούσει την έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου περί των 

εργασιών του λήξαντος έτους και την έκθεση των ελεγκτών, τους οποίους διόρισε η Γενική 

Συνέλευση του προηγουµένου έτους, εγκρίνει ή τροποποιεί τον ετήσιο Ισολογισµό της εταιρίας 

και διορίζει ελεγκτές και ισάριθµους αναπληρωµατικούς για τον έλεγχο του Ισολογισµού του 

εποµένου έτους και προσδιορίζει τις αµοιβές αυτών. Οι ελεγκτές παρίστανται στη Γενική 

Συνέλευση και παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον έλεγχο που ενήργησαν. 

Άρθρο 32: ∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και η οποία περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ή οι εκκαθαριστές, είναι υποχρεωµένοι να συγκαλέσουν έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης, η οποία δεν απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ηµέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.  

2. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο 

φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα 

θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτή που ορίζεται στην αίτηση των 

µετόχων, η οποία δε µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα της 

αναβολής.   

3. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις ηµέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική 

Συνέλευση τα ποσά, τα οποία καταβλήθηκαν την τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και οποιαδήποτε άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε από οποιαδήποτε αιτία 

υπάρχουσα σύµβαση της Εταιρείας µε αυτούς και β) να παρέχει τις απαιτούµενες 

συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες 

για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί την παροχή των απαιτουµένων πληροφοριών για σοβαρό λόγο, εφόσον η 

αιτιολογία αναγραφεί στα πρακτικά. 
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4. Με αίτηση των µετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 

προηγουµένης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παράσχει σε αυτούς στη Γενική Συνέλευση ή αν 

προτιµά πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί για ουσιώδεις σοβαρούς λόγους την παροχή πληροφοριών, εφόσον η 

αιτιολογία αναγραφεί στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβητήσεις ως 

προς το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 

διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

Εταιρεία να παράσχει και τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

6. Με αίτηση των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για κάποιο από τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική ψηφοφορία. 

7. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου 

έχουν δικαίωµα να ζητήσουν µε αίτησή τους έλεγχο της Εταιρείας από το Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας  στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται από το ∆ικαστήριο, εάν πιθανολογείται ότι µε τις 

καταγγελλόµενες πράξεις παραβιάζονται διατάξεις Νόµων ή του καταστατικού της Εταιρείας ή 

των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι καταγγελόµενες πράξεις πρέπει να αναφέρονται 

ειδικά στην αίτηση και να έγιναν σε χρόνο που δεν απέχει πέραν της διετίας από τη χρονολογία 

της έγκρισης των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων της χρήσεως, εντός της οποίας έγιναν 

αυτές.   

8. Μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου εταιρικού 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν µε αίτησή τους από το αρµόδιο δικαστήριο της περιφέρειας 

της έδρας της Εταιρείας έλεγχο της Εταιρείας, όπως στην παράγραφο 7, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται 

όσες φορές η αιτούσα µειοψηφία εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας.  

9. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1, 2, 3, 4 του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι, 

οφείλουν να έχουν κατατεθειµένες τις µετοχές που τους παρέχουν τα ανωτέρω δικαιώµατα, στο 

Ταµείο της Εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε αναγνωρισµένη Τράπεζα 

στην Ελλάδα, σύµφωνα µε το άρθρο 27 παράγραφος 3 του παρόντος από την ηµεροµηνία 

επίδοσης της αίτησής τους µέχρι την ηµεροµηνία συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στις δε 

περιπτώσεις 5, 7 και 8 µέχρι την έκδοση της δικαστικής απόφασης, πάντως όµως όχι λιγότερο 

από τριάντα (30) ηµέρες από την υποβολή της αίτησής τους. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 
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ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Άρθρο 33: Εταιρική Χρήση 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνη, αρχίζει την 1
η
 Ιανουαρίου και λήγει την 31

η
 ∆εκεµβρίου 

του ίδιου χρόνου.  

2. Οι λογαριασµοί κλείνονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που καταρτίζει στο τέλος κάθε 

εταιρικής χρήσης τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της χρήσης που έληξε, τις οποίες 

υποβάλλει στη τακτική Γενική Συνέλευση για έγκριση. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

καταρτίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ελληνικού Γενικού Λογιστικού Σχεδίου και των 

άρθρων 42α-ε, 43 και 43α και β και 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκαν ή 

συµπληρώθηκαν και ισχύουν. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν: α) τον 

ισολογισµό, β) το λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσης» γ) τον «πίνακα διάθεσης 

αποτελεσµάτων», και δ) το προσάρτηµα, και συνοδεύονται από τις αναγκαίες επεξηγηµατικές 

εκθέσεις και λεπτοµέρειες των όσων έγιναν στη χρήση που αφορούν.  

3. Για να ληφθεί έγκυρη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση ως προς τις ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις της Εταιρείας που έχουν εγκριθεί από τους ελεγκτές πρέπει να έχουν ειδικά 

θεωρηθεί από: α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το 

∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο ή, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή 

συµπίπτει µε τα υπό άνω πρόσωπα, ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από 

αυτό, και  γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

προς την τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονοµικής θέσης της Εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόµενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και 

ανάπτυξης καθώς και όσα ορίζονται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. Β΄ του Κ.Ν. 2190/1920. Επίσης 

στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που έχει συµβεί µέσα 

στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης.  

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και οι συµπληρωµατικές εκθέσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας των άρθρων 7β και 43β του Κ.Ν. 2190/1920, µε την µορφή και το 

περιεχόµενο µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους.  

6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια εποπτεύουσα 

αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

7.Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τον ισολογισµό της εταιρείας, το 

λογαριασµό «αποτελέσµατα χρήσης» και τον «πίνακας διαθέσεως αποτελεσµάτων» µαζί µε το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, εάν προβλέπεται έλεγχος τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν 

τη Γενική Συνέλευση ως εξής: (α) στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών περιορισµένης 
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ευθύνης, σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. Β του Κ.Ν. 2190/1920 (β) κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Ν.∆. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει 

ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη την χώρα και σε µία ηµερήσια οικονοµολογική εφηµερίδα που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, (γ) σε µία ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα της έδρας της Εταιρείας, αν η Εταιρεία δεν εδρεύει σε ∆ήµο 

ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, σύµφωνα µε το άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/1920. Εξαιρετικά, αν 

η Εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην 

περιοχή αυτή σε µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

έδρα της Νοµαρχίας, στην οποία υπάγεται η Εταιρεία.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της που προβλέπεται από 

το άρθρο 26α  παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων. 

Άρθρο 34: ∆ιάθεση Καθαρών Κερδών 

Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα µετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα 

κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζηµίας, των κατά νόµο αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού 

βάρους, διανέµονται δε ως ακολούθως: (α) ποσοστό πέντε τοις εκατό 5% έως είκοσι τοις εκατόν 

(20%) των καθαρών κερδών καθοριζόµενων εκάστοτε από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

αφαιρείται προς σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική µόλις το αποθεµατικό καλύψει ποσόν ίσο προς το εν τρίτο του µετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν όµως τούτο µειωθεί για οποιονδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαµβάνεται µέχρι 

του ίδιου ορίου, (β) ποσοστό ίσο προς έξι τοις εκατόν (6%) επί του µετοχικού κεφαλαίου, 

διατίθεται για την καταβολή πρώτου µερίσµατος τηρουµένων όµως ταυτόχρονα και των 

διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 1 Ν. 

876/1979, του άρθρου 3 του Ν.2753/1999 και το Ν.2789/2000 και µε την επιφύλαξη του άρθρου 

44α του Κ.Ν. 2190/1920. (γ) Από το υπόλοιπο διατίθεται ποσοστό κατά την κρίση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης σε αµοιβές ή αποζηµιώσεις των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς 

και των ∆ιευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρείας για τις υπηρεσίες τους πέραν των τυχόν 

τακτικών αυτών αποδοχών. Το αποµένον υπόλοιπο διατίθεται εν όλω ή εν µέρει για τον 

σχηµατισµό έκτακτου αποθεµατικού, για διανοµή συµπληρωµατικού µερίσµατος στους 

µετόχους ή µεταφέρεται σε νέα χρήση µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

υπόκειται σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒ∆ΟΜΟ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 35: Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 
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1. Η Εταιρεία λύεται: (α) µε την λήξη της διάρκειας της σύµφωνα µε το άρθρο 3 του παρόντος, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση πριν τη προβλεπόµενη λήξη της, αποφασίσει την παράτασή της. 

(β) πριν από την λήξη της διάρκειάς της µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 25 παράγραφος 2 του παρόντος, (γ) αν κηρυχθεί η 

Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως ορίζεται στο άρθρο 

42γ του Κ.Ν. 2190/1920 µειωθεί σε λιγότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε έξι 

(6) µήνες από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει αν θα διαλυθεί η Εταιρεία ή θα υιοθετηθεί 

άλλο µέτρο. 

3. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας.  

4. Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειάς της ή µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων ή αν µετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συµβιβασµός ή 

αποκατάσταση σύµφωνα µε τις ισχύουσες στην περίπτωση πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρεία 

είναι δυνατόν να αναβιώσει, µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 25 παράγραφος 2 του Καταστατικού αυτού. Η παραπάνω 

απόφαση δεν µπορεί να ληφθεί αν έχει αρχίσει η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. 

Άρθρο 36: Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

αυτής. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διορίζει τρεις εκκαθαριστές, καθορίζοντας ταυτόχρονα 

και την αµοιβή τους. 

2. Οι εκκαθαριστές υποκαθιστούν το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και ο διορισµός τους συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση κάθε εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Οι εκκαθαριστές έχουν όλες 

τις αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως και κάθε άλλη αρµοδιότητα που µπορεί να 

ανατεθεί σε αυτούς µε τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να ενεργήσουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις, των οποίων αντίτυπο υποβάλλουν στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

4. Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί 

όλα τα δικαιώµατά της, συνέρχεται δε µε την πρόσκληση των εκκαθαριστών, όταν αυτοί το 

κρίνουν αναγκαίο, ή των µετόχων που προβλέπονται από το άρθρο 32 του καταστατικού αυτού. 

Κατά την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης εφαρµόζονται οι αντίστοιχες διατάξεις του 

παρόντος.   

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. Κατ΄ έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης 

υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα οποία 

παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  



Σελίδα 26 από 26 

 

6. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών 

περιορισµένης ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Η συνολική εταιρική περιουσία που 

αποµένει µετά την εξόφληση των εταιρικών χρεών ανήκει στους µετόχους και διανέµεται σε 

αυτούς εφάπαξ ή τµηµατικά κατά λόγο της συµµετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 
 
 

Ακριβές αντίγραφο του νέου κειµένου του 
Καταστατικού, όπως ισχύει µετά την απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης της 12-02-2016 
Για την εταιρεία 

 
Μιχαήλ Ρούσσος 
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