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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία MARENA KTHMATIKH KAI 
EMΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο 
MARENA A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 006932401000. 
Την 02/01/2026 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης   5855818, η με αριθμό 21/ 02-01-2026 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας ΑΔΑ: ΨΤ8Σ469ΗΕΘ-Υ6Ο), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 
5 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία MARENA KTHMATIKH KAI 
EMΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο 
MARENA A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 006932401000, σύμφωνα με την απόφαση της από 03/12/2025 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03/12/2025, αποτελείται από τριάντα πέντε (35) άρθρα. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
  

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 <<MARENA  ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ>> 

                                                 3 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2025 

                                               ΑΡ.ΓΕΜΗ :006932401000 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ -ΔΙΑΡΚΕΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

Συνίσταται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία <<MARENA  ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ>> και για τις 
σχέσεις της εταιρείας με την αλλοδαπή θα αναγράφεται η επωνυμία σε πιστή 
μετάφραση στην ξένη γλώσσα Διακριτικός τίτλος θα είναι "MARENA Α.Ε.". 

 Άρθρο 2 

Έδρα - Υποκαταστήματα 

1. Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής, επί της οδού 
Μεσογείου 4 και Ευρώπης, ΤΚ 151 24.  
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας με απόφασή του  δύναται να ιδρύει 
υποκαταστήματα ή γραφεία ή και να διορίζει απλώς αντιπροσώπους στην Ελλάδα ή 
εκτός Ελλάδος, εφ’ όσον ήθελε κρίνει τούτο σκόπιμο για την ευόδωση των σκοπών 
της εταιρείας και για την επέκταση των εργασιών αυτής. Η αρμοδιότητα, τα 
καθήκοντα και η έκταση της δικαιοδοσίας έκαστου τούτων, η εκπροσώπηση καθώς 
και η δικαιοπρακτική των ικανότητα θα ορίζεται κάθε φορά από τις αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

 

 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια αρχόμενη από της 
νομίμου συστάσεως αυτής,, δηλαδή με την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων 



Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής αποφάσεως για την 
χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 
καταστατικού. 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. H επί ιδίων ή αλλότριων ακινήτων μελέτη, κατασκευή, ανέγερση, 
ανοικοδόμηση, αναπαλαίωση, διαμόρφωση παντός είδους και χρήσεως οικοδομών, 
όπως ενδεικτικά και όχι περιοριστικά κτιρίων πολλαπλών χρήσεων, κτιρίων 
γραφείων, κατοικιών, πολυκατοικιών, ξενοδοχείων, νοσοκομείων, εκπαιδευτηρίων, 
συνεδριακών κέντρων, θεματικών πάρκων, κινηματογράφων, χώρων στάθμευσης 
αυτοκινήτων (parking) κ.λ.π. 

2. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως τεχνικών και κατασκευαστικών 
έργων, ιδιωτικών ή Δημοσίων. 

3. Η ανάληψη ιδιωτικών ή δημοσίων εργολαβιών εν γένει και η ανάθεση 
υπεργολαβιών. 

4. Η πώληση, αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση, υπομίσθωση και εκμετάλλευση με 
οποιονδήποτε τρόπο παντός είδους οικοδομών ή οριζοντίων ή καθέτων ιδιοκτησιών 
και ακινήτων εν γένει. 

5. Η εμπορία υλών, τεχνικών και οικοδομικών υλικών, μηχανημάτων, 
εργαλείων και προϊόντων εν γένει που σχετίζονται με τις ως άνω δραστηριότητες. 

6. Η διενέργεια πάσης φύσεως εργασιών συντήρησης και καθαρισμού, παντός 
είδους κτιρίων και εγκαταστάσεων. 

7. Η συμμετοχή είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με τρίτα φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα ή  κοινοπραξίες σε πάσης φύσεως διαγωνισμούς και δημοπρασίες του 
Δημοσίου, άλλων αρχών, Οργανισμών και νομικών προσώπων ιδιωτικού και 
δημοσίου δικαίου και κοινοπραξιών. 

8. Η ίδρυση υποκαταστημάτων, γραφείων, αποθηκών, καταστημάτων, 
εκθέσεων στην ημεδαπή και αλλοδαπή και γενικά να διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή 
παρεμφερή δραστηριότητα ή πράξη που εν κατονομάζεται στο παρόν άρθρο και 
είναι αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και των επιδιώξεών της.  

Για την επίτευξη των εταιρικών της σκοπών, η Εταιρεία μπορεί: 



1. Να συνεργάζεται και να συμμετέχει σε ημεδαπές ή αλλοδαπές εταιρείες που 
επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς με αυτούς της Εταιρείας. 

2. Να συνεργάζεται με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ημεδαπά ή αλλοδαπά.  

3. Να ιδρύει ή εξαγοράζει εταιρείες κάθε εταιρικού τύπoυ και μορφής, 
ημεδαπές ή αλλοδαπές.  

4. Να ενεργεί κάθε πράξη και δραστηριότητα πoυ θα θεωρείται από την 
Εταιρεία ως αναγκαία ή συμπληρωματική στoυς παραπάνω εταιρικoύς σκoπoύς, 
καθώς και κάθε πράξη πoυ θα είναι άμεσα ή έμμεσα επωφελής για την επίτευξη 
των εταιρικών της σκoπών και στα πλαίσια αυτά να εγγυάται υπέρ τρίτων φυσικών 
ή νομικών προσώπων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε ΕΥΡΩ ΔΥΟ ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΑ ΕΝΝΙΑΚΟΣΙΕΣ 
ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€2.970.000,00), έχει καταβληθεί ολόκληρο, και κατανέμεται σε 
ΔΙΑΚΟΣΙΕΣ ΕΝΕΝΗΝΤΑ ΕΠΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ  (297.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής 
αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία, και δημιουργήθηκε ως εξής 
Α) με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΞΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€60.000) το οποίο  καταβλήθηκε 
ολόκληρο, με την σύσταση από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρείας και κατανέμεται σε 
ΕΞΙ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (6.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε 
μία και  
Β) με την από 30/06/2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΚΑΤΟΝ ΠΕΝΗΝΤΑ  ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€150.000) που 
κατανέμεται σε ΔΕΚΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ  (15.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής 
αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Γ) με την από 30/06/2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΚΑΤΟΝ ΟΓΔΟΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€180.000) που 
κατανέμεται σε ΔΕΚΑ ΟΚΤΩ ΧΙΛΙΑΔΕΣ  (18.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας 
ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Δ) με την από 06/11/2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΣΑΡΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€45.000) που 
κατανέμεται σε ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ  (4.500) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
 Ε) με την από 13/03/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΝΕΝΗΝΤΑ   ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€90.000) που κατανέμεται 
σε ΕΝΝΕΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (9.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η 
κάθε μία. 



Ζ) με την από 02/10/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΤΡΙΑΝΤΑ   ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€30.000) που κατανέμεται 
σε ΤΡΕΙΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (3.000) ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η 
κάθε μία. 
Η) με την από 09/09/2017 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΣΑΡΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€45.000) που 
κατανέμεται σε ΤΕΣΣΕΡΙΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (4.500) ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Θ) με την από 28/11/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΙΚΟΣΙ ΜΙΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€21.000) που κατανέμεται 
σε ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΚΑΤΟ (2.100)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) 
ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Ι) με την από 30/10/2020 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΚΑΤΟΝ ΤΡΙΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€135.000) 
που κατανέμεται σε ΔΕΚΑ ΤΡΕΙΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ (13.500)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Κ) με την από 13/09/2022 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΠΤΑΚΟΣΙΕΣ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€702.000) που 
κατανέμεται σε ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΙΑΚΟΣΙΕΣ (70.200)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Λ) με την από 31/5/2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΚΑΤΟΝ ΠΕΝΗΝΤΑ  ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€150.000) που 
κατανέμεται σε ΔΕΚΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (15.000)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής 
αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Μ) με την από 18/4/2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΚΑΤΟΝ ΟΓΔΟΝΤΑ  ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€180.000) που 
κατανέμεται σε ΔΕΚΑ ΟΚΤΩ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (18.000)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής αξίας 
ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Ν) με την από 15/7/2025 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΕΠΤΑΚΟΣΙΕΣ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€702.000) που 
κατανέμεται σε ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΙΑΚΟΣΙΕΣ (70.200)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, 
ονομαστικής αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
Ξ) με την από 03/12/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
εταιρείας με καταβολή μετρητών σε ΕΥΡΩ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΕΣ ΟΓΔΟΝΤΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (€480.000) που 
κατανέμεται σε ΣΑΡΑΝΤΑ ΟΧΤΩ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (48.000)  ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ, ονομαστικής 
αξίας ΔΕΚΑ (10) ΕΥΡΩ η κάθε μία. 
 
 
 

 

 

 



Άρθρο 6 

 
1. Κατόπιν σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 
αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με 
απόφαση του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 τουλάχιστον του συνόλου 
των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση 
νέων μετοχών ή με την έκδοση μετατρεψίμου ομολογιακού δανείου. Στην 
περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του 
ποσού του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 
χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, η οποία ισχύει για μία 
πενταετία από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η απόφαση αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που προβλέπονται στο νόμο. 
Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για 
κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Οι πιο 
πάνω εξουσίες αύξησης του κεφαλαίου μπορούν να χορηγούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και ισχύουν για χρονικό 
διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία σύμφωνα με το άρθρο 24, 
παράγρ. 1β) του ν. 4548/2018. 
2. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την ανωτέρω 
παράγραφο αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 7 

Mετοχές 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

Οι τίτλοι των Μετοχών δύναται να αντιπροσωπεύουν μια ή και περισσότερες 
μετοχές. Εφόσον αποφασισθεί η έκδοση τίτλων μετοχών, τα της εκδόσεως των 
κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μετόχων 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την Διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα 
τους, μόνον με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 



3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, , καθώς και έκδοσης 
ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 
σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ κατά την εποχή της 
έκδοσης Μετοχών, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά 
το τέλος της προθεσμίας, που το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι 
μικρότερη από δέκα τέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 
σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται στους παλαιούς μετόχους, εφόσον το 
επιθυμούν. Εφόσον δεν αναληφθούν διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 
Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 
πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται όπως ορίζει ο νόμος. Με τους 
περιορισμούς του άρθρου 27 του ν.4548/2018, όπως ισχύουν μπορεί να 
περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Δεδομένου ότι όλες οι 
μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές, που θα 
στέλνονται στους μετόχους. 
4. Οι υποθέσεις, που κατά τον ν. 4548/2018 και το παρόν καταστατικό 
υπάγονται σε δικαστήριο, υπάγονται και σε διαμεσολάβηση του ν. 4512/2018  , η 
οποία λαμβάνει χώρα, προ ή και μετά την υπαγωγή της διαφοράς σε δικαστήριο, 
σύμφωνα με τον Κανονισμό Διαμεσολάβησης του Ελληνικού Κέντρου 
Διαμεσολάβησης & Διαιτησίας (εφεξής το Κέντρο), που έχει συστήσει ο Σύνδεσμος 
ΑΕ και ΕΠΕ και εδρεύει στην Αθήνα (Πανεπιστημίου 16, τηλ. 210 36 20 
274, info@hellenic-mediation.gr, www.hellenic-mediation.gr). Το αίτημα για 
διαμεσολάβηση κοινοποιείται από έναν τουλάχιστον από τους μετόχους γραπτά 
στο Κέντρο. Εφόσον επιτευχθεί συμφωνία όλων των μερών για διεξαγωγή της 
διαμεσολάβησης και για το πρόσωπο του διαμεσολαβητή (που προτείνεται από το 
Κέντρο, εφόσον δεν υπάρχει προηγούμενη συμφωνία των μερών), η κύρια 
διαδικασία της διαμεσολάβησης θα αρχίσει το αργότερο εντός 15 ημερών από την 
ημερομηνία της υποβολής της διαφοράς στο Κέντρο και την αποδοχή διεξαγωγής 
διαμεσολάβησης από όλα τα μέρη και θα διαρκέσει μέχρι 1 ημέρα (8 ώρες), εκτός 
αν τα μέρη ζητήσουν τη συνέχιση αυτής. 

Άρθρο 9 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης της που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες 
από την ημέρα που επιδόθηκε ή αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 



Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 
2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό  (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα ορίζοντας ημέρα 
συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως 
δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ήμερες από τη χρονολογία της 
αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχεια της προηγουμένης 
και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης 
των μετόχων. Στη συνέλευση  μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων 
των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. 
3. Με αίτηση μετόχων, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) 
ολόκληρες ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο: α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση εφόσον είναι τακτική,  
κατόπιν αίτησης του 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το ποσό που 
μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκε για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία 
σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές της καθώς και κάθε άλλη 
παροχή  της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή  σύμβαση της 
εταιρείας με τα ίδια πρόσωπα, β) να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που 
του ζητούνται με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου σχετικά με τις υποθέσεις της 
εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα  της ημερήσιας 
διάταξης, γ) να παρέχει πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας με αίτηση μετόχων που 
εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στις 
ως άνω περιπτώσεις α), β) και γ) το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 
δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο  
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
4. Στις άνω περιπτώσεις του τρίτου  εδαφίου, οποιοδήποτε αμφισβήτηση 
σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, 
λύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με απόφαση του 
που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
5. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 
της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση 
(φανερή ψηφοφορία). 
7. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 
εταιρείας από το δικαστήριο που δικάζει με τη διαδικασία της εκούσιας 



δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις ή τις 
παραλείψεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται διατάξεις του νόμου ή του 
καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από 
την χρονολογία έγκρισης των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 
χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν  δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρείας από το κατά την προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, εφ' όσον 
από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων αλλά και με βάση συγκεκριμένες 
ενδείξεις γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 
όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.   
9. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να 
αποδεικνύουν την μετοχική τους ιδιότητα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρεία.  Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 
διαφωνούν.  
2. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:   

 α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ' αυτή  από  το Διοικητικό Συμβούλιο ή από τους  
δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού αυτού  να  
προκαλέσουν  την  σύγκλησή της.   

β) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, 
τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου.                 

γ) Την εκλογή των μελών του  Διοικητικού  Συμβουλίου και των ελεγκτών και τον 
καθορισμό της αμοιβής τους.               

δ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν.4548/2018 και 
την απαλλαγή των ελεγκτών. 

ε) Την έγκριση ή μεταρρύθμιση των ετησίων  χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
που καταρτίζει το  Διοικητικό Συμβούλιο και τη  διάθεση  των  ετησίων κερδών.  



στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 
ν.4548/2018. 

ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 
λύση της Εταιρείας.                 

 η) Τον διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση  λύσης της Εταιρείας.   

 

 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει και 
τα θέματα  της ημερήσιας διάταξης και  συνέρχεται  στην  έδρα της Εταιρείας ή στην 
περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της 
έδρας ή άλλου δήμου στην Ελλάδα, τουλάχιστον  μία  φορά κάθε εταιρική χρήση 
και το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 
λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των 
ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 
γενική συνέλευση). Η Γενική Συνέλευσης συνέρχεται έκτακτα όποτε το Διοικητικό  
Συμβούλιο  το θεωρήσει σκόπιμο ή αναγκαίο.   
2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 
συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 
3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 
τις οποίες εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται ότι 
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 
πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν 
υπολογίζονταν. 

Άρθρο 12 

Πρόσκληση- Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια δημοσιεύεται όπως ορίζει ο νόμος.  



2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση η Εταιρεία θέτει 
στη διάθεση των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και 
τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών.  

Άρθρο 13 

Συμμετοχή στη Συνέλευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν  
είναι εγγεγραμμένοι ως μέτοχοι στο Βιβλίο Μετόχων που υποχρεωτικά τηρεί η 
Εταιρεία. 

2. Οι Μέτοχοι που έχουν δικαίωμά συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 
ν’ αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
Τα έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των Μετόχων, πρέπει να 
κατατίθενται στην Εταιρεία το αργότερο πριν από τη Συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 

3. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 
οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς  φυσική παρουσία στον τόπο 
διεξαγωγής της σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 125 του ν.4548/2018. 

4. Ο μέτοχος μπορεί να συμμετάσχει στην ψηφοφορία από απόσταση, διά 
αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 126 του ν.458/2018. Τα θέματα και τα 
ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 
ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας 

5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων και 
του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση εκτός εάν η 
Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 
την άρνησή της 

Άρθρο 14 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1. Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική αυτή 
Συνέλευση που περιέχει αντιπροσώπους των Μετόχων, τον αριθμό των μετόχων, 
και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των Μετόχων και των αντιπροσώπων 
τους. 
2. Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις, ως προς το περιεχόμενο του πίνακα, 
μπορεί 
να τις προβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από την συζήτησης των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 



Άρθρο 15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα 
πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

3. Αν δεν υπάρχει η απαρτία της παραγρ. 1, τότε η Γενική Συνέλευση ματαιώνει 
τη συνεδρίαση και συνεδριάζει εκ νέου σε διάστημα είκοσι (20) ημερομηνία  από 
την ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε αφού προσκληθούν οι μέτοχος 
πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται 
σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 
οποιοδήποτε και αν είναι το κατ' αυτή εκπροσωπούμενο τμήμα του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν 
στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο  χρόνος των επαναληπτικών εκ του  
νόμου  προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας 
με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη 
ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

Άρθρο 16 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικώς η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν 
το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται 
για αποφάσεις που αφορούν: 

 α) τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, β) τη μεταβολή του αντικειμένου της 
επιχείρησης αυτής, γ) την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) την τακτική 
αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 
σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 
του ν.4548/2018,  στ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) τη 
συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 
της εταιρείας, η) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο 
για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του 
ν.4548/2018, θ) καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η 
γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 



2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 
πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται σε επαναληπτική 
συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον προ δέκα (10) ημερών, που βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 
διατάξεως, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 
αύξηση κεφαλαίου, η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται 
σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 
Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην  αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος 
και ο  χρόνος των επαναληπτικών εκ του  νόμου  προβλεπόμενων συνεδριάσεων για 
την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε 
(5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 
επαναληπτική. 

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 17 

Προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, όπως ορίζουν οι διατάξεις 
του άρθρου 21 παρ. 3 του παρόντος Καταστατικού. 
2. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός  που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση 
προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που εκτελεί και χρέη 
ψηφολέκτη. 

Άρθρο 18 

Θέματα Συζήτησης- Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που καταχωρούνται σε Βιβλίο ή τηρούνται ηλεκτρονικά και  
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Ο Πρόεδρος της 
Συνέλευσης υποχρεούται ύστερα από αίτηση μετόχου να καταχωρίζει ακριβή 
περίληψη της γνώμης του μετόχου αυτού στα Πρακτικά Επίσης, στα Πρακτικά 



καταχωρίζεται και ο πίνακας του άρθρου 13 του παρόντος Καταστατικού. Ως 
απόφαση της γενικής συνέλευσης ισχύει η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από 
όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους  καθώς και η αποτύπωση της 
πλειοψηφικής απόφασης όλων των  μετόχων που εκφράζεται από τους ίδιους  ή 
τους αντιπροσώπους τους σε πρακτικό χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά των τυχόν μειοψηφούντων. 

3. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 
αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ή 
άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

4. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

Άρθρο 19 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΑΠΑΛΛΑΓΗ 
ΕΛΕΓΚΤΩΝ. 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική 
Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία,  που  ενεργείται  με   ονομαστική   κλήση, 
αποφαίνεται για την έγκριση της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού 
Συμβουλίου και την απαλλαγή των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν  μόνο 
με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον 
όμως έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες 
ψήφου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 20 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 
τουλάχιστον τρεις έως επτά (3-7) συμβούλους. Αντί διοικητικού συμβουλίου, η 
Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-
διαχειριστής) υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο νόμο. Ο 
σύμβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 



2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των Μετόχων της Εταιρείας, για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται μέχρι τη 
ολοκλήρωση της σχετικής διαδικασίας εκλογής του νέου Διοικητικού Συμβουλίου 
που θα εκλεγεί από την Τακτική Γενική Συνέλευση του έτους εξόδου των, μη 
δυνάμενη να υπερβεί την εξαετία 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι επανεκλέξιμα και ελεύθερα 
ανακλητά.  

Άρθρο 21 

Εξουσία-Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα 
ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 
αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε 
ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη ή όχι καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 
αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 
υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99  και 100 του ν.4548/2018, όπως ισχύουν. 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 
εταιρικού  σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 
την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 
ως προς το καταστατικό της εταιρείας και τις τροποποιήσεις του. 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 
από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 
τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει περισσότερα ή ένα μέλη του, 
διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους στους οποίους μπορεί να αναθέτει την άσκηση 
όλων ή μέρους των εξουσιών του. 



3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεων 
αυτού. Όταν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται το 
αρχαιότερο σε ηλικία μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23 

Αναπλήρωση μέλους διοικητικού  συμβουλίου 

Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης, οποιουδήποτε μέλους ή μελών 
του Διοικητικού  Συμβουλίου, τα υπόλοιπα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), δύνανται είτε να συνεχίζουν την διαχείριση και 
την εκπροσώπηση της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 
μελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 
όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω  γεγονότων είτε να εκλέγουν τον 
αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών για τον υπόλοιπο χρόνο  της θητείας του. Σε 
κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα 
από τον αριθμό τους, μπορούν να προβαίνουν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με 
αποκλειστικό σκοπό την  εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.   

Άρθρο 24 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται  στην  έδρα της Εταιρείας κάθε φορά 
που ο νόμος, το  Καταστατικό ή οι ανάγκες της  Εταιρείας  το  απαιτούν, σε ημέρα 
και ώρα οριζόμενη από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή  όποτε  τουλάχιστον 
δύο (2) από τους συμβούλους ζητήσουν  εγγράφως τούτο, κατά τα ειδικότερα 
οριζόμενα στο νομο.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει  εκτός της 
έδρας της Εταιρείας  οπουδήποτε  στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή  εφόσον 
παρίστανται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει  στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη 
του. Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η 
συνεδρίαση με τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη 
όπου διεξάγεται η συνέλευση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως ασθένεια 
ή αναπηρία. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με πρόσκληση 
που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 
τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 
και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 



επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 
των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την 
υποβολή της αίτησης. 
4. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 
Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, 
επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 
Διοικητικό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του επταημέρου 
γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου. 
5. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαράδεκτου, να 
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 

 

 

Άρθρο 25 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο 
δυνάμει σχετικής εγγράφου εξουσιοδοτήσεως, η οποία δύναται να παρέχεται και 
εγγράφως ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί 
μόνο ένα σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
συμβούλων. Σε καμία όμως περίπτωση ο αριθμός των παρόντων ή/και 
αντιπροσωπευομένων συμβούλιου δεν δύναται να είναι μικρότερος των τριών. Για 
να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 
αντιπροσωπεύονται, με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του 
παρόντος. 

Άρθρο 26 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 



1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό 
σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 
2. Στο ίδιο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3. Κανένας σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 
πρακτικών της συνεδρίασης συμβουλίου στην οποία έχει παραστεί, δικαιούται 
όμως να κάνει ορισμένες επιφυλάξεις και να διατυπώσει αυτές πριν από την 
υπογραφή του. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 
4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 
συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει 
και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί 
πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό 
υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των 
αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

Άρθρο 27 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, το 
ποσόν της οποίας ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνει την Εταιρεία εφόσον καταβάλλεται σύμφωνα με το άρθρο 109 του 
ν.4548/2018.  

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της 
εταιρείας με τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τα φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
που ελέγχουν την εταιρεία σύμφωνα με το άρθρο 32 του ν.4308/2014, τα στενά 
μέλη οικογένειας των προσώπων αυτών, όπως αυτά ορίζονται στο Παράρτημα Α 
του ν. 4308/2014, καθώς και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους 
παραπάνω, καθώς και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 
προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια παρεχόμενη με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 του ν.4548/2018, της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων, με εξαίρεση, μεταξύ άλλων, τις πράξεις που δεν 
εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας της εταιρείας. 

Άρθρο 28 



Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 
οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 
αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του 
καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 
υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμενης 
παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, αντί της 
αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν για 
λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις 
αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για πράξεις 
που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για τη 
μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Αρθρο 29 

Ελεγκτές 

1. Ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής διαχείρισης και των ετήσιων 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων της Εταιρείας, εφόσον απαιτείται γίνεται 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στους ν. 4308/2014, 4336/15 και 4548/2018, όπως 
ισχύουν και κάθε άλλο σχετικό νόμο. Τα καθήκοντα των ελεγκτών, όπως 
προβλέπονται από το νόμο, ασκούνται από έναν ή περισσότερους νόμιμους 
ελεγκτές ή ελεγκτικά γραφεία του ν. 3693/2008, οι οποίοι ορίζονται από την τακτική 
Γενική Συνέλευση, η οποία καθορίζει και την αμοιβή τους. 
2. Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων αποτελεί προϋπόθεση 
του κύρους της έγκρισης   των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη 
Γενική Συνέλευση ή άλλο αρμόδιο όργανο.   
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της Εταιρείας για 
την παράλειψη διορισμού ελεγκτή, σύμφωνα με τα παραπάνω, αν δεν συγκάλεσαν 
εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό 
ελεγκτή. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ελεγκτή από μεταγενέστερη συνέλευση 
δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού του. 
4. Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την Εταιρεία. Ο 
ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισμό του, αν δεν τον αποποιηθεί εντός 
πέντε (5) εργάσιμων ημερών 



5. Σε κάθε περίπτωση διορισμού νόμιμου ελεγκτή ή ελεγκτικού γραφείου θα 
πρέπει να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του νόμιμου ελεγκτή ή του ελεγκτικού 
γραφείου από τα εκτελεστικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουάριου και λήγει 
την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

 

 

Άρθρο 31 

Ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και οι ετήσιες εκθέσεις 
συντάσσονται σύμφωνα με τα άρθρα 145-157 του ν. 4548/2018 και κάθε άλλης 
διάταξης που ρυθμίζει τα θέματα αυτά, όπως ισχύει.  
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που-έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α. τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β. το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και 
σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με 
εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται από αυτό και γ. τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι 
παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 
κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 32 

Διανομή Κερδών 



1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας 
νομοθεσίας. 
2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 
σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει, διατίθενται με απόφαση 
της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 
αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό 
τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, 
όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί 
να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του ν. 4548/2018, 
όπως ισχύει, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και τις αποφάσεις 
της γενικής συνέλευσης. 

3. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες 
από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 33 

Λόγοι λύσης 

 

Η Εταιρεία λύνεται: 

α) Με απόφαση της Γενική Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία 
και πλειοψηφία, β) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης, και γ) Με 
δικαστική απόφαση. 



Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο 
από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. Την ίδια 
υποχρέωση έχουν οι ελεγκτές της εταιρείας, αν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν 
προβαίνει στη σύγκληση εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

 

Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως μετά την λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάριση της.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί 
να είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 
διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το 
νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση 
να συμμορφώνονται. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 
παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι  
διατάξεις του νόμου και μάλιστα των άρθρων 167-170 του ν. 4548/2018, όπως 
ισχύει 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του νόμου 
και μάλιστα του ν.4548/2018 όπως ισχύει. 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας με την 

επωνυμία "ΜARENA  ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ" και με τον διακριτικό τίτλο 

"ΜARENA ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ Α.Ε.", όπως ισχύει μετά την τροποποίηση 

αυτού  με την από 03/12/2025 απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. &  

ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

   ΠΙΤΤΑΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 


