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                                                  ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΩΝ, Η ΕΘΝΙΚΗ». 

                    

Ανακοινώνεται ότι την 29.12.2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με 

κωδικό αριθμό καταχώρισης 5814458, το από 22.12.2025 (υπ.αριθ.2377) (θέμα 1ο ) 

απόσπασμα πρακτικού του Διοικητικού Συμβουλίου της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΩΝ, Η ΕΘΝΙΚΗ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 224801000, σύμφωνα με το οποίο το Διοικητικό Συμβούλιο αποφάσισε τα εξής:  

Σε συνέχεια της από 22/12/2025 παραίτησης τριών (3) μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

συμπεριλαμβανομένου του Προέδρου, τις προτάσεις και αξιολογήσεις του εξωτερικού 

συμβούλου Egon Zehnder, το Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτείται σήμερα σε Σώμα και εκλέγει 

Πρόεδρο ως ακολούθως 

Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου σε Σώμα 

1. Κώτσαλος Γεώργιος του Αλεξίου και της Μαρίας, με ΑΦΜ 016057220, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, 

Πρόεδρος, Ανεξάρτητο Μη εκτελεστικό μέλος. 

2. Μαζαράκης Δημήτριος του Ευαγγέλου, με ΑΦΜ 059909513, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Διευθύνων 

Σύμβουλος, Εκτελεστικό μέλος. 

3. Γεωργόπουλος Γεώργιος του Ιωάννη, με ΑΦΜ 033814405, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Μη 

εκτελεστικό μέλος. 

4. Γναρδέλλης οδός Θεόδωρος του Χαράλαμπου, με ΑΦΜ 102861474, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, 

Μη εκτελεστικό μέλος. 

5. Κουτεντάκης Βασίλειος του Δημητρίου, με ΑΦΜ 026296773, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Μη 

εκτελεστικό μέλος. 
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6. Λυσιμάχου Τριαντάφυλλος του Ελισσαίου και της Καλλιόπης με ΑΦΜ 

011075875, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Ανεξάρτητο Μη εκτελεστικό μέλος. 

7. Μαργαρίτης Χαράλαμπος του Λουκά, με ΑΦΜ 073967453, ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, Μη 

εκτελεστικό μέλος. 

8. Μυλωνάς Χαράλαμπος του Βασιλείου και της Αθανασίας, με ΑΦΜ 077424204, ΚΕΦΟΔΕ 

Αττικής, Ανεξάρτητο Μη εκτελεστικό μέλος. 

9. Ξενάκη Δέσποινα του Κωνσταντίνου, με ΑΦΜ 028719905, Δ.Ο.Υ. ΚΕΦΟΔΕ Αττικής, 

Ανεξάρτητο Μη εκτελεστικό μέλος.  

 

Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι τριετής, ήτοι μέχρι και τις   

26/11/2028, η οποία παρατείνεται μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της Εταιρείας, η οποία θα συνεδριάσει μετά τη λήξη της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ο κ. Michel Christian Joseph Montbertrand, 

επικεφαλής της Διεύθυνσης Κανονιστικής Συμμόρφωσης και Εταιρικής Διακυβέρνησης.  

Νέα σύνθεση της Επιτροπής Ελέγχου: 

Αναφορικά με τη νέα σύνθεση της Επιτροπής Ελέγχου, το Διοικητικό Συμβούλιο, ομόφωνα, 

διορίζει τα ακόλουθα δύο (2) ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη και ένα (1) μη εκτελεστικό 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ως μέλη της  Επιτροπής Ελέγχου: 

 

1. κα Δέσποινα Ξενάκη, Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

2. κ. Χαράλαμπος Μαργαρίτης, Μη Εκτελεστικό Μέλος 

3. κ. Χαράλαμπος Μυλωνάς, Ανεξάρτητο Μη Εκτελεστικό Μέλος 

 

με θητεία τριών (3) ετών, ήτοι έως και τις 26/11/2028, η οποία σε κάθε περίπτωση δύναται 

να παραταθεί μέχρι την προθεσμία εντός της οποίας πρέπει να συγκληθεί η επόμενη Τακτική 

Γενική Συνέλευση και έως τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

 

Γραμματέας της Επιτροπής Ελέγχου ορίζεται η κυρία Μαρία Σαμουρίδη. 

 

Σημειώνεται ότι ο Κανονισμός Λειτουργίας της Επιτροπής Ελέγχου παραμένει σε πλήρη ισχύ 

ως έχει, και σύμφωνα με τον νόμο και τον ίδιο τον Κανονισμό Λειτουργίας, ο Πρόεδρος της 

Επιτροπής Ελέγχου διορίζεται από τα μέλη της, και ως εκ τούτου θα οριστεί κατά την επόμενη 

συνεδρίαση της Επιτροπής Ελέγχου. 

 

Νέα σύνθεση της Επιτροπής Διαχείρισης Κινδύνων: 

1. κ. Χαράλαμπος Μυλωνάς, Πρόεδρος 

2. κα Δέσποινα Ξενάκη, Μέλος 

3. κ. Θεόδωρος Γναρδέλλης, Μέλος 
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με τριετή θητεία, ήτοι μέχρι και τις 26/11/2028. 

Ως γραμματέας της Επιτροπής Διαχείρισης Κινδύνων ορίζεται ο κ. Παντελής Βαλκανάς.  

 

Νέα σύνθεση της Επιτροπής Αμοιβών & Υποψηφιοτήτων: 

1. κ. Γεώργιος Κώτσαλος, Πρόεδρος 

2. κ. Γεώργιος Γεωργόπουλος, Μέλος 

3. κ. Τριαντάφυλλος Λυσιμάχου, Μέλος 

 

με τριετή θητεία, ήτοι μέχρι και τις 26/11/2028. 

Ως γραμματέας της Επιτροπής Αμοιβών και Υποψηφιοτήτων ορίζεται ο κ. Michel Montbertrand. 

 

Επίσης, αρμόδιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου για θέματα πρόληψης-καταστολής της 

νομιμοποίησης εσόδων από εγκληματικές δραστηριότητες (ΞΧ/ΧΤ) ορίζεται ο κ. Χ. Μυλωνάς, ενώ 

αντίστοιχα υπεύθυνο μέλος για θέματα βιωσιμότητας ορίζεται ο κ. Χ. Μαργαρίτης.  

 

Ανάθεση καθηκόντων και αρμοδιοτήτων  

Απόφαση: Το Διοικητικό Συμβούλιο ομόφωνα ανακάλεσε όλες τις αρμοδιότητες που είχαν 

χορηγηθεί με την απόφαση Δ.Σ. υπ’ αριθ. 2374/26.11.2025, η οποία καταχωρίστηκε στο 

Γ.Ε.ΜΗ. και χορήγησε εκ νέου αρμοδιότητες διαχειριστικής και εκπροσωπευτικής εξουσίας. 

Είναι αυτονόητο ότι οι εκάστοτε ειδικές αποφάσεις του Δ.Σ. για εκπροσώπηση και δέσμευση 

της εταιρείας σε συγκεκριμένα θέματα ή έννομες σχέσεις εξακολουθούν να ισχύουν, χωρίς 

να ανακαλούνται από την παρούσα γενική απόφαση.  

Λήψη Σημαντικών Αποφάσεων της Εταιρείας  

Σημαντικές αποφάσεις της Εταιρείας θεωρούνται εκείνες που ενδέχεται να επιφέρουν ουσιώδεις 

επιπτώσεις στη στρατηγική, τη λειτουργία, τη φήμη ή την χρηματοοικονομική κατάσταση της.  

Σύμφωνα με τη στρατηγική διαχείρισης κινδύνων της Εταιρείας οι σημαντικές αποφάσεις 

προσδιορίζονται με βάση:  

• Το συνολικό προφίλ κινδύνου της Εταιρείας.  

• Τη διάθεση ανάληψης κινδύνου (risk appetite) όπως καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

• Τις δυνητικές νομικές ή κανονιστικές επιπτώσεις που μπορεί να προκύψουν.  

• Τις πιθανές επιπτώσεις στην οικονομική θέση, το ανθρώπινο δυναμικό, τους ασφαλισμένους και τη 

φήμη της Εταιρείας. Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, ως σημαντικές αποφάσεις ορίζονται οι 

ακόλουθες:  

• Τροποποίηση του επιχειρηματικού πλάνου της Εταιρείας.  

• Αγορά ή πώληση ακινήτων, όταν η αξία υπερβαίνει το €1.000.000.  

• Σύναψη ή λύση συμβάσεων μίσθωσης και εκμίσθωσης ακινήτων, εφόσον το μηνιαίο μίσθωμα 

υπερβαίνει τις €50.000 (ή €600.000 ετησίως).  

• Διαπραγμάτευση και υπογραφή των εκάστοτε συνομολογούμενων Επιχειρησιακών Συλλογικών 

Συμβάσεων Εργασίας, συμπεριλαμβανομένων των παραρτημάτων και συναφών τροποποιητικών 

πράξεων, σύμφωνα με την ισχύουσα εργατική και ασφαλιστική νομοθεσία.  
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• Προσλήψεις, καθορισμός αμοιβών, ανανεώσεις ή καταγγελίες συμβάσεων Γενικών Διευθυντών.  

• Δωρεές, χορηγίες, φιλανθρωπικές συνεισφορές και λοιπές σχετικές δράσεις (επιχορηγήσεις, 

υποτροφίες και άλλες τιμητικές διακρίσεις) εφόσον το συνολικό ποσό υπερβαίνει τις €200.000.  

• Αμοιβές τρίτων και πάσης φύσεως δαπάνες, των οποίων το ύψος, είτε ανά σύμβαση, είτε ως σύνολο 

τμηματικών καταβολών εντός 12μηνου από τη διενέργεια της 1ης εξ αυτών, υπερβαίνουν το ποσό 

των €2.500.000 προς Νομικά ή Φυσικά Πρόσωπα. 

 • Έγκριση διακανονισμού είσπραξης ασφαλίστρων, είτε άτοκα είτε με επιβάρυνση τόκων, για ποσά 

που υπερβαίνουν το €1.000.000.  

• Έγκριση εντολής προς τη Διεύθυνση Νομικών Υπηρεσιών, προκειμένου, σε περιπτώσεις όπου το 

οφειλόμενο ποσό ανά αντισυμβαλλόμενο υπερβαίνει το ποσό των €2.000.000, να δύναται να προβεί: 

α) σε παραίτηση από το δικαίωμα άσκησης ή από το δικόγραφο εκκρεμών αγωγών και ανταγωγών, 

καθώς και β) σε παραίτηση από το δικαίωμα άσκησης ή από το δικόγραφο ενδίκων μέσων, που 

αφορούν υποθέσεις δικαστικής διεκδίκησης οφειλόμενων ασφαλίστρων.  

• Έγκριση διαγραφής απαιτήσεων από ανεπίδεκτα είσπραξης ασφάλιστρα, καθώς και λοιπών 

απαιτήσεων που απορρέουν από πρωτασφαλιστικές εργασίες, σύμφωνα με τις εισηγήσεις των 

αρμοδίων Διευθύνσεων, όταν το συνολικό ποσό των προς διαγραφή απαιτήσεων υπερβαίνει ετησίως 

το ποσό των €2.000.000.  

• Έγκριση ακύρωσης ανείσπρακτων δεδουλευμένων ασφαλίστρων, πέραν των αρμοδιοτήτων των 

εξουσιοδοτημένων Υπηρεσιακών Οργάνων της Εταιρείας: α) όταν το ποσό υπερβαίνει τις €30.000 

ανά ασφαλιστική σύμβαση ή β) το συνολικό ποσό υπερβαίνει τις €100.000 ετησίως, υπό την 

προϋπόθεση ότι κάθε επιμέρους ακύρωση που περιλαμβάνεται σε αυτό το σύνολο υπερβαίνει το ποσό 

των €15.000. 

• Ex Gratia πληρωμές που υπερβαίνουν το ποσό των €200.000 ανά περίπτωση  

• Έγκριση τοποθέτησης διαθεσίμων κεφαλαίων:  

 Σε κρατικά ομόλογα και έντοκα γραμμάτια, καθώς και η πώληση, ανταλλαγή ή μεταβίβασή τους, 

όταν η αξία υπερβαίνει τα €200.000.000.  

  Σε μετοχές εταιρειών εισηγμένων στο Χρηματιστήριο, καθώς και η πώληση, ανταλλαγή ή 

μεταβίβασή τους, όταν η αξία υπερβαίνει τα €25.000.000.  

  Σε ομόλογα εταιρειών εισηγμένων στο Χρηματιστήριο, καθώς και η πώληση, ανταλλαγή ή 

μεταβίβασή τους, όταν η αξία υπερβαίνει τα €100.000.000.  

  Σε καταθέσεις, καθώς και η ανανέωση ή πρόωρη εξόφληση αυτών, όταν η αξία υπερβαίνει τα 

€100.000.000.  

  Σε αμοιβαία κεφάλαια, καθώς και η πώληση, ανταλλαγή ή μεταβίβασή τους, όταν η αξία υπερβαίνει 

τα €75.000.000.  

  Σε Επενδύσεις σε Ιδιωτικά Κεφάλαια (Private Assets), όταν η αξία υπερβαίνει τα €25.000.000.  

  Σε λοιπές επενδύσεις, καθώς και η πώληση, ανταλλαγή ή μεταβίβασή τους, όταν η αξία υπερβαίνει 

τα €10.000.000.  

 

Οι προαναφερόμενες αποφάσεις εγκρίνονται αποκλειστικά από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

εκτελούνται από τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, κ. Δημήτριο Μαζαράκη ή όποιο άλλο πρόσωπο ορίσει 



 5 

το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις προβλέψεις του Καταστατικού της Εταιρείας. Σε 

περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Διευθύνοντος Συμβούλου, η εκτέλεσή τους ανατίθεται στους 

κ.κ. Αχιλλέα Σδράκα (Γενικός Διευθυντής) και Αικατερίνη Βενιζέλου (Αναπληρώτρια Γενική 

Διευθύντρια Οικονομικών), οι οποίοι θα ενεργούν από κοινού.  

Κατά την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, οι ανωτέρω εκπρόσωποι  

– ο Διευθύνων Σύμβουλος αυτοτελώς και οι Γενικοί Διευθυντές από κοινού – έχουν τη δυνατότητα 

να εξουσιοδοτούν περαιτέρω υπαλλήλους της Εταιρείας, δικηγόρους ή τρίτα πρόσωπα, εφόσον αυτό 

κρίνεται αναγκαίο για την αποτελεσματική εφαρμογή των αποφάσεων.  

 

Ανάθεση καθηκόντων και αρμοδιοτήτων  

Α. Το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας περί ανωνύμων 

εταιρειών (Ν. 4548/2018), σε συνδυασμό με το άρθρο 21 παρ. 6 του Καταστατικού της Εταιρείας, 

αποφασίζει την εκχώρηση στο σύνολό τους των αρμοδιοτήτων διαχείρισης και εκπροσώπησης της 

Εταιρείας στο Διευθύνοντα Σύμβουλο, κ. Δημήτριο Μαζαράκη, ο οποίος θα δεσμεύει την Εταιρεία με 

μόνη την υπογραφή του.  

Εξαιρούνται ρητώς οι σημαντικές αποφάσεις που αναφέρθηκαν ανωτέρω, για τις οποίες απαιτείται 

αποκλειστικά η έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Ο Διευθύνων Σύμβουλος, στο πλαίσιο των εκχωρηθεισών αρμοδιοτήτων του, διαθέτει την εξουσία να 

προβαίνει, σε όλες τις αναγκαίες ενέργειες για την εκπλήρωση των καθηκόντων του, 

περιλαμβανομένων ενδεικτικά, αλλά όχι περιοριστικά, των ακόλουθων ενεργειών:  

1. Η εισήγηση θεμάτων προς το Διοικητικό Συμβούλιο, η εποπτεία της εκτέλεσης των αποφάσεών του 

και η μέριμνα για την υλοποίησή τους.  

2. Η ευθύνη για τη διαμόρφωση της οργανωτικής δομής της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένης της 

θέσπισης, τροποποίησης ή κατάργησης του Οργανογράμματος, της έγκρισης γενικών διαδικασιών για 

τη διοικητική λειτουργία των διευθύνσεων και εν γένει υπηρεσιών της, καθώς και της σύστασης ή 

κατάργησης υπηρεσιακών επιτροπών, με καθορισμό της σύνθεσης και του τρόπου λειτουργίας τους. 

3. Η έγκριση θεμάτων που αφορούν το προσωπικό της Εταιρείας, συμπεριλαμβανομένων των 

μισθολογικών θεμάτων, εξαιρουμένων των περιπτώσεων που αναφέρονται στις σημαντικές αποφάσεις 

και υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.  

4. Η ίδρυση, συνένωση ή κατάργηση καταστημάτων, θυρίδων και γραφείων, με μεταγενέστερη 

ενημέρωση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

5. Η είσπραξη των πάσης φύσεως απαιτήσεων της Εταιρείας και η λήψη όλων των αναγκαίων μέτρων 

για εξώδικη ή δικαστική διεκδίκηση, συμπεριλαμβανομένης της αναγκαστικής εκτέλεσης.  

6. Η εκπροσώπηση της Εταιρείας έναντι κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, δημοσίων ή ιδιωτικών 

φορέων, κρατικών αρχών και ρυθμιστικών οργάνων.  

7. Ο ορισμός εκπροσώπων για την παραλαβή και αποστολή εγγράφων προς δημόσιες και ιδιωτικές 

αρχές, καθώς και προς οποιονδήποτε συναλλασσόμενο με την Εταιρεία.  

8. Η έγκριση εντολής προς τη Διεύθυνση Νομικών Υπηρεσιών, προκειμένου, σε περιπτώσεις όπου το 

οφειλόμενο ποσό ανά αντισυμβαλλόμενο δεν υπερβαίνει το 1.000.000 €, να δύναται να προβεί: α) 

σε παραίτηση από το δικαίωμα άσκησης ή από το δικόγραφο εκκρεμών αγωγών και ανταγωγών, 
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καθώς και β) σε παραίτηση από το δικαίωμα άσκησης ή από το δικόγραφο ενδίκων μέσων, που 

αφορούν υποθέσεις δικαστικής διεκδίκησης οφειλόμενων ασφαλίστρων. Για ποσό άνω του 

€1.000.000 έως €2.000.000, απαιτείται η από κοινού έγκριση του Διευθύνοντος Συμβούλου και της 

Αναπληρώτριας Γενικής Διευθύντριας Οικονομικών.  

9. Η έγκριση διαγραφής απαιτήσεων από ανεπίδεκτα είσπραξης ασφάλιστρα, καθώς και λοιπών 

απαιτήσεων που απορρέουν από πρωτασφαλιστικές εργασίες, σύμφωνα με τις εισηγήσεις των 

αρμοδίων Διευθύνσεων, όταν το συνολικό ποσό των προς διαγραφή απαιτήσεων δεν υπερβαίνει 

ετησίως το €1.000.000. Για ποσό άνω του €1.000.000 έως €2.000.000, απαιτείται η από κοινού 

έγκριση του Διευθύνοντος Συμβούλου και της Αναπληρώτριας Γενικής Διευθύντριας Οικονομικών.  

10. Η υπογραφή συμβάσεων και η έγκριση πάσης φύσεως αμοιβών τρίτων, καθώς και κάθε είδους 

δαπανών, είτε αφορούν μεμονωμένες συμβάσεις είτε αποτελούν σύνολο τμηματικών καταβολών 

εντός διαστήματος δώδεκα (12) μηνών από την ημερομηνία της πρώτης εκ των σχετικών πληρωμών, 

προς νομικά ή φυσικά πρόσωπα, υπό την προϋπόθεση ότι το συνολικό ποσό δεν υπερβαίνει τα 

€1.000.000, συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α. Για ποσά άνω του €1.000.000 έως €2.500.000 

(συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.), απαιτείται η από κοινού έγκριση του Διευθύνοντος Συμβούλου 

και της Αναπληρώτριας Γενικής Διευθύντριας Οικονομικών. Σε περίπτωση που η εισήγηση της 

δαπάνης ή της αμοιβής προς τρίτο προέρχεται από την Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 

Οικονομικών, η έγκριση πρέπει να παρέχεται από άλλο μέλος της Εκτελεστικής Επιτροπής. Για ποσά 

που υπερβαίνουν τα €2.500.000 (συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.), η έγκριση πραγματοποιείται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

11. Για την καταβολή αποζημιώσεων ισχύουν τα ακόλουθα όρια έγκρισης: Για ποσά άνω του 

€1.000.000 έως €2.500.000, απαιτείται η από κοινού έγκριση του Διευθύνοντος Συμβούλου και της 

Αναπληρώτριας Γενικής Διευθύντριας Οικονομικών. Για ποσά άνω των €2.500.000, απαιτείται έγκριση 

από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο, με ομόφωνη απόφασή του, εξουσιοδοτεί τον Διευθύνοντα Σύμβουλο να 

μεταβιβάζει μέρος των αρμοδιοτήτων του, καθώς και δικαιώματα εκπροσώπησης και υπογραφής, σε 

Γενικούς Διευθυντές, υπαλλήλους της Εταιρείας, δικηγόρους ή/και τρίτους. Η μεταβίβαση αυτή 

δύναται να πραγματοποιείται μέσω έγγραφων εξουσιοδοτήσεων, συμβολαιογραφικών πληρεξουσίων 

ή του εσωτερικού εγχειριδίου αρμοδιοτήτων και εγκριτικών ορίων της Εταιρείας. Ο Διευθύνων 

Σύμβουλος διατηρεί το δικαίωμα να καθορίζει ειδικότερες ή συγκεκριμένες εντολές, καθώς και να 

τροποποιεί ή να ανακαλεί τις μεταβιβασθείσες εξουσίες, κατά την κρίση του.  

Επιπροσθέτως, το Διοικητικό Συμβούλιο, με ομόφωνη απόφασή του, ορίζει  ότι τα ανωτέρω 

εξουσιοδοτηθέντα πρόσωπα δύνανται να αναθέτουν περαιτέρω, εν όλω ή εν μέρει, τις αρμοδιότητες 

που τους έχουν μεταβιβαστεί, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία τα ίδια έχουν αναθέσει αρμοδιότητες, 

δύνανται επίσης να προβαίνουν σε περαιτέρω εξουσιοδότηση, υπό την προϋπόθεση ότι η σχετική 

δυνατότητα προβλέπεται ρητά στην αντίστοιχη εξουσιοδότηση και ασκείται εντός των ορίων αυτής, 

σύμφωνα με τις εσωτερικές διαδικασίες της Εταιρείας και το εφαρμοστέο νομικό και κανονιστικό 

πλαίσιο.  

Σε περίπτωση απουσίας ή άλλου κωλύματος του Διευθύνοντος Συμβούλου, αυτός θα αναπληρώνεται 

στην άσκηση των ως άνω εξουσιών του από τους κ.κ. Αχιλλέα Σδράκα (Γενικός Διευθυντής) και 
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Αικατερίνη Βενιζέλου (Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια Οικονομικών) οι οποίοι ενεργώντας 

από κοινού δύνανται να εκχωρούν περαιτέρω, ακόμη και με απλή έγγραφη εξουσιοδότηση (εκτός εάν 

διαφορετικά ο νόμος ορίζει), το σύνολο ή μέρος των αρμοδιοτήτων τους (διαχειριστικών και 

εκπροσωπευτικών) σε άλλα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στελέχη/υπαλλήλους της 

Εταιρείας ή δικηγόρους ή εν γένει τρίτους.  

Επιπλέον, παρέχεται εξουσιοδότηση στη Γενική Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού, κ. Ντάλια 

Τόμπρου, να υπογράφει τις συμβάσεις εργασίας, τις ανανεώσεις και τις καταγγελίες των συμβάσεων 

του Προσωπικού της Εταιρείας συμπεριλαμβανομένων του Διευθύνοντος Συμβούλου και των Γενικών 

Διευθυντών, σύμφωνα με τα όσα ειδικότερα ορίζονται στις διαδικασίες της Εταιρείας.  

Περαιτέρω, εξουσιοδοτείται να εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον αρμόδιων δημόσιων και διοικητικών 

αρχών, συμπεριλαμβανομένων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, του 

Συστήματος ΕΡΓΑΝΗ, του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), του ΕΦΚΑ, των λοιπών 

ασφαλιστικών ταμείων, του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (ΟΑΕΔ - ΔΥΠΑ) και κάθε 

άλλης δημόσιας ή ανεξάρτητης αρχής που σχετίζεται με θέματα εργασιακών σχέσεων και ασφάλισης 

προσωπικού.  

Παράλληλα, της παρέχεται η εξουσία να υπογράφει και να καταθέτει κάθε απαραίτητο έγγραφο ή 

γνωστοποίηση που αφορά το προσωπικό, συμπεριλαμβανομένων δηλώσεων προσλήψεων, 

αποχωρήσεων και μεταβολών όρων εργασίας στο ΕΡΓΑΝΗ, αναγγελιών ατυχημάτων και εργατικών 

συμβάντων στις αρμόδιες αρχές, δηλώσεων και αναφορών προς το Σ.ΕΠ.Ε. και λοιπές ρυθμιστικές 

αρχές, καθώς και την υποβολή αιτημάτων και παραστατικών για επιδοτήσεις ή προγράμματα 

κατάρτισης προσωπικού, τη συμμετοχή σε ελέγχους εργασιακών και ασφαλιστικών θεμάτων και την 

υπογραφή σχετικών πρακτικών. Η Γενική Διευθύντρια Ανθρώπινου Δυναμικού εκπροσωπεί την 

Εταιρεία σε υποθέσεις που αφορούν εργατικές διαφορές, ασφαλιστικά ζητήματα και λοιπά θέματα 

ανθρώπινου δυναμικού, τόσο σε δικαστικό όσο και σε εξώδικο επίπεδο, ενώπιον πάσης φύσεως 

δικαστικών, διοικητικών ή άλλων αρμόδιων αρχών, είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με τη νομική 

υπηρεσία της Εταιρείας, με δυνατότητα ανάληψης κάθε σχετικής ενέργειας που απαιτείται για τη 

διαχείριση, διευθέτηση ή επίλυση των ανωτέρω υποθέσεων, σύμφωνα με τις εσωτερικές διαδικασίες 

της Εταιρείας και το εφαρμοστέο νομικό και κανονιστικό πλαίσιο.  

Στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της, δύναται να αναθέτει μέρος των ανωτέρω εξουσιών σε άλλα 

πρόσωπα, υπαλλήλους της Εταιρίας, δικηγόρους ή εν γένει τρίτους, σύμφωνα με τις εσωτερικές 

διαδικασίες της Εταιρείας και το εκάστοτε εφαρμοστέο νομικό και κανονιστικό πλαίσιο.  

 

Β) Περαιτέρω, το Δ.Σ ομόφωνα αποφασίζει ότι, σύμφωνα με τα άρθρα 26 και 30 του Καταστατικού 

της Εταιρείας, ανατίθενται εξουσίες και αρμοδιότητες ειδικά για την εκπροσώπηση της Εταιρίας 

ενώπιον των Δικαστικών, Εισαγγελικών και λοιπών αρχών ως ακολούθως:  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκχωρεί και αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρείας στις πάσης φύσεως 

δίκες και για κάθε θέμα που αφορά τη διαδικασία της αναγκαστικής εκτελέσεως στον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο, στον/ους Αναπληρωτή/ές Διευθύνοντα/ες Σύμβουλο/ύλους, στον/ους Γενικό/ούς 

Διευθυντή/ές, στον/ους Αναπληρωτή/ές Γενικό/ούς Διευθυντή/ές και στον Προϊστάμενο της 

Διεύθυνσης Νομικών Υπηρεσιών ή στο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί/εκχωρηθεί οι εξουσίες και 
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αρμοδιότητες του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Νομικών Υπηρεσιών, οι οποίοι δύνανται, 

ενεργώντας χωριστά έκαστος, να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των ως άνω εξουσιών που τους 

ανατίθενται ή μέρους τούτων και να χορηγούν περαιτέρω πληρεξουσιότητα σε άλλα πρόσωπα, 

υπαλλήλους, δικηγόρους ή εν γένει τρίτους, οι οποίοι θα ενεργούν από κοινού ή χωριστά ο καθένας.  

Αν επιβάλλεται να γίνει αυτοπρόσωπη εμφάνιση της Εταιρείας ενώπιον Δικαστηρίου, Εισαγγελικής, 

Ανακριτικής ή άλλης Δικαστικής Αρχής (συμπεριλαμβανομένων και των Ανεξάρτητων Αρχών) ή λήψη 

αντιγράφου δικογραφίας ή προκειμένου περί δόσεως όρκων, υπογραφής και εγχειρίσεως μηνύσεως 

ή εγκλήσεως, βεβαιώσεως του περιεχομένου των και παραιτήσεως από αυτές, δηλώσεις πολιτικής 

αγωγής ή παράστασης προς υποστήριξη της κατηγορίας ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων στην 

προδικασία, στο ακροατήριο και παραιτήσεως από αυτήν, ασκήσεως ενδίκων μέσων κατά ποινικών 

αποφάσεων και βουλευμάτων και παραιτήσεως από αυτά, καθώς και σε όλες γενικά τις περιπτώσεις 

που απαιτούν την ενώπιον Δικαστηρίου, Εισαγγελικής, Ανακριτικής ή άλλης Δικαστικής Αρχής 

προσωπική εμφάνιση, αποφασίζουν και εκπροσωπούν νόμιμα την Εταιρεία ο Διευθύνων Σύμβουλος, 

ο ή οι Αναπληρωτές Διευθύνοντες κεχωρισμένα έκαστος, κάθε Γενικός Διευθυντής ή Αναπληρωτής 

Γενικός Διευθυντής, ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης ή Υποδιεύθυνσης ή Περιφερειακής Υποδιεύθυνσης, 

ή Προϊστάμενος Τομέα ή Περιφερειακού Τομέα, ή Προϊστάμενος Τμήματος, ή Περιφερειακού Τμήματος 

ή τα πρόσωπα στα οποία έχουν εκχωρηθεί/ανατεθεί οι εξουσίες και αρμοδιότητες αυτών. Άπαντες οι 

ανωτέρω δύνανται να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των ως άνω εξουσιών ή μέρος τούτων και 

να χορηγούν πληρεξουσιότητα σε άλλα πρόσωπα, δικηγόρους, υπαλλήλους ή εν γένει τρίτους. Για 

τις υποθέσεις της Εταιρείας ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων, οι οποίες εκδικάζονται εκτός της 

έδρας της, εκτός από τους παραπάνω, αποφασίζουν και εκπροσωπούν νομίμως την Εταιρεία και ο 

Προϊστάμενος του οικείου Υποκαταστήματος ή ο αναπληρωτής του ή τα πρόσωπα στα οποία έχουν 

εκχωρηθεί/ανατεθεί οι εξουσίες και αρμοδιότητες αυτών. Οι ανωτέρω έχουν το δικαίωμα να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών τους ή μέρος αυτών σε υπαλλήλους, δικηγόρους ή 

τρίτους, μέσω έγγραφης εξουσιοδότησης ή πληρεξουσιότητας.  

Προς άρση πάσης τυχόν αμφιβολίας αποσαφηνίζεται ότι:  

Αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, του Προέδρου, των Αντιπροέδρων και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου, καθώς και πάσης φύσεως πληρεξούσια και εξουσιοδοτήσεις που έχουν δοθεί βάσει 

διατάξεων είτε του παλαιού είτε του νέου καταστατικού, με τα οποία έχουν παρασχεθεί εξουσίες και 

δοθεί εντολές σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της Εταιρείας, δικηγόρους ή τρίτους, 

καθώς και οι εκάστοτε ειδικές αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου 

για εκπροσώπηση και δέσμευση της εταιρείας σε συγκεκριμένα θέματα ή έννομες σχέσεις, οι οποίες 

δεν έχουν για οποιονδήποτε λόγο ανακληθεί, εξακολουθούν να ισχύουν και να παράγουν τις έννομες 

συνέπειές τους, κατόπιν ρητής συναινέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου με τη σημερινή του 

απόφαση, υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις που παρασχέθηκαν ή περιέχονται σ’ αυτές ή 

αναφέρονται στα πληρεξούσια, άλλως μέχρι της νόμιμης ανακλήσεώς τους.  

Σύμφωνα με το άρθρο 93 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 και το άρθρο 25 παρ. 3 του Καταστατικού της 

Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο εξουσιοδοτεί τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, κ. Δημήτριο Μαζαράκη, 

να εκδίδει αντίγραφα/αποσπάσματα πρακτικών αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της 
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Γενικής Συνέλευσης χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους σε περίπτωση απουσίας ή άλλου 

κωλύματος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

β) Παροχή δικαιώματος υπογραφής για τραπεζικές συναλλαγές  

Tο Διοικητικό Συμβούλιο ομόφωνα αποφασίζει και, σύμφωνα με το Καταστατικό της Εταιρείας, 

αναθέτει εξουσίες και αρμοδιότητες για την εκπροσώπηση της Εταιρείας στις συναλλαγές της με 

πιστωτικά ιδρύματα και δίνει το δικαίωμα υπογραφής στα πιο κάτω αναφερόμενα πρόσωπα: 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΚΑΤΩΘΙ ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΠΙΣΤΩΤΙΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ  

1. κ. ΔΗΜΗΤΡΙΟ ΜΑΖΑΡΑΚΗ του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ (ΑΦΜ 059909513), Διευθύνοντα Σύμβουλο  

2. κα. ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ (ΑΦΜ 116862875), Αναπληρώτρια Γενική Διευθύντρια 

Οικονομικών  

3. κ. ΓΕΝΝΗΜΑΤΑ ΓΕΩΡΓΙΟ του ΛΕΩΝΙΔΑ (ΑΦΜ 054705748), Προϊστάμενο Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών  

4. κα ΤΡΥΦΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ του ΑΝΔΡΕΑ (ΑΦΜ 121069068)  

5. κ. ΚΑΝΤΖΙΑ ΝΙΚΟΛΑΟ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ (ΑΦΜ 129612328)  

6. κα. ΚΙΟΥΡΤΖΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ του ΑΝΑΡΓΥΡΟΥ (ΑΦΜ 126077868)  

7. κα. ΕΛΑΦΡΟΥ ΠΑΟΛΑ του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ (ΑΦΜ 117178356)  

8. κ. ΤΣΙΜΠΙΔΗ ΣΤΕΦΑΝΟ του ΖΑΧΑΡΙΑ (ΑΦΜ 115600588)  

 

Α. να υπογράφουν οποιαδήποτε οικονομική συναλλαγή με Πιστωτικά Ιδρύματα (ενδεικτικά: ανάληψη 

χρημάτων, εμβάσματα, επενδυτικές συναλλαγές, κατάθεση επιταγών, έκδοση επιταγών, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών, άνοιγμα ή κλείσιμο τραπεζικού λογαριασμού κ.λπ.) ως εξής : 

α) ανεξαρτήτως ποσού ο κ. Δημήτριος Μαζαράκης ως Α΄ υπογραφή και ένας εκ των υπ’αριθμ.2 έως 

8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  

β) από του ποσού 1€ έως € 6.000.000,00 ο κα. Α. Βενιζέλου ως Α΄ υπογραφή και ένας εκ των 

υπ’αριθμ.3 έως 8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  

γ) από του ποσού 1€ έως € 3.000.000,00 ο κ. Γ. Γεννηματάς ως Α΄ υπογραφή και ένας εκ των υπ’ 

αριθμ. 4 έως 8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  

δ) από του ποσού 1€ έως € 1.500.000,00 η κα Κων. Τρύφα ως Α΄ υπογραφή και ένας εκ υπ’ αριθμ.5 

έως 8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή, 

ε) από του ποσού 1€ έως € 400.000,00 ο κ. Νικ. Κάντζιας ως Α΄ υπογραφή και ως Β΄ υπογραφή τα 

αναφερόμενα υπ’αριθμ.7 ή 8 στελέχη.  

ζ) από του ποσού 1€ έως € 400.000,00 η κα Μαρ. Κιουρτζόγλου ως Α΄ υπογραφή και ως Β΄ υπογραφή 

τα αναφερόμενα υπ’αριθμ.7 ή 8 στελέχη.  

 

Β. να υπογράφουν όσον αφορά προθεσμιακές καταθέσεις σε Πιστωτικά Ιδρύματα ως εξής :  

α) ανεξαρτήτως ποσού, ο κ. Δημήτριος Μαζαράκης ως Α’ υπογραφή και ένας εκ των υπ’αριθμ.2 έως 

8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  

β) ανεξαρτήτως ποσού, ο κ. Α. Βενιζέλου ως Α’ υπογραφή και ένας εκ των υπ’αριθμ.3 έως 8 ανωτέρω 

στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  
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γ) μέχρι του ποσού των € 200.000.000,00 ο κ. Γ. Γεννηματάς ως Α΄ υπογραφή και ένας εκ των 

υπ’αριθμ.4 έως 8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  

δ) μέχρι του ποσού των € 90.000.000,00 η κα Κων. Τρύφα ως Α΄ υπογραφή και ένας εκ υπ’ αριθμ.5 

έως 8 ανωτέρω στελεχών ως Β΄ υπογραφή,  

ε) μέχρι του ποσού των € 70.000.000,00 ο κ. Νικ. Κάντζιας ως Α΄ υπογραφή και ως Β΄ υπογραφή 

τα αναφερόμενα υπ’αριθμ.7 ή 8 στελέχη.  

ζ) από του ποσού 1€ έως € 70.000.000,00 η κα Μαρ. Κιουρτζόγλου ως Α΄ υπογραφή και ως Β΄ 

υπογραφή τα αναφερόμενα υπ’αριθμ.7 ή 8 στελέχη.  

 

Γ. να χρησιμοποιούν άπαντες οι προαναφερθέντες οκτώ (8) εξουσιοδοτούμενοι, τα Εναλλακτικά 

Ηλεκτρονικά Δίκτυα των Πιστωτικών Ιδρυμάτων σύμφωνα με τα ως άνω αναφερόμενα ποσά.  

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΚΑΤΩΘΙ ΣΥΝΑΛΛΑΓΕΣ ΜΕ ΠΙΣΤΩΤΙΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ  

• Για οπισθογράφηση επιταγών για κατάθεση σε τραπεζικό λογαριασμό της Εταιρείας σε πιστωτικά 

ιδρύματα άνευ ορίου.  

• Για έκδοση επιταγών της Εταιρείας προς τρίτους έως του ποσού των € 10.000,00 κατόπιν εντολών 

από τις κεντρικές υπηρεσίες με βάση τις αρμοδιότητες.  

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΚΟΡΙΝΘΟΥ  

1. ΚΑΡΑΜΗΤΣΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (ΑΦΜ 053839869)  

2. ΝΤΑΣΚΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ (ΑΦΜ 059777630)  

3. ΔΗΜΑΚΗ ΙΣΜΗΝΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ (ΑΦΜ 052250428)  

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΡΟΔΟΥ  

1. ΜΙΧΑΛΑΚΗ ΚΑΘΟΛΙΚΗ του ΣΠΥΡIΔΩΝΟΣ (ΑΦΜ 074929225)  

2. ΠΑΜΠΑΚΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ (ΑΦΜ 070595137 )  

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΧΑΝΙΩΝ  

1. ΓΙΑΝΝΑΚΑΚΗΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ (ΑΦΜ 052094199)  

2. ΒΑΓΙΩΝΑΚΗ ΣΟΦΙΑ του ΓΕΡΑΣΙΜΟΥ (ΑΦΜ 077548643)  

3. ΣΧΕΤΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (ΑΦΜ 127722755)  

4. ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΥΔΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΜΙΧΑΗΛ (ΑΦΜ 135224256)  

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ  

1. ΒΑΧΑΡΑΚΙΔΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (ΑΦΜ 030782796)  

2. ΔΕΛΤΣΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ του ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ (ΑΦΜ 035116229)  

3. ΨΩΜΙΑΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ (ΑΦΜ 044208619)  

4. ΑΝΕΖΙΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΥ (ΑΦΜ 035616212)  

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΠΑΤΡΑΣ  

1. ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του ΧΡΗΣΤΟΥ (ΑΦΜ 077947494)  

2. ΣΤΑΜΑΤΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΠΗΝΕΛΟΠΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ (ΑΦΜ 111866523)  

3. ΜΠΕΤΣΙΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (ΑΦΜ 042752783)  

4. ΠΑΠΑΚΥΡΙΑΖΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ του ΑΝΔΡΕΑ (ΑΦΜ 044370426) 

ΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΑΘΗΝΑΣ  
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1. ΑΝΤΩΝΙΟΥ ΣΠΥΡΙΔΩΝ του ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΟΥΣ (ΑΦΜ 077321670)  

2. ΑΝΑΣΤΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ (ΑΦΜ 076833653)  

3. ΒΙΔΑΛΗ ΣΟΦΙΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ (ΑΦΜ 037199585)  

4. ΠΑΠΟΥΤΣΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ του ΧΡΗΣΤΟΥ (ΑΦΜ 075052666)  

Διευκρινίζεται ότι την Εταιρεία θα δεσμεύουν με δύο υπογραφές συναλλαγές από τις Κεντρικές 

Υπηρεσίες και τα Υποκαταστήματα Κεντρικό, Θεσσαλονίκης, Πάτρας. Για τα υπόλοιπα 

Υποκαταστήματα θα δεσμεύεται η Εταιρεία τουλάχιστον με μία υπογραφή.  

 

 

 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

α.α. 

 

ΦΙΛΔΙΣΑΚΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 


