
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 4711101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
51591/01AT/B/02/130). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 26/02/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 578314, η με αριθμό 852 / 
26/02/2016 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση του 
άρθρου  5, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 4711101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 51591/01AT/B/02/130) σύμφωνα με την από 15/12/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο 
κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

 
 

 
 
 
Kοινοποίηση:  
1.ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 
ΠΕΡΙΚΛΕΟΥΣ 4, 15451,  Ν ΨΥΧΙΚΟ 

 
2.Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 

 
 
 
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Αθανασοπούλου Αθηνά 
Τηλέφωνο: 210 3382152 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,09/03/2016 
Αριθ.Πρωτ.: 12447 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή 
«Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  

« ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

 ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» 

KEΦAΛAIO I  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 

Άρθρο 1 

Επωνυµία 

1. Η επωνυµία της εταιρείας είναι «ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και ο διακριτικός τίτλος της «ΧΑΤΣΙΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ Α.Ε.». 

2.  Για τις σχέσεις της εταιρείας µε την αλλοδαπή η επωνυµία και ο διακριτικός τίτλος 

της θα αποδίδονται σε πιστή µετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα ή µε 

λατινικούς χαρακτήρες. 

 

΄Aρθρο 2 

Σκοπός 

Α. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

1.  Η ανοικοδόµηση πολυόροφων οικοδοµών (πολυκατοικιών) σε ιδιόκτητα οικόπεδα 

µε σκοπό τη πώληση τους ολοκλήρων ή τµηµατικά ή και η εκµίσθωση και η 

εκµετάλλευσή τους γενικά. Η ανέγερση σε οικόπεδα τρίτων κατά το σύστηµα της 

αντιπαροχής. Η απόκτηση ακινήτων µε αγορά, ανταλλαγή ή οποιοδήποτε νόµιµο 

τρόπο και γενικότερα  η ενέργεια κάθε πράξης ή επιχείρησης η οποία αποσκοπεί 

στην πραγµάτωση των σκοπών της εταιρίας ή άλλων παρεµφερών. Η διενέργεια 

κάθε επιχείρησης που έχει συνάφεια µε τους σκοπούς της εταιρίας. 

2. Η ίδρυση, αγορά, µίσθωση και εκµετάλλευση Ξενοδοχειακών και Τουριστικών 

Επιχειρήσεων, ξενώνων θερινών διαµονών, τουριστικών περίπτερων, και κάθε 

τύπου τουριστικών εγκαταστάσεων και κέντρων, ή ιδιόκτητων ή τρίτων. 

 3. H ανάπτυξη ακινήτων. 

4. Η αγορά και πώληση διαµερισµάτων, καταστηµάτων, γραφείων και γενικότερα  

οποιουδήποτε ακινήτου. 

5. Η κατασκευή τεχνικών έργων δηµόσιων και ιδιωτικών. 

6. Η ∆ιαχείριση και εκµετάλλευση ακινήτων. 

7. ∆ιενέργεια  µεσιτικών εργασιών  και   υπηρεσιών  επί αστικών  συµβάσεων  

αποκλειοµένων  των ασφαλιστικών. 



8. Η Παροχή υπηρεσιών µελέτης, επίβλεψης (σύµβουλοι µηχανικοί), διαχείρισης 

έργου, εκτίµησης ακινήτων (σύµβουλοι ανάπτυξης): η ενέργεια κάθε πράξης ή 

επιχείρησης η οποία αποσκοπεί στην πραγµάτωση των σκοπών της εταιρίας ή 

άλλων παρεµφερών. Η διενέργεια κάθε επιχείρησης που έχει συνάφεια µε τους 

σκοπούς της εταιρίας.  

9. Οι επενδύσεις, τόσο για λογαριασµό της όσο και για λογαριασµό τρίτων, µε κάθε 

νόµιµο τρόπο και ιδίως µε ιδρύσεις, συστάσεις, συµµετοχές, αγορές   και  εξαγορές 

άλλων εταιριών οποιασδήποτε µορφής ή/και µετοχών ή/και νοµικών προσώπων εν 

γένει ή/και µε τη συµµετοχή της σε αυξήσεις κεφαλαίων άλλων εταιριών. 

10. Η ανάληψη της διοίκησης και διαχείρισης ή η συµµετοχή στην διαχείριση 

ελληνικών ή αλλοδαπών εταιριών και επιχειρήσεων οιασδήποτε µορφής. 

11. Η παροχή υπηρεσιών σε επιχειρήσεις που να αφορούν χρηµατοοικονοµική 

ανάλυση, ανεύρεση χρηµατοδότησης, συγχωνεύσεις ή εξαγορές , έρευνα αγοράς, 

ανάλυση επενδυτικών προγραµµάτων, οργάνωση επιχειρήσεων και γενικά κάθε άλλη 

υπηρεσία πρόσφορη για την πραγµατοποίηση των σκοπών τους. 

12. Η ανάληψη, αγορά, διατήρηση , διάθεση ή εκµετάλλευση µετοχών ανώνυµων 

εταιριών , εταιρικών µεριδίων εταιρειών περιορισµένης ευθύνης και λοιπών αξιών για 

ίδιο λογαριασµό. 

13.  Γενικά οποιαδήποτε δραστηριότητα παραπλήσια ή σχετική µε τις 

προαναφερθείσες, που αποσκοπεί στη διευκόλυνση της λειτουργίας της και στην 

ανάπτυξή της, ήτοι εν γένει πάσης φύσεως επιχειρηµατικές πρωτοβουλίες σχετικές 

µε τον πιο πάνω σκοπό. 

14. Παραγωγή  ηλεκτρικής ενέργειας και εµπορίας αυτής από ανανεώσιµες πηγές   

Ήλιος, Άνεµος , Νερό , Γή. 

15. Εκµετάλλευση σταθµού και πλυντηρίου αυτοκινήτων  

16. ∆ιαχείριση Εµπορικού Κέντρου 

Β. Για την επιδίωξη του σκοπού της η Εταιρία µπορεί: 

 

1. Να  συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε 

τρόπο. 

2. Να  ιδρύει  υποκαταστήµατα  ή πρακτορεία οπουδήποτε,  τόσο  στο  εσωτερικό  

όσο  και  στο εξωτερικό.     3:  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή 

ή αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

3. Να συµµετέχει σε οποιασδήποτε µορφής υφιστάµενη ή συσταθησοµένη εταιρία ή 

επιχείρηση. 



4. Να τοποθετεί τα διαθέσιµά της σε καταθέσεις και βραχυχρόνιες κινητές αξίες σε 

ευρώ ή συνάλλαγµα, που αποτελούν αντικείµενο διαπραγµάτευσης στη 

χρηµαταγορά. 

5. Να αναλαµβάνει την διοίκηση και διαχείριση άλλων εταιριών, καθώς επίσης και να 

αναθέτει τη διοίκηση και διαχείρισή της σε άλλες εταιρίες . 

 

΄Aρθρο 3 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ν. Ψυχικού Αττικής. Με απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί η Εταιρεία να ιδρύει υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή 

γραφεία και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή του εξωτερικού. Η ίδια απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας, τη φύση και την έκταση 

των εργασιών των υποκαταστηµάτων, των πρακτορείων και των γραφείων, καθώς 

και τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις του διευθυντού και του προσωπικού τους. 

 

Άρθρο 4 

∆ιάρκεια 

H διάρκεια της εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) έτη, αρχίζει από την καταχώρηση στο 

µητρώο A.E. της ∆ιοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας συστάσεως της 

παρούσης Eταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού, λήγει την 

αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2052 και παρατείνεται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης λαµβανοµένης µε απαρτία και πλειοψηφία σύµφωνα µε το άρθρο 11 του 

Καταστατικού αυτού, που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό.  

 

 

 

KEΦAΛAIO II 

METOXIKO KEΦAΛAIO-METOXEΣ   

 

 

 Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

 

Α) Το   µετοχικό   κεφάλαιο  της  εταιρίας ορίσθηκε αρχικά  σε  τριακόσιες  χιλιάδες 

(300.000) Ευρώ,  διαιρούµενο σε  τριακόσιες   χιλιάδες (300.000) µετοχές,   

ονοµαστικής   αξίας  ενός (1) Ευρώ η καθεµία, και καταβλήθηκε ολόκληρο.   



Β) Μετά από απόφαση του ∆.Σ. στις 17/7/2003 και χωρίς τροποποίηση του άρθρου 5 

το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  300.000  ευρώ διαιρούµενο σε 300.000 µετοχές του 1 

ευρώ  και καταβλήθηκε ολόκληρο    

Γ) Μετά από απόφαση της Γ.Σ. 30-6-2004  και χωρίς τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 400.000  ευρώ διαιρούµενο σε 400.000 µετοχές του 1 ευρώ  

και καταβλήθηκε ολόκληρο .  

∆) Μετά από απόφαση της Γ.Σ. 30-6-2005   και χωρίς τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  500.000 ευρώ διαιρούµενο σε 500.000 µετοχές του 1 ευρώ 

και καταβλήθηκε ολόκληρο .  

Ε) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/12/2005  µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 500.000 ευρώ διαιρούµενο σε 500.000 µετοχές του 1 ευρώ  

και καταβλήθηκε ολόκληρο .Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  ορίζεται  σε 2.000.000,00 ( δύο εκατοµµύρια) ευρώ 

διαιρεµένο σε 2.000.000 µετοχές αξίας 1 ευρώ.  

ΣΤ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30.06.06 µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 10.695,00 ευρώ διαιρούµενο σε 10.695 µετοχές του ενός 

ευρώ και προέρχεται από την υποχρεωτική κεφαλαιοποίηση της διαφοράς 

αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων παρ.2 του άρθρου 33 του Ν.2065/92.Έτσι 

το συνολικό  µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 2.010.695,00 ευρώ 

διαιρεµένο σε 2.010.695 µετοχές του 1 ευρώ .  

Ζ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2007µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 389.305,00 ευρώ διαιρούµενο σε 389.305 µετοχές του 1 

ευρώ  και καταβλήθηκε ολόκληρο. Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό 

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  ορίζεται  σε 2.400.000,00 ( δύο εκατοµµύρια 

τετρακόσιες χιλιάδες) ευρώ διαιρεµένο σε 2.400.000 µετοχές αξίας 1 ευρώ.  

Η) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2008 µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.600.000,00 ευρώ διαιρούµενο σε 1.600.000 µετοχές του 1 

ευρώ  . Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρίας  ορίζεται  σε 4.000.000,00 ( Τέσσερα  εκατοµµύρια ) ευρώ διαιρεµένο σε 

4.000.000 µετοχές αξίας 1 ευρώ. 

Θ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2009 µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 500.000,00 ευρώ σε µετρητά διαιρούµενο σε 500.000 

µετοχές του 1 ευρώ  . Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις το συνολικό µετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας  ορίζεται  σε 4.500.000,00 ( Τέσσερα  εκατοµµύρια 

πεντακόσιες χιλιάδες ) ευρώ διαιρεµένο σε 4.500.000 µετοχές αξίας 1 ευρώ. 

Ι) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30/06/2010 µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 500.000,00 (πεντακόσιες χιλιάδες )ευρώ σε µετρητά 



διαιρούµενο σε 500.000 µετοχές του 1 ευρώ  . Μετά τις ως άνω διαδοχικές αυξήσεις 

το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας  ορίζεται  σε 5.000.000,00 ( Πέντε   

εκατοµµύρια ) ευρώ διαιρεµένο σε 5.000.000 µετοχές αξίας 1 ευρώ. 

Κ) Μετά την απόφαση της Γ.Σ. της 30.06.11 µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 130.000,00 ευρώ διαιρούµενο σε 130.000 µετοχές του ενός 

ευρώ και προέρχεται από την υποχρεωτική κεφαλαιοποίηση της διαφοράς 

αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων παρ.2 του άρθρου 33 του Ν.2065/92 κατά 

το ποσό των 127.465,00€ και µε καταβολή µετρητών  κατά 2.535,00€. Έτσι το 

συνολικό  µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 5.130.000,00 ευρώ διαιρεµένο 

σε 5.130.000 µετοχές του 1 ευρώ .  

Λ.Στη συνέχεια, µε την από 30-06-2014 Απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων της Εταιρείας, το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά ΕΥΡΩ 545.000 

(ΠΕΝΤΑΚΟΣΙΕΣ ΣΑΡΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ  ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ ΕΥΡΩ) µε µείωση του αριθµού των 

µετοχών κατά 545.000  µετοχές αξίας 1€ η κάθε µία.  Συνεπώς το µετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρείας που εκφράζεται αποκλειστικά σε ΕΥΡΩ ανέρχεται σήµερα σε τέσσερα 

εκατοµµύρια πεντακόσια  ογδόντα πέντε χιλιάδες  (4.585.000 € ) ΕΥΡΩ, ολοσχερώς 

καταβεβληµένο και διαιρούµενο σε τέσσερα εκατοµµύρια πεντακόσιες  ογδόντα πέντε 

χιλιάδες (4.585.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός  (1€ ) ΕΥΡΩ εκάστη.» 

M)Μετά την απόφαση της Ε.Γ.Σ. της 31.12.14 µε τροποποίηση του άρθρου 5 το 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 66.000,00 ευρώ διαιρούµενο σε 66.000 µετοχές του ενός 

ευρώ και προέρχεται από την υποχρεωτική κεφαλαιοποίηση της διαφοράς 

αναπροσαρµογής της αξίας των ακινήτων παρ.2 του άρθρου 33 του Ν.2065/92 κατά 

το ποσό των 65.239,00€ και µε καταβολή µετρητών  κατά 761,00€. Έτσι το συνολικό  

µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε 4.651.000,00 ευρώ διαιρεµένο σε 

4.651.000 µετοχές του 1 ευρώ . 

Ν) Στη συνέχεια, µε την από 15-12-2015  Απόφαση της Έκτακτης  Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, το µετοχικό κεφάλαιο µειώθηκε κατά ΕΥΡΩ 

120.000 (ΕΚΑΤΟΝ ΕΙΚΟΣΙ   ΧΙΛΙΑ∆ΕΣ ΕΥΡΩ) µε µείωση του αριθµού των µετοχών 

κατά 120.000  µετοχές αξίας 1€ η κάθε µία.  Συνεπώς το µετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας που εκφράζεται αποκλειστικά σε ΕΥΡΩ ανέρχεται σήµερα σε τέσσερα 

εκατοµµύρια πεντακόσια  τριάντα ένα  χιλιάδες  (4.531.000 € ) ΕΥΡΩ, ολοσχερώς 

καταβεβληµένο και διαιρούµενο σε τέσσερα εκατοµµύρια πεντακόσιες  τριάντα  µία 

χιλιάδες (4.531.000) µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός  (1€ ) ΕΥΡΩ εκάστη 

 



Άρθρο 6 

Mετοχές 

1. Oι µετοχές της Eταιρείας είναι ονοµαστικές  µεταβιβάζονται µε την διαδικασία 

που προβλέπει εκάστοτε ο νόµος, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και ένα µέλος που ορίζεται από αυτό. 

Oι τίτλοι των µετοχών µπορούν να ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Tα 

λοιπά σχετικά µε την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

2. Για την µετατροπή των µετοχών σε ανώνυµες ή των ανωνύµων  σε 

ονοµαστικές απαιτείται απόφαση της γενικής συνελεύσεως των µετόχων  µε την 

απαρτία του άρθρου 29 παρ. 3 και την πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ.2 του Κ.Ν 

2190/20, όπως ισχύει  και τροποποίηση του άρθρου αυτού.  

3. Eπιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών, που  ανταλλάσσονται µε 

τους  οριστικούς µόλις εκδοθούν αυτοί.  

Άρθρο 7  

Μέτοχοι 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους, 

µόνο µε την συµµετοχή τους στη Γενική συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί θεωρείται, για τις σχέσεις του µε την 

εταιρεία, ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους 

Ελληνικούς νόµους. 

4. Κάθε διαφορά µεταξύ εταιρείας και µετόχων υπάγεται στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα των δικαστηρίων Αθηνών, ενώπιον των οποίων και µόνον ενάγεται η 

εταιρεία, ακόµη και στις περιπτώσεις οποιασδήποτε ειδικής δωσιδικίας ή 

δικαιοδοσίας. 

5. Αναφορικά µε τα λοιπά δικαιώµατα των µετόχων ισχύουν τα προβλεπόµενα στις 

εκάστοτε ισχύουσες νοµοθετικές διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόµενα στο 

παρόν Καταστατικό.  

 

KEΦAΛAIO III 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH 

 

Άρθρο 8 

Aρµοδιότητα γενικής συνελεύσεως 



1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Οι αρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης είναι αυτές που προβλέπονται από τις 

εκάστοτε ισχύουσες νοµοθετικές διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόµενα στο 

παρόν Καταστατικό. 

 

Άρθρο 9 

Σύγκληση γενικής συνελεύσεως 

Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια άλλου δήµου 

εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου της έδρας, τουλάχιστον µια φορά 

κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ µηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, όταν ορίζει ο νόµος, το καταστατικό ή όταν το κρίνει 

σκόπιµο. 

2.  Η Γενική Συνέλευση δύναται να συνέρχεται έγκυρα και σε κάθε τόπο στην 

ηµεδαπή ή την αλλοδαπή όπου, είτε η εταιρεία, είτε συνδεδεµένη µε αυτήν 

επιχείρηση έχει εγκατάσταση επιχειρηµατικής δραστηριότητας. 

3.  Η πρόσκληση θα γίνεται µε σχετική κοινοποίηση µε δικαστικό επιµελητή ή µε 

συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι µετοχές είναι 

ονοµαστικές στο σύνολο τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνση τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε 

συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται 

πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης 

προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. Επίσης, για την πρόσκληση αρκεί 

ειδοποίηση µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (E-mail) προς εκείνους τους µετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου που διαθέτουν. Άλλως θα πρέπει να δηµοσιεύεται σε µία ηµερήσια 

πολιτική ή οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν 

από την οριζόµενη ηµέρα για τη συνεδρίασή της.  

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 



Άρθρο 10 

Kατάθεση Mετοχών-Aντιπροσώπευση 

1. Oι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη γενική συνέλευση, οφείλουν 

να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Tαµείο της Eταιρείας ή στο Tαµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην Eλλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 

της συνέλευσης. 

2. Oι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη γενική συνέλευση µπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

3. Oι αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποιήσεως αντιπροσώπευσης των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

Eταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

γενικής συνελεύσεως. 

4. Mέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 

3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στη γενική συνέλευση µόνο µετά 

από άδειά της. 

 

 

Άρθρο 11 

∆ιεξαγωγή  Γενικής Συνέλευσης– Απαρτία και Πλειοψηφία  

1. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης ή και µε εξ 

αποστάσεως συµµετοχή των µετόχων στην ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση, 

κατά τα ειδικότερα προβλεπόµενα στις εκάστοτε ισχύουσες νοµοθετικές διατάξεις.  

2. Αναφορικά µε τις απαιτούµενες απαρτίες και πλειοψηφίες για τη νόµιµη 

συνεδρίαση και την έγκυρη λήψη αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης ισχύουν τα 

προβλεπόµενα στις εκάστοτε ισχύουσες νοµοθετικές διατάξεις και τα τυχόν 

ειδικότερα αναφερόµενα στο παρόν Καταστατικό.   

 

 

 

Άρθρο 12 

Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του διοικητικού 

συµβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  Xρέη γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 



2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

γενική συνέλευση εκλέγει τον πρόεδρό της και ένα γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 13 

Θέµατα συζητήσεως - Πρακτικά γενικής συνελεύσεως 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνελεύσεως περιορίζονται στα 

θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη, εκτός εάν στη Γενική 

Συνέλευση παρίστανται ή/και αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στη 

συζήτηση και λήψη απόφασης επί θεµάτων εκτός ηµερήσιας διάταξης. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη  συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο και το γραµµατέα της. 

3. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται  από τον 

Πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή τον ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο.           

 

 

KEΦAΛAIO IV 

∆IOIKHTIKO ΣYMBOYΛIO 

 

Άρθρο 14 

Σύνθεση και θητεία του διοικητικού συµβουλίου 

1. H Eταιρεία διοικείται από το διοικητικό συµβούλιο, που αποτελείται από τρεις  

(3)  έως εννέα (9) συµβούλους. 

2. Tα µέλη του διοικητικού συµβουλίου εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των 

µετόχων της Eταιρείας για 5ετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη 

τακτική γενική συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους. Σε κάθε περίπτωση η θητεία 

του διοικητικού συµβουλίου δεν µπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

3.  Tα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν ή να ανακληθούν 

ελεύθερα. 

. 

Άρθρο 15 

Eξουσία - Aρµοδιότητες διοικητικού συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση, διαχείριση και διάθεση της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα 

ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 



εξαίρεση εκείνα, που σύµφωνα µε το νόµο ή  το παρόν Καταστατικό, ανήκουν στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να αναθέτει την άσκηση των 

εξουσιών και αρµοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη 

του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 

10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα. 

3.  Κάθε έγγραφο µε το οποίο η εταιρεία αναλαµβάνει οποιεσδήποτε υποχρεώσεις 

για να είναι δεσµευτικό πρέπει να είναι υπογεγραµµένο από πρόσωπο ή πρόσωπα, 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, όπως κάθε 

φορά θα ορίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε πλειοψηφία 2/3 των µελών του έχει δικαίωµα να 

αποφασίζει την έκδοση οµολογιακού δανείου, µε µετατρέψιµες οµολογίες, εκτός 

οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 3β του Κ.Ν. 2190/20. Η αρµοδιότητα 

αυτή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν µεταβιβάζεται, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

όµως µε απόφασή του να εξουσιοδοτεί µέλος ή µέλη του να καθορίζουν ειδικότερους 

όρους του οµολογιακού δανείου, εκτός του είδους και του ύψους του. 

   

       Άρθρο 16 

Συγκρότηση διοικητικού συµβουλίου 

1. Tο διοικητικό συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του  συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

2. Tο διοικητικό συµβούλιο εκλέγει ένα διευθύνοντα σύµβουλο από τα µέλη του 

και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές του.  

3. O  πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρµοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν  κωλύεται, µετά από απόφαση του 

διοικητικού συµβουλίου, ο διευθύνων σύµβουλος. 

 

 

Άρθρο 17 

Aναπλήρωση Mέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να εκλέξει µέλος αυτού σε αντικατάσταση µέλους 

που παραιτήθηκε, απεβίωσε ή εξέπεσε από το αξίωµά του µε οποιοδήποτε τρόπο, ή 

κηρύχθηκε έκπτωτο µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λόγω αδικαιολόγητης 



απουσίας από τις συνεδριάσεις επί τρεις συνεχείς µήνες. Η ανωτέρω εκλογή από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, εάν είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που 

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 

7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει και ανακοινώνεται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο στην αµέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να 

αντικαταστήσει τον εκλεγέντα, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην 

ηµερήσια διάταξη. Πάντως, οι πράξεις του µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

έχει εκλεγεί µε τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες ακόµη και αν το µέλος 

αντικατασταθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Αν κάποιο µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παραιτηθεί, αποβιώσει ή εκπέσει 

από το αξίωµα του µε οποιοδήποτε τρόπο, ή κηρυχθεί έκπτωτο µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου λόγω αδικαιολόγητης απουσίας από τις συνεδριάσεις επί 

τρεις συνεχείς µήνες, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να συνεχίσει τη διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας χωρίς την αντικατάσταση του ελλείποντος µέλους,  

εφόσον ο αριθµός των εναποµείναντων µελών υπερβαίνει το ήµισυ του αρχικού 

αριθµού των µελών, σε κάθε περίπτωση όµως τα εναποµείναντα µέλη πρέπει να 

είναι τουλάχιστον τρία (3).  

 

Άρθρο 18 

Σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του 

κάθε φορά που ο νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν ή το 

ζητούν τουλάχιστον δύο µέλη του και συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή µε 

τηλεδιάσκεψη, σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε κάθε άλλο τόπο 

στην ηµεδαπή ή την αλλοδαπή όπου, είτε η εταιρεία είτε συνδεδεµένη µε αυτήν 

επιχείρηση έχει εγκατάσταση επιχειρηµατικής δραστηριότητας .  

 

 

 

 

Άρθρο 19 

Aντιπροσώπευση µελών - Aπαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει, µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο 

εξουσιοδοτηµένο µε επιστολή, συµπεριλαµβανοµένης της αποστολής µε 



ηλεκτρονικό ταχυδροµείο, τηλεγράφηµα ή τηλεοµοιοτυπία (telefax). Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί µόνο ένα (1) σύµβουλο που απουσιάζει.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 

αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι  µικρότερος των τριών (3). Για 

να ευρεθεί ο αριθµός απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσµα. Όταν το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη οι σύµβουλοι που συµµετέχουν στην 

τηλεδιάσκεψη θεωρούνται ως φυσικά παρόντες. 

3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των συµβούλων που παρευρίσκονται και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός 

εάν ο νόµος ή το παρόν Καταστατικό ορίζει διαφορετικά. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου , ακόµη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

  

Άρθρο 20 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα. 

2. Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών, σύµφωνα 

µε το άρθρο 7α του K.N. 2190/20, υποβάλλονται στην αρµόδια Eποπτεύουσα Aρχή 

µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συµβουλίου. 

3. Aντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο. 

 

 

Άρθρο 21 

Aποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που 

το ποσό της ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

2. Kάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του διοικητικού συµβουλίου 

βαραίνει την Eταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής γενικής 

συνελεύσεως. 



3. ∆άνεια της Eταιρείας προς ιδρυτάς, µέλη του διοικητικού συµβουλίου, 

γενικούς διευθυντές ή διευθυντές αυτής, συγγενείς τους µέχρι και τον τρίτο βαθµό εξ 

αίµατος ή αγχιστείας συµπεριλαµβανοµένου ή συζύγους των προσώπων αυτών, ως 

και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπον ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για 

οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της Eταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της γενικής συνελεύσεως. 

Aυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς  και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

Eπίσης δάνεια της Eταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ’ αυτούς 

µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση 

από αυτούς µετοχών της Εταιρείας,  απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

Άρθρο 22 

Πράξεις Aνταγωνισµού 

∆εν επιτρέπεται χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως στα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, καθώς και  στους διευθυντές της Eταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελµα 

για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα 

από τους σκοπούς που επιδιώκει η Eταιρεία ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

Από την απαγόρευση αυτή εξαιρείται η συµµετοχή των µετόχων στη διοίκηση ή/και 

στο µετοχικό κεφάλαιο  συνδεδεµένων µε την εταιρεία επιχειρήσεων. 

 

KEΦAΛAIO VI 

 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Άρθρο 23 

Eταιρική Xρήση 

H εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Iανουαρίου και λήγει 

την 31η ∆εκεµβρίου κάθε έτους.  

Άρθρο 24 

Οικονοµικές Καταστάσεις 

Αναφορικά µε την κατάρτιση, τον έλεγχο, την δηµοσίευση, την έγκριση κλπ. των 

Οικονοµικών Καταστάσεων της εταιρείας ισχύουν τα προβλεπόµενα στις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις και τα τυχόν ειδικότερα αναφερόµενα στο παρόν Καταστατικό.  

Άρθρο 25 



∆ιάθεση Kερδών 

Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, του 2190/1920, όπως 

ισχύει,  η  διάθεση των καθαρών κερδών της Eταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο 

τρόπο: 

α) προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, 

όπως ορίζει ο Νόµος, δηλαδή για τον σκοπό αυτόν αφαιρείται τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, που παύει να είναι υποχρεωτικό, όταν το 

αποθεµατικό αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του 

µετοχικού κεφαλαίου. 

β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του µερίσµατος, 

σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

γ) για τη διάθεση του υπολοίπου αποφασίζει ελεύθερα η Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΛΟΙΠΕΣ ∆IATAΞΕΙΣ 

      Άρθρο 26 

 

Ολόκληρο το νέο κείµενο του καταστατικού, όπως διαµορφώνεται µετά από κάθε 

τροποποίησή του, µπορεί να συντάσσεται µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

χωρίς απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και έγκριση της αρµόδιας Αρχής. To  νέο 

κείµενο του καταστατικού υπογράφεται υποχρεωτικά από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 27 

 

Για κάθε θέµα που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται οι 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/20 όπως εκάστοτε ισχύει καθώς και τυχόν ειδικές διατάξεις 

που διέπουν εταιρείες αυτής της επιχειρηµατικής δραστηριότητας. 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ    

ΧΑΤΣΙΟΣ ΜΙΧΑΗΛ 


