
 

 

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ Γ.ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών 

Υπηρεσιών». 

          

Την 19-12-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 5774897 η με αριθμό 3912786 AΠ/ 19-12-2025 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

9Γ8Ν46ΝΛΣΞ-Τ67), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ Γ.ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ 

Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 

1340401000, σύμφωνα με το από 15-12-2025 πρακτικό της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας με τις τροποποιήσεις του που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Ο ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 

α.α 

 

      ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΙΛΔΙΣΑΚΟΣ 

 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΣΗ ΑΓΟΡΑΣ  

& ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΗ 

Διεύθυνση Εταιρειών  

Τμήμα Δ’ Χρηματοπιστωτικών Ιδρυμάτων,  

Ασφαλιστικών Ανωνύμων Εταιρειών και ΔΕΚΟ 

Ταχ. Δ/νση      : Πλ. Κάνιγγος 

Ταχ. Κώδικας   : 106 77 

Πληροφορίες   : Α. Βερίου 

Τηλέφωνο       : 210 38 93 139 

e-mail            : averiou@mindev.gov.gr 

 

 

 

 

            Αθήνα,       19-12-2025 

 

            Αριθ. Πρωτ.:  3912786 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ Γ. ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ Ανώνυμη Εταιρεία 

Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών» όπως ισχύει μετά την ενσωμάτωση των τροποποιήσεων της 

από 15-12-2025  Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

ΑΡ.ΓΕΜΗ: 1340401000  

ΑΦΜ 094317328 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

Αρθρο 1 

 ΣΥΣΤΑΣΗ 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΖΑΧΑΡΙΑΣ   Γ.  ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ Ανώνυμη  

Εταιρεία  Παροχής  Επενδυτικών Υπηρεσιών» και διακριτικός  τίτλος «ΖΑΧΑΡΙΑΣ 

Γ.ΠΟΡΤΑΛΑΚΗΣ ΑΕΠΕΥ»  και για τις συναλλαγές με την αλλοδαπή σε πιστή μετάφραση ως 

ZACHARIAS G.PORTALAKIS  I.S.S.A. 

    

Αρθρο 2 

 ΕΔΡΑ 

 

΄Εδρα  της  Εταιρείας  ορίζεται  ο  Δήμος  της Αθήνας , μπορεί   όμως η Εταιρεία να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε αλλού στο εσωτερικό ή το εξωτερικό μετά την απόφαση   του 

Διοικητικού Συμβουλίου της. 

 

Αρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι η παροχή Επενδυτικών υπηρεσιών και δραστηριοτήτων και 

παρεπόμενων υπηρεσιών  -σύμφωνα με τις διατάξεις  του Ν.4514/2018 Παράρτημα Ι τμήμα Α και 

Β - με κύριο σκοπό: 

      EΠΕΝΔΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

- Η λήψη και διαβίβαση εντολών, η οποία συνίσταται στην λήψη και διαβίβαση 

εντολών για λογαριασμό πελατών, για κατάρτιση συναλλαγών σε  ενα ή 

περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα.  

- Η παροχή επενδυτικών συμβουλών. 

        Η  εταιρεία  δύναται να παρέχει  οποιαδήποτε υπηρεσία που προκύπτει από την άδεια μετά από    

        απόφαση της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς. 

 

2. Προς επίτευξη των παραπάνω εταιρικών σκοπών η εταιρεία δύναται να συνεργάζεται και να   

συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες οιουδήποτε εταιρικού τύπου που επιδιώκουν       

        όμοιους ή παρεμφερείς σκοπούς προς τους ανωτέρω στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

 

3. Με την απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 12/11/2020 ορίζεται ως δευτερεύουσα 

δραστηριότητα η Μίσθωση Ακινήτων. 

 

Αρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

 Η διάρκεια της  Εταιρείας ορίζεται εκατονταετής και αρχίζει από  την καταχώρηση  στο  αρμόδιο  

Μητρώο Ανωνύμων  Εταιρειών  της  απόφασης της αρμοδίας εποπτεύουσας αρχής για την παροχή  της  

αδείας , σύστασης  της  και την έγκριση του Καταστατικού ητοι από τις 02/01/1991 όπως έχει 

αντικατασταθεί απο την καταχώρηση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μ.Η) του τροποποιημένου 

καταστατικού της ,αλλά και την Διοικητική απόφαση της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής για την 
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χορήγηση αδείας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού. Θα λήγει δε την αντίστοιχη ημερομηνία 

μετά την πάροδο των εκατό (100) ετών. 

 

Αρθρο 5 

                                            ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1α.      Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε  κατά την  σύσταση   σε  δραχμές   200.000.000  

(διακόσια εκατομμύρια ) διαιρούμενο  σε  20.000  ονομαστικές  μετοχές ,ονομαστικής  αξίας  10.000 

(δέκα χιλιάδων)  δραχμών εκάστη και καταβλήθηκε σύμφωνα με τα όσα αναφέρονται στο άρθρο 42 

του παρόντος. 

 

1β.    Μετά την από 5-6-1996 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων της εταιρείας το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας  αυξήθηκε  κατά  δραχμές   100.000.000 (εκατό εκατομμύρια ) με 

καταβολή  μετρητών  και  έκδοση   10.000 ( δέκα χιλιάδων)  νέων  ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας  10.000 ( δέκα ) χιλιάδων δρχ. εκάστη. 

 

1γ.    Με  την απόφαση της έκτακτης Γενικής  Συνέλευσης  των  Μετόχων της  5-6-2001 αυξήθηκε το 

Μετοχικό  Κεφάλαιο  της Εταιρείας  κατά   700.000.000 ( επτακόσια  εκατομμύρια )δραχμές  με 

κεφαλαιοποίηση Εκτάκτου Αποθεματικού το οποίο έχει φορολογηθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες 

διατάξεις και με έκδοση  70.000 ( εβδομήντα χιλιάδων ) νέων ονομαστικών μετοχών  ονομαστικής 

αξίας 10.000 (δέκα χιλιάδων ) δραχμών εκάστη. 

 

Μετά  τα ανωτέρω  το Μετοχικό  Κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν   συνολικά στο  ποσό  του 

1.000.000.000( ενός  δισεκατομμυρίου)  δραχμών  (αντιστοιχία  σε  ευρώ 2.934.702,86) και  διαιρείτο 

σε  100.000 ( εκατό χιλιάδες ) ονομαστικές  μετοχές, ονομαστικής αξίας  10.000 (δέκα χιλιάδων)  

δραχμών εκάστη . 

 

1δ.  Με  την  απόφαση της  Γενικής  Συνέλευσης  των  μετόχων  της 23-5-2003  το  Μετοχικό  

Κεφάλαιο  της  εταιρείας μετατράπηκε σε ευρώ και συγχρόνως αυξήθηκε  κατά 65.297,14 ευρώ 

(εξήντα πέντε χιλιάδες διακόσια ενενήντα επτά  και δεκατέσσερα ) ευρώ, με κεφαλαιοποίηση 

Εκτάκτου  Αποθεματικού το οποίο είχε φορολογηθεί σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις και χωρίς 

έκδοση  νέων  μετοχών , αλλά  με αύξηση της ονομαστικής  αξίας των ήδη υφισταμένων 100.000 

(εκατό χιλιάδων) μετοχών .Κατόπιν αυτού το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας από τις 23-5-2003  

ανερχόταν  σε 3.000.000 (τρία εκατομμύρια) ευρώ και διαιρείτο  σε 100.000 (εκατό χιλιάδες) 

ονομαστικές  μετοχές  ονομαστικής  αξίας  30 (τριάντα) ευρώ εκάστη. 

           

1ε.  Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10ης Ιανουαρίου 2005 το 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 510.000 (πεντακόσιες δέκα χιλιάδες ) ευρώ με καταβολή 

μετρητών και με έκδοση 17.000 (δέκα επτά  χιλιάδων ) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 

30 (τριάντα ) ευρώ εκάστη. Μετά τα ανωτέρω το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανερχόταν σε 

3.510.000,00 (τρία εκατομμύρια πεντακόσιες δέκα χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 117.000 (εκατόν 

δέκα επτά χιλιάδες) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 30,00(τριάντα) ευρώ εκάστη.  

 

1στ) Με την απόφαση της Τακτικής  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων της 15ης Ιουνίου 2006 

αποφασίσθηκε η μείωση  της  ονομαστικής  αξίας  των μετοχών της εταιρείας  από 30  ευρώ  σε 10 

ευρώ  εκάστη και ταυτόχρονα  αυξήθηκε ο αριθμός των μετοχών από 117.000 σε 351.000 . Έτσι το 

Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  εταιρείας  ποσού 3.510.000 ευρώ διαιρείται σε 351.000 ονομαστικές  

μετοχές, ονομαστικής αξίας  10 ευρώ  εκάστη. Επίσης  στην ίδια Γενική  Συνέλευση  αποφασίσθηκε  η 

αύξηση του  Μετοχικού  Κεφαλαίου  κατά 490.000  ευρώ  με  καταβολή  μετρητών  και με έκδοση  

49.000 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής  αξίας 10  ευρώ εκάστη. 
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Κατόπιν των  ανωτέρω το Μετοχικό  Κεφάλαιο  της  Εταιρείας  ανερχόταν  σε 4.000.000  (τέσσερα 

εκατομμύρια) ευρώ  και διαιρείτο σε  400.000 (τετρακόσιες χιλιάδες) ονομαστικές  μετοχές , 

ονομαστικής  αξίας 10  (δέκα) ευρώ  εκάστη. 

  

1ζ )  Με την απόφαση της  Έκτακτης  Γενικής  Συνέλευσης  των μετόχων της 27ης Νοεμβρίου 2013 

αποφασίσθηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά 400.000,00 ευρώ, χωρίς καμία 

μεταβολή στον αριθμό των μετοχών που παρέμειναν 400.000. Κατόπιν τούτου η ονομαστική αξία των 

μετοχών έγινε 9 ευρώ ανά μετοχή από 10 ευρώ που ήταν μέχρι τότε. Η μείωση αυτή του Μετοχικού 

Κεφαλαίου κατά 400.000 ευρώ έγινε με την διανομή του ποσού αυτού στους Μετόχους αναλογικά. 

Κατόπιν αυτού  το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας  ανερχόταν σε 3.600.000 (τρία εκατομμύρια, και 

εξακόσιες  χιλιάδες ευρώ) και διαιρείτο σε 400.000 (τετρακόσιες χιλιάδες) ονομαστικές μετοχές , 

ονομαστικής  αξίας 9 (εννέα) ευρώ  εκάστη. 

 

1η) Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των Μετόχων της 29ης Δεκεμβρίου  2017 

μειώνεται το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας κατά 2.000.000,00 (δύο εκατομμύρια) ευρώ με 

ισόποση διαγραφή λογιστικών ζημιών ετών 2008 και 2010 και με μείωση της ονομαστικής αξίας των 

400.000 μετοχών της εταιρείας , η οποία  είναι πλέον 4 (τέσσερα) ευρώ ανά μετοχή αντί των 9 (εννέα)  

ευρώ που ήταν μέχρι τώρα. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο μετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση  

ανέρχεται σε 1.600.000,00 (ένα εκατομμύριο και εξακόσιες χιλιάδες) ευρώ διηρημένο σε 400.000 

ονομαστικές μετοχές ,ονομαστικής αξίας 4 ευρώ εκάστη. 

 

 1θ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 2018 γίνεται αύξηση του 

Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά 250.000,00 (διακόσιες πενήντα χιλιάδες) ευρώ, με μετρητά, με έκδοση 

62.500 (εξήντα δύο χιλιάδων και πεντακοσίων) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 4 

ευρώ εκάστη. Πλέον το κεφάλαιο της εταιρείας θα είναι 1.850.000,00 (ένα εκατομμύριο και 

οκτακόσιες πενήντα χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 462.500 (τετρακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες και 

πεντακόσιες) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 4 (τεσσάρων) ευρώ εκάστη.  

 

1ι) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 20ης Αυγούστου 2021 γίνεται αύξηση του 

Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά 140.000,00 (εκατό σαράντα χιλιάδες) ευρώ, με μετρητά, με έκδοση 

35.000 (τριάντα πέντε χιλιάδων) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 4 ευρώ εκάστη. 

Πλέον το κεφάλαιο της εταιρείας θα είναι 1.990.000,00 (ένα εκατομμύριο και εννιακόσιες ενενήντα 

χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 497.500 (τετρακόσιες ενενήντα επτά χιλιάδες και πεντακόσιες) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 4 (τεσσάρων) ευρώ εκάστη.  

 

«1κ) Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 2022 αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού  Κεφαλαίου κατά ενενήντα χιλιάδες (90.000,00) ευρώ, με μετρητά, με την 

έκδοση 22.500 (είκοσι δύο χιλιάδων και πεντακοσίων) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

4 ευρώ εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε δύο εκατομμύρια και 

ογδόντα χιλιάδες (2.080.000,00) ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες είκοσι χιλιάδες (520.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ευρώ εκάστη.  

Με άλλη απόφαση της ίδιας τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30ης Ιουνίου 2022 αποφασίσθηκε να 

γίνει μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά το ποσό των επτακοσίων εξήντα τεσσάρων χιλιάδων και 

τετρακοσίων (764.400,00) ευρώ που θα συντελεστεί με τη μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών 

απο τέσσερα (4) ευρώ σε δύο ευρώ και πενήντα τρία λεπτά (2,53) χωρίς μεταβολή του αριθμού των 

μετοχών. 

Μετά και την παραπάνω απόφαση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε ένα 

εκατομμύριο τριακόσιες δεκαπέντε χιλιάδες εξακόσια (1.315.600) ευρώ και διαιρείται σε πεντακόσιες 

είκοσι χιλιάδες (520.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και πενήντα τριών λεπτών 

(2,53) εκάστη.» 
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1λ. Με την απόφαση της από 15-3-2023 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας, το μετοχικό 

κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου εκατόν ενενήντα μίας χιλιάδων εξακοσίων 

τριάντα ευρώ (1.191.630,00€) με την ακύρωση 471.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 2,53 

ευρώ εκάστη λόγω διάσπασης της εταιρείας που ενεργήθηκε κατά τους όρους του από 17-1-2023 

εγκεκριμένου Σχεδίου Μερικής Διάσπασης της Εταιρείας και σύμφωνα με την απόφαση του Γ.Ε.ΜΗ. 

που καταχωρίσθηκε την 30/5/2023 με κωδικό αριθμό καταχώρησης 3625787 (αριθμ.πρωτ.2929130 

ΑΠ/30-5-23 απόφαση-ΑΔΑ9ΓΓΥ46ΜΤΛΡ-13Τ.   

 

Έτσι, το νέο μετοχικό κεφάλαιο, ανερχόταν σε εκατόν είκοσι τρεις χιλιάδες εννιακόσια εβδομήντα 

ευρώ (123.970,00€) και διαιρείτο σε σαράντα εννέα χιλιάδες (49.000) κοινές ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και πενήντα τριών λεπτών (2,53€) εκάστη». 

 

1μ.Με την απόφαση της Εκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης της 29/12/2023 αποφασίστηκε η 

αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά εκατόν εξήντα μία χιλιάδες και εννιακόσια είκοσι 

(161.920,00) ευρώ με μετρητά. Η αύξηση πραγματοποιηθηκε με την έκδοση εξήντα τεσσάρων 

χιλιάδων (64.000)ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας δύο και πενήντα τρία (2,53) ευρώ 

εκάστη.Ετσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε 285.890,00(διακοσιες ογδόντα 

πέντε χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα) ευρώ και διαιρείται σε 113.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,53 ευρώ εκάστη. 

 

           1ν. Με  απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 10ης Αυγούστου  2024 αποφασίσθηκε να γίνει     

            μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου με συμψηφισμό ζημιών  κατά το ποσό των εκατόν εβδομήντα δύο       

             χιλιάδων και οκτακοσίων ενενήντα (172.890,00) ευρώ που συντελέσθηκε με τη μείωση της   

             ονομαστικής αξίας των μετοχών από 2,53 ευρώ σε 1,00 ευρώ  χωρίς μεταβολή του αριθμού των  

             μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε 113.000,00 (εκατόν δεκατρείς  

            χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 113.000  ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας  1,00 ευρώ εκάστη. 

 

         1ξ. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 15ης Δεκεμβρίου 2025 αποφασίσθηκε να γίνει    

         αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 27.000 ευρώ με έκδοση 27.000 ονομαστικών μετοχών   

         ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε  

         140.000,00 (εκατόν σαράντα χιλιάδες) ευρώ και διαιρείται σε 140.000  ονομαστικές μετοχές     

          ονομαστικής αξίας  1,00 ευρώ εκάστη. 

2. Σε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου το κεφάλαιο καλύπτεται από μετόχους ή τρίτους και 

καταβάλλεται σύμφωνα με τις διατάξεις του νόμου στο σύνολό του ή με τις προυποθέσεις των 

άρθρων 20 και 21  του Ν.4548/2018. 

 

3. Σε  κάθε  αύξηση  του  εταιρικού  κεφαλαίου  οι μέτοχοι  έχουν δικαίωμα προτιμήσεως στις νέες 

μετοχές  ανάλογα  με τις κατεχόμενες από αυτούς μετοχές και κατά τους όρους και  τις  

προθεσμίες  που ορίζονται από το όργανο που αποφάσισε την  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου.  

Μετά την πάροδο της προθεσμίας   που  έχει  ταχθεί για την άσκηση  του δικαιώματος 

προτιμήσεως, η οποία δεν μπορεί να είναι βραχύτερη από ένα μήνα , οι μετοχές που δεν έχουν 

αναληφθεί από τους  παλαιούς μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Εταιρείας , σύμφωνα με τις προϋποθέσεις του Νόμου 4514/2018. 

 

 

Αρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

1.  Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές , η δε μεταβίβασή τους υπόκειται στους 

περιορισμούς Ν.4514/2018. Οι μέτοχοι της Εταιρείας  ευθύνονται  μόνο μέχρι του ονομαστικού 

κεφαλαίου των μετοχών τους.   

 



 5 

2. Η μετοχή είναι αδιαίρετη , περισσότεροι δε κάτοχοι μιας μετοχής  εκπροσωπούνται  υποχρεωτικά  

με ένα εκπρόσωπο στη σχέση τους με την Εταιρεία . 

 

3. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής στα διανεμόμενα  κάθε φορά κέρδη της Εταιρείας , 

κατά την διάρκεια της λειτουργίας της και στην περιουσία της όταν διαλυθεί, ανάλογα με τον 

αριθμό των μετoχών που έχουν εκδοθεί. 

 

4. Η κατοχή του τίτλου της μετοχής δημιουργεί την ιδιότητα  του μετόχου της Εταιρείας και 

συνεπάγεται για τον δικαιούχο  την  πλήρη  αποδοχή του καταστατικού και των νομίμων 

αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας. 

 

5. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό , τα καθοριζόμενα από τον νόμο στοιχεία, την  

         σφραγίδα της  Εταιρείας , την  χρονολογία  εκδόσεως και τις υπογραφές του  Προέδρου  του         

       Διοικητικού  Συμβουλίου  και του Διευθύνοντος Συμβούλου ή  άλλου  ειδικά  για  τον  σκοπό   

       αυτό εξουσιοδοτημένου  Συμβούλου, οι οποίες μπορούν να τεθούν ιδιόχειρα με σφραγίδα ή με   

       λιθογραφία φέρουν δε επί πλέον και μερισματαποδείξεις αριθμημένες, κατ’ αύξοντα αριθμό. 

 

6. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών θα παραδοθούν  στους  μετόχους ,  

προσωρινοί τίτλοι , οι οποίοι  αργότερα  θα  ανταλλαγούν με μέριμνα του Διοικητικού 

Συμβουλίου με τους οριστικούς τίτλους των μετοχών. Οι προσωρινοί τίτλοι φέρουν τις 

υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος Συμβούλου και όλα  

τα υπόλοιπα στοιχεία των οριστικών τίτλων εκτός απο μερισματαποδειξεις. 

 

7. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, το οποίο μπορεί και να τηρείται ηλεκτρονικά. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός των μετοχών που 

κατέχει κάθε μέτοχος. 

 

 

Αρθρο 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

1. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση και διαχείριση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο 

δια της συμμετοχής τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

συνοδεύουν και ακολουθούν τον κύριο αυτής. Η κυριότητα επί των μετοχών συνεπάγεται αυτοδικαίως 

την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου , οι οποίες λαμβάνονται εντός των πλαισίων αρμοδιότητας των αν ωτέρω 

οργάνων και σε συμμόρφωση με το νόμο. 

 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση .Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

μετοχής το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικά μόνο από έναν κοινό αντιπρόσωπο 

 

3. Κάθε μέτοχος, όπου και να κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την Εταιρεία ότι έχει 

νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. Κάθε διαφορά 

μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων, είτε εκ του Καταστατικού είτε εκ του Νόμου υπάγεται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της Έδρας της Εταιρείας, η δε Εταιρεία ενάγεται ενώπιον 

αυτών των Δικαστηρίων εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά 

 

4. Οι μεμονωμένοι μέτοχοι και οι γενικοί ή ειδικοί διάδοχοι ή πιστωτές τους σε καμία περίπτωση δεν 
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επιτρέπεται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή της ή με οποιονδήποτε τρόπο να αναμειχθούν στην διοίκηση της Εταιρείας ή να 

αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων. 

 

Αρθρο 8 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Όργανα της Εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων και το Διοικητικό Συμβούλιο . 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας, αποφασίζει για κάθε 

εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά την εταιρεία, για το οποίο σύμφωνα με το νόμο ή 

το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση αυτής, οι δε αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή 

διαφωνούντες μετόχους. 

1α. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβλημένου κεφαλαίου. 

1β. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία , η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου εντός (20) ημερών από 

της χρονολογίας της ματαιωθείσης συνεδριάσεως , προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον 

ημερών, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως , οποιοδήποτε και αν είναι το 

αντιπροσωπευόμενο σε αυτή τμήμα του καταβλημένου κεφαλαίου. 

1γ. Όταν πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις οι οποίες αφορούν την μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρείας, την μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της, την επαύξηση των υποχρεώσεων των 

μετόχων, την τακτική ή έκτακτη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο 

ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, την μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με 

την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Νόμου 4548, την μεταβολή 

του τρόπου διάθεσης των κερδών, την τροποποίηση των όρων του παρόντος Καταστατικού, την 

συγχώνευση της Εταιρείας σε άλλη επιχείρηση, την παράταση της διάρκειας ή την διάλυση της 

Εταιρείας, τότε η Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Αν δεν συντελεσθεί αυτή η απαρτία, 

η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται και πάλι κατά τις διατάξεις του άρθρου 130 παρ.2 

του Ν.4548/2018, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης , όταν εκπροσωπείται κατ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Σε κάθε περίπτωση , όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου , η γενική συνέλευση στην επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο  (1/5) 

τουλάχιστον του  καταβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική 

πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης με την προϋπόθεση 

ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στην ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

1δ. Η Γενική Συνέλευση , συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία (1) φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10 η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου (9ου) μήνα μετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και για την εκλογή των ελεγκτών της Εταιρείας (τακτική γενική συνέλευση ). 

Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητας της. 

2. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 

α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως Τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες , και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
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β) Την εκλογή των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών της εταιρείας. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του ν.4548/2018 και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

δ) Την έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Τη διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών του διοικητικού συμβουλίου κατά το 

άρθρο 109 του Ν.4548/2018 και την πολιτική αποδοχών της εταιρείας. 

ζ) Τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή ,αναβίωση παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας και 

η) Το διορισμό εκκαθαριστών. 

3. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό και η πρόσκληση για αυτήν γίνεται σύμφωνα 

με το νόμο. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της δημοσιότητας πραγματοποιηθείσας με την 

καταχώριση της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.Μ.Η .Εναλλακτικά , προβλέπεται ρητά και ειδικά 

στο παρόν , ότι η πρόσκληση , αντί να δημοσιευτεί κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 122 παρ 1 του 

Ν.4548/2018 , μπορεί να κοινοποιείται με δικαστικό επιμελητή στους μετόχους ή να τους παραδίδεται 

ή να τους προωθείται με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο , υπό την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι έχουν 

εγκαίρως ενημερώσει την εταιρεία για την ταχυδρομική ή ηλεκτρονική , αντίστοιχα διεύθυνση τους. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων . 

5. Ρητώς προβλέπεται στο παρόν η δυνατότητα συμμετοχής στη γενική συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο 

διεξαγωγής της , καθώς και η δυνατότητα συμμετοχής στην ψηφοφορία από απόσταση , δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα διεξαγομένης πριν από τη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

1.Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία (3) έως Εννιά (9) μέλη. 

Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση για θητεία τριών (3) 

ετών ,που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της θητείας τους , η οποία ( θητεία ) όμως δεν μπορεί να υπερβεί 

τα έξι (6) έτη. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανακληθούν οποτεδήποτε χωρίς 

περιορισμό. 

 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη διοίκηση 

και την εκπροσώπηση της Εταιρείας , στην απόκτηση, εκποίηση και διαχείριση της περιουσίας της και 

στην επιδίωξη του σκοπού της γενικά , εξαιρουμένων των θεμάτων που εμπίπτουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό . 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να αναθέτει σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα , 

μέλη του ή μη , τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης , εκτός από εκείνες που, σύμφωνα με 

το νόμο , είναι ανεπίδεκτες ανάθεσης σε υποκατάστατα όργανα . Τα ανωτέρω πρόσωπα εφόσον αυτό 

προβλέπεται και στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου , μπορούν να εκχωρούν το 

σύνολο ή μέρος των αρμοδιοτήτων που τους ανατέθηκαν σε άλλα πρόσωπα , μέλη ή μη του 

διοικητικού συμβουλίου.Όταν κενωθεί θέση συμβούλου λόγω θανάτου παραιτήσεως εκπτώσεως ή 

νομικής ανικανότητας, τα εναπομείναντα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διοίκηση και εκπροσώπηση 

της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός των εναπομεινάντων υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των 

ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη πρέπει να είναι τουλάχιστον τρία (3). 

Εφ' όσον τα εναπομένοντα μέλη του είναι τουλάχιστον τρία (3) το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να 

εκλέξει προσωρινά για την πλήρωση της κενής θέσεως αντικαταστάτη τους εξελθόντος συμβούλου, 

για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του συμβούλου αυτού, οφείλει όμως να υποβάλει την εκλογή για 
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έγκριση στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση. Αν η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει τον διορισμό 

του συμβούλου οι πράξεις του κατά το διάστημα που μεσολάβησε από την εκλογή του θεωρούνται 

έγκυρες. Η πτώχευση συμβούλου δεν συνεπάγεται έκπτωση από το αξίωμά του, εκτός αν το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει διαφορετικά.Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται 

έναντι της Εταιρείας κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ευθύνεται ιδίως 

εάν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις, οι οποίες αποκρύπτουν την πραγματική 

κατάσταση της Εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει, εάν το μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ο οποίος είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή 

παραλείψεις οι οποίες στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. Κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί τα απόρρητα της επιχειρήσεως τα οποία κατέστησαν σ' 

αυτό γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου. Η Εταιρεία μπορεί να παραιτηθεί από τις 

αξιώσεις της για την αποζημίωση της εκ των παραπάνω λόγων ή να συμβιβαστεί μετά την πάροδο 

διετίας από της γενέσεως της αξιώσεως και μόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και 

δεν αντιτίθεται μειοψηφία η οποία εκπροσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του εκπροσωπούμενου στη 

Συνέλευση εταιρικού κεφαλαίου. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της 

τελέσεως της  πράξεως, εφ' όσον δε πρόκειται για ζημία εκ δόλου σε δεκαετή. 

5. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, δύνανται να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Αντί διοικητικού συμβουλίου, η γενική συνέλευση μπορεί να διορίσει μονομελές διοικητικό όργανο 

(σύμβουλος – διαχειριστής), το οποίο είναι υποχρεωτικά φυσικό πρόσωπο. 

 

                                                                  ΑΡΘΡΟ 11 

                         ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο , αμέσως μετά την εκλογή του , συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα , 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο , και τις ιδιότητες των λοιπών μελών του , και καθορίζοντας συγχρόνως και 

τις αρμοδιότητες τους. 

2. Τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αναπληρώνει σύμβουλος οριζόμενος από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Ο Πρόεδρος ή ο Αναπληρωτής προΐσταται των συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, διευθύνει τις εργασίες του και προσδιορίζει την ημέρα και ώρα συγκλίσεως του και 

υπογράφει τις σχετικές προσκλήσεις. 

3. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου νομίμως λαμβάνουν χώρα σε οποιοδήποτε μέρος στην 

Ελλάδα ή το Εξωτερικό . 

4. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να λάβει χώρα μέσω οπτικού , ακουστικού , 

τηλεφωνικού ή άλλου παρόμοιου εξοπλισμού επικοινωνίας , με τον οποίο όλοι οι συμμετέχοντες 

μπορούν να ακούν ο ένας τον άλλον , χωρίς να απαιτείται η φυσική παρουσία τους (τηλεδιάσκεψη), 

τούτο δε αναφέρεται στα σχετικά πρακτικά συνεδρίασης .Σε αυτή την περίπτωση η πρόσκληση 

που απευθύνεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες 

για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του ή τον αναπληρωτή του με πρόσκληση 

που κοινοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον μία (1) εργάσιμη ημέρα πριν τη συνεδρίαση . 

6. Προβλέπεται ρητά και ειδικά ότι η πρόσκληση μπορεί να παραδίδεται ιδιοχείρως στους συμβούλους 

(υπό την προϋπόθεση ότι αυτοί έχουν εγκαίρως ενημερώσει την εταιρεία για την ταχυδρομική τους  

διεύθυνση ) ή να τους κοινοποιείται με δικαστικό επιμελητή ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (με την 

προϋπόθεση ότι οι σύμβουλοι έχουν εγκαίρως ενημερώσει την εταιρεία για την ηλεκτρονική τους 

διεύθυνση). 

7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικών γίνεται από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου , 

ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση . 
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                                                                ΑΡΘΡΟ 12 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων στις συνεδριάσεις μελών. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων καταχωρούνται σε 

ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παρόντες κατά την συνεδρίαση  

συμβούλους. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα 

των πρακτικών, όσα πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον Δικαστηρίου ή άλλης Αρχής, επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την απεριόριστη εξουσία να διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία να 

επιμελείται γενικότερα τις υποθέσεις της Εταιρείας και να λαμβάνει οποιαδήποτε απόφαση 

νομίζει συμφέρουσα γι' αυτήν, τηρώντας πάντοτε τις διατάξεις του Καταστατικού και του Νόμου. 

Έτσι, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα το οποίο αφορά την Εταιρεία, 

ενεργεί κάθε πράξη σύμφωνη με τον σκοπό της, εκτός από εκείνες για τις οποίες αρμοδιότητα έχει η 

Γενική Συνέλευση. 

 

Ειδικότερα: 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, ορίζοντας την ημερήσια διάταξή τους. 

β) Εκπροσωπεί την Εταιρεία ενώπιον των Δικαστηρίων και κάθε Δικαστικής, Διοικητικής και 

γενικότερα Δημόσιας ημεδαπής ή αλλοδαπής Αρχής δια του Προέδρου του, ο οποίος επάγει και δίδει 

τους τυχόν επιβαλλόμενους στην εταιρεία όρκους, αναπληρούμενος όπως προβλέπεται στο άρθρο 11 . 

γ) Εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί στην άρση 

τους, παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί διαιτησίες. 

δ) Αγοράζει ακίνητα, αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα δικαιώματα και αποδέχεται υπο - 

χρεώσεις, παραχωρεί εγγυήσεις υπέρ τρίτων, υποθήκες, προσημειώσεις, ενέχυρα και κάθε 

εμπράγματη ασφάλεια επί της κινητής και ακίνητης περιουσίας της Εταιρείας, υπέρ τρίτων φυσικών ή 

νομικών προσώπων, με τα οποία η Εταιρεία ευρίσκεται σε συναλλαγές και εφ' όσον τούτο κρίνεται 

εμπορικά σκόπιμο για την ευόδωση του γενικότερου εταιρικού σκοπού. 

ε) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και εργάτες, κανονίζοντας τις απολαβές και μισθούς τους, 

παρέχει κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα εκ μέρους της Εταιρείας και ανακαλεί αυτήν. 

στ) Εκδίδει, αποδέχεται, υπογράφει ή οπισθογραφεί γραμμάτια εις διαταγήν, συναλλαγματικές, 

επιταγές, ως και κάθε τίτλος εις διαταγήν. 

ζ) Προσδιορίζει τις δαπάνες. 

η) Αποφασίζει περί ανεγέρσεως, γραφείων, υποκαταστημάτων και πρακτορείων της Εταιρείας και 

κανονίζει την έκταση και φύση των δρα στηριοτήτων τους, ως και την δικαιοδοσία των Διευθυντών 

τους. 

θ) Κλείνει τους λογαριασμούς και τα βιβλία της εταιρείας ,συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις και τις εκθέσεις πεπραγμένων προτείνει ,τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των 

εγκαταστάσεων της και των τυχόν επισφαλών απαιτήσεων της αλλά και προτείνει τα διανεμητέα 

μερίσματα. 

ι) Δανείζεται για τις ανάγκες της Εταιρείας χρηματικά ποσά, εισπράττει τα οφειλόμενα στην 

Εταιρεία, συνάπτει κάθε φύσεως συμβάσεις, συναφείς προς τους σκοπούς της Εταιρείας. 

κ) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς, 

γενικότερα δε ενεργεί κάθε πράξη διοικήσεως της Εταιρείας και διαχειρίσεως της περιουσίας της. Η 

παραπάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Συμβουλίου είναι ενδεικτική. Οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη του Κ.Ν. 4548/2018. 

λ) Διορίζει τον Χρηματιστηριακό εκπρόσωπο της εταιρείας. 
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                                                               ΑΡΘΡΟ 13 

                      ΑΝΑΘΕΣΗ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ 

 

1. Εκτός από τις περιπτώσεις στις οποίες, είτε από τον Νόμο, είτε από το Καταστατικό, απαιτείται 

συλλογική ενέργεια, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση του όλου ή μέρους των 

δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων του σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα εκλεγόμενα μεταξύ των μελών 

του ή και εκτός αυτών. Τα πρόσωπα αυτά είναι πάντοτε ελευθέρως ανακλητά. 

2. Τον τίτλο, την αρμοδιότητα και την εξουσία των προαναφερομένων προσώπων καθορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφαση του για τον  διορισμό τους. 

                                                                          ΑΡΘΡΟ 14 

                                                              ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –ΕΛΕΓΧΟΣ ΑΥΤΩΝ – ΔΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 

1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο ,πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα , και συγκεκριμένα από : α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και , σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων , από ένα μέλος 

του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή 

πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση 

σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν.4548/2018 , η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης ,εγκρίνονται από το 

διοικητικό συμβούλιο και υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α΄ και β΄ 

της παραγράφου 1 του άρθρου 149 του Ν.4548/2018. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και , όπου συντρέχει περίπτωση η ενοποιημένη 

δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την 

επιχείρηση που τις καταρτίζει , καθώς και από τον υπεύθυνο για την κατάρτιση τους . 

Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από την γενική 

συνέλευση. Πρέπει να δημοσιεύονται στο Γ.Ε.Μ.Η: α) οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική 

συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις , β) η έκθεση διαχείρισης και γ) η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας όπου απαιτείται , μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

έγκριση τους από την τακτική γενική συνέλευση όπου βάσει της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 

της παρ.Α΄ του άρθρου 2 του ν.4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή ή ελεγκτικής εταιρείας , 

οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το 

περιεχόμενο βάσει των οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου . 

Όπου βάσει της διάταξης της περίπτωσης 1 της υποπαραγράφου Α1 της παρ.Α΄του άρθρου 2 του 

Ν.4336/2015 απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας .οι ενοποιημένες 

οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στη δημοσιότητα , που προβλέπεται στη παράγραφο 3 του 

Ν.4548/2018, με τη μορφή και το περιεχόμενο , με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές έχουν 

συντάξει τη σχετική έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 

έκφραση γνώμης , το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις ενοποιημένες 

καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

2. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού . Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική , 

μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το Τακτικό αποθεματικό 

χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου της  κατάστασης αποτελεσμάτων. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του 

Κεφαλαίου , δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους ,εφόσον , κατά την ημερομηνία 
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λήξης της τελευταίας χρήσης , το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση ), όπως 

προσδιορίζονται στο νόμο , είναι ή ,ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 

κεφαλαίου , προσαυξημένου με : (α) τα αποθεματικά , των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το 

νόμο ή το καταστατικό , (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης , τα οποία δεν 

επιτρέπεται να διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων , που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που 

προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου κατά το ποσό 

του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί , όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο 

ενεργητικό του ισολογισμού . Τα καθαρά κέρδη , εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν , 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση γενικής συνέλευσης κατά την 

εξής σειρά : 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων , που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη . 

β) Αφαιρείται η κατά το νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού . 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος , όπως τούτο ορίζεται 

στο άρθρο 161 του Ν.4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών , όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη , που μπορεί να προκύψουν και 

να διατεθούν , σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν.4548/2018 , διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης . 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΛΥΣΗ –ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκεια της , 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία , 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης , λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 

ε) με δικαστική απόφαση , σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν.4548/2018. 

2. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης , τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση . Στην 

περίπτωση της πτώχευσης , οι διατάξεις περί εκκαθάρισης εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την 

περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του άρθρου 167 του 

ν.4548/2018. 

Στις περιπτώσεις ά και δ΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου , το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά , μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής 

από τη γενική συνέλευση . Στη περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου , η γενική 

συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή , άλλως εφαρμόζεται το προηγούμενο εδάφιο. 

Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν.4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας , άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 167 του Ν.4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό , έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν.4548/2018, 

όπως κάθε φορά ισχύει.  

Ακριβές αντίγραφο 

του ισχύοντος Καταστατικού, μετά την ενσωμάτωση και των τροποποιήσεων της από 15-12-2025 

Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 

από το τηρούμενο στα αρχεία της εταιρείας 

Αθήνα, αυθημερόν 

Η Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ ΠΟΡΤΑΛΑΚΗ 


