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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 
Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία 
Διαχείρισης Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. «3105201000» 
 
Την 15/12/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 
Καταχώρισης 5755852, η με αριθμό 13647 – 15/12/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: Ψ0ΑΛ469ΗΕΘ-1ΩΓ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του 
άρθρου 12 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Μονοπρόσωπη 
Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας» τον διακριτικό τίτλο «ΔΕΗ 
ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ Μονοπρόσωπη Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3105201000, όπως ισχύει σύμφωνα 
με την από 05/12/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/12/2025, αποτελείται από είκοσι εννέα (29) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
                                                                                                                     Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

  

 
                                                                                                                     ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

                                                                                                                           
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

Της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ»  

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ.: 003105201000  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

 

Άρθρο 1  

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την εταιρική επωνυμία «Μονοπρόσωπη 

Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας» και τον 

διακριτικό τίτλο «ΔΕΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ Μονοπρόσωπη Α.Ε.». Για τις διεθνείς 

συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία της μπορεί να εκφρ άζεται και σε ξένη 

γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. Στην αγγλική γλώσσα η 

επωνυμία είναι “ PPC  Renewables  Single  Member  S.A”. και με διακριτικό τίτλο “ 

PPCR  S.M.S.A.”. 

 

Άρθρο 2  

1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής.  

2. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή   

αντιπροσωπείες στην ημεδαπή ή αλλοδαπή.  

 

Άρθρο 3  

Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α. Η άσκηση εμπορικής δραστηριότητας στον τομέα της ηλεκτρικής ενέργειας, 

στην Ελλάδα και το εξωτερικό. Στη δραστηριότητα αυτή περιλαμβάνονται 

ενδεικτικά:  

(i) Η άσκηση εμπορικής δραστηριότητας στον τομέα της παραγωγής ηλεκτρικής 

ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας, στην Ελλάδα και το εξωτερικό.  

(ii) H  μελέτη, ο σχεδιασμός, η κατασκευή, επίβλεψη, εγκατάσταση, οργάνωση, 

λειτουργία, συντήρηση, επέκταση, διαχείριση και εκμετάλλευση έργων και 

σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας 

οποιασδήποτε πηγής χωρίς περιορισμό στο ύψος του προϋπολογισμού αυτών, 

μετά των συναφών τους εγκαταστάσεων καθώς και των μέσων και προϊόντων 



που σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με τις δραστηριότητες της παραγωγής 

ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας οποιασδήποτε μορφής.  

(iii) Η έρευνα, ανάπτυξη και κατασκευή μέσων και προϊόντων, καθώς και των 

επιμέρους οργάνων, τμημάτων και συστατικών αυτών, που επιτρέπουν άμεσα ή 

έμμεσα τη μετατροπή της ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές σε ηλεκτρική. Η 

προμήθεια στην εγχώρια αγορά ή σε αγορές του εξωτερικού των παραγομένων 

προϊόντων, καθώς και κάθε άλλου συναφούς με το αντικείμενο της εταιρείας 

προϊόντος και η παροχή υπηρεσιών συντήρησης αυτών.  

(iv) Η διαχείριση αποβλήτων γενικά.  

(v) H  προμήθεια, εγκατάσταση, θέση σε λειτουργία και τεχνική υποστήριξη 

ενεργειακών συστημάτων.  

(vi) H  παροχή κάθε σχετικής προς τις ανωτέρω δραστηριότητες υπηρεσίας.  

(vii) H  παροχή ενεργειακών υπηρεσιών στις εγκαταστάσεις των καταναλωτών – 

πελατών σύμβασης ενεργειακής απόδοσης και η παροχή υπηρεσιών 

εξοικονόμησης ενέργειας.  

(viii ) H  πρακτόρευση ή/και αντιπροσώπευση προϊόντων και υπηρεσιών 

συναφών με τα ανωτέρω αντικείμενα.  

β. Η καθ’ οιονδήποτε τρόπο αξιοποίηση της περιουσίας, κινητής ή ακίνητης, της 

εταιρείας και η εκμετάλλευση των πόρων της είτε από την ίδια την εταιρεία είτε 

μέσω, ενδεικτικά, ίδρυσης εταιρειών, συμμετοχής σε κοινοπραξίες, καθώς και 

απόκτησης μετοχών άλλων εταιρειών, ελληνικών ή ξένων και εν γένει 

συμμετοχής σε επιχειρήσεις, περιλαμβανομένης και της συμμετοχής σε 

δημόσιους διαγωνισμούς Συμβάσεων Σύμπραξης Δημοσίου και Ιδιωτικού Τομέα 

(ΣΔΙΤ), ως και της ίδρυσης ή της συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο Εταιρειών  

Ειδικού Σκοπού εντός του πλαισίου και σε εκτέλεση ΣΔΙΤ.  

2.  Για την πραγμάτωση των σκοπών που αναφέρονται στην προηγούμενη 

παράγραφο η εταιρεία μπορεί ιδίως:  

(α) να συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις ή συμφωνίες με ημεδαπά ή αλλοδαπά 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα και διακρατικούς οργανισμούς, (β) να συμμετέχει στο 

κεφάλαιο υφιστάμενων ή ιδρυόμενων εταιρειών, να δανειοδοτεί τις εταιρείες 

αυτές και να εγγυάται υπέρ αυτών, (γ) να εκδίδει ομολογιακά δάνεια κάθε 

φύσεως και να συμμετέχει στο κεφάλαιο εταιρειών που δανειοδοτούνται από 

αυτή με μετατροπή ή μη σε μετοχές των ομολογιών των δανείων αυτών (δ) να 

προβαίνει σε χρηματοδότηση έργων σχετικών με ανανεώσιμες πηγές ενέργειας,  

(ε), να συμμετέχει σε διαγωνισμούς ως και να αναθέτει εργολαβίες ή 

υπεργολαβίες, (στ) να ασκεί τις ανωτέρω δραστηριότητες είτε δι’ ίδιον 

λογαριασμό είτε για λογαριασμό τρίτων.  

3. Η εταιρεία δύναται να προβαίνει σε κάθε άλλη ενέργεια και πράξη προς 

επιδίωξη των σκοπών της εντός των ορίων του παρόντος Καταστατικού και των 



κειμένων διατάξεων, στην ανάληψη κάθε εμπορικής ή άλλης δραστηριότητας 

και στη διενέργεια κάθε υλικής πράξεως ή δικαιοπραξίας άμεσα ή έμμεσα 

συνδεόμενης με τους σκοπούς της εταιρείας.  

 

Άρθρο 4  

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής  και ορίζεται έως την 30 η 

Σεπτεμβρίου του έτους 2048.   

2. Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που πρέπει να λαμβάνονται με την εξαιρετική απαρτία 

και πλειοψηφία του άρθρου 20 του παρόντος καταστατικού.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  

 

Άρθρο 5  

1.α. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές διακόσια 

εκατομμύρια (200.000.000) διαιρούμενο σε διακόσιες χιλιάδες (200.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης (ΦΕΚ ΤΑΕ ΕΠΕ 

7796/2.10.1998). 

 

β. Με την από 14.3.2001 απόφαση της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δραχμές οκτακόσια εκατομμύρια 

(800.000.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση οκτακοσίων χιλιάδων (800.000) 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χ ιλίων (1.000) εκάστης και ανήλθε σε 

δραχμές ένα δισεκατομμύριο (1.000.000.000), διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

(1.000.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης (ΦΕΚ ΤΑΕ 

ΕΠΕ 4457/21.6.2001).  

 

γ. Με την από 14.12.2001 απόφαση της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης των μετόχων:  

i. μειώθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από 1.000 δρχ. σε 340,75 δρχ.  

ii. αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 47 δρχ. λόγω στρογγυλοποίησης  

iii. μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο σε ευρώ. Έτσι, το συνολικό μετοχικό 

κεφάλαιο  ανήλθε στο ποσό των δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων τριάντα 

τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων τριών ευρώ (€2.934.703) διαιρούμενο σε δύο 



εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες τρεις 

(2.934.703) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) η κάθε μια.  

 

δ. Με την από 13.01.2006 απόφαση της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης των  μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά τρία εκατομμύρια τετρακόσιες χιλιάδες 

ευρώ (€3.400.000,00) με καταβολή μετρητών και έκδοση τριών εκατομμυρίων 

τετρακοσίων χιλιάδων (3.400.000) ν έων ονομαστικών μετοχών. Έτσι, το 

συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των έξι εκατομμυρίων 

τριακοσίων τριάντα τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων τριών ευρώ (€6.334.703) 

διαιρούμενο σε έξι εκατομμύρια τριακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες 

επτακόσιες τρεις ( 6.334.703) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός Ευρώ (€1) η κάθε 

μια.  

 

ε. Με την από 29.08.2007 απόφαση της Ετήσιας Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε αφενός κατά είκοσι τέσσερα εκατομμύρια 

διακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα ένα ευρώ και ογδόντα επτά 

λεπτά (€24.215.991,87) λόγω απορρόφ ησης του αποσχισθέντος κλάδου των 

Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας της ΔΕΗ Α.Ε. από την Εταιρεία και αφετέρου 

κατά δεκατρία λεπτά (€0,13) με καταβολή μετρητών, άρα συνολικά κατά είκοσι 

τέσσερα εκατομμύρια διακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες εννιακόσια ενενήντα δύο 

ευρώ (€24.215.992,00) με την έκδοση είκοσι τεσσάρων εκατομμυρίων διακοσίων 

δέκα πέντε χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα δύο (24.215.992) ονομαστικών 

μετοχών. Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των τριάντα 

εκατομμυρίων πεντακοσίων πενήντα χιλιάδω ν εξακοσίων ενενήντα πέντε ευρώ 

(€30.550.695) διαιρούμενο σε τριάντα εκατομμύρια πεντακόσιες πενήντα 

χιλιάδες εξακόσιες ενενήντα πέντε (30.550.695) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός 

ευρώ (€1) η κάθε μια.  

 

στ. Με την από 27.06.2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά εννέα εκατομμύρια επτακόσιες 

χιλιάδες ευρώ (€9.700.000,00) με καταβολή μετρητών και έκδοση εννέα 

εκατομμυρίων επτακοσίων χιλιάδων (9.700.000) ν έων ονομαστικών μετοχών. 

Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των σαράντα 

εκατομμυρίων διακοσίων πενήντα χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα πέντε ευρώ 

(€40.250.695) διαιρούμενο σε σαράντα εκατομμύρια διακόσιες πενήντα χιλιάδες 

εξακόσιες ενενήντα πέ ντε (40.250.695) μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) 

η κάθε μια.  

 

ζ. Με την από 18.06.2009 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά εκατόν εξήντα 



εννέα χιλιάδες πεντακόσια τέσσερα ευρώ (€169.504,00) με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικού που σχηματίσθηκε από την αναπροσαρμογή της αξίας των 

ακινήτων της Εταιρείας και έκδοση εκατόν εξήντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων 

τεσσάρων (169.504) νέων ονομαστικών μετοχών.  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των σαράντα εκατομμυρίων τετρακοσίων είκοσι 

χιλιάδων εκατόν ενενήντα εννέα ευρώ (€40.420.199,00) διαιρούμενο σε σαράντα 

εκατομμύρια τετρακόσιες είκοσι χιλιάδες εκατόν ενενήντα εννέα (40.420.199) 

ονομ αστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) η κάθε μία.  

 

η. Με την από 04.03.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δεκαπέντε 

εκατομμύρια τριακόσιες δέκα επτά χιλιάδες τριακόσια είκοσι δύο ευρώ 

(€15.317.322) με καταβολή μετρητών και έκδοση δεκαπ έντε εκατομμυρίων 

τριακοσίων δέκα επτά χιλιάδων τριακοσίων είκοσι δύο (15.317.322) νέων 

ονομαστικών μετοχών. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο 

ποσό των πενήντα πέντε εκατομμυρίων επτακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων 

πεντακοσίων είκοσι ένα Ευρώ  (€55.737.521), διαιρούμενο σε πενήντα πέντε 

εκατομμύρια επτακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι μία 

(55.737.521) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός Ευρώ (€1) εκάστης.  

 

θ. Με την από 25.06.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το  μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά έξι εκατομμύρια 

πεντακόσιες χιλιάδες ευρώ (€6.500.000) με καταβολή μετρητών και έκδοση έξι 

εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (6. 500.000) νέων ονομαστικών μετοχών. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εξήντα δύο 

εκατομμυρίων διακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι ενός ευρώ 

(€62.237.521), διαιρούμενο σε εξήντα δύο εκατομμύρια διακόσιες τριάντα επτά 

χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι μία (62.237.521) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας ενός ευρώ (€1) εκάστης.  

 

ι. Με την από 04.11.2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δεκατρία εκατομμύρια 

εξακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες ευρώ (13.625.000) με καταβολή μετρητών, 

έκδοση δεκατριών εκατομμυρίων εξακοσ ίων είκοσι πέντε χιλιάδων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ και αξίας υπέρ το άρτιο 

δύο ευρώ και είκοσι λεπτά (2,20), ήτοι με τιμή διάθεσης τρία ευρώ και είκοσι 

λεπτά (3,20) εκάστη και το σχηματισμό αποθεματικού υπέρ το άρτιο ποσού 

ευρώ ε ίκοσι εννέα εκατομμυρίων εννιακοσίων εβδομήντα πέντε χιλιάδων 

(29.975.000). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των 

εβδομήντα πέντε εκατομμυρίων οκτακοσίων εξήντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων 

είκοσι ενός ευρώ (€75.862.521), διαιρούμενο σε ε βδομήντα πέντε εκατομμύρια 



οκτακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι μία (75.862.521) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) εκάστης.  

 

ια. Με την από 26.06.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ δεκαεννέα 

εκατομμύρια πεντακόσιες σαράντα χιλιάδες (€19.540.000) με καταβολή 

μετρητών, έκδοση δεκαεννέα εκατομμυρίων πεντακ οσίων σαράντα χιλιάδων 

(19.540.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των ενενήντα πέντε 

εκατομμυρίων τετρακοσίων δύο χιλιάδων πεντακοσίων είκοσι ένα ευρώ 

(€95.402.521), διαιρούμενο σε ενενήντα πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες δύο 

χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι ένα κοινές ονομαστικές μετοχές (95.402.521), 

ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η κάθε μία.  

 

ιβ. Με την από 26.05.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ εκατόν 

πενήντα εκατομμύρια (€150.000.000) με καταβολή μετρητών, έκδοση εκατόν 

πενήντα εκατομμυρίων (150.000.000) νέων ονομα στικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ κάθε μίας.  

 

ιγ. Με την από 21.12.2022 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ εκατόν 

πενήντα εκατομμύρια (€150.000.000) με καταβολή μετρητών, έκδοση εκατόν 

πενήντα εκατομμυρίων (150.000.000) νέων ονομα στικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ κάθε μίας.  

 

ιδ. Με την από 18.10.2023 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ εκατόν 

πενήντα εκατομμύρια (€150.000.000) με καταβολή μετρητών, έκδοση εκατόν 

πενήντα εκατομμυρίων (150.000.000) νέων ονομα στικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ κάθε μίας.  

 

ιε. Με την από 12.03.2024 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ευρώ εκατόν 

πενήντα εκατομμύρια (€150.000.000) με καταβολή μετρητών, έκδοση εκατόν 

πενήντα εκατομμυρίων (150.000.000) νέων ονομα στικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ενός (1) ευρώ κάθε μίας.  

 



Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των 

εξακοσίων ενενήντα πέντε εκατομμυρίων τετρακοσίων δύο χιλιάδων 

πεντακοσίων είκοσι ενός ευρώ (€695.402.521), διαιρούμενο σε εξακόσιες 

ενενήντα πέντε εκατομμύρια τετρακόσιες δύο χιλιάδες π εντακόσιες είκοσι μία 

κοινές ονομαστικές μετοχές (695.402.521), ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ η 

κάθε μία.  

 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία, με  απόφασή του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία τουλάχιστον ογδόντα τοις εκατό (80%) του συνόλου των μελών του, 

να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου 

που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία.  

 

3. Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με την παράγραφο 2 

του παρόντος άρθρου αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού, δεν 

υπόκεινται όμως σε διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται, σύμφωνα με το 

Ν. 4548/2018.  

 

4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει μεταξύ άλλων το 

ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής τους, τον α ριθμό και το είδος των μετοχών ή 

των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 

αυτών και την προθεσμία κάλυψης.  

 

5. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη τυχόν αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄  

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ  

 



Άρθρο 6  

ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Οι μετοχές είναι ονομαστικές δυνάμει του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018 και 

δεσμευμένες καθ’ όλη τη διάρκεια της Εταιρείας, σύμφωνα με την παρ. 2 του 

άρθρου 8 του παρόντος καταστατικού και αδιαίρετες.  

2. Η Εταιρεία παραδίδει στους μετόχους μετοχικούς τίτλους, οι οποίοι μπορεί 

να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Είναι αριθμημένοι και φέρουν τα ονοματεπώνυμα 

των μετόχων, τη χρονολογία της εκδόσεώς τους, τους αριθμούς των μετοχών 

και όλα τα από το νόμο και το κατα στατικό οριζόμενα στοιχεία, καθώς και την 

υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Επί του 

τίτλου αναγράφεται ακόμη διάταξη περί της διαδικασίας του άρθρου 8 παρ. 2 

του παρόντος καταστατικού, σύμφωνα με την οποία η μη τήρηση των 

προϋ ποθέσεων που προβλέπονται στο άρθρο αυτό επί εκποιήσεως, 

μεταβιβάσεως ή οποιασδήποτε εμπράγματης φύσεως επιβαρύνσεως μετοχών, 

συνεπιφέρει ακυρότητα του τίτλου και της μεταβίβασης.  

 

Άρθρο 7  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Η ευθύνη των μετόχων περιορίζεται στην εισφορά τους, δηλαδή στο 

ονομαστικό κεφάλαιο των μετοχών τους. Κάθε κοινή μετοχή παρέχει δικαίωμα 

στο προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας σε περίπτωση 

διαλύσεως της Εταιρείας και στη διανομή των κερδών  αυτής κατά το λόγο του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου της μετοχής προς το συνολικό καταβεβλημένο 

μετοχικό κεφάλαιο. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή 

παρακολουθούν τον κύριο του τίτλου αυτής, η κυριότητα δε του τίτλου κάθε 

μετοχής επάγεται αυτοδι καίως την αποδοχή των όρων του Καταστατικού της 

Εταιρείας και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου που λαμβάνονται σύμφωνα με τους νόμους και το Καταστατικό.  

2. Στους δανειστές μετόχου ή στους καθολικούς και ειδικούς διαδόχους των 

δανειστών του, δεν επιτρέπεται, σε οποιαδήποτε περίπτωση, να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση οποιουδήποτε περιουσιακού στοιχείου της Εταιρείας ή 

να επιδιώξουν τη διανομή ή εκκαθάριση  αυτής ή να αναμιχθούν στη διοίκηση 

της Εταιρείας.  

3. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ότι ως προς τις σχέσεις 

που πηγάζουν από τη μετοχική του ιδιότητα έχει νόμιμη κατοικία την πόλη όπου 

βρίσκεται η έδρα της Εταιρείας και υπόκειται στους ελληνικούς νόμους.  

 

Άρθρο 8  



Όριο συμμετοχής στην περιουσία της Εταιρείας – Εκποίηση μετοχών  

1. α) Κανένα πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, πλην της ΔΕΗ δεν μπορεί να κατέχει 

μετοχές της Εταιρείας  κοινές ή οποιουδήποτε άλλου είδους, κατά ποσοστό 

μεγαλύτερο του τρία τοις εκατό (3%) του μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση 

αυτή ισχύει και ως προς μετοχές ή άλ λους τίτλους που θα εκδίδονται στο 

μέλλον. Η απαγόρευση αυτή εκτείνεται, ενδεικτικώς και σε περιπτώσεις 

εκδηλώσεως ενδιαφέροντος για απόκτηση μετοχών ή τίτλων υπό έκδοση ή 

ασκήσεως δικαιώματος προτιμήσεως μετόχων για απόκτηση  νέων μετοχών ή 

τίτλων ή μετατ ροπής τίτλων σε μετοχές ή άλλους τίτλους.  

β) Η απαγόρευση της προηγουμένης παραγράφου εκτείνεται, ισχύει και 

εφαρμόζεται και επί συγγενικών προσώπων, ως και επί ελεγχομένων νομικών 

προσώπων υπό την έννοια της υποπαραγράφου εκ του παρόντος και υπό την 

έννοια ότι το ανώτερο ποσοστό αναφέρεται και αφ ορά το κύριο πρόσωπο και 

τα συγγενικά αυτού πρόσωπα ή τα ελεγχόμενα από αυτό νομικά πρόσωπα, 

υπολογιζόμενο ως εάν πρόκειται για ένα μόνο πρόσωπο.  

γ) Συγγενής φυσικού προσώπου είναι η σύζυγος αυτού και κάθε φυσικό 

πρόσωπο που είναι συγγενής αυτού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι και του 

έκτου βαθμού.  

δ) Νομικό πρόσωπο που δεν δικαιούται να κατέχει μετοχές που αναφέρονται 

στην ανωτέρω παράγραφο 1 (α) του παρόντος άρθρου είναι κάθε νομικό 

πρόσωπο ανεξάρτητα από τη μορφή ή την εθνικότητα αυτού, το οποίο 

ελέγχεται από το κύριο πρόσωπο, ως επίσης κάθε φυσικ ό πρόσωπο, που έχει 

την ανωτέρω (παρ. γ)  συγγένεια με φυσικό πρόσωπο, το οποίο εκφράζει τη 

βούληση του ελεγχόμενου νομικού προσώπου.  

ε) Ένα νομικό πρόσωπο (ελέγχον) θεωρείται ότι ελέγχει ένα άλλο νομικό 

πρόσωπο (ελεγχόμενο) όταν το ελέγχον κατέχει μετοχές ή άλλους τίτλους του 

ελεγχομένου, μόνο του ή μαζί με άλλο ελέγχον νομικό πρόσωπο, πέρα του 10%, 

de  jure  ή de  facto , ή όταν έχει την εξουσία να διορίζει ή να ανακαλεί μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου του ελεγχομένου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Γενικό 

Διευθυντή ή εν γένει πρόσωπο ή πρόσωπα που εκφράζουν τη βούληση του 

ελεγχομένου, αμέσως ή εμμέσως, υπό την έννοια ότι αν αζητείται η πραγματ ική 

κατάσταση σχετικώς, πέρα και ανεξάρτητα νομικών μορφών, σχημάτων κ.τ.λ..  

στ) Σε περίπτωση παραβάσεως των διατάξεων του παρόντος άρθρου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας λαμβάνει κάθε μέτρο, κατά την κρίση του, 

προς το σκοπό να αρθεί η παράβαση, περιλαμβανομένης της δυνατότητας να 

στερήσει τον κάτοχο των οικείων μετοχών του  δικαιώματος να λάβει μέρισμα, 

ως και να κηρύξει άκυρες τις σχετικές μετοχές, αποφασίζοντας την έκδοση νέων 

μετοχών, αντίστοιχα, και τον τρόπο διαθέσεως τούτων.  

2. Η εκποίηση, μεταβίβαση και εμπράγματη επιβάρυνση των μετοχών, εξαρτάται 

απ’ την έγκριση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. Προς το σκοπό αυτό 

ο μέτοχος που ενδιαφέρεται να εκποιήσει τις μετοχές του, υποβάλλει γραπτή 



δήλωση στην Εταιρεία στην οποία αναφέρει τον αριθμό των υπό εκποίηση 

μετοχών και το όνομα του αποκτώντος. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

σε απάντηση εντός δέκα πέντε (15) ημερών από την υποβολή της δήλωσης. Την 

έγκριση παρέχει το Διοικητικό Συμβούλιο με πλειοψηφία του ογδόντα τοις 

εκατό (80%) του συνόλου των μελών του και σύμφωνα με τους ειδικότερους 

όρους που θα θέτει. Εντός της άνω δεκαπενθήμερης προθεσμίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο είτε εγκρίνει είτε απορρίπτει αιτιολογημένα την εκποίηση, 

μεταβίβαση κ αι εμπράγματη επιβάρυνση των μετοχών. Η αδράνεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου επί της δηλώσεως του μετόχου, μετά την πάροδο της 

δεκαπενθήμερης προθεσμίας, θεωρείται ως παροχή έγκρισης. Εκποίηση ή 

εμπράγματη επιβάρυνση των μετοχών άνευ τηρήσεως της άνω διαδικ ασίας 

είναι άκυρη. Σχετική μνεία γίνεται επί του σώματος (τίτλου) των μετοχών.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

Άρθρο 9  

Σύνθεση, Θητεία, Ευθύνη Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από επτά έως εννέα (7 - 9) μέλη, τα οποία 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων.  

2. Η διάρκεια της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τρία (3) χρόνια και 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη μετά τη λήξη της θητείας του τακτική 

Γενική Συνέλευση, που θα προβεί στην εκλογή του νέου Διοικητικού Συμβουλίου 

για την επόμενη τριετία, δ εν μπορεί όμως να υπερβεί την τετραετία. Η Γενική 

Συνέλευση δύναται να αποφασίζει την τμηματική ανανέωση του Διοικητικού 

Συμβουλίου με διαφοροποιημένες θητείες των μελών, σύμφωνα με το άρθρο 85 

του ν. 4548/2018.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που έληξε η θητεία τους μπορούν να 

εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα περιορισμό.  

4. Στην περίπτωση που αποβιώσει ή παραιτηθεί ή από οποιοδήποτε λόγο χάσει 

την ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ένας ή περισσότεροι 

σύμβουλοι αυτού, τότε τα υπόλοιπα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, 

εκλέγουν τον ή τους αντικαταστάτες τους για το υπόλοιπο της θητείας τους. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί 

να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμα και εάν δεν έχει αναγραφεί σχετικ ό 

θέμα στην ημερήσια διάταξη.  



5. Ορίζεται ρητά ότι σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

υπόλοιπα μέλη συνεχίζουν τη διαχείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας μέχρι 

την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σ ύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των 

μελών, όπως είχαν πριν την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε 

περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).  

6. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να προβαίνουν σε σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

7. Ο Σύμβουλος που εκλέγεται για να αναπληρώσει άλλον, διατηρεί την ιδιότητά 

του για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας αυτού που αναπλήρωσε.   

8. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να  τη 

γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μ όνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

Περιορισμοί  της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους , ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

9. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία κατά 

τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για τη ζημία που αυτή υφίσταται λόγω 

πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στα άρθρα 96 έως 102 τ ου ν. 4548/2018.  

10. Ειδικότερα, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να αποκαλύπτουν 

έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου τα ίδια 

συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, 

οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκ οντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των 

συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν 

επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του ν. 4308/2014, η οποία 

ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν ομοίως να 

αποκαλύπτουν και  κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της εταιρείας με τα 

συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99, εφόσον έχουν 

σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που 

περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων 

συμφερ όντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις σύγκρουσης 

συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις που έχουν συναφθεί και εμπίπτουν στο 

άρθρο 99 στην επόμενη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων. Μέχρι την 

εξέταση από την εταιρεία της δήλωσης σύγκρουσης συμφερόν των, τα υπόψη 

πρόσωπα υποχρεούνται να απέχουν από κάθε ενέργεια σχετιζόμενη με τις 

εταιρικές πράξεις, τις οποίες αφορά η σύγκρουση συμφερόντων.  



11. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν μεταξύ άλλων να 

διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την προαγωγή του εταιρικού 

συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης και να εν ημερώνουν τα άλλα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις.  

12. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια 

για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, τα οποία 

κατέστησαν γνωστά σ` αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συμβούλων.  

13. Οι διατάξεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018, που περιλαμβάνουν 

ρυθμίσεις για τις συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη εφαρμόζονται και στους 

διευθυντές της Εταιρείας.  

14. Την ίδια ευθύνη έναντι της Εταιρείας έχουν και τα πρόσωπα που ενεργούν 

πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του 

Ν.4548/2018.  

 

Άρθρο 10  

Πρόεδρος, αναπληρωτής Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Συμβούλιο εκλέγει από τα μέλη του και με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και εκπροσωπουμένων μελών του τον Πρόεδρο, τον αναπληρωτή του 

Προέδρου, εφόσον αυτοί δεν έχουν ορισθεί από την Γενική Συνέλευση, και τον 

Διευθύνοντα  Σύμβουλο. Το Διοικητικό Συμ βούλιο δικαιούται να εκλέγει επίσης 

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και εκπροσωπουμένων μελών του έως 

τρείς (3) εντεταλμένους Συμβούλους. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή δεν 

μπορεί να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνει ο αναπληρωτής του 

Προέδρου, αυτό ν δε στις ίδιες περιπτώσεις αντικαθιστά ένα άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από τα εναπομείναντα μέλη. Η ιδιότητα 

του Διευθύνοντος Συμβούλου μπορεί να συμπίπτει με την ιδιότητα άλλου 

αξιωματούχου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Οι αρχαιρεσίες του Συμβουλίου, προκειμένου να συγκροτηθεί σε σώμα, 

γίνονται στην πρώτη, μετά την εκλογή του από τη Γενική Συνέλευση, συνεδρίασή 

του.  

3. Ο Πρόεδρος, ο αναπληρωτής του Προέδρου και ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο 

εντεταλμένος Σύμβουλος μπορούν να εκλεγούν και πάλι χωρίς κανένα 

περιορισμό.  

 

Άρθρο 10α  

Διευθύνων Σύμβουλος  



Ο Διευθύνων Σύμβουλος πέραν όσων αρμοδιοτήτων έχει δυνάμει άλλων 

διατάξεων του Καταστατικού και όσων του αναθέτει το Διοικητικό Συμβούλιο 

με αποφάσεις του, έχει τις παρακάτω πρόσθετες αρμοδιότητες:  

α) Υποβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας τις προτάσεις και 

εισηγήσεις, που απαιτούνται για την πραγματοποίηση των σκοπών της 

εταιρείας και του Ομίλου.  

β) Αποφασίζει τη σύναψη συμβάσεων, μέχρι του ποσού που ορίζεται εκάστοτε 

με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

γ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στις Γενικές Συνελεύσεις άλλων νομικών προσώπων 

και ψηφίζει κατά την κρίση του επί όλων των θεμάτων της σχετικής ημερήσιας 

διάταξης.  

δ) Ειδικότερα και προκειμένου περί θυγατρικών και συνδεδεμένων εταιρειών 

Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας του Ομίλου εκπροσωπεί την εταιρεία ως 

μέτοχος στις Γενικές Συνελεύσεις και ψηφίζει κατά την κρίση του επί όλων των 

θεμάτων της σχετικής ημερήσιας διάταξης,  πλην των αποφάσεων που 

εμπίπτουν ή αφορούν στα ακόλουθα:  

i) τα θέματα που αναφέρονται στο άρθρο 130 παρ.3 του ν. 4548/2018,  

ii) την έδρα, την επωνυμία, το σκοπό, τον αριθμό και το είδος των μετοχών, την 

έκδοση ομολογιακών δανείων μετατρέψιμων σε μετοχές οιουδήποτε ύψους,  

iii) σύναψη δανείων και παρεπομένων αυτών συμβάσεων άνω του ύψους των 10 

εκ ευρώ ανά συναλλαγή,  

iv) είτε εξαγορές ή διαθέσεις περιουσιακών στοιχείων άνω του ύψους των 5 εκ 

ευρώ είτε ίδρυση επιχειρήσεων ή/και σύναψη συνεργασιών με τρίτα μέρη ή 

σύσταση κοινοπραξιών  ανεξαρτήτως οικονομικού αντικειμένου.  

 

 

Άρθρο 11  

Σύγκληση, Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία, Αποζημίωση, 

Πρακτικά  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό 

ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν στην έδρα της Εταιρείας ή και εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο. Η συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να 

διεξαχθεί και με τηλεδιάσ κεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Με 

τον ίδιο τρόπο μπορεί να συνεδριάσει το διοικητικό συμβούλιο, εάν συναινούν 

όλα τα μέλη του. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές 

οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Σε κάθε περίπτωση κάθε μέλος 



του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αξιώσει να διεξαχθεί η συνεδρίαση με 

τηλεδιάσκεψη ως προς αυτόν, αν κατοικεί σε άλλη χώρα από εκείνη όπου 

λαμβάνει χώρα η συνεδρίαση ή αν υπάρχει άλλος σπουδαίος λόγος, ιδίως 

ασθένεια, αναπηρία ή επιδημία.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα  της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα  μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) μέλη 

του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 91 παράγραφο 3 του Ν. 4548/2018.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, (ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων συμβούλων) 

ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος των τριών ( 3). Κάθε σύμβουλος μπορεί με 

επιστολή του ή τηλεγράφημά του προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να διορίσει άλλο σύμβουλο ως αντιπρόσωπό του στη συγκεκριμένη 

συνέλευση, ποτέ όμως ο ίδιος σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει 

περισσότερους του ενός  συμβούλους.  

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών, με εξαίρεση:  

Ι) Τις αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 2 του άρθρου 5 του Καταστατικού που  

λαμβάνονται με την πλειοψηφία του ογδόντα τοις εκατό (80%) του συνόλου των 

μελών.  

ΙΙ) Με την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 15 παράγραφο 2 του 

Καταστατικού, θέματα για τα οποία απαιτείται λήψη απόφασης από το ογδόντα 

τοις εκατό (80%) του συνόλου των συμβούλων είναι επίσης και τα εξής:  

α) η εκποίηση, μεταβίβαση και εμπράγματη επιβάρυνση μετοχών σύμφωνα με 

το άρθρο 8 παράγραφος 2 του Καταστατικού,  

β) αγορά ακινήτων από την Εταιρεία, καθώς και οποιαδήποτε σύσταση 

εμπραγμάτων δικαιωμάτων επί ακινήτων της Εταιρείας.  

γ) Έκδοση κοινού ομολογιακού δανείου   

6. Αμοιβές και πάσης φύσεως αποδοχές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

των διευθυντών και των βοηθών διευθυντών / διευθυντών κλάδου της Εταιρείας 

προβλέπονται στην Πολιτική Αποδοχών, η οποία εγκρίνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 15 του Καταστατι κού.  



7. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά 

σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Οι Σύμβουλοι 

υποχρεούνται να υπογράφουν τα πρακτικά των συνεδριάσεων στις οποίες 

έλαβαν μέρος. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφ ής από κάποιο μέλος, γίνεται 

σχετική μνεία στα πρακτικά.   

8. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους.  

9. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η 

ρύθμιση αυτή ισχύει και εάν όλοι οι σύμβουλοι ή αντιπ ρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς 

συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους και 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 

4548/2018.  

10. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(e- mail ) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

 

Άρθρο 12  

Εξουσίες – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για οποιοδήποτε θέμα 

που αφορά στη διοίκηση της Εταιρείας, στη διαχείριση και διάθεση της 

περιουσίας της και γενικά στην επιδίωξη του σκοπού της, εξαιρουμένων μόνο 

των θεμάτων εκείνων για τα οποία, κατ ά το Καταστατικό αυτό ή κατά τον Ν. 

4548/2018, αποκλειστικά αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση 

έκδοσης ομολογιακού δανείου από την Εταιρεία, οι ομολογίες δύνανται να είναι 

άυλες και να καταχωρηθούν σε κεντρικό αποθετήριo τίτλων, σε λογιστική 

μο ρφή, ύστερα από αποϋλοποίηση.  Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της 

Εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νόμιμου εκπροσώπου της Εταιρείας υπό την 

εταιρική επωνυμία, το όνομα αυτού και η αναφορά της ιδιότητας αυτού, χωρίς 

να απαιτείται η χρήση εταιρικής σφραγίδας.  

2. Τηρουμένης της διατάξεως του άρθρου 87 του Ν.4548/2018, το Διοικητικό 

Συμβούλιο  μπορεί να αναθέτει με απόφασή του την ενάσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός αυτών που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρείας,  σε ένα ή περισσότερα 

μέλη του ή μη μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της αναθέσεως 

αυτής. Ακόμη, το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αναθέτει τον εσωτερικό 



έλεγχο της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα ή όργανα (ατομικά ή 

συλλογικά), μη μέλη του. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από 

τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω την 

άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέ ρους τούτων σε άλλα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους.  

3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συγκροτείται Εκτελεστική 

Επιτροπή και να ανατίθενται σε αυτήν ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή, η σύνθεση, οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα και ο τρόπος λήψης των  αποφάσεων της Εκτελεστικής Επιτροπής, 

καθώς και κάθε θέμα που αφορά τη λειτουργία της ρυθμίζονται από την 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με τη συγκρότησή της.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄  

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ  

Άρθρο 13  

Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους 

διευθυντές της Εταιρείας να ενεργούν κατά περίσταση ή κατ’ επάγγελμα χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 

της Εταιρείας ή να είναι μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, διευθυντικά στελέχη, 

υπάλληλοι ή εκπρόσωποι των εταιρειών που έχουν τέτοιο σκοπό με αυτούς της 

εταιρείας,  καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή 

εταίροι σε εταιρείες ή κοινοπραξίες ή μέλη επενδυτικών επιτροπών, που έχουν 

τέτοιους σκοπούς με αυτούς της εταιρείας. Από τις ανωτέρω απαγορεύσεις 

εξαιρούνται η μητρική, οι θυγατρικές εταιρε ίες της εταιρείας ή εταιρείες στο 

κεφάλαιο των οποίων αυτή συμμετέχει.  

2. Η ανωτέρω απαγόρευση ισχύει για μία διετία μετά την καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

λήξη της θητείας του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου ή την αποχώρησή του 

από το Διοικητικό Συμβούλιο ή μετά την αποχώρηση στελέχους ή υπαλλήλου 

που συμμετείχε στην εκτελεστική ε πιτροπή της Εταιρείας.  

 

Άρθρο 14  

Αρμοδιότητες Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτούμενη σύμφωνα προς το Καταστατικό και το 

Νόμο εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην 

Εταιρεία, δικαιούμενη να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε 



αποφάσεις της δεσμεύουν και αυτούς ακόμα τους απόντες ή διαφωνούντες 

μετόχους.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί τροποποιήσεων 

του Καταστατικού. Ως τέτοιες θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες 

και οι μειώσεις του κεφαλαίου, με την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 5 

παρ. 2 του παρόντος καταστατικ ού  και στο άρθρο 117 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, 

ως και για:  

α. Εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 

του  άρθρου 9 παρ. 4 του παρόντος καταστατικού.  

β. Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν. 4548/2018.  

γ. Έγκριση της πολιτικής αποδοχών.  

δ. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν.4548/2018.  

ε. Διορισμό εκκαθαριστών και καθορισμό της αμοιβής τους, καθώς και 

απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη.  

στ. Εκλογή ή παύση τακτικών ελεγκτών, ως και απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη.  

ζ. Έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

η. Διάθεση ετήσιων κερδών.  

θ. Έκδοση δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες.  

ι. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας, ή 

λύση της  Εταιρείας.  

ια. Οιαδήποτε μεταβίβαση, παραχώρηση, μεταβολή, αλλαγή ή καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο εκχώρηση περιουσιακού στοιχείου της Εταιρείας, προκειμένου μεν περί 

στοιχείων ακίνητης περιουσίας ανεξαρτήτως του ύψους της αξίας τους, 

προκειμένου δε περί στοιχείων κινητής περ ιουσίας αξίας μεγαλύτερης του 

ποσού των πέντε εκατομμυρίων Ευρώ (€5.000.000).  

ιβ. Δανειακές συμβάσεις, εκτός των κοινών ομολογιακών δανείων, οι οποίες 

υπερβαίνουν σε αξία το ποσό των δέκα εκατομμυρίων Ευρώ (€10.000.000).  

ιγ. Η ίδρυση θυγατρικών εταιρειών ή κοινοπρακτικών σχημάτων και η κτήση ή 

μεταβίβαση συμμετοχών σε εταιρείες.  

ιδ. Έγκριση επιχειρησιακού σχεδίου της Εταιρείας και προϋπολογισμού 

επενδύσεων και εκμετάλλευσης.  

ιε. Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό.  

 



Άρθρο 15  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή εκτός αυτής κατά τα 

οριζόμενα στα άρθρα 119 και 120 του Ν. 4548/2018, τουλάχιστον μία φορά το 

έτος τακτικά το αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, εκτάκτως δε μετά από πρόσκληση του 

Διοικητικού Συμβουλίου εξ ιδίας του πρωτοβουλίας.  

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημερομηνίας 

συνυπολογιζομένων των μη εργασίμων ημερών.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της κα ι στη λήψη αποφάσεων.  

 

Άρθρο 16  

Πρόσκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς ο δηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και εξ 

αποστάσεως, και δημοσιεύεται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.  

2. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης μπορεί να προβλέπει τη δυνατότητα 

συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα σύμφωνα με το άρ. 125 ν. 4548/2018, χωρίς τη φυσική 

παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής τη ς. Με τον ίδιο τρόπο μπορεί να 

διεξαχθεί η γενική συνέλευση, εάν συναινούν όλοι οι μέτοχοι.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας υποχρεούται να δίδει δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση σε κάθε 

ενδιαφερόμενο μέτοχο τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις με τις 

σχετικές εκθέσεις των ελεγκτών και του Διοικητι κού Συμβουλίου. Εφόσον η 

Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της αυτή, 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στον διαδικτυακό της τόπο.  



4. Για την πρόσκληση, αρκεί επίσης να ενημερώνονται με e-mail  οι μέτοχοι 

εκείνοι, που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρεία το e- mail  τους, 

εφόσον η σχετική πρόσκληση παρέχεται δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα 

της συνεδρίασης. Η αποστολή και λήψη της πρόσκλησης θα πρέπει να 

συνοδεύεται από σχετική επιβεβαίωση.  

 

Άρθρο 17  

Συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση  

1. Κάθε φυσικό πρόσωπο, που είναι μέτοχος της Εταιρείας, παρίσταται και 

ψηφίζει στις Γενικές Συνελεύσεις αυτοπροσώπως ή δι’ ενός αντιπροσώπου. Ο 

αντιπρόσωπος του μετόχου ορίζεται από αυτόν με δημόσιο ή ιδιωτικό 

έγγραφο, που πρέπει, μεταξύ άλλων, να αναφέρε ι επακριβώς τη Γενική 

Συνέλευση για την οποία ισχύει η αντιπροσώπευση και να φέρει ημερομηνία και 

την υπογραφή του μετόχου. Σε περίπτωση που αμφισβητείται η γνησιότητα του 

εγγράφου αντιπροσωπεύσεως ο φερόμενος ως αντιπρόσωπος του μετόχου 

πρέπει να αποδείξε ι τη γνησιότητα αυτού.  

2. Φυσικό πρόσωπο, που είναι μέτοχος της Εταιρείας, αλλά είναι ανίκανο προς 

δικαιοπραξία ή είναι περιορισμένης ικανότητας, εκπροσωπείται από το νόμιμο 

εκπρόσωπό του (ή αντιπρόσωπο αυτού, κατά την ανωτέρω παρ. 1) ο οποίος 

πρέπει να αποδείξει την ιδιότητά το υ αυτή.  

3. Κάθε νομικό πρόσωπο, που είναι μέτοχος της Εταιρείας, παρίσταται και 

ψηφίζει στις Γενικές Συνελεύσεις δι’ ενός φυσικού προσώπου το οποίο έχει, 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό αυτού, την εξουσία να εκφράζει τη 

βούληση του οικείου νομικού προσώπου σ ε ό,τι αφορά τη συγκεκριμένη 

εκάστοτε Γενική Συνέλευση της Εταιρείας. Η σχετική νομιμοποίηση του 

φερομένου ως νομίμου εκπροσώπου του νομικού προσώπου βαρύνει τούτον.  

4. Κάθε μέτοχος μπορεί να συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση από απόσταση με 

οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία του στον 

τόπο διεξαγωγής της, υπό τις προϋποθέσεις του άρ. 125 Ν. 4548/2018.  

5. Κάθε μέτοχος για κάθε θέμα ημερήσιας διάταξης για το οποίο επιτρέπεται 

φανερή ψηφοφορία, δικαιούται να συμμετέχει στην ψηφοφορία της Γενικής 

Συνέλευσης από απόσταση, δια αλληλογραφίας, ή με ηλεκτρονικά μέσα, 

διεξαγόμενης (της ψηφοφορίας) πριν τη Γενική Συνέλευση υπό τις προϋποθέσεις 

του άρ. 126 Ν. 4548/2018.  

 

Άρθρο 18  

Συνήθης απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως  



1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον 

είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον 

πριν. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκε ται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται 

σ’ αυτή.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων 

συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση 

ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες αν άμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και στην επαναληπτική.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

4. Οι μέτοχοι που συμμετέχουν στη γενική συνέλευση από απόσταση 

λαμβάνονται υπόψη για το σχηματισμό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως 

ακριβώς οι παρόντες.  

 

Άρθρο 19  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνελεύσεως  

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως 

αυτής, στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το 

καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 5 παράγρα φο 2, ή εκτός εάν επιβάλλεται 

από διατάξεις νόμων ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση 

του μετοχικού κεφαλαίου, εξαιρουμένης της περίπτωσης της παρ. 6 του άρθρου 

49 του Ν.4548/2018, στην έκδοση μετατρέψιμου ομολογιακού δανείου, στην 

επαύξησ η των υποχρεώσεων των μετόχων, στη μεταβολή του τρόπου 

διαθέσεως των κερδών, στον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος 

προτίμησης των παλαιών μετόχων στις περιπτώσεις και υπό τις προϋποθέσεις 

του άρ. 27 Ν. 4548/2018, στην αναβίωση, παράταση της διάρκ ειας ή στη 

συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, διάλυση της Εταιρείας και σε κάθε άλλη 

περίπτωση που ο νόμος και το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παρούσας παραγράφου, η Συνέλευση βρ ίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρίστανται σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το λιγότερο το 

ήμισυ (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν επιτευχθεί 



τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται πάλι σύμφωνα 

με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του παρόντος βρίσκεται δε 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα και αποφασίζει για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσ ωπούνται σ’ αυτή το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Σε κάθε περίπτωση, όταν πρόκειται 

να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπε ύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι μεσο λαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική.  

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως που προβλέπονται στο άρθρο αυτό 

θα λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτή.  

3. Η ψηφοφορία στη Γενική Συνέλευση διεξάγεται φανερά. Μπορεί, όμως, η 

συνέλευση, προ της ψηφοφορίας σε οποιοδήποτε θέμα ν' αποφασίσει να 

διεξαχθεί με μυστική ψηφοφορία. Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε 

περιπτώσεις παροχής αμοιβών στα μέλη του Διοικητι κού Συμβουλίου, καθώς 

και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή ψηφοφορία ή όταν η ψήφος δίδεται από 

απόσταση.  

 

Άρθρο 20  

Πρόεδρος, Γραμματέας της Γενικής Συνελεύσεως  

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αν αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, 

ο αναπληρωτής του Προέδρου προεδρεύει προσωρινά στη Συνέλευση των 

μετόχων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο, μεταξύ αυτών που βρίσκονται σ’ αυτή ή και τρίτος, μέχρι να 

επικυρωθεί από τη Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να 

μετέχουν σ’ αυτή και εκλεγεί το τακτικό Προεδρείο αυτής, που αποτελείται από 

τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. Ο Πρόεδρος 

και ο Γραμμα τέας μπορεί να είναι και πληρεξούσιοι μετόχων.  

 

Άρθρο 21  

Ημερήσια διάταξη – Πρακτικά Γενικών Συνελεύσεων  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  



2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο, το Γραμματέα της και το 

Μέτοχο.   

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και, εφόσον 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., υποβάλλονται στην 

αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία εί κοσι (20) ημερών από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. Ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερησίας διάταξης ή το 

περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή τον νόμο.  

5.α. Αντίγραφα ή αποσπάσματα από τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης, νόμιμα  

εκδιδόμενα, υπογράφονται, για την ακρίβεια αυτών, από τον προεδρεύσαντα 

κατά την οικεία Γενική Συνέλευση ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας ή τον Αναπληρωτ ή του Προέδρου ή τον αναπληρωτή 

αυτού.  

β. Μετά τη λύση της Εταιρείας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης αυτής, τα 

αντίγραφα και αποσπάσματα από τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης 

υπογράφονται, ως ανωτέρω, από ένα εκκαθαριστή.  

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Οι υπογραφές των μετόχων ή των 

αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με  ανταλλαγή e-mail  ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄  

ΕΛΕΓΧΟΣ – ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

 

Άρθρο 22  

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας ελέγχονται από 

ελεγκτές ή ελεγκτικές εταιρείες εγνωσμένου διεθνούς κύρους, οι οποίοι έχουν 

τις προϋποθέσεις πραγματοποίησης ελέγχου με βάση τις διεθνείς αρχές 

ελεγκτικής και τον νόμο. Οι ελεγκτές α υτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, 

ορίζονται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, μετά από εισήγηση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  



2. Σε κάθε περίπτωση διορισμού ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας θα πρέπει να διασφαλίζεται η ανεξαρτησία του ορκωτού ελεγκτή 

λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας από τα εκτελεστικά μέλη του διοικητικού και 

διαχειριστικού οργάνου της ελεγχόμενης  οντότητας.  

3. Οι πιο πάνω Ελεγκτές μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός τους δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει 

δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος από τους πιο πάνω ελεγκτές  

αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την 

παράλειψη διορισμού Ορκωτών – Ελεγκτών Λογιστών, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό 

Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρ. 

180 Ν. 4548/2018.  

6. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών από 

μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.  

7. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών που διορίζονται για την 

διενέργεια του τακτικού ελέγχου καθορίζονται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 

σχετικές διατάξεις περί ορκωτών – λογιστών.  

8. Ο διορισμός των Ελεγκτών γενικά, γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

εταιρεία και θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν εφόσον δεν τον αποποιηθούν 

εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών, από τη γνωστοποίηση, και ως εκ τούτου, 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στον Ν. 4449/2017, 

σε συνδυασμό με το άρθρο 145 Ν.4548/2018, όπως ισχύουν.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ – ΖΗΜΙΕΣ – ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ  

 

Άρθρο 23  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  



 

Άρθρο 24  

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης του Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει τους 

λογαριασμούς, συντάσσει λεπτομερή απογραφή της περιουσίας της εταιρείας 

και καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, πάντοτε σύμφωνα 

με το νόμο όπως ισχύει.  

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη 

σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις  που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία (3) διαφορετικά  πρόσωπα, ήτοι από: α) 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το ν αναπληρωτή του, β) τον 

διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό 

και γ) τον κατά νόμο υ πεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.  

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου που συντάσσεται κάθε 

χρόνο και υποβάλλεται προς έγκριση στη τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της Εταιρείας  καθώς κα ι πληροφορίες για την προβλεπόμενη 

πορεία της Εταιρείας και συντάσσεται σύμφωνα με τον Ν.4548/2018. Επίσης, 

στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέ ρα 

υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του νόμου, όπως ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση 

το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση 

ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έ χουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση 

γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευόμενες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει 

από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, 



δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ. επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών και αντίτυπο 

των εγκεκριμένων ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων μετά των 

σχετικών εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και της γνώμης των ελεγκτών, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 13 και στ ο άρθρο 149 του Ν. 4548/2018 και 

τις εκάστοτε ισχύουσες οικείες νομοθετικές διατάξεις. Επιπλέον, οι 

συντεταγμένες κατά τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής Πληροφόρησης 

εγκεκριμένες Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, μαζί με τις σχετικές 

εκθέσεις που προβλέπονται από το νόμο, αναρτώνται στην ιστοσελίδα της 

Εταιρείας και παραμένουν προσβάσιμες για χρονικό διάστημα δύο (2) 

τουλάχιστον ετών από την πρώτη δημοσίευσή τους.  

 

Άρθρο 25  

Διάθεση Κερδών  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 158 - 161 του Ν. 4548/2018, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο:  

α. Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το Νόμο  

η αφαίρεση  αυτή  παύει να είναι υποχρεωτικ ή όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β. Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 161 

παράγραφος 2 του Ν. 4548/2018 ως το ελάχιστο μέρισμα, που καταβάλλεται 

στους μετόχους, το οποίο ορίζεται σε ποσοστό 35% των καθαρών κερδών, μετά 

τις μειώσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 161 του Ν. 

4548/2018.  

γ. Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

δ. H  αμοιβή, που τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, και το προσωπικό της 

Εταιρείας δικαιούνται να λαμβάνουν σύμφωνα με την Πολιτική Αποδοχών της 

εταιρείας, μπορεί να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη, κατ’ άρθρα 160 

επ. σε συνδυασμό με 109 του ν. 4548/201 8, ως ισχύουν, που θα απομένουν μετά 

την αφαίρεση των νόμιμων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή 

μερίσματος υπέρ των μετόχων, το δε, ύψος της προσδιορίζεται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων), το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό αυτών καταβάλλεται σ’ 

αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γεν ικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. Οποιαδήποτε διανομή προς 

μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των άρθρων 159 και 163 του Ν. 4548/2018, 

όπως ισχύει.  



 

Άρθρο 26  

Καταβολή μερισμάτων  

Η πληρωμή μερισμάτων αρχίζει μετά την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση σε ημερομηνία 

που καθορίζεται από την ίδια ή μετά από εξουσιοδότησή της  από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύ ο (2) μήνες από την 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄  

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

Άρθρο 27  

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας  

1. Η Εταιρεία λύεται:  

α. Με τη λήξη της διάρκειάς της, σύμφωνα με το άρθρο 4 του παρόντος, εκτός 

αν η Γενική Συνέλευση, πριν την προβλεπόμενη λήξη της αποφασίζει την 

παράτασή της. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι περί απαρτίας και 

πλειοψηφίας διατάξεις των παρ. 1 και 2 του ά ρθρου 20 του παρόντος.  

β. Πριν από τη λήξη της διάρκειάς της, με απόφαση Γενικής  Συνέλευσης που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 20 παρ. 1 και 2 του παρόντος.  

γ. Αν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

δ. Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  

2. Η εταιρεία λύεται, επίσης, με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 

και 166 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει.  

 

Άρθρο 28  

Εκκαθάριση  

1. Σε περίπτωση λύσης της εταιρείας κατά την παράγραφο 1 του άρθρου 28 του 

παρόντος Καταστατικού, πλην της περίπτωσης γ’, οι εκκαθαριστές διορίζονται 

από τη Γενική Συνέλευση κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 και είναι τρεις (3). 

Σε περίπτωση λύσης της ετ αιρείας κατά την παράγραφο 2 του άρθρου 28 του 

παρόντος Καταστατικού, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο, με την 



απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο του παρόντος άρθρου.  

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν, 

ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή πρέπει να έχε ι ολοκληρωθεί σε 

τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. Κάθε έτος, οι 

εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, με έκθεση των αιτίων 

που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, 

συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι 

οποίες εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Οι χρημα τοοικονομικές καταστάσεις της εκκαθάρισης, καθώς και 

οι τελικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλονται σε δημοσιότητα 

των άρθρων 12 και 13 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. Τα μέλη του τελευταίου 

Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν τους 

ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή  για την ταχύτερη και 

αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του 

παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται 

στην κατοχή τους.  

4. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις των άρ. 167 - 170 ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

 

Άρθρο 29  

Γενική διάταξη  

Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό, εφαρμογή έχουν 

οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως αυτός τροποποιείται και εκάστοτε ισχύει.  
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