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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Εταιρείας με την επωνυμία Δ. ΜΠΕΡΜΠΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο SFETKOY AIR EXPRESS και αριθμό ΓΕΜΗ 
000933801000. 
 
Την 15/12/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5753604, το από 

05/12/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 5 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Δ. ΜΠΕΡΜΠΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο SFETKOY AIR EXPRESS 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000933801000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,15/12/2025 
Αριθ. Πρωτ.:3906024 

Πληροφορίες: ΝΟΥΕΣΕΡ ΝΙΚΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: gemioe@acci.gr  

 



Ιδιωτικό Συμφωνητικό Μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων της 

ομόρρυθμης εταιρείας με την επωνυμία «Δ.ΜΠΕΡΜΠΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ο.Ε»,  με εταιρικό κεφάλαιο 15.000€, με αριθμό ΓΕΜΗ 

000933801000 και Α.Φ.Μ. 082745983. 

 

 

 Στο Καματερό Αττικής σήμερα την 05η Δεκεμβρίου του έτους 2025, 

ημέρα Παρασκευή οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

 α) η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου το γένος Λάμπρου 

και Σταματίας Σφέτκου που γεννήθηκε στην Ηλιοκώμη Κορμίστας 

Σερρών, το έτος 1958, επιχειρηματίας, κάτοικος Ζεφυρίου Αττικής, οδός 

Τζαβέλλα αριθμός 2, κάτοχος του με αριθμό: Α01500092 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 28 Φεβρουαρίου 2025 από 

το Τ.Δ.Ε.Ε. Ζεφυρίου με ΑΦΜ 064975260, ελληνικής ιθαγένειες και  

β) ο Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου και της Δέσποινας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1976, επιχειρηματίας, κάτοικος 

Καματερού Αττικής οδός Κωστή Παλαμά αριθμός 137, κάτοχος του με 

αριθμό: ΑΕ156271 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 

30/05/2007 από το Τ.Α. Ζεφυρίου, με ΑΦΜ 118158668, ελληνικής 

ιθαγένειας,  

συνομολογούν συμφωνούν και αποδέχονται από κοινού τα κατωτέρω: 

1. Με το από 30 Δεκεμβρίου του έτους 1991 ιδιωτικό συμφωνητικό,  το 

οποίο νόμιμα δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αύξοντα αριθμό 49 στις 02/01/1992 συνεστήθη μεταξύ α) της 

Δέσποινας συζύγου Αναστασίου Μπέρμπου, το γένος Λάμπρου και 

Σταματίας Σφέτκου, β) της Σταματίας συζύγου Λάμπρου Σφέτκου το 

γένος Αγησιλάου και Βεργινίας Αρβανιτίδου, ομόρρυθμη εταιρία με την 

επωνυμία «Σταματία Σφέτκου και ΣΙΑ Ο.Ε.», με έδρα τους Αγίους 

Αναργύρους Αττικής επί της οδού Δημοκρατίας αριθμός 104 και με 

σκοπό της εταιρείας την πώληση για λογαριασμό τρίτων επί προμήθεια 

βιομηχανικών αερίων (οξυγόνου, ασετυλίνης, αργού, ατάλ κλπ) καθώς 

και την εμπορία εργαλείων και εξαρτημάτων, διάρκειας 25 ετών, με 

κεφάλαιο 200.000 δραχμών και με ομόρρυθμα μέλη της εταιρείας τη 
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Δέσποινα σύζυγο Αναστασίου Μπέρμπου με ποσοστό συμμετοχής 50% 

και τη Σταματία σύζυγο Λάμπρου Σφέτκου με ποσοστό συμμετοχής 50%. 

2. Με το από 23 Μαΐου του έτους 2001 ιδιωτικό συμφωνητικό, το οποίο 

νόμιμα δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αύξοντα αριθμό 6337 στις 28/05/2001, η εκ των εταίρων Σταματία 

σύζυγος Λάμπρου Σφέτκου αποχώρησε από την εταιρεία λόγω 

συνταξιοδότησης της και παρέδωσε, παραχώρησε και μεταβίβασε το εκ 

ποσοστού 50% εταιρικό της μερίδιο ως κάτωθι: α) από γονική παροχή 

προς την πρώτη των συμβαλλομένων κόρη της Δέσποινα σύζυγο 

Αναστασίου Μπέρμπου το 46%, β) από ανέκκλητη δωρεά και άνευ 

ανταλλάγματος σύμφωνα με το άρθρο 496 του Αστικού Κώδικα όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει προς τον εγγονό της Πέτρο Μπέρμπο του 

Αναστασίου το 2%, και γ) από ανέκκλητη δωρεά και άνευ ανταλλάγματος 

σύμφωνα με το άρθρο 496 του Αστικού Κώδικα όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει προς τον εγγονό της Λάμπρο Μπέρμπο του Αναστασίου το 

υπόλοιπο 2%.  

Η Σταματία σύζυγος Λάμπρου Σφέτκου, μεταβιβάζοντας ολόκληρο το 

ποσοστό της λόγω συνταξιοδότησης της, μέρος αυτού από γονική 

παροχή προς την κόρη της και το υπόλοιπο από ανέκκλητη δωρεά και 

άνευ ανταλλάγματος προς τους εγγονούς της, εξήλθε από την εταιρεία 

αποξενώθηκε από τα μερίδια αυτά καθώς και από κάθε δικαίωμά της και 

υποχρέωση απέναντι στην εταιρεία. Μετά την κατά τα άνω μεταβίβαση 

των εταιρικών μεριδίων της Σταματίας συζύγου Λάμπρου Σφέτκου, μόνοι 

πλέον εταίροι της εταιρείας απέμειναν οι α) Δέσποινα σύζυγος 

Αναστασίου Μπέρμπου με ποσοστό συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο 

96%, β) Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου με ποσοστό συμμετοχής στο 

εταιρικό κεφάλαιο 2% και γ) Λάμπρος Μπέρμπος του Αναστάσιου με 

ποσοστό συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο 2%. 

3. Με το από 15 Δεκεμβρίου του έτους 2003 ιδιωτικό συμφωνητικό, το 

οποίο νόμιμα δημοσιεύθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών με αύξοντα αριθμό 17721 στις 22/12/2003, συμφωνήθηκε η 

μεταβίβαση ποσοστών και συγκεκριμένα η ά εκ των συμβαλλομένων 

Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου παραχώρησε και μεταβίβασε 

36% από το συνολικό ποσοστό της προς τους  δύο άλλους τότε 
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συμβαλλόμενους, οι οποίοι τυγχάνουν τέκνα της από νόμιμο γάμο. 

Συγκεκριμένα, παραχώρησε και μεταβίβασε από γονική παροχή προς το 

δεύτερο εκ των συμβαλλομένων στο παρόν υιό της Πέτρο Μπέρμπο του 

Αναστασίου και της Δέσποινας το 18% και προς τον τρίτο εκ των τότε 

συμβαλλομένων υιό της Λάμπρο Μπέρμπο του Αναστασίου και της 

Δέσποινας το υπόλοιπο 18%. Στη συνέχεια και οι τρεις προαναφερθέντες 

τότε συμβαλλόμενοι αποφάσισαν παμψηφεί και μετέτρεψαν το εταιρικό 

κεφάλαιο από δραχμές σε ευρώ και αύξησαν το εταιρικό κεφάλαιο της 

εταιρείας κατά το ποσό των 14.413,06€ . Την αύξηση αυτή ανέλαβαν και 

οι τρεις συμβαλλόμενοι με την καταβολή μετρητών στο ταμείο της 

εταιρείας σύμφωνα με το ποσοστό συμμετοχής που είχε ο καθένας, όπως 

διαμορφώθηκε μετά τη μεταβίβαση από γονική παροχή. 

4. Με το από 1ης του μηνός Δεκεμβρίου του έτους 2010 ιδιωτικό 

συμφωνητικό, το οποίο νόμιμα δημοσιεύθηκε στις 14 Δεκεμβρίου 2010 

στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 

20804, συμφωνήθηκε παμψηφεί και ομοφώνως και πραγματοποιήθηκε 

η αλλαγή της έδρας της εταιρείας και η μεταφορά της από το δήμο Αγίων 

Αναργύρων Αττικής και τη λεωφόρο Δημοκρατίας αριθμός 104 στο 

Καματερό Αττικής και επί της οδού Κωστή Παλαμά αριθμός 137. 

5. Με το από 21/09/2016 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο καταχωρήθηκε 

στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στις 12/10/2016 με κωδικό 

αριθμό καταχώρισης 794366, αποφασίστηκε η αποχώρηση του τότε 

ομόρρυθμου εταίρου Λάμπρου Μπέρμπου του Αναστασίου και της 

Δέσποινας για προσωπικούς του λόγους και η εκχώρηση και μεταβίβαση 

λόγω πώλησης προς τη Δέσποινα σύζυγο Αναστασίου Μπέρμπου  το 

γένος Λάμπρου και Σταματίας Σφέτκου εξ ολοκλήρου της εταιρικής του 

ιδιότητας (περιλαμβανόμενης σε αυτή και της εταιρικής του μερίδας), ήτοι 

μεταβίβασε το ποσοστό συμμετοχής και συνεισφοράς του στο κεφάλαιο 

της ομόρρυθμης εταιρίας που ανερχόταν σε 20% αντί του ποσού των 

3.000€, ο οποίος αφού έλαβε τα χρήματα, εξήλθε από την εταιρεία και 

δήλωσε ότι δεν έχει καμία άλλη απαίτηση κατά της εταιρείας και των 

εταίρων, ατομική ή οιουδήποτε τρίτου που να πηγάζει από τη μέχρι τότε 

συμμετοχή του στην εταιρεία. Κατόπιν της ανωτέρω εκχώρησης μεριδίων 

συμμετοχής σε συμμετέχουσα εταίρο και αποχώρησης από την εταιρεία 
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συμμετέχοντα εταίρου, μετείχαν πλέον στην εταιρεία οι εναπομείναντες 

εταίροι Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου και Πέτρος Μπέρμπος 

του Αναστασίου οι οποίοι τροποποίησαν το άρθρο 5 του εταιρικού 

καταστατικού ως προς τη συμμετοχή ενός εκάστου πλέον στο εταιρικό 

κεφάλαιο και έτσι η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου το γένος 

Λάμπρου και Σταματίας Σφέτκου συμμετείχε με εταιρικό μερίδιο 

ονομαστικής αξίας 12.000€, ήτοι σε ποσοστό 80% και ο Πέτρος 

Μπέρμπος του Αναστασίου και της Δέσποινας συμμετείχε με εταιρικό 

κεφάλαιο ονομαστικής αξίας 3.000€ , ήτοι σε ποσοστό 20% στο εταιρικό 

κεφάλαιο. Επίσης μεταξύ των τότε συμβαλλομένων συμφωνήθηκε η 

παράταση του χρόνου διάρκειας της εταιρείας, η οποία έληγε στις 

30/12/2016, για 25 ακόμα χρόνια τροποποιούμενου έτσι του άρθρου 4 

του καταστατικού της εταιρείας και πλέον η εταιρεία θα λήξει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2041. Επίσης αποφασίστηκε η αλλαγή 

διαχείρισης λόγω μεταβίβασης του ποσοστού συμμετοχής του τότε 

ομόρρυθμου εταίρου Λάμπρου Μπέρμπου του Αναστασίου και της 

Δέσποινας και της αποχώρησής του από την εταιρεία και της παραίτησής 

του από τη διαχείριση και συνακόλουθα πλέον διαχειριστές και 

εκπρόσωποι της εταιρείας ορίστηκαν οι δύο εταίροι δέσποινα σύζυγος 

Αναστασίου Μπέρμπου και Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου και της 

Δέσποινας σύμφωνα με το άρθρο 6 του καταστατικού της εταιρείας. 

Επίσης αποφασίστηκε η ορθή αναγραφή της διεύθυνσης της έδρας της 

εταιρείας που διαφοροποιήθηκε μετά τη συνένωση των δήμων με την 

εφαρμογή του Καλλικράτη, τροποποιούμενου έτσι του άρθρου 2 του 

καταστατικού σύμφωνα με το οποίο έδρα της εταιρείας ορίσθηκε ο δήμος 

Αγίων Αναργύρων Καματερού Αττικής και συγκεκριμένα το ακίνητο επί 

της οδού Κωστή Παλαμά αριθμός 137 της δημοτικής ενότητας 

Καματερού, επιτρεπόμενης της μεταφοράς της αλλού, εφόσον, με κοινή 

απόφαση των εταίρων, ήθελε κριθεί σκόπιμο για τα συμφέροντα και τους 

σκοπούς της εταιρείας. Επίσης συμφωνήθηκε η αναμόρφωση των 

υποχρεώσεων και των δικαιωμάτων των εταίρων και ως εκ τούτου η 

αντίστοιχη τροποποίηση του σχετικού άρθρου 8 του καταστατικού. 

Επίσης αποφασίστηκε η προσθήκη άρθρων με αριθμούς 9 και 10 και η 

αναρίθμηση των άρθρων 9, 10, 11 και 12 σε 10, 11, 12, και 13 αντίστοιχα. 
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Επίσης αποφασίστηκε η λεπτομερής ανάπτυξη του περιεχομένου των 

άρθρων με την παλαιά ρύθμιση του αρχικού καταστατικού συστάσεως 11 

και 12 και νέα ρύθμιση 12 και 13 αντίστοιχα, ενώ τέλος προέβησαν και 

στην κωδικοποίηση του καταστατικού της ως άνω ομόρρυθμης εταιρείας. 

 

Ήδη σήμερα με το παρόν συμφωνητικό οι παραπάνω συμβαλλόμενοι 

αποδέχονται και αποφασίζουν ομόφωνα τα ακόλουθα: 

Η α΄ των συμβαλλομένων Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου 

Μπέρμπου, το γένος Λάμπρου και Σταματίας Σφέτκου μεταβιβάζει λόγω 

γονικής παροχής προς τον β΄ των συμβαλλομένων, υιό της, Πέτρο 

Μπέρμπο  του Αναστασίου και της Δέσποινας από το συνολικό ποσοστό 

του 80% που αυτή κατέχει, ποσοστό 70% σε αυτόν, ενώ παρακρατεί για 

εκείνη το εναπομείναν 10%. 

Έτσι μετά την άνω μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου της ά συμβαλλομένης 

λόγω γονικής παροχής προς τον υιό της και νυν β΄ συμβαλλόμενο, 

αναδιαμορφώνονται τα ποσοστά συμμετοχής εκάστου εταίρου ως εξής: 

1. Η ά συμβαλλόμενη Δέσποινα Μπέρμπου κατέχει πλέον το 10% του 

εταιρικού κεφαλαίου, ήτοι συμμετέχει στην εταιρία με εταιρικό 

μερίδιο ονομαστικής αξίας χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00€) 

και  

2.  Ο β΄ συμβαλλόμενος Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου και της 

Δέσποινα κατέχει πλέον το 90% του εταιρικού κεφαλαίου, ήτοι 

συμμετέχει στην εταιρία με εταιρικό μερίδιο ονομαστικής πλέον 

αξίας δέκα τριών χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (13.500,00€). 

Κατόπιν της ανωτέρω μεταβίβασης εταιρικού μεριδίου συμμετοχής 

σε συμμετέχοντα εταίρο, οι νυν συμβαλλόμενοι, αποδεχόμενοι τους 

όρους του καταστατικού της εταιρίας αποφασίζουν την τροποποίηση 

του άρθρου 5 του ισχύοντος καταστατικού ως ακολούθως: 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ (15.000€), που καταβλήθηκε σε μετρητά 

ολοσχερώς και διαιρείται σε δύο (2) εταιρικά μερίδια διαφορετικής 

ονομαστικής αξίας το καθένα.  



 6 

Οι εταίροι που συμμετέχουν στο εταιρικό κεφάλαιο και έχουν την 

εταιρική ιδιότητα (περιλαμβανόμενης σε αυτή και της εταιρικής τους 

μερίδας),  με την ονομαστική αξία που ανέρχεται αυτή για τον καθένα, 

έχουν ως ακολούθως: 

1. Η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου, το γένος 

Λάμπρου και Σταματίας Σφέτκου συμμετέχει με εταιρικό μερίδιο 

ονομαστικής αξίας χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500€) 

2. Ο Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου και της Δέσποινας 

συμμετέχει με εταιρικό μερίδιο ονομαστικής αξίας δεκατριών 

χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (13.500€). 

Έτσι ο λόγος κατά ποσοστό συμμετοχής εκάστου των ανωτέρω 

εταίρων στο ολικό εταιρικό κεφάλαιο των δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 

(15.000€) είναι 10% για την πρώτη συμβαλλομένη και 90% για τον 

δεύτερο συμβαλλόμενο.  

Ρητά συμφωνείται ότι οι εταίροι θα συμμετέχουν στα κέρδη και στις 

ζημιές της εταιρίας κατά την ίδια αναλογία του ποσοστού συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο, δηλαδή η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου 

Μπέρμπου με 10% και ο Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου με 90%.  

Το κεφάλαιο της εταιρίας δύναται να αυξηθεί κατόπιν ομόφωνης 

απόφασης των εταίρων. 

Τα υπόλοιπα άρθρα του καταστατικού της εταιρίας παραμένουν ως 

έχουν στο από 30/12/1987 αρχικό καταστατικό συστάσεως όπως έχουν 

αυτά τροποποιηθεί και ισχύον σήμερα, και εφόσον δεν συγκρούονται με 

την παρούσα συμφωνηθείσα τροποποίηση.  

‘Ύστερα από τις πιο πάνω επελθούσες τροποποιήσεις, 

κωδικοποιείται το καταστατικό της εταιρείας σε ενιαίο κείμενο με 

ενσωματωμένες τις μέχρι σήμερα επελθούσες τροποποιήσεις και θα 

ισχύει από τούδε και στο εξής ως κάτωθι: 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ Της ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ με την ΕΠΩΝΥΜΙΑ «Δ. ΜΠΕΡΜΠΟΥ & ΣΙΑ Ο.Ε.», με αρ. 

Γ.Ε.ΜΗ. 000933801000 και με Α.Φ.Μ. 082745983, έχουσα ΕΤΑΙΡΙΚΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 15.000,00 ΕΥΡΩ. 

 

Στο Καματερό Αττικής σήμερα την 05η Δεκεμβρίου του έτους 2025, 

ημέρα Παρασκευή οι κάτωθι συμβαλλόμενοι: 

 α) η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου το γένος Λάμπρου 

και Σταματίας Σφέτκου που γεννήθηκε στην Ηλιοκώμη Κορμίστας 

Σερρών, το έτος 1958, επιχειρηματίας, κάτοικος Ζεφυρίου Αττικής, οδός 

Τζαβέλλα αριθμός 2, κάτοχος του με αριθμό: Α01500092 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 28 Φεβρουαρίου 2025 από 

το Τ.Δ.Ε.Ε. Ζεφυρίου με ΑΦΜ 064975260, ελληνικής ιθαγένειες και  

β) ο Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου και της Δέσποινας, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1976, επιχειρηματίας, κάτοικος 

Καματερού Αττικής οδός Κωστή Παλαμά αριθμός 137, κάτοχος του με 

αριθμό: ΑΕ156271 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε στις 

30/05/2007 από το Τ.Α. Ζεφυρίου, με ΑΦΜ 118158668, ελληνικής 

ιθαγένειας,  

προέβησαν σε κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας σε νέο 

ενιαίο κείμενο με ενσωματωμένες τις μέχρι σήμερα γενόμενες 

τροποποιήσεις και του οποίου οι όροι, οι οποίοι εκσυγχρονίστηκαν και 

αποτυπώθηκαν σε άρθρα, συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά 

να έχουν ως κατωτέρω: 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η εταιρεία διαδέχεται την ήδη λειτουργούσα ομόρρυθμη εταιρία με 

την επωνυμία «Σταματία Σφέτκου και ΣΙΑ Ο.Ε» υπεισερχόμενη στα 

δικαιώματα και στις υποχρεώσεις της, από της νομίμου δημοσιεύσεως 

του παρόντος, η δε επωνυμία της από τούδε και στο εξής θα είναι «Δ. 

ΜΠΕΡΜΠΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» κι ο διακριτικός τίτλος «SFETKOY AIR 

EXPRESS», με ομόρρυθμους εταίρους τους δύο (2) συμβαλλόμενους. 
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ΑΡΘΡΟ 2ο  

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο δήμος Αγίων Αναργύρων - Καματερού 

Αττικής και συγκεκριμένα το ακίνητο επί της οδού Κωστή Παλαμά 

αριθμός 137 (Τ.Κ.13451) της δημοτικής ενότητας Καματερού, 

επιτρεπόμενης της μεταφοράς της αλλού εφόσον με κοινή απόφαση των 

εταίρων ήθελε κριθεί σκόπιμο για τα συμφέροντα και τους σκοπούς της 

εταιρίας. Ειδικά συμφωνείται ότι η εταιρία μπορεί ελευθέρως να ιδρύει 

υποκαταστήματα και πρακτορεία σε οποιοδήποτε μέρος ή πόλη της 

Ελλάδας ή του εξωτερικού. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) η εμπορία βιομηχανικών και ιατρικών αερίων (οξυγόνου, 

ασετυλίνης, αργού, ατάλ και λοιπά), 

β) Η εμπορία εξαρτημάτων ελαστικών, συσκευών μηχανημάτων 

και ειδών προστασίας για τη χρήση λειτουργία και συντήρηση των 

βιομηχανικών και ιατρικών αερίων, 

γ) η αντιπροσωπεια και η πώληση αντί προμήθειας των 

περιγραφόμενων ειδών στις παραγράφους α΄ και β΄ του παρόντος 

άρθρου. 

δ) κάθε σχετική εργασία που θα αποφασίσει η πλειοψηφία της 

συνέλευσης των εταίρων. Η συμμετοχή και συνεργασία με άλλες 

επιχειρήσεις και εταιρείες που υπάρχουν ή θα συσταθούν στην Ελλάδα ή 

το εξωτερικό και επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό με αυτό της 

παρούσας εταιρείας 

Προς ευόδωση και διεύρυνση των ανωτέρω σκοπών της εταιρείας 

αυτή μπορεί:  

α) να διενεργεί κάθε αναγκαία εργασία και δραστηριότητα στην 

ημεδαπή και στην αλλοδαπή για την προώθηση των εργασιών αυτής. 

Μπορεί να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο, να συνεργάζεται και να συμμετέχει ως μέλος με 

κεφάλαια σε ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις υφιστάμενων ή 



 9 

συστηθησομένων με οποιαδήποτε νομική σχέση και μορφή που 

επιδιώκουν τον αυτό ή παραπλήσιο σκοπό και 

 β) να διενεργεί εμπορικές πράξεις επί παντός είδους και φύσεως 

ετέρου αντικειμένου, έστω και μη συναφούς προς τους ανωτέρω 

σκοπούς, λογιζόμενου από τώρα ως νομίμου διευρύνσεως και 

επεκτάσεως του σκοπού της. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίστηκε κατά τη σύσταση αυτής για είκοσι 

πέντε (25) χρόνια και άρχισε στις 02/01/1992, ημέρα δημοσίευσης του 

ιδιωτικού συμφωνητικού συστάσεως της εταιρίας στα βιβλία εταιριών του 

Πρωτοδικείου Αθηνών, λήγοντας στις 30/12/2016. Κατόπιν της από 

12/09/2016 απόφασης της έκτακτης συνέλευσης των εταίρων, 

παρατάθηκε η διάρκεια της εταιρείας για είκοσι πέντε (25) χρόνια και 

αρχίζει από την ημέρα καταχώρησης της τροποποίησης του 

καταστατικού της εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του 

αρμόδιου Επιμελητηρίου και θα λήξει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους 2041. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση 

του συνόλου των εταίρων που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό.  

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των 

δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ (15.000€), που καταβλήθηκε σε μετρητά 

ολοσχερώς και διαιρείται σε δύο (2) εταιρικά μερίδια διαφορετικής 

ονομαστικής αξίας το καθένα.  

Οι εταίροι που συμμετέχουν στο εταιρικό κεφάλαιο και έχουν την 

εταιρική ιδιότητα (περιλαμβανόμενης σε αυτή και της εταιρικής τους 

μερίδας),  με την ονομαστική αξία που ανέρχεται αυτή για τον καθένα, 

έχουν ως ακολούθως: 

1) Η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου Μπέρμπου, το γένος Λάμπρου και 

Σταματίας Σφέτκου συμμετέχει με εταιρικό μερίδιο ονομαστικής αξίας 

χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500€) 
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2) Ο Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου και της Δέσποινας συμμετέχει 

με εταιρικό μερίδιο ονομαστικής αξίας δεκατριών χιλιάδων 

πεντακοσίων ευρώ (13.500€). 

Έτσι ο λόγος κατά ποσοστό συμμετοχής εκάστου των ανωτέρω 

εταίρων στο ολικό εταιρικό κεφάλαιο των δεκαπέντε χιλιάδων ευρώ 

(15.000€) είναι 10% για την πρώτη συμβαλλομένη και 90% για τον 

δεύτερο συμβαλλόμενο.  

Ρητά συμφωνείται ότι οι εταίροι θα συμμετέχουν στα κέρδη και στις 

ζημιές της εταιρίας κατά την ίδια αναλογία του ποσοστού συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο, δηλαδή η Δέσποινα σύζυγος Αναστασίου 

Μπέρμπου με 10% και ο Πέτρος Μπέρμπος του Αναστασίου με 90%.  

Το κεφάλαιο της εταιρίας δύναται να αυξηθεί κατόπιν ομόφωνης 

απόφασης των εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 Διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρείας ορίζονται οι δύο (2) 

εταίροι, Δέσποινα σύζ. Αναστασίου Μπέρμπου και Πέτρος Μπέρμπος 

του Αναστασίου και της Δέσποινας, οι οποίοι θα μπορούν να ενεργούν 

και να δεσμεύουν την εταιρεία δρώντας από κοινού ή έκαστος εξ αυτών 

μόνος, χωρίς σύμπραξη του άλλου, σε οποιαδήποτε σχέση της εταιρείας 

και συναλλαγή με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού και 

δημοσίου δικαίου, με κάθε τράπεζα και αρχή, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, ενώπιον κάθε δικαστηρίου οιουδήποτε βαθμού και 

δικαιοδοσίας, ενώπιον κάθε δικαστικής διοικητικής και φορολογικής 

αρχής κ.λ.π. Δεσμεύουν την εταιρεία δια της υπογραφής των τιθέμενης 

μαζί είτε χωριστά κάτω από την εταιρική επωνυμία. Διασαφηνίζεται 

ειδικότερα ότι μεταξύ των δικαιωμάτων τα οποία παρέχονται στους 

διαχειριστές περιλαμβάνεται και το δικαίωμα όπως αυτοί ενεργούν από 

κοινού ή έκαστος εξ αυτών μόνος, άνευ συμπράξεως του άλλου κατά τις 

ακόλουθες πράξεις που αναφέρονται ενδεικτικά: 

Να αναλαμβάνουν χρήματα, χρηματόγραφα, μερισματαποδείξεις, 

τοκομερίδια και οποιαδήποτε απαίτηση και υποχρέωση της εταιρείας, να 

εισπράττουν χρήματα μέσω εμβάσματος οφειλόμενα στην εταιρεία, να 

προσλαμβάνουν και να απολύουν εργατοϋπαλληλικό προσωπικό, να 
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εκδίδουν, αποδέχονται, οπισθογραφούν και εξοφλούν συναλλαγματικές, 

γραμμάτια σε διαταγή και επιταγές, να παραλαμβάνουν φορτωτικές, να 

συνάπτουν με τις τράπεζες συμβάσεις για το άνοιγμα ενέγγυων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της εταιρείας ή υπέρ 

οποιουδήποτε τρίτου νομικού ή φυσικού προσώπου και ως προς 

οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, να εισπράττουν φορτωτικές με 

ενέγγυο προκαταβολή, μίσθωση θυρίδων θησαυροφυλακίου, να 

ενεργούν συναλλαγές μέσω e- banking, να υπογράφουν συμβάσεις με 

τις τράπεζες για τη χορήγηση δανείων προς την εταιρεία, πιστώσεων με 

ανοικτό λογαριασμό σε προσωπική ασφάλεια και για την αύξηση των ήδη 

υφισταμένων τούτων πιστώσεων ή και ασφαλισμένων με υποθήκες ή 

γραμμάτια ή και κάθε είδους ενεχύρου και να κάνουν χρήση αυτών (είτε 

με επιταγές, είτε με εντολές, είτε με αποδείξεις λήψεως χρημάτων) ως και 

των υπό της εταιρείας μισθωμένων χρηματοκιβωτίων, να παρέχουν 

εμπράγματη ασφάλεια προς εξασφάλιση απαιτήσεων γενικά κατά της 

εταιρείας επί κινητών ή ακινήτων, δηλαδή ενέχυρο πάσης φύσεως, 

υποθήκη, προσημείωση και να παρέχουν εγγυήσεις εκ μέρους και για 

λογαριασμό της εταιρείας υπέρ οποιουδήποτε τρίτου νομικού ή φυσικού 

προσώπου και προς οποιοδήποτε νομικό ή φυσικό πρόσωπο, να 

αναλαμβάνουν τα σε ενέχυρο δοθέντα και να χορηγούν απαλλαγές από 

εγγυητικές επιστολές, να συνάπτουν μισθώσεις χρηματοκιβωτίων, να 

κάνουν χρήση αυτών, να λύνουν τέτοιες μισθώσεις και γενικά να 

ενεργούν κάθε πράξη διαχειρίσεως. 

Με τις ανωτέρω πράξεις που αναφέρονται ενδεικτικά και όχι περιοριστικά 

δύναται ένας εκ των διαχειριστών εφόσον κωλύεται, να ορίσει με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο πληρεξούσιο για την υπό του πληρεξουσίου 

όλων των ανωτέρω πράξεων εκπροσωπήσεως και διαχειρίσεως της 

εταιρείας.  

ΆΡΘΡΟ 7Ο  

ΤΑΜΙΑΣ 

Ταμίας της εταιρείας ορίζεται οι Δέσποινα σύζ. Αναστασίου Μπέρμπου. 

Η ταμίας ενεργεί τις πληρωμές και τις εισπράξεις της εταιρείας και 

διατηρεί τα δικαιολογητικά τα οποία θέτει πάντα στη διάθεση των άλλων 

εταίρων.  
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ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Ουδείς των εταίρων δικαιούται να ενεργεί πράξεις αντιτιθέμενες στα 

συμφέροντα της εταιρείας. Οι εταίροι υποχρεούνται προς ευόδωση των 

εργασιών της εταιρείας να προσφέρουν υπηρεσίες όποτε χρειάζεται άνευ 

αντιμισθίας. Είναι απαραίτητη η παροχή προσωπικής απασχόλησης και 

εργασίας άνευ αντιμισθίας και των δύο (2) εταίρων, σε περίπτωση κατά 

την οποία, ο μη γένοιτο, ένας εκ των δύο εταίρων καταστεί ανίκανος λόγω 

σωματικής βλάβης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο, όπως αυτοβούλως και 

οικειοθελώς θελήσει να μην παρέχει την προσωπική του εργασία, θα 

επιβαρυνθεί το κόστος του υπαλλήλου που θα αναγκαστεί η εταιρεία να 

χρησιμοποιήσει αντ’ αυτού. Εδώ διευκρινίζεται ότι η πρόσληψη αυτού του 

υπαλλήλου υπόκειται στην προϋπόθεση της αποδοχής και από τους δύο 

εταίρους.  

Απαγορεύεται στο διαχειριστή και τον κάθε εταίρο να ασκεί παρεμφερείς 

με τις εργασίες της εταιρείας δραστηριότητες είτε ατομικά είτε με άλλο 

πρόσωπο ή με αντιπρόσωπο, καθώς επίσης και να ιδρύουν εφεξής 

επιχείρηση όμοια προς την εταιρεία, χωρίς προηγούμενη απόφαση όλων 

των εταίρων που λαμβάνεται σε συνέλευση. Επί τη προοπτική 

πραγματοποιηθέντων κερδών δύνανται οι συνεταίροι να προβαίνουν 

κατά μήνα ή κατά μεγαλύτερα ή μικρότερα διαστήματα σε αναλήψεις 

έναντι των κερδών τους, για την αντιμετώπιση των ατομικών 

οικογενειακών τους αναγκών, αλλά μέσα στις δυνατότητες της εταιρείας 

και εφόσον βεβαίως υφίστανται πράγματι κέρδη. Τα έτσι 

αναλαμβανόμενα ποσά θα φέρονται σε χρέωση του προσωπικού 

λογαριασμού εκάστου του συνεταίρου.  

Στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος ισολογισμός της εταιρείας και 

εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες υποχρεώσεις της εταιρείας και 

υπάρχει ενεργητικό, μπορούν να γίνονται απολήψεις των εταίρων. Οι 

απολήψεις των εταίρων γίνονται έναντι μελλοντικών κερδών και θα 

συμψηφίζονται στα κέρδη που θα δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος της 

εταιρικής χρήσεως.  
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ΆΡΘΡΟ 9ο  

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ 

Απαγορεύεται απολύτως στους εταίρους η εκποίηση-εκχώρηση, η 

μεταβίβαση των εταιρικών τους μεριδίων σε οποιοδήποτε τρίτο και υπό 

οποιαδήποτε νομική μορφή, άνευ προηγούμενης ρητής και έγγραφης 

συναίνεσης των άλλων εταίρων και δια νομίμου τροποποιήσεως του 

παρόντος, αλλιώς κάθε τέτοια εκχώρηση θεωρείται απολύτως άκυρη για 

τον άλλον εταίρο και δεν δεσμεύει το νομικό πρόσωπο της εταιρίας. 

Σε καμία περίπτωση οι εταίροι ή οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι αυτών δεν 

δικαιούνται να επιβάλλουν συντηρητική κατάσχεση ή σφράγιση των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας κατά τις διατάξεις του κώδικα 

πολιτικής δικονομίας περί ασφαλιστικών μέτρων, πλην της περιπτώσεως 

αδικήματος εκ μέρους του διαχειριστή ή των διαχειριστών της εταιρείας. 

 

ΆΡΘΡΟ 10ο  

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος καθώς επίσης και πρόσθεση 

ή διαγραφή άρθρων αυτού, θα γίνεται με κοινή απόφαση των εταίρων και 

θα αποδεικνύεται μόνο εγγράφως, αποκλειομένου κάθε άλλου 

αποδεικτικού μέσου και αυτού ακόμη του όρκου.  

Με κοινή απόφαση επίσης των εταίρων μπορεί η ομόρρυθμη εταιρεία 

οποτεδήποτε να μετατραπεί σε ανώνυμη εταιρεία, ή εταιρεία 

περιορισμένης ευθύνης, ή οποιαδήποτε άλλη νομική μορφή, να 

συγχωνευθεί με άλλη εταιρεία, ή να απορροφηθεί από άλλη εταιρεία με 

οποιαδήποτε νομική μορφή. 

 

ΆΡΘΡΟ 11ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 01η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με βάση τα 

εταιρικά βιβλία και την απογραφή της εταιρικής περιουσίας και θα 

περιλαμβάνει μια εταιρική χρήση. Ο ισολογισμός μετά την υπογραφή του 

από τους εταίρους είναι υποχρεωτικός για αυτούς και τους δεσμεύει 

απόλυτα. Μετά την υπογραφή του ισολογισμού αποκλείεται η 
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αμφισβήτηση του, είτε γενικά, είτε ειδικά ορισμένων κονδυλίων αυτού, 

εκτός από την περίπτωση γραφικού ή λογιστικού λάθους. 

 

ΆΡΘΡΟ 12ο  

ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του χρόνου για τον οποίο συνεστήθη, εκτός αν 

αποφάσισαν διαφορετικά οι εταίροι, 

β) με κοινή απόφαση των εταίρων προ της λήξεως του χρόνου για τον 

οποίο συνεστήθη, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως, 

δ) κατόπιν καταγγελίας της παρούσας εταιρείας και προ του χρόνου 

λήξεως αυτής εκ μέρους εκάστου εταίρου, αλλά μόνο για σπουδαίο λόγο. 

Ρητά συμφωνείται ότι σε περίπτωση θανάτου, κηρύξεως σε αφάνεια, 

απαγορεύσεως ή ανικανότητας προς το «δικαιοπρακτείν», ο μη γένοιτο, 

ενός των εταίρων η εταιρεία δεν θα λύεται, αλλά θα συνεχίζει κανονικά τη 

λειτουργία της μεταξύ του απομένοντος εταίρου και των κληρονόμων του 

αποβιώσαντος ή εξαφανισθέντος εταίρου ή του νόμιμου αντιπροσώπου 

του απαγορευθέντος. 

 

ΆΡΘΡΟ 13ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Λυθείσης της εταιρείας για οποιοδήποτε λόγο, πλην της κηρύξεως αυτής 

σε κατάσταση πτώχευσης, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθαρίσεως. Μέχρι 

του πέρατος της εκκαθάρισης και διανομής, η εταιρεία λογίζεται 

εξακολουθούσα, διατηρεί την επωνυμία αυτής, στην οποία προστίθενται 

οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». Εκκαθαριστής ορίζεται η εταίρος και 

διαχειρίστρια αυτής κυρία Δέσποινα σύζ. Αναστασίου Μπέρμπου. Εάν ο 

καθαριστής ανακληθεί, η εταίροι διορίζουν νέο καθαριστή. Με την έναρξη 

της εκκαθαρίσεως ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσει ισολογισμό. Ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να περαιώσει στο ακέραιο τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη αυτής, να εισπράξει τις απαιτήσεις αυτής 

και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Περατωθείσης της 
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εκκαθαρίσεως ο καθαριστής διανέμει το προϊόν αυτής της εταιρικής 

περιουσίας στους εταίρους κατά το λόγο συμμετοχής εκάστου στα κέρδη. 

Ρητά συμφωνείται ότι απαγορεύεται απολύτως για οποιαδήποτε αιτία η 

εκ μέρους του εταίρου ή κληρονόμου αυτού σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των γραφείων της εταιρείας, καθώς και η λήψη 

οποιουδήποτε ασφαλιστικού μέτρου σε βάρος αυτής κατά τη διάρκεια και 

το χρόνο της εκκαθαρίσεως της. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΡΥΘΜΙΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία και δεν προβλέπεται από το παρόν 

καταστατικό, όπως επίσης και κάθε διαφορά ή διένεξη που προκύπτει 

μεταξύ των εταίρων κατά τη διάρκεια της εταιρείας ή κατά την εκκαθάριση 

αυτής και ανάγεται στην ερμηνεία και εφαρμογή των όρων του παρόντος 

ή στις εν γένει εταιρικές συμφωνίες, θα λύεται υποχρεωτικά από τα 

αρμόδια δικαστήρια της Αθήνας. 

 

Το παρόν συμφωνητικό συντάχθηκε και αφού διαβάστηκε 

μεγαλόφωνα, βεβαιώθηκε και έγινε αποδεκτό και υπογράφηκε και από 

τους δύο συμβαλλόμενους σε τρία (3) όμοια αντίτυπα σε όλα τα φύλλα 

στις ζυγές σελίδες την ημερομηνία που αναγράφεται στην αρχή του 

παρόντος. Από το αντίτυπα αυτά, έλαβε ο καθένας από ένα και ένα θα 

κατατεθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (ΓΕΜΗ) του αρμόδιου 

Επιμελητηρίου.  

 Οι συμβαλλόμενοι 


