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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΧΡΥΣΗ ΕΥΚΑΙΡΙΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ, διακριτικό τίτλο ΧΡΥΣΗ ΕΥΚΑΙΡΙΑ Μ.Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ  008024301000. 
            
Την 15/12/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 5753375, η με αριθμό 13554_15/12/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του 
Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΗΥΕ469ΗΕΘ-0ΥΗ) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του 
καταστατικού της εταιρείας με την επωνυμία «ΧΡΥΣΗ ΕΥΚΑΙΡΙΑ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 
διακριτικό τίτλο «ΧΡΥΣΗ ΕΥΚΑΙΡΙΑ Μ.Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 008024301000, όπως ισχύει σύμφωνα με 
την απόφαση της από 03/12/2025 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 03/12/2025 αποτελείται από τριάντα οχτώ (38) άρθρα.  
 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

 
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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​Αρ.Γ.Ε.ΜΗ:008024301000​

​ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ​

​ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι​

​ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ​

​ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ​

​ΑΡΘΡΟ 1​

​ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ​

​1.​ ​Η​ ​εταιρεία​ ​έχει​ ​την​ ​επωνυμία​ ​«ΧΡΥΣΗ​ ​ΕΥΚΑΙΡΙΑ​ ​ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ​

​ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «ΧΡΥΣΗ ΕΥΚΑΙΡΙΑ Μ.Α.Ε.».​

​2.​ ​Στις​ ​σχέσεις​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​με​ ​την​ ​αλλοδαπή​ ​η​ ​επωνυμία​ ​της​ ​θα​ ​είναι​ ​:​

​«GOLDEN DEAL S.M.S.A.»​

​ΑΡΘΡΟ 2​

​ΣΚΟΠΟΣ​

​1) η παροχή υπηρεσιών εφαρμογών πληροφορικής,​

​2) η διενέργεια ερευνών μέσω του τηλεφώνου για λογαριασμό τρίτων​​,​

​3) η προώθηση πάσης φύσεως υπηρεσιών,​

​4)​​οι​​υπηρεσίες​​καταχώρισης​​αγγελιών​​και​​διαφημίσεων​​σε​​εφημερίδες​​και​

​περιοδικά,​

​5) η διάθεση διαφημιστικού χώρου στο διαδίκτυο,​

​6) οι υπηρεσίες τηλεφωνικού κέντρου,​

​7)​ ​η​ ​διοργάνωση​ ​συνεδρίων,​ ​εμπορικών​ ​εκθέσεων​ ​και​ ​επιμορφωτικών​

​σεμιναρίων,​

​8) οι υπηρεσίες εκτίμησης ακινήτων,​

​9) οι μεσιτικές υπηρεσίες,​

​10) οι αγοραπωλησίες ιδιόκτητων ακινήτων και για λογαριασμό τρίτων,​

​11) οι υπηρεσίες αξιολόγησης κινδύνου κινδύνου και ζημιών,​

​12)​ ​οι​ ​υπηρεσίες​ ​μεσίτη​ ​πιστώσεων​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​το​ ​άρθρο​ ​3​ ​παρ.5​ ​του​

​Ν.4438/2016,​

​13)​ ​οι​ ​συμβουλευτικές​ ​υπηρεσίες​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​το​ ​άρθρο​ ​3​ ​παρ.​ ​20​ ​του​

​Ν.4438/2016,​

​14)​ ​οι​ ​υπηρεσίες​ ​γραφείων​ ​εύρεσης​ ​απασχόλησης​ ​και​ ​αναζήτησης​

​στελεχών,​
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​15)​ ​η​ ​παραγωγή​ ​πρωτοτύπων​ ​συλλογών​ ​δεδομένων​ ​πληροφοριών​ ​ή/και​

​δεδομένων,​

​16)​​οι​​υπηρεσίες​​επεξεργασίας​​δεδομένων,​​παροχής​​κεντρικού​​υπολογιστή,​

​λειτουργίας​ ​εφαρμογών​ ​και​ ​παροχής​ ​λοιπής​ ​υποδομής​ ​τεχνολογιών​ ​της​

​πληροφορίας​

​17) κάθε συναφής με τα ανωτέρω ενέργεια, και​

​18)​ ​η​ ​ίδρυση​ ​εταιρειών​ ​ή​ ​η​ ​συμμετοχή​ ​σε​​άλλες​​εταιρείες,​​επιχειρήσεις​​ή​

​κοινοπραξίες​ ​που​ ​ο​​σκοπός​​τους​​συνδέεται​​άμεσα​​ή​​έμμεσα​​με​​τον​​σκοπό​

​της Εταιρίας ή και ανεξάρτητα από αυτόν.​

​ΑΡΘΡΟ 3​

​ΕΔΡΑ​

​Έδρα της εταιρείας  είναι ο Δήμος Αθηναίων.​

​ΑΡΘΡΟ 4​

​ΔΙΑΡΚΕΙΑ​

​1.​ ​Η Εταιρεία έχει διάρκεια πενήντα (50) ετών, υπολογιζόμενη από την ημέρα​

​της νόμιμης σύστασής της.​

​2.​ ​Η διάρκεια της Εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή συντομευτεί με απόφαση​

​της Γενικής Συνέλευσης, η οποία θα τροποποιεί το παρόν άρθρο.​

​ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ​

​ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ​

​ΆΡΘΡΟ 5​

​ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ​

​1.​ ​Το​ ​μετοχικό​ ​κεφάλαιο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​είχε​ ​ορισθεί​ ​αρχικά​ ​σε​ ​εξήντα​ ​χιλιάδες​

​ευρώ​ ​(€​ ​60.000),​ ​διαιρούμενο​ ​σε​ ​διακόσιες​ ​χιλιάδες​ ​(200.000)​ ​μετοχές,​

​ονομαστικής αξίας τριάντα λεπτών του ευρώ (€ 0,30) η κάθε μία.​

​2.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Έκτακτης​​Γενικής​​Συνέλευσης​​των​​μετόχων​​της​​14.5.2009,​

​αποφασίσθηκε​ ​η​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​κατά​ ​ποσό​

​1.197.600​ ​€​ ​(ενός​ ​εκατομμυρίου​ ​εκατόν​ ​ενενήντα​ ​επτά​ ​χιλιάδων​ ​εξακοσίων​

​Ευρώ)​ ​με​ ​την​ ​έκδοση​ ​3.992.000​ ​μετοχών​ ​ονομαστικής​ ​αξίας​ ​0,30€​ ​η​ ​κάθε​ ​μία​

​και​ ​υπέρ​ ​το​ ​άρτιο​​αξίας​​7,2€​​η​​κάθε​​μία,​​ήτοι​​με​​συνολική​​τιμή​​διάθεσης​​7,5€,​

​ανά​ ​μετοχή​ ​και​ ​την​ ​προκύπτουσα​ ​υπέρ​ ​το​ ​άρτιο​ ​διαφορά​ ​κατά​ ​το​ ​ποσό​ ​των​
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​28.742.400€​ ​αγόμενη​ ​σε​ ​πίστωση​​του​​λογαριασμού​​«αποθεματικό​​από​​την​​υπέρ​

​το άρτιο έκδοση μετοχών.​

​3.​​Με​​το​​από​​8.9.2009​​πρακτικό​​της​​Έκτακτης​​Γενικής​​Συνέλευσης​​των​​μετόχων​

​αποφασίστηκε​​η​​αύξηση​​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου​​της​​Εταιρίας​​κατά​​το​​ποσό​​των​

​εννιακοσίων​​εξήντα​​εννιά​​χιλιάδων​​Ευρώ​​(969.000​​€)​​με​​έκδοση​​3.230.000​​νέων​

​μετοχών​ ​ονομαστικής​ ​αξίας​ ​0,30​ ​ευρώ​ ​εκάστης,,​ ​λόγω​ ​συγχώνευσης​ ​με​

​απορρόφηση​ ​της​ ​ανώνυμης​ ​εταιρείας​ ​με​ ​την​ ​επωνυμία​ ​«ΧΡΥΣΗ​ ​ΕΥΚΑΙΡΙΑ​

​ΕΚΔΟΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», με αριθμό ΜΑΕ 28722/01/Β/93/164.​

​4.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Τακτικής​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​ ​30.6.2010​

​αποφασίστηκε​​η​​αύξηση​​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου​​της​​Εταιρίας​​κατά​​το​​ποσό​​των​

​τεσσάρων​ ​εκατομμυρίων​ ​ευρώ​ ​και​ ​είκοσι​ ​λεπτών​ ​του​ ​ευρώ​ ​(€​ ​4.000.000,20)​ ​με​

​την έκδοση 13.333.334 μετοχών ονομαστικής αξίας 0,30€ η κάθε μία.​

​5.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Έκτακτης​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​ ​31.3.2011​

​αποφασίστηκε​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρίας​​κατά​​το​​ποσό​​των​

​τριών​​εκατομμυρίων​​πεντακοσίων​​χιλιάδων​​ευρώ​​και​​σαράντα​​λεπτών​​του​​ευρώ​​(€​

​3.500.000,40)​ ​με​ ​την​ ​έκδοση​ ​11.666.668​ ​μετοχών​ ​ονομαστικής​ ​αξίας​ ​0,30€​ ​η​

​κάθε μία.​

​6.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Έκτακτης​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​ ​28.9.2011​

​αποφασίστηκε​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρίας​​κατά​​το​​ποσό​​των​

​δύο​ ​εκατομμυρίων​ ​εννιακοσίων​ ​ενενήντα​ ​εννέα​ ​χιλιάδων​ ​εννιακοσίων​ ​ενενήντα​

​εννέα​ ​Ευρώ​ ​και​ ​σαράντα​ ​λεπτών​ ​του​ ​Ευρώ​ ​(€​ ​2.999.999,40)​ ​με​ ​την​ ​έκδοση​

​9.999.998 μετοχών ονομαστικής αξίας 0,30€ η κάθε μία.​

​Κατόπιν​​των​​ανωτέρω​​το​​συνολικό​​μετοχικό​​κεφάλαιο​​της​​Εταιρίας​​ανέρχεται​​στο​

​ποσό​​των​​δώδεκα​​εκατομμυρίων​​επτακοσίων​​είκοσι​​έξι​​χιλιάδων​​εξακοσίων​​Eυρώ​

​(€​ ​12.726.600),​ ​διαιρούμενο​ ​σε​ ​σαράντα​ ​δύο​ ​εκατομμύρια​ ​τετρακόσιες​ ​είκοσι​

​δύο​ ​χιλιάδες​ ​(42.422.000)​​μετοχές,​​ονομαστικής​​αξίας​​0,30€​​(τριάντα​​λεπτά​​του​

​Ευρώ) η κάθε μία».​

​7.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Τακτικής​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​​της​​31.10.2020​

​αποφασίστηκε​ ​κεφαλαιοποίηση​ ​δανειακής​ ​υποχρέωσης​ ​συνολικού​ ​ποσού​

​34.000.000​​με​ ​αύξηση​​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου​​της​​εταιρείας​​ποσού​​εκατό​​δύο​

​χιλιάδων​​ευρώ​​(102.000,00€)​​με​​την​​έκδοση​​340.000​​νέων​​μετοχών​​ονομαστικής​

​αξίας​ ​0,30€​ ​η​ ​κάθε​ ​μία​ ​και​ ​τιμή​ ​διάθεσης​ ​100,00€​ ​η​ ​κάθε​ ​μία.​ ​Η​ ​διαφορά​

​μεταξύ​ ​της​ ​ονομαστικής​ ​αξίας​ ​και​ ​της​ ​τιμής​ ​διάθεσης​ ​έκαστης​ ​μετοχής​ ​στον​

​μέτοχο,​ ​ποσού​ ​99,70€​ ​ανά​ ​μετοχή,​ ​ήτοι​ ​συνολικού​ ​ποσού​ ​33.898.000€​

​καταχωρήθηκε​ ​στο​​Αποθεματικό​​από​​έκδοση​​μετοχών​​υπέρ​​το​​άρτιο.​​Η​​ανωτέρω​
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​πίστωση​ ​των​ ​ανωτέρω​ ​λογαριασμών​ ​θα​ ​διενεργηθεί​ ​το​ ​αργότερο​ ​10​ ​ημέρες​ ​μετά​

​την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.​

​Κατόπιν​​των​​ανωτέρω​​το​​συνολικό​​μετοχικό​​κεφάλαιο​​της​​Εταιρίας​​ανέρχεται​​στο​

​ποσό​ ​των​ ​δώδεκα​ ​εκατομμυρίων​ ​οκτακοσίων​ ​είκοσι​ ​οκτώ​ ​χιλιάδων​ ​εξακοσίων​

​12.828.600,00​ ​Eυρώ​ ​(€12.828.600,00),​ ​διαιρούμενο​ ​σε​ ​42.762.000​ ​χιλιάδες​

​(42.762.000)​​μετοχές,​​ονομαστικής​​αξίας​​0,30€​​(τριάντα​​λεπτά​​του​​Ευρώ)​​η​​κάθε​

​μία».​

​8.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Έκτακτης​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​ ​10.9.2021​

​αποφασίστηκε​ ​μείωση​ ​του​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​της​ ​εταιρείας​ ​με​ ​συμψηφισμό​

​σωρευμένων​ ​λογιστικών​ ​ζημιών​ ​της​ ​τάξεως​ ​των​ ​€11.118.120,00.​ ​Κατόπιν​ ​των​

​ανωτέρω​ ​το​ ​συνολικό​ ​μετοχικό​ ​κεφάλαιο​ ​της​ ​Εταιρείας​ ​ανέρχεται​ ​στο​ ​ποσό​ ​του​

​€1.710.480​ ​(ενός​ ​εκατομμυρίου​ ​επτακοσίων​ ​δέκα​ ​χιλιάδων​ ​και​ ​τετρακοσίων​

​ογδόντα​ ​Ευρώ),​ ​διαιρούµενο​ ​σε​​42.762.000​​χιλιάδες​​µετοχές,​​ονοµαστικής​​αξίας​

​0,04€ (τεσσάρων λεπτών του Ευρώ) η κάθε µία​​».​

​9.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Έκτακτης​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​ ​9.2.2022​

​αποφασίστηκε​ ​αύξηση​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίο​ ​της​ ​Εταιρείας​ ​συνολικού​ ​ποσού​

​διακοσίων​ ​χιλιάδων​ ​Ευρώ​ ​200.000.​ ​Ειδικότερα​ ​αποφασίστηκε​ ​αύξηση​ ​του​

​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ποσού​ ​δέκα​ ​χιλιάδων​​ευρώ​​(10.000,00€)​​με​

​την​​έκδοση​​250.000​​νέων​​μετοχών​​ονομαστικής​​αξίας​​0,04€​​η​​κάθε​​μία​​και​​τιμή​

​διάθεσης​​0,80€​​η​​κάθε​​μία​​και​​αύξηση​​(πίστωση)​​του​​λογαριασμού​​«Αποθεματικό​

​από​ ​έκδοση​ ​μετοχών​ ​υπέρ​ ​το​ ​άρτιο»​ ​συνολικού​ ​ποσού​ ​190.000€.​ ​Η​ ​διαφορά​

​μεταξύ​​της​​ονομαστικής​​αξίας​​και​​της​​τιμής​​διάθεσης​​κάθε​​μετοχής​​στον​​μέτοχο,​

​ποσού​ ​0,76€​ ​ανά​ ​μετοχή​ ​και​ ​συνολικού​ ​ποσού​ ​190.000€​ ​θα​ ​καταχωρηθεί​ ​σε​

​διαφορά​ ​υπέρ​ ​το​ ​άρτιο.​ ​Η​ ​ανωτέρω​ ​πίστωση​ ​των​ ​ανωτέρω​ ​λογαριασμών​ ​θα​

​διενεργηθεί​ ​το​ ​αργότερο​ ​10​ ​ημέρες​ ​μετά​ ​την​ ​απόφαση​ ​της​ ​Τακτικής​ ​Γενικής​

​Συνέλευσης των μετόχων.​

​Κατόπιν​ ​των​ ​παραπάνω​ ​το​ ​μετοχικό​ ​κεφάλαιο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ανέρχεται​ ​στο​​ποσό​

​του​ ​ενός​ ​εκατομμυρίου​ ​επτακοσίων​ ​είκοσι​ ​χιλιάδων​ ​τετρακοσίων​ ​ογδόντα​ ​Ευρώ​

​-1.720.480€-,​ ​διαιρούμενο​ ​σε​ ​43.012.000​ ​μετοχές,​ ​ονομαστικής​ ​αξίας​ ​0,04€​

​(τέσσερα λεπτά του Ευρώ) η κάθε μία.​

​10.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Έκτακτης​​Γενικής​​Συνέλευσης​​των​​μετόχων​​της​​3.12.2025​

​αποφασίστηκε​ ​κεφαλαιοποίηση​ ​δανειακής​ ​υποχρέωσης​ ​συνολικού​ ​ποσού​ ​Ευρώ​

​ενός​ ​εκατομμυρίου​ ​1.000.000,00€​ ​με​ ​αντίστοιχη​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρείας.​ ​Ειδικότερα​ ​αποφασίστηκε​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρείας​ ​ποσού​ ​Ευρώ​ ​ενός​ ​εκατομμυρίου​ ​(1.000.000,00€)​ ​με​
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​την​​έκδοση​​είκοσι​​πέντε​​εκατομμυρίων​​νέων​​μετοχών​​ονομαστικής​​αξίας​​0,04€​​η​

​κάθε μία .​

​Κατόπιν​ ​των​ ​παραπάνω​ ​το​ ​μετοχικό​ ​κεφάλαιο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ανέρχεται​ ​στο​​ποσό​

​των​ ​δύο​ ​εκατομμυρίων​ ​επτακοσίων​ ​είκοσι​ ​χιλιάδων​ ​τετρακοσίων​ ​ογδόντα​ ​Ευρώ​

​-2.720.480€-,​ ​διαιρούμενο​ ​σε​ ​68.012.000​ ​μετοχές,​ ​ονομαστικής​ ​αξίας​ ​0,04€​

​(τεσσάρων λεπτών του Ευρώ) η κάθε μία.​

​ΑΡΘΡΟ 6​

​ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ​

​1.​ ​Η​ ​απόφαση​ ​του​ ​αρμοδίου​ ​οργάνου​ ​της​ ​εταιρείας​ ​για​ ​αύξηση​ ​του​

​μετοχικού​​κεφαλαίου,​​πρέπει​​να​​αναφέρει​​τουλάχιστον​​το​​ποσό​​της​​αύξησης​​του​

​κεφαλαίου,​​τον​​τρόπο​​κάλυψής​​του,​​τον​​αριθμό​​και​​το​​είδος​​των​​μετοχών​​που​​θα​

​εκδοθούν,​ ​την​ ​ονομαστική​ ​αξία​ ​και​ ​την​​τιμή​​διάθεσης​​αυτών​​και​​την​​προθεσμία​

​κάλυψης.​

​2.​ ​Η​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​ ​που​ ​αποφασίζει​ ​αύξηση​​κεφαλαίου​​σύμφωνα​​με​​τις​

​παρ.​ ​3​ ​και​ ​4​ ​του​ ​άρθρου​ ​130​ ​και​ ​παρ.​ ​2​ ​του​ ​άρθρου​ ​132,​ ​του​ ​Ν.​ ​4548/2018​

​μπορεί​ ​να​ ​εξουσιοδοτήσει​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​να​ ​αποφασίσει​ ​αυτό​ ​για​​την​

​τιμή​ ​διάθεσης​ ​των​ ​νέων​ ​μετοχών​ ​ή​ ​και​ ​για​ ​το​ ​επιτόκιο​ ​και​ ​τον​ ​τρόπο​

​προσδιορισμού​ ​του,​ ​σε​ ​περίπτωση​ ​έκδοσης​ ​μετοχών​ ​με​ ​δικαίωμα​ ​απόληψης​

​τόκου,​ ​εντός​ ​χρονικού​ ​διαστήματος​​που​​ορίζει​​η​​Γενική​​Συνέλευση​​και​​το​​οποίο​

​δεν​ ​μπορεί​ ​να​ ​υπερβεί​ ​το​ ​ένα​ ​(1)​ ​έτος.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​αυτή,​ ​η​ ​προθεσμία​

​καταβολής​ ​του​ ​κεφαλαίου​ ​κατά​ ​το​ ​άρθρο​ ​20​ ​του​ ​Ν.​​4548/2018​​αρχίζει​​από​​τη​

​λήψη​ ​της​ ​απόφασης​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου,​ ​με​ ​την​ ​οποία​ ​καθορίζεται​ ​η​

​τιμή​ ​διάθεσης​ ​των​ ​μετοχών​ ​ή​ ​και​ ​το​ ​επιτόκιο​ ​ή​ ​ο​ ​τρόπος​ ​προσδιορισμού​ ​του,​

​κατά περίπτωση.​

​3.​ ​Σε​​κάθε​​περίπτωση​​αύξησης​​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου,​​που​​δεν​​γίνεται​​με​

​εισφορά​ ​σε​​είδος​​ή​​έκδοση​​ομολογιών​​με​​δικαίωμα​​μετατροπής​​τους​​σε​​μετοχές,​

​παρέχεται​ ​δικαίωμα​ ​προτίμησης​ ​σε​ ​ολόκληρο​ ​το​ ​νέο​​κεφάλαιο​​ή​​το​​ομολογιακό​

​δάνειο,​​υπέρ​​των​​μετόχων​​κατά​​τον​​χρόνο​​της​​έκδοσης,​​ανάλογα​​με​​τη​​συμμετοχή​

​τους​​στο​​υφιστάμενο​​μετοχικό​​κεφάλαιο.​​Το​​δικαίωμα​​προτίμησης​​παρέχεται​​και​

​σε​ ​περιπτώσεις​ ​αύξησης​ ​με​ ​εισφορές​ ​σε​ ​είδος​ ​ή​ ​έκδοση​​ομολογιών​​με​​δικαίωμα​

​μετατροπής​ ​τους​ ​σε​ ​μετοχές.​ ​Αν​ ​η​ ​εταιρεία​ ​έχει​ ​ήδη​ ​εκδώσει​ ​μετοχές​

​περισσότερων​ ​κατηγοριών,​ ​στις​ ​οποίες​ ​τα​ ​δικαιώματα​ ​ψήφου​ ​ή​ ​συμμετοχής​ ​στα​

​κέρδη​ ​ή​ ​τη​ ​διανομή​ ​του​ ​προϊόντος​ ​της​ ​εκκαθάρισης​ ​είναι​ ​διαφορετικά​ ​μεταξύ​
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​τους,​ ​είναι​ ​δυνατή​ ​η​ ​αύξηση​ ​του​ ​κεφαλαίου​ ​με​ ​μετοχές​ ​μιας​ ​μόνο​ ​από​ ​τις​

​κατηγορίες​ ​αυτές.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​αυτή,​ ​το​ ​δικαίωμα​ ​προτίμησης​ ​παρέχεται​

​στους​​μετόχους​​των​​άλλων​​κατηγοριών​​μόνο​​μετά​​τη​​μη​​άσκηση​​του​​δικαιώματος​

​από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές.​

​4.​ ​Το​ ​δικαίωμα​ ​προτίμησης​ ​ασκείται​ ​εντός​​της​​προθεσμίας,​​την​​οποία​​όρισε​

​το​ ​όργανο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​που​ ​αποφάσισε​ ​την​ ​αύξηση.​ ​Η​​προθεσμία​​αυτή,​​με​​την​

​επιφύλαξη​​τήρησης​​της​​προθεσμίας​​καταβολής​​του​​κεφαλαίου,​​όπως​​ορίζεται​​στο​

​άρθρο​ ​20​ ​του​ ​Ν.​ ​4548/2018,​ ​δεν​ ​μπορεί​ ​να​​είναι​​μικρότερη​​των​​δεκατεσσάρων​

​(14)​ ​ημερών.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​της​ ​ως​ ​άνω​ ​παρ.​ ​2,​ ​η​ ​προθεσμία​ ​για​ ​την​​άσκηση​

​του​ ​δικαιώματος​ ​προτίμησης​ ​δεν​ ​αρχίζει​ ​πριν​ ​από​ ​τη​ ​λήψη​ ​της​ ​απόφασης​ ​του​

​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​για​ ​τον​ ​προσδιορισμό​ ​της​ ​τιμής​ ​της​ ​διάθεσης​​των​​νέων​

​μετοχών.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​του​ ​δεύτερου​​και​​του​​τρίτου​​εδαφίου​​της​​ως​​άνω​​παρ.​

​3,​ ​η​ ​προθεσμία​ ​άσκησης​ ​του​ ​δικαιώματος​ ​από​ ​τους​ ​λοιπούς​ ​μετόχους​​ορίζεται,​

​ομοίως,​ ​από​ ​το​ ​όργανο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​που​ ​αποφάσισε​ ​την​ ​αύξηση.​ ​Η​ ​προθεσμία​

​αυτή​ ​δεν​ ​μπορεί​ ​να​ ​είναι​ ​μικρότερη​ ​των​ ​δέκα​ ​(10)​ ​ημερών​ ​και​ ​αρχίζει​ ​από​ ​την​

​επομένη​ ​της​ ​ημέρας,​ ​κατά​ ​την​ ​οποία​ ​λήγει​ ​η​ ​προθεσμία​ ​για​ ​τους​​μετόχους​​της​

​κατηγορίας​ ​στην​ ​οποία​ ​ανήκουν​ ​οι​ ​νέες​​μετοχές.​​Μετά​​το​​τέλος​​των​​προθεσμιών​

​αυτών,​ ​οι​ ​μετοχές​ ​που​ ​δεν​ ​έχουν​ ​αναληφθεί,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​ ​παραπάνω,​

​διατίθενται​ ​από​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ελεύθερα​ ​σε​ ​τιμή​ ​όχι​

​κατώτερη​​της​​τιμής​​που​​καταβάλλουν​​οι​​υφιστάμενοι​​μέτοχοι.​​Σε​​περίπτωση​​κατά​

​την​ ​οποία​ ​το​ ​όργανο​ ​της​ ​εταιρείας​ ​που​ ​αποφάσισε​ ​την​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου​ ​παρέλειψε​ ​να​ ​ορίσει​ ​την​​προθεσμία​​για​​την​​άσκηση​​του​​δικαιώματος​

​προτίμησης,​ ​την​ ​προθεσμία​ ​αυτή​​ή​​την​​τυχόν​​παράτασή​​της,​​ορίζει​​με​​απόφαση​

​του​​το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο​​εντός​​των​​χρονικών​​ορίων​​που​​προβλέπονται​​από​​το​

​άρθρο 20 του .Ν. 4548/2018.​

​5.​ ​Η​​πρόσκληση​​για​​την​​ενάσκηση​​του​​δικαιώματος​​προτίμησης,​​στην​​οποία​

​μνημονεύεται​​υποχρεωτικά​​και​​η​​προθεσμία​​μέσα​​στην​​οποία​​πρέπει​​να​​ασκηθεί​

​αυτό​ ​το​ ​δικαίωμα,​ ​δημοσιεύεται​ ​με​ ​επιμέλεια​ ​της​ ​εταιρείας.​ ​Με​ ​την​ ​επιφύλαξη​

​της​ ​ως​ ​άνω​ ​παρ.​ ​2,​ ​η​ ​πρόσκληση​​και​​η​​γνωστοποίηση​​της​​προθεσμίας​​άσκησης​

​του​ ​δικαιώματος​ ​προτίμησης,​ ​κατά​ ​τα​ ​ανωτέρω,​ ​μπορούν​ ​να​ ​παραλειφθούν,​

​εφόσον​ ​στη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​​παρέστησαν​​μέτοχοι​​που​​εκπροσωπούν​​το​​σύνολο​

​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου​​και​​έλαβαν​​γνώση​​της​​προθεσμίας​​που​​τάχθηκε​​για​​την​

​άσκηση​ ​του​ ​δικαιώματος​ ​προτίμησης​ ​ή​​δήλωσαν​​την​​απόφασή​​τους​​για​​την​​από​

​αυτούς​ ​άσκηση​ ​ή​ ​μη​ ​του​ ​δικαιώματος​ ​προτίμησης.​ ​Η​ ​δημοσίευση​ ​της​

​πρόσκλησης​ ​μπορεί​ ​να​ ​αντικατασταθεί​ ​με​ ​συστημένη​ ​επιστολή​ ​«επί​ ​αποδείξει»,​

​εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.​
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​6.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​που​ ​λαμβάνεται​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τις​

​διατάξεις​​των​​παρ.​​3​​και​​4​​του​​άρθρου​​130​​και​​της​​παρ.​​2​​του​​άρθρου​​132​​του​​Ν.​

​4548/2018,​​μπορεί​​να​​περιοριστεί​​ή​​να​​καταργηθεί​​το​​δικαίωμα​​προτίμησης​​της​

​ως​ ​άνω​ ​παρ.​ ​3.​ ​Για​ ​να​ ​ληφθεί​ ​η​ ​απόφαση​ ​αυτή,​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​

​υποχρεούται​ ​να​ ​υποβάλει​ ​στη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​γραπτή​ ​έκθεση​ ​στην​ ​οποία​

​αναφέρονται​ ​οι​ ​λόγοι​ ​που​ ​επιβάλλουν​ ​τον​ ​περιορισμό​ ​ή​ ​την​ ​κατάργηση​ ​του​

​δικαιώματος​ ​προτίμησης​ ​και​ ​στην​ ​οποία​ ​δικαιολογείται​ ​η​ ​τιμή​ ​που​ ​προτείνεται​

​για​ ​την​ ​έκδοση​ ​των​ ​νέων​ ​μετοχών.​ ​Η​ ​απόφαση​ ​της​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​

​υποβάλλεται​ ​στις​ ​διατυπώσεις​ ​δημοσιότητας​ ​των​ ​άρθρων​​13​​και​​134​​παρ.2​ ​του​

​Ν.​​4548/2018.​​Δεν​​υπάρχει​​αποκλεισμός​​από​​το​​δικαίωμα​​προτίμησης​​κατά​​την​

​έννοια​ ​της​ ​παρούσας​ ​παραγράφου,​ ​όταν​ ​οι​ ​μετοχές​ ​αναλαμβάνονται​ ​από​

​πιστωτικά​ ​ιδρύματα​ ​ή​​επιχειρήσεις​​παροχής​​επενδυτικών​​υπηρεσιών,​​που​​έχουν​

​δικαίωμα​​να​​δέχονται​​τίτλους​​προς​​φύλαξη,​​για​​να​​προσφερθούν​​στους​​μετόχους​

​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​ως​ ​άνω​ ​παρ.​ ​3.​ ​Επίσης,​ ​δεν​ ​υπάρχει​ ​αποκλεισμός​ ​από​ ​το​

​δικαίωμα​ ​προτίμησης,​ ​όταν​ ​η​ ​αύξηση​ ​κεφαλαίου​ ​έχει​ ​σκοπό​ ​τη​ ​συμμετοχή​​του​

​προσωπικού στο κεφάλαιο της εταιρείας σύμφωνα​​με το​​Π.Δ. 30/88,​

​7.​ ​Το​​κεφάλαιο​​μπορεί​​να​​αυξηθεί,​​εν​​μέρει,​​με​​εισφορές​​σε​​μετρητά​​και,​​εν​

​μέρει,​ ​με​ ​εισφορές​ ​σε​ ​είδος.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​αυτή,​ ​πρόβλεψη​ ​του​​οργάνου​​που​

​αποφασίζει​ ​την​ ​αύξηση,​ ​κατά​ ​την​ ​οποία​ ​οι​ ​μέτοχοι​ ​που​ ​εισφέρουν​ ​είδος​ ​δεν​

​συμμετέχουν​ ​και​ ​στην​ ​αύξηση​ ​με​ ​εισφορές​​σε​​μετρητά,​​δεν​​συνιστά​​αποκλεισμό​

​του​​δικαιώματος​​προτίμησης,​​αν​​η​​αναλογία​​της​​αξίας​​των​​εισφορών​​σε​​είδος,​​σε​

​σχέση​ ​με​ ​την​ ​συνολική​ ​αύξηση​ ​είναι​ ​τουλάχιστον​ ​ίδια​ ​με​ ​την​ ​αναλογία​ ​της​

​συμμετοχής​ ​στο​ ​μετοχικό​ ​κεφάλαιο​ ​των​ ​μετόχων​ ​που​ ​προβαίνουν​ ​στις​​εισφορές​

​αυτές.​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​αύξησης​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​με​ ​εισφορές​ ​εν​ ​μέρει​ ​σε​

​μετρητά​ ​και​ ​εν​ ​μέρει​ ​σε​ ​είδος,​ ​η​ ​αξία​ ​των​ ​εισφορών​ ​σε​ ​είδος​ ​πρέπει​ ​να​ ​έχει​

​αποτιμηθεί​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​ ​άρθρα​ ​17​ ​και​ ​18​ ​του​ ​Ν.​ ​4548/2018​ ​πριν​ ​από​ ​τη​

​λήψη της σχετικής απόφασης.​

​8.​ ​Αν​ ​υπάρχουν​ ​περισσότερες​ ​κατηγορίες​ ​μετοχών,​ ​κάθε​ ​απόφαση​ ​της​

​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​που​ ​αφορά​ ​στην​ ​αύξηση​ ​του​ ​κεφαλαίου,​ ​υπόκειται​ ​στην​

​έγκριση​ ​της​ ​κατηγορίας​ ​ή​ ​των​ ​κατηγοριών​ ​μετοχών,​ ​των​ ​οποίων​ ​τα​ ​δικαιώματα​

​θίγονται​​από​​τις​​αποφάσεις​​αυτές.​​Δεν​​θεωρείται​​ότι​​θίγονται​​τα​​δικαιώματα​​αυτά,​

​ιδίως​ ​εάν​ ​η​​αύξηση​​γίνεται​​χωρίς​​νέες​​εισφορές​​και​​εφόσον​​οι​​νέες​​μετοχές,​​που​

​θα​ ​εκδοθούν​ ​ανά​ ​κατηγορία,​ ​παρέχουν​ ​τα​ ​ίδια​ ​δικαιώματα​ ​με​ ​τις​ ​αντίστοιχες​

​παλαιές,​ ​διατεθούν​ ​δε​ ​στους​ ​μετόχους​ ​της​ ​αντίστοιχης​ ​κατηγορίας​ ​σε​ ​αριθμό​

​ανάλογο​​με​​τις​​μετοχές​​που​​ήδη​​κατέχουν,​​ώστε​​να​​μη​​μεταβάλλονται​​τα​​ποσοστά​

​συμμετοχής​​της​​κάθε​​κατηγορίας.​​Η​​έγκριση​​παρέχεται​​με​​απόφαση​​των​​μετόχων​
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​της​ ​κατηγορίας​ ​που​ ​θίγεται​ ​και​ ​λαμβάνεται​ ​σε​ ​ιδιαίτερη​ ​συνέλευση​ ​με​ ​τα​

​ποσοστά​ ​απαρτίας​ ​και​ ​πλειοψηφίας​ ​που​ ​προβλέπονται​ ​στις​ ​παρ.​ ​3​ ​και​ ​4​ ​του​

​άρθρου​ ​130​ ​και​ ​2​ ​του​ ​άρθρου​ ​132​ ​του​ ​.Ν.​ ​4548/2018.​ ​Για​ ​τη​ ​σύγκληση​ ​της​

​ιδιαίτερης​ ​συνέλευσης,​ ​τη​ ​συμμετοχή​ ​σε​ ​αυτή,​ ​την​ ​παροχή​ ​πληροφοριών,​ ​την​

​αναβολή​ ​λήψης​ ​αποφάσεων,​ ​την​ ​ψηφοφορία,​ ​καθώς​ ​και​ ​την​ ​ακύρωση​ ​των​

​αποφάσεών​ ​της,​ ​εφαρμόζονται​ ​αναλόγως​ ​οι​ ​σχετικές​ ​διατάξεις​ ​για​ ​τη​ ​Γενική​

​Συνέλευση των μετόχων.​

​9.​ ​Η​​καταβολή​​των​​μετρητών​​για​​κάλυψη​​του​​αρχικού​​μετοχικού​​κεφαλαίου​

​ή​ ​τυχόν​ ​αυξήσεων​ ​αυτού,​ ​καθώς​ ​και​ ​οι​ ​καταθέσεις​ ​μετόχων​ ​με​ ​προορισμό​ ​τη​

​μελλοντική​ ​αύξηση​ ​του​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου,​ ​πραγματοποιούνται​ ​υποχρεωτικά​

​με​ ​κατάθεση​ ​σε​ ​ειδικό​ ​λογαριασμό​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​που​ ​τηρείται​ ​σε​ ​οποιοδήποτε​

​πιστωτικό​ ​ίδρυμα​ ​που​ ​λειτουργεί​ ​νόμιμα​ ​στην​ ​Ελλάδα.​ ​Με​ ​την​ ​επιφύλαξη​ ​του​

​άρθρου​ ​19​ ​του​ ​Ν.​ ​4548/2018​​,​ ​η​ ​παράλειψη​ ​καταβολής​ ​σε​ ​λογαριασμό​ ​δεν​

​επάγεται​ ​ακυρότητα,​ ​εάν​ ​αποδεικνύεται​ ​ότι​ ​το​ ​σχετικό​ ​ποσό​ ​υπάρχει​ ​και​ ​ότι​

​κατατέθηκε​ ​εκ​ ​των​ ​υστέρων​ ​σε​ ​λογαριασμό​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ή​ ​ότι​ ​δαπανήθηκε​ ​για​

​τους​ ​σκοπούς​ ​της​ ​εταιρείας.​ ​Για​ ​τα​ ​γεγονότα​​του​​προηγούμενου​​εδαφίου​​γίνεται​

​σχετική​​αναφορά​​στο​​πρακτικό​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​για​​την​​πιστοποίηση​

​της καταβολής.​

​ΑΡΘΡΟ 7​

​ΜΕΤΟΧΕΣ​

​1.​ ​Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες.​

​2.​ ​Οι​ ​μετοχές​ ​υπογράφονται​ ​από​ ​τον​ ​Πρόεδρο​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​

​και​​από​​ένα​​μέλος​​του,​​που​​ορίζεται​​απ΄​​αυτό.​​Οι​​τίτλοι​​των​​μετοχών​​μπορούν​​να​

​ενσωματώνουν​​μία​​ή​​περισσότερες​​μετοχές.​​Τα​​λοιπά​​σχετικά​​με​​την​​έκδοση​​των​

​μετοχών​ ​και​ ​τα​ ​στοιχεία​ ​που​ ​θα​ ​φέρουν​ ​αυτές,​ ​κανονίζονται​ ​από​ ​το​ ​Διοικητικό​

​Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά διατάξεις.​

​3.​ ​Επιτρέπεται​ ​η​ ​έκδοση​ ​προσωρινών​ ​τίτλων​​μετοχών.​​Αυτές​​ανταλλάσσονται​

​με τις οριστικές όταν αυτές εκδοθούν.​

​4.​ ​Επιτρέπεται​ ​η​ ​μεταβίβαση​ ​των​ ​μετοχών​ ​της​ ​εταιρίας​ ​υπό​ ​τους​ ​κάτωθι​

​περιορισμούς:​

​(α)​ ​Σε​​περίπτωση​​που​​μέτοχος​​της​​Εταιρίας​​λάβει​​την​​απόφαση​​να​

​πωλήσει​ ​την​ ​κυριότητα,​ ​νομή​ ​ή​ ​κατοχή​ ​του​ ​μέρους​ ​ή​ ​του​

​συνολικού​ ​αριθμού​ ​μετοχών​ ​που​ ​κατέχει​ ​ή​ ​θα​ ​κατέχει​ ​στο​

​μέλλον​ ​στην​ ​Εταιρία​ ​και​ ​που​ ​έχει​ ​την​ ​πρόθεση​ ​να​ ​ζητήσει​
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​προσφορές​ ​εξαγοράς​ ​των​ ​εκποιούμενων​ ​μετοχών​ ​από​ ​τρίτους,​

​αναλαμβάνει​ ​την​ ​υποχρέωση​ ​όπως​ ​παράσχει​ ​στον​ ​μέτοχο​ ​που​

​απομένει​​στην​​Εταιρία​​το​​δικαίωμα​​να​​υποβάλλει​​προσφορά​​για​

​την​ ​αγορά​ ​των​ ​εκποιούμενων​ ​μετοχών​ ​ενημερώνοντας​ ​τον​

​εγγράφως​ ​για​ ​την​ ​πρόθεσή​ ​του​ ​να​ ​μεταβιβάσει​ ​τις​ ​υπό​

​μεταβίβαση​ ​μετοχές.​ ​Ο​ ​μέτοχος​ ​που​ ​απομένει​ ​στην​ ​Εταιρία​

​δικαιούται​ ​εντός​ ​είκο​​σι​ ​(20)​ ​ε​​ργάσιμων​​ημερών​​από​​την​​ημέρα​

​λήψης​ ​της​ ​ανωτέρω​ ​επιστολής​ ​προθέσεως​ ​εκποίησης​ ​μετοχών​

​να​ ​κοινοποιήσει​ ​εγγράφως​ ​προς​ ​τον​ ​μεταβιβάζοντα​ ​μέτοχο​

​ανέκκλητη​​γραπτή​​δήλωσή​​του,​​η​​οποία​​θα​​περιέχει​​τους​​όρους​

​με​ ​τους​ ​οποίους​ ​προτίθεται​ ​να​ ​προβεί​ ​στην​ ​εξαγορά​ ​των​

​εκποιούμενων​ ​μετοχών​ ​και​ ​το​ ​προτεινόμενο​ ​τίμημα.​ ​Σε​

​περίπτωση​ ​που​ ​παρέλθει​ ​άπρακτη​ ​η​ ​ανωτέρω​ ​προθεσμία​ ​των​

​είκοσι​ ​(20)​ ​εργασίμων​ ​ημερών,​ ​τότε​​ο​​μέτοχος​​που​​δεν​​άσκησε​

​ή​ ​δεν​ ​άσκησε​ ​εμπροθέσμως​ ​το​ ​δικαίωμά​​του,​​θα​​εκπέσει​​από​

​το​ ​ανωτέρω​ ​δικαίωμά​ ​του.​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​που​ ​ο​ ​μέτοχος​ ​που​

​απομένει​​στην​​εταιρία​​έχει​​ασκήσει​​το​​ανωτέρω​​δικαίωμά​​του,​​ο​

​μεταβιβάζων​ ​μέτοχος​ ​δεν​ ​θα​ ​δύναται​ ​να​ ​μεταβιβάσει​ ​τις​ ​υπό​

​μεταβίβαση​ ​μετοχές​ ​σε​ ​οποιοδήποτε​ ​τρίτο​ ​που​ ​προσφέρει​ ​για​

​την​​εξαγορά​​αυτών​​ίσο​​ή​​κατώτερο​​τίμημα​​από​​το​​αναφερόμενο​

​στην​ ​προσφορά.​ ​Ρητά​ ​ορίζεται​ ​ότι​ ​ο​ ​μεταβιβάζων​ ​μέτοχος​ ​σε​

​καμία​ ​περίπτωση​ ​δεν​ ​υποχρεούται​ ​να​ ​μεταβιβάσει​ ​τις​ ​υπό​

​μεταβίβαση​ ​μετοχές​ ​και​ ​σε​ ​κάθε​ ​περίπτωση​ ​θα​ ​δικαιούται​ ​να​

​πωλήσει​ ​τις​ ​υπό​ ​μεταβίβαση​ ​μετοχές​ ​σε​ ​οποιοδήποτε​ ​τρίτο,​

​χωρίς​ ​να​ ​προβεί​ ​σε​ ​περαιτέρω​ ​ενημέρωση​ ​του​ ​εναπομείναντος​

​μετόχου​ ​και​ ​να​ ​αποδεχθεί​ ​προσφορά​ ​επωφελέστερη​ ​όσον​

​αφορά​​το​ ​τίμημα,​​εντός​​180​​ημερών​​από​​την​​λήξη​​της​​ανωτέρω​

​προθεσμίας των 20 ημερών.​

​(β)​ ​Σε​​περίπτωση​​που​​οι​​μέτοχοι,​​οι​​οποίοι​​εκπροσωπούν​​ποσοστό​

​εβδομήντα​ ​πέντε​ ​τοις​ ​εκατό​ ​(75%)​ ​και​ ​άνω​ ​του​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​(«Μέτοχοι​ ​Πλειοψηφίας»)​

​προτίθενται​​να​​προβούν​​στην​​με​​οποιοδήποτε​​τρόπο​​διάθεση​

​του​ ​συνόλου​ ​των​ ​μετοχών​ ​τους​ ​στην​ ​Εταιρία​ ​σε​ ​τρίτο​

​πρόσωπο​​και​​υπό​​τον​​όρο​​ότι​​έχουν​​τηρηθεί​​τα​​αναφερόμενα​

​ανωτέρω​ ​υπό​ ​παράγραφο​ ​α)​ ​και​ ​(β)​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου,​
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​εφόσον​ ​συντρέχουν​ ​οι​ ​σχετικές​ ​προϋποθέσεις,​ ​οι​ ​λοιποί​

​μέτοχοι​​(«Μέτοχοι​​Μειοψηφίας»)​​θα​​έχουν​​την​​υποχρέωση​​να​

​μεταβιβάσουν​ ​ταυτόχρονα​ ​με​ ​τους​ ​Μετόχους​ ​της​

​Πλειοψηφίας​ ​το​​σύνολο​​των​​μετοχών​​τους​​στην​​Εταιρία​​στον​

​τρίτο​​που​​θα​​τους​​υποδείξουν​​οι​​Μέτοχοι​​Πλειοψηφίας​​έναντι​

​του​ ​ιδίου​ ​τιμήματος​​και​​υπό​​τους​​ίδιους​​ακριβώς​​όρους​​και​

​συμφωνίες.​ ​Για​ ​το​ ​σκοπό​ ​αυτό,​ ​οι​ ​Μέτοχοι​​Πλειοψηφίας​​θα​

​κοινοποιήσουν​ ​εγγράφως​ ​στους​ ​Μετόχους​ ​Μειοψηφίας​

​έγγραφη​ ​δήλωσή​ ​τους​ ​στην​ ​οποία​ ​θα​ ​αναγράφεται:​ ​(α)​ ​το​

​νομικό​ ​ή​ ​φυσικό​ ​πρόσωπο​ ​προς​ ​το​ ​οποίο​ ​θα​ ​γίνει​ ​η​

​μεταβίβαση​ ​των​ ​μετοχών​ ​της​ ​Εταιρίας,​ ​(β)​ ​το​ ​ύψος​ ​και​ ​οι​

​όροι​ ​καταβολής​ ​του​ ​τιμήματος​ ​μεταβιβάσεως​ ​των​ ​μετοχών​

​της​ ​Εταιρίας​ ​και​ ​τους​ ​βασικούς​ ​όρους​ ​με​ ​τους​ ​οποίους​ ​θα​

​εκτελεσθεί​ ​η​ ​μεταβίβαση​ ​των​ ​μετοχών​ ​των​ ​Μετόχων​ ​της​

​Μειοψηφίας​ ​από​ ​τρίτο​ ​και​ ​(γ)​ ​κάθε​ ​άλλο​ ​ουσιώδη​ ​όρος​ ​ή​

​συμφωνία​ ​σχετικά​ ​με​ ​την​ ​μεταβίβαση​ ​των​ ​μετοχών​ ​της​

​Εταιρίας.​

​(γ)​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​που​ ​οι​ ​μέτοχοι,​ ​οι​ ​οποίοι​ ​εκπροσωπούν​ ​ποσοστό​

​εβδομήντα​ ​πέντε​ ​τοις​ ​εκατό​ ​(75%)​ ​και​ ​άνω​ ​του​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​(«Μέτοχοι​ ​Πλειοψηφίας»)​ ​(i)​ ​δεν​

​ασκήσουν​ ​το​​αναφερόμενο​​ανωτέρω​​στην​​παράγραφο​​(α)​​του​

​παρόντος​ ​άρθρου​ ​4​ ​του​ ​Καταστατικού​ ​δικαίωμα​ ​τους​ ​και​

​περαιτέρω​ ​(ii)​ ​υπό​ ​την​ ​προϋπόθεση​ ​ότι​ ​προτίθενται​ ​να​

​προβούν​ ​στην​ ​δια​ ​οιονδήποτε​ ​τρόπο​ ​διάθεση​ ​των​ ​μετοχών​

​τους​ ​στην​ ​Εταιρία​ ​σε​ ​τρίτο​ ​πρόσωπο,​ ​η​ ​οποία​ ​διάθεση​ ​θα​

​έχει​ ​ως​ ​συνέπεια​ ​οι​ ​Μέτοχοι​ ​Πλειοψηφίας​ ​να​ ​μην​ ​έχουν​

​πλέον​​την​​κυριότητα​​της​​απόλυτης​​πλειοψηφίας​​(50,1%)​​των​

​μετοχών​ ​της​ ​Εταιρίας,​ ​τότε​ ​οι​ ​λοιποί​ ​μέτοχοι​ ​(«Μέτοχοι​

​Μειοψηφίας»)​ ​θα​ ​έχουν​ ​το​ ​δικαίωμα​ ​να​ ​ζητήσουν​ ​κατά​ ​τη​

​διακριτική τους ευχέρεια από τους Μετόχους Πλειοψηφίας:​

​(i)​ ​είτε​​να​​υποχρεώσουν​​τον​​τρίτο​​να​​αγοράσει​​ταυτόχρονα,​

​έναντι​ ​του​ ​ιδίου​​τιμήματος​​και​​υπό​​τους​​ίδιους​​ακριβώς​

​όρους​ ​και​ ​συμφωνίες​ ​με​ ​τις​ ​υπό​ ​μεταβίβαση​ ​μετοχές​

​πλειοψηφίας,​ ​το​ ​σύνολο​ ​των​ ​μετοχών​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​που​
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​ανήκουν​ ​σε​ ​αυτούς​ ​είτε​ ​να​ ​αγοράσουν​ ​oι​ ​ίδιοι​ ​οι​

​Μέτοχοι​ ​Πλειοψηφίας​ ​το​ ​σύνολο​ ​των​ ​μετοχών​ ​της​

​Εταιρίας​ ​που​ ​ανήκουν​ ​στους​ ​Μετόχους​ ​Μειοψηφίας​ ​με​

​τους​ ​ίδιους​ ​ακριβώς​ ​όρους​ ​και​ ​συμφωνίες​ ​με​ ​τις​

​μεταβιβαζόμενες μετοχές πλειοψηφίας.​

​Για​ ​το​ ​σκοπό​ ​αυτό,​ ​προ​ ​οιασδήποτε​ ​διαθέσεως​ ​των​ ​υπό​

​μεταβίβαση​ ​μετοχών​ ​των​ ​Μετόχων​ ​Πλειοψηφίας,​ ​οι​​Μέτοχοι​

​Πλειοψηφίας​ ​υποχρεούνται​ ​να​ ​κοινοποιήσουν​ ​εγγράφως​

​προς​​τους​​Μετόχους​​Μειοψηφίας​​δήλωσή​​τους​​στην​​οποία​​θα​

​αναγράφεται:​ ​(α)​ ​ο​ ​αριθμός​ ​των​ ​μετοχών​ ​που​ ​πρόκειται​ ​να​

​μεταβιβαστούν​ ​καθώς​ ​και​ ​ότι​ ​αυτές​ ​αποτελούν​ ​υπό​

​μεταβίβαση​ ​μετοχές​ ​των​ ​Μετόχων​ ​Πλειοψηφίας​ ​υπό​ ​την​

​έννοια​ ​της​ ​παραγράφου​ ​δ​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου​ ​4​ ​του​

​Καταστατικού,​ ​(β)​ ​το​ ​ύψος​ ​και​ ​οι​ ​όροι​ ​καταβολής​ ​του​

​τιμήματος​ ​μεταβιβάσεως​ ​των​ ​υπό​ ​μεταβίβαση​ ​μετοχών​ ​των​

​Μετόχων​ ​Πλειοψηφίας​ ​και​ ​(γ)​ ​κάθε​ ​άλλος​ ​ουσιώδη​ ​όρος​ ​ή​

​συμφωνία​ ​σχετικά​ ​με​ ​την​ ​μεταβίβαση​ ​των​ ​μετοχών.​ ​Εντός​

​δέκα​ ​εργάσιμων​ ​(10)​ ​ημερών​ ​από​ ​την​ ​ημέρα​ ​λήψης​ ​της​

​ανωτέρω​ ​δήλωσης​ ​των​ ​Μετόχων​ ​Πλειοψηφίας​ ​για​ ​την​

​πρόθεση​ ​μεταβίβασης​ ​των​ ​μετοχών​ ​τους,​ ​οι​ ​Μέτοχοι​

​Μειοψηφίας​​θα​​πρέπει​​να​​κοινοποιήσουν​​ανέκκλητη​​γραπτή​

​δήλωσή​ ​τους​ ​στους​ ​Μετόχους​ ​Πλειοψηφίας​ ​περί​ ​του​ ​αν​ ​θα​

​ασκήσουν​ ​το​ ​δικαίωμά​ ​τους​ ​και​ ​ειδικότερα​ ​αν​ ​θα​ ​προβούν​

​στην​​πώληση​​των​​μετοχών​​τους​​σύμφωνα​​με​​τα​​αναφερόμενα​

​ανωτέρω​ ​στο​ ​εδάφιο​ ​(i)​​ή​​στο​​εδάφιο​​(ii)​​της​​παραγράφου​​(α)​

​του  παρόντος άρθρου 4 του Καταστατικού.​

​Στην​​περίπτωση​​που​​είτε​​(i)​​εντός​​της​​ως​​άνω​​προθεσμίας​​των​

​δέκα​ ​(10)​ ​εργασίμων​ ​ημερών​ ​οι​ ​Μέτοχοι​ ​Μειοψηφίας​

​δηλώσουν​ ​εγγράφως​ ​ότι​ ​δεν​ ​θα​ ​ασκήσουν​ ​το​ ​δικαίωμά​ ​τους​

​που​ ​πηγάζει​ ​από​ ​τα​ ​εδάφια​ ​στοιχεία​ ​(i)​ ​και​ ​(ii)​ ​της​

​παραγράφου​ ​α​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου​ ​4​ ​του​ ​Καταστατικού​

​είτε​ ​(ii)​ ​παρέλθει​ ​άπρακτη​ ​η​ ​ανωτέρω​ ​προθεσμία​ ​των​ ​δέκα​

​(10)​​εργασίμων​​ημερών​​για​​τους​​Μετόχους​​Μειοψηφίας,​​τότε​

​οι​ ​Μέτοχοι​ ​Μειοψηφίας​ ​θα​ ​εκπέσουν​ ​από​ ​το​​δικαίωμά​​τους​
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​που​ ​πηγάζει​ ​από​ ​την​ ​παράγραφο​ ​(α)​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου,​

​οι​ ​δε​ ​Μέτοχοι​ ​Πλειοψηφίας​ ​θα​ ​έχουν​ ​το​ ​δικαίωμα​ ​να​

​προχωρήσουν​ ​στην​ ​εκποίηση​ ​των​ ​μετοχών​ ​που​ ​ανήκουν​

​στους​ ​Μετόχους​ ​Πλειοψηφίας​ ​σε​ ​οποιοδήποτε​ ​τρίτο​ ​χωρίς​

​οποιαδήποτε άλλη ενημέρωση των Μετόχων Μειοψηφίας.​

​5.​ ​Οι​ ​μέτοχοι,​ ​οι​ ​οποίοι​ ​εκπροσωπούν​ ​ποσοστό​ ​εβδομήντα​ ​πέντε​ ​τοις​ ​εκατό​

​(75%)​ ​και​ ​άνω​ ​του​ ​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​(«Μέτοχοι​ ​Πλειοψηφίας»)​

​έχουν​ ​δικαίωμα​ ​να​ ​προβαίνουν​ ​ελεύθερα​ ​στην​ ​μεταβίβαση​ ​οποιουδήποτε​

​ποσοστού​ ​συμμετοχής​ ​τους​ ​στην​ ​Εταιρία​ ​σε​ ​οποιαδήποτε​ ​συγγενή​ ​με​ ​αυτούς​ ​ή​

​συνδεδεμένη εταιρία, όπως αυτές ορίζονται στο νόμο 4172/2013.​

​6.​ ​Επιτρέπεται​ ​η​ ​σύσταση​ ​δικαιωμάτων​ ​ενεχύρου​ ​ή​ ​επικαρπίας​ ​ή​ ​άλλου​

​βάρους​ ​ή/και​ ​δικαιώματος​ ​τρίτου​ ​επί​ ​των​ ​μετοχών​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​μόνο​ ​κατόπιν​

​συναίνεσης του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας.​

​ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ​

​ΜΕΤΟΧΟΙ​

​ΑΡΘΡΟ 8​

​ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ​

​1.​ ​Οι​ ​μέτοχοι​ ​ασκούν​ ​τα​ ​σχετικά​ ​με​ ​τη​ ​διοίκηση​ ​της​ ​εταιρείας​ ​δικαιώματά​

​τους,​ ​μόνο​ ​με​ ​τη​ ​συμμετοχή​ ​τους​ ​στη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση.​ ​Τα​ ​δικαιώματα​​και​​οι​

​υποχρεώσεις​ ​εκάστης​ ​μετοχής​ ​παρακολουθούν​ ​τον​ ​κατά​ ​νόμον​ ​κύριό​ ​της,​ ​η​

​κυριότης​ ​δε​ ​αυτής​ ​συνεπάγεται​ ​αυτοδικαίως​ ​την​ ​αποδοχή​​του​​καταστατικού​​και​

​των​ ​αποφάσεων​ ​της​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​των​ ​μετόχων​ ​και​ ​του​ ​Διοικητικού​

​Συμβουλίου,​​οι​​οποίες​​λαμβάνονται​​μέσα​​στα​​πλαίσια​​της​​δικαιοδοσίας​​τους​​και​

​του νόμου.​

​2.​ ​Κάθε​ ​μετοχή​ ​παρέχει​ ​δικαίωμα​ ​ψήφου​ ​στη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση.​ ​Σε​

​περίπτωση​ ​συγκυριότητας​ ​επί​ ​μετοχής,​ ​το​ ​δικαίωμα​ ​των​ ​συγκυρίων​ ​ασκείται​

​υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο.​

​ΑΡΘΡΟ 9​

​ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ​

​1.​ ​Με​ ​αίτηση​ ​μετόχων,​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​εικοστό​ ​(1/20)​ ​του​

​καταβεβλημένου​ ​κεφαλαίου,​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​υποχρεούται​​να​​συγκαλεί​

​έκτακτη​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​των​ ​μετόχων,​ ​ορίζοντας​ ​ημέρα​ ​συνεδρίασης​ ​αυτής,​​η​

​οποία​​δεν​​πρέπει​​να​​απέχει​​περισσότερο​​από​​σαράντα​​πέντε​​(45)​​ημέρες​​από​​την​
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​ημερομηνία​ ​επίδοσης​ ​της​​αίτησης​​στον​​πρόεδρο​​του​​διοικητικού​​συμβουλίου.​​Η​

​αίτηση​​περιέχει​​το​​αντικείμενο​​της​​ημερήσιας​​διάταξης.​​Αν​​δεν​​συγκληθεί​​γενική​

​συνέλευση​ ​από​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​μέσα​ ​σε​ ​είκοσι​ ​(20)​ ​ημέρες​ ​από​ ​την​

​επίδοση​ ​της​ ​σχετικής​ ​αίτησης,​ ​η​ ​σύγκληση​ ​διενεργείται​ ​από​ ​τους​ ​αιτούντες​

​μετόχους​​με​​δαπάνες​​της​​εταιρείας,​​με​​απόφαση​​του​​δικαστηρίου,​​που​​εκδίδεται​

​κατά​ ​τη​ ​διαδικασία​ ​των​ ​ασφαλιστικών​ ​μέτρων.​ ​Στην​ ​απόφαση​ ​αυτή​ ​ορίζονται​ ​ο​

​τόπος​​και​​ο​​χρόνος​​της​​συνεδρίασης,​​καθώς​​και​​η​​ημερήσια​​διάταξη.​​Η​​απόφαση​

​δεν​ ​προσβάλλεται​ ​με​ ​ένδικα​ ​μέσα.​ ​Το​​διοικητικό​​συμβούλιο​​συγκαλεί​​τη​​γενική​

​συνέλευση,​​σύμφωνα​​με​​τις​​γενικές​​διατάξεις​​ή​​κάνει​​χρήση​​της​​διαδικασίας​​του​

​άρθρου​ ​135​ ​του​ ​νόμου​ ​4548/2018,​ ​εκτός​ ​αν​ ​οι​ ​αιτούντες​ ​μέτοχοι​ ​απέκλεισαν​

​την τελευταία αυτή δυνατότητα.​

​2.​ ​Με​ ​αίτηση​ ​μετόχων,​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​εικοστό​ ​(1/20)​ ​του​

​καταβεβλημένου​ ​κεφαλαίου,​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​υποχρεούται​​να​​εγγράψει​

​στην​ ​ημερήσια​ ​διάταξη​ ​γενικής​ ​συνέλευσης,​ ​που​ ​έχει​ ​ήδη​ ​συγκληθεί,​​πρόσθετα​

​θέματα,​​αν​​η​​σχετική​​αίτηση​​περιέλθει​​στο​​διοικητικό​​συμβούλιο​​δεκαπέντε​​(15)​

​τουλάχιστον​ ​ημέρες​ ​πριν​ ​από​ ​τη​​γενική​​συνέλευση.​​Τα​​πρόσθετα​​θέματα​​πρέπει​

​να​​δημοσιεύονται​​ή​​να​​γνωστοποιούνται,​​με​​ευθύνη​​του​​διοικητικού​​συμβουλίου,​

​κατά​​το​​άρθρο​​122​​του​​νόμου​​4548/2018,​​επτά​​(7)​​τουλάχιστον​​ημέρες​​πριν​​από​

​τη​​γενική​​συνέλευση.​​Αν​​τα​​θέματα​​αυτά​​δεν​​δημοσιευθούν,​​οι​​αιτούντες​​μέτοχοι​

​δικαιούνται​ ​να​ ​ζητήσουν​ ​την​ ​αναβολή​ ​της​ ​γενικής​​συνέλευσης,​​σύμφωνα​​με​​την​

​παράγραφο​ ​4​ ​και​ ​να​ ​προβούν​ ​οι​ ​ίδιοι​ ​στη​ ​δημοσίευση,​ ​κατά​ ​τα​ ​οριζόμενα​ ​στο​

​δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της εταιρείας.​

​3.​ ​Το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​δεν​ ​είναι​ ​υποχρεωμένο​ ​να​ ​προβαίνει​ ​στην​ ​εγγραφή​

​θεμάτων​​στην​​ημερήσια​​διάταξη​​ούτε​​στη​​δημοσίευση​​ή​​γνωστοποίηση​​αυτών​​μαζί​

​με​​αιτιολόγηση​​και​​με​​σχέδια​​αποφάσεων​​που​​υποβάλλονται​​από​​τους​​μετόχους,​

​σύμφωνα​ ​με​ ​τις​ ​παραγράφους​ ​2​ ​και​ ​3,​ ​αντίστοιχα,​ ​αν​ ​το​ ​περιεχόμενο​ ​αυτών​

​έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη.​

​4.​ ​Με​ ​αίτηση​ ​μετόχου​ ​ή​ ​μετόχων​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​εικοστό​ ​(1/20)​ ​του​

​καταβεβλημένου​ ​κεφαλαίου,​ ​ο​ ​πρόεδρος​ ​της​ ​συνέλευσης​ ​υποχρεούται​ ​να​

​αναβάλει​​μία​​μόνο​​φορά​​τη​​λήψη​​αποφάσεων​​από​​τη​​γενική​​συνέλευση,​​τακτική​

​ή​ ​έκτακτη,​ ​για​ ​όλα​ ​ή​ ​ορισμένα​ ​θέματα,​ ​ορίζοντας​ ​ημέρα​ ​συνέχισης​ ​της​

​συνεδρίασης,​ ​αυτήν​ ​που​ ​ορίζεται​ ​στην​ ​αίτηση​ ​των​ ​μετόχων,​ ​η​ ​οποία​ ​όμως​ ​δεν​

​μπορεί​ ​να​ ​απέχει​ ​περισσότερο​ ​από​ ​είκοσι​ ​(20)​ ​ημέρες​ ​από​ ​τη​ ​χρονολογία​ ​της​

​αναβολής.​ ​Η​ ​ύστερα​ ​από​ ​αναβολή​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​αποτελεί​ ​συνέχιση​ ​της​

​προηγούμενης​ ​και​ ​δεν​ ​απαιτείται​ ​η​ ​επανάληψη​ ​των​ ​διατυπώσεων​ ​δημοσίευσης​

​της​​πρόσκλησης​​των​​μετόχων.​​Στη​​συνέλευση​​αυτή​​μπορούν​​να​​μετέχουν​​και​​νέοι​
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​μέτοχοι,​ ​τηρουμένων​ ​των​ ​σχετικών​ ​διατυπώσεων​ ​συμμετοχής.​ ​Επί​ ​εταιρειών​ ​με​

​μετοχές​​εισηγμένες​​σε​​ρυθμιζόμενη​​αγορά,​​ισχύουν​​οι​​διατάξεις​​της​​παραγράφου​

​6 του άρθρου 124 του νόμου 4548/2018.​

​5.​ ​Ύστερα​ ​από​ ​αίτηση​ ​οποιουδήποτε​ ​μετόχου,​ ​που​ ​υποβάλλεται​ ​στην​ ​εταιρεία​

​πέντε​ ​(5)​ ​τουλάχιστον​ ​πλήρεις​ ​ημέρες​ ​πριν​ ​από​ ​τη​ ​γενική​ ​συνέλευση,​ ​το​

​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​υποχρεούται​ ​να​ ​παρέχει​ ​στη​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​τις​

​αιτούμενες​​συγκεκριμένες​​πληροφορίες​​για​​τις​​υποθέσεις​​της​​εταιρείας,​​στο​​μέτρο​

​που​ ​αυτές​ ​είναι​ ​σχετικές​ ​με​ ​τα​ ​θέματα​ ​της​ ​ημερήσιας​ ​διάταξης.​ ​Υποχρέωση​

​παροχής​ ​πληροφοριών​ ​δεν​ ​υφίσταται,​ ​όταν​ ​οι​ ​σχετικές​ ​πληροφορίες​ ​διατίθενται​

​ήδη​ ​στο​ ​διαδικτυακό​ ​τόπο​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​ιδίως​ ​με​ ​τη​ ​μορφή​ ​ερωτήσεων​ ​και​

​απαντήσεων.​ ​Επίσης,​ ​με​ ​αίτηση​ ​μετόχων,​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​εικοστό​

​(1/20)​​του​​καταβεβλημένου​​κεφαλαίου,​​το​​διοικητικό​​συμβούλιο​​υποχρεούται​​να​

​ανακοινώνει​​στη​​γενική​​συνέλευση,​​εφόσον​​είναι​​τακτική,​​τα​​ποσά​​που,​​κατά​​την​

​τελευταία​ ​διετία,​ ​καταβλήθηκαν​ ​σε​ ​κάθε​ ​μέλος​ ​του​ ​διοικητικού​ ​συμβουλίου​ ​ή​

​τους​ ​διευθυντές​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​καθώς​ ​και​ ​κάθε​ ​παροχή​ ​προς​ ​τα​ ​πρόσωπα​ ​αυτά​

​από​ ​οποιαδήποτε​ ​αιτία​ ​ή​ ​σύμβαση​ ​της​ ​εταιρείας​ ​με​ ​αυτούς.​ ​Σε​ ​όλες​ ​τις​

​παραπάνω​ ​περιπτώσεις​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​μπορεί​​να​​αρνηθεί​​την​​παροχή​

​των​ ​πληροφοριών​ ​για​ ​αποχρώντα​ ​ουσιώδη​ ​λόγο,​ ​ο​ ​οποίος​ ​αναγράφεται​ ​στα​

​πρακτικά.​ ​Τέτοιος​ ​λόγος​ ​μπορεί​ ​να​ ​είναι,​ ​κατά​ ​τις​​περιστάσεις,​​η​​εκπροσώπηση​

​των​​αιτούντων​​μετόχων​​στο​​διοικητικό​​συμβούλιο,​​σύμφωνα​​με​​τα​​άρθρα​​79​​ή​​80​

​του​ ​νόμου​ ​4548/2018.​ ​Στις​ ​περιπτώσεις​ ​της​ ​παρούσας​ ​παραγράφου​ ​το​

​διοικητικό​​συμβούλιο​​μπορεί​​να​​απαντήσει​​ενιαία​​σε​​αιτήσεις​​μετόχων​​με​​το​​ίδιο​

​περιεχόμενο.​

​6.​ ​Ύστερα​ ​από​ ​αίτηση​ ​μετόχων,​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​δέκατο​ ​(1/10)​ ​του​

​καταβεβλημένου​ ​κεφαλαίου​ ​η​ ​οποία​ ​υποβάλλεται​ ​στην​ ​εταιρεία​ ​μέσα​ ​στην​

​προθεσμία​​της​​παραγράφου​​5,​​το​​διοικητικό​​συμβούλιο​​υποχρεούται​​να​​παρέχει​

​στη​ ​γενική​ ​συνέλευση​​πληροφορίες​​για​​την​​πορεία​​των​​εταιρικών​​υποθέσεων​​και​

​την​ ​περιουσιακή​ ​κατάσταση​ ​της​ ​εταιρείας.​ ​Το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​μπορεί​ ​να​

​αρνηθεί​ ​την​ ​παροχή​ ​των​ ​πληροφοριών​ ​για​ ​αποχρώντα​ ​ουσιώδη​ ​λόγο,​ ​ο​ ​οποίος​

​αναγράφεται​ ​στα​ ​πρακτικά.​ ​Τέτοιος​​λόγος​​μπορεί​​να​​είναι,​​κατά​​τις​​περιστάσεις,​

​η​ ​εκπροσώπηση​ ​των​ ​αιτούντων​ ​μετόχων​ ​στο​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο,​​σύμφωνα​​με​

​τα​ ​άρθρα​ ​79​ ​ή​ ​80​ ​του​ ​νόμου​ ​4548/2018,​ ​εφόσον​ ​τα​ ​αντίστοιχα​ ​μέλη​ ​του​

​διοικητικού​ ​συμβουλίου​ ​έχουν​ ​λάβει​ ​τη​ ​σχετική​ ​πληροφόρηση​ ​κατά​ ​τρόπο​

​επαρκή.​

​7.​ ​Στις​ ​περιπτώσεις​ ​των​ ​παραγράφων​​5​​και​​6​​του​​παρόντος,​​τυχόν​​αμφισβήτηση​

​ως​ ​προς​ ​το​ ​βάσιμο​ ​ή​ ​μη​ ​της​ ​αιτιολογίας​ ​άρνησης​ ​εκ​ ​μέρους​ ​του​ ​διοικητικού​
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​συμβουλίου​ ​παροχής​ ​των​ ​πληροφοριών,​ ​επιλύεται​ ​από​ ​το​ ​δικαστήριο​ ​με​

​απόφασή​ ​του,​ ​που​ ​εκδίδεται​ ​κατά​ ​τη​ ​διαδικασία​ ​των​ ​ασφαλιστικών​ ​μέτρων.​ ​Με​

​την​ ​ίδια​ ​απόφαση​ ​το​ ​δικαστήριο​ ​υποχρεώνει​ ​και​ ​την​ ​εταιρεία​ ​να​ ​παράσχει​ ​τις​

​πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.​

​8.​ ​Ύστερα​ ​από​ ​αίτηση​ ​μετόχων,​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​εικοστό​ ​(1/20)​ ​του​

​καταβεβλημένου​ ​κεφαλαίου,​ ​η​ ​ψηφοφορία​ ​σε​ ​κάποιο​ ​θέμα​ ​ή​ ​θέματα​ ​της​

​ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.​

​9.​​Ύστερα​​από​​αίτηση​​οποιουδήποτε​​μετόχου,​​υποβαλλόμενη​​κατά​​πάντα​​χρόνο,​

​το​​διοικητικό​​συμβούλιο​​οφείλει​​μέσα​​σε​​είκοσι​​(20)​​ημέρες​​να​​πληροφορήσει​​το​

​μέτοχο​​για​​το​​ύψος​​του​​κεφαλαίου​​της​​εταιρείας,​​τις​​κατηγορίες​​των​​μετοχών​​που​

​έχουν​ ​εκδοθεί​ ​και​ ​τον​ ​αριθμό​ ​των​ ​μετοχών​ ​κάθε​ ​κατηγορίας,​ ​ιδίως​

​προνομιούχων,​ ​με​ ​τα​ ​δικαιώματα​ ​που​ ​κάθε​ ​κατηγορία​ ​παρέχει,​ ​καθώς​ ​και​ ​τις​

​τυχόν​ ​δεσμευμένες​ ​μετοχές,​ ​τόσο​ ​κατά​ ​τον​ ​αριθμό​ ​τους​ ​όσο​ ​και​ ​τους​

​περιορισμούς​ ​που​ ​προβλέπονται.​ ​Ο​ ​μέτοχος​ ​θα​ ​δικαιούται​ ​επίσης​ ​να​

​πληροφορηθεί​ ​πόσες​ ​και​ ​τι​ ​είδους​ ​μετοχές​ ​διαθέτει​ ​ο​ ​ίδιος,​ ​όπως​ ​αυτές​

​προκύπτουν​ ​από​ ​το​ ​βιβλίο​ ​μετόχων.​ ​Αν​ ​οι​ ​παραπάνω​ ​πληροφορίες​ ​είναι​ ​ήδη​

​αναρτημένες​​στο​​διαδικτυακό​​τόπο​​της​​εταιρείας,​​δεν​​απαιτείται​​να​​παρασχεθούν,​

​θα​ ​πρέπει​ ​όμως​ ​να​ ​υποδειχθεί​ ​στο​ ​μέτοχο​ ​σε​ ​ποιο​ ​διαδικτυακό​​τόπο​​μπορεί​​να​

​τις​ ​αναζητήσει.​ ​Η​ ​παρούσα​ ​παράγραφος​ ​δεν​ ​εφαρμόζεται​ ​στις​ ​εταιρείες​ ​με​

​εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά.​

​10.​ ​Με​ ​την​ ​επιφύλαξη​ ​των​ ​διατάξεων​ ​για​ ​την​ ​προστασία​ ​των​ ​δεδομένων​

​προσωπικού​​χαρακτήρα​​και​​με​​την​​προϋπόθεση​​ότι​​το​​προβλέπει​​το​​καταστατικό,​

​κάθε​ ​μέτοχος​ ​μπορεί​ ​να​ ​ζητήσει​ ​να​ ​του​ ​χορηγηθεί​ ​πίνακας​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​

​εταιρείας,​ ​με​ ​ένδειξη​ ​του​ ​ονοματεπωνύμου,​ ​της​ ​διεύθυνσης​ ​και​ ​του​ ​αριθμού​

​μετοχών​ ​κάθε​ ​μετόχου.​ ​Η​ ​εταιρεία​ ​δεν​ ​υποχρεούται​ ​να​ ​περιλάβει​ ​στον​ ​πίνακα​

​μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου.​

​11.​ ​Σε​ ​όλες​ ​τις​ ​περιπτώσεις​​του​​παρόντος​​άρθρου​​οι​​αιτούντες​​μέτοχοι​​οφείλουν​

​να​ ​αποδεικνύουν​ ​τη​ ​μετοχική​ ​τους​ ​ιδιότητα​ ​και,​ ​εκτός​ ​από​ ​τις​ ​περιπτώσεις​ ​του​

​πρώτου​ ​εδαφίου​ ​της​ ​παραγράφου​ ​5​ ​και​ ​της​ ​παραγράφου​ ​9,​ ​τον​ ​αριθμό​ ​των​

​μετοχών​ ​που​ ​κατέχουν​ ​κατά​ ​την​ ​άσκηση​ ​του​ ​σχετικού​ ​δικαιώματος.​ ​Τέτοια​

​απόδειξη​ ​αποτελεί​ ​και​ ​η​ ​κατάθεση​ ​των​ ​μετοχών​ ​τους,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​

​προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του νόμου 4548/2018.​

​12.​ ​Το​ ​καταστατικό​ ​μπορεί​ ​να​ ​μειώσει,​ ​όχι​ ​όμως​ ​πέραν​ ​του​ ​μισού,​ ​τα​ ​ποσοστά​

​του​ ​καταβεβλημένου​ ​κεφαλαίου,​ ​που​ ​απαιτούνται​ ​για​ ​την​ ​άσκηση​ ​των​

​δικαιωμάτων, σύμφωνα με το παρόν άρθρο.​
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​ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV​

​ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ​

​ΑΡΘΡΟ 10​

​ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Η​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​των​ ​μετόχων​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​είναι​ ​το​ ​ανώτατο​​όργανο​

​αυτής​ ​και​ ​δικαιούται​ ​να​ ​αποφασίζει​ ​για​ ​κάθε​​υπόθεση​​που​​αφορά​​την​​εταιρεία.​

​Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.​

​2.​ ​Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:​

​α) τροποποίηση του καταστατικού,​

​β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,​

​γ) εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου,​

​δ) εκλογή ελεγκτών,​

​ε) έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων,​

​στ) διάθεση των ετησίων κερδών,​

​ζ)​ ​συγχώνευση,​ ​διάσπαση,​ ​μετατροπή,​ ​αναβίωση,​ ​παράταση​ ​της​ ​διάρκειας​ ​ή​

​διάλυση της εταιρείας και​

​η) διορισμό εκκαθαριστών.​

​3.​ ​Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται:​

​α)​ ​Αυξήσεις​ ​κεφαλαίου​ ​ή​ ​πράξεις​ ​αναπροσαρμογής​​του​​κεφαλαίου​​που​

​ρητά​ ​ανατίθενται​ ​από​ ​το​ ​νόμο​ ​ή​ ​το​ ​καταστατικό​ ​στο​ ​διοικητικό​

​συμβούλιο,​ ​καθώς​ ​και​ ​αυξήσεις​ ​που​ ​επιβάλλονται​​από​​διατάξεις​​άλλων​

​νόμων.​

​β)​ ​Η​ ​τροποποίηση​​ή​​η​​προσαρμογή​​διατάξεων​​του​​καταστατικού​​από​​το​

​διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος.​

​γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου.​

​δ)​ ​Η​ ​εκλογή​ ​κατά​ ​το​ ​καταστατικό,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​το​ ​άρθρο​ ​82​ ​του​

​Ν.4548/2018,​ ​συμβούλων​ ​σε​ ​αντικατάσταση​ ​παραιτηθέντων,​

​αποθανόντων​ ​ή​ ​απωλεσάντων​ ​την​ ​ιδιότητά​ ​τους​ ​με​ ​οποιονδήποτε​ ​άλλο​

​τρόπο.​

​ε)​ ​Η​ ​απορρόφηση​ ​ανώνυμης​​εταιρείας​​από​​άλλη​​ανώνυμη​​εταιρεία​​που​

​κατέχει​ ​το​ ​εκατό​ ​τοις​ ​εκατό​ ​(100%)​ ​ή​ ​το​ ​ενενήντα​ ​τοις​ ​εκατό​ ​(90%)​ ​ή​

​περισσότερο των μετοχών της.​

​στ)​ ​Η​ ​δυνατότητα​ ​διανομής​ ​προσωρινών​ ​μερισμάτων​ ​κατά​ ​τις​

​παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του νόμου 4548/2018.​
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​ζ)​ ​Η​ ​δυνατότητα​ ​διανομής​ ​κατά​ ​την​ ​παράγραφο​ ​3​ ​του​ ​άρθρου​​162​​του​

​νόμου​ ​4548/2018​ ​κερδών​ ​ή​ ​προαιρετικών​ ​αποθεματικών​ ​μέσα​ ​στην​

​τρέχουσα​ ​εταιρική​ ​χρήση​ ​με​ ​απόφαση​ ​του​ ​διοικητικού​ ​συμβουλίου,​

​υποκείμενη σε δημοσίευση.​

​AΡΘΡΟ 11​

​ΤΡΟΠΟΙ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΑΠΌ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ​

​Οι​ ​αποφάσεις​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​λαμβάνονται​ ​είτε​ ​κατόπιν​​σύγκλησης​​και​

​συνεδρίασης​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​ ​άρθρα​ ​119​ ​επ.,​ ​είτε​ ​με​

​ψηφοφορία​ ​αλλά​ ​χωρίς​ ​συνεδρίαση,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​το​ ​άρθρο​ ​135​ ​του​ ​νόμου​

​4548/2018.​ ​Με​ ​απόφαση​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​ισοδυναμούν​ ​αποφάσεις​ ​των​

​μετόχων​ ​που​ ​λαμβάνονται​ ​με​ ​κατάρτιση​ ​και​​υπογραφή​​πρακτικού,​​σύμφωνα​​με​

​το άρθρο 136 του νόμου 4548/2018.​

​ΑΡΘΡΟ 12​

​ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​συνέρχεται​ ​υποχρεωτικά​ ​τουλάχιστον​ ​μία​ ​φορά​ ​κάθε​

​εταιρική​​χρήση​​το​​αργότερο​​έως​​τη​​δεκάτη​​(10η)​​ημερολογιακή​​ημέρα​​του​​ένατου​

​μήνα​ ​μετά​ ​τη​ ​λήξη​ ​της​ ​εταιρικής​ ​χρήσης,​ ​προκειμένου​ ​να​ ​αποφασίσει​ ​για​ ​την​

​έγκριση​ ​των​ ​ετήσιων​ ​χρηματοοικονομικών​ ​καταστάσεων​ ​και​ ​για​ ​την​ ​εκλογή​

​ελεγκτών​ ​(τακτική​ ​γενική​ ​συνέλευση).​ ​Η​ ​τακτική​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​μπορεί​ ​να​

​αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της.​

​2.​​Με​​την​​επιφύλαξη​​της​​παραγράφου​​2​​του​​άρθρου​​121​​του​​νόμου​​4548/2018,​

​η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​συνέρχεται​ ​εκτάκτως​ ​οποτεδήποτε​ ​άλλοτε​ ​το​ ​διοικητικό​

​συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση).​

​3.​​Η​​γενική​​συνέλευση​​που​​συγκαλείται​​για​​να​​τροποποιήσει​​το​​καταστατικό​​ή​​να​

​λάβει​ ​αποφάσεις,​ ​για​ ​τις​ ​οποίες​ ​απαιτείται​ ​αυξημένη​ ​απαρτία​ ​και​ ​πλειοψηφία​

​(καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη.​

​4.​​Σε​​περίπτωση​​που​​το​​σύνολο​​των​​ιδίων​​κεφαλαίων​​της​​εταιρείας​​γίνει​​κατώτερο​

​από​ ​το​ ​μισό​ ​(1/2)​ ​του​ ​κεφαλαίου,​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​υποχρεούται​ ​να​

​συγκαλέσει​ ​τη​ ​γενική​ ​συνέλευση,​ ​μέσα​ ​σε​​προθεσμία​​έξι​​(6)​​μηνών​​από​​τη​​λήξη​

​της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.​

​5.​ ​Η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​συνέρχεται​ ​υποχρεωτικά​ ​στην​ ​έδρα​​της​​εταιρείας​​ή​​στην​

​περιφέρεια​​άλλου​​δήμου​​εντός​​της​​περιφέρειας​​της​​έδρας​​ή​​άλλου​​δήμου​​όμορου​

​της​ ​έδρας​ ​ή​ ​άλλου​ ​δήμου​ ​στην​ ​Ελλάδα​ ​προβλεπόμενου​ ​στο​ ​καταστατικό.​ ​Η​

​Γενική συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε τόπο κείμενο στην αλλοδαπή.​
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​6.​ ​Η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​μπορεί​ ​να​ ​συνεδριάζει​ ​οπουδήποτε​ ​και​ ​χωρίς​ ​σχετική​

​πρόβλεψη​ ​του​ ​καταστατικού,​ ​όταν​ ​στη​ ​συνέλευση​ ​παρίστανται​ ​ή​

​αντιπροσωπεύονται​ ​μέτοχοι​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​σύνολο​ ​του​ ​κεφαλαίου​ ​με​

​δικαίωμα​​ψήφου​​και​​δεν​​αντιλέγει​​κανείς​​στην​​πραγματοποίηση​​της​​συνεδρίασης​

​και τη λήψη αποφάσεων.​

​ΑΡΘΡΟ 13​

​ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Τη​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​συγκαλεί​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο.​ ​Αν​ ​η​ ​εταιρεία​ ​έχει​

​κηρυχθεί​ ​σε​ ​πτώχευση,​ ​τη​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​μπορεί​ ​να​ ​συγκαλέσει​ ​και​ ​ο​

​σύνδικος,​ ​αν​ ​δεν​ ​έχει​ ​υπαχθεί​ ​σε​ ​διαδικασία​ ​εξυγίανσης,​ ​τη​ ​γενική​ ​συνέλευση​

​μπορεί​ ​να​ ​συγκαλέσει​ ​και​ ​το​ ​πρόσωπο​ ​που​ ​ορίζεται​ ​βάσει​ ​του​ ​στοιχείου​ ​θ΄​ ​της​

​παραγράφου​ ​1​ ​του​ ​άρθρου​ ​103​ ​του​ ​Πτωχευτικού​ ​Κώδικα,​ ​ακόμη​ ​και​ ​αν​ ​ο​

​τελευταίος​ ​δεν​ ​έχει​ ​εξουσιοδοτηθεί​ ​ρητά​ ​προς​ ​τούτο.​ ​Τη​ ​γενική​ ​συνέλευση​

​εταιρειών​ ​που​ ​έχουν​ ​υπαχθεί​ ​σε​ ​καθεστώς​ ​ειδικής​ ​διαχείρισης​ ​ή​ ​ειδικής​

​εκκαθάρισης​ ​μπορεί​ ​να​ ​συγκαλέσει​ ​και​ ​ο​ ​ειδικός​ ​διαχειριστής​ ​ή​ ​ο​ ​ειδικός​

​εκκαθαριστής, αντίστοιχα.​

​2.​ ​Η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​μπορεί​ ​να​ ​συγκληθεί​ ​και​ ​κατόπιν​ ​αιτήματος​ ​της​

​μειοψηφίας,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​το​ ​άρθρο​ ​141​ ​του​ ​νόμου​ ​4548/2018.​ ​Δικαίωμα​ ​να​

​ζητήσει​ ​τη​ ​σύγκληση​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​έχει​ ​και​ ​ο​ ​ελεγκτής​ ​της​ ​εταιρείας​ ​με​

​αίτησή​ ​του​ ​προς​ ​τον​ ​πρόεδρο​ ​του​ ​διοικητικού​ ​συμβουλίου.​ ​Η​ ​συνέλευση​ ​αυτή​

​συγκαλείται​ ​υποχρεωτικά​ ​από​ ​το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​εντός​ ​δέκα​ ​(10)​ ​ημερών​

​από​ ​την​ ​επίδοση​ ​της​ ​αίτησης,​ ​έχει​ ​δε​ ​ως​ ​αντικείμενο​ ​ημερήσιας​ ​διάταξης​ ​τα​

​θέματα​​που​​περιέχονται​​στην​​αίτηση.​​Αν​​η​​γενική​​συνέλευση​​δεν​​συγκληθεί​​εντός​

​της​ ​προθεσμίας​ ​αυτής,​ ​εφαρμόζονται​ ​αναλόγως​ ​οι​ ​διατάξεις​ ​της​ ​παραγράφου​ ​1​

​του άρθρου 141του νόμου 4548/2018.​

​3.​​Η​​πρόσκληση​​της​​γενικής​​συνέλευσης​​περιλαμβάνει​​τουλάχιστον​​το​​οίκημα​​με​

​ακριβή​ ​διεύθυνση,​ ​τη​ ​χρονολογία​ ​και​ ​την​ ​ώρα​ ​της​ ​συνεδρίασης,​ ​τα​ ​θέματα​ ​της​

​ημερήσιας​ ​διάταξης​ ​με​ ​σαφήνεια,​ ​τους​ ​μετόχους​ ​που​ ​έχουν​ ​δικαίωμα​

​συμμετοχής,​ ​καθώς​ ​και​ ​ακριβείς​ ​οδηγίες​ ​για​ ​τον​ ​τρόπο​​με​​τον​​οποίο​​οι​​μέτοχοι​

​θα​​μπορέσουν​​να​​μετάσχουν​​στη​​συνέλευση​​και​​να​​ασκήσουν​​τα​​δικαιώματά​​τους​

​αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση.​

​4.​ ​Με​ ​εξαίρεση​ ​τις​ ​επαναληπτικές​ ​συνελεύσεις,​ ​η​ ​πρόσκληση​ ​της​ ​γενικής​

​συνέλευσης​​πρέπει​​να​​δημοσιεύεται​​είκοσι​​(20)​​τουλάχιστον​​πλήρεις​​ημέρες​​πριν​

​από την ημέρα της συνεδρίασης.​
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​5.​ ​Η​ ​πρόσκληση​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​δημοσιεύεται​ ​με​ ​την​ ​καταχώρισή​ ​της​

​στη​ ​Μερίδα​ ​της​ ​εταιρείας​ ​στο​ ​Γ.Ε.ΜΗ.​ ​Εφόσον​ ​οι​ ​μετοχές​ ​της​ ​εταιρείας​ ​είναι​

​ονομαστικές​ ​στο​ ​σύνολό​​τους​​και​​οι​​μέτοχοι​​έχουν​​γνωστοποιήσει​​εγκαίρως​​στην​

​εταιρεία​ ​τη​ ​διεύθυνσή​ ​τους,​ ​η​​κατά​​την​​ανωτέρω​​παρ.​​1​​πρόσκληση​​της​​Γενικής​

​Συνέλευσης​ ​μπορεί​ ​να​ ​κοινοποιείται​ ​στους​ ​μετόχους​ ​με​ ​δικαστικό​ ​επιμελητή​ ​ή​

​με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης ή με αποστολή e-mail.​

​6.​ ​Ανεξάρτητα​ ​από​​τους​​παραπάνω​​τρόπους​​δημοσίευσης​​της​​πρόσκλησης,​​κάθε​

​μέτοχος​ ​έχει​ ​δικαίωμα​ ​να​ ​ζητήσει​ ​από​ ​την​ ​εταιρεία​ ​να​ ​του​ ​αποστέλλει​ ​με​

​ηλεκτρονικό​ ​ταχυδρομείο​ ​ατομική​ ​πληροφόρηση​ ​για​ ​επικείμενες​ ​γενικές​

​συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.​

​7.​ ​Πρόσκληση​ ​για​ ​σύγκληση​​γενικής​​συνέλευσης​​δεν​​απαιτείται​​στην​​περίπτωση​

​κατά​ ​την​ ​οποία​ ​στη​ ​συνέλευση​ ​παρίστανται​ ​ή​ ​αντιπροσωπεύονται​ ​μέτοχοι​ ​που​

​εκπροσωπούν​​το​​σύνολο​​του​​κεφαλαίου​​και​​κανείς​​από​​αυτούς​​δεν​​αντιλέγει​​στην​

​πραγματοποίηση και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση).​

​ΑΡΘΡΟ 14​

​ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ​

​1.​ ​Στη​​γενική​​συνέλευση​​δικαιούται​​να​​συμμετάσχει​​κάθε​​μέτοχος​​o​​οποίος​​έχει​

​και​ ​αποδεικνύει​ ​την​ ​ιδιότητα​ ​αυτή​ ​κατά​ ​την​ ​ημέρα​ ​διεξαγωγής​ ​της​ ​γενικής​

​συνέλευσης.​​Μέτοχοι​​που​​είναι​​νομικά​​πρόσωπα​​μετέχουν​​στη​​γενική​​συνέλευση​

​διά​ ​των​ ​εκπροσώπων​ ​τους.​​Δικαιούνται​​να​​μετάσχουν​​στη​​γενική​​συνέλευση,​​δεν​

​υπολογίζονται​​όμως​​για​​το​​σχηματισμό​​της​​απαρτίας​​οι​​μέτοχοι​​με​​μετοχές​​χωρίς​

​δικαίωμα ψήφου.​

​2.​​Η​​συμμετοχή​​στη​​γενική​​συνέλευση​​εξαρτάται​​από​​την​​προηγούμενη​​υποβολή​

​στην​ ​εταιρεία​ ​των​ ​εγγράφων​ ​αντιπροσώπευσης​ ​ή​ ​εκπροσώπησης​ ​των​ ​μετόχων,​

​τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης.​

​3.​ ​Μέτοχοι,​ ​που​ ​δεν​ ​συμμορφώνονται​ ​με​ ​τις​ ​διατάξεις​ ​του​ ​καταστατικού​ ​που​

​αναφέρονται​ ​στις​ ​παραγράφους​ ​1​ ​και​ ​2​ ​του​ ​παρόντος​ ​ή​ ​με​ ​την​ ​προθεσμία​ ​της​

​παραγράφου​ ​4​ ​του​ ​άρθρου​ ​128​ ​του​ ​νόμου​ ​4548/2018​​,​ ​μετέχουν​ ​στη​ ​γενική​

​συνέλευση,​ ​εκτός​ ​αν​ ​η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​αρνηθεί​ ​τη​ ​συμμετοχή​ ​αυτή​ ​για​

​σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.​

​4.​​Φυσικό​​πρόσωπο​​το​​οποίο​​κατέχει​​μέρος​​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου​​εισηγμένης​

​στο​​Χρηματιστήριο​​Αθηνών​​ανώνυμης​​εταιρείας​​και​​το​​οποίο​​συμμετέχει​​ως​​μέλος​

​στο​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​(ΔΣ),​ ​της​ ​εν​ ​λόγω​ ​ανώνυμης​ ​εταιρείας​ ​δεν​ ​μπορεί​ ​να​

​έχει​ ​δικαίωμα​ ​ψήφου​ ​στη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​των​ ​μετόχων​ ​για​ ​την​ ​ανάθεση​ ​του​
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​ελέγχου​ ​των​ ​χρηματοοικονομικών​ ​καταστάσεων​ ​σε​ ​νόμιμο​ ​ελεγκτή​ ​ή​ ​ελεγκτικό​

​γραφείο.​

​ΑΡΘΡΟ 15​

​ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ​

​Είκοσι​ ​Τέσσερις​ ​(24)​ ​ώρες​ ​πριν​ ​από​ ​κάθε​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​ ​τοιχοκολλάται​ ​σε​

​εμφανή​ ​θέση​ ​του​ ​καταστήματος​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​πίνακας​ ​των​ ​μετόχων​ ​που​ ​έχουν​

​δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.​

​Ο​ ​πίνακας​ ​αυτός​ ​πρέπει​ ​να​ ​περιέχει​ ​τα​ ​ονόματα​ ​των​ ​μετόχων​ ​και​ ​των​ ​τυχόν​

​αντιπροσώπων​ ​τους,​​τον​​αριθμό​​των​​μετοχών​​και​​ψήφων​​που​​έχει​​ο​​καθένας​​και​

​τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους.​

​ΑΡΘΡΟ 16​

​ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ​

​1.​​Δέκα​​(10)​​ημέρες​​πριν​​από​​την​​τακτική​​γενική​​συνέλευση,​​η​​εταιρεία​​θέτει​​στη​

​διάθεση​​των​​μετόχων​​της​​τις​​ετήσιες​​χρηματοοικονομικές​​καταστάσεις​​της,​​καθώς​

​και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών.​

​2.​​Εφόσον​​η​​εταιρεία​​διατηρεί​​διαδικτυακό​​τόπο,​​εκπληρώνει​​την​​υποχρέωσή​​της​

​βάσει​ ​της​ ​παραγράφου​ ​1​ ​αναρτώντας​ ​τα​ ​σχετικά​ ​στοιχεία​ ​στο​ ​διαδικτυακό​ ​της​

​τόπο.​

​3.​ ​Από​ ​την​ ​ημέρα​ ​δημοσίευσης​ ​της​ ​πρόσκλησης​ ​για​ ​τη​ ​σύγκληση​ ​της​ ​γενικής​

​συνέλευσης​ ​μέχρι​ ​και​ ​την​ ​ημέρα​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης,​ ​η​ ​εταιρεία​ ​θέτει​ ​στη​

​διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες:​

​α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης,​

​β)​ ​το​ ​συνολικό​ ​αριθμό​ ​των​​μετοχών​​και​​των​​δικαιωμάτων​​ψήφου​​που​​οι​​μετοχές​

​ενσωματώνουν​ ​κατά​ ​την​ ​ημερομηνία​ ​της​​πρόσκλησης,​​αναφέροντας​​και​​χωριστά​

​σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και​

​γ)​​τα​​έντυπα​​που​​πρέπει​​να​​χρησιμοποιηθούν​​για​​την​​ψήφο​​μέσω​​εκπροσώπου​​ή​

​αντιπροσώπου​​και,​​εφόσον​​προβλέπονται,​​για​​την​​ψήφο​​με​​αλληλογραφία​​και​​για​

​την​ ​ψήφο​ ​με​ ​ηλεκτρονικά​ ​μέσα,​ ​εκτός​ ​αν​ ​τα​ ​εν​ ​λόγω​ ​έντυπα​ ​αποστέλλονται​

​απευθείας σε κάθε μέτοχο.​
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​ΑΡΘΡΟ 17​

​ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​ ​έγκυρα​ ​επί​ ​των​

​θεμάτων​ ​της​ ​ημερήσιας​ ​διάταξης,​ ​όταν​ ​παρίστανται​ ​ή​ ​αντιπροσωπεύονται​ ​σε​

​αυτήν​ ​μέτοχοι​ ​εκπροσωπούντες​ ​το​ ​ένα​ ​πέμπτο​ ​(1/5)​ ​τουλάχιστον​ ​του​

​καταβεβλημένου κεφαλαίου.​

​2.​ ​Αν​ ​δεν​ ​επιτευχθεί​ ​η​ ​απαρτία​ ​αυτή,​ ​η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​συνέρχεται​ ​εκ​ ​νέου​

​μέσα​ ​σε​ ​είκοσι​ ​(20)​ ​ημέρες​ ​από​ ​τη​ ​χρονολογία​ ​της​ ​ματαιωθείσας​ ​συνεδρίασης,​

​ύστερα​ ​από​ ​πρόσκληση​ ​προ​ ​δέκα​ ​(10)​ ​τουλάχιστον​ ​πλήρων​ ​ημερών.​ ​Στην​

​επαναληπτική​ ​αυτή​ ​συνεδρίαση​ ​η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​

​συνεδριάζει​​έγκυρα​​επί​​των​​θεμάτων​​της​​αρχικής​​ημερησίας​​διάταξης,​​οσοδήποτε​

​και​ ​αν​ ​είναι​ ​το​ ​εκπροσωπούμενο​ ​σε​ ​αυτήν​ ​τμήμα​ ​του​ ​καταβεβλημένου​

​κεφαλαίου.​ ​Νεότερη​ ​πρόσκληση​​δεν​​απαιτείται,​​αν​​στην​​αρχική​​πρόσκληση​​είχε​

​ήδη​ ​ορισθεί​ ​ο​ ​τόπος​ ​και​ ​ο​ ​χρόνος​ ​της​ ​επαναληπτικής​ ​συνεδρίασης,​ ​με​ ​την​

​προϋπόθεση​ ​ότι​ ​μεσολαβούν​ ​πέντε​ ​(5)​ ​τουλάχιστον​ ​ημέρες​ ​ανάμεσα​ ​στη​

​ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.​

​3.​ ​Κατ’​ ​εξαίρεση,​ ​προκειμένου​ ​για​ ​αποφάσεις​ ​που​ ​αφορούν​ ​τη​ ​μεταβολή​ ​της​

​εθνικότητας​​της​​εταιρείας,​​τη​​μεταβολή​​του​​αντικειμένου​​της​​επιχείρησης​​αυτής,​

​την​ ​επαύξηση​ ​των​ ​υποχρεώσεων​ ​των​ ​μετόχων,​ ​την​ ​τακτική​ ​αύξηση​ ​του​

​κεφαλαίου,​ ​εκτός​ ​αν​ ​επιβάλλεται​ ​από​ ​το​ ​νόμο​ ​ή​ ​γίνεται​ ​με​ ​κεφαλαιοποίηση​

​αποθεματικών,​ ​τη​ ​μείωση​ ​του​ ​κεφαλαίου,​ ​εκτός​ ​αν​ ​γίνεται,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​την​

​παράγραφο​ ​5​ ​του​ ​άρθρου​ ​21​ ​του​ ​νόμου​ ​4548/2018​ ​ή​ ​την​ ​παράγραφο​ ​6​ ​του​

​άρθρου​ ​49​ ​του​ ​νόμου​ ​4548/2018,​ ​τη​ ​μεταβολή​ ​του​ ​τρόπου​ ​διάθεσης​ ​των​

​κερδών,​ ​τη​ ​συγχώνευση,​ ​διάσπαση,​ ​μετατροπή,​ ​αναβίωση,​ ​παράταση​ ​της​

​διάρκειας​ ​ή​ ​διάλυση​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​την​ ​παροχή​ ​ή​ ​ανανέωση​ ​εξουσίας​ ​προς​ ​το​

​διοικητικό​​συμβούλιο​​για​​αύξηση​​του​​κεφαλαίου,​​σύμφωνα​​με​​την​​παράγραφο​​1​

​του​ ​άρθρου​ ​24​ ​του​ ​νόμου​​4548/2018,​​καθώς​​και​​σε​​κάθε​​άλλη​​περίπτωση​​που​

​ορίζεται​ ​στο​ ​νόμο​ ​ότι​ ​η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​αποφασίζει​ ​με​ ​αυξημένη​ ​απαρτία​​και​

​πλειοψηφία,​ ​η​ ​συνέλευση​ ​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​​έγκυρα​​επί​​των​

​θεμάτων​​της​​αρχικής​​ημερήσιας​​διάταξης,​​όταν​​παρίστανται​​ή​​αντιπροσωπεύονται​

​σε​ ​αυτήν​ ​μέτοχοι​ ​εκπροσωπούντες​ ​το​ ​ήμισυ​ ​(1/2)​ ​του​ ​καταβεβλημένου​

​κεφαλαίου.​

​4.​​Στην​​περίπτωση​​της​​προηγούμενης​​παραγράφου,​​αν​​δεν​​επιτευχθεί​​η​​απαρτία​

​του​ ​τελευταίου​ ​εδαφίου,​ ​η​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​προσκαλείται​ ​και​ ​συνέρχεται​ ​εκ​

​νέου,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​παράγραφο​ ​2​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου,​ ​βρίσκεται​ ​δε​ ​σε​

​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​ ​έγκυρα​ ​επί​ ​των​ ​θεμάτων​ ​της​ ​αρχικής​ ​ημερήσιας​
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​διάταξης,​ ​όταν​ ​παρίστανται​ ​ή​ ​αντιπροσωπεύονται​ ​σε​ ​αυτήν​ ​μέτοχοι​

​εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.​

​ΑΡΘΡΟ 18​

​ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Κατ΄​ ​εξαίρεση,​ ​προκειμένου​ ​για​ ​αποφάσεις​ ​που​ ​αφορούν​​στη​ ​μεταβολή​

​της​ ​εθνικότητας​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​στη​ ​μεταβολή​ ​του​ ​αντικειμένου​ ​της​ ​επιχείρησης​

​αυτής,​ ​στην​ ​επαύξηση​ ​των​ ​υποχρεώσεων​ ​των​ ​μετόχων,​ ​στην​ ​αύξηση​ ​του​

​μετοχικού​ ​κεφαλαίου​​που​​δεν​​προβλέπεται​​από​​το​​καταστατικό,​​σύμφωνα​​με​​τις​

​παρ​​.​ ​1​ ​και​ ​2​ ​του​ ​άρθρου​ ​24​ ​του​ ​Ν.​ ​4548/2018,​ ​εκτός​ ​εάν​ ​επιβάλλεται​ ​από​​το​

​νόμο​ ​ή​ ​γίνεται​ ​με​ ​κεφαλαιοποίηση​ ​αποθεματικών,​ ​στη​ ​μείωση​ ​του​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου,​ ​εκτός​ ​εάν​ ​γίνεται​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​παρ.​ ​6​ ​του​ ​άρθρου​ ​49​ ​του​ ​Ν.​

​4548/2018​​,​ ​στη​ ​μεταβολή​ ​του​ ​τρόπου​ ​διάθεσης​ ​των​ ​κερδών,​ ​στη​ ​συγχώνευση,​

​διάσπαση,​ ​μετατροπή,​ ​αναβίωση,​ ​παράταση​ ​της​ ​διάρκειας​ ​ή​ ​διάλυση​ ​της​

​εταιρείας,​ ​παροχή​ ​ή​ ​ανανέωση​ ​εξουσίας​ ​προς​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​για​

​αύξηση​​του​​μετοχικού​​κεφαλαίου,​​σύμφωνα​​με​​την​​παρ.​​1​​του​​άρθρου​​24​​τουΝ.​

​4548/2018,​ ​και​ ​σε​ ​κάθε​ ​άλλη​ ​περίπτωση​ ​που​ ​ορίζεται​ ​στο​ ​νόμο,​ ​η​ ​συνέλευση​

​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​ ​έγκυρα​ ​επί​ ​των​ ​θεμάτων​ ​της​ ​ημερήσιας​

​διάταξης,​ ​όταν​ ​παρίστανται​ ​ή​ ​αντιπροσωπεύονται​ ​σ΄​ ​αυτήν​ ​μέτοχοι​

​εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.​

​2.​ ​Αν​​δεν​​συντελεστεί​​η​​απαρτία​​της​​προηγουμένης​​παραγράφου​​στην​​πρώτη​

​συνεδρίαση,​ ​συνέρχεται​ ​πρώτη​ ​επαναληπτική​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​μέσα​ ​σε​ ​είκοσι​

​(20)​ ​ημέρες​ ​από​ ​τη​ ​συνεδρίαση​ ​που​ ​ματαιώθηκε,​ ​που​ ​προσκαλείται​ ​πριν​ ​από​

​δέκα​ ​(10)​ ​τουλάχιστον​ ​ημέρες.​ ​Η​ ​επαναληπτική​ ​αυτή​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​

​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​ ​εγκύρως​ ​επί​ ​των​ ​θεμάτων​ ​της​ ​αρχικής​

​ημερησίας​ ​διατάξεως,​ ​όταν​ ​εκπροσωπείται​ ​σ΄​ ​αυτήν​ ​τουλάχιστον​ ​το​ ​ένα​ ​δεύτερο​

​(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.​

​3.​ ​Αν​​δεν​​συντελεστεί​​και​​αυτή​​η​​απαρτία,​​συνέρχεται​​δεύτερη​​επαναληπτική​

​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​μέσα​ ​σε​ ​είκοσι​ ​(20)​ ​ημέρες​ ​από​ ​τη​ ​συνεδρίαση​ ​που​

​ματαιώθηκε,​ ​που​ ​προσκαλείται​ ​πριν​ ​από​ ​δέκα​ ​(10)​ ​τουλάχιστον​ ​ημέρες.​ ​Η​

​επαναληπτική​ ​αυτή​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​ ​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​

​εγκύρως​​επί​​των​​θεμάτων​​της​​αρχικής​​ημερησίας​​διατάξεως,​​όταν​​εκπροσωπείται​

​σ΄​ ​αυτήν​ ​τουλάχιστον​ ​το​ ​ένα​ ​τρίτο​ ​(1/3)​ ​του​ ​καταβεβλημένου​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου.​

​Όταν​ ​πρόκειται​ ​να​​ληφθεί​​απόφαση​​για​​αύξηση​​κεφαλαίου,​​η​​Γενική​​Συνέλευση​

​στην​​τελευταία​​επαναληπτική​​συνεδρίαση​​βρίσκεται​​σε​​απαρτία​​όταν​​παρίστανται​
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​ή​ ​αντιπροσωπεύονται​ ​σε​ ​αυτήν​ ​μέτοχοι​ ​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​πέμπτο​ ​(1/5)​

​τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.​

​1.​ ​Νεότερη​​πρόσκληση​​δεν​​απαιτείται,​​εάν​​στην​​αρχική​​πρόσκληση​​ορίζονται​

​ο​ ​τόπος​ ​και​ ​ο​ ​χρόνος​ ​των​ ​επαναληπτικών​ ​εκ​ ​του​ ​νόμου​ ​προβλεπόμενων​

​συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας.​

​2.​ ​Οι​ ​αποφάσεις​ ​για​ ​τα​ ​θέματα​ ​της​ ​παρ.​ ​1​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου,​

​λαμβάνονται​ ​με​ ​πλειοψηφία​ ​των​ ​δύο​ ​τρίτων​ ​(2/3)​ ​των​ ​ψήφων​ ​που​

​εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.​

​ΑΡΘΡΟ 19​

​ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Στη​​Γενική​​Συνέλευση​​προεδρεύει​​προσωρινά​​ο​​Πρόεδρος​​του​​Διοικητικού​

​Συμβουλίου,​ ​ή​ ​όταν​ ​κωλύεται​ ​αυτός,​ ​ο​ ​νόμιμος​ ​αναπληρωτής​ ​του.​ ​Χρέη​

​Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.​

​2.​ ​Αφού​ ​εγκριθεί​ ​ο​ ​κατάλογος​ ​των​ ​μετόχων​ ​που​ ​έχουν​ ​δικαίωμα​ ​ψήφου,​ ​η​

​Συνέλευση​ ​προχωρεί​ ​στην​ ​εκλογή​ ​του​ ​Προέδρου​ ​της​ ​και​ ​ενός​ ​Γραμματέα​ ​που​

​εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.​

​ΑΡΘΡΟ 20​

​ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ​

​1.​ ​Οι​ ​συζητήσεις​ ​και​ ​αποφάσεις​ ​που​ ​λαμβάνονται​ ​κατά​ ​τη​ ​γενική​ ​συνέλευση​

​καταχωρίζονται​ ​σε​ ​περίληψη​ ​σε​ ​ειδικό​ ​βιβλίο​ ​πρακτικών.​ ​Στο​ ​ίδιο​ ​βιβλίο​

​καταχωρίζεται​ ​και​ ​κατάλογος​ ​των​ ​μετόχων​ ​που​ ​παραστάθηκαν​ ​ή​

​αντιπροσωπεύθηκαν​ ​στη​ ​γενική​ ​συνέλευση.​ ​Με​ ​αίτηση​ ​μετόχου​ ​ο​ ​πρόεδρος​ ​της​

​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​υποχρεούται​ ​να​ ​καταχωρίσει​ ​στα​ ​πρακτικά​ ​περίληψη​ ​της​

​γνώμης​ ​του.​ ​Ο​ ​πρόεδρος​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​δικαιούται​ ​να​ ​αρνηθεί​ ​την​

​καταχώριση​​γνώμης,​​αν​​αυτή​​αναφέρεται​​σε​​ζητήματα​​προφανώς​​εκτός​​ημερήσιας​

​διάταξης​ ​ή​ ​το​ ​περιεχόμενό​ ​της​ ​αντίκειται​ ​καταφανώς​ ​στα​ ​χρηστά​ ​ήθη​ ​ή​ ​το​

​νόμο.Αντίγραφα​ ​πρακτικών​ ​συνεδριάσεων​ ​της​ ​γενικής​​συνέλευσης​​υποβάλλονται​

​στην​ ​αρμόδια​ ​υπηρεσία​ ​Γ.Ε.ΜΗ.​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​παράγραφο​​3​​του​​άρθρου​​93​

​του νόμου 4548/2018.​

​2.​ ​Η​ ​εταιρεία​​υποχρεούται​​να​​χορηγεί​​στους​​μετόχους​​της​​αντίγραφα​​πρακτικών​

​γενικών​ ​συνελεύσεων​ ​ύστερα​ ​από​ ​αίτησή​ ​τους.​ ​Οι​ ​μέτοχοι​ ​στους​ ​οποίους​ ​η​

​εταιρεία​ ​αρνείται​ ​να​ ​χορηγήσει​ ​αντίγραφα​ ​των​ ​πρακτικών​ ​γενικής​ ​συνέλευσης,​

​στην​ ​οποία​ ​παρέστησαν​ ​αυτοπροσώπως​ ​ή​ ​με​ ​νόμιμα​ ​εξουσιοδοτημένο​

​αντιπρόσωπο,​ ​μπορούν​ ​να​ ​απευθυνθούν​ ​στην​​αρμόδια​​υπηρεσία​​Γ.Ε.ΜΗ.,​​όπου​
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​τηρείται​ ​ο​ ​φάκελος​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​η​ ​οποία​ ​υποχρεούται​ ​να​ ​τους​ ​χορηγήσει​ ​τα​

​αντίγραφα​ ​αυτά,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τις​​διατάξεις​​του​​ν.​​3419/2005,​​εφόσον​​πρόκειται​

​για​ ​πράξεις​ ​που​ ​καταχωρούνται​ ​στο​ ​Γ.Ε.ΜΗ.​ ​Οι​ ​τρίτοι​ ​που​ ​έχουν​ ​έννομο​

​συμφέρον​ ​και​ ​οι​ ​μη​ ​παραστάντες​ ​στη​ ​γενική​ ​συνέλευση​ ​μέτοχοι​ ​μπορούν​ ​να​

​λάβουν​ ​αντίγραφα​ ​των​ ​πρακτικών​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​από​ ​το​ ​Γ.Ε.ΜΗ.,​ ​σε​

​περίπτωση​ ​δε​ ​άρνησης​ ​αυτού,​ ​να​ ​χορηγήσει​ ​το​ ​πρακτικό​ ​ύστερα​ ​από​ ​σχετική​

​εισαγγελική​​παραγγελία.​​Η​​αποσβεστική​​προθεσμία​​των​​άρθρων​​137​​παράγραφος​

​8​​του​​νόμου​​4548/2018​​και​​138​​παράγραφοι​​4​​και​​5​​του​​νόμου​​4548/2018​​δεν​

​συμπληρώνεται​ ​πριν​ ​από​ ​την​ ​πάροδο​ ​μηνός​ ​από​ ​τη​ ​χορήγηση​ ​στο​ ​μέτοχο​ ​του​

​πρακτικού​ ​όπου​ ​έχει​ ​καταχωρισθεί​ ​η​ ​ακυρώσιμη​ ​ή​ ​η​ ​άκυρη​ ​(αντίστοιχα)​

​απόφαση,​ ​με​ ​την​ ​προϋπόθεση​ ​ότι​ ​ο​ ​μέτοχος​ ​ζήτησε​ ​το​ ​πρακτικό​ ​μέσα​ ​στην​

​προθεσμία.​

​3.​​Η​​εταιρεία​​φέρει​​το​​βάρος​​απόδειξης​​ότι​​οι​​αποφάσεις​​της​​γενικής​​συνέλευσης​

​έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών.​

​ΑΡΘΡΟ 21​

​ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΜΕ ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ​

​1.​​Οι​​αποφάσεις​​της​​γενικής​​συνέλευσης​​είναι​​δυνατόν​​να​​λαμβάνονται​​από​​τους​

​μετόχους​ ​χωρίς​ ​συνεδρίαση,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τη​ ​διαδικασία​ ​και​ ​τους​ ​όρους​ ​του​

​παρόντος, αν συντρέχουν οι εξής προϋποθέσεις:​

​α) Οι μετοχές της εταιρείας δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά.​

​β)​ ​Το​ ​καταστατικό​ ​προβλέπει​ ​τη​ ​δυνατότητα​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου​ ​και​

​προσδιορίζει​ ​τις​ ​αποφάσεις​ ​που​ ​μπορούν​ ​να​ ​ληφθούν​ ​με​ ​τον​ ​τρόπο​ ​αυτό.​

​Αποφάσεις​ ​επί​ ​θεμάτων​ ​της​ ​τακτικής​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​δεν​ ​μπορούν​ ​να​

​ληφθούν με τη διαδικασία του παρόντος άρθρου.​

​γ)​ ​Όλοι​ ​οι​ ​μέτοχοι​ ​έχουν​ ​γνωστοποιήσει​ ​στην​ ​εταιρεία​ ​τα​ ​στοιχεία​ ​ηλεκτρονικής​

​επικοινωνίας τους.​

​δ)​ ​Μειοψηφία​ ​του​ ​ενός​ ​πέμπτου​ ​(1/5)​ ​του​ ​κεφαλαίου​ ​δεν​ ​αντιτίθεται​ ​στη​ ​λήψη​

​απόφασης​ ​με​ ​τη​ ​διαδικασία​ ​του​ ​παρόντος​ ​άρθρου.​ ​Σχετική​ ​δήλωση​ ​πρέπει​ ​να​

​σταλεί​ ​στο​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​μέσα​ ​σε​ ​σαράντα​ ​οκτώ​ ​(48)​​ώρες​​από​​τη​​λήψη​

​της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με την παράγραφο 2.​

​2.​ ​Αποφάσεις​ ​των​ ​μετόχων​ ​χωρίς​ ​συνεδρίαση​ ​λαμβάνονται​ ​ύστερα​​από​​πρόταση​

​του​ ​διοικητικού​ ​συμβουλίου​ ​προς​ ​τους​ ​μετόχους​ ​για​ ​λήψη​ ​συγκεκριμένης​

​απόφασης​​χωρίς​​συνεδρίαση​​και​​αποδοχή​​της​​πρότασης​​από​​την​​πλειοψηφία​​των​

​μετόχων,​ ​όπως​ ​αυτή​ ​προβλέπεται​ ​κατά​ ​περίπτωση​ ​από​ ​το​ ​νόμο​ ​και​ ​το​

​καταστατικό.​ ​Οι​ ​διατάξεις​ ​περί​ ​απαρτίας​ ​δεν​ ​εφαρμόζονται​ ​και​ ​η​ ​πλειοψηφία​

​24​



​υπολογίζεται​​επί​​του​​συνόλου​​των​​μετοχών​​που​​έχουν​​δικαίωμα​​ψήφου.​​Δικαίωμα​

​συμμετοχής​ ​στη​ ​λήψη​ ​απόφασης​ ​χωρίς​ ​συνεδρίαση​ ​έχουν​ ​όσα​ ​πρόσωπα​

​διαθέτουν​ ​τη​ ​μετοχική​ ​ιδιότητα​ ​κατά​ ​το​ ​χρόνο​ ​αποστολής​ ​της​ ​πρότασης​ ​από​ ​το​

​διοικητικό​​συμβούλιο​​με​​το​​σύνολο​​των​​δικαιωμάτων​​ψήφου​​που​​διαθέτουν​​κατά​

​το χρόνο αυτό.​

​3.​ ​Η​ ​κατά​​την​​παράγραφο​​2​​πρόταση​​του​​διοικητικού​​συμβουλίου​​κοινοποιείται​

​σε​ ​όλους​ ​τους​ ​μετόχους​ ​στην​ ​ηλεκτρονική​ ​διεύθυνση​ ​που​ ​έχουν​ ​γνωστοποιήσει​

​στην​ ​εταιρεία.​ ​Η​ ​αποστολή​ ​της​ ​πρότασης​ ​πρέπει​ ​να​ ​γίνει​ ​την​ ​ίδια​ ​ημέρα​ ​για​

​όλους​​τους​​μετόχους.​​Η​​πρόταση​​περιλαμβάνει​​το​​πλήρες​​σχέδιο​​της​​απόφασης,​

​τις​​αναγκαίες​​επεξηγήσεις​​του​​διοικητικού​​συμβουλίου,​​τον​​τρόπο​​με​​τον​​οποίο​​οι​

​μέτοχοι​ ​δικαιούνται​ ​να​ ​δηλώσουν​ ​στην​ ​εταιρεία​ ​αν​ ​δέχονται​ ​ή​ ​όχι​ ​την​ ​πρόταση​

​και​ ​τη​ ​σχετική​ ​προθεσμία​ ​απάντησης​ ​των​​μετόχων,​​η​​οποία​​δεν​​μπορεί​​να​​είναι​

​μικρότερη​​των​​επτά​​(7)​​ημερών​​ούτε​​μεγαλύτερη​​των​​τριάντα​​(30)​​ημερών​​από​​την​

​ημέρα​​αποστολής​​της​​πρότασης.​​Η​​προθεσμία​​ισχύει​​για​​όλους​​τους​​μετόχους.​​Η​

​πρόταση​ ​συνοδεύεται​ ​από​ ​κάθε​ ​άλλο​ ​έγγραφο​ ​ή​ ​στοιχείο​ ​που​ ​απαιτείται​ ​να​

​υποβληθεί στους μετόχους κατά το νόμο.​

​4.​ ​Απόφαση​ ​χωρίς​ ​συνεδρίαση​ ​δε​ ​θεωρείται​ ​ότι​ ​ελήφθη​ ​πριν​ ​παρέλθει​ ​η​

​προθεσμία​​των​​σαράντα​​οκτώ​​(48)​​ωρών​​της​​παραγράφου​​1,​​εκτός​​αν​​οι​​δηλώσεις​

​όλων​ ​των​ ​μετόχων​ ​περιήλθαν​ ​στην​ ​εταιρεία​ ​νωρίτερα.​ ​Δήλωση​ ​μετόχου​ ​που​

​περιέρχεται​ ​στην​ ​εταιρεία​ ​μετά​ ​τον​ ​προβλεπόμενο​ ​χρόνο​ ​απάντησης​ ​δε​

​λαμβάνεται​ ​υπόψη.​ ​Οι​ ​δηλώσεις​ ​των​​μετόχων​​είναι​​μη​​ανακλητές.​​Το​​βάρος​​της​

​απόδειξης​ ​της​ ​υιοθέτησης​ ​ή​ ​μη​ ​της​ ​πρότασης​ ​και​ ​του​ ​χρόνου​ ​αυτής​ ​φέρει​ ​η​

​εταιρεία.​ ​Το​ ​διοικητικό​ ​συμβούλιο​ ​υποχρεούται​ ​χωρίς​ ​υπαίτια​ ​βραδύτητα​ ​να​

​γνωστοποιήσει​ ​σε​ ​όλους​ ​τους​ ​μετόχους​ ​το​ ​αποτέλεσμα​ ​της​ ​διαδικασίας,​ ​και​ ​να​

​βεβαιώσει ότι τηρήθηκε πλήρως η διαδικασία αυτή.​

​5.​​Οι​​αποφάσεις​​που​​λαμβάνονται​​με​​το​​παρόν​​άρθρο​​καταχωρίζονται​​στο​​βιβλίο​

​πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 134 του νόμου 4548/2018.​

​6.​ ​Εντός​ ​τριών​ ​(3)​ ​ημερών​ ​από​ ​την​ ​κατά​ ​την​ ​παράγραφο​ ​2​ ​πρόταση​ ​του​

​διοικητικού​ ​συμβουλίου,​ ​οι​ ​μέτοχοι​ ​μπορούν​ ​να​ ​ζητούν​ ​από​ ​το​ ​διοικητικό​

​συμβούλιο​ ​διευκρινίσεις​ ​ή​ ​πληροφορίες​ ​για​ ​τις​ ​υποθέσεις​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​στο​

​μέτρο​ ​που​ ​αυτές​ ​είναι​ ​χρήσιμες​ ​για​ ​την​ ​πραγματική​ ​εκτίμηση​ ​του​ ​σχεδίου​

​απόφασης​ ​χωρίς​ ​συνεδρίαση.​ ​Οι​ ​πληροφορίες​ ​παρέχονται​ ​στην​ ​ηλεκτρονική​

​διεύθυνση όλων των μετόχων μέσα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της αίτησης.​
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​ΑΡΘΡΟ 22​

​ΠΡΟΣΥΠΟΓΡΑΦΗ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΧΩΡΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ​

​1.​ ​Η​ ​κατάρτιση​ ​και​ ​υπογραφή​ ​πρακτικού​ ​από​ ​όλους​ ​τους​ ​μετόχους​ ​ή​ ​τους​

​αντιπροσώπους​ ​τους​ ​ισχύει​ ​ως​ ​απόφαση​ ​της​ ​γενικής​ ​συνέλευσης.​ ​Η​ ​ρύθμιση​

​αυτή​ ​ισχύει​ ​και​ ​αν​ ​όλοι​ ​οι​ ​μέτοχοι​ ​ή​ ​οι​ ​αντιπρόσωποί​ ​τους​ ​συμφωνούν​ ​να​

​αποτυπωθεί​ ​πλειοψηφική​ ​απόφασή​ ​τους​ ​σε​ ​πρακτικό,​ ​χωρίς​ ​συνέλευση.​ ​Το​

​σχετικό​ ​πρακτικό​ ​υπογράφεται​ ​από​​όλους​​τους​​μετόχους​​με​​αναφορά​​των​​τυχόν​

​μειοψηφούντων.​

​2.​ ​Οι​ ​υπογραφές​ ​των​ ​μετόχων​ ​ή​ ​των​ ​αντιπροσώπων​ ​τους​ ​μπορούν​ ​να​

​αντικαθίστανται​​με​​ανταλλαγή​​μηνυμάτων​​με​​ηλεκτρονικό​​ταχυδρομείο​​(email)​​ή​

​άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο καταστατικό.​

​3.​​Το​​πρακτικό​​της​​παραγράφου​​1​​καταχωρίζεται​​στο​​βιβλίο​​πρακτικών,​​σύμφωνα​

​με το άρθρο 134 του νόμου 4548/2018.​

​4.​ ​Το​ ​βάρος​​της​​απόδειξης​​της​​συνδρομής​​των​​προϋποθέσεων​​λήψης​​απόφασης,​

​σύμφωνα με το παρόν άρθρο και του χρόνου της απόφασης φέρει η εταιρεία.​

​ΚΕΦΑΛΑΙΟ V​

​ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ​

​ΑΡΘΡΟ 23​

​ΣΥΝΘΕΣΗ - ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​1.​ ​Η​ ​Εταιρία​ ​διοικείται​ ​από​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​που​ ​αποτελείται​ ​από​ ​τρία​

​(3)​ ​έως​ ​(15)​ ​μέλη.​ ​Τα​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​μπορεί​ ​να​ ​είναι​

​φυσικά ή νομικά πρόσωπα.​

​2.​ ​Τα​​μέλη​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​εκλέγονται​​από​​την​​Γενική​​Συνέλευση​

​των​​μετόχων​​της​​Εταιρίας​​για​​θητεία​​τριών​​ετών​​που​​παρατείνεται​​αυτόματα​

​μέχρι​​την​​πρώτη​​τακτική​​Γενική​​Συνέλευση​​μετά​​τη​​λήξη​​της​​θητείας​​τους,​

​μη δυνάμενης να υπερβεί την τετραετία.​

​3.​ ​Κατ’​ ​εξαίρεση​ ​μέτοχοι​​μειοψηφίας,​​εφόσον​​κατέχουν​​(10%)​​των​​μετοχών​​και​

​αντίστοιχων​ ​δικαιωμάτων​ ​ψήφου​ ​της​ ​Εταιρίας,​ ​θα​ ​δικαιούται​ ​να​ ​διορίζουν​

​σύμφωνα​ ​με​ ​τις​ ​διατάξεις​ ​του​ ​άρθρου​ ​79​ ​παρ.​ ​1,2,3,4​ ​του​​Ν.​​4548/2018​

​έ​​να​ ​(1)​ ​μέλος​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​της​ ​Εταιρίας,​ ​το​ ​οποίο​ ​μέλος​

​μπορεί​​να​​είναι​​φυσικό​​ή​​νομικό​​πρόσωπο,​​με​​μονομερή​​δήλωσή​​τους​​που​

​θα​ ​απευθύνεται​ ​στο​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​τρεις​ ​(3)​ ​πλήρεις​

​ημέρες​​πριν​​την​​συνεδρίαση​​της​​Γενικής​​Συνέλευσης​​και​​δεν​​θα​​συμμετέχει​

​στην​ ​εκλογή​ ​των​ ​υπολοίπων​ ​μελών​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου.​ ​Η​

​ανάκληση​ ​ή​ ​αναπλήρωση​ ​μέλους​​που​​διορίστηκε​​από​​την​​ανωτέρω​​μέτοχο​
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​εταιρία​​θα​​γίνεται​​οποτεδήποτε​​με​​τον​​ίδιο​​τρόπο.​​Τα​​απομείναντα​​μέλη​​του​

​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​θα​​υποδεικνύονται​​από​​τους​​λοιπούς​​μετόχους​​της​

​Εταιρίας.​

​4.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν.​

​ΑΡΘΡΟ 24​

​ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​1.​ ​Το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο​​είναι​​αρμόδιο​​για​​τη​​διοίκηση​​και​​εκπροσώπηση​

​της​ ​εταιρείας,​ ​τη​ ​διαχείριση​ ​της​ ​περιουσίας​ ​της​ ​και​ ​την​ ​εν​ ​γένει​ ​επιδίωξη​ ​του​

​σκοπού​ ​της.​ ​Αποφασίζει​ ​για​ ​όλα​ ​γενικά​ ​τα​ ​ζητήματα​​που​​αφορούν​​την​​εταιρεία,​

​μέσα​​στα​​πλαίσια​​του​​εταιρικού​​σκοπού,​​με​​εξαίρεση​​εκείνα​​που​​σύμφωνα​​με​​το​

​νόμο​ ​ή​ ​το​ ​καταστατικό​ ​ανήκουν​ ​στην​ ​αποκλειστική​ ​αρμοδιότητα​ ​της​ ​Γενικής​

​Συνέλευσης.​

​2.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​μπορεί​ ​να​ ​αναθέτει​​την​​άσκηση​​μέρους​​ή​​όλων​

​των​​εξουσιών​​διαχείρισης​​και​​εκπροσώπησης​​της​​εταιρείας,​​εκτός​​από​​αυτές​​που​

​απαιτούν​ ​συλλογική​ ​ενέργεια,​ ​σε​ ​ένα​ ​ή​ ​περισσότερα​ ​πρόσωπα,​ ​μέλη​ ​του​

​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου,​ ​υπαλλήλους​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ή​ ​τρίτους,​ ​καθορίζοντας​

​συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.​

​Τα​ ​πρόσωπα​ ​αυτά​ ​μπορούν​ ​να​ ​αναθέτουν​ ​περαιτέρω​ ​την​ ​άσκηση​ ​των​ ​εξουσιών​

​που​ ​τους​ ​ανατέθηκαν​ ​ή​ ​μέρους​ ​τούτων​ ​σε​ ​άλλα​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​

​Συμβουλίου,​ ​υπαλλήλους​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ή​ ​τρίτους,​ ​με​​την​​προϋπόθεση​​ότι​​τούτο​

​προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.​

​ΑΡΘΡΟ 25​

​ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​1.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​αμέσως​ ​μετά​ ​την​ ​εκλογή​ ​του,​ ​συνέρχεται​ ​και​

​συγκροτείται​ ​σε​ ​σώμα,​ ​εκλέγοντας​ ​τον​ ​Πρόεδρο​ ​και,​​εφόσον​​το​​επιθυμεί,​​έναν​​ή​

​περισσότερους Αντιπροέδρους.​

​2.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​μπορεί​ ​να​ ​εκλέγει​ ​από​ ​τα​ ​μέλη​ ​του,​ ​έναν​ ​ή​

​περισσότερους​ ​Διευθύνοντες​ ​Συμβούλους,​ ​καθορίζοντας​ ​συγχρόνως​ ​και​ ​τις​

​αρμοδιότητές τους.​

​3.​ ​Ο​ ​Πρόεδρος​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​διευθύνει​ ​τις​​συνεδριάσεις​​του.​

​Τον​ ​Πρόεδρο​ ​όταν​ ​απουσιάζει​ ​ή​ ​κωλύεται,​ ​αναπληρώνει​ ​σε​ ​όλη​ ​την​ ​έκταση​ ​των​

​αρμοδιοτήτων​​του​​ο​​Αντιπρόεδρος​​και​​αυτόν,​​όταν​​κωλύεται,​​ένας​​Σύμβουλος​​που​

​ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.​

​27​



​ΑΡΘΡΟ 26​

​ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​1.​ ​Το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο​​μπορεί​​να​​εκλέγει​​μέλη​​αυτού​​σε​​αντικατάσταση​

​των​ ​μελών​ ​του​ ​που​ ​παραιτήθηκαν,​ ​απέθαναν​ ​ή​ ​απώλεσαν​ ​την​ ​ιδιότητά​ ​τους​ ​με​

​οποιονδήποτε​​άλλο​​τρόπο.​​Η​​εκλογή​​αυτή​​είναι​​δυνατή​​με​​την​​προϋπόθεση​​ότι​​η​

​αναπλήρωση​ ​των​ ​παραπάνω​ ​μελών​​δεν​​είναι​​εφικτή​​από​​αναπληρωματικά​​μέλη,​

​που​ ​έχουν​ ​τυχόν​ ​εκλεγεί​ ​από​ ​τη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση.​ ​Η​ ​ανωτέρω​ ​εκλογή​ ​από​ ​το​

​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​γίνεται​ ​με​ ​απόφαση​ ​των​ ​απομενόντων​ ​μελών,​ ​εάν​ ​είναι​

​τουλάχιστον​ ​τρία​ ​(3),​ ​και​ ​ισχύει​ ​για​ ​το​ ​υπόλοιπο​ ​της​ ​θητείας​ ​του​ ​μέλους​ ​που​

​αντικαθίσταται.​ ​Η​ ​απόφαση​ ​της​ ​εκλογής​ ​υποβάλλεται​ ​στη​ ​δημοσιότητα​ ​του​ ​των​

​άρθρων​ ​13​ ​και​ ​134​ ​παρ.​ ​2​ ​του​ ​Ν​ ​4548/2018​ ​κ​​αι​ ​ανακοινώνεται​ ​από​ ​το​

​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​στην​ ​αμέσως​ ​προσεχή​​Γενική​​Συνέλευση,​​η​​οποία​​μπορεί​

​να​ ​αντικαταστήσει​ ​τους​ ​εκλεγέντες,​ ​ακόμη​ ​και​ ​αν​ ​δεν​ ​έχει​ ​αναγραφεί​ ​σχετικό​

​θέμα στην ημερησία διάταξη.​

​2.​ ​Ορίζεται​ ​ρητά​ ​ότι,​​σε​​περίπτωση​​παραίτησης,​​θανάτου​​ή​​με​​οποιονδήποτε​

​άλλο​​τρόπο​​απώλειας​​της​​ιδιότητας​​μέλους​​ή​​μελών​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου,​

​τα​ ​υπόλοιπα​ ​μέλη​ ​μπορούν​ ​να​ ​συνεχίσουν​ ​τη​ ​διαχείριση​ ​και​​την​​εκπροσώπηση​

​της​ ​εταιρείας​ ​και​ ​χωρίς​ ​την​ ​αντικατάσταση​ ​των​ ​ελλειπόντων​ ​μελών​ ​σύμφωνα​ ​με​

​την​ ​προηγούμενη​ ​παράγραφο,​ ​με​ ​την​ ​προϋπόθεση​ ​ότι​ ​ο​ ​αριθμός​ ​αυτών​

​υπερβαίνει​​το​​ήμισυ​​των​​μελών,​​όπως​​είχαν​​πριν​​από​​την​​επέλευση​​των​​ανωτέρω​

​γεγονότων.​​Σε​​κάθε​​περίπτωση​​τα​​μέλη​​αυτά​​δεν​​επιτρέπεται​​να​​είναι​​λιγότερα​​των​

​τριών (3).​

​3.​ ​Σε​ ​κάθε​ ​περίπτωση,​ ​τα​ ​απομένοντα​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου,​

​ανεξάρτητα​ ​από​ ​τον​ ​αριθμός​ ​τους,​ ​μπορούν​ ​να​ ​προβούν​ ​σε​ ​σύγκληση​ ​Γενικής​

​Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.​

​4.​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​αντικατάστασης​ ​μέλους​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​που​

​διορίσθηκε​ ​από​ ​το​ ​μέτοχο​ ​μειοψηφίας,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​ ​αναφερόμενα​ ​στην​

​παράγραφο​ ​3​ ​του​ ​άρθρου​ ​20,​ ​λόγω​ ​παραίτησης,​ ​θανάτου​ ​ή​ ​για​ ​οποιονδήποτε​

​άλλο​​λόγο​​και​​εφόσον​​ο​​μέτοχος​​μειοψηφίας​​εξακολουθεί​​να​​κατέχει​​το​​10%​​των​

​μετοχών​ ​και​ ​δικαιωμάτων​ ​ψήφου​ ​της​ ​Εταιρίας​ ​κατά​ ​την​ ​ημέρα​ ​της​

​αντικατάστασης,​ ​το​ ​μέλος​ ​που​​θα​​εκλεγεί​​προς​​αντικατάσταση​​θα​​υποδεικνύεται​

​από τον μέτοχο που είχε υποδείξει ή εκλέξει το μέλος που αντικαθίσταται.​
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​ΑΡΘΡΟ 27​

​ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​1.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​οφείλει​ ​να​ ​συνεδριάζει​ ​στην​ ​έδρα​ ​της​ ​εταιρείας​

​κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.​

​2.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​μπορεί​ ​να​ ​συνεδριάζει​ ​έγκυρα​ ​σε​ ​άλλο​ ​τόπο​

​εκτός​​της​​έδρας​​της​​εταιρείας​​είτε​​στην​​ημεδαπή,​​είτε​​στην​​αλλοδαπή,​​εφόσον​​στη​

​συνεδρίαση​ ​αυτή​ ​παρίστανται​ ​ή​​αντιπροσωπεύονται​​όλα​​τα​​μέλη​​του​​και​​κανένα​

​δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.​

​3.​ ​Το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο​​συγκαλείται​​από​​τον​​Πρόεδρο​​ή​​τον​​αναπληρωτή​

​του,​ ​με​ ​πρόσκληση​ ​που​ ​γνωστοποιείται​ ​στα​ ​μέλη​ ​του​ ​δύο​ ​(2)​ ​τουλάχιστον​

​εργάσιμες​ ​ημέρες​ ​πριν​ ​από​ ​τη​ ​συνεδρίαση.​ ​Στην​ ​πρόσκληση​ ​πρέπει​ ​να​

​αναγράφονται​​με​​σαφήνεια​​και​​τα​​θέματα​​της​​ημερήσιας​​διάταξης,​​διαφορετικά​​η​

​λήψη​​αποφάσεων​​επιτρέπεται​​μόνο​​εφόσον​​παρίστανται​​ή​​αντιπροσωπεύονται​​όλα​

​τα​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​και​ ​κανείς​ ​δεν​ ​αντιλέγει​ ​στη​ ​λήψη​

​αποφάσεων.​

​4.​ ​Τη​ ​σύγκληση​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​μπορεί​ ​να​ ​ζητήσουν​ ​δύο​ ​(2)​

​από​​τα​​μέλη​​του​​με​​αίτησή​​τους​​προς​​τον​​Πρόεδρο​​αυτού​​ή​​τον​​αναπληρωτή​​του,​

​οι​ ​οποίοι​ ​υποχρεούνται​ ​να​ ​συγκαλέσουν​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο,​​προκειμένου​

​αυτό​ ​να​ ​συνέλθει​ ​εντός​ ​προθεσμίας​ ​επτά​ ​(7)​ ​ημερών​ ​από​ ​την​ ​υποβολή​ ​της​

​αίτησης.​ ​Στην​ ​αίτηση​ ​πρέπει,​ ​με​ ​ποινή​ ​απαραδέκτου,​ ​να​ ​αναφέρονται,​ ​με​

​σαφήνεια​​και​​τα​​θέματα​​που​​θα​​απασχολήσουν​​το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο.​​Αν​​δεν​

​συγκληθεί​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​από​ ​τον​ ​Πρόεδρο​ ​ή​ ​τον​ ​αναπληρωτή​ ​του​

​εντός​ ​της​ ​ανωτέρω​ ​προθεσμίας,​ ​επιτρέπεται​ ​στα​ ​μέλη​ ​που​​ζήτησαν​​τη​​σύγκληση​

​να​ ​συγκαλέσουν​ ​αυτά​ ​το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​εντός​ ​προθεσμίας​ ​πέντε​ ​(5)​

​ημερών​ ​από​ ​τη​ ​λήξη​ ​της​ ​ανωτέρω​ ​προθεσμίας​ ​των​ ​επτά​ ​(7)​ ​ημερών,​

​γνωστοποιώντας​ ​τη​ ​σχετική​ ​πρόσκληση​ ​στα​ ​λοιπά​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​

​Συμβουλίου.​

​ΑΡΘΡΟ 28​

​ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ​

​1.​ ​Σύμβουλος​​που​​απουσιάζει​​μπορεί​​να​​εκπροσωπείται​​από​​άλλο​​σύμβουλο.​

​Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβολο που απουσιάζει.​

​2.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​ ​βρίσκεται​ ​σε​ ​απαρτία​ ​και​ ​συνεδριάζει​ ​έγκυρα,​

​όταν​ ​παρευρίσκονται​ ​ή​ ​αντιπροσωπεύονται​ ​σ΄​ ​αυτό​ ​το​ ​ήμισυ​ ​πλέον​ ​ενός​ ​των​

​συμβούλων,​​ουδέποτε​​όμως​​ο​​αριθμός​​των​​παρόντων​​αυτοπροσώπως​​συμβούλων,​
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​μπορεί​ ​να​ ​είναι​ ​μικρότερος​ ​των​ ​τριών​ ​(3).​​Προς​​εξεύρεση​​του​​αριθμού​​απαρτίας​

​παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.​

​3.​ ​Οι​ ​αποφάσεις​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​παίρνονται​ ​με​ ​απόλυτη​

​πλειοψηφία​ ​των​ ​συμβούλων​ ​που​ ​είναι​ ​παρόντες​ ​και​ ​εκείνων​ ​που​

​αντιπροσωπεύονται.​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​ισοψηφίας​ ​δεν​ ​υπερισχύει​ ​η​ ​ψήφος​ ​του​

​προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.​

​ΑΡΘΡΟ 29​

​ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​1.​ ​Οι​​συζητήσεις​​και​​αποφάσεις​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​καταχωρούνται​

​περιληπτικά​ ​σε​ ​ειδικό​ ​βιβλίο,​ ​που​ ​μπορεί​ ​να​ ​τηρείται​ ​και​ ​κατά​ ​το​

​μηχανογραφικό​ ​σύστημα.​ ​Ύστερα​ ​από​ ​αίτηση​ ​μέλους​ ​του​ ​Διοικητικού​

​Συμβουλίου,​ ​ο​ ​Πρόεδρος​ ​υποχρεούται​ ​να​ ​καταχωρίσει​ ​στα​ ​πρακτικά​ ​ακριβή​

​περίληψη​ ​της​ ​γνώμης​ ​του.​ ​Στο​ ​βιβλίο​ ​αυτό​ ​καταχωρείται​ ​επίσης​ ​κατάλογος​​των​

​παραστάντων​ ​ή​ ​αντιπροσωπευθέντων​ ​κατά​​τη​​συνεδρίαση​​μελών​​του​​Διοικητικού​

​Συμβουλίου.​

​2.​ ​Τα​​πρακτικά​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​υπογράφονται​​από​​τον​​Πρόεδρο​

​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​ή​​τον​​αναπληρωτή​​του​​και​​από​​όλα​​τα​​παραστάντα​​ή​

​αντιπροσωπευθέντα κατά τη συνεδρίαση μέλη του.​

​3.​ ​Η​ ​κατάρτιση​ ​και​ ​υπογραφή​ ​πρακτικού​ ​από​ ​όλα​ ​τα​​μέλη​​του​​Διοικητικού​

​Συμβουλίου​​ή​​τους​​αντιπροσώπους​​τους​​ισοδυναμεί​​με​​απόφαση​​του​​Διοικητικού​

​Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.​

​4.​ ​Αντίγραφα​ ​και​ ​αποσπάσματα​​των​​πρακτικών​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​

​εκδίδονται​ ​από​ ​τον​ ​Πρόεδρο​ ​ή​ ​τον​ ​αναπληρωτή​ ​του,​ ​χωρίς​ ​να​ ​απαιτείται​ ​άλλη​

​επικύρωσή τους.​

​5.​ ​Αντίγραφα​ ​πρακτικών​ ​συνεδριάσεων​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου,​ ​για​ ​τα​

​οποία​ ​υπάρχει​ ​υποχρέωση​ ​καταχώρισής​ ​του​ ​στο​ ​Μητρώο​ ​Α.Ε.,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​το​

​άρθρο​​12​​παρ.​​1​ ​του​​Ν.​​4548/2018,​​υποβάλλονται​​στην​​Αρμόδια​​Εποπτεύουσα​

​Αρχή​​μέσα​​σε​​προθεσμία​​είκοσι​​(20)​​ημερών​​από​​τη​​συνεδρίαση​​του​​Διοικητικού​

​Συμβουλίου.​

​ΑΡΘΡΟ 30​

​ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ​

​Στα​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​μπορεί​ ​να​ ​χορηγηθεί​ ​αμοιβή​ ​ή​

​αποζημίωση,​​η​​οποία​​ορίζεται​​κατά​​ποσό​​και​​βαραίνει​​την​​εταιρεία​​αν​​εγκριθεί​​με​

​ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.​
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​ΑΡΘΡΟ 31​

​ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ​

​1.​ ​Απαγορεύεται​​στους​​Συμβούλους​​που​​συμμετέχουν​​με​​οποιοδήποτε​​τρόπο​

​στη​ ​διεύθυνση​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​καθώς​ ​και​ ​στους​ ​διευθυντές​ ​αυτής,​ ​να​ ​ενεργούν,​

​χωρίς​​άδεια​​της​​Γενικής​​Συνέλευσης​​για​​δικό​​τους​​λογαριασμό​​ή​​για​​λογαριασμό​

​τρίτων,​ ​πράξεις​ ​που​ ​υπάγονται​ ​σε​ ​κάποιον​ ​από​ ​τους​ ​σκοπούς​ ​που​ ​επιδιώκει​ ​η​

​εταιρεία​ ​και​ ​να​ ​μετέχουν​ ​ως​ ​ομόρρυθμοι​ ​εταίροι​ ​σε​ ​εταιρείες​ ​που​ ​επιδιώκουν​

​τέτοιους σκοπούς.​

​2.​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​παράβασης​ ​της​ ​παραπάνω​ ​διάταξης,​ ​η​ ​εταιρεία​ ​έχει​

​δικαίωμα​ ​για​ ​αποζημίωση,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τις​ ​παρ.​ ​2​ ​και​ ​3​​του​​άρθρου​​98​​του​​Ν.​

​4548/2018.​

​ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI​

​ΕΛΕΓΧΟΣ​

​ΑΡΘΡΟ 32​

​ΕΛΕΓΚΤΕΣ​

​1.​ ​Οι​ ​χρηματοοικονομικές​ ​καταστάσεις​ ​της​ ​Εταιρείας​ ​υποκεινται​ ​σε​ ​ετήσιο​

​τακτικό​​έλεγχο​​από​​έναν​​ή​​περισσότερους​​ελεγκτές​​σύμφωνα​​με​​τα​​οριζόμενα​​στο​

​άρθρο 2 του Ν.4336/2015 και τα άρθρα 1 και 2 του Ν. 4308/2014.​

​2.​ ​Η​​Γενική​​Συνέλευσης​​των​​μετόχων,​​έστω​​και​​αν​​η​​εταιρεία​​δεν​​εμπίπτει​​στο​

​πεδίο​ ​εφαρμογής​​της​​ανωτέρω​​παραγράφου,​​μπορεί​​να​​αποφασίσει​​την​​υποβολή​

​των​ ​ετήσιων​ ​οικονομικών​ ​της​​καταστάσεων​​σε​​έλεγχο,​​είτε​​από​​τους​​ελεγκτές​​της​

​παρ.​​3​​του​​παρόντος​​άρθρου​​είτε​​από​​Ορκωτό​​Ελεγκτή​​-​​Λογιστή.​​Η​​απόφαση​​της​

​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​πρέπει​ ​να​ ​αφορά​ ​διάστημα​​τουλάχιστον​​πέντε​​(5)​​εταιρικών​

​χρήσεων.​

​3.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​των​ ​ως​ ​άνω​ ​παρ.​ ​1​ ​και​ ​2,​ ​αν​ ​δεν​ ​έχει​ ​προβλεφθεί​ ​ο​

​διορισμός​ ​Ορκωτού​ ​Ελεγκτή​ ​-​ ​Λογιστή,​ ​ο​ ​έλεγχος​ ​διενεργείται​ ​από​ ​ελεγκτές​

​πτυχιούχους​ ​ανωτάτων​​σχολών,​​που​​είναι​​μέλη​​του​​Οικονομικού​​Επιμελητηρίου​

​Ελλάδος​ ​(Ο.Ε.Ε.)​ ​και​ ​κάτοχοι​ ​άδειας​ ​επαγγέλματος​ ​Λογιστή​ ​-​ ​Φοροτεχνικού​ ​Α΄​

​τάξεως​ ​του​ ​Ν.​ ​2515/97.​ ​Οι​ ​ελεγκτές​ ​αυτοί,​ ​μαζί​ ​με​ ​τους​ ​αναπληρωτές​ ​τους,​

​ορίζονται​ ​με​ ​απόφαση​ ​της​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης​ ​με​ ​την​ ​οποία​ ​καθορίζεται​ ​και​ ​η​

​αμοιβή τους.​

​Οι​ ​ελεγκτές​ ​της​ ​παρούσας​ ​παραγράφου​ ​μπορούν​​να​​επαναδιορίζονται,​​όχι​​όμως​

​για​ ​περισσότερες​ ​από​ ​πέντε​ ​(5)​ ​συνεχόμενες​ ​εταιρικές​ ​χρήσεις.​ ​Μεταγενέστερος​
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​επαναδιορισμός​ ​δεν​ ​επιτρέπεται​ ​να​ ​λάβει​ ​χώρα,​ ​αν​ ​δεν​ ​έχουν​ ​παρέλθει​ ​δύο​ ​(2)​

​πλήρεις χρήσεις.​

​4.​ ​Ο​ ​υποχρεωτικός​ ​ή​ ​προαιρετικός​ ​έλεγχος​ ​κατά​ ​τις​ ​ανωτέρω​ ​παρ.​ ​1​​και​​2,​

​αποτελεί​ ​προϋπόθεση​ ​του​ ​κύρους​ ​της​ ​έγκρισης​ ​των​ ​ετήσιων​ ​οικονομικών​

​καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.​

​5.​ ​Ο​ ​διορισμός​ ​των​ ​κατά​ ​τις​ ​ανωτέρω​ ​παραγράφων​ ​ελεγκτών​ ​γνωστοποιείται​

​σε​​αυτούς​​από​​την​​εταιρεία.​​Οι​​ελεγκτές​​θεωρούνται​​ότι​​αποδέχθηκαν​​το​​διορισμό​

​τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργασίμων ημερών.​

​6.​ ​Οι​ ​Ορκωτοί​ ​Ελεγκτές​ ​-​ ​Λογιστές​ ​διορίζονται​ ​από​ ​την​ ​Τακτική​ ​Γενική​

​Συνέλευση,​ ​που​ ​λαμβάνει​ ​χώρα​ ​κατά​ ​τη​ ​διάρκεια​ ​της​ ​ελεγχόμενης​ ​χρήσης,​

​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​οικεία​ ​νομοθεσία.​ ​Τα​ ​μέλη​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​

​ευθύνονται​​έναντι​​της​​εταιρείας​​για​​την​​παράλειψη​​διορισμού​​Ορκωτών​​Ελεγκτών​

​-​​Λογιστών,​​σύμφωνα​​με​​τα​​παραπάνω,​​αν​​δεν​​συγκάλεσαν​​εγκαίρως​​της​​Τακτική​

​Γενική​​Συνέλευση,​​με​​θέμα​​ημερήσιας​​διάταξης​​το​​διορισμό​​Ορκωτών​​Ελεγκτών​​-​

​Λογιστών.​ ​Για​ ​την​ ​παράλειψη​ ​του​ ​προηγούμενου​ ​εδαφίου​ ​τα​ ​μέλη​ ​του​

​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​ευθύνονται​ ​και​ ​κατά​ ​τις​ ​διατάξεις​ ​του​​άρθρου​​179​​του​

​Ν.​ ​4548/2018.​ ​Σε​ ​κάθε​ ​περίπτωση,​ ​ο​ ​διορισμός​ ​Ορκωτών​ ​Ελεγκτών​ ​-​​Λογιστών​

​από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους.​

​Οι​ ​ελεγκτές​ ​της​ ​παρούσας​ ​παραγράφου​ ​μπορούν​​να​​επαναδιορίζονται,​​όχι​​όμως​

​για​ ​περισσότερες​ ​από​ ​πέντε​ ​(5)​ ​συνεχόμενες​ ​εταιρικές​ ​χρήσεις.​ ​Μεταγενέστερος​

​επαναδιορισμός​ ​δεν​ ​επιτρέπεται​ ​να​ ​λάβει​ ​χώρα,​ ​αν​ ​δεν​ ​έχουν​ ​παρέλθει​ ​δύο​ ​(2)​

​πλήρεις χρήσεις.​

​7.​ ​Η​ ​αμοιβή​ ​των​ ​Ορκωτών​ ​Ελεγκτών​ ​-​ ​Λογιστών,​ ​που​ ​διορίζονται​ ​για​ ​τη​

​διενέργεια​ ​του​ ​τακτικού​ ​ελέγχου,​ ​καθορίζεται​ ​με​ ​βάση​ ​τις​ ​εκάστοτε​ ​ισχύουσες​

​σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.​

​Ο​​διορισμός​​των​​Ορκωτών​​Ελεγκτών​​-​​Λογιστών​​γνωστοποιείται​​σε​​αυτούς​​από​​την​

​εταιρεία.​ ​Οι​ ​Ορκωτές​ ​Ελεγκτές​ ​-​ ​Λογιστές​ ​θεωρούνται​ ​ότι​ ​αποδέχθηκαν​ ​το​

​διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών.​

​8.​ ​Οι​ ​ελεγκτές​ ​έχουν​ ​όλες​ ​τις​ ​ευθύνες​ ​και​ ​υποχρεώσεις​ ​που​ ​προβλέπονται​

​στον Ν.4336/2015 και στο άρθρο 150 παρ.3 του Ν.4548/2018.​
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​ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII​

​ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ​

​ΑΡΘΡΟ 33​

​ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ​

​Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1​​η​​)​

​Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31​​η​​) Δεκεμβρίου​​κάθε χρόνου.​

​ΑΡΘΡΟ 34​

​ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ​

​(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)​

​1.​ ​Στο​​τέλος​​κάθε​​εταιρικής​​χρήσης​​το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο​​καταρτίζει​​τους​

​ετήσιους​ ​λογαριασμούς​ ​(ετήσιες​ ​οικονομικές​ ​καταστάσεις)​ ​και​ ​την​ ​έκθεση​

​διαχείρισης,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τις​ ​διατάξεις​ ​του​ ​Νόμου​ ​4308/2014​ ​και​ ​των​ ​άρθρων​

​145,​ ​146,​ ​147,​ ​150​ ​και​ ​151​ ​του​ ​Ν.4548/2018.​ ​Οι​ ​οικονομικές​ ​καταστάσεις​

​πρέπει​ ​να​ ​εμφανίζουν​ ​με​ ​απόλυτη​ ​σαφήνεια,​ ​την​ ​πραγματική​ ​εικόνα​ ​της​

​περιουσιακής​ ​διάρθρωσης,​ ​της​ ​χρηματοοικονομικής​ ​θέσης​ ​και​ ​των​

​αποτελεσμάτων χρήσης, της εταιρείας.​

​Οι​ ​ετήσιες​ ​οικονομικές​ ​καταστάσεις​ ​περιλαμβάνουν​ ​τον​ ​«Ισολογισμό»,​ ​την​

​“Κατάσταση​ ​Αποτελεσμάτων”,​ ​την​ ​“Κατάσταση​ ​Μεταβολών​ ​Καθαρής​ ​Θέσης”,​ ​το​

​Προσάρτημα και όσα ειδικότερα αναφέρονται στο άρθρο 16 του Ν. 4308/2014​​.​

​2.​ ​Για​ ​να​ ​ληφθεί​ ​από​ ​τη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​έγκυρη​ ​απόφαση​ ​πάνω​ ​στις​

​ετήσιες​ ​οικονομικές​ ​καταστάσεις​ ​που​ ​έχουν​ ​εγκριθεί​ ​από​ ​το​ ​Διοικητικό​

​Συμβούλιο,​ ​πρέπει​ ​να​ ​έχουν​ ​υπογραφεί​ ​από,​ ​α)​ ​τον​ ​Πρόεδρο​ ​του​ ​Διοικητικού​

​Συμβουλίου​ ​ή​ ​τον​ ​αναπληρωτή​​του,​​β)​​το​​Διευθύνοντα​​ή​​Εντεταλμένο​​Σύμβουλο​

​και​​σε​​περίπτωση​​που​​δεν​​υπάρχει​​τέτοιος​​σύμβουλος​​ή​​η​​ιδιότητά​​του​​συμπίπτει​

​με​ ​εκείνη​ ​των​ ​ανωτέρω​ ​προσώπων,​ ​από​ ​ένα​ ​μέλος​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​

​που​​ορίζεται​​από​​αυτό​​και​​γ)​​τον​​κατά​​νόμο​​υπεύθυνο​​λογιστή​​πιστοποιημένο​​από​

​το​​Οικονομικό​​Επιμελητήριο​ ​Ελλάδος​​κάτοχο​​άδειας​​Ά​​τάξης​​για​​τη​​σύνταξη​​των​

​χρηματοοικονομικών​​καταστάσεων,​​σύμφωνα​​με​​τα​​οριζόμενα​​στο​​άρθρο​​147​​του​

​Νόμου 4548/2018.​

​Οι​ ​παραπάνω,​ ​σε​ ​περίπτωση​ ​διαφωνίας​ ​από​ ​πλευράς​ ​νομιμότητας​ ​του​ ​τρόπου​

​κατάρτισης​ ​των​ ​οικονομικών​ ​καταστάσεων,​ ​οφείλουν​ ​να​ ​εκθέσουν​ ​εγγράφως​ ​τις​

​αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση.​

​3.​ ​α.​ ​Η​​ετήσια​​Έκθεση​​Διαχείρισης​​του​​Διοικητικού​​Συμβουλίου​​προς​​την​

​Τακτική​ ​Γενική​​Συνέλευση​​περιλαμβάνει,​​σύμφωνα​​με​​το​​άρθρο​​150​​παρ.​​1​​του​
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​Ν.4548/2018,​ ​τουλάχιστον,​ ​την​ ​πραγματική​ ​εικόνα​ ​της​ ​εξέλιξης​ ​και​ ​των​

​επιδόσεων​ ​των​ ​δραστηριοτήτων​ ​της​ ​εταιρείας​ ​και​ ​της​ ​θέσης​ ​της,​ ​καθώς​ ​και​ ​την​

​περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει.​

​Η​ ​εικόνα​ ​αυτή​ ​πρέπει​ ​να​ ​δίνει​ ​μία​ ​ισορροπημένη​ ​και​ ​περιεκτική​ ​ανάλυση​ ​της​

​εξέλιξης​​και​​των​​επιδόσεων​​των​​δραστηριοτήτων​​της​​εταιρείας​​και​​της​​θέσης​​της,​​η​

​οποία​ ​πρέπει​ ​να​ ​αντιστοιχεί​ ​προς​ ​το​ ​μέγεθός​ ​της​ ​και​ ​την​ ​πολυπλοκότητα​ ​των​

​δραστηριοτήτων της.​

​Επιπλέον,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​παρ.​ ​1​ ​εδ.​ ​γ​​του​​άρθρου​​150​​του​​Ν.4548/2018​​στο​

​βαθμό​ ​που​ ​απαιτείται​ ​για​ ​την​ ​κατανόηση​ ​της​ ​εξέλιξης​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​των​

​επιδόσεων​ ​της​ ​ή​ ​της​ ​θέσης​ ​της,​ ​η​ ​ανάλυση​ ​της​ ​Έκθεσης​ ​Διαχείρισης​

​περιλαμβάνει​ ​τόσο​ ​χρηματοοικονομικούς​ ​όσο​ ​και,​ ​όπου​ ​ενδείκνυται,​ ​μη​

​χρηματοοικονομικούς​ ​βασικούς​ ​δείκτες​ ​επίδοσης,​ ​που​ ​έχουν​ ​σχέση​ ​με​ ​το​

​συγκεκριμένο​ ​τομέα​ ​δραστηριοτήτων,​ ​συμπεριλαμβανομένων​ ​πληροφοριών​

​σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα.​

​Στα​ ​πλαίσια​ ​της​ ​ανάλυσης​ ​αυτής,​ ​η​ ​ετήσια​ ​Έκθεση​ ​Διαχείρισης​ ​περιλαμβάνει,​

​όπου​ ​ενδείκνυται,​ ​αναφορές​ ​και​ ​πρόσθετες​ ​εξηγήσεις​ ​για​ ​τα​ ​ποσά​ ​που​

​αναγράφονται στους ετήσιους λογαριασμούς.​

​β.​ ​Επιπλέον,​ ​στην​ ​Έκθεση​ ​Διαχείρισης​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​την​ ​παρ.3​ ​του​

​άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 αναφέρονται:​

​α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,​

​β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης,​

​γ)​ ​τις​ ​πληροφορίες​ ​που​ ​αναφέρονται​ ​στην​ ​απόκτηση​ ​ιδίων​ ​μετοχών​ ​όπως​

​προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του νόμου 4548/2018,​

​δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και​

​ε)​​σε​​σχέση​​με​​τη​​χρήση​​χρηματοπιστωτικών​​μέσων​​από​​την​​εταιρεία​​και​​εφόσον​

​είναι​ ​ουσιαστικής​ ​σημασίας​ ​για​ ​την​​εκτίμηση​​των​​στοιχείων​​του​​ενεργητικού​​και​

​του​ ​παθητικού,​ ​της​ ​οικονομικής​ ​κατάστασης​ ​και​ ​του​ ​λογαριασμού​

​αποτελεσμάτων χρήσης:​

​αα)​ ​τους​ ​στόχους​ ​και​ ​τις​ ​πολιτικές​ ​της​ ​εταιρείας​ ​όσον​ ​αφορά​ ​τη​ ​διαχείριση​ ​του​

​χρηματοοικονομικού​​κινδύνου,​​συμπεριλαμβανομένης​​της​​πολιτικής​​της​​για​​την​

​αντιστάθμιση​​κάθε​​σημαντικού​​τύπου​​προβλεπόμενης​​συναλλαγής​​για​​την​​οποία​

​εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και​

​ββ)​ ​την​ ​έκθεση​ ​της​ ​εταιρείας​ ​στον​ ​κίνδυνο​​μεταβολής​​των​​τιμών,​​στον​​πιστωτικό​

​κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.​

​4.​ ​Οι​ ​ετήσιες​ ​οικονομικές​ ​καταστάσεις​ ​υποβάλλονται​ ​στις​ ​διατυπώσεις​

​δημοσιότητας του άρθρου 149 του Ν.4548/2018.​
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​5.​ ​Αντίγραφα​ ​των​ ​ετήσιων​ ​οικονομικών​ ​καταστάσεων,​ ​με​ ​τις​ ​σχετικές​

​εκθέσεις​ ​του​ ​Διοικητικού​ ​Συμβουλίου​ ​και​ ​των​ ​ελεγκτών,​ ​υποβάλλονται​ ​από​ ​την​

​εταιρεία​ ​στην​ ​αρμόδια​ ​εποπτεύουσα​ ​αρχή​ ​είκοσι​ ​(20)​ ​τουλάχιστον​ ​ημέρες​ ​πριν​

​από τη Γενική Συνέλευση.​

​6.​ ​Ο​​«Ισολογισμός»,​​η​​“Κατάσταση​​Αποτελεσμάτων”,​​η​​“Κατάσταση​​Μεταβολών​

​Καθαρής​ ​Θέσης”,​​το​​Προσάρτημα​​και​​όσα​​ειδικότερα​​αναφέρονται​​στο​​άρθρο​​16​

​του Ν. 4308/2014​​δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην​​επόμενη παρ. 7.​

​7.​ ​Το​ ​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο​​της​​εταιρείας​​οφείλει​​να​​δημοσιεύει​​τα​​έγγραφα​

​της​ ​προηγουμένης​ ​παρ.​ ​6,​ ​στο​ ​σύνολό​ ​τους,σύμφωνα​ ​με​ ​τα​​προβλεπόμενα​​στον​

​Ν. 3419/2005 και στο άρθρο 232 του Ν 4072/2012.​

​ΑΡΘΡΟ 35​

​ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ​

​1.​ ​Με​ ​την​ ​επιφύλαξη​ ​των​ ​διατάξεων​ ​του​ ​άρθρου​ ​159​ ​του​ ​Ν​

​4548/2018/1920,​ ​η​ ​διάθεση​ ​των​ ​καθαρών​ ​κερδών​ ​της​ ​εταιρείας​ ​γίνεται​ ​με​ ​τον​

​ακόλουθο τρόπο:​

​α)​ ​Αφαιρούνται​ ​τα​ ​ποσά​ ​των​ ​πιστωτικών​ ​κονδυλίων​ ​της​ ​κατάστασης​

​αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.​

​β)​​Αφαιρείται​​η​​κατά​​τον​​παρόντα​​νόμο​​και​​το​​καταστατικό​​κράτηση​​για​

​σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.​

​γ)​ ​Κρατείται​ ​το​ ​απαιτούμενο​ ​ποσό​ ​για​ ​την​ ​καταβολή​ ​του​ ​ελάχιστου​

​μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του νόμου 4548/2018.​

​δ)​ ​Το​ ​υπόλοιπο​ ​των​ ​καθαρών​ ​κερδών,​ ​όπως​ ​και​ ​τα​ ​τυχόν​​λοιπά​​κέρδη,​

​που​​μπορεί​​να​​προκύψουν​​και​​να​​διατεθούν,​​σύμφωνα​​με​​το​​άρθρο​​159​

​του​​νόμου​​4548/2018,​​διατίθεται​​κατά​​τους​​ορισμούς​​του​​καταστατικού​

​και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης.​

​2.​ ​Το​ ​προς​ ​διανομή​ ​ποσό​ ​καταβάλλεται​​στους​​μετόχους​​μέσα​​σε​​δύο​​(2)​​μήνες​

​από​ ​την​ ​απόφαση​ ​της​ ​τακτικής​ ​γενικής​ ​συνέλευσης​ ​που​ ​ενέκρινε​ ​τις​ ​ετήσιες​

​χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή.​
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​ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII​

​ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ​

​ΑΡΘΡΟ 36​

​ΛΥΣΗ​

​1.​ ​Η εταιρεία λύεται:​

​α)​ ​Όταν​ ​παρέλθει​ ​ο​ ​χρόνος​ ​διάρκειάς​ ​της,​ ​εκτός​ ​αν​ ​προηγούμενα​ ​αποφασιστεί​

​από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.​

​β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.​

​γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.​

​δ)​ ​σε​ ​περίπτωση​ ​απόρριψης​ ​της​ ​αίτησης​ ​πτώχευσης,​ ​λόγω​ ​ανεπάρκειας​ ​της​

​περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.​

​2.​ ​Η​ ​εταιρεία​ ​λύεται​ ​επίσης​ ​με​ ​δικαστική​ ​απόφαση,​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​ ​άρθρα​

​165  και 166 του Ν. 4548/2018.​

​3.​ ​Με​ ​εξαίρεση​ ​την​ ​περίπτωση​ ​της​ ​πτώχευσης,​ ​τη​ ​λύση​ ​της​ ​εταιρείας​

​ακολουθεί​ ​η​ ​εκκαθάριση.​ ​Στην​​περίπτωση​​α΄​​της​​ανωτέρω​​παρ.​​1,​​το​​Διοικητικό​

​Συμβούλιο​ ​εκτελεί​ ​χρέη​ ​εκκαθαριστή,​ ​εφόσον​ ​το​ ​καταστατικό​ ​δεν​ ​ορίζει​

​διαφορετικά,​ ​μέχρι​ ​να​ ​διορισθεί​ ​εκκαθαριστής​ ​από​ ​τη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​ ​ενώ​

​στην​ ​περίπτωση​ ​β΄​ ​της​ ​ιδίας​ ​ως​ ​άνω​ ​παρ.​ ​1,​ ​η​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​με​ ​την​ ​ίδια​

​απόφαση​ ​ορίζει​ ​τον​ ​εκκαθαριστή.​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​της​ ​ανωτέρω​ ​παρ.​ ​2,​ ​ο​

​εκκαθαριστής​​ορίζεται​​από​​το​​δικαστήριο​​με​​την​​απόφαση​​που​​κηρύσσει​​τη​​λύση​

​της εταιρείας.​

​4.​ ​Σε​ ​περίπτωση​ ​που​ ​το​ ​σύνολο​ ​των​ ​ιδίων​ ​κεφαλαίων​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​όπως​

​προσδιορίζονται​​στο​​υπόδειγμα​​ισολογισμού​​γίνει​​κατώτερο​​από​​το​​μισό​​(1/2)​​του​

​καταβεβλημένου​​μετοχικού​​κεφαλαίου,​​το​​Διοικητικό​​Συμβούλιο​​υποχρεούται​​να​

​συγκαλέσει​ ​τη​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​​μέσα​​σε​​προθεσμία​​έξι​​(6)​​μηνών​​από​​τη​​λήξη​

​της​ ​χρήσης,​ ​που​ ​θα​ ​αποφασίσει​ ​τη​ ​λύση​ ​της​ ​εταιρείας​ ​ή​ ​την​ ​υιοθέτηση​ ​άλλου​

​μέτρου σύμφωνα με την παρ.4 του άρθρου 119 Ν. 4548/2018.​

​ΑΡΘΡΟ 37​

​ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ​

​1.​ ​Οι​ ​εκκαθαριστές​ ​που​ ​ορίζονται​ ​από​​τη​​Γενική​​Συνέλευση​​μπορεί​​να​​είναι​

​ένας​ ​(1)​ ​έως​ ​τρεις​ ​(3),​ ​μέτοχοι​ ​ή​ ​όχι​ ​και​ ​ασκούν​ ​όλες​ ​τις​ ​συναφείς​ ​με​ ​τη​

​διαδικασία​​και​​το​​σκοπό​​της​​εκκαθάρισης​​αρμοδιότητες​​που​​καθορίζονται​​από​​το​

​νόμο​ ​και​ ​τις​ ​αποφάσεις​ ​της​ ​Γενικής​ ​Συνέλευσης,​ ​στις​ ​οποίες​ ​έχουν​ ​την​

​υποχρέωση να συμμορφώνονται.​
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​Ο​​διορισμός​​εκκαθαριστών​​συνεπάγεται​​αυτοδικαίως​​την​​παύση​​της​​εξουσίας​​του​

​Διοικητικού Συμβουλίου.​

​Όσον​ ​αφορά​ ​τους​ ​εκκαθαριστές,​ ​εφαρμόζονται​ ​αναλόγως​ ​οι​ ​διατάξεις​ ​για​ ​το​

​Διοικητικό​ ​Συμβούλιο.​ ​Οι​ ​συζητήσεις​ ​και​ ​οι​ ​αποφάσεις​ ​των​ ​εκκαθαριστών​

​καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.​

​2.​ ​Οι​​εκκαθαριστές​​που​​ορίζονται​​από​​τη​​Γενική​​Συνέλευση,​​οφείλουν​​μόλις​

​αναλάβουν​ ​τα​ ​καθήκοντά​ ​τους,​ ​να​ ​κάνουν​ ​απογραφή​ ​της​ ​εταιρικής​ ​περιουσίας​

​και​ ​να​ ​δημοσιεύσουν​ ​ισολογισμό​ ​έναρξης​ ​εκκαθάρισης,​ ​μη​ ​υποκείμενο​ ​σε​

​έγκριση​​της​​Γενικής​​Συνέλευσης​​.​​Σε​​κάθε​​περίπτωση,​​η​​απογραφή​​θα​​πρέπει​​να​

​έχει​ ​ολοκληρωθεί​ ​μέσα​ ​σε​​3​​μήνες​​από​​την​​ανάληψη​​των​​καθηκόντων​​τους.​​Την​

​ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης.​

​3.​ ​Η​ ​Γενική​ ​Συνέλευση​ ​των​ ​μετόχων​ ​διατηρεί​ ​πάντα​ ​τα​ ​δικαιώματα​ ​αυτής​

​κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.​

​4.​ ​Οι​ ​εκκαθαριστές​ ​πρέπει​ ​να​ ​περατώσουν,​ ​χωρίς​ ​καθυστέρηση,​ ​τις​

​εκκρεμείς​ ​υποθέσεις​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​να​ ​μετατρέψουν​ ​σε​ ​χρήμα​ ​την​ ​εταιρική​

​περιουσία,​ ​να​ ​εξοφλήσουν​ ​τα​ ​χρέη​ ​της​ ​και​ ​να​​εισπράξουν​​τις​​απαιτήσεις​​αυτής.​

​Μπορούν​ ​δε​​να​​ενεργήσουν​​και​​νέες​​πράξεις,​​εφόσον​​με​​αυτές​​εξυπηρετούνται​​η​

​εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας.​

​Οι​ ​εκκαθαριστές​ ​μπορούν​ ​επίσης​ ​να​ ​εκποιήσουν​ ​τα​ ​ακίνητα​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​την​

​εταιρική​ ​επιχείρηση​ ​στο​ ​σύνολό​ ​της​ ​ή​ ​κλάδους​ ​αυτής​ ​ή​ ​μεμονωμένα​ ​πάγια​

​στοιχεία​​της,​​αλλά​​μετά​​την​​πάροδο​​τριών​​(3)​​μηνών​​από​​τη​​λύση​​της.​​Εντός​​της​

​προθεσμίας​ ​των​ ​τριών​ ​(3)​​μηνών​​από​​τη​​λύση​​της​​εταιρείας,​​κάθε​​μέτοχος​​ή​​και​

​δανειστής​​της​​μπορούν​​να​​ζητήσουν​​από​​το​​μονομελές​​πρωτοδικείο​​της​​έδρας​​της​

​εταιρείας,​ ​το​ ​οποίο​ ​δικάζει​ ​κατά​ ​τα​ ​άρθρα​ ​739​ ​επ.​ ​του​ ​Κώδικα​ ​Πολιτικής​

​Δικονομίας,​ ​να​ ​καθορίσει​ ​την​ ​κατώτερη​ ​τιμή​ ​πώλησης​ ​των​ ​ακινήτων,​ ​κλάδων​ ​ή​

​τμημάτων​ ​ή​ ​του​ ​συνόλου​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​η​ ​απόφαση​ ​δε​ ​αυτού​ ​δεσμεύει​ ​τους​

​εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.​

​5.​ ​Οι​ ​εκκαθαριστές​ ​μπορούν​ ​με​ ​αίτησή​ ​τους,​ ​που​ ​υποβάλλονται​ ​στο​

​Μονομελές​​Πρωτοδικείο​​της​​έδρας​​της​​εταιρείας​​και​​εκδικάζεται​​με​​τη​​διαδικασία​

​της​​εκούσιας​​δικαιοδοσίας,​​να​​ζητήσουν​​τη​​διενέργεια​​της​​εκκαθάρισης​​σύμφωνα​

​με​ ​τις​​αναλόγως​​εφαρμοζόμενες​​διατάξεις​​που​​διέπουν​​τη​​δικαστική​​εκκαθάριση​

​κληρονομίας​ ​(άρθρα​ ​1913​ ​επ.​ ​ΑΚ).​ ​Στην​ ​περίπτωση​ ​αυτή​ ​είναι​ ​δυνατή​ ​η​

​αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης​

​6.​ ​Οι​ ​ετήσιες​ ​οικονομικές​ ​καταστάσεις,​ ​καθώς​ ​και​ ​οι​ ​οικονομικές​

​καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.​
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​Κατ΄​​έτος​​τα​​αποτελέσματα​​της​​εκκαθάρισης​​υποβάλλονται​​στη​​Γενική​​Συνέλευση​

​των​ ​μετόχων​ ​με​ ​έκθεση​ ​των​ ​αιτίων​ ​τα​ ​οποία​ ​παρεμπόδισαν​ ​το​ ​τέλος​ ​της​

​εκκαθάρισης.​

​Μετά​ ​το​ ​πέρας​ ​της​ ​εκκαθάρισης,​ ​οι​ ​εκκαθαριστές​ ​καταρτίζουν​ ​τις​ ​τελικές​

​οικονομικές​ ​καταστάσεις,οι​ ​οποίες​ ​υποβάλλονται​ ​σε​​δημοσιότητα,​​αποδίδουν​​τις​

​εισφορές​ ​των​ ​μετόχων,​ ​καθώς​ ​και​ ​τα​ ​υπέρ​ ​το​ ​άρτιο​ ​ποσά,​ ​που​ ​είχαν​ ​τυχόν​

​καταβληθεί,​ ​και​ ​διανέμουν​ ​το​ ​υπόλοιπο​ ​προϊόν​ ​της​ ​εκκαθάρισης​ ​της​ ​εταιρικής​

​περιουσίας​ ​στους​ ​μετόχους,​ ​κατά​ ​το​ ​λόγο​ ​της​ ​συμμετοχής​ ​τους​ ​στο​

​καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.​

​7.​ ​Εάν​ ​το​ ​στάδιο​ ​της​ ​εκκαθάρισης​ ​υπερβεί​ ​την​ ​πενταετία,​ ​ο​ ​εκκαθαριστής​

​υποχρεούται​ ​να​ ​συγκαλέσει​ ​Γενική​ ​Συνέλευση,​ ​στην​ ​οποία​ ​υποβάλλει​ ​σχέδιο​

​επιτάχυνσης​ ​και​ ​περάτωσης​ ​της​ ​εκκαθάρισης.​ ​Το​ ​σχέδιο​ ​αυτό​ ​περιλαμβάνει​

​έκθεση​ ​για​ ​τις​ ​μέχρι​ ​τότε​ ​εργασίες​ ​της​ ​εκκαθάρισης,​ ​τους​ ​λόγους​ ​της​

​καθυστέρησης​ ​και​ ​τα​ ​μέτρα​ ​που​ ​προτείνονται​ ​για​ ​την​ ​ταχεία​ ​περάτωσή​ ​της.​ ​Τα​

​μέτρα​ ​αυτά​ ​μπορούν​ ​να​ ​περιλαμβάνουν​ ​παραίτηση​ ​της​ ​εταιρείας​ ​από​

​δικαιώματα,​ ​δικόγραφα​ ​και​ ​αιτήσεις,​ ​αν​ ​η​ ​επιδίωξη​ ​τούτων​ ​είναι​ ​ασύμφορη​ ​σε​

​σχέση​ ​με​ ​τα​ ​προσδοκώμενα​ ​οφέλη​ ​ή​ ​αβέβαιη​ ​ή​ ​απαιτεί​ ​μεγάλο​ ​χρονικό​

​διάστημα.​ ​Τα​ ​ανωτέρω​ ​μέτρα​ ​μπορούν​ ​να​ ​περιλαμβάνουν​ ​και​ ​συμβιβασμούς,​

​αναδιαπραγματεύσεις​ ​ή​ ​καταγγελία​ ​συμβάσεων​ ​ή​ ​και​ ​σύναψη​ ​νέων.​ ​Η​ ​Γενική​

​Συνέλευση​ ​εγκρίνει​ ​το​ ​σχέδιο​ ​με​ ​αυξημένη​ ​απαρτία​ ​και​ ​πλειοψηφία.​ ​Εάν​ ​το​

​σχέδιο​ ​εγκριθεί,​ ​ο​ ​εκκαθαριστής​ ​ολοκληρώνει​ ​τη​ ​διαχείριση​ ​σύμφωνα​ ​με​ ​τα​

​προβλεπόμενα​​στο​​σχέδιο.​​Εάν​​το​​σχέδιο​​δεν​​εγκριθεί,​​ο​​εκκαθαριστής​​ή​​μέτοχοι​

​που​ ​εκπροσωπούν​ ​το​ ​ένα​ ​εικοστό​ ​(1/20)​ ​του​ ​καταβεβλημένου​ ​μετοχικού​

​κεφαλαίου​​μπορούν​​να​​ζητήσουν​​την​​έγκρισή​​του​​από​​το​​Μονομελές​​Πρωτοδικείο​

​της​ ​έδρας​ ​της​ ​εταιρείας,​ ​με​ ​αίτησή​ ​τους​ ​που​ ​δικάζεται​ ​με​ ​τη​ ​διαδικασία​ ​της​

​εκούσιας​ ​δικαιοδοσίας.​ ​Το​ ​δικαστήριο​ ​μπορεί​ ​να​ ​τροποποιήσει​ ​τα​ ​μέτρα​ ​που​

​προβλέπει​​το​​σχέδιο,​​όχι​​όμως​​και​​να​​προσθέσει​​μέτρα​​που​​δεν​​προβλέπονται​​σε​

​αυτό.​ ​Ο​ ​εκκαθαριστής​ ​δεν​ ​ευθύνεται​ ​για​ ​την​ ​εφαρμογή​ ​σχεδίου​ ​που​ ​εγκρίθηκε​

​σύμφωνα με τα παραπάνω.​

​ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ​

​ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ​
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​Για​ ​όσα​ ​θέματα​ ​δεν​ ​ρυθμίζει​ ​το​ ​παρόν​ ​καταστατικό,​ ​έχουν​ ​εφαρμογή​ ​οι​

​διατάξεις​ ​του​ ​Ν.​ ​4548/2018«​​Περί​ ​Ανωνύμων​ ​Εταιρειών»,​ ​όπως​ ​εκάστοτε​ ​ισχύει​
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​καθώς​ ​και​ ​ο​​Ν.​​4438/2016​​και​​η​​ΠΕΕ​​137/16.04.2018​​ως​​κανόνες,​​που​​ρυθμίζουν​​τη​

​δράση των μεσιτών στεγαστικής πίστης.​

​Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της Εταιρείας,​

​όπως ισχύει μετά τη ΓΣ των μετόχων της 03.12.2025.​

​Ο Διευθύνων Σύμβουλος​

​Ν. ΓΟΥΛΗΣ​
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