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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Εταιρείας με την επωνυμία ΑΛΕΞ.ΛΑΜΠΡΟΒΑΣΙΛΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε., το διακριτικό τίτλο USEIT και αριθμό ΓΕΜΗ 
000678901000. 
 
Την 12/12/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5740056, το από 

09/12/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 4 και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΑΛΕΞ.ΛΑΜΠΡΟΒΑΣΙΛΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε.», το διακριτικό τίτλο USEIT και 

αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 000678901000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,12/12/2025 
Αριθ. Πρωτ.:3897700 

Πληροφορίες: ΝΟΥΕΣΕΡ ΝΙΚΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: niknou@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ 
ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΛΑΜΠΡΟΒΑΣΙΛΗΣ Ο.Ε.» 
και δ. τ. “USEIT” 

Γ.Ε.ΜΗ. 000678901000 
 

 

Στην Αθήνα σήμερα 9 Δεκεμβρίου 2025, μεταξύ: 

τού Αλέξανδρου Λαμπροβασίλη τού Ιωάννη, κατοίκου Ζωγράφου Αττικής, οδός 

Αβύδου, αριθμός 36 με ΑΔΤ ΑΟ521731 και ΑΦΜ 037498087 

 και  

τής Ζαμπέτας Λαμπροβασίλη τού Ιωάννη με ΑΔΤ ΑΡ 723248 και ΑΦΜ 037498131 

κατοίκου Νέου Ψυχικού Αττικής, οδός Μαρτελάου, αριθμός 19, συζύγου Ροβέρτου-

Ιωάννου Καλλίρη 

 

συμφωνήθηκαν και έγιναν από κοινού δεκτά τα παρακάτω.  

 

1. Με το από 25.10.1990 ιδιωτικό Συμφωνητικό, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα 

στα Βιβλία Εταιρειών τού Πρωτοδικείου Αθηνών με αριθμό 20832/31.10.1990, 

συστήθηκε Ομόρρυθμη εταιρεία μεταξύ των εδώ συμβαλλομένων και τού Ιωάννη 

Λαμπροβασίλη. 

2. Με το από 01.08.1995 Ιδιωτικό Συμφωνητικό, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα 

στα ίδια ως άνω Βιβλία με αριθμό 13780/14.09.1995, οι αρχικοί εταίροι τροποποίησαν 

το καταστατικό. 

3. Με το από 30.09.1998 Ιδιωτικό Συμφωνητικό, το οποίο δημοσιεύτηκε νόμιμα 

στα ίδια Βιβλία με αριθμό 10779/1998, (α) ο εκ των εταίρων Ιωάννης Λαμπροβασίλης, 

μεταβίβασε το ποσοστό συμμετοχής τού (30%), την εταιρική ιδιότητά του και τη μερίδα 

συμμετοχής του στην δεύτερη των εδώ συμβαλλομένων Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη και 

έτσι οι εδώ συμβαλλόμενοι είχαν ποσοστά συμμετοχής 35% ο Αλέξανδρος 

Λαμπροβασίλης και 65% η Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη, (β) αύξησαν το κεφάλαιο τής 

εταιρείας κατά 4.000.000 δραχμές, το οποίο έτσι, ανήλθε συνολικά στο ποσό των 

5.000.000 δραχμών και παρέτειναν δε, τη διάρκεια τής εταιρείας μέχρι την 31-12-2025. 
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4. Τέλος, με το από 22.07.2004 Ιδιωτικό Συμφωνητικό το οποίο δημοσιεύτηκε 

νόμιμα στα ίδια Βιβλία με αριθμό 12516/29.07.2004, (α) μετατράπηκε το κεφάλαιο τής 

εταιρείας από δραχμές σε ευρώ και ανήλθε σε 14.673,51 ευρώ, (β) η Ζαμπέτα 

Λαμπροβασίλη πώλησε και μεταβίβασε στον Αλέξανδρο Λαμπροβασίλη το 10% της 

εταιρικής τής συμμετοχής και το αντίστοιχο ποσοστό τής εταιρικής της μερίδας οπότε 

οι εδώ συμβαλλόμενοι σήμερα είναι μοναδικοί εταίροι της εταιρείας με ποσοστά 

συμμετοχής ο Αλέξανδρος Λαμπροβασίλης 45% και η Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη 55%, (γ) 

ορίστηκε ως Διακριτικός Τίτλος τής εταιρείας της λέξη «USEIT», και (δ) τροποποίησαν το 

άρθρο 13 του Καταστατικού με την προσθήκη της δυνατότητας των διαχειριστών να 

λαμβάνουν αμοιβή για την προσωπική τους εργασία. 

 

Κατά τα λοιπά παρέμειναν οι όροι τού αρχικού καταστατικού της εταιρείας όπως 

κωδικοποιήθηκαν με το παραπάνω από 22.07.2004 Ιδιωτικό Συμφωνητικό και ισχύουν 

μέχρι σήμερα. 

Ήδη σήμερα, με το παρόν, οι εδώ συμβαλλόμενοι, μοναδικοί εταίροι τής παραπάνω 

εταιρείας, τροποποιούν το καταστατικό της ως εξής: 

(α) Τροποποιούν την επωνυμία της εταιρείας από «Αλεξ. Λαμπροβασίλης και Σία ΟΕ» 

σε «ΛΑΜΠΡΟΒΑΣΙΛΗΣ ΟΕ» με αντίστοιχη τροποποίηση του άρθρου 1 του Καταστατικού,  

(β) Ορίζουν την διάρκεια της εταιρείας μέχρι τις 31.12.2050 με αντίστοιχη τροποποίηση 

του άρθρου 4 του Καταστατικού, και 

(γ) αναδιατυπώνουν το άρθρο 5 του Καταστατικού ώστε να απεικονίζεται με σαφήνεια 

τη διαμόρφωση του εταιρικού κεφαλαίου. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν όλοι οι όροι του από 22.07.2004 Ιδιωτικού συμφωνητικού.  

Έτσι το καταστατικό τής εταιρείας κωδικοποιείται σε ένα ενιαίο κείμενο ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 1: 

Η επωνυμία τής Εταιρείας είναι «ΛΑΜΠΡΟΒΑΣΙΛΗΣ Ο.Ε.» και διακριτικός τίτλος 

«USEIT». 

ΑΡΘΡΟ 2: 

Έδρα τής Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ζωγράφου Αττικής και εταιρικό κατάστημα αυτό 

που βρίσκεται στην οδό Αβύδου αρ. 37. 

ΑΡΘΡΟ 3: 
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Σκοπός τής εταιρείας είναι η εμπορία χονδρικών ειδών οικιακής χρήσεως γεωργικών 

εργαλείων και εργαλείων κηπουρικής και γενικά κάθε προϊόντος συναφούς με τα πιο 

πάνω στην ελληνική αγορά, η αντιπροσώπευση των παραγωγών εταιρειών αυτών των 

ειδών, η εισαγωγή τέτοιων προϊόντων από το εξωτερικό και η διάθεσή τους χονδρικά 

στην ελληνική αγορά, η προμήθεια και η εμπορία τέτοιων ελληνικών προϊόντων με 

σκοπό την εξαγωγή και προώθησή τους στο εξωτερικό με σκοπό το κέρδος. Για την 

επίτευξη τού εταιρικού σκοπού η εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα που επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο με αυτήν σκοπό και να δημιουργεί 

παραρτήματα σε όλη την χώρα 

ΑΡΘΡΟ 4: 

Η διάρκεια τής εταιρείας ορίζεται μέχρι την 31.12.2050. Η εταιρεία μπορεί να λυθεί 

νωρίτερα ή να παραταθεί η διάρκειά της με την σύμφωνη γνώμη των εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 5: 

Το κεφάλαιο τής εταιρείας ορίστηκε κατά την σύστασή της σε ένα εκατομμύριο δρχ. 

(1.000.000) και κατεβλήθη από τούς τρεις ιδρυτές εταίρους  Ιωάννη Λαμπροβασίλη, 

ποσό 300.000 δρχ. Αλέξανδρο Λαμπροβασίλη ποσό 350.000 δρχ. και Ζαμπέτα 

Λαμπροβασίλη ποσό 350.000 δρχ. Κατόπιν τής αποχωρήσεως τού εταίρου Ιωάννη 

Λαμπροβασίλη και τής μεταβίβασης τού μεριδίου του στην εταίρο Ζαμπέτα 

Λαμπροβασίλη και τής αυξήσεως του εταιρικό κεφαλαίου κατά 4.000.000 δρχ. από τούς 

δύο εναπομείναντες εταίρους, Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη ποσό 2.600.000 δρχ. και 

Αλέξανδρο Λαμπροβασίλη ποσό 1.400.000 δρχ., το εταιρικό κεφάλαιο διαμορφώθηκε 

σε 5.000.000 δρχ., στο οποίο η εταίρος Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη είχε συνολικά εισφέρει 

ποσό 3.250.000 δρχ. (ποσοστό 65%) και ο Αλέξανδρος Λαμπροβασίλης είχε συνολικά 

εισφέρει ποσό των 1.750.000 δρχ. (ποσοστό 35%). Τέλος μετά την από 22.07.2004 

μετατροπή του εταιρικού κεφαλαίου σε ευρώ και την μεταβίβαση τού 10% των 

εταιρικών μεριδίων από την Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη στον Αλέξανδρο Λαμπροβασίλη το 

κεφάλαιο τής εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 14.673,51 ευρώ και συμμετέχουν στα 

κέρδη και τις ζημίες τής εταιρείας ο Αλέξανδρος Λαμπροβασίλης με ποσοστό 45% και η 

Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη με ποσοστό 55%. 

ΑΡΘΡΟ 6: 

Εφόσον για την επιτυχία των εταιρικών εργασιών απαιτηθεί η καταβολή 

συμπληρωματικών εισφορών ή ο δανεισμός τής εταιρείας κάθε εταίρος μπορεί να 
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συνεισφέρει ή να δανείσει την εταιρεία ανάλογα με την συμμετοχή του σε αυτήν 

σύμφωνα με τις ανάγκες της. 

ΑΡΘΡΟ 7: 

Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση τής εταιρείας ανατίθεται 

από τώρα και σε όλη την διάρκεια τής εταιρείας στην εταίρο Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη. 

Αυτή μπορεί να αναλαμβάνει χρήματα ή δάνεια από οποιαδήποτε τράπεζα για 

λογαριασμό τής εταιρείας. Στις περιπτώσεις είσπραξης χρημάτων έκδοσης τιμολογίων 

είσπραξης κάθε απαίτησης τής εταιρείας από τρίτους πρόσωπο φυσικό ή νομικό 

ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου αρκεί η υπογραφή τού διαχειριστή κάτω από την 

εμπορική επωνυμία. Επιπλέον μπορεί ο διαχειριστής να εκπροσωπεί νόμιμα την 

εταιρεία σε κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου σε κάθε 

αρχή διοικητική δημοτική εκκλησιαστική φορολογική και δικαστική σε κάθε δικαστήριο 

τον Άρειο Πάγο και το Συμβούλιο Επικρατείας, να επάγει και να δίνει τούς όρκους που 

επιβάλλονται επαληθεύει τις απαιτήσει τής εταιρεία σε πτωχεύσεις. Η διαχειρίστρια 

μπορεί να εξουσιοδοτεί τον άλλο εταίρο με ειδική εντολή να ασκεί για λογαριασμό της  

τις πράξεις διαχείρισης. Γενικά όλοι οι εταίροι από κοινού και κάθε ένα χωριστά 

μπορούν να φροντίζουν για κάθε δραστηριότητα τής εταιρείας για την επιτυχία του 

σκοπού της. 

ΑΡΘΡΟ 8: 

Στο τέλος κάθε ημερολογιακού έτους συντάσσεται ισολογισμός και μοιράζονται τα 

κέρδη τής εταιρείας. Μετά από κοινή συμφωνία των εταίρων μπορούν να διανεμηθούν 

κέρδη και πριν από το τέλος του έτους εφόσον βέβαια υπάρχουν τέτοια. 

ΑΡΘΡΟ 9: 

Ο θάνατος ενός των εταίρων δεν επιφέρει λύση τής εταιρείας αλλά αυτή συνεχίζεται 

από τους επιζώντες εταίρους και από τους από διαθήκη ή εξ αδιαθέτου κληρονόμου τού 

θανόντος. 

ΑΡΘΡΟ 10: 

Κανένας από τούς εταίρους δεν μπορεί να μεταβιβάσει σε τρίτον όλο ή μέρος τού 

εταιρικού του μεριδίου χωρίς την από πριν έγγραφη συμφωνία των άλλων εταίρων. 

ΑΡΘΡΟ 11: 
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Κανένας από τους εταίρους ή τούς κληρονόμους του δεν μπορεί να ενεργήσει για 

οποιονδήποτε λόγο και αιτία σφράγιση τού εταιρικού καταστήματος ή τής εταιρικής 

περιουσίας σύμφωνα με τις διατάξει Κ.Πολ.Δ. περί ασφαλιστικών μέτρων. 

ΑΡΘΡΟ 12: 

Εφόσον η εταιρεία λυθεί για οποιονδήποτε λόγο αυτή τίθεται υπό εκκαθάριση ορίζεται 

δε εκκαθαριστής μετά την αποχώρηση τού Ιωάννη Λαμπροβασίλη η Ζαμπέτα 

Λαμπροβασίλη. Μετά την εξόφληση των εταιρικών χρεών το υπόλοιπο που απομένει 

μοιράζεται μεταξύ των εταίρων σε μέρη ανάλογα με ην συμμετοχή τους στο εταιρικό 

κεφάλαιο δηλαδή 55% η Ζαμπέτα Λαμπροβασίλη και 45% ο Αλέξανδρος 

Λαμπροβασίλης. 

ΑΡΘΡΟ 13: 

Κανένας από τους εταίρους δεν θα αμείβεται από την εταιρεία για την προσωπική του 

εργασία που υποχρεούται να προσφέρει. Είναι δυνατό εφόσον οι εταίροι το 

αποφασίσουν να αμείβονται αυτοί για την προσωπική τους εργασία στην εταιρεία. 

ΑΡΘΡΟ 14: 

Κάθε διαφορά ή διαφωνία που πιθανόν να παρουσιαστεί μεταξύ των εταίρων για την 

εφαρμογή ή την ερμηνεία τού παρόντος ή για την εταιρική σχέση τα μεταξύ τους 

δικαιώματα και υποχρεώσεις καθώς και κάθε πιθανή διένεξη μεταξύ των εταίρων είτε 

υπάρχει η εταιρεία είτε κατά την διάρκεια τής εκκαθάρισης και μέχρι να ολοκληρωθεί 

αυτή θα λύνεται υποχρεωτικά σε πρώτο και τελευταίο βαθμό με διαιτησία όπως αυτή 

καθορίζεται από τον ΔΣΑ και η απόφαση αυτή θα είναι οριστική, τελεσίδική και 

αμετάκλητη για όλους τούς εταίρους. 

ΑΡΘΡΟ 15: 

Κάθε τροποποίηση τού παρόντος μπορεί να γίνει γραπτά με την συμφωνία όλων των 

εταίρων. 

Το παρόν συντάχθηκε σε τέσσερα (4) όμοια αντίτυπα τα οποία διαβάστηκαν και 

υπογράφηκαν από τους συμβαλλόμενους και από τα οποία πήρε ένα ο καθένας και τα 

υπόλοιπα προορίζονται για τις νόμιμες δημοσιεύσεις. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

Αλέξανδρος Ι. Λαμπροβασίλης     Ζαμπέτα Ι. Λαμπροβασίλη 

 


