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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΡΙΑ ΒΗΤΑ – 
3Β ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΧΩΡΩΝ ΣΤΑΘΜΕΥΣΕΩΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ – 
GARAGE – ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «3Β – GARAGE – ΓΡΑΦΕΙΑ 
ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3698801000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 44589/01ΑΤ/Β/99/269(2009). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 22/02/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 568990,  η 
από 17/02/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΤΡΙΑ ΒΗΤΑ – 3Β ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ – ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΧΩΡΩΝ ΣΤΑΘΜΕΥΣΕΩΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ – GARAGE – ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙΔΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
3698801000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 και η κατάργηση των άρθρων 35, 36, 37, 38, 39 και 
40. 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 

  
 

  
  ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 
 
Kοινοποίηση:  

      1.  3Β – GARAGE – ΓΡΑΦΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ Α.Ε. 
      Στρ. Παπάγου 13, 15126,  Μαρούσι. 
 
      2.  Περιφέρεια Αττικής, 
      ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 
      Δ/νση Ανάπτυξης 
      Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
      Λ. Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή. 
 
 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: Αντωνόπουλος Γεώργιος 
Τηλέφωνο: 210 3382427 
Fax: 2103617217 
E-mail: antonopoulos@acci.gr 
 

Αθήνα, 25/02/2016 
Αρ. Πρωτ.: 10503 
(Αρ. Ηλ. Πρωτ.: 390627) 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 

ΤΗΣ ΑΕ «3 Β – GARAGE – ΓΡΑΦΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ » 

 

Μετά την  17/02/2016  απόφαση της Γ. Σ 

 

__________________________________________________ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1° 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συνίσταται Ανώνυµος εταιρεία µ ε την επωνυµία « ΤΡΙΑ ΒΗΤΑ - 3 Β 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ - ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΧΩΡΩΝ 

ΣΤΑΘΜΕΥΣΕΩΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ - GARAGE - ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΙ∆ΩΝ ΚΑΙ 

ΑΞΕΣΟΥΑΡ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ » και µ ε τον διακριτικό τίτλο « 3 Β - 

GARAGE - ΓΡΑΦΕΙΑ - ΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - Α. Ε. » 

 

Για τις σχέσεις της εταιρείας µ ε την αλλοδαπή, η επωνυµία και 
ο διακριτικός τίτλος θα χρησιµοποιείται σε πίστη µετάφραση σε 
ξένη γλώσσα. 

  

 

 



Άρθρο 2° 

 

 ΣΚΟΠΟΣ αντικείµενο εργασιών της εταιρείας είναι 

1) Η εµπορική εκµετάλλευση χώρων  στάθµευσης οχηµάτων κάθε 

είδους  (garage), η οργάνωση  σε υλικοτεχνική υποδοµή και 

ανθρώπινο δυναµικό και λειτουργία επιχείρησης µισθώσεως χώρων 

σταθµεύσεως οχηµάτων, κάθε είδους, χρήσεως, ιπποδύναµης, 

χωρητικότητος και κυβισµού, συνεργείων αυτοκινήτων, πλυντηρίων 

καθαρισµού οχηµάτων, πωλήσεως καυσίµων υλών και καταστηµάτων 

µισθώσεως αυτοκινήτων. 

2) Η εκµετάλλευση κτιριακών εγκαταστάσεων κατάλληλων για 

εµπορική µίσθωση, γραφείων, επαγγελµατικών χώρων, καταστηµάτων 

εµπορίας ελαστικών αυτοκινήτων, ζαντών, αξεσουάρ και κάθε 

µορφής και χρήσεως αντικειµένων που έχουν σχέση µε το 

αυτοκίνητο. 

3) Η εµπορία, εισαγωγή, διάθεση και διακίνηση κάθε είδους 

µέσου µεταφοράς και ειδικότερα οχηµάτων των µηχανηµάτων και 

παραρτηµάτων αυτών καθώς και κάθε µεµονωµένου µέρους 

( ανταλλακτικού) αυτών και γενικά οτιδήποτε χρησιµοποιείται 

στην ολοκληρωµένη λειτουργία οποιονδήποτε οχηµάτων ώστε να  

συντελεστεί η λειτουργία και η προώθηση αυτών . 

 

4) Η εµπορία κάθε είδους  βιοµηχανικών, βιοτεχνικών , χηµικών 

προϊόντων, ενδεικτικά αναφερόµενων και των κάθε είδους 

πετρελαιοειδών, παραγώγων αυτών, λιπαντικών ελαίων εν γένει 

και χηµικών παρασκευασµάτων.  

 

5) Η αντιπροσώπευση ξένων ή ελληνικών οίκων στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό σχετικά µε οποιαδήποτε εµπορική  δραστηριότητα αυτοί 

διατηρούν στα πλαίσια πάσης φύσεως υλών, προϊόντων και ειδών, 

βιοµηχανικών, βιοτεχνικών, χηµικών, γεωφυσικών κτλ και 

µηχανηµάτων.  

 

  



  

  

                                                       ∆ευτερεύων σκοπός είναι  

1) Η µίσθωση χώρων προς ανάρτηση διαφηµιστικών ενηµερωτικών 

πινακίδων, εµπορική διάθεση χώρων για την διακίνηση και 

τοποθέτηση διαφηµιστικού υλικού, οι µελέτες και εκτέλεση 

ενεργειών δηµοσίων σχέσεων και δηµοσιότητας και η εκπόνηση 

προγραµµάτων προώθησης πωλήσεων προϊόντων ή υπηρεσιών προς  

σηµεία πώλησης η τους καταναλωτές. 

2) Η παροχή υπηρεσιών και συµβουλών σε επιτηδευµατίες, 

εταιρείες και οργανισµούς για την καλύτερη οργάνωση και 

διαχείριση σε θέµατα διοίκησης, εµπορικού, δηµοσίων σχέσεων, 

οικονοµικής διαχείρισης, ανάπτυξης, συντονισµού και marketing. 

3) Η συµµετοχή σε άλλες επιχειρήσεις στην Ελλάδα  ή το 

εξωτερικό ή η πλήρης εξαγορά αυτών, προς προώθηση και 

ολοκλήρωση του σκοπού της εταιρείας, καθώς και η σύναψη 

συµβάσεων Franchising, µε  τρίτα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα, είτε 

ως δικαιοπάροχος είτε ως δικαιοδόχος. 

                  

 

ΑΡΘΡΟ 3° 

Ε∆ΡΑ 

  

  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Αµαρουσίου µε απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρίας µπορούν να ιδρυθούν και 

άλλα υποκαταστήµατα, Πρακτορεία, παραρτήµατα, γραφεία και 

αντιπροσωπείες της Εταιρείας σε άλλες πόλεις η Κοινότητες της 

Ελλάδας ή του Εξωτερικού , εάν κριθεί σκόπιµο για την ευόδωση 

των σκοπών της εταιρείας και την επέκταση των εργασιών της. Η 

ίδια απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου θα καθορίζει και τους 

όρους λειτουργίας, τη φύση και την έκταση των ως άνω 

υποκαταστηµάτων, των πρακτορειών και των γραφείων και τα 

δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις του ∆ιευθυντού και του προσωπικού του.  

  



Σε περίπτωση µεταφοράς της Έδρας της εταιρείας σε άλλο ∆ήµο ή 
Κοινότητα της Ελλάδας απαιτείται τροποποίηση του παρόντος 
άρθρου µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μέτοχων.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ: 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής  (50) που 

αρχίζει από την καταχώριση στο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών από 

την αρµόδια Νοµαρχία της ∆ιοικητικής  απόφασης για την σύσταση 

της εταιρείας και την έγκριση του παρόντος  καταστατικού  και 

λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2049. 

 Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων και την 

τροποποίηση  του παρόντος άρθρου του καταστατικού, µε την 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος µπορεί 

να παραταθεί ή να συντµηθεί ο χρόνος διάρκειας της εταιρείας.  

  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο Β 

 

  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ -ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ  5 

Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορισθέν αρχικά σε 
50.000.000 ( πενήντα εκατοµµύρια) δραχµές, διαιρείται σε 5.000 
( πέντε χιλιάδες) ονοµαστικές µετοχές, αξίας ονοµαστικής 10.000 
( δέκα χιλιάδων) δραχµών, όπως οριζόταν στο άρθρο 5 του 
καταστατικού, που δηµοσιεύτηκε στο 9912/10.12.1999 ΦΕΚ.                                                        

  Με την από 30-06-2002 απόφαση της γενικής συνέλευσης αποφασίσθηκε :  

 1. Η µετατροπή του µετοχικού κεφαλαίου και η ονοµαστική αξία της 
µετοχής σε ΕΥΡΩ. 

 2. Καθορίστηκε η ονοµαστική αξία της µετοχής σε Είκοσι Εννέα ΕΥΡΩ & 
τριάντα πέντε λεπτά (29,35) ΕΥΡΩ , µ ε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 
κατά ∆εκατέσσερα & Ογδόντα Έξι ΕΥΡΩ (14,86) ΕΥΡΩ λόγω 
στρογγυλοποίησης. Έτσι το συνολικό µετοχικό κεφαλαίο ανέρχεται σε  
εκατόν σαράντα έξι χιλιάδες επτακόσια πενήντα (146.750,00) ΕΥΡΩ ,  



διαιρούµενο σε πέντε χιλιάδες (5000), µετοχές, ονοµαστικής άξιας 
είκοσι εννέα Ευρώ & τριάντα πέντε λεπτών (29,35) ΕΥΡΩ η κάθε µ ία.  
Με την από  30-06-2007 απόφαση της γενικής συνέλευσης αυξήθηκε το 
µετοχικό κεφαλαίο της εταιρείας κατά Τριακόσιες χιλιάδες (300.00,00) 
ΕΥΡΩ µ ε αύξηση της ονοµαστικής αξίας των (5.000) µετοχών κατά Εξήντα 
(60) ΕΥΡΩ η κάθε µ ία.  
Με την αύξηση αυτή το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε 
τετρακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες επτακόσια πενήντα (446.750,00) ΕΥΡΩ, 
διαιρούµενο σε πέντε (5.000) χιλιάδες µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
ογδόντα εννέα ΕΥΡΩ & τριάντα πέντε λεπτά (89,35) Ευρώ η κάθε µ ία.  
 
Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των µετόχων στις 2 
Σεπτεµβρίου 2008 αποφασίστηκε αρχικά η µείωση των ζηµιών της εταιρείας 
κατά 120.000 € µ ε αντίστοιχη ισόποση µείωση του µετοχικού της, η οποία 
θα πραγµατοποιηθεί µ ε µείωση της ονοµαστικής αξίας της µετοχής από 
89,35 € σε 65,35 € ταυτόχρονα στην ίδια έκτακτη γενική συνέλευση 
αποφασίστηκε και η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 
εκατόν είκοσι χιλιάδες (120.000) € µ ε καταβολή µετρητών και µ ε αύξηση 
της ονοµαστικής αξίας της µετοχής, από 65,35 ε σε 89,35 € .  
Μετά τις δύο παραπάνω ενέργειες το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 
ορίζεται σε τετρακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες επτακόσια πενήντα 
(446.750,00) ΕΥΡΩ, διαιρούµενο σε πέντε (5.000) χιλιάδες µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας ογδόντα εννέα ΕΥΡΩ & τριάντα πέντε λεπτά (89,35) 
Ευρώ η κάθε µ ία.  

2) α) Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού µετοχικού   
κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µ ε 
προορισµό την µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα 
πραγµατοποιείται   υποχρεωτικά µ ε κατάθεση σε λογαριασµό επ' ονόµατι 
της εταιρείας που θα τηρείται   σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί 
νόµιµα στην Ελλάδα.  
 

β) Μέσα στο πρώτο δίµηνο από τη σύσταση της ανώνυµης 
εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει 
σε ειδική συνεδρίαση µ ε µοναδικό θέµα ηµερήσιας διάταξης την 
πιστοποίηση καταβολής η µ η του από το καταστατικό οριζόµενου 
αρχικού µετοχικού κεφαλαίου. 
 
γ)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η 
κατά τα ανωτέρω  πιστοποίηση της καταβολής η µ η αυτού από το 
διοικητικό συµβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσµίας δύο 

(2) µηνών από την ορισθείσα  προθεσµία  καταβολής του ποσού  

της αύξησης .  
δ) Η προθεσµία καταβολής της  αύξησης, του κεφαλαίου δεν 

µπορεί να ορισθεί µικρότερη του ενός (1) µηνός και 



µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης  από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας.  

 ε) Στην περίπτωση που ή αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί 

κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού η προθεσµία καταβολής της 

αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από τη µέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από τη γενική συνέλευση των µετόχων, δυνάµενη  να 

παραταθεί από το διοικητικό συµβούλιο για ένα (1) ακόµη 

µήνα.  

στ) Μέσα σε είκοσι (20) µέρες από την λήξη της προθεσµίας 

των παραγράφων β και γ η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει 

στην Εποπτεύουσα Υπηρεσία  αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του διοικητικού Συµβουλίου. Αν παρέλθει άπρακτη 

η προθεσµία αυτή στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου 

ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση τροποποίηση  του 

Καταστατικού.  

3) Με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, 

ορίζεται δια του παρόντος ότι κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της  εταιρείας το ∆ιοικητικό 

συµβούλιο έχει το δικαίωµα, µε απόφασή του που λαµβάνεται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο ολικά ή µερικά µε την έκδοση 

νέων µετοχών, για το ποσό που δεν µπορεί  να υπερβεί το 

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο καθώς και να εκδίδει οµολογιακό 

δάνειο µε την έκδοση οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές για 

ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Οι ανωτέρω εξουσίες µπορούν να  

εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις  διατυπώσεις του 

άρθρου 7 β’ του Κ. Ν.2190/20. Στην περίπτωση αυτή, το µετοχικό 

κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό του κεφαλαίου που 

είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 

διοικητικό συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του 



οµολογιακού δανείου δεν µπορεί να υπερβαίνει το µισό του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστηµα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7 β' του Κ. Ν. 2190/20.  

4) H Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας έχει το δικαίωµα µε 

απόφαση της που λαµβάνεται µε απλή απαρτία και πλειοψηφία να 

αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, µερικά ή ολικά µε την έκδοση 

νέων µετοχών συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

µετοχικού   κεφαλαίου 

 5) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ως άνω προηγούµενων   

παραγράφων, εάν τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 

ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε την  

εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος, και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού  µε το 

µετοχικό κεφάλαιο άρθρο του Καταστατικού. 

ΑΡΘΡΟ 6 ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1) Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, και  κάθε 

µετοχή παρέχει στον κάτοχο, της το δικαίωµα στο ετήσιο 

µέρισµα που τυχόν διανεµηθεί. Η ευθύνη του µετόχου 

περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της  µετοχής του. Οι 

µετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και ένα µέλος. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να 

ενσωµατώνουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε 

την έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο.  



  

 2)  Για τη µετατροπή των ονοµαστικών µετοχών σε ανώνυµες ή 

των ανωνύµων σε ονοµαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 14 του παρόντος ( άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 

31 παρ. 1 του Κ. Ν. 2190/1920  όπως ισχύει σήµερα) και      

ανάλογη  τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

3) Οι µετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες απέναντι αυτής 

και αναγνωρίζεται ένας µόνος κύριος για κάθε µετοχή. Σε 

περίπτωση που η εκπροσώπηση µιας µετοχής δεν καθορίζεται από 

ένα πρόσωπο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

αναστείλει την ενάσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν απ’ 

αυτήν. 

4) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται µε τις οριστικές άµα τη έκδοση αυτών.  

    

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7 ο 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1) Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση.  

2) Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση.  

3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου που δεν 

γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα 

µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε 

ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, ανάλογα µε τη συµµετοχή 

τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο κατά τα οριζόµενα στο 

άρθρο 13 παρ. 5 του K.N.2190/1920.  



Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 

του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει, µε  απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω 

δικαίωµα προτίµησης . 

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι 

ονοµαστικές, δηµοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, είναι δυνατόν να αντικατασταθεί  µε 

συστηµένες επί  αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται στους 

µετόχους.  

Στη Γενική Συνέλευση εφόσον παρίστανται όλοι οι µέτοχοι, που 

εκπροσωπούν το σύνολό του µετοχικού κεφαλαίου έλαβαν γνώση 

της προθεσµίας για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, ή 

δήλωσαν την απόφαση τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το 

δικαίωµα προτίµησης, η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος µπορεί να παραληφθεί.  

Μετά την πάροδο της προθεσµίας, για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται, από το όργανο της 

εταιρείας, που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να 

είναι µικρότερη από µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από 

τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το  

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται 

και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα δηµοσιεύεται στο Φ. Ε. Κ. ( τεύχος Α. Ε. και Ε. Π. Ε.).  

ΑΡΘΡΟ 8 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1) Σε  περίπτωση αίτησης των µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη 

γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης 

της, που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες  

από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο, του 



∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης.  

2) Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρός της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για 

µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισµένα θέµατα 

από την έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται  στην  

αίτηση  των  µετόχων, όµως δεν µπορεί να  απέχει περισσότερο 

από  τριάντα (30) ηµέρες  από  την  ηµέρα  αναβολής. Η  µετ' 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση  της προηγούµενης  

και δεν  απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης 

της πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτή δε µπορούν να µετάσχουν 

και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων  των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ.2 και 28 του K.N.2190/1920.  

3) Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο :  

α) Να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση τα ποσά που µέσα στην   

τελευταία διετία καταβληθήκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

Εταιρεία σε µελή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους 

∆ιευθυντές  η άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

σύµβαση της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά η άλλη σύµβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια 

πρόσωπα. 

 β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες, που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο 

που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των 

θεµάτων της ηµερησίας διάταξης. Το διοικητικό συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί να δώσει πληροφορίες που του ζητούνται για 



αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

4) Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, τούτο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη γενική συνέλευση, ή αν 

προτιµά, πριν από αυτήν σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες 

σχετικά µε την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το διοικητικό Συµβούλιο 

µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας την σχετική  

αιτιολογία στα πρακτικά.  

5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδάφιου  της  παρ.3 και της 

παρ.4, αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε  αµφισβήτηση σχετικά µε 

το βάσιµο της αιτιολογίας, λύνεται  από το αρµόδιο Μονοµελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας µε την διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

6) Σε περίπτωση αίτησης των µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέµα ηµερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση.  

7) Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και τις τηρούν  έτσι από την χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησης τους και  

α) στις περιπτώσεις των παρ 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, 

µέχρι  της συνεδριάσεως της Γενικής Συνέλευσης.  



β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την 

έκδοση της απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου.  

8) Μέτοχοι της εταιρείας, που  εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα Εικοστό (1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

έχουν  δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το  

Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφερείας  στην  οποία εδρεύει  

η εταιρεία, που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας 

∆ικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι 

µε τις πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της   

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει την διετία από την 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων 

χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν.  

 

9)  Μέτοχοι  της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο, εφόσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο 

εκπροσωπείται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας.  

10) Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω  

παραγράφων 8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις 

µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα, αυτό στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην  Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική τράπεζα µέχρι να 

εκδοθεί απόφαση πάντα  όµως για χρονικό διάστηµα όχι 

µικρότερο των τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της 

αίτησης.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙV 



ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 ΑΡΘΡΟ  9 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας  είναι το 
ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 
θέµα που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις της 
δεσµεύουν και τους µετόχους, που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει 
για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της 
εταιρείας, διάσπαση, µετατροπή και αναβίωση.  

β) τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 
περίπτωση της παρ.3 του άρθρου 5 του παρόντος.  

δ) Έκδοση δανείου µε οµολογίες.  

ε) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός  από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος.  

στ) Εκλογή ελεγκτών.  

ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών.  

η) Έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων.  

θ) ∆ιάθεση των ετησίων καθαρών κερδών.  

3) Στις διατάξεις της προηγουµένης παραγράφου δεν υπάγεται η 

κατά το άρθρο 78 του Κ. Ν.2190/1920 απορρόφηση της παρούσης 

εταιρείας από άλλη Α. Ε. 

  

 

 

                                                                       

ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣYΝEΛΕYΣHΣ 



1) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από  το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρείας, τουλάχιστον  µια φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο 

πρώτο εξάµηνο από τη λήξη  κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά 

επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο 

τόπο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια της αρµόδιας 

εποπτεύουσας αρχής στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται  η άδεια. Η  άδεια  αυτή δεν 

απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των µετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιµο.  

 2 ) Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει 

να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από 

την οριζόµενη για τη συνεδρίαση της. ∆ιευκρινίζεται, ότι 

συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ηµέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ- ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

  1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία  

περιλαµβάνει τουλάχιστον το  οίκηµα, που θα συνέλθει, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης µε σαφήνεια, 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας 

και δηµοσιεύεται ως εξής:  

α) Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών περιορισµένης Ευθύνης της 

Εφηµερίδας της Κυβέρνησης προ δέκα (1 Ο) ηµερών σύµφωνα µε το 



άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. ∆. Περί ∆ελτίου 

Ανωνύµων Εταιρειών.  

β) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα  προ είκοσι ( 2 Ο ) 

ηµερών, που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη 

τη χώρα που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του 

Ν. ∆. 3757/1957 όπως ισχύει και  

γ) Σε µια ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα προ είκοσι (20) 

επίσης ηµερών,  η οποία εκδίδεται έξι (6) µέρες την εβδοµάδα 

και επί τρία (3) χρόνια καθαρά ως οικονοµική εφηµερίδα, έχει 

κυκλοφορία τουλάχιστον 5.000 φύλλα ηµερησίως καθ' όλη την 

τριετία και θα αποφασίζει ανά εξάµηνο ο Υπουργός Ανάπτυξης 

ποιές είναι. Σε µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον 

εφηµερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε 

µια ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία 

έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η Εταιρεία εδρεύει σε ∆ήµο 

ή Κοινότητα του Νοµού Αττικής, εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δηµοσιεύεται σε µια ηµερήσια ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µια από τις 

εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία. Οι εφηµερίδες αυτές πρέπει να κυκλοφορούν 

ανελλιπώς τουλάχιστον για τρία (3) χρόνια και να εµπίπτουν 

στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν. δ 1263/72 και του άρθρου 2 

του ν. 4286/63 αντίστοιχα. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι 

παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό.  

2) ∆έκα (10) ηµέρες πριν, από την τακτική γενική Συνέλευση, 

κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

της εταιρείας, τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και 



τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Ελεγκτών.  

3) Πρόσκληση για Γενική Συνέλευση δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγµατοποίηση και τη λήψη αποφάσεων.  

ΑΡΘΡΟ 12 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ . 

1) Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική 

συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών 

τους στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης.  

2) Οι µέτοχοι, που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική 

Συνέλευση, µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

της νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να 

καταθέτονται στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4) Οι Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος 

στη Γενική Συνέλευση, µόνο µετά την άδειά της.  

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της 

εταιρείας, νόµιµα συνταγµένος πίνακας µετόχων, που έχουν 

δικαίωµά ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει 



να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις 

αποδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό 

των µετοχών και Ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των 

µετόχων και αντιπροσώπων τους.  

ΑΡΘΡΟ 14   

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ Γ. Σ 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20/100) 

του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2) Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες 

από την χρονολογία συνεδρίασης, που µαταιώθηκε µε  πρόσκληση 

δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση 

αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. 

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ  ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκαίρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως 

εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α) παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  



γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της εταιρείας.  

δ) Αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση την αύξηση 

αυτού της παρ.2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος, και αυτή 

που επιβάλλεται από διατάξεις νόµων ή γίνεται µε 

κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών ή µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου.  

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή  του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων.  

η) Σε µείωση του µετοχικού κεφαλαίου.  

θ) Σε συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση.  

ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου έκδοση οµολογιακού 

δανείου σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος.  

2) Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκαίρως 

επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν σ’ 

αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

3) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και 

πάλι µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες 

πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  



4) Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο Τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ- ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1)  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά, ο 

Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο 

αναπληρωτής του.  Χρέη γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός, 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

     2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραµµατέα που εκτελεί και χρέη 

Ψηφολέκτη.  

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ  ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ- ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη.  

2) Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

συνέλευση, τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον 

πρόεδρο και τον Γραµµατέα της.  

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών  

επικυρώνονται από τον πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του.  

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ  ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒ0ΥΛΙΟΥ ΚΑΙ 
ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η 

Γενική Συνέλευση µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των µελών του 



∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζηµίωση. 

Τα µέλη του ∆ιοικητικού συµβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν µόνο µ ε τις µετοχές τους . Η απαλλαγή του 

∆ιαιτητικού Συµβουλίου είναι  ανίσχυρη, στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 α του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ   V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Η εταιρία  διοικείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

αποτελείται από τρείς (3) έως επτά (7) συµβούλους.  

2) Τα µέλη του διοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας για πεντάχρονη 

θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση µετά την λήξη της θητείας τους η οποία δεν 

µπορεί όµως να περάσει την εξαετία.  

3) Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

επανεκλεγούν και να ανακληθούν. Οι σύµβουλοι µέτοχοι ή µη 

µέτοχοι είναι επανεκλέξιµοι και ελεύθερα ανακλητοί.  

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιου έχει τη ∆ιοίκηση της  εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για 

όλα τα γενικά ζητήµατα που αφορούν την εταιρεία µέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µ ε εξαίρεση εκείνα που σύµφωνα 

µε το νόµο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2) Η Εταιρεία, µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, 

αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύεται  µε την υπογραφή ενός 



ή δύο εξουσιοδοτηµένων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

κοντά στην εταιρική επωνυµία.  

3) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του 

( εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10,20, 22,23 

και 23 α του Κ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν.  

ΑΡΘΡΟ 21 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρο.  

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει ένα ή  δύο 

διευθύνοντες συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  

3) Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβούλιου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται µετά από απόφαση του 

∆ιοικητικού Συµβούλιου, ο διευθύνων σύµβουλος η µέλος αυτού.  

ΑΡθΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, επιβάλλεται 

στους συµβούλους που αποµένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον 

τρεις (3), να εκλέγουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αµέσως επόµενη 

τακτική η έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συµβούλου 

που εκλέχτηκε µε αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόµη 

και αν η εκλογή δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον µια φορά το µήνα. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνεδριάζει εκτός της έδρας σε άλλο τόπο είτε στην ηµεδαπή 

είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα από αυτά δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης ή στη λήψη 

αποφάσεων. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον 

πρόεδρό του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του 

δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά  η  λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται µόνον εφόσον παρίστανται η 

αντιπροσωπεύονται  όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 

και  κάνεις  δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων .  

Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των µελών του, µ ε αίτηση τους προς τον πρόεδρο 

αυτού ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό 

συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή 

της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει 

το διοικητικό συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή 

εκπρόθεσµης  σύγκλησης του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν 

τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο µέσα  

σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου,  

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆. Σ. 



Στην ανωτέρω αίτηση πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα που θα ασχοληθεί  το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ- ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1) Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο 
σύµβουλο που απουσιάζει.  

2) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται η  αντιπροσωπεύονται 
σ’ αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο 
αριθµός των αυτοπροσώπως παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι  
µικρότερος των τριών. Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας 
παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα.  

Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των συµβούλων που είναι παρόντες και 

εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της 

παραγράφου 3 του άρθρου 5 του παρόντος.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου τηρούνται πρακτικά.  

2) Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού 

συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους 

στο µητρώο ανωνύµων εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7 α του 

Κ. Ν.2190/1920, υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, 

µέσα σε προθεσµία είκοσι (2 Ο) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

διοικητικού συµβουλίου.  

3) Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, επικυρώνονται από τον  Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή.  



ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1) Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση.  

2) Κάθε  άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου βαραίνει την εταιρεία αν  εγκριθεί µ ε απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

3) Οποιαδήποτε παροχή πιστώσεως ( ∆άνεια, εγγυήσεις κ. λπ.) 

από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους 

ιδρυτές της, σε Γενικούς ∆ιευθυντές η ∆ιευθυντές αυτής, 

συγγενείς αυτών  µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος η 

αγχιστείας συµπεριλαµβάνοντος συζύγους των ανωτέρω, 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της 

εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών 

µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

4) Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις 

εργασίας ή εντολής  καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς 

και στους διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ’ 

επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία η να µετέχουν 

ως οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρείες, που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς, εκτός αν η Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας τους παράσχει ειδική άδεια για αυτό το σκοπό. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τους ιδρυτές της εταιρείας.  



2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 

έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ.2 

του Κ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο 

τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, πτυχιούχους 

ανώτατων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης o ικoνoµoλoγικoύ 

επαγγέλµατος από το Οικονοµικό Επιµελητήριο της Ελλάδος, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π. ∆.475/1991, οι 

οποίοι δεν µπορούν να επανεκλεγούν για περισσότερες από 

πέντε εταιρικές χρήσεις ορίζοντας και την αµοιβή τους.  

2) ∆εν µπορούν να οριστούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές, 

µελή του ∆. Σ., υπάλληλοι της εταιρείας ή εξαρτωµένης προς 

αυτήν εταιρείας, δηµόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν. Π. ∆. ∆., 

Τραπεζών και  επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας.  

3) Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφ’ όσον είναι ορκωτοί ελεγκτές.  

Eφ' όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6   

του άρθρου 42 α σε συνδυασµό µε το άρθρο 111 και 112 του 

K.N.2190/1920, όπως ισχύει η εκλογή των ορκωτών  ελεγκτών  

είναι υποχρεωτική.  

 4)  Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από της συνεδριάσεως της 
ορισάσης τους ελεγκτές, της Γενικής Συνέλευσης, πρέπει  να 
γίνει από την εταιρεία η  ανακοίνωση  προς  αυτούς του 
διορισµού τους, σε περίπτωση δε που αυτοί δεν αποποιηθούν 
τον διορισµό τους εντός πενθηµέρου προθεσµίας, θεωρούνται ως 
αποδεχθέντες και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις  του 
άρθρου 37 και του άρθρου 43 α παρ.3 εδαφ. γ και παρ.4 του 
Κ. Ν.2190/1920, οπως ισχύει.  

 



Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 29 

ETΑΙPIKH ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας που αρχίζει από 
την 1 η Ιανουαρίου και λήγει την 31 η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 
Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση 
στο  οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών,  της ∆ιοικητικής 
απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης 
εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και 
λήγει την 31 η ∆εκεµβρίου 2000.  

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1 ) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και την 

έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο και  εποµένως 

σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και µάλιστα µε τις διατάξεις 

των άρθρων 42 α,42 β,42 γ,42 δ,42 ε,43,43 α,43 β, 132 και 133 του 

κ. ν 2190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις ( ισολογισµός κλπ)  υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική γενική συνέλευση και συνοδεύονται: α) από 

επεξηγηµατική έκθεση του διοικητικού συµβουλίου στην οποία 

αναφέρονται όλα τα  καθοριζόµενα στο άρθρο 43 α παρ 3 εδαφ. α 

και β του Κ. Ν 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει β) από 

έκθεση των ελεγκτών.   

2) Για να εγκριθούν έγκυρα από την γενική συνέλευση οι οικονοµικές 

καταστάσεις της εταιρείας πρέπει να έχουν  ελεγχθεί από τους ελεγκτές 

της εταιρείας και έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και  να 

έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα ήτοι από α) τον 

πρόεδρο του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) από τον 

∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο σύµβουλο και σε περίπτωση, που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύµβουλος, ή η  ιδιότητα του, συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων από ένα µέλος του διοικητικού συµβούλιου που ορίζεται από 

αυτό και γ)τον υπεύθυνο για την ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου.  



Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις  αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

3) Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβούλιου  προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονοµικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόµενη πορεία της εταιρείας και για τις 

δραστηριότητές της στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξης, 

ως και το εν εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43 α του  

Κ. Ν.2190/1920, ως αντικατασταθέν ισχύει , οριζόµενα.  Επίσης 

στην έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό 

γεγονός που έχει συµβεί  µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη 

λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής  της έκθεσης.   

4) Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43 β του 

Κ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει µε την µορφή και το περιεχόµενο 

µε βάση το όποιο ο  ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας 

έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός 

αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις εκτός αν αυτό 

προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

5) Αντίγραφα των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων,                                                                  

με τις σχετικές εκθέσεις  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρµόδια  

Εποπτεύουσα  αρχή είκοσι (2 Ο) τουλάχιστον  ηµέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση.  

6) Ο ισολογισµός της εταιρείας, ο λογαριασµός  αποτελεσµάτων 

χρήσεως και ο πινάκας διαθέσεως αποτελεσµάτων, µαζί µε το 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος 



από τους Ορκωτούς Λογιστές, δηµοσιεύονται, όπως ορίζεται 

στην επόµενη παράγραφο 7.  

7) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να 

δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγούµενης παραγράφου 6, στο 

σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρης ηµέρες πριν από 

την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

α) Στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών περιορισµένης 

ευθύνης σύµφωνα µε το άρθρο 7 β' παρ. 1 εδ β.  

 β) Σε µια ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που πληροί τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν. ∆.3757/1957 όπως αυτό 

ισχύει, η οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη  

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα κατά την κρίση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

γ) σε µια ηµερήσια  o ικoνoµoλoγική εφηµερίδα, που να πληροί 

τις προϋποθέσεις της παρ.2 του άρθρου 26 του K. Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει σήµερα. 

 δ) σε µια ηµερήσια η εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται στην περιοχή αυτή εφηµερίδα σε µια ηµερησία ή 

εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις εκδιδόµενες στην 

πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της.  

Εξαιρετικά αν η έδρα της εταιρείας είναι σε δήµο η κοινότητα 

του Ν. Αττικής εκτός του ∆ήµου Αθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 

6 πρέπει να δηµοσιεύονται και σε µια ηµερήσια η εβδοµαδιαία 

τουλάχιστον πολιτική εφηµερίδα της έδρας και σε περίπτωση 

που δεν εκδίδεται στην περιοχή αυτή εφηµερίδα σε µια 

ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από τις 

εκδιδόµενες στην έδρα της νοµαρχίας στην οποία υπάγεται η 

εταιρεία.  

8) Μέσα σε είκοσι (2 Ο) µέρες από την έγκριση των Οικονοµικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, µαζί µε το 



επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από 

την παρ.2 του άρθρου 26 α του Κ. Ν.2190/1920, υποβάλλεται στην 

αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριµένων 

οικονοµικών καταστάσεων.  

ΑΡΘΡΟ 31 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44 α, το οποίο 

προσετέθη από το άρθρο 37 του Π. ∆.409/1986 στον  

Κ. Ν.2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας 

γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:  

α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό του 

τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος δηλαδή για το 

σκοπό αυτό, αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 

καθαρών κερδών.  

Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή, παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το 

ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

β) ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις 

εκατό (6/100) τουλάχιστον του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Κ. Ν.2190/1920 σε 

συνδυασµό µε τις διατάξεις του Α. Ν 148/1967 του Ν. ∆ 34/1968 

και του 876/1979. 

γ) Η Γενική  Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

1) Η Εταιρεία λύνεται:  



α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούµενα αποφασιστεί   από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

της διάρκειάς της.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του 

Κ. Ν.2190/1920, όπως ισχύει.  

γ) Όταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

2) Η συγκέντρωση όλων των µετοχών της εταιρείας σε ένα 

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για λύση της εταιρείας . 

3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της 

εταιρείας όπως ορίζεται στο υπόδειγµα ισολογισµού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42 γ του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

σήµερα τροποποιηθέν µε το άρθρο 39 του Π. ∆.409/1986, γίνει 

κατώτερο από το µισό (1/2) του καταβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη 

λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 

την υιοθέτηση άλλου µέτρου.  

  

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

        Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης , τη λύση  της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του 

εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 32 του  παρόντος , το 

διοικητικό συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του 

ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που  ορίζει η Γενική 

Συνέλευση, µπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, µέτοχοι ή όχι 

και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και το σκοπό 



της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

όπως αυτές τυχόν έχουν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση 

µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συµµορφώνονται. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβούλιου και των ελεγκτών. 

  2)  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν µόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους να περατώσουν  

τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε 

χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της  και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν επίσης να 

εκποιήσουν ακίνητα της  εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση  

ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά 

πάροδο 4 µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των 

τεσσάρων µηνών από τη λύση της εταιρείας κάθε µέτοχος ή και 

δανειστής µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρείας, τον καθορισµό κατώτατης τιµής 

πώλησης  των ακινήτων, κλάδων η τµηµάτων ή του συνόλου της 

εταιρείας, η απόφαση του ∆ικαστηρίου δεσµεύει τους 

εκκαθαριστές και είναι αµετάκλητη σύµφωνα  µε το Ν.2339/95. 

Να κανουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύουν στον τύπο και στο τεύχος των Ανωνύµων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην 

∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης 

δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό σύµφωνα  µε το άρθρο 7 α 

του Κ. Ν.2190/1920, που προσετέθη µε το άρθρο 7 του 

Π. ∆.409/1986.  

3) Όταν λήξει η εκκαθάριση, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονοµικές καταστάσεις που δηµοσιεύονται στο ΦΕΚ 

( ΤΑΕ- ΕΠΕ), αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν 

το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους µετόχους κατά τον λόγο συµµετοχής τους στο 

καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο.  



4) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την 

πενταετία, από την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε 

και η εταιρεία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιρειών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο της 

εκκαθάρισης όµως δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί 

την δεκαετία, συµφώνα µε το Ν. 2339/1995.  

5) Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα 

της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6) Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Συνέλευση των µετόχων, που επίσης αποφασίζει και την 

απαλλαγή εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα 

αποτελέσµατα της εκκαθάρισης  µε έκθεση των  αιτιών  που 

παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

   

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ 
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Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθµιση των 

αντικειµένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ. Ν 2190/1920. 

Για όλα τα υπόλοιπα θέµατα ισχύουν οι διατάξεις του Κ. Ν. 

2190/1920 όπως αυτός ισχύει.  
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