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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,26/11/2025

Αριθ. Πρωτ.:3869761

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία SYNERGY ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ – ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ – ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ

ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο SYNERGY ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ - ΚΔΒΜ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ

007692101000.

Την  26/11/2025  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 5664323, οι εγκεκριμένες από την 10/11/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  «SYNERGY

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ  –  ΚΕΝΤΡΟ  ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  –  ΚΕΝΤΡΟ  ΔΙΑ  ΒΙΟΥ  ΜΑΘΗΣΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «SYNERGY ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ - ΚΔΒΜ ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 007692101000, για τη χρήση

01/01/2024 έως 31/12/2024.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΧΡΗΣΕΩΣ 2024 

1 Ιανουαρίου έως 31 Δεκεμβρίου 2024 

(Σύμφωνα με τα «Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ε.Λ.Π.) » – Ν. 4308/2014) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SYNERGY ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ – ΚΕΝΤΡΟ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ – ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 

ΚΥΠΡΟΥ 73 ΠΕΡΙΣΤΕΡΙ   –   Τ.Κ. 121 33 
Α.Φ.Μ.: 090169190  Δ.Ο.Υ.:ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Γ.Ε.ΜΗ. 7692101000 
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Περιεχόμενα 

 

 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2024 .............................................................................................................. . 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ (κατά Λειτουργία)  ................................................................................  

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ (ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ) επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 31ης 

Δεκεμβρίου 2024 (Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν.4308/2014)..............................  

 

 

Έγκριση Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων                                                                                                       

 

Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις εγκρίθηκαν από το Διοικητικό Συμβούλιο στις 7 
Οκτωβρίου 2025. 
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 ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2024 - 18η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (1η ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31η 

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2024) 

 Ποσά σε € 
  

    
 

Σημ.  2024  2023  

  Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία           

  

 

Ενσώματα πάγια           

  Ακίνητα  300.000,00  300.000,00  

    Λοιπός εξοπλισμός   5.503,11  10.054,37   

  Λοιπά ενσώματα στοιχεία  1302,40  1.628,00  

  

 

Σύνολο   306.805,51   311.682,37   

 Άυλα πάγια στοιχεία  0,00    

 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία      

 Δάνεια και απαιτήσεις  18.208,33  18.208,33  

 Συμμετοχές  σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες   801.100,00  801.000,00  

 Λοιπά  0,00    

 Σύνολο  819.208,33  819.208,33  

  Σύνολο μη κυκλοφορούντων   1.126.013,84   1.134.261,36   

   Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές         

  Εμπορικές απαιτήσεις  35.444,27  265.429,27  

    Λοιπές απαιτήσεις   59.634,40   50.229,16   

  Προπληρωμένα έξοδα  0,00    

    Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα   15.265,19   65.656,45   

  

 

Σύνολο   110.343,86   381.314,88  

  Σύνολο κυκλοφορούντων   110.343,86   381.314,88  

  Σύνολο ενεργητικού   1.236.357,70   1.512.205,58  

        

    Κεφάλαιο   120.000,00   120.000,00   

  

 

Σύνολο   120.000,00   120.000,00   

  Διαφορές αξίας ενσώματων παγίων  42.272,96  42,272,96  

  Σύνολο                    42.272,96  42.272,96  

  Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο      

    Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού   81.413,11   81.413,11   

  Αποτελέματα σε νέο      239.251,28  560.713,36  

   Ποσά προορισμένα σε αύξηση κεφαλαίου  21.385,00     

        

  

 

Σύνολο   342.049,39   642.126,47   

  Σύνολο καθαρής θέσης   504.322,35   804.399,43  

  Προβλέψεις      

  Προβλέψεις για παροχές σε εργαζόμενους  12.847,23  12.847,23  

  Λοιπές προβλέψεις  7.868,00  7.868,00  

  Σύνολο προβλέψεων  20.715,23  20.715,23  

  Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις      

  Δάνεια  138.271,72  185.361,46  

    
Εμπορικές υποχρεώσεις   

                

104.498,22 
  87.277,71  

    Φόρος εισοδήματος   0,00   0,00  

    Λοιποί φόροι και τέλη   8.594,21   16.999,03  

    Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης   100.985,39   115.496,17  

    Λοιπές υποχρεώσεις   358.970,58   281.956,55  

  Συνολο  711.320,12  687.090,92  

  Σύνολο υποχρεώσεων  711.320,12  687.090,92  

  Σύνολο καθαρής θέσης ,προβλέψεων και υποχρεώσεων   1.236.357,70   1.512.205,58  
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Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία 

Ποσά σε € 

 
 2024  2023 

Κύκλος εργασιών (καθαρός)   115.577,18   782.864,79 

Κόστος πωλήσεων   104.326,09   431.855,82 

Μικτό αποτέλεσμα   11.251,09   351.008,97 

Λοιπά συνήθη έσοδα   240,00   4811,90 

        11.491,09   355.820,87 

Έξοδα διοίκησης   -316.735,45   -133.104,65 

Έξοδα διάθεσης   0,00    

Λοιπά έξοδα και ζημιές   -1842,45   -340.012,18 

Λοιπά έσοδα και κέρδη   3.472,91   12.197,58 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων   -303.361,90   -105.098,38 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα   
 

  13,40 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  -16.248,18  -16.751,93 

Αποτέλεσμα προ φόρων   -319.862,08   -121.836,91 

Φόροι εισοδήματος   1.600,00   1.600,00 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους   -321.462,08   -123.436,91 

 

 

Περιστέρι Αττικής, 7 Οκτωβρίου 2025 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

                  

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΙΚΕΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 

Α.Δ.Τ ΑΜ135621 Α.Δ.Τ.  Φ 382070 Α.Δ.Τ  ΑΗ596224 
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ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ 

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (παρ. 3 άρθρου 29) 

 

1. Η εταιρεία λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

2. Η οντότητα δεν είναι υπό εκκαθάριση. 

3. Η εταιρεία εμπίπτει στις οντότητες της παραγράφου 2(α) του άρθρου 1 και 

κατατάσσεται στην κατηγορία των μικρών οντοτήτων του άρθρου 2 του νόμου 

4308/2014. 

4. Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το 

λειτουργικό νόμισμα της Εταιρείας.  

5. Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

6. Οι παρούσες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί σε πλήρη συμφωνία 

με τον νόμο 4308/2014. 

Β.  ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΠΟΥ ΘΕΤΟΥΝ ΣΕ ΚΙΝΔΥΝΟ ΤΗΝ ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ ΤΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΩΣ ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ (παρ. 4 του άρθρου 29) 

 

Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο 

την προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα. 

 

Γ. ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ (παρ. 5 άρθρου 29) 

Για την παρακολούθηση των επιμέρους στοιχείων των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η 

εταιρεία ακολουθεί τις παρακάτω λογιστικές πολιτικές. 

1. Τα λοιπά ενσώματα πάγια επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις, και μείον 

ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου 

χαρακτήρα. Τα λοιπά ενσώματα πάγια αποσβένονται με τους παρακάτω συντελεστές 

απόσβεσης, που αντανακλούν την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους: 
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α/α Περιγραφή Συντελεστής 

απόσβεσης 

1 Μηχανολογικός εξοπλισμός 10% 

2 Εξοπλισμός Η/Υ 20% 

3 Έπιπλα και σκεύη 10% 

4 Μεταφορικά μέσα επιβατικά 16% 

 

2. Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης: 

α) τα άυλα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή επιμετρούνται στο 

κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις και μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι 

αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Η απόσβεση των αύλων 

στοιχείων με συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης γίνεται εντός του χρόνου 

αυτού. Για τα στοιχεία χωρίς συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης, οι αποσβέσεις 

διενεργούνται με βάση την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους. 

β) Τα άυλα στοιχεία με απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή, ή με ωφέλιμη 

οικονομική ζωή που δεν μπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα, επιμετρούνται στο 

κόστος κτήσης μείον αποσβέσεις με συντελεστή απόσβεσης 10%, και μείον ζημίες 

απομείωσης όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. 

3. Τα λοιπά πάγια χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία («Δάνεια και απαιτήσεις» και 

«Χρεωστικοί τίτλοι», επιμετρούνται στο κόστος κτήσης μείον ζημίες απομείωσης, όταν 

κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. 

4. Οι εμπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιμετρούνται στο κόστος κτήσης 

μείον τις εκτιμώμενες ζημίες απομείωσης.  

5. Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα ποσά). 

Μεταγενέστερα επιμετρούνται στο αρχικό κόστος κτήσης, μείον τα χρησιμοποιηθέντα 

ποσά βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομείωσης. 

6. Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο 
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κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρούνται στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους 

κτήσης και ανακτήσιμης αξίας. 

7. Οι παροχές σε εργαζομένους (αποζημίωση απόλυσης), αναγνωρίζονται κατά  την  

χρονική περίοδο της απόλυσης 

8. Οι λοιπές προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο 

ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για τον διακανονισμό τους. 

9. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται 

μεταγενέστερα στα ονομαστικά τους ποσά. Όταν οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

εμπεριέχουν ή τεκμαίρεται ότι εμπεριέχουν σημαντικά ποσά που αφορούν τόκους ή/και 

διαφορές υπέρ ή υπό τα άρτιο ή/και αρχικά κόστη, οι εν λόγω χρηματοοικονομικές 

υποχρεώσεις επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη σταθερή μέθοδο. Οι 

προκύπτοντες τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται στα 

αποτελέσματα ως χρηματοοικονομικό κόστος (τόκοι έξοδα). 

10. Οι κρατικές επιχορηγήσεις που αφορούν περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά 

ως υποχρεώσεις στην περίοδο που εισπράττονται ή στην περίοδο που καθίσταται 

οριστική η έγκρισή τους και υπάρχει βεβαιότητα ότι θα εισπραχθούν. Οι κρατικές 

επιχορηγήσεις αναγνωρίζονται με τα ποσά που εισπράττονται ή εγκρίνονται οριστικά. 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι κρατικές επιχορηγήσεις αποσβένονται με τη 

μεταφορά τους στα αποτελέσματα ως έσοδα, στην ίδια περίοδο και με τρόπο αντίστοιχο 

της μεταφοράς στα αποτελέσματα της λογιστικής αξίας του στοιχείου που 

επιχορηγήθηκε. Οι κρατικές επιχορηγήσεις που αφορούν έξοδα αναγνωρίζονται αρχικά 

ως υποχρεώσεις στην περίοδο που εισπράττονται ή στην περίοδο που καθίσταται 

οριστική η έγκρισή τους και υπάρχει βεβαιότητα ότι θα εισπραχθούν. Οι κρατικές 

επιχορηγήσεις που αφορούν έξοδα μεταφέρονται στα αποτελέσματα ως έσοδα στην 

περίοδο στην οποία τα επιχορηγημένα έξοδα βαρύνουν τα αποτελέσματα. 

11. Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρούνται 

μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό 

τους. 

12. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά τον διακανονισμό των 

μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων, συμπεριλαμβανομένων των προβλέψεων, 

αναγνωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν. 

13.  Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

και περιλαμβάνει τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει βάσει της φορολογικής 

νομοθεσίας και τις διαφορές φορολογικού ελέγχου για φόρο εισοδήματος και 
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προσαυξήσεις.  Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων της χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και 

γίνονται αποδεκτές από την Εταιρεία. 

14. Αναβαλλόμενοι φόροι Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων 

φόρων. 

15. Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών αναγνωρίζονται με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης και 

εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους της συναλλαγής. 

Εναλλακτικά και όταν δεν υπάρχει ουσιώδης επίπτωση στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών επιμετρούνται με την μέθοδο της 

ολοκληρωμένης σύμβασης.  

Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της αρχής του δουλευμένου.  

Τα μερίσματα ή το εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων οντοτήτων, 

αναγνωρίζονται ως έσοδα όταν εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη 

διανομή τους.  

Tα δικαιώματα αναγνωρίζονται ως έσοδα βάσει των σχετικών συμβατικών όρων. 

16. Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του 

δουλευμένου. 

17. Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα 

στο οποίο καταρτίζονται οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την 

ισχύουσα συναλλαγματική ισοτιμία κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου 

αναφοράς: (α) τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της 

ημερομηνίας του ισολογισμού, (β) τα μη νομισματικά στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο 

νόμισμα και επιμετρώνται στο κόστος κτήσεως, μετατρέπονται με την ισοτιμία της 

αρχικής αναγνώρισης. Oι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν από το 

διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη μετατροπή τους με ισοτιμία διαφορετική 

από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη 

προγενέστερων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα 

της περιόδου που προκύπτουν. 

18. Οι μεταβολές των λογιστικών πολιτικών και οι διορθώσεις λαθών, αναγνωρίζονται 

αναδρομικά με τη διόρθωση: 

α) Των λογιστικών αξιών των περιουσιακών στοιχείων, των υποχρεώσεων και της 

καθαρής θέσης, για την σωρευτική επίδραση της μεταβολής κατά την έναρξη και 
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λήξη της συγκριτικής και της τρέχουσας περιόδου, και 

β) Των εσόδων, κερδών, εξόδων και ζημιών, όσον αφορά την επίδραση επί των 

λογιστικών μεγεθών της συγκριτικής περιόδου. 

19. Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο στην οποία 

διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές 

περιόδους, κατά περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές δεν αναγνωρίζονται αναδρομικά. 

20. Η διόρθωση των λαθών διενεργείται άμεσα κατά τον εντοπισμό τους 

21. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη 

παρουσίαση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων (άρθρο 29 παρ. 6 ) 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

 

Δ. ΑΝΑΛΥΣΕΙΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

1. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα 

κονδύλια του ισολογισμού ( άρθρο 29 παρ. 7) 

Δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία ή υποχρεώσεις που σχετίζεται με περισσότερα από ένα 

κονδύλια του ισολογισμού. 

2. Eνσώματα, άυλα και βιολογικά πάγια (παρ. 8 άρθρου 29) 

Στον κατωτέρω πίνακα παρουσιάζονται οι πληροφορίες που αφορούν στην κίνηση και στη 

συμφωνία των λογαριασμών των ενσωμάτων παγίων, των βιολογικών παγίων και των αύλων 

παγίων. 
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Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Πίνακας μεταβολών ενσώματων 
πάγιων στοιχείων 
ιδιοχρησιμοποιούμενων 

Γήπεδα Κτίρια 
Μηχανολογικός 

εξοπλισμός 
Λοιπός 

εξοπλισμός 

Λοιπά 
ενσώματα 

πάγια 

Αξία κτήσεως  
 

        

Υπόλοιπο 1.1.2023 300.000,00   
233.561,67 

977,09 
56.000,01 

Προσθήκες περιόδου 
 

      
Κεφαλαιοποίηση τόκων                         
Διαφορά αναπροσαρμογής                         
Μειώσεις περιόδου 

 
      

Μεταφορές περιόδου                         

Υπόλοιπο 31.12.2023 300.000,00   234.538,76 56.000,01 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 
απομειώσεις 

        

Υπόλοιπο 1.1.2023     218.508,68 55.997,97 
Αποσβέσεις περιόδου 0,00   5.975,75  
Διαφορά αναπροσαρμογής       
Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου         
Απομειώσεις περιόδου         
Αναστροφές απομειώσεων 
περιόδου 

        

Μεταφορές περιόδου         

Υπόλοιπο 31.12.2023 0,00   224.484,43 55.997,97 

Καθαρή λογιστική αξία 
31.12.2023 

300.000,00   10.054,33 0,04 

Αξία κτήσεως          
Υπόλοιπο 1.1.2024 300.000,00   234.428,62 56.000,01 
Προσθήκες περιόδου    104,04  
Κεφαλαιοποίηση τόκων      
Διαφορά αναπροσαρμογής      
Μειώσεις περιόδου      
Μεταφορές περιόδου      

Υπόλοιπο 31.12.2024 300.000,00   234.532,66 56.000,01 

Σωρευμένες αποσβέσεις και 
απομειώσεις 

        

Υπόλοιπο 1.1.2024 0,00   224.374,29 55.997,97 
Αποσβέσεις περιόδου    4.655,30  
Διαφορά αναπροσαρμογής      
Μειώσεις αποσβέσεων περιόδου      
Απομειώσεις περιόδου      
Αναστροφές απομειώσεων 
περιόδου 

     

Μεταφορές περιόδου      

Υπόλοιπο 31.12.2024 0,00   229.029,59 55.997,97 

Καθαρή λογιστική αξία 
31.12.2024 

300.000,00   5.503,07 0,04 
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3. Περιπτώσεις επιμέτρησης στην εύλογη αξία σύμφωνα με το άρθρο 24 (παρ. 10 

άρθρου 29) 

Δεν συνέτρεξε περίπτωση 

4. Εμπράγματες εγγυήσεις επί ακινήτων της εταιρείας (παρ. 13 άρθρου 29) 

Δεν υφίστανται. 

5. Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ληξιπρόθεσμες μετά από 5 έτη (παρ. 14 άρθρου 

29) 

Δεν υφίστανται 

6. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις και ενδεχόμενες επιβαρύνσεις 

(ενδεχόμενες υποχρεώσεις) εκτός ισολογισμού (παρ. 16 άρθρου 29) 

α) Εγγυητικές Επιστολές 

Η Εταιρεία δεν έχει χορηγήσει εγγυητικές επιστολές προς τρίτους. 

β) Υπόλοιπο αξίας συμβάσεων leasing ( που είχαν υπογραφεί πριν την 31/12/13 και δεν 

εμφανίζονται στον Ισολογισμό )  

Δεν υφίστανται τέτοιες περιπτώσεις 

γ) Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις . 

Η εταιρεία δεν σχηματίζει προβλέψεις για τους πρόσθετους φόρους και προσαυξήσεις που 

ενδέχεται να προκύψουν από μελλοντικούς φορολογικούς ελέγχους, αναφορικά με τις 

ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις 2019 – 2024. 

δ) Δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζόμενους μετά την έξοδο.   

Οι δεσμεύσεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία αφορούν τις 

προβλέψεις για αποζημίωση βάσει των προβλέψεων του νόμου 2112/20. 

ε) Επίδικες υποθέσεις.   

Δεν υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές καθώς και αποφάσεις δικαστικών ή 

διαιτητικών οργάνων που να έχουν επίπτωση στην οικονομική κατάσταση ή λειτουργία της 

Εταιρείας. 
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ε) Ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

Δεν υπάρχει καμία ενδεχόμενη απαίτηση υποχρέωση που να πληροί  τα κριτήρια για 

γνωστοποίηση που θέτουν τα ΕΛΠ. 

7. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας (παρ. 17 

άρθρου 29) 

Δεν υπάρχουν 

8. Το ποσό τόκων της περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών και 

υπηρεσιών, σύμφωνα με το άρθρο 20. (παρ. 18 άρθρου 29) 

Δεν συνέτρεξε περίπτωση  

9. Μέσος όρος προσωπικού (παρ. 23α άρθρου 29) 

Ο μέσος όρος προσωπικού της εταιρείας κατά την περίοδο 2024 ανήλθε σε 11 

απασχολούμενους, έναντι της προηγούμενης χρήσης που ανέρχονταν σε 15. 

 

 2024  2023 

Μέσος όρος υπαλληλικού προσωπικού 11  15 

Γενικός μέσος όρος απασχολούμενων 11  15 

10. Προκαταβολές και πιστώσεις προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου (παρ. 25 

άρθρου 29) 

Δεν υπήρξαν χορηγούμενες πιστώσεις προς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά την 

κλειόμενη χρήση ή την προηγούμενη. 

Περιστέρι Αττικής, 7/10/2025 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

  ΑΡ ΑΔΕΙΑΣ 1608 Α ΤΑΞΗ 

   

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΙΚΕΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ                                                                          

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «SYNERGY 

EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 

ΧΡΗΣΕΩΣ 1/1/2024 - 31/12/2024 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας «SYNERGY EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

παρουσιάζει την Έκθεση του για τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της 

χρήσης που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2024. Η Έκθεση συντάχθηκε σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του Κ.Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

Στην παρούσα, περιγράφονται πληροφορίες της Εταιρείας «SYNERGY EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-

ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ», που στοχεύουν σε μια γενική ενημέρωση για την οικονομική κατάσταση και 

τα αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές που επήλθαν κατά την χρήση 

1/1/2024-31/12/2024, τα σημαντικά γεγονότα που έλαβαν χώρα και την επίδραση 

αυτών στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως αυτής, καθώς επίσης γίνεται 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που η Εταιρεία ενδέχεται να 

αντιμετωπίσει και αναφορά σε θέματα εταιρικής και κοινωνικής ευθύνης. 

Επιχειρηματικό μοντέλο (στόχοι, βασικές αξίες, κύριες στρατηγικές, αρχές διοίκησης 

και διαχείριση): 

Η «SYNERGY EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ 

ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» από την ίδρυση της, δραστηριοποιείται με 

σκοπό επιμορφωτικό, μελετητικό, κυρίως εκπαιδευτικό και γενικά υποβοηθητικό σε 

εργασίες παροχής υπηρεσιών. 

Αναλαμβάνει την ανάπτυξη και διαχείριση προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης, 

με εξειδίκευση σε πλήθος θεματικών αντικειμένων. 
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Διαθέτει μεγάλη εμπειρία στην εφαρμογή μεθόδων ανάπτυξης του Ανθρωπίνου 

Δυναμικού και σε άλλες δραστηριότητες για την αξιοποίηση κοινοτικών και άλλων 

πόρων. 

Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας - Οικονομικά Στοιχεία της Εταιρείας της 

τρέχουσας και προηγούμενης χρήσης: 

Κατά τη χρήση από 1/1/2024 έως 31/12/2024, ο κύκλος εργασιών της εταιρείας μας 

παρουσίασε μείωση σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. Η εξέλιξη αυτή θεωρείται 

αναμενόμενη, λαμβάνοντας υπόψη τις συνθήκες που επικράτησαν στον κλάδο κατά την 

εν λόγω περίοδο, και ειδικότερα το κενό που παρατηρήθηκε στις Προσκλήσεις νέων 

έργων στο πλαίσιο του Ταμείου Ανάκαμψης. 

Η Εταιρεία συντάσσει χρηματοοικονομικές καταστάσεις βάσει των ΕΛΠ, από το έτος 

2023.  

Αποτελέσματα Χρήσεως : 

Λαμβάνοντας υπόψη το αποτέλεσμα της τρέχουσας χρήσης, η εταιρεία δεν θα προβεί 

σε διανομή κερδών. 

Η εταιρεία, στο πλαίσιο της πολυετούς δραστηριότητάς της, δεν πραγματοποίησε μέχρι 

τώρα ζημίες που να θέτουν σε κίνδυνο την ομαλή της λειτουργία. Αντίστοιχα, δεν 

αναμένεται να πραγματοποιήσει σημαντικές ζημιές στο μέλλον, που να θέτουν σε 

κίνδυνο την ομαλή της λειτουργία.  

Ίδιες μετοχές: 

Η εταιρεία δεν κατείχε ίδιες μετοχές την 31/12/2024. 

Ακίνητα της Εταιρείας: 

Η εταιρεία έχει κατά πλήρη κυριότητα ένα ακίνητο (οικόπεδο) που βρίσκεται στο Δήμο 

Μαραθώνα του νομού Αττικής, το οποίο απέκτησε κατά την χρήση του 2012. Το εν λόγω 

ακίνητο είναι άρτιο και οικοδομήσιμο. 

Υποκαταστήματα Εταιρείας: 

Η εταιρεία διαθέτει ένα Υποκατάστημα – Παράρτημα στην Περιφερειακή Ενότητα 

Πιερίας και συγκεκριμένα στην πόλη της Κατερίνης, επί της οδού Σκρα 28.  
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Συμμετοχές της εταιρείας: 

Η εταιρία συμμετέχει σε ποσοστό 100% στην εταιρεία με την επωνυμία «EURO KDK 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά την 

31.12.2024. Κατά τη χρήση 2024 η θυγατρική εταιρεία κατέγραψε κέρδη. Η εταιρεία 

διαθέτει εμπειρία και τεχνογνωσία και έχει προετοιμαστεί κατάλληλα για να 

διαχειριστεί με αποτελεσματικότητα τα νέα έργα που θα αναλάβει.  

Στη βάση των ανωτέρω, εκτιμάται ότι θα κλείσει κερδοφόρα και την επερχόμενη χρήση, 

καθώς οι λειτουργικές δαπάνες της δεν είναι πάγιες, αλλά διαμορφώνονται με βάση τα 

έργα που αναλαμβάνει, οπότε έχει την ευελιξία να τις καθορίζει ανάλογα με την πορεία 

εξέλιξης των έργων και με αυτόν τον τρόπο να τις διατηρεί σε χαμηλά επίπεδα.  

Διαθέσιμο Συνάλλαγμα: 

Η εταιρεία δε διέθετε συνάλλαγμα την 31.12.2024. 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες και μη, επιδόσεων της τρέχουσας και προηγούμενης 

χρήσης: 

Οι αριθμοδείκτες οι οποίοι εκφράζουν την Χρηματοοικονομική θέση της εταιρείας είχαν 

την ακόλουθη εξέλιξη: 
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ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ 31/12/2024   31/12/2023   

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 504.322,35 

70,89% 

804.399,43 

117% 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 711.320,12 687.090,92 

  

   

  

ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 110.343,86 

15,51% 

381.314,88 

55,63% 

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

711.320,12 687.090,92 

   

  

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΗΣ (προ φόρου) -319.862,08 

-63,42% 

-121836,91 

-15,15% 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 504.322,35 804.399,43 

  

   

  

ΚΑΘΑΡΑ  ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ (ΠΡΟ ΦΟΡΟΥ 
ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ) 

-319.862,08 

-276,75% 

-121.836,91 

-15,56% 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 115.577,18 782.864,79 

          

Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 

Δείκτης επίτευξης στόχων : 

Η Διοίκηση της Εταιρείας θέτει σαφείς στόχους στους Διευθυντές των τμημάτων και το 

κάθε τμήμα προσπαθεί να επιτύχει το επιθυμητό αποτέλεσμα. Υπάρχει συνεχής και 

άμεση συνεργασία της Διοίκησης με το κάθε τμήμα ξεχωριστά. Οι στόχοι που θέτει η 

Διοίκηση είναι στα πλαίσια του εφικτού, και σε εύλογα διαστήματα επαναξιολογούνται.  

Τα αποτελέσματα των στόχων  που συγκεντρώνονται από τα τμήματα, εξετάζονται από 

τη Διοίκηση με μεγάλη προσοχή και αξιολογούνται κατά τέτοιον τρόπο, ώστε να 

επιτυγχάνεται η όσο το δυνατόν καλύτερη λήψη αποφάσεων. Το σύστημα μέτρησης της 

αποδοτικότητας είναι ευθυγραμμισμένο με της σκοπούς – στόχους και την ουσιαστική 

απόδοση της Επιχείρησης. Υπάρχει συσχέτιση μεταξύ των δεικτών αποδοτικότητας που 
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χρησιμοποιούνται για «επιχειρησιακό» σκοπό και των δεικτών που χρησιμοποιούνται 

για την παρακολούθηση της συλλογικής απόδοσης. 

Δραστηριότητες της Εταιρείας στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης: 

Η εταιρεία δεν πραγματοποιεί επενδύσεις στην έρευνα σχετικά με την ανάπτυξη και την 

τεχνολογική εξέλιξη, ωστόσο υιοθετεί όλα τα διαθέσιμα σύγχρονα τεχνολογικά μέσα για 

την εκπλήρωση του έργου της και την ανάπτυξη των εργασιών της. 

Κίνδυνοι που αναλαμβάνονται από την Εταιρεία: 

Στόχος του προγράμματος διαχείρισης κινδύνων της Εταιρείας είναι ο περιορισμός της 

ενδεχόμενης αρνητικής επίδρασης στα χρηματοοικονομικά αποτελέσματα της, που 

είναι δυνατόν να προκύψει. 

Η πολιτική που εφαρμόζει η Εταιρεία στη διαχείριση των κινδύνων, ώστε να τους 

ελέγχει, εξηγείται κατωτέρω:  

• Αξιολόγηση των κινδύνων που σχετίζονται με τις δραστηριότητες και τις 

λειτουργίες της Εταιρείας, 

• Σχεδιασμός της μεθοδολογίας και επιλογή των κατάλληλων 

χρηματοοικονομικών προϊόντων για τη μείωση των κινδύνων και 

• Εκτέλεση/εφαρμογή, σύμφωνα με τη διαδικασία που έχει εγκριθεί από τη 

διοίκηση, της διαδικασίας διαχείρισης κινδύνων. 

Η Εταιρεία δεν πραγματοποιεί συναλλαγές σε χρηματοοικονομικά παράγωγα και δεν 

εφαρμόζει λογιστική αντιστάθμισης των χρηματοοικονομικών μέσων.  

Πιστωτικός κίνδυνος: 

Η Εταιρεία δεν έχει ιδιαίτερα σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε μικρό 

αριθμό πελατών. Επίσης έχουν θεσπιστεί διαδικασίες με στόχο την ελαχιστοποίηση του 

κινδύνου μη είσπραξης απαιτήσεων. 

Όσον αφορά στην αντιμετώπιση των πιθανών επιπτώσεων από τη μη είσπραξη 

απαιτήσεων, σχηματίζεται σχετική πρόβλεψη επισφαλών απαιτήσεων. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: 
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Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στην Ελλάδα και οι τιμολογήσεις της γίνονται σε ευρώ, 

οπότε μέχρι σήμερα ο συναλλαγματικός κίνδυνος δεν υφίσταται. Παρόλα αυτά η 

Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς όμως συναλλαγματικούς κινδύνους που 

ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων, πλην όμως 

κατά την παρούσα χρονική στιγμή ο εν λόγω κίνδυνος δε θεωρείται σημαντικός. 

Κίνδυνος ρευστότητας – ταμειακών ροών – κίνδυνος διακύμανσης επιτοκίων: 

Η Εταιρεία διαθέτει επαρκή κεφαλαιακή διάρθρωση και δείκτη ρευστότητας.  

Με τον κατάλληλο συνδυασμό ρευστών διαθεσίμων από λειτουργικές ταμειακές ροές 

και των εγκεκριμένων τραπεζικών πιστωτικών ορίων επιτυγχάνεται η αποτελεσματική 

διαχείριση του κεφαλαίου κίνησης και της ρευστότητας. 

 

Περιβαλλοντικά θέματα: 

Η Εταιρεία στο πλαίσιο της δραστηριότητάς της, δηλαδή της παροχής υπηρεσιών, δεν 

έχει σημαντική συμβολή στη μόλυνση του περιβάλλοντος.  

Οι βασικές αρχές της περιβαλλοντικής πολιτικής της είναι οι παρακάτω: 

Η Εταιρεία δεσμεύεται ότι θα εφαρμόζει όλες τις νομικές και συμβατικές υποχρεώσεις 

ώστε να ελαχιστοποιήσει την αρνητικές επιπτώσεις από την λειτουργία της στο 

περιβάλλον. 

Η Εταιρεία δεσμεύεται σε όλα τα επίπεδα και λειτουργίες του οργανισμού για συνεχή 

βελτίωση σε σχέση με τις περιβαλλοντικές της επιδόσεις οι οποίες καταγράφονται και 

θα αξιολογούνται έναντι προκαθορισμένων στόχων.  

Η Εταιρεία δεσμεύεται ότι θα συνεργάζεται με εταιρείες με παρόμοια περιβαλλοντική 

φιλοσοφία. 

Ανθρώπινο δυναμικό (εργασιακά ζητήματα): 

Στην Εταιρεία απασχολήθηκαν κατά την χρήση 2024 έντεκα (11) άτομα κατά μέσο όρο, 

ως διοικητικό προσωπικό, με μορφή εξαρτημένης εργασίας. Με την ακεραιότητα, την 
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υπευθυνότητα και την εργατικότητα τους συνέβαλαν τα μέγιστα στην ανάπτυξη των 

εργασιών της Εταιρείας. 

Στόχος της Εταιρείας είναι να βελτιώνει συνεχώς το εργασιακό περιβάλλον για τους 

απασχολούμενούς της, με γνώμονα πάντα την ασφάλεια και την υγιεινή στους χώρους 

εργασίας, ενθαρρύνοντας έτσι την ανάπτυξη των ατομικών ικανοτήτων, την ατομική 

προσφορά και τη δημιουργικότητα χωρίς φυλετικές ή άλλες διακρίσεις. Η Εταιρεία 

μεριμνά για τη λήψη όλων των αναγκαίων μέτρων και την υιοθέτηση πρακτικών, 

προκειμένου να συμμορφώνεται πλήρως και απολύτως με τις ισχύουσες διατάξεις της 

εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας. Η Εταιρεία στελεχώνεται από έμπειρο και 

ικανό ανθρώπινο δυναμικό με πλήρη γνώση του αντικειμένου εργασιών, έτοιμο να 

ανταποκριθεί με ευαισθησία και επαγγελματισμό στις νέες χρηματοοικονομικές 

συνθήκες και απαιτήσεις του ανταγωνιστικού περιβάλλοντος του κλάδου που 

δραστηριοποιείται. 

 

Προβλεπόμενη πορεία - Στοιχεία και εκτιμήσεις για την εξέλιξη των δραστηριοτήτων 

της Εταιρείας κατά τη χρήση 2025: 

Σύμφωνα με τις προβλέψεις, η πορεία της εταιρείας την επόμενη διετία θα είναι 

ανοδική και αναμένεται να καταγράψει θετικά αποτελέσματα. Η εκτίμηση για τη χρήση 

του 2025 είναι ότι ο κύκλος εργασιών θα είναι ιδιαίτερα αυξημένος, λόγω των νέων 

έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και του ΕΣΠΑ 2021-2027. 

Η προκήρυξη νέων έργων στο πλαίσιο του Ταμείου Ανάκαμψης και η προδημοσίευση 

νέων έργων στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027, έχει διαμορφώσει ιδιαίτερα ισχυρή 

προσδοκία για τα επερχόμενα έτη, αρχής γενομένης της χρήσης του 2025. 

Μερισματική Πολιτική: 

Το Διοικητικό Συμβούλιο θα προτείνει στην Τακτική Γενική Συνέλευση τη μη διανομή 

μερισμάτων, λόγω των αρνητικών αποτελεσμάτων της χρήσης 2024.  

Σημαντικά γεγονότα στην τρέχουσα χρήση: 
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Η Εταιρεία, με αίσθημα ευθύνης, παρακολουθεί τις διεθνείς και εγχώριες οικονομικές 

εξελίξεις, προκειμένου να ανταποκριθεί κατάλληλα σε όλα τα επίπεδα. Η εκτίμηση είναι 

ότι η επιχειρηματική δραστηριότητα της Εταιρείας δεν θα επηρεαστεί σε σημαντικό 

βαθμό από τον πληθωρισμό που παρατηρείται, ο οποίος επηρεάζει τις τιμές των 

προϊόντων και υπηρεσιών. Αναφορικά με την τρέχουσα χρήση, ο κύκλος εργασιών της 

εταιρείας θα αυξηθεί σημαντικά και θα κυμανθεί σε πολύ ικανοποιητικά επίπεδα. Η 

Διοίκηση παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις, αξιολογεί τους κινδύνους και προβαίνει 

στις απαραίτητες ενέργειες προκειμένου να διασφαλίσει την επιχειρησιακή της 

λειτουργία. 

Μεταγενέστερα γεγονότα: 

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης 

χρήσης μέχρι και την ημέρα σύνταξης της παρούσας Έκθεσης, τα οποία μπορεί να 

επηρεάσουν την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας. 

 

Περιστέρι Αττικής, 7/10/2025 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

   

   

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΙΚΕΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 

Α.Δ.Τ ΑΜ135621 Α.Δ.Τ.  Φ382070 

 

 

 

 

Α.Δ.Τ  ΑΗ596224  

ΑΡ ΑΔΕΙΑΣ 1608 Α ΤΑΞΗ 

 

 



ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ                                                                          

ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «SYNERGY 

EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 

ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»  ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 1/1/2024 - 31/12/2024 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας «SYNERGY EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» παρουσιάζει την Έκθεση του για τις Ετήσιες Χρηματοοικονομικές 

Καταστάσεις της χρήσης που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου 2024. Η Έκθεση συντάχθηκε 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Κ.Ν. 4548/2018 όπως ισχύει.  

Στην παρούσα, περιγράφονται πληροφορίες της Εταιρείας «SYNERGY 

EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ ΒΙΟΥ 

ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», που στοχεύουν σε μια γενική ενημέρωση για την 

οικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές 

που επήλθαν κατά την χρήση 1/1/2024-31/12/2024, τα σημαντικά γεγονότα που 

έλαβαν χώρα και την επίδραση αυτών στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της 

χρήσεως αυτής, καθώς επίσης γίνεται περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που η Εταιρεία ενδέχεται να αντιμετωπίσει και αναφορά σε θέματα 

εταιρικής και κοινωνικής ευθύνης. 

Επιχειρηματικό μοντέλο (στόχοι, βασικές αξίες, κύριες στρατηγικές, αρχές 

διοίκησης και διαχείριση): 

Η «SYNERGY EKΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ-ΚΕΝΤΡΟ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ –ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑ 

ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» από την ίδρυση της, δραστηριοποιείται με 

σκοπό επιμορφωτικό, μελετητικό, κυρίως εκπαιδευτικό και γενικά υποβοηθητικό σε 

εργασίες παροχής υπηρεσιών. 

Αναλαμβάνει την ανάπτυξη και διαχείριση προγραμμάτων επαγγελματικής 

κατάρτισης, με εξειδίκευση σε πλήθος θεματικών αντικειμένων. 



Διαθέτει μεγάλη εμπειρία στην εφαρμογή μεθόδων ανάπτυξης του Ανθρωπίνου 

Δυναμικού και σε άλλες δραστηριότητες για την αξιοποίηση κοινοτικών και άλλων 

πόρων. 

Εξέλιξη των εργασιών της Εταιρείας - Οικονομικά Στοιχεία της Εταιρείας της 

τρέχουσας και προηγούμενης χρήσης: 

Κατά τη χρήση από 1/1/2024 έως 31/12/2024, ο κύκλος εργασιών της εταιρείας μας 

παρουσίασε μείωση σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. Η εξέλιξη αυτή 

θεωρείται αναμενόμενη, λαμβάνοντας υπόψη τις συνθήκες που επικράτησαν στον 

κλάδο κατά την εν λόγω περίοδο, και ειδικότερα το κενό που παρατηρήθηκε στις 

Προσκλήσεις νέων έργων στο πλαίσιο του Ταμείου Ανάκαμψης. 

Η Εταιρεία συντάσσει χρηματοοικονομικές καταστάσεις βάσει των ΕΛΠ, από το έτος 

2023.  

Αποτελέσματα Χρήσεως : 

Λαμβάνοντας υπόψη το αποτέλεσμα της τρέχουσας χρήσης, η εταιρεία δεν θα 

προβεί σε διανομή κερδών. 

Η εταιρεία, στο πλαίσιο της πολυετούς δραστηριότητάς της, δεν πραγματοποίησε 

μέχρι τώρα ζημίες που να θέτουν σε κίνδυνο την ομαλή της λειτουργία. Αντίστοιχα, 

δεν αναμένεται να πραγματοποιήσει σημαντικές ζημιές στο μέλλον, που να θέτουν 

σε κίνδυνο την ομαλή της λειτουργία.  

Ίδιες μετοχές: 

Η εταιρεία δεν κατείχε ίδιες μετοχές την 31/12/2024. 

Ακίνητα της Εταιρείας: 

Η εταιρεία έχει κατά πλήρη κυριότητα ένα ακίνητο (οικόπεδο) που βρίσκεται στο 

Δήμο Μαραθώνα του νομού Αττικής, το οποίο απέκτησε κατά την χρήση του 2012. 

Το εν λόγω ακίνητο είναι άρτιο και οικοδομήσιμο. 

Υποκαταστήματα Εταιρείας: 

Η εταιρεία διαθέτει ένα Υποκατάστημα – Παράρτημα στην Περιφερειακή Ενότητα 

Πιερίας και συγκεκριμένα στην πόλη της Κατερίνης, επί της οδού Σκρα 28.  



 

Συμμετοχές της εταιρείας: 

Η εταιρία συμμετέχει σε ποσοστό 100% στην εταιρεία με την επωνυμία «EURO KDK 

ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» κατά την 

31.12.2024. Κατά τη χρήση 2024 η θυγατρική εταιρεία κατέγραψε κέρδη. Η εταιρεία 

διαθέτει εμπειρία και τεχνογνωσία και έχει προετοιμαστεί κατάλληλα για να 

διαχειριστεί με αποτελεσματικότητα τα νέα έργα που θα αναλάβει.  

Στη βάση των ανωτέρω, εκτιμάται ότι θα κλείσει κερδοφόρα και την επερχόμενη 

χρήση, καθώς οι λειτουργικές δαπάνες της δεν είναι πάγιες, αλλά διαμορφώνονται 

με βάση τα έργα που αναλαμβάνει, οπότε έχει την ευελιξία να τις καθορίζει 

ανάλογα με την πορεία εξέλιξης των έργων και με αυτόν τον τρόπο να τις διατηρεί 

σε χαμηλά επίπεδα.  

Διαθέσιμο Συνάλλαγμα: 

Η εταιρεία δε διέθετε συνάλλαγμα την 31.12.2024. 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες και μη, επιδόσεων της τρέχουσας και προηγούμενης 

χρήσης: 

Οι αριθμοδείκτες οι οποίοι εκφράζουν την Χρηματοοικονομική θέση της εταιρείας 

είχαν την ακόλουθη εξέλιξη: 

 

 

 

 

 

 

 

 



ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ 31/12/2024   31/12/2023   

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 504.322,35 

70,89% 

804.399,43 

117% 

ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 711.320,12 687.090,92 

  
   

  

ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 110.343,86 

15,51% 

381.314,88 

55,63% 

ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

711.320,12 687.090,92 

   
  

ΚΑΘΑΡΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΗΣ (προ φόρου) -319.862,08 

-63,42% 

-121836,91 

-15,15% 

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ 504.322,35 804.399,43 

  
   

  

ΚΑΘΑΡΑ  ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΧΡΗΣΕΩΣ (ΠΡΟ ΦΟΡΟΥ 

ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ) 
-319.862,08 

-276,75% 

-121.836,91 

-15,56% 

ΚΥΚΛΟΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 115.577,18 782.864,79 

          

 

Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 

Δείκτης επίτευξης στόχων : 

Η Διοίκηση της Εταιρείας θέτει σαφείς στόχους στους Διευθυντές των τμημάτων και 

το κάθε τμήμα προσπαθεί να επιτύχει το επιθυμητό αποτέλεσμα. Υπάρχει συνεχής 

και άμεση συνεργασία της Διοίκησης με το κάθε τμήμα ξεχωριστά. Οι στόχοι που 

θέτει η Διοίκηση είναι στα πλαίσια του εφικτού, και σε εύλογα διαστήματα 

επαναξιολογούνται.  

Τα αποτελέσματα των στόχων  που συγκεντρώνονται από τα τμήματα, εξετάζονται 

από τη Διοίκηση με μεγάλη προσοχή και αξιολογούνται κατά τέτοιον τρόπο, ώστε 

να επιτυγχάνεται η όσο το δυνατόν καλύτερη λήψη αποφάσεων. Το σύστημα 



μέτρησης της αποδοτικότητας είναι ευθυγραμμισμένο με της σκοπούς – στόχους 

και την ουσιαστική απόδοση της Επιχείρησης. Υπάρχει συσχέτιση μεταξύ των 

δεικτών αποδοτικότητας που χρησιμοποιούνται για «επιχειρησιακό» σκοπό και των 

δεικτών που χρησιμοποιούνται για την παρακολούθηση της συλλογικής απόδοσης. 

Δραστηριότητες της Εταιρείας στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης: 

Η εταιρεία δεν πραγματοποιεί επενδύσεις στην έρευνα σχετικά με την ανάπτυξη και 

την τεχνολογική εξέλιξη, ωστόσο υιοθετεί όλα τα διαθέσιμα σύγχρονα τεχνολογικά 

μέσα για την εκπλήρωση του έργου της και την ανάπτυξη των εργασιών της. 

Κίνδυνοι που αναλαμβάνονται από την Εταιρεία: 

Στόχος του προγράμματος διαχείρισης κινδύνων της Εταιρείας είναι ο περιορισμός 

της ενδεχόμενης αρνητικής επίδρασης στα χρηματοοικονομικά αποτελέσματα της, 

που είναι δυνατόν να προκύψει. 

Η πολιτική που εφαρμόζει η Εταιρεία στη διαχείριση των κινδύνων, ώστε να τους 

ελέγχει, εξηγείται κατωτέρω:  

• Αξιολόγηση των κινδύνων που σχετίζονται με τις δραστηριότητες και τις 

λειτουργίες της Εταιρείας, 

• Σχεδιασμός της μεθοδολογίας και επιλογή των κατάλληλων 

χρηματοοικονομικών προϊόντων για τη μείωση των κινδύνων και 

• Εκτέλεση/εφαρμογή, σύμφωνα με τη διαδικασία που έχει εγκριθεί από τη 

διοίκηση, της διαδικασίας διαχείρισης κινδύνων. 

Η Εταιρεία δεν πραγματοποιεί συναλλαγές σε χρηματοοικονομικά παράγωγα και 

δεν εφαρμόζει λογιστική αντιστάθμισης των χρηματοοικονομικών μέσων.  

Πιστωτικός κίνδυνος: 

Η Εταιρεία δεν έχει ιδιαίτερα σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε 

μικρό αριθμό πελατών. Επίσης έχουν θεσπιστεί διαδικασίες με στόχο την 

ελαχιστοποίηση του κινδύνου μη είσπραξης απαιτήσεων. 



Όσον αφορά στην αντιμετώπιση των πιθανών επιπτώσεων από τη μη είσπραξη 

απαιτήσεων, σχηματίζεται σχετική πρόβλεψη επισφαλών απαιτήσεων. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος: 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στην Ελλάδα και οι τιμολογήσεις της γίνονται σε 

ευρώ, οπότε μέχρι σήμερα ο συναλλαγματικός κίνδυνος δεν υφίσταται. Παρόλα 

αυτά η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς όμως συναλλαγματικούς 

κινδύνους που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών 

μέτρων, πλην όμως κατά την παρούσα χρονική στιγμή ο εν λόγω κίνδυνος δε 

θεωρείται σημαντικός. 

Κίνδυνος ρευστότητας – ταμειακών ροών – κίνδυνος διακύμανσης επιτοκίων: 

Η Εταιρεία διαθέτει επαρκή κεφαλαιακή διάρθρωση και δείκτη ρευστότητας.  

Με τον κατάλληλο συνδυασμό ρευστών διαθεσίμων από λειτουργικές ταμειακές 

ροές και των εγκεκριμένων τραπεζικών πιστωτικών ορίων επιτυγχάνεται η 

αποτελεσματική διαχείριση του κεφαλαίου κίνησης και της ρευστότητας. 

Περιβαλλοντικά θέματα: 

Η Εταιρεία στο πλαίσιο της δραστηριότητάς της, δηλαδή της παροχής υπηρεσιών, 

δεν έχει σημαντική συμβολή στη μόλυνση του περιβάλλοντος.  

Οι βασικές αρχές της περιβαλλοντικής πολιτικής της είναι οι παρακάτω: 

Η Εταιρεία δεσμεύεται ότι θα εφαρμόζει όλες τις νομικές και συμβατικές 

υποχρεώσεις ώστε να ελαχιστοποιήσει την αρνητικές επιπτώσεις από την 

λειτουργία της στο περιβάλλον. 

Η Εταιρεία δεσμεύεται σε όλα τα επίπεδα και λειτουργίες του οργανισμού για 

συνεχή βελτίωση σε σχέση με τις περιβαλλοντικές της επιδόσεις οι οποίες 

καταγράφονται και θα αξιολογούνται έναντι προκαθορισμένων στόχων.  

Η Εταιρεία δεσμεύεται ότι θα συνεργάζεται με εταιρείες με παρόμοια 

περιβαλλοντική φιλοσοφία. 

Ανθρώπινο δυναμικό (εργασιακά ζητήματα): 



Στην Εταιρεία απασχολήθηκαν κατά την χρήση 2024 έντεκα (11) άτομα κατά μέσο 

όρο, ως διοικητικό προσωπικό, με μορφή εξαρτημένης εργασίας. Με την 

ακεραιότητα, την υπευθυνότητα και την εργατικότητα τους συνέβαλαν τα μέγιστα 

στην ανάπτυξη των εργασιών της Εταιρείας. 

Στόχος της Εταιρείας είναι να βελτιώνει συνεχώς το εργασιακό περιβάλλον για τους 

απασχολούμενούς της, με γνώμονα πάντα την ασφάλεια και την υγιεινή στους 

χώρους εργασίας, ενθαρρύνοντας έτσι την ανάπτυξη των ατομικών ικανοτήτων, την 

ατομική προσφορά και τη δημιουργικότητα χωρίς φυλετικές ή άλλες διακρίσεις. Η 

Εταιρεία μεριμνά για τη λήψη όλων των αναγκαίων μέτρων και την υιοθέτηση 

πρακτικών, προκειμένου να συμμορφώνεται πλήρως και απολύτως με τις ισχύουσες 

διατάξεις της εργατικής και ασφαλιστικής νομοθεσίας. Η Εταιρεία στελεχώνεται 

από έμπειρο και ικανό ανθρώπινο δυναμικό με πλήρη γνώση του αντικειμένου 

εργασιών, έτοιμο να ανταποκριθεί με ευαισθησία και επαγγελματισμό στις νέες 

χρηματοοικονομικές συνθήκες και απαιτήσεις του ανταγωνιστικού περιβάλλοντος 

του κλάδου που δραστηριοποιείται. 

Προβλεπόμενη πορεία - Στοιχεία και εκτιμήσεις για την εξέλιξη των 

δραστηριοτήτων της Εταιρείας κατά τη χρήση 2025: 

Σύμφωνα με τις προβλέψεις, η πορεία της εταιρείας την επόμενη διετία θα είναι 

ανοδική και αναμένεται να καταγράψει θετικά αποτελέσματα. Η εκτίμηση για τη 

χρήση του 2025 είναι ότι ο κύκλος εργασιών θα είναι ιδιαίτερα αυξημένος, λόγω 

των νέων έργων του Ταμείου Ανάκαμψης και του ΕΣΠΑ 2021-2027. 

Η προκήρυξη νέων έργων στο πλαίσιο του Ταμείου Ανάκαμψης και η 

προδημοσίευση νέων έργων στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ 2021-2027, έχει διαμορφώσει 

ιδιαίτερα ισχυρή προσδοκία για τα επερχόμενα έτη, αρχής γενομένης της χρήσης 

του 2025. 

Μερισματική Πολιτική: 

Το Διοικητικό Συμβούλιο θα προτείνει στην Τακτική Γενική Συνέλευση τη μη 

διανομή μερισμάτων, λόγω των αρνητικών αποτελεσμάτων της χρήσης 2024.  

Σημαντικά γεγονότα στην τρέχουσα χρήση: 



Η Εταιρεία, με αίσθημα ευθύνης, παρακολουθεί τις διεθνείς και εγχώριες 

οικονομικές εξελίξεις, προκειμένου να ανταποκριθεί κατάλληλα σε όλα τα επίπεδα. 

Η εκτίμηση είναι ότι η επιχειρηματική δραστηριότητα της Εταιρείας δεν θα 

επηρεαστεί σε σημαντικό βαθμό από τον πληθωρισμό που παρατηρείται, ο οποίος 

επηρεάζει τις τιμές των προϊόντων και υπηρεσιών. Αναφορικά με την τρέχουσα 

χρήση, ο κύκλος εργασιών της εταιρείας θα αυξηθεί σημαντικά και θα κυμανθεί σε 

πολύ ικανοποιητικά επίπεδα. Η Διοίκηση παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις, 

αξιολογεί τους κινδύνους και προβαίνει στις απαραίτητες ενέργειες προκειμένου να 

διασφαλίσει την επιχειρησιακή της λειτουργία. 

Μεταγενέστερα γεγονότα: 

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της 

κλειόμενης χρήσης μέχρι και την ημέρα σύνταξης της παρούσας Έκθεσης, τα οποία 

μπορεί να επηρεάσουν την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της 

Εταιρείας. 

Περιστέρι Αττικής, 7/10/2025 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ 
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