
 

Ακαδημίας 7, 106 71 ΑΘΗΝΑ, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411 Website: www.acci.gr, e-mail: info@acci.gr, 

Κωδικός: Ε/O.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης: 8 Ημ/νία Έκδοσης: 04.01.2022 Σελ.  1   από  1 
 

 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, Α.Ε, Ε.Π.Ε. & Υ.Μ.Σ.  

ΤΜΗΜΑ: Α.Ε Β΄ 

Δ.νση: Ακαδημίας 7 

Τ.Κ.: 10671 

Πληροφορίες: ΜΑΝΤΑΛΩΖΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103604815-9 

E-mail: ae00@acci.gr 

 

 

 

Αθήνα , 26/11/2025 

Αρ. Πρωτ.: 3859122                      

      

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ACCORDO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΚΟΥΡΤΙΝΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ». 

Την 26/11/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Κα-

ταχώρισης  5663146, η με αριθμό 12529/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου 

μας (ΑΔΑ: ΨΥΥΨ469ΗΕΘ-8ΨΑ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3, 5, 7, 8, 

9, 11, 12, 18, 19, 20, 23, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34, η προσθήκη του άρθρου 5α, καθώς και η 

κωδικοποίηση του καταστατικού για την εναρμόνισή του, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Ν.4548/2018, της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ACCORDO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΚΟΥΡΤΙΝΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 7157001000, ό-

πως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση της από 05/11/2025 της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 05/11/2025, αποτελείται από τριάντα τέσσερα (34) άρθρα. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστα-

τικού μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

                                                      Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ  

 

                                                                                                             ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ - ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  

ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  «ACCORDO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΟΥΡΤΙΝΩΝ, 

ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«ACCORDO Α.Ε.» 

& ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΑΥΤΟΥ ΚΑΤΑ ΤΟΝ Ν. 4548/2018 

  (ΑΡ. ΓΕΜΗ: 007157001000 - Α.Φ.Μ: 099959180 )  

(σε συνέχεια της από 5.11.2025 απόφασης  Έκτακτης ΓΣ) 

---------------------------------------------------- 

KΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται με το καταστατικό Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία: 

«ACCORDO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΚΟΥΡΤΙΝΩΝ, ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο  «ACCORDO Α.Ε.». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία και ο διακριτικός 

τίτλος μπορούν να εκφράζονται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με 

λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Λυκόβρυσης Αττικής, οδός 

Μεσολογγίου και Καραολή & Δημητρίου. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της η εταιρία δύναται να 

ιδρύει καταστήματα, αποθήκες, γραφεία, πρακτορεία και γενικώς 

υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή. Η απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίσει τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντα 

των ιδρυομένων υποκαταστημάτων, τα οποία είναι δυνατόν να καταργούνται 

επίσης με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 



ΑΡΘΡΟ 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρίας θα είναι : 

α) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο υφασμάτων για κάθε χρήση. 

β) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο κουρτινών και λοιπών 

κλωστοϋφαντουργικών προϊόντων. 

γ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ταπήτων και άλλων υφαντικών 

καλυμμάτων δαπέδων. 

δ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο ταπετσαρίας τοίχου 

κατασκευασμένη από οποιοδήποτε υλικό. 

ε) Η αντιπροσωπεία ή μεσιτεία πώλησης κλωστοϋφαντουργικών 

προϊόντων. 

στ) Η αντιπροσωπεία ή μεσιτεία πώλησης χαρτιού ή άλλων υφαντικών 

υλών ταπετσαρίας. 

ζ) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο φωτιστικών ειδών, φωτιστικού 

εξοπλισμού, εξαρτημάτων και ανταλλακτικών. 

η) Η κατασκευή και συναρμολόγηση φωτιστικών ειδών, φωτιστικού 

εξοπλισμού, εξαρτημάτων και ανταλλακτικών. 

θ) Η αντιπροσωπεία ή μεσιτεία πώλησης φωτιστικών 

ειδών, φωτιστικού εξοπλισμού, εξαρτημάτων και ανταλλακτικών. 

ι) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο επίπλων, μικροεπίπλων, ανθοδοχείων, 

σταχτοδοχείων και άλλων ειδών καλλωπισμού και διακόσμησης από διάφορα 

υλικά. 

ια) Η κατασκευή επίπλων, μικροεπίπλων, ανθοδοχείων, σταχτοδοχείων 

και άλλων ειδών διακόσμησης από διάφορα υλικά, καθώς και εξαρτημάτων 

αυτών. 

ιβ) Η αντιπροσωπεία ή μεσιτεία πώλησης επίπλων, μικροεπίπλων, 

ανθοδοχείων, σταχτοδοχείων και άλλων ειδών διακόσμησης από διάφορα υλικά, 

καθώς και εξαρτημάτων αυτών. 

ιγ) Η κατασκευή έτοιμων κλωστοϋφαντουργικών ειδών, εκτός από 



ενδύματα.  

ιδ) Η κατασκευή μη υφασμένων ειδών και προϊόντων από μη υφασμένα 

είδη, εκτός από τα ενδύματα. 

ιε) Το χονδρικό και λιανικό εμπόριο κλωστοϋφαντουργικών προϊόντων. 

ιστ)Οι δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων 

συμβουλών διαχείρισης. 

2. Για την προώθηση και επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία μπορεί: 

α) Να ιδρύει, εξαγοράζει, συμμετέχει ή συνεργάζεται καθ’ οιονδήποτε 

τρόπο, συμπεριλαμβανομένης της σύστασης κοινοπραξιών με άλλες 

επιχειρήσεις ή εταιρείες οποιασδήποτε μορφής ή εταιρικού τύπου στο 

εσωτερικό ή στο εξωτερικό με μετοχές εισηγημένες ή μη σε χρηματιστηριακή 

αγορά που επιδιώκουν ίδιους, συναφείς ή παρεμφερείς σκοπούς. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και κοινοπραξίες. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή 

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

ε) Να αποκτά ακίνητα και μηχανολογικό εξοπλισμό προκειμένου να τα 

χρησιμοποιεί για την πραγμάτωση των σκοπών της ή να τα εκμεταλλεύεται 

εκμισθώνοντας τα σε τρίτους και γενικότερα να προβαίνει σε κάθε πράξη που 

αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της ή άλλων παρεμφερών. 

στ) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με τροποποίηση του 

παρόντος να καθορίζει και άλλες δραστηριότητες σαν σκοπό της εταιρίας. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την 



αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, της διοικητικής απόφασης για τη χορήγηση της 

άδειας σύστασης της εταιρείας και έγκρισης του πρώτου  καταστατικού. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά τη σύστασή της σε 

τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00) ευρώ, διαιρούμενο τότε σε πενήντα χιλιάδες 

(50.000) μετοχές, η κάθε μία  ονομαστικής αξίας έξι (6,00) ευρώ. 

2.Με την από 10-02-2007 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσθηκε  τότε  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά εκατόν πενήντα 

χιλιάδες (150.000,00) ευρώ, με την έκδοση  είκοσι πέντε χιλιάδων (25.000) 

νέων  τότε μετοχών ονομαστικής αξίας έξι (6,00) ευρώ η κάθε μία. 

Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε τότε σε 

τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες (450.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εβδομήντα 

πέντε χιλιάδες (75.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας έξι (6,00) ευρώ η κάθε μία. 

3.Με την από 5.11.2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά την Αρχή της ίσης 

μεταχείρισης των μετόχων κατά τέσσερις χιλιάδες οκτώ (4.008,00) ευρώ, με την 

έκδοση εξακοσίων εξήντα οκτώ (668) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας έξι 

(6,00) ευρώ έκαστη. Η εν λόγω αύξηση κεφαλαίου καλύπτεται κατά το ποσό των 

χιλίων (1.000,00) ευρώ με εισφορά της περιουσιακής αξίας (καθαρής θέσης) της 

ατομικής επιχείρησης «ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ»  εκ  μέρους του αντίστοιχου 

μετόχου, της οποίας η περιουσιακή αξία (καθαρή θέση) προσδιορίσθηκε  σχετικά 

με την από 10.10.2025 Έκθεση Εκτίμησης της Εταιρείας «KMC ΟΡΚΩΤΟΙ 



ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.», που δημοσιεύθηκε στο ΓΕΜΗ την 4.11.2025 με 

ΚΑΚ 5621243  και με  Αριθ. Πρωτ. 3840999, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4935/2022 και υπό τον σκοπό εισφοράς αυτής  στην ανώνυμη εταιρεία,   και 

κατά το ποσό των  τριών χιλιάδων οκτώ (3.008,00) ευρώ με την  καταβολή των 

αντίστοιχων χρημάτων στο ταμείο της εταιρείας. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε  τετρακόσιες 

πενήντα τέσσερις χιλιάδες οκτώ (454.008,00) ευρώ, διαιρούμενο σε   

εβδομήντα πέντε χιλιάδες εξακόσια εξήντα οκτώ (75.668) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας  έξι (6,00) ευρώ έκαστης. 

 
 

Άρθρο 5α 

Εις είδος νέα εισφορά για το σχηματισμό μέρους της αύξησης  του 

μετοχικού  κεφαλαίου 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, και  ειδικά σε ό,τι αφορά στην τελευταία 

αύξηση κεφαλαίου κατά την Αρχή της ίσης μεταχείρισης των μετόχων που 

αποφασίσθηκε με την από 5.11.2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, σχηματίσθηκε κατά το ποσό των   τριών χιλιάδων οκτώ  (3.008,00) 

ευρώ με την  καταβολή των αντίστοιχων χρημάτων στο ταμείο της εταιρείας, και 

κατά το ποσό  των  χιλίων (1.000,00) ευρώ με εισφορά της περιουσιακής αξίας 

(καθαρής θέσης) της ατομικής επιχείρησης «ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ»  εκ  

μέρους του αντίστοιχου μετόχου, της οποίας η περιουσιακή αξία (καθαρή θέση) 

προσδιορίσθηκε  σχετικά με την από 10.10.2025 Έκθεση Εκτίμησης της 

Εταιρείας «KMC ΟΡΚΩΤΟΙ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΛΟΓΙΣΤΕΣ Α.Ε.» βάσει του άρθρου 17 

παρ. 3 του Ν. 4548/2018, που δημοσιεύθηκε στο ΓΕΜΗ την 4.11.2025 με ΚΑΚ 

5621243  και με  Αριθ. Πρωτ. 3840999, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4935/2022 και υπό τον σκοπό εισφοράς αυτής  στην ανώνυμη εταιρεία, και η 

οποία Έκθεση Εκτίμησης έχει ως εξής:  



 

 

 

 

«ΕΚΘΕΣΗ ΕΚΤΙΜΗΣΕΩΣ 

 
ΒΑΣΕΙ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 17, ΠΑΡ.3, Ν. 4548/2018 

 

 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΤΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» 

 
 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΤΗΣ 30.09.2025 

ΚΑΙ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ ΑΥΤΗΣ 

ΜΕ ΣΚΟΠΟ ΤΗΝ ΕΙΣΦΟΡΑ ΤΗΣ ΣΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ACCORDO ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΚΟΥΡΤΙΝΩΝ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΑΦΩΝ ΕΙΔΩΝ» 

 
 

 
ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν.4935/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ 

 
 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

 
2. ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

 
 

3. ΒΑΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΤΗΣ ΕΚΘΕΣΗΣ ΕΚΤΙΜΗΣΕΩΣ 

 
 

4. ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΗ ΤΗΣ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ 

«ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» KATA THN 30.09.2025 

 
 

5. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ΕΚΘΕΣΗ 

 

1. ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΕΣ ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ 

 
1.1 Εντολή και αντικείμενο ελέγχου 

Η παρούσα έκθεση συντάχθηκε μετά από σχετική αίτηση της κου ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ, προς την 

KMC Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Α.Ε.. 

Σύμφωνα με απόφασή της KMC Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Α.Ε. ορίστηκαν οι 

Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές κκ. Μαργαρίτη Μαρία με ΑΜ ΣΟΕΛ 60981 και Μαρινάκης 

Παναγής με ΑΜ ΣΟΕΛ 24201 προκειμένου να εκτιμήσουν την περιουσία της 

επιχείρησης και να προσδιορίσουν αυτή με βάση την Οικονομική κατάσταση της 

30.09.2025, με σκοπό την εισφορά της στην εταιρεία με την επωνυμία 

«ACCORDO  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ  ΚΟΥΡΤΙΝΩΝ  ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ  ΚΑΙ  
ΣΥΝΑΦΩΝ  ΕΙΔΩΝ»  με 

ΑΦΜ:099959180, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4935/2022. 

 
Στην έκθεση γίνεται εκτίμηση της πραγματικής αξίας των περιουσιακών 

στοιχείων της επιχείρησης 

«ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» κατά την 30.09.2025, ημερομηνία που η 

επιχείρηση συνέταξε την Οικονομική κατάσταση. 

 
1.2 Δομή της εκθέσεως εκτιμήσεως 

Η παρούσα έκθεση αποτελείται από τέσσερις επιμέρους ενότητες: 

 Στην πρώτη ενότητα (Κεφάλαιο 2) περιλαμβάνονται γενικές πληροφορίες και ένα 

σύντομο ιστορικό της Επιχείρησης. 

 Στη δεύτερη ενότητα (Κεφάλαιο 3) περιλαμβάνεται η βάση στην οποία 

στηριχθήκαμε προκειμένου να προβούμε στην εκτίμηση. 

 Στην τρίτη ενότητα (Κεφάλαιο 4) περιλαμβάνεται η εκτίμηση και προσδιορισμός της 

περιουσίας της Επιχείρησης. 

 Στην τέταρτη ενότητα (Κεφάλαιο 5) περιλαμβάνεται το συμπέρασμα και ο 

προσδιορισμός της περιουσίας της Επιχείρησης. 

 



2. ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

 
2.1 Ίδρυση-Επωνυμία 

Την 16/12/2020 πραγματοποιήθηκε Έναρξη Δραστηριοτήτων για την ατομική 

επιχείρηση με την επωνυμία «ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» με ΑΦΜ:052950408 

αρμοδιότητας για την φορολογία της σήμερα της ΔΟΥ ΚΕΦΟΔΕ ΑΤΤΙΚΗΣ. 

 
2.2 Έδρα 

Έδρα της ατομικής επιχείρησης ορίστηκε η οδός Ερύμανθου αρ. 22 Τ.Κ.14564 

στην Κηφισιά Αττικής. Η εταιρεία από την 01/04/2025 διατηρεί και γραφείο στην 

διεύθυνση Θέση Κοκκινιές Τ.Κ.34002 στην περιοχή Βασιλικό. 

 
2.3 Διάρκεια 

Η διάρκεια της επιχείρησης ορίζεται αόριστος. 

 
2.4 Σκοπός 

Σκοπός της ατομικής επιχείρησης είναι: 

1.) Δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων συμβουλών 
διαχείρισης. 



3. ΒΑΣΗ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΤΗΣ ΕΚΘΕΣΕΩΣ ΕΚΤΙΜΗΣΗΣ 

 
Όπως εξηγήθηκε προηγουμένως και σύμφωνα με τον προορισμό και την 

δικαιοδοσία της ομάδας εκτίμησης, για τον προσδιορισμό της αξίας της Επιχείρησης 

εκτός από τα λογιστικά δεδομένα έγιναν εκτιμήσεις αξιών και αντίστοιχες 

προσαρμογές τιμών περιουσιακών στοιχείων όπου αυτό θεωρήθηκε σκόπιμο. 

 
Βάση της εργασίας μας για την εκτίμηση της αξίας των περιουσιακών 

στοιχείων της Επιχείρησης αποτέλεσε: 

 
 
 

Α. Η Οικονομική κατάσταση της 30.09.2025: 

Η Επιχείρηση συνέταξε την 30.09.2025 απογραφή με όλα τα περιουσιακά της 

στοιχεία του Ενεργητικού και των Υποχρεώσεων και στη συνέχεια, με βάση αυτή την 

απογραφή, προέβη στη σύνταξη Οικονομικής κατάστασης με ημερομηνία 

30.09.2025, στην οποία εμφανίζεται η εν γένει περιουσιακή κατάσταση της 

επιχείρησης και αποτέλεσε τη βάση της εργασίας μας για την εκτίμηση της αξίας των 

προαναφερόμενών περιουσιακών στοιχείων της επιχείρησης. 

 
Β. Διάφορες Πληροφορίες 

Συλλογή πληροφοριών σχετικά με τα οικονομικά μεγέθη, τη δραστηριότητα και 

τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά (χρηματοοικονομικά και λογιστικά) εκάστου επιμέρους 

κονδυλίου βάσει των τηρούμενων βιβλίων της Επιχείρησης. 

Επιπρόσθετα, πληροφόρηση αντλήθηκε και από άλλα στοιχεία που τέθηκαν 

υπόψη μας και εξηγήσεις που μας δόθηκαν. 

Η παράθεση των αποτιμώμενων περιουσιακών στοιχείων, γίνεται με τη σειρά 

που εμφανίζονται οι αντίστοιχοι λογαριασμοί αυτών στην Οικονομική κατάσταση της 

30.09.2025. 

 

 

 

 

 

 



4. ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΗ ΤΗΣ ΠΡΑΓΜΑΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

«ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» KATA THN 30.09.2025 

 
 
Επισημαίνεται ότι για τον προσδιορισμό της πραγματικής αξίας της 

Επιχείρησης εκτός από τα λογιστικά δεδομένα έγιναν εκτιμήσεις αξιών και αντίστοιχες 

προσαρμογές τιμών περιουσιακών στοιχείων όπου αυτό θεωρήθηκε σκόπιμο. 

 
Η λογιστική αξία των περιουσιακών στοιχείων της Επιχείρησης, όπως αυτά 

εμφανίζονται στη συνταχθείσα για τον σκοπό Οικονομική κατάσταση της 30.09.2025, 

ταξινομημένα κατάλληλα για την εξυπηρέτηση του σκοπού της εκτίμησής μας, έχουν 

αναλυτικά ως εξής: 

 

 

 
Α. ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

σημειώσεις  30.09.2025 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 
 

4.1 
 

 2.272,74  

Σύνολο   2.272,74  

Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού   2.272,74  

Σύνολο Ενεργητικού   2.272,74  

Β. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

Φόρος εισοδήματος 

 
 

 
4.2 

 30.09.2025 

 
103,63 

Λοιποί φόροι και τέλη 4.3  1.169,11  

Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων   1.272,74  

Σύνολο υποχρεώσεων   1.272,74  

Καθαρή Θέση (Α-Β)   1.000,00  

 
Επισημαίνεται ότι για τον προσδιορισμό της πραγματικής αξίας της 

Επιχείρησης εκτός από τα λογιστικά δεδομένα έγιναν εκτιμήσεις των πραγματικών 

αξιών και αντίστοιχες προσαρμογές τιμών περιουσιακών στοιχείων, όπου αυτό 

θεωρήθηκε σκόπιμο. 

Η παράθεση των αποτιμώμενων στοιχείων ενεργητικού και υποχρεώσεων, 

γίνεται με τη σειρά που εμφανίζονται οι αντίστοιχοι λογαριασμοί στην Οικονομική 

κατάσταση (εκτίμησης) της 30.09.2025. 



4.1 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 2.272,74 € 

 
 
Ο λογαριασμός «Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα» κατά την 30.09.2025 

αφορά: 

1)  Το υπόλοιπο του ταμείου σε μετρητά ποσό 2.272,74 € 

Το υπόλοιπο του λογαριασμού «Ταμείο» μετά τη διενέργεια φυσικής 

καταμέτρησης ανέρχεται σε ποσό 2.272,74 €. 

Η αξία του λογαριασμού «Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα» εκτιμάται ως έχει σε 
€2.272,74. 

 
4.2 Φόρος εισοδήματος 103,63 € 

 
 
Ο λογαριασμός «Φόρος εισοδήματος» αφορά τον υπολογισμό για τον φόρο 

εισοδήματος τρέχοντος φορολογικού έτους που θα κληθεί να πληρώσει η εταιρεία και 

ανέρχεται στο ποσό των 103,63 €. 

Η αξία του λογαριασμού «Φόρος εισοδήματος» εκτιμάται ως έχει στο ποσό των €103,63. 

 
4.3 Λοιποί φόροι και τέλη 1.169,11 € 

 
 
Ο λογαριασμός «Λοιποί φόροι και τέλη» κατά την 30.09.2025 αναλύεται ως εξής: 

1.) 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ ΤΕΛΗ ΥΠΟΛΟΙΠΟ 30.09.2025 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ Φ.Π.Α. ΠΡΟΣ ΑΠΟΔΟΣΗ Γ’ΤΡΙΜ.2025 476,94 
 

ΣΥΝΟΛΟ 476,94 
 

 
Το ποσό του πιστωτικού υπολοίπου(υποχρέωση ) του λογαριασμού 

«Υποχρεώσεις από τον Φ.Π.Α.» τριμήνου Ιουλίου - Σεπτεμβρίου 2025 ποσό 476,94 

€. Έγινε αντιπαραβολή και συμφωνία με το υπόλοιπο που εμφανίζει ως υπόλοιπο 

προς απόδοση (υποχρέωση) η περιοδική δήλωση Φ.Π.Α. τριμήνου Ιουλίου - 

Σεπτεμβρίου 2025 που έχει υποβληθεί στην αρμόδια φορολογική αρχή. 

Από την αντιπαραβολή και συμφωνία δεν προέκυψαν διαφορές. 

2.) Υπόλοιπο ποσό 692,17 € οφειλής σε λοιπούς φόρους .Έγινε αντιπαραβολή και συμφωνία 

με το υπόλοιπο που εμφανίζει ως οφειλή η συγκεντρωτική εικόνα οφειλών σε ρύθμιση του 

φορολογούμενου στο πληροφοριακό σύστημα (TAXIS) της Α.Α.Δ.Ε. 

Από την αντιπαραβολή και συμφωνία δεν προέκυψαν διαφορές. 
 
 

Η αξία του λογαριασμού «Λοιποί φόροι και τέλη» εκτιμάται ως έχει στο ποσό των 
€1.169,11. 
 
 



5.ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 
Σύμφωνα με τα παραπάνω, ο προσδιορισμός της Περιουσίας της 

Επιχείρησης «ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» έχει συνοπτικά ως ακολούθως (ποσά σε 

ευρώ): 

 
ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΑΞΙΑΣ ΤΗΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 30.09.2025 

 
 

 
Α. 
ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

Οικονομική 
Κατάσταση 
της 

30.09.2025 

Ποσό 
Απομεί
ωσης ή 

Αναπροσαρμογ

ής 

Εξακρίβωση 
βάσει αρ. 17 

Παρ. 3 Ν. 

4548/2018 



 

 

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 2.272,74 0,00            2.272,74

  
 

Σύνολο 2.272,74 0,00            2.272,74
  
Σύνολο Κυκλοφορούντος Ενεργητικού 2.272,74 0,00            2.272,74
  
Σύνολο Ενεργητικού 2.272,74 0,00           2.272,74                                         

 

 
Β. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

Φόρος εισοδήματος 103,63 0,00              103,63  

Λοιποί φόροι και τέλη 1.169,11 0,00            1.169,11 
 

Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων 1.272,74 0,00            1.272,74 
Σύνολο υποχρεώσεων 1.272,74 0,00          1.272,74 

 

 

Καθαρή Θέση (Α-Β) 1.000,00 0,00           1.000,00 
 

 
Σύμφωνα με τα ανωτέρω, κατόπιν εκτίμησης των επιμέρους περιουσιακών 

στοιχείων και υποχρεώσεων, ομόφωνα γνωμοδοτούμε ότι η Περιουσιακή αξία της 

Επιχείρησης «ΣΤΑΜΠΟΛΙΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» προσδιορίζεται σε χίλια ευρώ 

(1.000,00 €). 

 

 
Αθήνα, 10 Οκτωβρίου 2025 

 
Οι Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές 

 
 
 
 
 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΗ ΜΑΡΙΑ 
Α.Μ. ΣΟΕΛ. 60981 

ΜΑΡΙΝΑΚΗΣ ΠΑΝΑΓΗΣ 
Α.Μ. ΣΟΕΛ. 24201 

». 

 
 

 

 

 

 

 

K M C Ορκωτοί Ελεγκτές Λογιστές Α.Ε.

Κηφισίας 201 Μαρούσι

ΑΜ ΣΟΕΛ 167



ΑΡΘΡΟ 6 

Μ Ε Τ Ο Χ Ε Σ 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο του Δ.Σ. και ένα σύμβουλο οριζόμενο από αυτόν. Οι τίτλοι των 

μετοχών επιτρέπεται να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

Ο τύπος των μετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους 

μετόχους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. 

Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η 

εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, 

που ενσωματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής 

επωνυμίας και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος 

και της εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο 

αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο 

μετόχων μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ο εγγεγραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 

ΜΕΤΟΧΟΙ  

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 



1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, δημοσιεύεται στο ΓΕΜΗ.  

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές, που δεν έχουν 

αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας. 

Κατ' εξαίρεση  εφόσον  οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται 

με συστημένες επιστολές, που θα στέλλονται στους μετόχους με απόδειξη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής του, που να μην απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε (45) ημέρες  από την ημέρα της επίδοσης της αίτησης 



στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 

συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ’ αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της προσκλήσεως των μετόχων, σε αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών 

διατυπώσεων συμμετοχής κατά το άρθρο 141 παρ. 5 του Ν. 4548/2018 όπως 

ισχύει σήμερα.  

3. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει 

να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν 

μέσα στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση 

της εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες, που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες, 

που του ζητούνται, εάν επικαλεσθεί αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη 



σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και 

εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική 

Συνέλευση, ή εάν προτιμά πριν απ' αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται εάν επικαλεσθεί αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και της παρ. 4, του 

παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας κατά 

την νόμιμη διαδικασία. 

6. Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να 

καταθέσουν σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές, 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες από 

τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

α) μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης στις 

περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου 

β) μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου στις 

περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 



εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας, 

στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη νόμιμη διαδικασία. Ο 

έλεγχος διατάζεται εάν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του παρόντος καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρμόδιο κατά την προηγούμενη παράγραφο Δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, εάν η μειοψηφία, που ζητά 

τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα των ανωτέρω παραγράφων 

8 και 9, πρέπει να καταθέσουν τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα 

αυτά, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή 

σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, και να τις τηρούν 

κατατεθειμένες μέχρι να εκδοθεί απόφαση πάνω στην αίτησή τους και για 

χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  



 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του καταστατικού. Σαν τροποποίηση του καταστατικού 

θεωρείται και η αύξηση ή η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. 

γ) Έκδοση δανείου με ομολογίες . 

δ) Εκλογή ή ανάκληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός 

από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 

ε) Εκλογή ή ανάκληση των ελεγκτών και καθορισμός της αμοιβής τους. 

στ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

ζ) Διάθεση των ετήσιων καθαρών κερδών. 

η) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 

θ)  Την απαλλαγή  των μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη. 

 
 

 
ΑΡΘΡΟ 10 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό 



Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστο μια φορά 

το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, 

υπολογιζομένων και των μη εργασίμων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια,  με εξαίρεση τις 

επαναληπτικές συνελεύσεις, πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης, και δημοσιεύεται  με την 

καταχώρισή της στη μερίδα της εταιρείας  στο ΓΕΜΗ, κατά το άρθρο 122 

παρ. 1 και 2 του Ν. 4548/2018 όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' 

αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 



 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 

1.Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος που 

αποδεικνύει την ιδιότητα του αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της Γενικής 

Συνέλευσης, κατά το άρθρο 124 παρ. 1 του Ν. 4548/2028 όπως αυτός ισχύει 

σήμερα. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

δια των εκπροσώπων τους.   

2.Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 

να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εξουσιοδοτήσει 

νόμιμα. 



ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται 

σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος, πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 

 
ΑΡΘΡΟ 14 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

πάνω στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 

τουλάχιστον πενήντα τα εκατό (50%) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, πλέον μίας (1) μετοχής. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 



 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας, 

δ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

που επιβάλλονται από διατάξεις νόμων και τις γενόμενες με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, 

ε) έκδοση δανείου με ομολογίες, 

στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των ετήσιων καθαρών κερδών, 

ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου,  

θ) μετατροπή των μετοχών σε ονομαστικές και αντίστροφα, 

ι) σε κάθε άλλη περίπτωση, κατά την οποία ο νόμος και το παρόν 

καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη Γενική 

Συνέλευση, απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, η Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα τέσσερα πέμπτα (4/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 



εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα τρία τέταρτα (3/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία συνέρχεται και πάλι δεύτερη 

επαναληπτική συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες και ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη  

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΕΩΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 



της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ 

ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση, με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Στη ψηφοφορία μπορούν να μετέχουν τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων 

είναι κύριοι. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία κατά το άρθρο 77 παρ. 3 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει 

σήμερα μπορεί να  διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρία (3)  έως  δέκα πέντε (15)  μέλη  ή από μονομελές όργανο διοίκησης  

(σύμβουλος- διαχειριστής). 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται 

αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει αμέσως 



μετά τη λήξη της θητείας του  η οποία δεν μπορεί όμως  να ξεπεράσει την 

εξαετία. 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

να ανακληθούν. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλες τις σχέσεις 

της. Έχει την απεριόριστη διοίκηση της εταιρείας και τη διαχείριση της εταιρικής 

περιουσίας. Κατά συνέπεια αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που 

αφορούν την εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη που εμπίπτει μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση τα θέματα εκείνα για τα οποία σύμφωνα με 

το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ή για εκείνα για τα οποία αποφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο με έγγραφη 

απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, 

καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 

μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

Πάντως οι αρμοδιότητες και η έκταση των εξουσιών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, καθώς και  η ανάθεση αρμοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου 

σε μέλη του ή τρίτους ισχύουν κατά τα αναλυτικά προβλεπόμενα στα άρθρα 86 

και 87, αντιστοίχως, του Ν. 4548/2018 όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

 Οι πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία έναντι των τρίτων εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος, γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη, μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας 

ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 



Ειδικότερα και ενδεικτικά: 

-Καθορίζει τα θέματα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και όλα 

όσα αναφέρονται στις εξωτερικές σχέσεις της. 

-Αποφασίζει, προσδιορίζει και ελέγχει τις δαπάνες. 

-Προσλαμβάνει, τοποθετεί, ανακαλεί και απολύει το προσωπικό της 

εταιρείας και καθορίζει την μισθοδοσία και τις αποζημιώσεις του. 

-Υπογράφει κάτω από την εταιρική επωνυμία κάθε πράξη, έγγραφα και 

συμβάσεις (γραμμάτια, συναλλαγματικές, επιταγές, αποθετήρια, φορτωτικές, 

ενεχυρόγραφα κ.λ.π.) και συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρείας. 

-Ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης, ανταλλαγές, επισκευές, ασφαλίσεις, 

αγορές πρώτης ύλης και εμπορευμάτων, μισθώσεις, και εκμισθώσεις κινητών 

και ακινήτων, εισπράξεις απαιτήσεων, ανανεώσεις και παρατάσεις δανείων σε 

αντάλλαγμα και κάθε πράξη διάθεσης των αντικειμένων της εμπορίας της 

εταιρίας και καθορίζει τους όρους αυτών. 

-Αποφασίζει την ανάληψη της αντιπροσωπείας οίκων του εξωτερικού και 

ημεδαπής και προσδιορίζει τους όρους της. 

-Αποφασίζει για τη σύναψη κάθε φύσης σύμβασης μετά παντός τρίτου, 

αυτοτελώς ή σε συνεργασία ή εν συνεταιρισμό μετά τρίτων και για τους όρους 

αυτών και συνομολογεί υποχρεώσεις στο όνομα της εταιρείας. 

-Αποφασίζει για άφεση χρέους, παραίτηση και για αποδοχή κάθε 

παραίτησης από κάθε δικαίωμα και προνόμιο και των όρων αυτών στις μετά 

του Δημοσίου και ιδιωτών σχέσεις της. 

-Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρίας και αποδέχεται εκχωρήσεις προς 

αυτή. Δανείζεται στο όνομα της εταιρίας και για τις ανάγκες αυτής επί 

προθεσμία και με ανοικτό λογαριασμό και αποφασίζει για σύναψη δανείου με 

οποιουσδήποτε όρους ήθελε κρίνει συμφέροντες (απλού ή ενυποθήκου ή επί 

παροχή οποιασδήποτε εγγυήσεως), πλην δανείου δι' ομολογιών. 

-Ανοίγει πιστώσεις και χρησιμοποιεί τις παρεχόμενες στην εταιρία 



πιστώσεις. Εισπράττει κάθε απαίτηση για λογαριασμό της εταιρίας. 

-Ενεργεί, αποδέχεται, οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές, 

γραμμάτια σε διαταγή και τραπεζικές ή άλλης φύσης επιταγές και κάθε άλλο 

τίτλο σε διαταγή, εκδίδει, παραλαμβάνει, εξοφλεί κ.λ.π. φορτωτικά έγγραφα μετ' 

ενεγγύου πιστώσεως ή όχι, υπογράφει διασαφήσεις και ενεργεί κάθε πράξη 

παραλαβής, ή αποστολής εμπορεύματος από ή για το εσωτερικό ή το 

εξωτερικό. 

-Αποφασίζει για την αγορά, πώληση, ή ανταλλαγή ακινήτων και κινητών 

με οποιουσδήποτε όρους, τοις μετρητοίς ή επί πιστώσει, για ανέγερση 

κτισμάτων για τις ανάγκες αυτής, με αυτεπιστασία ή εργολαβικός ή με 

αντιπαροχή. 

-Αναλαμβάνει ή αναθέτει κατασκευές στον κύκλο της δραστηριότητας 

της εταιρείας και αποφασίζει για τους όρους κάθε εργολαβικής σύμβασης. 

-Αποφασίζει τη χρησιμοποίηση των εκάστοτε διαθέσιμων κεφαλαίων 

της εταιρίας. Αποφασίζει τη συνομολόγηση άτοκων δανείων από τους ιδρυτές 

της εταιρείας. 

-Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρίας σε διαγωνισμούς του 

Δημοσίου και παντός φυσικού ή νομικού προσώπου για θέματα που 

ανάγονται στους σκοπούς και τη δραστηριότητά της. 

-Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση πρακτορείων και γραφείων στην 

ημεδαπή και στην αλλοδαπή. 

-Διορίζει και παύει τους πράκτορες και εντολοδόχους της εταιρίας και 

καθορίζει τις υποχρεώσεις και τις αμοιβές τους. 

-Λαμβάνει συντηρητικά και ασφαλιστικά μέτρα για προστασία των 

δικαιωμάτων της εταιρίας. 

-Αποφασίζει για την κτήση και εγγραφή υπέρ της εταιρίας και σύσταση 

σε βάρος της υποθήκης ή προσημείωσης, για την εξάλειψη αυτών και για 

παραίτηση προνομίου υποθήκης, αγωγής, εγγύησης ή άλλου δικαιώματος, 



πάνω σε αξιώσεις της εταιρίας, για σύσταση ή απόκτηση ενεχύρου και 

εμπραγμάτων δικαιωμάτων κάθε φύσης, για εκχώρηση της σειράς υποθήκης ή 

προσημείωσης υπέρ τρίτων, για επιβολή και άρση κατάσχεσης κινητών και 

ακινήτων της εταιρίας επί συναλλαγών προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

-Ασκεί ή αποκρούει αγωγές και κάθε ένδικο βοήθημα. 

-Εκπροσωπεί την εταιρία, ενώπιον των τακτικών διοικητικών, 

φορολογικών και κάθε άλλης κατηγορίας δικαστηρίων, περιλαμβανομένου του 

Συμβουλίου Επικρατείας και του Αρείου Πάγου, καθώς και ενώπιον πάσης 

δικαστικής και δημοσίας εν γένει Αρχής, ημεδαπής ή αλλοδαπής, καθώς και 

ενώπιον των επαγγελματικών οργανώσεων και ειδικών Αρχών, δια του 

Προέδρου αυτού ή του ειδικώς εξουσιοδοτημένου συμβούλου, ο οποίος επάγει, 

αντεπάγει και δίδει τους στην εταιρία επιβαλλομένους όρκους εν γένει. 

-Αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα μέσα και παραιτείται αυτών, 

συμβιβάζεται, καταργεί δίκες, συνομολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές και 

ενεργεί κάθε πράξη για την προστασία και διεκδίκηση των συμφερόντων και 

των αξιώσεων της εταιρίας. 

-Αποφασίζει την κατάθεση μηνύσεων και την άσκηση και παραίτηση 

εγκλήσεων και για την παράσταση της εταιρίας ως πολιτικώς ενάγουσας 

ενώπιον παντός ποινικού δικαστηρίου, ημεδαπού ή αλλοδαπού, διορίζει και 

παύει τους πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας και καθορίζει την αμοιβή 

τους. 

-Αποφασίζει τη σύμπραξη και συνεργασία της εταιρίας με κάθε τρίτο, 

ημεδαπό ή αλλοδαπό φυσικό πρόσωπο ή άλλη εταιρία καθώς και τη 

συμμετοχή της στη σύσταση νέας, πάσης μορφής εταιρείας παρομοίων 

σκοπών και ορίζει τον εκπρόσωπό της στη νέα εταιρεία. 

-Ενεργεί κάθε πράξη που ανάγεται στην εξασφάλιση της κανονικής 

λειτουργίας της εταιρείας από άποψη Νόμων, Καταστατικού, αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κ.λ.π. Κλείει και ελέγχει τα βιβλία της εταιρίας 



και παρακολουθεί τη νόμιμη τήρησή τους. 

-Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την ετήσια έκθεση 

προς τη Γενική Συνέλευση για τη θέση των εταιρικών εργασιών. 

-Προτείνει τις ενεργητέες αποσβέσεις επί των επισφαλών απαιτήσεων, 

οικοδομών, μηχανημάτων και δαπανών πρώτης εγκατάστασης πάσης φύσεως, 

τις ενεργητέες κρατήσεις προς σχηματισμό αποθεματικών και τα διανεμητέα 

μερίσματα. 

-Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές ή έκτακτες και καθορίζει την 

ημερήσια διάταξή τους. 

-Τηρεί τις νόμιμες διατυπώσεις για σύγκληση των Γενικών Συνελεύσεων 

των μετόχων και ενεργεί τις κάθε φύσης δημοσιεύσεις, κατά τα υπό των Νόμων 

και του Καταστατικού οριζόμενα. 

-Υποβάλλει στη Συνέλευση προτάσεις προσθηκών ή τροποποιήσεων 

του καταστατικού, αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου και συγχώνευση ή 

διάλυση της εταιρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 
 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη 

του ως Διευθύνοντες ή Εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως 

και τις αρμοδιότητές τους. 

Είναι δυνατή η σύμπτωση στο ίδιο πρόσωπο των ιδιοτήτων του 

Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου ή του Αντιπροέδρου και Διευθύνοντος 

ή Εντεταλμένου Συμβούλου. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 



έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3), υποχρεούνται να εκλέξουν 

προσωρινό αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 

Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρίας και σε τόπο της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής που καθορίζει ο Πρόεδρος εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων,  

τουλάχιστον μία φορά το μήνα. Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον 

Πρόεδρο του. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 

αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης, κατά το άρθρο 91 παρ. 3 του 

Ν. 4548/2018 όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

επταημέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή 

απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 

απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των αυτοπροσώπως 

παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται. Σε 



περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά 

το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 26 
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, της οποίας το ποσό ορίζεται με ειδική απόφαση από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό για κάθε 

σύμβουλο με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της εταιρείας στους ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, ή συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των 



ανωτέρω, καθώς και η παροχή πίστωσης σ' αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο, ή η 

παροχή εγγυήσεων γι' αυτούς σε τρίτους, απαγορεύονται απόλυτα και είναι 

άκυρα. 

Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων 

σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων γι' αυτούς με σκοπό 

την απόκτηση απ' αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απόλυτα και 

είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής 

καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, κατά τη διάρκεια της θητείας τους, να ενεργούν κατ' 

επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση κατά το άρθρο 98 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως 

ισχύει σήμερα. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΛΕΓΧΟΣ  

 

ΑΡΘΡΟ 28 



ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1.Για εταιρείες  εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά ή σε Πολυμερή 

Μηχανισμό  Διαπραγμάτευσης (ΠΜΔ)  σε περίπτωση που το σύνολο 

των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας  γίνει κατώτερο από το μισό του 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών  από τη λήξη της 

χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν και οι ελεγκτές  της εταιρείας, αν το 

διοικητικό συμβούλιο  δεν προβαίνει στη σύγκληση εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, σύμφωνα με το άρθρο 119 παρ. 4 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει σήμερα. 

2. Κατά το άρθρο 143 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα, το 

Δικαστήριο μπορεί να αναθέσει τη διενέργεια έκτακτου ελέγχου σε έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή σε ελεγκτική εταιρεία.  

3. Ορισμένες Ανώνυμες Εταιρείες μαζί με τη δημοσίευση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεών τους και της έκθεσης διαχείρισης 

δημοσιεύουν στο ΓΕΜΗ και  τη γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

της ελεγκτικής εταιρείας, όταν και όπου απαιτείται, κατά το άρθρο 149 

παρ. 1 περ. γ’ του Ν. 4548/2018,  όπως ισχύει σήμερα, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση. 

Όπου βάσει της περ. 1 της υποπαρ. Α1 της παρ. Α’ του άρθρου 2 του 

Ν. 4336/2015 (Α’ 94) απαιτείται γνώμη ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή 

ελεγκτικής εταιρείας, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και η έκθεση 

διαχείρισης δημοσιεύονται με τη μορφή και το περιεχόμενο βάσει των 

οποίων ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής  ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν 

συντάξει το πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από  το 

πλήρες κείμενο της έκθεσης ελέγχου. 

 



 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικώς η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή 

της άδειας σύστασης της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του πρώτου 

καταστατικού και θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 2007. 

 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ετήσιους λογαριασμούς) και την έκθεση 

διαχείρισης, πάντοτε σύμφωνα με το νόμο και δη σύμφωνα με τις διατάξεις των  

άρθρων 149 και 150 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει σήμερα. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της.  

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λ.π.) υποβάλλονται για 



έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από 

επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και β) από  έκθεση των 

Ελεγκτών, όπου απαιτείται. Οι πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες 

απαλλάσσονται από την υποχρέωση δημοσίευσης της έκθεσης διαχείρισης. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό 

και 

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική 

Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης 

των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες 

για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης. 

5. Οι Ανώνυμες εταιρείες δημοσιεύουν στο ΓΕΜΗ: α) τις νόμιμα 

εγκεκριμένες από τη γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, β) 

την έκθεση διαχείρισης, εκτός αν πρόκειται για πολύ μικρές ανώνυμες 

εταιρείες οπότε απαλλάσσονται από αυτήν την υποχρέωση, κατά το άρθρο 

149 παρ. 3 του Ν. 4548/2018, όπως  ισχύει σήμερα, και γ) τη γνώμη του 

ορκωτού ελεγκτή λογιστή, όπου απαιτείται, κατά το άρθρο 149 παρ. 1 περ. γ’ 

του ν. 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα. 



6. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών υποβάλλονται  στο 

ΓΕΜΗ εντός είκοσι (20) ημερών από την ημερομηνία έγκρισής τους από τη 

γενική συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1.Σύμφωνα με το άρθρο 160 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει 

σήμερα,  η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με απόφαση της 

γενικής συνέλευσης  κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του 

Ν. 4548/2018 όπως ισχύει σήμερα, διατίθεται κατά τους ορισμούς του 

καταστατικού και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

2. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο 

(2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 



ΑΡΘΡΟ 32 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η εταιρία λύεται: 

α) Μόλις λήξει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης της πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων 

της διαδικασίας. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για την λύση της εταιρίας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού γίνει κατώτερο από το μισό 

(1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 

μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή 

την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρίας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος  το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, μέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 



Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο ως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, μη 

υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η 

απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την 

ανάληψη των καθηκόντων τους, κατά το άρθρο 168 παρ. 1 του Ν. 4548/2018 

όπως ισχύει σήμερα.  

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η 

εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. 

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται 

η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών  (3) μηνών από την λύση της. Εντός 

της προθεσμίας των τριών  (3) μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος 

ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

έδρα της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 



κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση. 

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν  στο ΓΕΜΗ, αποδίδουν τις 

εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της 

εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

      7.Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το 

μητρώο ανωνύμων εταιριών με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΑΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 34 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018  όπως αυτός τροποποιηθείς  ισχύει σήμερα. 

 















Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρείας, ως ισχύει μετά την 

τροποποίηση, κωδικοποίηση και εναρμόνισή του με τον Ν. 4548/2018,  

δυνάμει της από 5.11.2025  απόφασης της έκτακτης ΓΣ.  

Λυκόβρυση,  αυθημερόν 

 

Ο Σύμβουλος- Διαχειριστής (Μονομελές όργανο Διοίκησης) 

Βασίλειος Χ.  Κιρκιζιώτης 



 
 
 
 
 



 
 


