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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΝΟΥΚΙΑΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ. 

Την 25/11/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5659435, η με αριθμό 12474 – 25/11/2025 απόφαση της Υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ. του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

9ΖΗΧ469ΗΕΘ-ΖΒΡ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού, της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΜΑΝΟΥΚΙΑΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 

ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 294801000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 

18/11/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

http://www.acci.gr/
mailto:ae80@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/


Αρ. ΓΕΜΗ: 294801000 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΜΑΝΟΥΚΙΑΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ—ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ» 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρον 1ον 

Συνιστάται με το παρόν καταστατικό από τους συμβαλλομένους, 
ανώνυμη με μετοχές εταιρία με την επωνυμία  «ΜΑΝΟΥΚΙΑΝ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ». 

Για τις συναλλαγές της με το εξωτερικό, η επωνυμία της εταιρίας θα χρησιμοποιείται σε 
πιστή μετάφραση. 

Άρθρον 2ον 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται Κοινότητα Κρυονερίου (Μπάφι) Αττικής, στην οποία η Εταιρία 
ενάγεται για κάθε διαφορά. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής, η Εταιρία 
έχει την δυνατότητα να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή 
στο εξωτερικό. 

Άρθρον 3ον 

Σκοπός της εταιρίας είναι: η επεξεργασία, βαφή και εν γένει εξευγενισμός και τελειοποίηση 
υφασμάτων από κάθε φύσεως ύλες β) η βιομηχανοποίηση πάσης φύσεως υφαντουργικών 
ειδών και των γι' αυτά απαιτουμένων πρώτων υλών, γ) η εκπροσώπηση, συνεργασία ή 
συμμετοχή με ημεδαπές ή αλλοδαπές, ομοειδείς ή παρεμφερείς επιχειρήσεις και δ) η εν 
γένει βιομηχανική και εμπορική δραστηριότητα. 

Άρθρον 4ον 

Η διάρκεια της Εταιρείας αρχίζει από τη δημοσίευση της εγκριτικής του παρόντος 
καταστατικού αποφάσεως της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής στο Δελτίο Ανωνύμων 
Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και λήγει την 20/11/2045. 

Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 
του άρθρου 31 του παρόντος, τροποποιείται το παρόν άρθρο, και η διάρκεια της Εταιρείας 
μπορεί να παραταθεί. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Β' 

Εταιρικό Κεφάλαιο. Μέτοχοι. Μετοχές. 

Άρθρον 5ον 



Μετοχικό Κεφάλαιο 

1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά τη σύστασή της ορίσθηκε σε δραχμές είκοσι 
οκτώ εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (28.500.000) διηρημένο σε διακόσιες ογδόντα 
πέντε (285.000) χιλιάδες μετοχές, ονομαστικής αξίας εκατό (100) δραχμών της κάθε μιας, 
κατεβλήθη δε με εισφορές σε είδος και μετρητά όπως στο άρθρο 42 του παρόντος 
λεπτομερώς αναφέρεται: 

2. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/82 αυξήθηκε το 
ως άνω κεφάλαιο κατά δραχμές δεκαεπτά εκατομμύρια τετρακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες 
(17.438.000) με έκδοση 174.380 ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 100 δραχμών 
της κάθε μιας και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε συνολικά σε δραχμές 
σαράντα πέντε εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα οκτώ χιλιάδες (45.938.000) διαιρούμενο 
σε τετρακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες τριακόσιες ογδόντα (459.380) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας 100 δραχμών της κάθε μιας. 

Η κάλυψη της ανωτέρω αυξήσεως έγινε με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε 
από την αναπροσαρμογή της αξίας των γηπέδων και κτιρίων της εταιρίας σύμφωνα με το 

Ν.1249/82, εκ δραχμών δεκαεπτά εκατομμυρίων τετρακοσίων τριάντα επτά χιλιάδων 
εκατόν εννέα (17.437.109) και με καταβολή μετρητών εκ δραχμών ενενήντα μιας (91) . 

3.Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/89, αυξήθηκε το 
ανωτέρω κεφάλαιο κατά δραχμές είκοσι οκτώ εκατομμυρίων εκατόν είκοσι δύο χιλιάδων 
(28.122.000) με έκδοση είκοσι οκτώ χιλιάδων εκατόν είκοσι δύο (28.122) ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μιας. Επίσης αυξήθηκε η ονομαστική 
αξία των υφισταμένων μετοχών από εκατό (100) δραχμές σε χίλιες (1.000) και 
αντικαταστάθηκαν οι παλαιοί τίτλοι, σε αναλογία δέκα παλιές μετοχές για μία νέα και έτσι 
το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε συνολικά σε εβδομήντα τέσσερα εκατομμύρια εξήντα 
χιλιάδες (74.060.000) δραχμές διαιρούμενο σε εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες εξήντα 
(74.060) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μιας. Η 
κάλυψη της ανωτέρω αυξήσεως έγινε με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας εκ δραχμών είκοσι 
οκτώ εκατομμυρίων εκατόν είκοσι μιας χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα οκτώ (28.121.778) 
που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων σύμφωνα με την απόφαση 
Ν. 2665/88 Υπ. ΕΘ. Οικ. και με καταβολή διακοσίων είκοσι δύο (222) δραχμών σε μετρητά. 
Οι μετοχές που αντιστοιχούσαν στην κεφαλαιοποιούμενη υπεραξία, διανεμήθηκαν στους 
παλαιούς μετόχους δωρεάν, αναλόγως τον αριθμού των μετοχών που αυτοί κατείχαν. 

4.Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/92, αυξήθηκε το 
ανωτέρω κεφάλαιο κατά δραχμές δεκαοκτώ εκατομμύρια εννιακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες 
(18.928.000) με έκδοση δεκαοκτώ χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι οκτώ (18.928) ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μιας και έτσι το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε συνολικά σε δραχμές ενενήντα δυο εκατομμύρια 
εννιακόσιες ογδόντα οκτώ (92.988.000)  διαιρούμενο σε ενενήντα δυο χιλιάδες εννιακόσιες 
ογδόντα οκτώ (92.988) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της 
κάθε μιας. 



Η κάλυψη της ανωτέρω αυξήσεως έγινε με κεφαλαιοποίηση της εκ δραχμών δεκαοκτώ 
εκατομμυρίων εννιακοσίων είκοσι επτά χιλιάδων σαράντα τριών (18.927.043) υπεραξίας 
που προέκυψε από την αναπροσαρμογή της αξίας του μηχανολογικού εξοπλισμού 
σύμφωνα με το άρθρο 14 του Νόμου 1731/87 και με καταβολή εννιακοσίων πενήντα επτά 
(957) δραχμών μετρητών. Οι μετοχές που αντιστοιχούσαν στην κεφαλαιοποιούμενη 
υπεραξία, διανεμήθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, αναλόγως του αριθμού των 
μετοχών που αυτοί κατείχαν. 

5.Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/93 αυξήθηκε το 
ανωτέρω κεφάλαιο κατά δραχμές εκατόν σαράντα ένα εκατομμύρια επτακόσιες εβδομήντα 
έξι χιλιάδες (141.776.000) με έκδοση εκατόν σαράντα μιας χιλιάδων επτακοσίων 
εβδομήντα έξι (141.776) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε 
μιας και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε συνολικά σε δραχμές διακόσια 
τριάντα τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες εξήντα τέσσερις χιλιάδες (234.764.000) 
διαιρούμενο σε διακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες εξήντα τέσσερις (234.764) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μιας. 

Η κάλυψη της ανωτέρω αυξήσεως έγινε με κεφαλαιοποίηση της εκ δραχμών σαράντα 
εκατομμυρίων εννιακοσίων πενήντα χιλιάδων (40.950.000) υπεραξίας που προέκυψε από 
την αναπροσαρμογή της αξίας των γηπέδων και κτιρίων σύμφωνα με τον Ν. 2065/92, με 
κεφαλαιοποίηση των αφορολόγητων αποθεματικών τον Ν. 1828/89 και της Ε. 2665/88 
αποφάσεως ΥΠ.ΕΘ.Ο συνολικού ποσού εκατό εκατομμυρίων οκτακοσίων είκοσι τεσσάρων 
χιλιάδων επτακοσίων σαράντα πέντε (100.824.745) και με καταβολή χιλίων διακοσίων 
πενήντα πέντε (1.255) δραχμών σε μετρητά. 

Οι μετοχές που αντιστοιχούσαν στα κεφαλαιοποιούμενα ποσά, διανεμήθηκαν δωρεάν 
στους παλαιούς μετόχους, αναλόγως του αριθμού των μετοχών που αυτοί κατείχαν. 

6.Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/96, αυξήθηκε το 
ως άνω κεφάλαιο κατά δραχμές εβδομήντα τέσσερα εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα δύο 
χιλιάδες (74.932.000), με έκδοση εβδομήντα τεσσάρων εννιακοσίων τριάντα δύο (74.932) 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μιας και έτσι το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε συνολικά σε δραχμές τριακόσια εννέα εξακόσιες 
ενενήντα έξι χιλιάδες (309.696.000) διαιρούμενο σε τριακόσιες εννέα χιλιάδες εξακόσιες 
ενενήντα έξι (309.696) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της 
κάθε μιας. 

Η κάλυψη της ως άνω αυξήσεως έγινε με κεφαλαιοποίηση των εκ δραχμών εβδομήντα 
τεσσάρων εκατομμυρίων εννιακοσίων τριάντα χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα οκτώ 
(74.930.538) αφορολογήτων αποθεματικών του Ν. 1828/89 και με καταβολή χιλίων 
τετρακοσίων εξήντα δύο (1.462 ) δραχμών σε μετρητά. Οι μετοχές πον αντιστοιχούσαν στο 
κεφαλαιοποιούμενο ποσό διανεμήθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, αναλόγως του 
αριθμού των μετοχών πον αυτοί κατείχαν. 

7.Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 30/6/1998 αυξήθηκε το 
ως άνω κεφάλαιο κατά δραχμές πενήντα οκτώ εκατομμύρια εκατόν ογδόντα χιλιάδες 
(58.180.000) με έκδοση πενήντα οκτώ χιλιάδων εκατόν ογδόντα (58.180) μετοχών 



ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών της κάθε μιας και έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 
ανήλθε συνολικά σε δραχμές τριακόσια εξήντα επτά εκατομμύρια οκτακόσιες εβδομήντα 
έξι χιλιάδες (367.876.000) διαιρούμενο σε τριακόσιες εξήντα επτά χιλιάδες οκτακόσιες 
εβδομήντα έξι (367.876) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών 
της κάθε μιας. 

Η κάλυψη της ως άνω αυξήσεως έγινε με κεφαλαιοποίηση της εκ δραχμών πενήντα οκτώ 
εκατομμύρια εκατόν εβδομήντα οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες τριάντα έξι (58.178.936) 
υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογής της αξίας των γηπέδων και κτιρίων 
σύμφωνα με τον Ν. 2065/92 και με καταβολή χιλίων εξήντα τεσσάρων (1.064) δραχμών σε 
μετρητά. 

Οι μετοχές πον αντιστοιχούσαν στα κεφαλαιοποιούμενα ποσά, διανεμήθηκαν δωρεάν 
στους παλαιούς μετόχους αναλόγως του αριθμού των μετοχών που αυτοί κατείχαν. 

8.Στην συνέχεια με την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30/6/2002, 
αποφασίστηκε: 

1. Η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας σε 1.079.606,75 ευρώ.  

2. Ορίστηκε η ονομαστική αξία της μετοχής σε 2,94 ευρώ. 

3. Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 1.948,69 ευρώ, η οποία 
προέρχεται από κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή 
της αξίας των ακινήτων του Ν. 2065/92 την 31/12/2000 κατά 573,18 Ευρώ και με κατάθεση 
μετρητών 1.375,51 Ευρώ. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 1.081.555,44 Ευρώ και διαιρείται σε 367.876 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,94 Ευρώ η κάθε μία. 

9.Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 23 Φεβρουαρίου 
2004 μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά οκτακόσιες είκοσι τέσσερις 
χιλιάδες, σαράντα δύο ευρώ και είκοσι τέσσερα λεπτά (824.042,24ε) και η ονομαστική αξία 
της κάθε μιας μετοχής μειώθηκε σε εβδομήντα λεπτά (0,70). 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε διακόσιες πενήντα επτά χιλιάδες πεντακόσια 
δεκατρία ευρώ και είκοσι λεπτά (257.513,20) διαιρούμενο σε 367.876 μετοχές ονομαστικής 
αξίας 70 λεπτών 0,70 εύρώ η καθεμία. 

Άρθρον 6ον 

Αύξηση κεφαλαίου 

Κάθε απόφαση για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου πρέπει να λαμβάνεται από την 
Γενική Συνέλευση των Μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις για εξαιρετική απαρτία και 
πλειοψηφία του Νόμου και του Καταστατικού και με τροποποίηση αυτού. 



Κάθε απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, πρέπει 
να ορίζει το ποσό των μετοχών που θα εκδοθούν, τον χρόνο και τον τρόπο της εκδόσεως και 
πληρωμής αυτών, καθώς και την τιμή αυτών. 

Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 
είδος καθώς επίσης και εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, 
παρέχεται το δικαίωμα προτιμήσεως σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και τον ομολογιακού 
αυτού δανείου υπέρ των κατά την εποχή της εκδόσεως μετόχων της Εταιρίας και κατά την 
αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο εταιρικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της 
τασσομένης για την ενάσκηση του δικαιώματος αυτού προθεσμίας από το την αύξηση του 
κεφαλαίου οργάνου της Εταιρίας, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός μηνός, οι 
τυχόν μη αναληφθείσες σύμφωνα με τα ανωτέρω από τους παλαιούς μετόχους μετοχές, 
διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

Απαγορεύεται η έκδοση μετοχών σε τιμή κατώτερη του αρτίου. Σε περίπτωση εκδόσεως 
νέων μετοχών σε τιμή πάνω από το άρτιο, η εκ της εκδόσεως αυτών προκύπτουσα διαφορά 
φέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο με έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, χωρίς να 
υπάρχει δυνατότητα να διατεθεί για την πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

Εντός ενός μηνός από την λήξη της προθεσμίας καταβολής της αύξησης του μετοχικού 
κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει ειδική συνεδρίαση και να 
πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο, εντός δε είκοσι (20) ημερών από 
την λήξη της ανωτέρω προθεσμίας, ο Πρόεδρος τον Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται 
να υποβάλλει στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, αντίγραφο του σννταχθέντος σχετικού 
πρακτικού της ως άνω συνεδριάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου. Το πρακτικό αυτό 
υπόκειται σε δημοσιότητα που προβλέπει το άρθρο 7 του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει. 

Αρθρον 7ον 

Μετοχές 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές, δυνάμενες να μετατραπούν σε 
ανώνυμες και αντίστροφα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 25 του καταστατικού και με αντίστοιχη τροποποίηση τον 
παρόντος άρθρου. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. 

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να εκδοθούν και να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 
μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το διπλότυπο βιβλίο, είναι αριθμημένοι και 
φέρουν την σφραγίδα της Εταιρίας, τον αριθμό των μετοχών και τις ιδιόχειρες ή με 
σφραγίδα υπογραφές του Προέδρου ή ενός των Διευθυνόντων Συμβούλων και ενός μέλους 
του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται με απόφαση αυτού. Ο τύπος των τίτλων των 
μετοχών μετά των σχετικών μερισματαποδείξεων καθορίζεται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο, επιτρεπομένης της εκδόσεως προσωρινών και οριστικών τίτλων και σε 
πολλαπλούς τίτλους. 



Αρθρον 8ον 

Αδιαίρετο Μετοχών 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις μετόχων 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την Διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με την 
συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Τα εκ της μετοχής πηγάζοντα δικαιώματα και 
υποχρεώσεις παρακολουθούν τον τίτλο της μετοχής σε οποιαδήποτε χέρια και αν περιέλθει 
αυτός (τον σύμφωνα με τον Νόμο κύριο αυτής). Η κυριότητα δε του τίτλου αυτής, επάγεται 
αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της Εταιρίας, των νομίμων, εντός της 
δικαιοδοσίας τους και συμφώνων προς το Καταστατικά αποφάσεων της Γενικής 
Συνελεύσεως των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Η εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο δικαιούχο κάθε μετοχής. Εάν μία μετοχή ανήκει σε 
περισσότερους του ενός δικαιούχους, οφείλουν αυτοί να διορίσουν κοινό αντιπρόσωπο 
για τις σχέσεις τους με την Εταιρία, διαφορετικά, η ενάσκηση των εκ της μετοχής 
απορρεόντων δικαιωμάτων τους, αναστέλλεται. 

Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του και όχι πέραν 
αυτής. Κάθε μετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα στον κύριό της πλην της αξιώσεώς 
του επί του σύμφωνα με το παρόν καταστατικό τυχόν διανεμηθέντος ετησίου μερίσματος 
και στην περίπτωση της διαλύσεως της Εταιρίας της αξιώσεως επί του αναλογούντος σ’ 
αυτή μέρους του προιόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας ως και κάθε άλλο 
δικαίωμα προβλεπόμενο από τον Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 

Για κάθε σχέση τους με την εταιρία, οι μέτοχοι θεωρείται ότι έχουν την νόμιμη κατοικία 
τους εντός της έδρας της Εταιρίας και ότι υπόκεινται στους ελληνικούς Νόμους. 
Οποιαδήποτε διαφορά, χρηματική ή μη, μεταξύ της Εταιρίας αφενός και των μετόχων 
αφετέρου ή τρίτων υπάγεται στην αρμοδιότητα των τακτικών Δικαστηρίων, η δε Εταιρία 
ενάγεται μόνο ενώπιον των στην έδρα αυτής Δικαστηρίων ακόμα και στις περιπτώσεις που 
προβλέπεται από την Πολιτική Δικονομία ειδική δωσιδικία. Οι μέτοχοι ως τοιούτοι, οι 
καθολικοί και οι ειδικοί αυτών διάδοχοι ή οι πιστωτές αυτών, δεν δικαιούνται με καμιά 
αφορμή να λάβουν μέτρα, αναγκαστικά ή προφύλαξης, κατά της Εταιρίας και με τον τρόπο 
αυτό να προκαλέσουν την κατάσχεση ή τη σφράγιση των βιβλίων και οποιασδήποτε 
περιουσίας της Εταιρίας, ούτε να επιδιώξουν την διανομή ή την εκκαθάριση αυτής, ούτε να 
αμφισβητήσούν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. 

Άρθρον 9ον 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν εν εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένού εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας την ημέρα συνεδρίασής της, 
που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 



2. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας 
διάταξης. 

3.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι υποχρεωμένος 
να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, τακτική ή 
έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν 
που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο 
από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 
η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 
και 28 του Κν.2190/20, ως ισχύει. 

4.Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην Εταιρία πέντε (5) πλήρης εργάσιμες ημέρες 
πριν την τακτική γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 
διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρία στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους Υπαλλήλους αυτής, καθώς και κάθε άλλη παροχή 
της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρίας, που καταρτίστηκε για 
οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες σχετικά με τις υποθέσεις της 
Εταιρίας στο μέτρο που είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
αιτούμένων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά. 

5.Κατόπιν αιτήσεως των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τον καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρία εντός της ίδιας προθεσμίας της 
προηγούμενης παραγράφου,και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει σ’ αυτούς στην Γενική 
Συνέλευση ή και πριν απ' αυτήν αν το προτιμούν στον εκπρόσωπο των αιτούντων μετόχων, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί εξαιτίας αποχρώντος 
ουσιώδους λόγου της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

4. Κατόπιν αιτήσεως των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρία εντός της ίδιας προθεσμίας της 
προηγούμενης παραγράφού, και εφόσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο, το Διοικητ ικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να παρέχει σ' αυτούς στην Γενική 
Συνέλευση ή και πριν απ’ αυτήν αν το προτιμούν στον εκπρόσωπο των αιτούντων μετόχων, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 



κατάσταση της Εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί εξαιτίας ουσιώδούς 
αποχρώντος λόγου αιτιολογημένα, της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφού 4 και της παραγράφου 5 του 
παρόντος άρθρου, κάθε τυχόν αμφισβήτηση σχετικά με την βασιμότητα ή μη της 
αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο 
της έδρας της Εταιρίας με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

7.Με έγγραφη αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στον Πρόεδρο της Γενικής 
Συνελεύσεως, η λήψη αποφάσεως επί κάποιου Θέματος της ημερησίας διατάξεως της 
Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

8.Στις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-5 του παρόντος άρθροτ, οι αιτούντες 
μέτοχοι οφείλουν να τηρούν τις κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 22 του παρόντος 
μετοχές που τοτς παρέχουν τα ανωτέρω δικαιώματά τους, από τον χρόνο επιδόσεως της 
αιτήσεώς τους μέχρι την συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως στις περιπτώσεις δε της 
παραγράφου 6 μέχρι την έκδοση της αποφάσεως του Προέδρου του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου της έδρας της Εταιρίας. 

9.Μέτοχοι της Εταιρίας πον αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της 
Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικεϊο της έδρας της Εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά την 
διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν αφενός πιθανολογείται 
ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 
Καταστατικού της Εταιρίας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως και αφετέρου, ότι οι 
καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο όχι πάνω της διετίας από την 
χρονολογία της εγκρίσεως των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως εντός της 
οποίας έγιναν αυτές.  

10.Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της 
Εταιρίας εφόσον από την όλη πορεία των Εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή 
διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η αιτούσα μειοψηφία 
εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

11.Οι αιτούντες πρέπει μέχρι την απόφαση επί της αιτήσεως να κρατούν κατατεθειμένες 
στην Εταιρία, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή 
οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, τις παρέχουσες σε αυτούς το 
δικαίωμα για την υποβολή της αιτήσεως μετοχές και πάντως όχι λιγότερο από τριάντα 
ημέρες από την υποβολή της αιτήσεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Γ' 

Άρθρον 10ον 



Διοίκηση της Εταιρίας. 

Όργανα Διοικήσεως της Εταιρίας: Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Εκπροσώπηση της Εταιρίας. Η Εταιρία εκπροσωπείται ενώπιον πάσης Δημόσιας, 
Δικαστικής, Φορολογικής ή οποιασδήποτε άλλης αρχής, από το Διοικητικό της Συμβούλιο, 
το οποίο δικαιούται με ειδική απόφαση αυτού να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας 
σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα μέλη αυτού ή μη. 

Δεσμευτικές για την Εταιρία υπογραφές. Την Εταιρία μπορούν να υποχρεώσουν οι 
υπογραφές ενός ή περισσοτέρων προσώπων που καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας με την οποία συγχρόνως προσδιορίζονται οι 
αρμοδιότητές τους, ο χρόνος και ο τρόπος ασκήσεως αυτών. 

Άρθρον 11ον 

Εκλογή, Θητεία και αμοιβή Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική 
ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία, για εξαετή κατ' ανώτατο άριο θητεία. Η θητεία 
του κατ' αυτόν τον τρόπο εκλεγομένου Διοικητικού Συμβουλίου, αρχίζει με την εκλογή του 
και λήγει αμέσως μόλις αναλάβει τα καθήκοντά του το νέο Διοικητικό Συμβούλιο. 
Απαρτίζεται δε από πέντε (5) έως έντεκα (11) κατ’ ανώτατο όριο μέλη προερχόμενα από 
τους μετόχους ή και μη μετόχους. Η γενική συνέλευση μπορεί να αντικαθιστά ένα ή 
περισσότερα μέλη του Δ.Σ. και προ της λήξεως της θητείας τους. Οι Σύμβουλοι μπορούν 
πάντοτε να επανεκλεγούν μετά την λήξη της θητείας τους. 

Σε κάθε Σύμβουλο μπορεί να παρέχεται αμοιβή για τις παρεχόμενες στην Εταιρία 
υπηρεσίες του ως Συμβούλου. Η αμοιβή αυτή καθορίζεται κάθε φορά από την τακτική 
Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. Ομοίως δικαιούται εξόδων παραστάσεως και 
κινήσεως τα οποία καθορίζονται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο και βαρύνουν 
την Εταιρία εφ' όσον εγκριθούν από την Τακτική Γενική Συνέλευση με σχετική της απόφαση. 
Κάθε χορηγούμενη επί των κερδών αμοιβή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να 
λαμβάνεται από το εναπομείναν υπόλοιπο των καθαρών κερδών μετά την αφαίρεση των 
κρατήσεων δια το Τακτικό Αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού για την διανομή του 
πρώτου μερίσματος. 

Κάθε άλλη χορηγούμενη για οποιοδήποτε λόγο, μη καθορισθείσα από το παρόν 
καταστατικό αμοιβή σε Σύμβουλο ή αποζημίωση, θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρία μόνο 
αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως. Η τελευταία αυτή 
διάταξη δεν εφαρμόζεται για αμοιβές οφειλόμενες σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
για υπηρεσίες τους παρεχόμενες στην Εταιρία δυνάμει ειδικής σχέσεως μισθώσεως 
υπηρεσιών ή εντολής. 

Άρθρον 12ον 

Αντικατάσταση Συμβούλων 



Σε περίπτωση αποχωρήσεως κάποιου Συμβούλου προ  της λήξεως της θητείας αυτού, 
λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή για οποιοδήποτε λόγο έκπτωσης αυτού, οι υπόλοιποι 
Σύμβουλοι, εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς (3) προβαίνουν στην εκλογή αντικαταστάτη η 
εκλογή του οποίου υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση. 

Η θητεία του αντικαταστάτη Συμβούλου λήγει κατά τον χρόνο λήξεως της θητείας του 
Συμβούλου που αντικατέστησε. 

Οι πράξεις του νεοεκλεγέντος Συμβούλου θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές έστω και αν η 
εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

Η εκλογή διενεργείται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτιο. 

Άρθρον 13ον 

Απουσία Συμβούλου 

Η συνεχής αποχή κάποιου Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, 
χωρίς δικαιολογημένη αιτία, για χρονική περίοδο πάνω από ένα τρίμηνο, ισοδυναμεί με 
παραίτηση η οποία οριστικοποιείται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου γι’ αυτήν και 
σχετική μνεία στα πρακτικά αυτού. 

Σύμβουλος ο οποίος απουσιάζει ή κωλύεται μπορεί με ευθύνη του να αναθέσει την 
αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο Σύμβουλο παρέχοντάς του ειδική έγγραφη 
εντολή ή ακόμα και τηλεγραφική, η οποία απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο και 
καταχωρείται στα πρακτικά. Η προς αντιπροσώπευση εξουσιοδότηση μπορεί να 
περιλαμβάνει μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να 
αντιπροσωπεύει εγκύρως μόνο έναν Σύμβουλο. 

Άρθρον 14ον 

Συνεδρίαση Συμβουλίου. Εκλογή Προέδρου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας τακτικά μία φορά τουλάχιστον 
κάθε ημερολογιακό μήνα εκτάκτως δε, όσες φορές το συγκαλεί ο Πρόεδρος με 
πρωτοβουλία του, ή κατόπιν προτάσεως δύο τουλάχιστον Συμβούλων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση, εκλέγει 
από τα μέλη του, με μυστική ψηφοφορία και απόλύτη πλειοψηφία, τον Πρόεδρο & και τον 
Αντιπρόεδρό του. Μπορεί επίσης να εκλέξει οποτεδήποτε κατά την κρίση του μεταξύ των 
μελών του, ένα ή δύο Εντεταλμένους ή Διευθύνοντες Συμβούλους καθορίζοντας στην ίδια 
απόφαση τις αρμοδιότητες, εξουσίες και τα καθήκοντα αυτών, την διάρκεια της θητείας 
τους και όλους τους υπόλοιπους όρους. Η ιδιότητα του Προέδρου και Εντεταλμένου ή 
Διευθύνοντος Συμβούλου, μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. 

Κάθε Σύμβουλος έχει μία ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όμως απόντα Σύμβουλο, μπορεί να 
έχει δύο ψήφους, εάν αυτός εξουσιοδοτηθεί σύμφωνα με την παράγραφο δύο (2) του 
προηγούμενου άρθρου, σε καμία όμως περίπτωση δεν μπορεί ο ίδιος Σύμβουλος να 
συγκεντρώσει περισσότερες των δύο ψήφων συμπεριλαμβανομένης και της δικής του. 



Κανείς Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευτεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο που δεν 
αποτελεί μέλος αυτού. 

Ο Πρόεδρος, ο Αντιπρόεδρος, ο Εντεταλμένος ή Διευθύνων ή οι Εντεταλμένοι ή 
Διευθύνοντες Σύμβουλοι και οι υπόλοιπου Σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

Ο Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του Συμβουλίου, προκαλεί τις συνεδριάσεις αυτού, 
ορίζει την ημέρα και ώρα αυτών, προεδρεύει αυτών, εκδίδει και επικυρώνει με την 
υπογραφή του αντίγραφα και αποσπάσματα των πάσης φύσεως εγγράφων της Εταιρίας 
καθώς και αντίγραφα και αποσπάσματα από τα λογιστικά βιβλία της Εταιρίας, βιβλία 
πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Γενικών Συνελεύσεων, έχει επίσης και κάθε 
άλλη αρμοδιότητα που του έχει απονεμηθεί με άλλες διατάξεις του παρόντος καταστατικού 
ή και με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τον Πρόεδρο σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αυτού αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος σε 
όλες του τις αρμοδιότητες, αυτόν δε, ο εκάστοτε οριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο 
Σύμβουλος. Ο εντεταλμένος ή Διευθύνων σύμβουλος, εφόσον το Διοικητικό Συμβούλιο 
αποφασίσει για την εκλογή του, έχει τις εκάστοτε καθοριζόμενες με αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου αρμοδιότητες. 

Άρθρον 15ον 

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο 
αριθμός των αυτοπροσώπως παρισταμένων Συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των 
τριών (3). 

Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε προσωπικά ζητήματα οι αποφάσεις του 
Συμβουλίου λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά που 
καταχωρούνται στο προς τούτο τηρούμενο βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 
τους παριστάμενους αυτοπροσώπως κατά τη συνεδρίαση Συμβούλους. Κανείς Σύμβουλος 
δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των συνεδριάσεων στις οποίες 
έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να απαιτήσει να καταχωρηθεί η γνώμη του στα πρακτικά, 
έστω και αν είναι αντίθετη σε σχέση με την απόφαση που λήφθηκε. Πάντως καμία 
ακυρότητα δεν επάγεται για την απόφαση που λήφθηκε, η μη υπογραφή του πρακτικού 
από Σύμβουλο που παραστάθηκε κατά τη συνεδρίαση, αρκεί να γίνεται μνεία στο πρακτικό 
για την άρνησή του στην υπογραφή αυτού. Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών 
του Διοικητικού Συμβουλίου που πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή 
άλλης Αρχής, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή από τον εντεταλμένο ή Διευθύνοντα 
Σύμβουλο και σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας αυτού από τον νόμιμο αναπληρωτή 
του. 

Αρθρον 16ον 

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου. 



Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίσει κάθε πράξη που αφορά την 
Διοίκηση της Εταιρίας, την Διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του 
σκοπού της Εταιρίας. 

Περιορισμός της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου με απόφαση της Γενικής 
Συνελεύσεως δεν αντιτάσσεται προς τους καλόπιστους τρίτους. Ειδικότερα το Διοικητικό 
Συμβούλιο εκπροσωπείται ενώπιον όλων των Δικαστηρίων, Ελληνικών και αλλοδαπών, 
παντός βαθμού και κάθε δικαιοδοσίας ακόμα και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του 
Συμβουλίου της Επικρατείας, και σε κάθε άλλη Δημόσια, Δημοτική, Κοινοτική, Διοικητική ή 
Επαγγελματική Αρχή από τον Πρόεδρο ή τον Εντεταλμένο ή Διευθύνοντα Σύμβουλο ή άλλο 
πρόσωπο για το λόγο αυτό οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο, που κανονίζει τα της 
Εταιρίας και τις εν γένει δαπάνες αυτής. 

Αποφασίζει την ίδρυση και κατάργηση Υποκαταστημάτων και Πρακτορείων, την έκταση των 
εργασιών αυτών και την δικαιοδοσία των διευθυνόντων αυτά. 

Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την λειτουργία της Εταιρίας, διορίζει και 
παύει Διευθυντές και εν γένει το προσωπικό της Εταιρίας, κανονίζει την δικαιοδοσία, τις 
υποχρεώσεις και τις αποδοχές του καθενός απ’ αυτούς καθώς και τις αμοιβές των 
επιφορτισμένων με ειδική υπηρεσία ή εντολή, εφόσον δεν πρόκειται για μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε αρμόδια για τον καθορισμό των αποδοχών αυτών είναι η 
τακτική Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφασή της, με εξαίρεση την περίπτωση της 
παραγράφου τρία (3) του άρθρου ΙΙ του παρόντος. Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της 
Εταιρίας με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει πλην της εκδόσεως δανείων δι’ ανωνύμων 
ομολογιών. 

Αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων για την επιχείρηση ακινήτων και κινητών, την 
κτήση και απαλλοτρίωση διαφόρων δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της Εταιρίας. 
Συνομολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή μη, παρέχοντας υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο της 
Εταιρίας. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγήν και 
τραπεζικές ή άλλες επιταγές εκδοθείσες στο όνομα της Εταιρίας και παρέχει εγγυήσεις 
υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τους οποίους συναλλάσσεται η Εταιρία και 
εφόσον κρίνει ότι αυτό είναι αναγκαίο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 
Αντιπροσωπεύει την Εταιρία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής, ενεργεί κάθε πράξη για την 
παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων, είτε για το εσωτερικό είτε για το εξωτερικό, 
υπογράφοντας γι' αυτό διασαφηνίσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που 
αφορά την Εταιρία. Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει με οπισθογράφηση ή με κάθε άλλο 
τρόπο φορτωτικές και εξοφλεί τις επ' ονόματι της Εταιρίας εκδοθείσες, υπογράφει αντ' 
αυτής κάθε δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και γενικά είναι 
επιφορτισμένο με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας, για την οποία μπορεί να 
λαμβάνει οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των συμφερόντων 
της Εταιρίας. 

Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την περιουσία της Εταιρίας, 
εισπράττει τα οφειλόμενα σ’ αυτή από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, ιδιωτικού 



ή Δημοσίου Δικαίου ή του Δημοσίου, συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις εργασίας μετά ή 
άνευ παραχωρήσεων ή προνομίων με την επιφύλαξη πάντοτε των διατάξεων του άρθρου 
23 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. Καθορίζει τους όρους ιδρύσεως και συμμετοχής της 
Εταιρίας σε κάθε φύσεως συναφείς επιχειρήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και 
όλων εν γένει των λογαριασμών της Εταιρίας. 

Εκχωρεί απαιτήσεις της Εταιρίας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και γενικά 
αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση της Εταιρίας. 

Προσδιορίζει κάθε φορά την χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει και 
αντεπάγει και δίνει τους επιβαλλόμενους όρκους για την Εταιρία, ορίζοντας ένα από τα 
μέλη το ή από τους υπαλλήλους της Εταιρίας για την δόση τον όρκου. 

Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει 
διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή εγκλήσεων, την άσκηση 
ενδίκων μέσων, την αποδοχή αποφάσεων, την παραίτηση από ένδικα μέσα, την παραίτηση, 
ολικά ή μερικά, των δικών εγγραφής, εξαλείψεως ή άρσεως υποθηκών, προσημειώσεων, 
κατασχέσεων και την κατάργηση δικών. 

Παρέχει γενική ή ειδική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει 
πληρεξουσίους Δικηγόρους της Εταιρίας, παρέχοντάς τους την δέουσα δικαστική 
πληρεξουσιότητα. 

Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές και έκτακτες, καθορίζει τα θέματα 
της ημερησίας διατάξεως αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς και τον ετήσιο Ισολογισμό της 
Εταιρίας και υποβάλει αυτόν μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση στην Γενική 
Συνέλευση των μετόχων, προτείνοντας σ’ αυτήν τις αποσβέσεις που πρέπει να 
διενεργηθούν στους επισφαλείς λογαριασμούς ή στα έξοδα εγκαταστάσεως και τις 
αναγκαίες κρατήσεις, είτε για ενδεχόμενες ζημίες είτε για τον σχηματισμό εκτάκτου 
αποθεματικού, καθώς και τα διανεμητέα στους μετόχους μερίσματα. Υποβάλλει στην 
Γενική Συνέλευση προτάσεις για την τροποποίηση τον Καταστατικού της Εταιρίας, για την 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, για την ελάττωση αυτού, καθώς και για την παράταση 
της διάρκειας της Εταιρίας, για την διάλυση αυτής προ της παρόδου του συμβατικού 
χρόνου διάρκειάς της και την συγχώνευσή της με άλλη. 

Καθορίζει τις λεπτομέρειες εκδόσεως νέων μετοχών και τους όρους του παρόντος, 
ενδεικτικά δε, καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες μπορεί να 
αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος. Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι 
κατά το άρθρο 20 του παρόντος καταστατικού δημοσιεύσεις. 

Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοικήσεως της 
Εταιρίας, ενώ η ανωτέρω απαρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι αποκλειστική. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου ασκούνται υπό την επιφύλαξη των 
άρθρων 10,22,23, και 23α του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύουν. 

Άρθρον 17ον 



Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε 

Συμβούλους. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από τις 
αναφερόμενες στο προηγούμενο άρθρο αρμοδιοτήτων του ή την ενέργεια ειδικά 
ορισμένων πράξεων, με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες επιβάλλεται από το Νόμο ή 
ρητά απαιτείται από το παρόν Καταστατικό συλλογική ενέργεια, σε ένα ή περισσότερους 
συμβούλους της Εταιρίας ή τρίτα πρόσωπα εκτός του Συμβουλίου και να συνάπτει με αυτά 
συμβάσεις ή συμφωνίες καθορίζοντας την διάρκεια των υπηρεσιών τους, την έκταση των 
δικαιωμάτων τους και όλους τους υπόλοιπους όρους σχετικά με το διορισμό, την απόλυση 
και την ανάκληση αυτών. Επίσης μπορεί το Διοικητικό Συμβούλιο, με ειδική απόφασή του, 
να διορίζει Γενικό Διευθυντή της Εταιρίας ή Διευθυντές αυτής, καθορίζοντας αρμοδιότητες, 
το χρόνο υπηρεσίας τους και τις αμοιβές τους, εφόσον δεν πρόκειται για μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρον 18ον 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1.Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση το ποσόν της 
οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 
εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3.Δάνεια της Εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού συμβουλίου, Γενικούς 
Διευθυντές ή Διευθυντές ή συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ 
αγχιστείας ή συζύγου των ανωτέρω, ή πιστώσεις καθ' οιονδήποτε τρόπο προς αυτούς ή 
παροχή εγγυήσεως υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

4.Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της Εταιρίας με τα ανωτέρω πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς 
την προηγούμενη ειδική έγκριση αυτών από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκριση 
δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 
(1/3) του στην Συνέλευση εκπροσωπούμενου, μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή 
δεν ισχύσει για σύμβαση που δεν εξέρχεται των ορίων της τρεχούσης συναλλαγής της 
Εταιρίας με τους πελάτες της. 

Αρθρον 19ον 

Ευθύνη μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρίας κατά τη διοίκηση 
των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ευθύνεται ενδεικτικά εάν ο Ισολογισμός 
περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση 
της Εταιρίας. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλλε την επιμέλεια του 
συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον διευθύνοντα Σύμβούλο της Εταιρίας, ο 
οποίος είναι υπόχρεος σε κάθε επιμέλεια. Ομοίως η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται επι 
πράξεων ή παραλείψεων που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 



2. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να τηρεί αυστηρά τα απόρρητα 
της Εταιρίας τα οποία του γνωστοποιήθηκαν λόγω της ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

3. Η Εταιρία έχει την δυνατότητα να παραιτηθεί των αξιώσεών της για αποζημίωση ή να 
συμβιβασθεί μετά την πάροδο διετίας από την γέννηση της αξιώσεως και μόνον, εφόσον 
συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευσή της και δεν αντιτίθεται μειοψηφία, που εκπροσωπεί 
πάνω από το ένα τέταρτο (1/4) του εκπροσωπούμενου στην Γενική Συνέλευση κεφαλαίου. 
Οι ανωτέρω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από την τέλεση της πράξεως, 
εφόσον δε πρόκειται για ζημία εκ δόλου, είναι δεκαετής. 

4. Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την διαχείριση 
των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο με 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως λαμβανομένης με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν 
από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι ο ι οποίοι  εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο 
αν βεβαιωθεί ότι ο ι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. Η 
αγωγή πρέπει να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από την ημέρα της Γενικής Συνελεύσεως ή την 
υποβολή της αιτήσεως. Ως προς την διεξαγωγή της δίκης εφαρμόζονται τα οριζόμενα στο 
άρθρο 22 β παρ. 3 του Ν. 2190/1920. 

5. Απαγορεύεται στους Συμβούλους που μετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στην Διοίκηση 
της Εταιρίας και στους Διευθυντές αυτής, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, για δικό τους 
λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, χωρίς άδεια της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, 
πράξεις που υπάγονται  σε κάποιον από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρίας και να 
μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι εταιριών που επιδιώκουν συναφείς σκοπούς. Σε 
περίπτωση παραβάσεως της ανωτέρω  διατάξεως, η Εταιρία δικαιούται αποζημιώσεως, 
έχοντας την δυνατότητα αντί αυτής, ν' απαιτήσει σε περίπτωση μεν πράξεων Συμβούλου ή 
Διευθυντού που έγιναν για λογαριασμό του, να θεωρηθούν οι πράξεις αυτές ότι 
ενεργήθηκαν για λογαριασμό της Εταιρίας, Προκειμένου δε για πράξεις που έγιναν από τα 
ίδια πρόσωπα για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην Εταιρία αμοιβή για την μεσολάβηση ή 
να εκχωρηθεί σ' αυτήν η απαίτηση για την αμοιβή αυτή. 

6. Οι σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις της Εταιρίας κατά Συμβούλων ή 
Διευθυντών, παραγράφονται μετά ένα (1) έτος από τότε που ανακοινώθηκαν στην 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του ή κοινοποιήθηκαν στην Εταιρία 
από μέτοχο. Η παραγραφή πάντως επέρχεται πέντε (5) χρόνια μετά την διενέργεια της 
απαγορευμένης πράξεως. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Δ' 

Άρθρον 20ον 

Γενική Συνέλευση 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας. 

Η Γενική Συνέλευση που νομίμως συγκροτείται και συγκαλείται εκπροσωπεί το σύνολο των 
μετόχων και οι αποφάσεις της που λαμβάνονται νόμιμα για κάθε εταιρική υπόθεση 



υποχρεώνουν όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμα τους απόντες καθώς επίσης και τους 
διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται στην 
έδρα της Εταιρίας ή αλλού και διακρίνεται σε τακτική ή έκτακτη. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τακτική Γενική Συνέλευση μία φορά 
για κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από της λήξεώς της και έκτακτη α) 
όταν το ζητήσουν εγγράφως μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και έχουν συμμορφωθεί στις ανάλογες διατάξεις 
του άρθρου 22 παρ. 1 και 2 του παρόντος, καθορίζοντας συνάμα στην αίτησή τους τα 
θέματα της ημερησίας διατάξεως, β) όταν το ζητήσουν ο ι ελεγκτές, γ) στην περίπτωση που 
η αξία του καθαρού ενεργητικού της Εταιρίας καταστεί κατώτερη του ήμισυ του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και δ) στην περίπτωση διακοπής σύμφωνα με το 
άρθρο 53 του Ν. 2190/1920 της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως από τον 
παριστάμενο αντιπρόσωπο του Υπουργείου Εμπορίου. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί εκτάκτως τη Γενική Συνέλευση όσες φορές 
το κρίνει αναγκαίο. 

5. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως τακτικής ή έκτακτης, περιλαμβάνει τον τόπο, την 
χρονολογία και την ώρα της συνεδριάσεως και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως αυτής 
με σαφήνεια. Τοιχοκολλάτε σε εμφανή θέση στο κατάστημα της Εταιρίας πριν από 
είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την ορισθείσα για την συνεδρίασή της και 
δημοσιεύεται ως εξής: 

α)Πρό Δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδας της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του 
από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών. 

β) Προ είκοσι (20)  τουλάχιστον ημερών σε μία πολιτική εφημερίδα των Αθηνών, ευρείας 
σύμφωνα με την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου κυκλοφορίας σε όλη την χώρα, που 
επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57, όπως ισχύει και 

γ) Σε μια ημερήσια ή οικονομική εφημερίδα από αυτές που πληρούν τις προυποθέσεις του 
εδ. Γ της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του ΚΝ 2190/20, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει. 

δ) Σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 
στην έδρα της εταιρείας και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή 
σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 
Πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

ε) Εξαιρετικά αν η έδρα της εταιρείας μεταφερθεί εκτός της περιοχής του Νομού Αττικής, η 
πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από 
εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 
εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε ίδια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 
από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού, στην οποία η εταιρεία έχει την έδρα της. 



Επί επαναληπτικής ή εξομοιουμένης με τέτοια Γενική Συνέλευση οι ανωτέρω προθεσμίες 
συντέμνονται στο μισό. 

Άρθρον 21ον 

Μέλη της Γενικής Συνελεύσεως 

1. Κάθε κύριος έστω και μιας μετοχής, αποτελεί μέλος της Γενικής Συνελεύσεως τακτικής ή 
έκτακτης, έχοντας δικαίωμα να παραστεί σ’ αυτήν και δια αντιπροσώπου προσηκόντως 
εξουσιοδοτημένου, έστω και με απλή επιστολή. Οι μετοχές που ανήκουν στην ίδια την 
Εταιρία δεν μπορούν να αντιπροσωπευτούν στην Γενική Συνέλευση. 

2. Οι νομικώς ανίκανοι και τα νομικά πρόσωπα, μετέχουν στην Γενική Συνέλευση δια των 
νομίμων αντιπροσώπων τους. 

Αρθρον 22ον 

Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση 

1. Για να συμμετέχει μέτοχος στην Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις μετοχές του 
στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε στην 
Ελλάδα αναγνωρισμένη ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν την 
συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών, τα πληρεξούσια, τα έγγραφα 
νομιμοποίησης των εκπροσώπων των μετόχων που αναφέρονται στο άρθρο 21 παρ. 2 του 
παρόντος πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν την 
συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως. Με την κατάθεση αυτών παραδίδεται στο πρόσωπο 
που τα προσάγει, σχετική απόδειξη, η οποία χρησιμεύει στο μέλλον ως εισιτήριο για την 
παράστασή του στην Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι οι οποίοι δεν συμμορφώνονται στις 
ανωτέρω διατάξεις στερούνται του δικαιώματος να μετέχουν στην συνέλευση εκτός εάν 
αυτή επιτρέψει την συμμετοχή τους. 

Άρθρον 23ον 

Ψήφος Μετόχου 

1.Το πρόσωπο που δικαιούται να παραστεί στην Γενική Συνέλευση δικαιούται μία ψήφο για 
κάθε μετοχή της οποίας είναι κύριος ή αντιπρόσωπος. Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που 
απορρέουν από την μετοχή είναι υποχρεωτικά ανάλογα με το αντιπροσωπευόμενο από την 
μετοχή ποσοστό κεφαλαίου. 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν την Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλείται σε εμφανή 
θέση στο κατάστημα της Εταιρίας, πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου στην Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών. Οι ενστάσεις κατά του 
πίνακα ή κατά της ημερησίας διατάξεως, πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της 
συνεδριάσεως και πριν την είσοδο στην ημερήσια διάταξη, αλλιώς είναι απαράδεκτες. 



2. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καταχωρίσει στον ανωτέρω πίνακα όλα 
τα ονόματα των μετόχων που συμμορφώθηκαν στις διατάξεις  του άρθρου 22 του 
παρόντος. 

Άρθρον 24ον 

Υποβολή διαφόρων στοιχείων στην αρμόδια εποπτεύονσα Αρχή Πριν την Γενική Συνέλευση. 

Είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να 
υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύονσα Αρχή, επικυρωμένο αντίγραφο της ημερησίας 
διατάξεως αυτής μαζί με επεξηγηματική έκθεση για τα θέματα αυτής και από ένα αντίτυπο 
των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε αυτή. 

Άρθρον 25ον 

Απαρτία Γενικής Συνελεύσεως 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 
ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπροσώπους, μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον τον καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης στην πρώτη συνεδρίαση τέτοιας απαρτίας, η Γενική Συνέλευση 
συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης 
συνεδριάσεως προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, 
ευρισκόμενη κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζοντας 
έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οιονδήποτε και αν είναι το σε 
αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 
Θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτήν 
μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, 
προκειμένου να ληφθεί απόφαση που αφορά: α) στην μεταβολή της εθνικότητας της 
Εταιρίας, β) στην μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως αυτής, γ) στην επαύξηση 
των υποχρεώσεως των μετόχων, δ) στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, η οποία δεν 
προβλέπεται στο καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.1 και 2 του ΚΝ 2190/20, ή 
επιβάλλεται από διατάξεις νόμων ή πραγματοποιείται από την κεφαλαιοποίηση 
αποθεματικών ε) στην μείωση του μετοχικού κεφαλαίου στ) στην έκδοση δανείου με 
ομολογίες, ζ) στην μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, η) στη συγχώνευση, 
διάσπαση μετατροπή αναβίωση, παράταση της διάρκειας της Εταιρίας ή διάλυση αυτής. 
θ)Σε κάθε περίπτωση που ο νόμος ή το παρόν Καταστατικό προβλέπουν την απαρτία του 
παρόντος άρθρου. 

4. Μη συντελεσθείσης, κατά την πρώτη συνεδρίαση, τέτοιας απαρτίας, η Γενική Συνέλευση 
προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος, η οποία 
ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ένα δεύτερο (1/2)  τουλάχιστον του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 



5. Μη συντελεσθείσης και αυτής της απαρτίας,  η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 
συνέρχεται εκ νέου κατά τα ανωτέρω, η οποία ευρίσκεται σε ευρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των Θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν 
εκπροσωπείται  σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 
κεφαλαίου. 

Άρθρον 26ον 

Λήψη αποφάσεων Γενικής Συνελεύσεως 

Εκλογή προσώπων και ενέργεια ψηφοφορίας. 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των σ' 
αυτήν εκπροσωπουμένων ψήφων. 

2. Στα Θέματα για τα οποία απαιτείται η εξαιρετική απαρτία του προηγουμένου άρθρου, 
αποφασίζει η γενική Συνέλευση με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των στην συνέλευση 
εκπροσωπουμένων ψήφων. 

3. Η Γενική Συνέλευση προβαίνει σε εκλογή προσώπων πάντοτε με μυστική δια 
ψηφοδελτίου ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία των σ' αυτήν εκπροσωπουμένων 
ψήφων. Μη επιτευχθείσης απολύτου πλειοψηφίας, η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται. 

Άρθρον 27ον 

Εκλογή Προέδρου και Γραμματέα 

1. Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνελεύσεως. 

Τις εργασίες της Γενικής Συνελεύσεως διευθύνει ο Πρόεδρος με την βοήθεια ενός ή δύο 
γραμματέων οι οποίοι όλοι εκλέγονται απ' αυτήν με μυστική ψηφοφορία. 

2. Μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας των  μετόχων που δικαιούνται να μετέχουν στην 
Συνέλευση και την εκλογή από την Γ.Σ. του Προέδρου και του Γραμματέα αυτής, 
προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκλέγοντας ένα ή δύο 
γραμματείς, από τους παριστάμενους μετόχους. 

Άρθρον 28ον 

Θέματα, Συζητήσεις και Αποφάσεις στην Γενική Συνέλευση. 

1. Η Γενική Συνέλευση δεν μπορεί να συζητήσει και να αποφασίσει για Θέματα που δεν 
περιλαμβάνονται στην ημερήσιά της διάταξη. 

2. Την ημερησία διάταξη καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο περιλαμβάνοντας σ’ αυτήν τις 
προτάσεις του για την Συνέλευση ή των αιτουμένων την σύγκληση μετόχων ή ελεγκτών στις 
περιπτώσεις συγκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως σύμφωνα με τα οριζόμενα στα στοιχεία 
άλφα (α) και βήτα (β) της παραγράφου 3 του άρθρου 20 του παρόντος. 



3. Θέματα εκτός ημερησίας διατάξεως συζητούνται έγκυρα μόνον α) εφόσον αποτελούν 
τροπολογίες αυτών ή προτάσεις για συζήτηση άλλης Συνελεύσεως και β) το ζητήσει το 
σύνολο των παρισταμένων μετόχων. 

Άρθρον 29ον 

Πρακτικά Γενικής Συνελεύσεως 

1. Περί των κατά την Συνέλευση συζητήσεων και αποφάσεων τηρούνται σε περίληψη 
πρακτικά τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από το Πρόεδρο και 
Γραμματέα ή Γραμματείς αυτής. 

2. Με αίτηση κάθε παρισταμένου μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να 
καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης αυτού. 

3. Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος την παρακολουθεί αυτή 
αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εμπορίου ή Συμβολαιογράφος της έδρας της Εταιρίας, ο 
οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

4. Τα προσαγόμενα πρακτικά ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή οπουδήποτε 
αλλού αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών αυτών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ' τον νόμιμο αναπληρωτή αυτού. 

5. Αντίγραφο των πρακτικών κάθε Γενικής Συνελεύσεως υποβάλλεται στην αρμόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή. 

Άρθρον 30ον 

Απαγόρευση αποκτήσεως ιδίων μετοχών 

Απαγορεύεται στην Εταιρία η απόκτηση δικών της μετοχών. Από την απαγόρευση αυτή 
εξαιρούνται: α) αποκτήσεις με σκοπό την απόσβεση κεφαλαίου που προβλέπεται από το 
καταστατικό, β) αποκτήσεις με σκοπό την μείωση του κεφαλαίου που αποφασίζεται από 
την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις του καταστατικού και γ) αποκτήσεις 
από αναγκαστική εκτέλεση ή συμβιβασμό, που διενεργούνται για την πληρωμή 
απαιτήσεων της Εταιρίας. 

2. Στις μεν περιπτώσεις α' και β' της προηγουμένης παραγράφου πρέπει να ακυρώνονται 
αμέσως οι αποκτώμενες μετοχές, στην δε περίπτωση γ' της ιδίας παραγράφου, να 
πωλούνται εντός του ταχύτερα  δυνατού χρονικού διαστήματος. 

3. Απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για την μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει με 
ποινή ακυρότητας, να ορίζει τον τρόπο της πραγματοποιήσεως της μειώσεως και να 
συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού λογιστή σχετική με την ικανότητα της Εταιρίας να 
ικανοποιήσει τους δανειστές της 

4. Απαγορεύεται στην Εταιρία να παίρνει δικές της μετοχές ως ενέχυρο για την εξασφάλιση 
των δανείων που χορηγεί. Κατ' εξαίρεση επιτρέπεται να γίνονται δεκτές ως ενέχυρο μετοχές 



της Εταιρίας για δάνεια που δεν υπερβαίνουν συνολικά το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Άρθρον 31ον 

Αρμοδιότητες Γενικής Συνελεύσεως 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. 
Ειδικότερα: 

1. Αποφαίνεται για κάθε θέμα που υποβάλλεται σ' αυτήν από το Διοικητικό Συμβούλιο ή 
από τους δικαιούμενους να προκαλέσουν την σύγκλησή της σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Νόμου ή του Καταστατικού. 

2. Είναι αποκλειστικά αρμόδια επί των εξής θεμάτων: α) Τροποποιήσεως του Καταστατικού, 
με της οποία εξομοιώνεται και η αύξηση ή η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου,  β) Εκλογής 
μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και  ελεγκτών. γ) Εγκρίσεως  του Ισολογισμού της 
εταιρείας δ) διαθέσεως των ετησίων κερδών.  ε)'Εκδοση δανείου δι ομολογιών, στ) 
Συγχώνευσης, διάσπασης , μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διαρκείας ή διαλύσεως 
της Εταιρίας, ζ) Διορισμού εκκαθαριστών, και η) για κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από 
τον Νόμο ή το Καταστατικό 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ε 

Άρθρον 32ον 

Ελεγκτές και δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως δύο (2) ελεγκτές τακτικούς και δύο 
αναπληρωματικούς, οι οποίοι χρησιμοποιούνται σε περίπτωση κωλύματος των τακτικών, 
ορίζοντας την αμοιβή τους στην περί διορισμού τους απόφασή της. Η προς αυτούς 
ανακοίνωση της εκλογής τους πρέπει να γίνει εντός πέντε (5) ημερών απ' αυτήν. Οι 
ελεγκτές θεωρείται ότι αποδέχτηκαν την εκλογή τους και έχουν όλες τις εκ του άρθρου 37 
του Ν. 2190/1920 ευθύνες και υποχρεώσεις εάν εντός πενθημέρου από την ανακοίνωση σ' 
αυτούς δεν την αποποιηθούν. Οι ελεγκτές είναι επανεκλέξιμοι, όχι όμως για περισσότερες 
από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις 

2. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό 
ελεγκτή εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

3. Σε κάθε περίπτωση πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παρ. 6 του άρθρου 
42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 132 και 133 του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει κάθε φορά ως 
ελεγκτές της εταιρίας εκλέγονται υποχρεωτικά από το Σώμα Ορκωτών Ελεγκτών. 

Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν τη λογιστική και 
διαχειριστική κατάσταση της Εταιρίας, έχοντας δικαίωμα να λάβουν γνώση οποιουδήποτε 
βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των πρακτικών Γενικής 
Συνελεύσεως και του Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε 
αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο και σε περίπτωση παραβάσεως του 



Νόμου ή του Καταστατικού αναφέρονται στην ασκούσα την εποπτεία αρμόδια Αρχή. Μετά 
τη λήξη της χρήσεως, υποχρεούνται να ελέγχουν τον ισολογισμό και τον λογαριασμό 
αποτελεσμάτων χρήσεως, υποβάλλοντας έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου αυτών στην 
Τακτική Γενική Συνέλευση. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια μετά 
από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της επιχειρήσεως, 
εάν ο Ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της επιχειρήσεως κατά την 
ημερομηνία λήξεως της ελεγχείσης χρήσεως και ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως 
τα προκύψαντα σ’ αυτήν αποτελέσματα. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να 
αναφέρει: α) εάν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που είχαν ανάγκη για την 
εκτέλεση του έργου τους, β) εάν έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισμού των εργασιών 
των υποκαταστημάτων εφόσον υπάρχουν αυτά και γ) εάν τροποποιήθηκε η μέθοδος 
απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση . β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας 
που αναφέρεται στην περίπτωση (γ) της παραγράφου 3 του άρθρου 43α τον Κ. Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάστασή του. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις 
πληροφορίες που ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κ. Ν. 2190/1920, οφείλει 
επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παραγράφων 1 και 2  του 
άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την αντικατάστασή του, και 

4. Οι ελεγκτές της Εταιρείας, εκτός από  τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παραγράφους 1 
και 2 του άρθρου 37 του Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, οφείλουν να επαληθεύουν 
και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 
σχετικές οικονομικές καταστάσεις. 

5. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε 
πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που διενήργησαν. 

6. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους, για κάθε πταίσμα, 
υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της Εταιρίας. Η εκ του παρόντος ευθύνη δεν μπορεί να 
αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της Εταιρίας διαγράφεται μετά διετία. Δεν μπορούν 
να ορισθούν ελεγκτές της Εταιρίας, πρόσωπα που αναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρου 10 
του Ν. 2190/1920 και του άρθρου 41 παρ. 2 του παρόντος Καταστατικού και επίσης 
υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτήν εργασίας. 

7. Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 
να ζητήσουν την σύγκληση εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 
υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από της επιδόσεως της 
αιτήσεως προς τον Πρόεδρο αυτού, έχοντας ως αντικείμενο ημερησίας διατάξεως το 
περιεχόμενο της αιτήσεως. 

8. Οι ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ ΣΤ' 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις - Κέρδη - Ζημίες 

Άρθρον 33ον 



Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) 
Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

Άρθρον 34ον 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 133 τον Κ.Δ. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 
πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής Θέσης και των 
αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συντάσσει σύμφωνα με τις πιο πάνω διατάξεις: (α) τον Ισολογισμό, (β) το Λογαριασμό 
«Αποτελέσματα Χρήσεως», (γ) τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και (δ) το 
Προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της Εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να 
έχουν ειδικά θεωρηθεί από: (α) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση 
που δεν υπάρχει τέτοιος Σύμβούλος, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 
ορίζεται από αυτό (β) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και 
(γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση 
διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών 
καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 
οικονομικής Θέσης της Εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 
Εταιρίας και για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα 
οριζόμενα στο εδ. β της παρ. 3 του άρθρου 43α τον Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την 
αντικατάστασή του. Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο 
σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης 
μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 
παραγράφων 1 και 5 του άρθρου άρθρου 43β τον Κ.Ν. 2190/1920, το οποίο προσετέθη με 
το άρθρον 36 του Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο 
ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 
έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 
αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν 
αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την Εταιρία στην αρμόδια 
Εποπτεύουσα Αρχή (20) είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 



6. Ο Ισολογισμός της Εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο «Πίνακας 
Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 
έλεγχος από ορκωτούς λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 
προηγούμενης παραγράφου 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 
πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

(α) Στο Τεύχος Α. Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7 
παρ. 1 εδ. β του Κ. Ν. 2190/1920. 

(β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 
Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα που επιλέγεται 
από τις Εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν. Δ. 3757/1957 όπως ισχύει, και 

(γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικονομικές με 
κοινή απόφαση των κ.κ. Υπουργού Ανάπτυξης και Υπουργού Τύπον και Μέσων Μαζικής 
Ενημέρωσης. 

(δ) ‘’Αν η εταιρία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, η πρόσκληση πρέπει 
να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της ή στη πρωτεύουσα του νομού που έχει η εταιρία την έδρα της. 
Εξαιρετικά αν η εταιρία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου 
Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία 
τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερησία ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 
εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η 
εταιρία. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 
τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 
προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α Κ. Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια 
Εποπτεύονσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες πριν 
από τη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρον 35ον 

Απαλλαγή μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

Μετά την ψήφιση του Ισολογισμού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σε ειδική ψηφοφορία 
που διενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε αποζημίωση. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του 2190/1920 και του άρθρου 19 του παρόντος. Δικαίωμα να 
μετέχουν στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν τα μέλη 
αυτού, μόνο για τις μετοχές για τις οποίες έχουν κυριότητα. Το ίδιο ισχύει και για τους 
υπαλλήλους της Εταιρίας. 



Άρθρον 36ον 

Καθαρά κέρδη και διανομή αυτών. 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 
πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των νομίμων 
αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους τα οποία διατίθενται σύμφωνα με τα 
ακόλουθα: α) ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) έως είκοσι τοις εκατό (20%) κρατείται για τον 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν το αποθεματικό κεφάλαιο καλύψει ποσό ίσο προς το ένα τρίτο του 
μετοχικού κεφαλαίου και επαναλαμβάνεται όταν μειωθεί αυτό και μέχρι την συμπλήρωσή 
του, β) Αφαιρείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή στους μετόχους μερίσματος έξι 
τοις εκατό (6%) επί του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, του Νόμου 876/1979, του 2753/99 και του Ν. 
2789/2000. γ) Από το υπόλοιπο, διατίθεται ποσοστό κατά την κρίση της τακτικής Γενικής 
Συνελεύσεως για αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των εντεταλμένων 
Συμβούλων και των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας, για τις υπηρεσίες τους 
πέρα των τακτικών μισθών και αποζημιώσεων αυτών, δ) Το τυχόν εναπομένον υπόλοιπο, 
διατίθεται με απόφαση της τακτικής γενικής Συνελεύσεως, συνολικά ή μερικά, για τον 
σχηματισμό εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή για την διανομή συμπληρωματικού 
μερίσματος στους μετόχους ή μεταφέρεται στην νέα χρήση. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, η οποία λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 29 παρ. 3 και 3 παρ. 2 του Ν. 2190/1920 και των άρθρων 25 παρ. 3 και 26 παρ. 
2 του παρόντος καταστατικού, μπορεί, τα μετά την διανομή του πρώτου μερίσματος 
διανεμητέα κέρδη στους μετόχους σύμφωνα με το Καταστατικό, να διατεθούν για την 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών που παρέχονται στους 
μετόχους άνευ πληρωμής, αντί προσθέτου μερίσματος. 

3. Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών, επιτρέπεται μόνο εφόσον είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν απ’ αυτή , δημοσιευθεί σε μία ημερησία πολιτική εφημερίδα που 
εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ευρείας 
κυκλοφορίας και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδος της Κυβερνήσεως και υποβληθεί στο αρμόδιο Υπουργείο, λογιστική κατάσταση 
για την εταιρική περιουσία. Πάντως τα μερίσματα που διανέμονται με τον τρόπο αυτό, δεν 
μπορούν να υπερβούν το ήμισυ (1/2) των καθαρών κερδών σύμφωνα με την ανωτέρω 
λογιστική κατάσταση. 

Άρθρον 37ον 

Μέρισμα 

  

1. Το μέρισμα καταβάλλεται μετά την έγκριση από την Γενική Συνέλευση του ετήσιου 
Γενικού Ισολογισμού και στην οριζόμενη, απ’ αυτήν ή από το Διοικητικό Συμβούλιο κατόπιν 
εξουσιοδοτήσεώς της, χρονολογία, στην έδρα της εταιρίας. 



2. Οι κύριου μετοχών οι οποίοι δεν ζήτησαν εγκαίρως την πληρωμή των ανηκόντων σ' 
αυτούς μερισμάτων, ουδεμία απαίτηση τόκων μπορούν να έχουν κατά της Εταιρίας. 

3. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πέντε (5) ετών από τότε που έγιναν απαιτητά, 
παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΝ Ζ' 

ΔιάλΥση και εκκαθάριση της Εταιρίας. 

Διορισμός Εκκαθαριστών, αρμοδιότητες και υποχρεώσεις 

αυτών. 

Άρθρον 38ον 

1. Η Εταιρία λύνεται: α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της όπως ορίζεται από το 
καταστατικό της, β) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιριών» 
και γ) με την κήρυξη της Εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. Η συγκέντρωση όλων των 
μετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο λύσεως της Εταιρίας. 

2. Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, την λύση της Εταιρίας, επακολουθεί η 
εκκαθάριση αυτής. Στη περίπτωση του  εδαφίου α' της προηγουμένης παραγράφου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού, μέχρι των ορισμό εκκαθαριστών από την 
Γενική συνέλευση. Στην περίπτωση τον εδαφίού β' η Γενική Συνέλευση, με την ίδια 
απόφαση ορίζει τους εκκαθαριστές. 

3. Εάν η Εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας αυτής ή με απόφαση της 
Γενικής Συνελεύσεως ή εάν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως επήλθε συμβιβασμός ή 
αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, μπορεί αυτή να 
αναβιώσει με απόφαση της Γενικής συνελεύσεως των μετόχων η οποία λαμβάνεται 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920 «Περί 
ανωνύμων Εταιριών». Τέτοια απόφαση αποκλείεται εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής 
περιουσίας. Πριν την λήξη της ορισμένης διάρκειας της Εταιρίας, συγκαλείται εκτάκτως η 
Γενική Συνέλευση για να αποφανθεί αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της Εταιρίας. 

4. Αφού αποφασίστηκε η διάλυση της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο 
εκκαθαρίσεως των υποθέσεων της εταιρίας διορίζοντας δύο ή τρεις εκκαθαριστές από τους 
μετόχους της ή τρίτους και προσδιορίζει συγχρόνως τα δικαιώματα και την αμοιβή τους. 

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την παύση της εξουσίας 
του διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. 

6. Οι εκκαθαριστές οφείλουν με την ανάληψη των καθηκόντων τους να διενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν σε μία ημερήσια εφημερίδα και 
μια οικονομολογική ημερήσια στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 
Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως Ισολογισμό ο οποίος σε αντίτυπο υποβάλλεται 



στην αρμόδια εποπτεύούσα Αρχή και την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά την 
λήξη της εκκαθαρίσεως. 

7. Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να ρευστοποιήσουν καθ' οιοδήποτε τρόπο κρίνουν πιο 
συμφέρον, αποφασίζοντας κατά πλειοψηφία, το ενεργητικό της Εταιρίας και να 
εξοφλήσουν το παθητικό αυτής. Για τον σκοπό αυτό χορηγούνται σ’ αυτούς από τη Γενική 
Συνέλευση όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση της εντολής 
τους. Επίσης με την έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως μπορούν να πουλήσουν το 
Ενεργητικό ή το Παθητικό της Εταιρίας σε τρίτους συνολικά. Το προιόν της εκκαθαρίσεως 
μετά την εξόφληση τον Παθητικού, ανήκει στους μετόχους και διανέμεται μεταξύ τους 
αναλόγως της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία 
έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων 
εταιρειών .Τα σχετικά με την διαδικασία και το πέρας της εκκαθάρισης ρυθμίζονται από το 
άρθρο 49 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει 

Άρθρον 39ον 

Γενική Συνέλευση κατά την εκκαθάριση 

1. Κατά την διάρκεια της εκκαθαρίσεως, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά 
της και συνέρχεται μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, όσες φορές 
κρίνουν αυτοί αναγκαία, έχοντας δικαίωμα να απονείμει και εξαιρετική δικαιοδοσία στους 
εκκαθαριστές. 

2. Στην Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της εγκρίσεως του λογαριασμού 
εκκαθαρίσεως. 

3. Κάθε έτος, τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση 
των μετόχων μαζί με έκθεση για τα αίτια τα οποία παρακώλυσαν τον τερματισμό της 
εκκαθαρίσεως. 

4. Διατηρούνται ο ι διατάξεις του τετάρτου κεφαλαίου (4ου) του παρόντος καταστατικού, 
σχετικά με την σύγκληση της Γενικής Συνελεύσεως κατά την εποχή της εκκαθαρίσεως της 
Εταιρίας, των εκκαθαριστών ενεργούντων όσα δια του ανωτέρω κεφαλαίου επιβάλλει το 
καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

5.Μη υφισταμένου του Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει προσωρινά στις συνεδριάσεις, 
αυτός που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές από τους παρόντες μετόχους, 
προσλαμβάνοντας ένα γραμματέα μεταξύ των ανωτέρω μετόχων μέχρι την εκλογή τον 
οριστικού Προεδρείου. 

6.Κατόπιν αιτήσεως των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και έχουν συμμορφωθεί στις διατάξεις του άρθρου 
22 παρ. 2 του παρόντος, στην οποία περιλαμβάνεται και το αντικείμενο της ημερησίας 
διατάξεως, υποχρεούνται οι εκκαθαριστές να συγκαλέσουν Γενική Συνέλευση εντός μηνός 
από της επιδόσεως της αιτήσεως. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Γενική Διάταξη 

ΑΡΘΡΟ 40 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των θεμάτων που αξιώνει το άρθρο 2 του 
Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι 
διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. 

 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας, 
όπως αυτό τροποποιήθηκε με την από 18/11/2025 Γενική Συνέλευση των μετόχων της. 


