
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΧΑΙΑΣ
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.
Δ.νση: Αγίου Ανδρέου 89- 91
Τ.Κ.: 26221
Πληροφορίες: ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝΝΑ
Τηλέφωνο: 2610277679
E-mail: igiannop@e-a.gr

Πάτρα,10/11/2025
Αριθ.Πρωτ.: 3822564

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Καταχώρισης  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο,  στοιχείων  της  ιδιωτικής  κεφαλαιουχικής  εταιρείας  με  την  επωνυμία  ΤΟ
ΠΑΡΑΜΥΘΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ Ι.Κ.Ε..

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΓΕΜΗ
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΧΑΙΑΣ

Ανακοινώνει ότι : 

Την  10/11/2025 καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  µε  Κωδικό  Αριθµό  Καταχώρισης  5629107,  η  από

08/10/2025 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκε το  αρ. 4, του καταστατικού  της ιδιωτικής

κεφαλαιουχικής  εταιρείας  με την επωνυμία  «ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»,  το διακριτικό

τίτλο ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ Ι.Κ.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 155271316000.

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας

ανακοίνωσης. 

O Προϊστάμενος της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx

Kοινοποίηση: 
ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
ΑΡΜΕΝΙΣΤΗ  9, 26443,  ΠΑΤΡΑ



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

(βάσει Πρακτικού Συνέλευσης των Εταίρων της 20/10/2020 & της 08/10/2025) 

της ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

με την επωνυμία: «ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

με Διακριτικό Τίτλο : «ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ Ι.Κ.Ε.» 

με Αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 155271316000 & Α.Φ.Μ. 801366913 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ  ΕΥΡΩ 50.000,00 

 

Προοίμιο  

1. Αρχικό Καταστατικό : Η Εταιρεία συστάθηκε ως Ιδιωτική Κεφαλαιουχική 

Εταιρεία με την επωνυμία «ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ »  στις  23/06/2020 , όπου καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 155271316000. 

 Η περίληψη του καταστατικού έχει ως εξής: 

 1) Επωνυμία – Διακριτικός Τίτλος : «ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»- «ΤΟ ΠΑΡΑΜΥΘΙ Ι.Κ.Ε.» 

  2) Έδρα : Δήμος Πατρέων , Πάτρα . 

3) Σκοπός: Σκοπός της συνιστώμενης Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής 

εταιρίας είναι: 

α) η παροχή υπηρεσιών παιδικού & βρεφονηπιακού σταθμού. 

β) η παροχή υπηρεσιών προσχολικής εκπαίδευσης   

γ) η παροχή υπηρεσιών Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης  

και κάθε συναφής με τα παραπάνω δραστηριότητα. 

 

4) Διάρκεια: 20 έτη. 

 

5) Συνολικές Εισφορές : πενήντα χιλιάδες (50.000,00)  ευρώ που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές. 



6) Συνολικός αριθμός εταιρικών μεριδίων: 5.000, ονομαστικής αξίας 

έκαστου 10,00 ευρώ και συγκεκριμένα 5.000 μερίδια που αντιστοιχούν 

σε κεφαλαιακές εισφορές. 

 
7) Εταίροι : 
 

Α)  Αικατερίνη Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, που γεννήθηκε 

την 16.01.1972 στην Πάτρα, κάτοικος Πατρών, Πάροδος Αρέθα 104 

αριθμός 8, νηπιαγωγός Α.Ε.Ι.,  κάτοχος του με αριθμό 

ΑΒ071503/14.12.2005 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας της Υ.Α. 

Πατρών, με ΑΦΜ 035595389 της Α’ Δ.Ο.Υ. Πατρών και με ηλεκτρονική 

διεύθυνση : aik.manika@gmail.com 

Β)  Αθηνά Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, που γεννήθηκε την 

18.11.1973 στην Πάτρας, κάτοχος Πατρών, Πάροδος Αρέθα 104 αριθμός 

8, νηπιαγωγός Α.Ε.Ι., κάτοχος του με αριθμό ΑΝ 811123/08.08.2018 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας της Υ.Α. Πατρών, με ΑΦΜ 035595457 

της Α’ Δ.Ο.Υ. Πατρών και με ηλεκτρονική διεύθυνση : 

manika.athina@gmail.com 

 

8) Διαχειρίστρια : ορίστηκε  η εταίρος  κα  Αικατερίνη Μανίκα του 

Γεωργίου και της Αθανασίας, που γεννήθηκε την 16.01.1972 στην Πάτρα, 

κάτοικος Πατρών, Πάροδος Αρέθα 104 αριθμός 8, νηπιαγωγός Α.Ε.Ι.,  

κάτοχος του με αριθμό ΑΒ071503/14.12.2005 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας της Υ.Α. Πατρών, με ΑΦΜ 035595389 της Α’ Δ.Ο.Υ. Πατρών 

και με ηλεκτρονική διεύθυνση : aik.manika@gmail.com 

 

 

1η Τροποποίηση Καταστατικού: Εν συνεχεία, με την από 20/10/2020 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  αποφασίστηκε  η αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου  της εταιρείας  κατά ποσό τριάντα χιλιάδες ευρώ   (τροποποίηση 

άρθρου 5)  και η κωδικοποίηση του καταστατικού, μετά την τροποποίηση του 

σε ενιαίο κείμενο.  



2η Τροποποίηση Καταστατικού: Εν συνεχεία, με την από 08/10/2025 

απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης  αποφασίστηκε  η επέκταση του 

σκοπού της εταιρείας με την δραστηριότητα παραγωγής και πώλησης 

ηλεκτρικής ενέργειας , η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού της 

εταιρείας και η  κωδικοποίηση του καταστατικού, μετά την τροποποίηση του σε 

ενιαίο κείμενο.  

  

Μετά, λοιπόν, τις ανωτέρω τροποποιήσεις, το κωδικοποιημένο Καταστατικό της 

Εταιρείας έχει ως εξής: 

 

 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Στην Πάτρα σήμερα 16η Ιουνίου 2020 και ημέρα Τρίτη , οι κάτωθι  

συμβαλλόμενοι που υπογράφουν το παρόν : 

Αικατερίνη Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, που γεννήθηκε την 

16.01.1972 στην Πάτρα, κάτοικος Πατρών, Πάροδος Αρέθα 104 αριθμός 8, 

νηπιαγωγός Α.Ε.Ι.,  κάτοχος του με αριθμό ΑΒ071503/14.12.2005 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας της Υ.Α. Πατρών, με ΑΦΜ 035595389 της Α’ Δ.Ο.Υ. 

Πατρών και με ηλεκτρονική διεύθυνση : aik.manika@gmail.com 

Αθηνά Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, που γεννήθηκε την 

18.11.1973 στην Πάτρας, κάτοχος Πατρών, Πάροδος Αρέθα 104 αριθμός 8, 

νηπιαγωγός Α.Ε.Ι., κάτοχος του με αριθμό ΑΝ 811123/08.08.2018 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας της Υ.Α. Πατρών, με ΑΦΜ 035595457 της Α’ Δ.Ο.Υ. 

Πατρών και με ηλεκτρονική διεύθυνση : manika.athina@gmail.com 

Συστήνουν με το παρόν η Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία που 

διέπεται από τις διατάξεις των άρθρων 43 επόμενα του Ν.4072/2012, 

τηρουμένης της διαδικασίας  του άρθρου 5 του Ν. 4441/2016 και εγκρίνουν 

ρητά και ανεπιφύλακτά το καταστατικό αυτής, όπως αυτό ενσωματώνεται στο 

παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό, αποτελούμενο από είκοσι ένα  (21) άρθρα : 



 

ΙΔΡΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Άρθρο 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΙΔΙΟΤΗΤΑ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.1. Ιδρύεται με  το παρόν  ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία με την 

ιδιότητα και τα χαρακτηριστικά αυτής της εταιρικής μορφής, της οποίας η 

επωνυμία είναι η «Το Παραμύθι Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία»» και ο 

διακριτικός τίτλος «Το Παραμύθι  Ι.Κ.Ε.». 

1.2 Για τις συναλλαγές της εταιρείας με φυσικά ή νομικά πρόσωπα της 

αλλοδαπής, η εταιρική επωνυμία μπορεί να αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή 

σε λατινικούς χαρακτήρες. Ειδικότερα η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται 

ως «TO PARAMITHI PRIVATE COMPANY» και ο διακριτικός τίτλος ως «TO 

PARAMITHI  P.C.». 

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

2.1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Πατρέων . 

2.2. Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα ή παρατήματα ή 

πρακτορεία ή άλλες μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους 

της Ελλάδος ή του Εξωτερικού, τηρώντας τις εκάστοτε ισχύουσες νόμιμες 

διατάξεις. 

 

Άρθρο 3ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 3.1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε είκοσι έτη (20 έτη) και αρχίζει 

από την καταχώριση του παρόντος στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. και λήγει 

την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες σαράντα  (2040). 

3.2.  Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση των 

εταίρων που  λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εταιρικών 

μερίδων. Η απόφαση αυτή θα πρέπει να λαμβάνεται πριν από την παρέλευση 

του αρχικού ή κατά παράταση χρόνου διαρκείας της εταιρείας. 



 

Άρθρο 4ο  

Σκοπός 

4.1. Σκοπός της συνιστώμενης με το παρόν Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής 

Εταιρείας είναι : 

 α) η παροχή υπηρεσιών παιδικού & βρεφονηπιακού σταθμού. 

 β) η παροχή υπηρεσιών προσχολικής εκπαίδευσης   

 γ) η παροχή υπηρεσιών Κέντρου Δημιουργικής Απασχόλησης  

     και κάθε συναφής με τα παραπάνω δραστηριότητα. 

 δ) η παραγωγή και πώληση ηλεκτρικής ενέργειας. 

 

4.2. Για την εκπλήρωση του εταιρικού σκοπού η εταιρία μπορεί:  

Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε επιχείρηση, φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με όμοιο ή συναφή σκοπό καθώς και με 

κοινοπραξίες .Να συνιστά κοινοπραξίες με οποιαδήποτε επιχείρηση, να 

συμμετέχει σε οποιαδήποτε κοινοπραξία και σε οποιαδήποτε επιχείρηση κάθε 

εταιρικού τύπου στην Ελλάδα και το εξωτερικό με όμοιο ή συναφή σκοπό. Να 

ενεργεί κάθε άλλη συναφή εργασία, δραστηριότητα ή πράξη που θα εξυπηρετεί 

άμεσα ή έμμεσα το σκοπό της εταιρείας, ακόμα και αν δεν κατονομάζεται ειδικά 

στο παρόν.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 5ο  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των πενήντα χιλιάδων ευρώ 

(50.000,00  €), διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) εταιρικά μερίδια, 

ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ  (10 €) ευρώ το καθένα, το οποίο καλύφθηκε 

ολοσχερώς σε μετρητά από τους εταίρους : 

α) Αικατερίνη Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, η οποία ανέλαβε  

δύο χιλιάδες πεντακόσια (2.500) εταιρικά μερίδια αξίας δέκα ευρώ  (10 €) το 

καθένα, και κατέβαλλε ποσό είκοσι πέντε χιλιάδων ευρώ (25.000,00  €)  για την 

κεφαλαιουχική της συνεισφορά. 



β) Αθηνά Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, η οποία ανέλαβε  δύο 

χιλιάδες πεντακόσια (2.500) εταιρικά μερίδια αξίας δέκα ευρώ  (10 €) το καθένα, 

και κατέβαλλε ποσό είκοσι πέντε χιλιάδων ευρώ (25.000,00  €)  για την 

κεφαλαιουχική της συνεισφορά. 

Με την Έκτακτη και Αυτόκλητη Συνέλευση των εταίρων 

της 20/10/20 αποφασίστηκε η  αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των τριάντα χιλιάδων 

(30.000,00) μετρητά, με την έκδοση τριών  χιλιάδων  

(3.000.00) εταιρικών μεριδίων  ονομαστικής αξίας δέκα (10,00 

) ευρώ το καθένα .  Έτσι το εταιρικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται στο ποσό των ογδόντα χιλιάδων ευρώ (8.000,00) και 

διαιρείται σε οκτώ χιλιάδες (8.000,00) εταιρικά μερίδια  

ονομαστικής αξίας δέκα  ευρώ (10,00) το καθένα.  

Μετά τα παραπάνω,  το εταιρικό  κεφάλαιο της εταιρείας 

διαμορφώνεται ως ακολούθως:  

α) Αικατερίνη Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, η οποία κατέχει 

τέσσερεις  χιλιάδες  (4.000) εταιρικά μερίδια αξίας δέκα ευρώ  (10,00 €) το 

καθένα, και κατέβαλλε ποσό σαράντα  χιλιάδων ευρώ (40.000,00 €)  για την 

κεφαλαιουχική της συνεισφορά. 

β) Αθηνά Μανίκα του Γεωργίου και της Αθανασίας, η οποία κατέχει  

κατέχει τέσσερεις  χιλιάδες  (4.000) εταιρικά μερίδια αξίας δέκα ευρώ  (10,00 

€) το καθένα, και κατέβαλλε ποσό σαράντα  χιλιάδων ευρώ (40.000,00 €)  για 

την κεφαλαιουχική της συνεισφορά. 

Άρθρο 6ο 

Αύξηση – Μείωση Εταιρικού Κεφαλαίου. 

6.1. Αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων, ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

εταίρων που λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του όλου αριθμού των εταιρικών μεριδίων.  



6.2. Κατά την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, όλοι οι εταίροι έχουν υποχρέωση αναλογικής συμμετοχής στο 

νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει ο 

καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώρηση της απόφασης των εταίρων στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

6.3. Το δικαίωμα προτίμησης κατά την διαδικασία αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου μπορεί να καταργείται, να περιορίζεται ή να τροποποιείται ύστερα 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με την 

αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

6.4. Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση 

υφισταμένων μεριδίων που αντιστοιχούν σε κεφαλαιουχικές εισφορές και με 

την τήρηση της αρχής της ίσης μεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια 

μερίδια. Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου πραγματοποιείται ύστερα από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται με την με την 

αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

 

Άρθρο 7ο 

Μεταβίβαση εν ζωή Εταιρικών Μεριδίων 

           Ο εταίρος που επιθυμεί την μεταβίβαση του εταιρικού μεριδίου ή 

μεριδίων του θα γνωστοποιεί εγγράφως την πρόθεση του προς τους λοιπούς 

εταίρους, οι οποίοι θα τα εξαγοράζουν με βάση την αναλογία συμμετοχής του 

καθενός στο σχηματισμό εταιρικού κεφαλαίου. Σε μια τέτοια περίπτωση κάθε 

εταίρος είναι υποχρεωμένος μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την  

γνωστοποίηση της πρόθεσης για μεταβίβαση να δηλώσει αν σκοπεύει να 

αναλάβει τα πωλούμενα μερίδια, διαφορετικά χάνει το δικαίωμα αγοράς και τα 

μερίδια αυτά μοιράζονται ανάμεσα στους υπόλοιπους εταίρους που έκαναν 

έγκαιρα καταφατική δήλωση. Σε περίπτωση μη υποβολής καταφατικής δήλωσης 

από κανένα εταίρο, τα εταιρικά μερίδια μεταβιβάζονται ελεύθερα σε τρίτους που 

υποδεικνύει η εταιρεία αντί πλήρους τιμήματος προσδιοριζόμενου από το 



δικαστήριο, εκτός αν τα μέρη συμφωνούν στο ύψος του. Οι εναπομείναντες 

εταίροι προτιμώνται έναντι των υποδεικνυόμενων από την εταιρία προσώπων. 

Περιοριστικά και μόνο στις περιπτώσεις μη υποβολής καταφατικής δήλωσης από 

κανένα εταίρο και μη υπόδειξης τρίτου/ων προσώπου/ων από την εταιρία εντός 

χρονικού διαστήματος ενός μηνός από την άπρακτη πάροδο της προρρηθείσας 

μηνιαίας προθεσμίας, ο απερχόμενος εταίρος δύναται να μεταβιβάσει ελεύθερα 

αντί ομοίως ελεύθερα προσδιοριζόμενου τιμήματος μη υπολειπόμενου - 

κατώτερου σε καμία περίπτωση του προτεινόμενου στους εναπομείναντες 

εταίρους.   

Η ως άνω γνωστοποίηση μεταβίβασης γίνεται υποχρεωτικά με αποστολή 

σχετικού μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου τόσο στις προσωπικές 

διευθύνσεις ηλεκτρονικού ταχυδρομείου των εταίρων, όπως αναγράφονται 

στην αρχή του παρόντος, όσο και στις ηλεκτρονικές διευθύνσεις της εταιρείας 

και του διαχειριστή.  

 Ρητά μνημονεύεται ότι η ως άνω γνωστοποίηση μεταβίβασης δεν 

απαιτείται όταν ο εταίρος επιθυμεί να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια ή 

μέρος αυτών στους εξ αίματος συγγενείς έως β΄ βαθμού. Τα ως άνω πρόσωπα 

και εφόσον ο απερχόμενος εταίρος το επιθυμεί, προτιμώνται έναντι των 

εναπομεινάντων εταίρων, οι οποίοι δεν δύνανται να εναντιωθούν καθ’ 

οποιονδήποτε τρόπο στην ως άνω μεταβίβαση. Στην εν λόγω περίπτωση η 

υποχρέωση του απερχόμενου εταίρου εξαντλείται στο να γνωστοποιήσει 

εγκαίρως, και μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου,  το έγγραφο μεταβίβασης των 

εταιρικών μεριδίων.  

Η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων εν ζωή γίνεται εγγράφως και 

επάγεται αποτελέσματα ως προς την εταιρεία και τους εταίρους από τη 

γνωστοποίηση σε αυτή της μεταβίβασης. Η κοινοποίηση του εγγράφου 

γνωστοποίησης στην εταιρεία μπορεί να γίνει και με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

(e−mail). Ο διαχειριστής οφείλει να καταχωρίζει αμέσως την μεταβίβαση στο 

βιβλίο των εταίρων, υπό την προϋπόθεση ότι τηρήθηκαν οι προϋποθέσεις για 

την μεταβίβαση, όπως προβλέπονται στο νόμο και το παρόν καταστατικό. Ως 



προς τους τρίτους η μεταβίβαση θεωρείται ότι έγινε από την καταχώριση στο 

βιβλίο των εταίρων. 

Σε περίπτωση που μια μερίδα συμμετοχής περιέλθει σε περισσότερους 

από έναν, αυτή δεν διαιρείται. Οι συγκύριοι είναι υποχρεωμένοι να υποδείξουν 

κοινό εκπρόσωπο για τις σχέσεις τους με την εταιρεία.     

Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει να αποδεχθεί 

το καταστατικό αυτό και τις τροποποιήσεις του, αν έχουν γίνει, καθώς επίσης 

και τις αποφάσεις των εταίρων και του διαχειριστή. 

Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτά, άμεσα ή έμμεσα, δικά της μερίδια.  

 

Άρθρο 8ο 

Μεταβίβαση  Εταιρικών Μεριδίων Αίτια Θανάτου 

Σε περίπτωση μεταβίβασης του εταιρικού μεριδίου "αιτία θανάτου" οι λοιποί 

εταίροι ή πρόσωπο που υποδεικνύει η εταιρεία θα εξαγοράζουν το εταιρικό 

μερίδιο του θανόντος αντί πλήρους τιμήματος προσδιοριζόμενου από το 

δικαστήριο, εκτός αν τα μέρη συμφωνούν στο ύψος του. Η υπόδειξη πρέπει να 

γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από τότε που η εταιρεία λάβει γνώση του θανάτου 

και πρέπει να γνωστοποιείται στον κληρονόμο ή κληροδόχο, καθώς και στους 

λοιπούς εταίρους. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 85 του Ν. 

4072/2012. Η συμμετοχή οποιουδήποτε νέου εταίρου στην εταιρία προϋποθέτει 

αυτόματα την αποδοχή απ’ αυτόν του παρόντος Καταστατικού, των 

ενδεχομένων τροποποιήσεών του και των αποφάσεων, που έχουν ληφθεί 

νόμιμα μέχρι την ημερομηνία της εισόδου του στην εταιρία.   

 

Άρθρο 9ο 

Έξοδος Εταίρου 

9.1. Οποιοσδήποτε εταίρος μπορεί να αποχωρεί της εταιρείας για 

σπουδαίο λόγο μετά από απόφαση του Δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από 

αίτησή του. 



9.2. Ο εταίρος που αποχωρεί δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των 

μερίδων του που θα προσδιορίζεται κατά τα αναφερόμενα στα προηγούμενα 

άρθρα. 

9.3. Μετά την έξοδο του εταίρου ο διαχειριστής υποχρεούται να προβεί 

σε ακύρωση των μεριδίων του και αν συντρέχει περίπτωση, σε μείωση του 

κεφαλαίου και να αναπροσαρμόσει τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων με 

σχετική καταχώρηση στο Γ.Ε.Μ.Η. 

 

Άρθρο 10ο 

Είσοδος νέου εταίρου – Νέες εισφορές από υπάρχοντες εταίρους 

10.1. Είσοδος νέου εταίρου, με ταυτόχρονη αύξηση του εταιρικού 

κεφαλαίου και των εταιρικών μεριδίων, επιτρέπεται μετά από ομόφωνη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης επί του όλου αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων.  

10.2. Η απόφαση πρέπει να αναφέρει τον αριθμό των αποκτώμενων 

μερίδων και το κεφάλαιο που πρέπει να εισφερθεί. 

10.3. Αν η απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί λόγω αντιρρήσεων εταίρου 

ή εταίρων, των οποίων μειώνονται τα ποσοστά, το Δικαστήριο μπορεί μετά από 

αίτηση της εταιρείας να επιτρέψει την είσοδο του εταίρου ή την ανάληψη 

εισφορών από υπάρχοντες εταίρους, αν συντρέχει σπουδαίος λόγος που 

επιβάλλεται από το συμφέρον της εταιρείας. Τα ανωτέρω δεν εφαρμόζονται σε 

περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου.   

 

 

 

 

Άρθρο 11ο 

Αποκλεισμός Εταίρου. 

11.1. Κάθε εταίρος μπορεί να αποβληθεί της εταιρείας, λόγω σπουδαίου 

λόγου, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων που λαμβάνεται 

με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του όλου αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων.  



11.2. Στην σχετική ψηφοφορία για την λήψη της απόφασης 

αποκλεισμού, δεν μπορεί να ασκήσει το δικαίωμα ψήφου ο υπό αποκλεισμό 

εταίρος. 

11.3. Εντός εξήντα ημερών από την λήψη της παραπάνω απόφασης ο 

διαχειριστής ή οποιοσδήποτε εταίρος πρέπει να υποβάλει αίτηση περί 

αποκλεισμού στο αρμόδιο δικαστήριο, το οποίο με απόφασή του διατάσσει τον 

αποκλεισμό. Για τον ενδιάμεσο χρόνο και μέχρι την επέλευση των έννομων 

αποτελεσμάτων της δικαστικής απόφασης, το Δικαστήριο, μπορεί να διατάξει 

οποιοδήποτε πρόσφορο ασφαλιστικό μέτρο, όπως, ενδεικτικά, την αναστολή 

του δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό εταίρου. 

11.4. Ο εταίρος που αποκλείεται από την εταιρεία έχει δικαίωμα, 

ανεξαρτήτως του λόγου του αποκλεισμού, να λάβει πλήρη την αξία των μερίδων 

που αυτός κατείχε, υπολογιζόμενης αυτής κατά τα αναφερόμενα στα 

προηγούμενα άρθρα. 

11.5. Τα εταιρικά μερίδια του αποκλεισθέντος είτε ακυρώνονται, είτε 

εξαγοράζονται από εταίρο ή τρίτο κατά την διαδικασία που αναφέρεται 

λεπτομερώς στα προηγούμενα άρθρα. 

 

Άρθρο 12ο 

Δικαιώματα και Υποχρεώσεις Εταίρων  - Πληροφόρηση – Έλεγχος 

12.1. Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και ίσες 

υποχρεώσεις, ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. 

Για την παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή επιβολή νέων 

υποχρεώσεων απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού, με συμφωνία όλων 

των εταίρων ή την συναίνεση εκείνου που αφορά η υποχρέωση. 

12.2. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με 

ρητά εξουσιοδοτημένο προς τούτο αντιπρόσωπό του, της πορείας των 

εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. 

Δικαιούται επίσης με δαπάνες του μία φορά ανά τρείς ημερολογιακούς μήνες να 

λαμβάνει απόσπασμα του βιβλίου εταίρων και του ενιαίου βιβλίου πρακτικών 

αποφάσεων των εταίρων και αποφάσεων της διαχείρισης. 



12.3. Η εταιρεία, μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία της εταιρείας αν 

υπάρχει απειλή για τα επιχειρηματικά της συμφέροντα. 

12.4. Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στο σώμα των 

εταίρων, στην συνέλευση των εταίρων, στα κέρδη της εταιρείας και στο προϊόν 

της εκκαθάρισης ανάλογα με τον αριθμό των μεριδίων που κατέχει. 

12.5. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μερίδων δικαιούνται οποτεδήποτε να ζητήσουν από το 

δικαστήριο τον διορισμό ανεξάρτητου ορκωτού ελεγκτή – λογιστή για να 

διερευνήσει σοβαρές υπόνοιες παράβασης του νόμου ή του καταστατικού  και 

να γνωστοποιήσει το αποτέλεσμα με έκθεσή του στους εταίρους και την 

εταιρεία. 

12.6. Κάθε εταίρος έχει υποχρέωση πίστης προς την εταιρεία και 

αποφυγής διενέργειας ανταγωνιστικών πράξεων προς αυτήν. Μη συμμόρφωση 

του εταίρου με τα ανωτέρω συνιστά σπουδαίο λόγο άμεσου αποκλεισμού του 

από την εταιρεία. 

 

Αρθρο 13ο 

Διαχείριση και Εκπροσώπηση της Εταιρείας Υποχρεώσεις – Ευθύνη 

Διορισμός – Ανάκληση Διαχειριστή. 

13.1. Την εταιρεία διαχειρίζεται και εκπροσωπεί ένας διαχειριστής. Με 

το παρόν καταστατικό διορίζεται διαχειριστής η Αικατερίνη Μανίκα του 

Γεωργίου και της Αθανασίας, κάτοικος Πατρών, Πάροδος Αρέθα 104 αριθμός 8, 

με αριθμό ΑΒ071503/14.12.2005 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας της Υ.Α. 

Πατρών, με ΑΦΜ 035595389 της Α’ Δ.Ο.Υ. Πατρών και με ηλεκτρονική 

διεύθυνση : aik.manika@gmail.com, ως μοναδικός καταστατικός διαχειριστής, για 

αόριστη διάρκεια, η οποία διοικεί την εταιρεία και διαχειρίζεται και αποφασίζει 

για όλες τις εταιρικές υποθέσεις για τις οποίες από τον Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό δεν προβλέπεται αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι 

οιουδήποτε τρίτου ή αρχής ενεργώντας στο όνομα και για λογαριασμό της 



εταιρείας κάθε πράξη που αφορά την διοίκηση της περιουσίας της και την εν 

γένει επιδίωξη του σκοπού της, την οποία και δεσμεύει θέτοντας την υπογραφή 

του κάτω από την εταιρική επωνυμία. Ο Διαχειριστής αμείβεται για τις υπηρεσίες 

που παρέχει στην εταιρεία. 

Ο διαχειριστής δεν αμείβεται για τη διαχείριση. 

13.2. Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, ο διαχειριστής : 

α) Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε νομικού ή φυσικού προσώπου, 

ημεδαπού ή αλλοδαπού, ενώπιον του Ελληνικού Δημοσίου ή αλλοδαπού 

κράτους, οποιουδήποτε οργανισμού ή αρχής, οποιασδήποτε Τράπεζας ή εν γένει 

πιστωτικού ιδρύματος, ενώπιον οποιουδήποτε Δικαστηρίου, κάθε 

αρμοδιότητας, δικαιοδοσίας και βαθμού, ενώπιον οποιασδήποτε Δημόσιας 

ημεδαπής ή αλλοδαπής αρχής ή υπηρεσίας, ενώπιον κάθε Επιμελητηρίου. 

β) Διορίζει και ανακαλεί πληρεξουσίους της εταιρείας, δικηγόρους ή μη. 

γ) Υποχρεώνει και δεσμεύει την εταιρεία δια της υπογραφής του, σε 

οποιοδήποτε έγγραφο και υπό την εταιρική επωνυμία. 

δ) Συνάπτει οποιεσδήποτε συμβάσεις, ενοχικής ή εμπράγματης φύσης, 

με εξαίρεση αυτών που ανήκουν στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

κατά τα οριζόμενα στον νόμο και το παρόν καταστατικό. 

ε) Εισπράττει χρήματα της εταιρείας, χρηματόγραφα, 

μερισματαποδείξεις και τοκομερίδια από οποιαδήποτε Τράπεζα ή άλλη πηγή, 

επιταγές, συναλλαγματικές, γραμμάτια, φορτωτικές και οποιουσδήποτε τίτλους 

εις διαταγή, ανοίγει και κινεί λογαριασμούς σε οποιαδήποτε τράπεζα, χορηγεί 

και λαμβάνει κάθε εξοφλητική απόδειξη για λογαριασμό της εταιρείας. 

στ) Διορίζει και παύει το προσωπικό της εταιρείας. 

Ζ) Γενικά διακανονίζει ότι έχει σχέση με την εταιρεία. 

13.3. Ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει την άσκηση συγκεκριμένων 

εξουσιών του σε εταίρους ή τρίτους ακόμα και με απλό ιδιωτικό έγγραφο στο 

οποίο θα αναφέρεται το εύρος των εξουσιών που ανατίθεται. 

13.4. Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. 

Οφείλει ιδιαίτερα και ενδεικτικά : 

α) Να μην επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα 

της εταιρείας. 



β) Να μην διενεργεί πράξεις για λογαριασμό του ίδιου ή τρίτων που 

ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας, ούτε να διατηρεί ατομική επιχείρηση, να 

είναι εταίρος προσωπικής εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής κεφαλαιουχικής 

εταιρείας, που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, εκτός αν η Γενική Συνέλευση των 

εταίρων, αποφασίσει ομόφωνα ότι επιτρέπονται τέτοιες πράξεις. 

γ) να τηρεί εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. 

13.5. Ο διαχειριστής οφείλει να τηρεί : 

α) Το Βιβλίο Εταίρων 

β) Το Ενιαίο Βιβλίο Πρακτικών αποφάσεων των εταίρων και των 

αποφάσεων της διαχείρισης. 

13.6. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για κάθε παράβαση 

του ν. 4072/2012, του καταστατικού, των αποφάσεων των εταίρων. Με την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων ο διαχειριστής απαλλάσσεται 

για τα διαχειριστικά πταίσματα. Η αξίωση της εταιρείας κατά του διαχειριστή, 

παραγράφεται μετά τριετία από την τέλεση της πράξης. 

13.7. Ο ανωτέρω οριζόμενος καταστατικός διαχειριστής, αλλά και κάθε 

διαχειριστής που θα ασκεί διαχείριση στο μέλλον ανακαλείται με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

όλου αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Με την ίδια πλειοψηφία θα ορίζεται και 

κάθε νέος προτεινόμενος διαχειριστής. 

13.8. Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση διαχειριστή 

υπόκεινται στην κατά Νόμο δημοσιότητα. 

13.9.  Δικαστική ανάκληση διαχειριστή, γίνεται κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 61 του ν. 4072/2012. 

 

Άρθρο 14ο 

Γενική Συνέλευση Εταίρων Αρμοδιότητα – Σύγκληση 

Λήψη Αποφάσεων 

14.1. Η συνέλευση των εταίρων αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση 

και είναι η μόνη αρμόδια για να λάβει αποφάσεις : 

α). Για την τροποποίηση του καταστατικού στις οποίες περιλαμβάνεται η 

αύξηση και η μείωση του κεφαλαίου. 



β). Για τον διορισμό, αντικατάσταση και την ανάκληση του διαχειριστή. 

γ). Για την μεταβίβαση της εταιρικής μερίδας, την έξοδο ή τον 

αποκλεισμό εταίρου. 

δ). Για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

διανομή κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από 

την ευθύνη. 

ε). Για την λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της. 

στ). Για την μετατροπή ή συγχώνευση της εταιρείας. 

ζ). Για την οποιαδήποτε εκποίηση της εταιρικής περιουσίας 

η).Για την σύναψη οποιασδήποτε σύμβασης χρηματοδότησης της 

εταιρείας με ή χωρίς επιβάρυνση περιουσιακού της στοιχείου. 

14.2. Οι αποφάσεις της εταιρείας λαμβάνονται είτε σε συνέλευση, είτε 

και χωρίς συνέλευση. Αν οι αποφάσεις λαμβάνονται εκτός συνέλευσης, πρέπει 

να λαμβάνονται εγγράφως και να είναι ομόφωνες. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και 

αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί η 

πλειοψηφική απόφασή τους σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους του εταίρους με αναφορά των 

μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να αντικαθίστανται με 

ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e – mail). 

14.3. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μια φορά κατ’ έτος, το 

αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη 

λήξη  της εταιρικής χρήσης με αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων (τακτική συνέλευση). Η σύγκληση της συνέλευσης 

γίνεται από τον διαχειριστή, με έγγραφη πρόσκληση που ορίζει και τα θέματα 

αυτής, τον τόπο και τον χρόνο, που γνωστοποιείται στους εταίρους προς δέκα 

(10) τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα σύγκλισης και η ημέρα της συνέλευσης δεν 

υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Η συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού αποφασίσουν ομόφωνα οι εταίροι.  

14.4. Εταίροι που διαθέτουν το ένα δέκατο (1/10) του συνόλου των 

εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από την διαχειριστή την σύγκληση 

έκτακτης Γενική Συνέλευσης, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τα θέματα αυτής, 

σε περίπτωση δε άρνησής του, την συγκαλούν οι ίδιοι. 



14.5. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να περιέχει με 

ακρίβεια τον τόπο και τον χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις 

προϋποθέσεις για την συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια 

διάταξη. 

14.6. Στην Γενική Συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι που παρίστανται 

αυτοπροσώπως  ή με αντιπρόσωπο. Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα 

μίας ψήφου. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή 

ή μη, αν πρόκειται να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για 

διεξαγωγή δίκης εναντίον του (άρθρο 67 παράγραφος 4) ή η απαλλαγή από την 

ευθύνη του (άρθρο 67 παράγραφος 2) ή ο αποκλεισμός του από την εταιρεία 

κατ` άρθρο 93. Η συνέλευση αποφασίσει με απόλυτη πλειοψηφία του 

συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Για τα θέματα που αφορούν τις 

τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνεται η αύξηση και η 

μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, τον αποκλεισμό εταίρου, την είσοδο νέου 

εταίρου, την μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου με δικαιοπραξία εν ζωή ή αιτία 

θανάτου, την εκλογή, ανάκληση και αντικατάσταση διαχειριστή, την λύση της 

εταιρείας, την παράταση της διάρκειάς της και τη μετατροπή και συγχώνευση 

της εταιρείας, την κατάρτιση συμβάσεων μεταξύ της εταιρείας και των εταίρων 

ή του διαχειριστή, διορισμός εκκαθαριστή, η συνέλευση αποφασίζει με την 

αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων. 

 

Άρθρο 15ο 

Συμβάσεις Εταιρείας με Εταίρους ή τον Διαχειριστή. 

Κάθε σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των εταίρων ή του διαχειριστή 

πρέπει να καταγράφεται στο βιβλίο πρακτικών με μέριμνα του διαχειριστή και 

να τυγχάνει της έγκρισης των εταίρων με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (3/4) του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

 

Άρθρο 16ο 

Ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις 

Διανομή Κερδών – Έλεγχος 



16.1. Η εταιρεία συντάσσει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

που ορίζονται από την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία και υπογράφονται από 

τον διαχειριστή και από κάθε άλλο κατά νόμο υπόχρεο πρόσωπο. 

16.2. Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου εκάστου έτους και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου.  Ειδικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

νόμιμη δημοσίευση της εταιρείας στο ΓΕΜΗ και λήγει την 31/12/2020. 

16.3. Για την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

και την διανομή των κερδών απαιτείται απόφαση της συνέλευσης των εταίρων. 

16.4. Κάθε έτος και πριν από την διανομή των κερδών θα παρακρατείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών για τον σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού, το οποίο μπορεί να μόνο να κεφαλαιοποιείται ή να 

συμψηφίζεται με ζημιές. 

 

Άρθρο 17ο 

Λύση – Εκκαθάριση Εταιρείας 

17.1. Η εταιρεία λύεται : 

α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων 

β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν αυτός 

παραταθεί με απόφαση των εταίρων. 

γ) αν κηρυχθεί σε πτώχευση και 

δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο νόμος ή το καταστατικό. 

17.2. Όταν λυθεί η εταιρεία εκτός από την περίπτωση της κήρυξης σε 

πτώχευση ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

17.3. Η εκκαθάριση ενεργείται από τον διαχειριστή, εκτός αν οι εταίροι 

αποφασίσουν διαφορετικά  με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων. 

17.4. Η εξουσία των οργάνων της εκκαθάρισης περιορίζεται στις 

αναγκαίες για την εκκαθάριση πράξεις. 

17.5. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής καταρτίζει 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης τις οποίες 

εγκρίνουν οι εταίροι και διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης ανάλογα με τον 

αριθμό των μεριδίων καθενός. 



 

Άρθρο 18ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ 

18.1. Σε κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει απαραίτητα να αναφέρονται 

η επωνυμία της, το εταιρικό κεφάλαιο, ο αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. της εταιρείας, η έδρα 

της και η ακριβής της διεύθυνση, καθώς και αν η εταιρεία βρίσκεται υπό 

εκκαθάριση. 

18.2. Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία οφείλει μέσα σε ένα μήνα από 

τη σύστασή της να αποκτήσει εταιρική ιστοσελίδα, όπου πρέπει να εμφανίζονται 

με μέριμνα και ευθύνη του διαχειριστή τα ονοματεπώνυμα και οι διευθύνσεις 

του ή των εταίρων με την κατηγορία εισφορών του καθενός, το πρόσωπο που 

ασκεί τη διαχείριση, καθώς και οι πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου. 

18.3. Ενόσω η εταιρεία δεν διαθέτει εταιρική ιστοσελίδα, είναι 

υποχρεωμένη να δίδει ή να αποστέλλει δωρεάν και χωρίς καθυστέρηση τις 

πληροφορίες της προηγούμενης παραγράφου σε οποιονδήποτε τις ζητεί.  

 

Άρθρο 19ο  

ΙΔΡΥΤΕΣ - ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΙΔΡΥΤΩΝ 

Ιδρυτές και εταίροι  της εταιρίας είναι οι ανωτέρω υπογράφοντες το 

παρόν. Οι ιδρυτές στην περίπτωση που συναλλάχθηκαν στο όνομα της εταιρείας 

πριν από τη σύστασή της ευθύνονται ατομικά. Ευθύνεται όμως, μόνη η εταιρεία 

για τις πράξεις που έγιναν κατά το διάστημα αυτό αν μέσα σε τρεις μήνες από 

τη σύστασή της ανέλαβε με πράξη του διαχειριστή τις σχετικές υποχρεώσεις.  

 

Άρθρο 20ο  

Δημοσιότητα της Εταιρείας 

Η σύσταση της Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας γίνεται με εγγραφή 

της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Στο Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται στη δημοσιότητα που 

προβλέπεται από το άρθρο 16 του Ν.3419/2005 και οι τροποποιήσεις του 

καταστατικού, καθώς και όσα άλλα στοιχεία αναφέρονται στο Νόμο αυτό καθώς 

και στο Ν.4072/2012. Ως προς τα αποτελέσματα της εγγραφής της εταιρείας 

στο Γ.Ε.ΜΗ. και της καταχώρισης σε αυτό των άλλων στοιχείων της 



παραγράφου 2 του άρθρου 52 του Ν.4072/2012 ισχύουν οι διατάξεις του 

άρθρου 15 του Ν.3419/2005. 

 

Άρθρο 21ο  

Γενική Ρήτρα 

Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται από το καταστατικό έχουν εφαρμογή 

οι διατάξεις του Ν. 4072/2012. 

 

Όλα τα ανωτέρω συμφώνησαν ομόφωνα οι συμβαλλόμενοι οι οποίοι 

ενέκριναν ολόκληρο το κείμενο του παρόντος καταστατικού ως παρατίθεται 

ανωτέρω, αποτελούμενο από είκοσι ένα (21) άρθρα και υπογράφουν το παρόν 

Ιδιωτικό Συμφωνητικό Σύστασης Ιδιωτικής Κεφαλαιουχικής Εταιρείας, ως 

ακολούθως : 

 

 

Μανίκα Αικατερίνη                                       Μανίκα Αθηνά 


