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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία P. MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε. και το διακριτικό τίτλο 
P. MANAGEMENT. 
 

Την 05/11/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5623305, η από 

04/11/2025 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα  1, 2, καταργήθηκε το άρθρο  9, 

και αναριθμήθηκε το καταστατικό της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «P. MANAGEMENT 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.», το διακριτικό τίτλο P. MANAGEMENT και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 187419401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΙΚΕ 

Αθήνα,05/11/2025 
Αριθ. Πρωτ.:3841410 
 

Πληροφορίες: ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382104 
E-mail: apanagopoulos@acci.gr 
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ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

  της  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

με την Επωνυμία: 

 « P. MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» 

και το Διακριτικό Τίτλο: 

 «P. MANAGEMENT» 

Αρ. Γ.Ε.Μη.: 187419401000, Α.Φ.Μ.: 803014325 
-------------------------------------------------------------------------------------------- 

Στην Αγία Παρασκευή, Αττικής, σήμερα 04-11-2025, ημέρα Τρίτη 

και ώρα 3:00 μ.μ., συνήλθαν σε συνεδρίαση τα μέλη της μονοπρόσωπης 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «P. MANAGEMENT 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.», στα γραφεία της, στην οδό: Ψαρών, αρ. 43, τ.κ.: 

15343, Αγία Παρασκευή, Αττικής, στην οποία παραβρέθηκαν: 

1. Πολλάλης Θεμιστοκλής Σταύρος του Δημητρίου, κάτοικος Αγία 

Παρασκευής, Αττικής, επί της οδού: Δερβενακίων, αρ. 60,               

τ.κ.: 15343, Α.Δ.Τ.: Α 00898553 / 19-09-2024 και                        

Α.Φ.Μ.: 154496704, της Δ.Ο.Υ.: Κε.Φο.Δ.Ε. Αττικής,  

 

συμφωνήθηκαν, συνομολογήθηκαν και έγιναν αβιάστως αποδεκτά τα 

ακόλουθα:  

ΜΕΡΟΣ Ι 

Δυνάμει του από 26-09-2025 Ιδιωτικού Συμφωνητικού, που 

καταχωρήθηκε νόμιμα στο Γ.Ε.Μη., συστάθηκε από τον κ. Θεμιστοκλή 

Σταύρο Πολλάλη του Δημητρίου και της Αικατερίνης, Μονοπρόσωπη 

Ιδιωτική Κεφαλαιουχική Εταιρεία (Ι.Κ.Ε.) με την επωνυμία:                         

«P. MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» και αριθμό                    

Γ.Ε.Μη.: 187419401000 / 26-09-2025. Έδρα της εταιρείας ορίστηκε ο 

Δήμος Αγίας Παρασκευής, Αττικής, επί της οδού: Ψαρών, αρ. 43, τ.κ.: 

15343. Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε στο ποσό των τριών χιλιάδων 

ευρώ      (€ 3.000,00), η  διάρκεια αυτής ορίστηκε σε δεκαπέντε (15) έτη 

και με τους λοιπούς σε αυτό περιλαμβανόμενους όρους.  

 

 



Ήδη δια της παρούσης αποφάσεως της έκτακτης γενικής 

συνέλευσης των εταίρων της εταιρείας με την επωνυμία:                         

«P. MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.», στις: 04-11-2025, 

αποφασίστηκε η τροποποίηση του καταστατικού και ειδικά η 

τροποποίηση του Άρθρου 1 (ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ – 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ), λόγω της μεταβολής διακριτικού τίτλου, βάσει χρήσης της 

ενεργής προδέσμευσης, με Αριθμό Πρωτοκόλλου Αίτησης: 36092 και 

Κωδικό προδέσμευσης διακριτικού τίτλου (Δ.Τ.): Xr8NVM, με το νέο 

διακριτικό τίτλο να ορίζεται: ΣΠΙΤΙΚΟΝ ΕΔΕΣΜΑ και για τις διεθνείς 

συναλλαγές ο ανωτέρω διακριτικός τίτλος αποδίδεται:                  

«SPITIKON EDESMA». Επιπλέον αποφασίστηκε η τροποποίηση του 

Άρθρου 2 (ΕΔΡΑ), καθώς καταργήθηκε το Άρθρο 9 (ΓΕΝΙΚΕΣ 

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΕΔΡΑΣ – ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ), για τα οποία θέματα πλέον, 

γίνεται μνεία στο Άρθρο 2, κατά συνέπεια αριθμούνται εκ νέου τα 

Άρθρα που αφορούν την Είσοδο νέου εταίρου - Νέες εισφορές από 

υπάρχοντες εταίρους, τις Εξουσίες διαχειριστή, την Υποχρέωση 

πίστεως, την Ευθύνη διαχειριστή, το Διορισμό - Ανάκληση - Έλλειψη 

διαχειριστή δημοσιότητα, την Αρμοδιότητα εταίρων, τη Σύγκληση, 

την Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου, τη Μείωση εταιρικού κεφαλαίου, 

τη Διαδικασία εξόδου εταίρου, τον Αποκλεισμό εταίρου, τα 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις εταίρων, τις Συμβάσεις της εταιρείας 

με εταίρους ή το διαχειριστή, τον Τρόπο κατάρτισης και 

δημοσίευσης καταστάσεων, την Έγκριση των καταστάσεων από 

τους εταίρους και διανομή κερδών, τους Λόγους λύσης, την 

Εκκαθάριση και τον Εκκαθαριστή, τους Εκκαθαριστές και την 

Ανάκλησή τους, τις Εργασίες εκκαθάρισης, την Επίλυση διαφορών 

και τα Λοιπά θέματα, της εταιρικής συμβάσεως. 

 

 

Κατόπιν των ανωτέρω και του από 04-11-2025 Πρακτικού 

Συνεδρίασης, τροποποιήθηκε το Άρθρο 1 και 2 του Καταστατικού, τα 

οποία πλέον έχουν ως ακολούθως: 

 

 

 



Άρθρο 1ο   

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Μονοπρόσωπη Ιδιωτική 

Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την επωνυμία «P. MANAGEMENT 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΣΠΙΤΙΚΟΝ ΕΔΕΣΜΑ». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται         

«P. MANAGEMENT SINGLE MEMBER P.C.» και ο ανωτέρω διακριτικός 

τίτλος αποδίδεται «SPITIKON EDESMA». 

 

Άρθρο 2ο    
ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής, του 
νομού Αττικής. Η Μεταφορά της (καταστατικής) έδρας της εταιρείας (με 
το παρόν καταστατικό), σε άλλη χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού 
Χώρου, δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, υπό τον όρο ότι η χώρα αυτή 
αναγνωρίζει τη μεταφορά και τη συνέχιση της νομικής προσωπικότητας. 
Ο διαχειριστής καταρτίζει έκθεση, στην οποία εξηγούνται οι συνέπειες της 
μεταφοράς για τον εταίρο, τους δανειστές και τους εργαζόμενους. Η 
έκθεση αυτή, μαζί με τις οικονομικές καταστάσεις μεταφοράς της έδρας 
καταχωρούνται στο Γ.Ε.Μη. και τίθενται στη διάθεση των εταίρων, των 
δανειστών και των εργαζομένων. Η απόφαση μεταφοράς δεν λαμβάνεται 
αν δεν παρέλθουν δύο (2) μήνες από τη δημοσίευση των ανωτέρω.  

Η μεταφορά της καταστατικής έδρας της εταιρείας λαμβάνεται με 
απόφαση των εταίρων. Η αρμόδια Υπηρεσία καταχώρισης στο Γ.Ε.Μη. 
μπορεί να απορρίψει την αίτηση καταχώρισης της μεταφοράς για λόγους 
δημόσιου συμφέροντος. 

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες 

μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή 

της αλλοδαπής. 

 

 

 

ΜΕΡΟΣ ΙΙ 

Μετά τις ως άνω τροποποιήσεις, κατάργηση και αναριθμίσεις, 

κωδικοποιείται το Καταστατικό της Εταιρείας το οποίο πλέον θα έχει ως 

ακολούθως:  



ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗΣ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

της  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

με την Επωνυμία: 

«P. MANAGEMENT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» 

και το Διακριτικό Τίτλο: 

«ΣΠΙΤΙΚΟΝ ΕΔΕΣΜΑ» 

Αρ. Γ.Ε.Μη.: 187419401000, Α.Φ.Μ.: 803014325 

 

Άρθρο 1ο   

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συστήνεται με το παρόν καταστατικό Μονοπρόσωπη Ιδιωτική 

Κεφαλαιουχική Εταιρεία με την επωνυμία «P. MANAGEMENT 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΣΠΙΤΙΚΟΝ ΕΔΕΣΜΑ». 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται         

«P. MANAGEMENT SINGLE MEMBER P.C.» και ο ανωτέρω διακριτικός 

τίτλος αποδίδεται «SPITIKON EDESMA». 

 
Άρθρο 2ο    

ΕΔΡΑ 
Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής, του 

νομού Αττικής. Η Μεταφορά της (καταστατικής) έδρας της εταιρείας (με 
το παρόν καταστατικό), σε άλλη χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού 
Χώρου, δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, υπό τον όρο ότι η χώρα αυτή 
αναγνωρίζει τη μεταφορά και τη συνέχιση της νομικής προσωπικότητας. 
Ο διαχειριστής καταρτίζει έκθεση, στην οποία εξηγούνται οι συνέπειες της 
μεταφοράς για τον εταίρο, τους δανειστές και τους εργαζόμενους. Η 
έκθεση αυτή, μαζί με τις οικονομικές καταστάσεις μεταφοράς της έδρας 
καταχωρούνται στο Γ.Ε.Μη. και τίθενται στη διάθεση των εταίρων, των 
δανειστών και των εργαζομένων. Η απόφαση μεταφοράς δεν λαμβάνεται 
αν δεν παρέλθουν δύο (2) μήνες από τη δημοσίευση των ανωτέρω.  

Η μεταφορά της καταστατικής έδρας της εταιρείας λαμβάνεται με 
απόφαση των εταίρων. Η αρμόδια Υπηρεσία καταχώρισης στο Γ.Ε.Μη. 
μπορεί να απορρίψει την αίτηση καταχώρισης της μεταφοράς για λόγους 
δημόσιου συμφέροντος. 

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες 

μορφές δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή 

της αλλοδαπής. 



Άρθρο 3ο   
ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι : 
 

 Διοικητικές υπηρεσίες που σχετίζονται με το διανεμητικό εμπόριο 
και την τροφοδοσία με τρόφιμα, με τα ξενοδοχεία και τα 
εστιατόρια, 

 Εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων, 
 Υπηρεσίες εκμίσθωσης ή διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 
ακινήτων, που δεν προορίζονται για κατοικία, με υπαγωγή σε 
Φ.Π.Α., 

 Δραστηριότητες παροχής επιχειρηματικών συμβουλών και άλλων 
συμβουλών διαχείρισης, 

 Υπηρεσίες παροχής συμβουλών σε θέματα διαχείρισης ανθρώπινου 
δυναμικού, 

 Διοικητικές υπηρεσίες για την αποτελεσματικότερη λειτουργία των 
επιχειρήσεων 

 
και κάθε δραστηριότητα συναφή με τις παραπάνω. 
 
 
 

Άρθρο 4ο   
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας έχει οριστεί σε δεκαπέντε (15) έτη, και 
έχει αρχίσει από την καταχώριση και δημοσίευση του καταστατικού 
σύστασης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μη.).  

 
 
 

Άρθρο 5ο   
ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ – ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 
Το κεφάλαιο της εταιρει ας ορίζεται σε τρει ς χιλια δες ευρω             

(€ 3.000,00) που διαιρείται σε τριακο σια (300) εταιρικά μερίδια 

κεφαλαιακών εισφορών, ονομαστικής αξίας δε κα ευρω  (€ 10,00) το 

καθένα. 

Ο συνολικός αριθμός των εταιρικών μεριδίων της εταιρει ας 

ανε ρχεται σε  τριακο σια (300) εταιρικα  μερι δια κεφαλαιακω ν εισφορω ν, 

ονομαστικη ς αξι ας δε κα ευρω  (€ 10,00), μηδε ν (0) εταιρικα  μερι δια 

εξωκεφαλαιακω ν εισφορω ν και σε μηδε ν (0) εταιρικα  μερι δια εγγυητικω ν 

εισφορω ν. 

 



    Τα παραπα νω εταιρικα  μερι δια παριστου ν εισφορε ς των εται ρων ως 

εξη ς: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ - Χρηματικές Καταβολές 

 

1. Ο Θεμιστοκλής Σταύρος Πολλάλης του Δημητρι ου και της 

Αικατερι νης, κα τοικος Αγι ας Παρασκευη ς, Αττικη ς, επι  της οδου : 

Δερβενακι ων, αρ.: 60, κα τοχος Δ.Α.Τ.: Α 00898553 / 19-09-2024,       

Α.Φ.Μ.: 154496704, επα γγελμα Ελευ θερος Επαγγελματι ας, υπηκοο τητας 

ελληνικη ς, κατε βαλε τρει ς χιλια δες ευρω  (€ 3.000,00) μετρητα  και ε λαβε 

τριακο σια (300) εταιρικα  μερι δια κεφαλαιακω ν εισφορω ν, ονομαστικη ς 

αξι ας ονομαστικη ς αξι ας δε κα ευρω  (€ 10,00) ε καστο. 

 

Μετά τα παραπάνω, τα μερίδια εκάστου εταίρου, κατ’ είδος και 
συνολικά έχουν ως εξής: 

 

Εταίροι 

Μερίδια 
Κεφαλαια

κών 
Εισφορών 

Μερίδια 
Εξωκεφαλαι

ακών 
Εισφορών 

Μερίδια 
Εγγυητι

κών 
Εισφορ

ών 

Σύνολο 
Μεριδίων 
όλων των 
Κατηγορι

ών 

Ποσοστό 
συμμετο

χής 
στην 

Εταιρεία 
1. Ο Θεμιστοκλής 
Σταύρος 
Πολλάλης, Δημήτριος 
Αικατερίνη, κάτοικος 
Αγίας Παρασκευής, επί 
της οδού: 
Δερβενακίων,  
αρ. 60, κάτοχος Δ.Α.Τ.: 
Α 00898553, 
Α.Φ.Μ.: 154496704, 
επάγγελμα 
Ελεύθερος 
Επαγγελματίας , 
υπηκοότητας Ελλάδα 
και ηλεκτρονική 
διεύθυνση 
(e-mail): 
lalispo18@gmail.com 

300 0 0 300 100,00 % 

 
 

mailto:lalispo18@gmail.com


Άρθρο 6ο   
ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Η Συνέλευση των Εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, 
συγκαλείται και αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, όπως ο νόμος 
ορίζει. 
 

 
 

Άρθρο 7ο  
ΤΡΟΠΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ – ΟΡΙΣΜΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

Με το παρόν καταστατικό η διοίκηση της εταιρείας, η διαχείριση 
γενικά των εταιρικών υποθέσεων και η δικαστική και εξώδικη 
εκπροσώπηση της εταιρείας ανατίθεται στον: 
 

Διαχειριστής 
Από κοινού 

εκπροσώπηση & 
δέσμευση 

Μεμονωμένη 
εκπροσώπηση & 

δέσμευση 

Για αόριστη διάρκεια, ο Θεμιστοκλής 
Σταύρος Πολλάλης,  
Δημήτριος Αικατερίνη, κάτοικος Αγίας 
Παρασκευής, επί της οδού: Δερβενακίων, 
Αρ. 60, κάτοχος Δ.Α.Τ.: 
Α 00898553, Α.Φ.Μ.: 
154496704, επάγγελμα 
Ελεύθερος Επαγγελματίας, 
υπηκοότητας Ελλάδα και 
ηλεκτρονική διεύθυνση 
(e-mail): lalispo18@gmail.com 

 √ 

 
 

Άρθρο 8ο   
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας. Κατ’ εξαίρεση η 
πρώτη εταιρική χρήση άρχισε από την καταχώριση της πράξης σύστασης 
της Εταιρείας στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.Μη.) και έληξε την        
31-12-2025. 

 
Άρθρο 9ο  

ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΝΕΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΥΠΑΡΧΟΝΤΕΣ 
ΕΤΑΙΡΟΥΣ 

Η είσοδος νέου εταίρου ή η ανάληψη νέων εισφορών, 
πραγματοποιείται όταν αυτό κριθεί απαραίτητο με ομόφωνη απόφαση ή 
κατά πλειοψηφία από όλους τους εταίρους.  
 

mailto:lalispo18@gmail.com


Άρθρο 10ο  
ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

Ι. 1. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της 

κάθε πράξη που αφορά τη διοίκησή της και τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων. Ενδεικτικά ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον 

των Δικαστηρίων, Ελληνικών και Αλλοδαπών όλων των βαθμών 

δικαιοδοσιών και ενώπιον κάθε άλλης Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, 

Διοικητικής ή Επαγγελματικής αρχής, ελέγχει κάθε δαπάνη σχετικά με τη 

λειτουργία της, διορίζει και παύει Διευθυντές και γενικά το Προσωπικό 

της εταιρείας, κανονίζει τις δικαιοδοσίες, υποχρεώσεις και αποδοχές για 

τον κάθε ένα από αυτούς. 

2. Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον πάσης Τελωνειακής Αρχής, 

διενεργώντας κάθε πράξη για την παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων 

για την ημεδαπή ή για την αλλοδαπή, υπογράφει διασαφήσεις και κάθε 

άλλο σχετικό Τελωνειακό έγγραφο ή δήλωση που αφορά την εταιρεία. 

Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δια οπισθογραφήσεως φορτωτικές. 

Υπογράφει κάθε δήλωση ή έγγραφο για τις ανάγκες της εταιρείας και 

προς εξασφάλιση των συμφερόντων της δύναται να λαμβάνει 

ασφαλιστικά μέτρα ή οποιοδήποτε άλλο πρόσφορο μέτρο. 

3. Ενεργεί προεξοφλήσεις συν/κών ή γραμματίων , εισπράττει απαιτήσεις 

της εταιρείας από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου, συνάπτει συμβάσεις ή εργολαβίες με ή χωρίς προνόμια 

ή εγγυήσεις. 

4. Διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας καθώς και διαιτητές 

για την επίλυση διαφορών , αποφασίζει για την άσκηση αγωγών, 

υποβολής ενδίκων μέσων, εγγραφής και εξάλειψης υποθηκών, 

προσημειώσεων , κατασχέσεων και καταργήσεων δικών. 

ΙΙ. Οι πράξεις του διαχειριστή, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν η 

εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. 

Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό ή τις τροποποιήσεις του. 

ΙΙΙ. Σε περίπτωση κωλύματος ο διαχειριστής μπορεί να αναθέτει με ειδικό 

πληρεξούσιο ή με υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 Ν. 1599/1986 την 

άσκηση συγκεκριμένων εξουσιών σε τρίτους. 

 



Άρθρο 11ο  
ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΕΩΣ  

Ο διαχειριστής έχει υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. 

Οφείλει ιδίως: 

(α) να μην επιδιώκει ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα 

της εταιρείας, 

(β) να αποκαλύπτει έγκαιρα στους εταίρους τα ίδια συμφέροντά του, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες 

εμπίπτουν στα καθήκοντά του, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων 

συμφερόντων με αυτά της εταιρείας ή συνδεδεμένων με αυτήν 

επιχειρήσεων κατά την έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42ε του κ.ν. 

2190/1920, που ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους,  

(γ) να μη διενεργεί πράξεις για λογαριασμό του ίδιου ή τρίτων, που 

ανάγονται στο σκοπό της εταιρείας ούτε να είναι εταίρος προσωπικής 

εταιρείας, Ε.Π.Ε. ή ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας, που επιδιώκει τον 

ίδιο σκοπό, εκτός αν οι εταίροι αποφασίσουν ότι επιτρέπονται τέτοιες 

πράξεις και 

(δ) να τηρεί εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις. 

 

Άρθρο 12ο  
ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του Ν. 

4072/2012, του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων των 

εταίρων, καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 

απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες 

και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. 

2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά 

την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα 

διαχειριστικά πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική 

απαλλαγή. 

3. Οι τυχούσες αξιώσεις της εταιρείας παραγράφονται μετά τριετία από 

την τέλεση της πράξης. 

4. Την αγωγή της εταιρείας για αποζημίωση ασκεί και οποιοσδήποτε 

εταίρος ή διαχειριστής της εταιρείας. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να 

ορίζεται ειδικός εκπρόσωπος της εταιρείας για τη διεξαγωγή της δίκης. 



Άρθρο 13ο  
ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ – ΑΝΑΚΛΗΣΗ – ΕΛΛΕΙΨΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ - ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ 

Σε περίπτωση θανάτου του διαχειριστή, όπου τα μερίδιά του έχουν 

μεταβιβασθεί στους κληρονόμους του, διαχειριστής ορίζεται ένας από 

τους κληρονόμους του, τον οποίο θα ορίσουν με έγγραφη δήλωσή τους οι 

λοιποί συγκληρονόμοι. Ο διαχειριστής που ασκεί καταστατική διαχείριση 

ανακαλείται με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

του συνολικού αριθμού των εταιρικών μεριδίων . Ο διορισμός, η ανάκληση 

και η αντικατάσταση του διαχειριστή υπόκεινται σε δημοσιότητα στο 

Γ.Ε.Μη., σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Ν. 3419/2005. Η έλλειψη 

δημοσιότητας έχει τις συνέπειες της παρ.3 του άρθρου 16 του Ν. 

3419/2005. 

Ελάττωμα ως προς το διορισμό του διαχειριστή δεν αντιτάσσεται 

στους τρίτους, εφόσον τηρήθηκαν οι σχετικές με το διορισμό του 

διατυπώσεις δημοσιότητας στο Γ.Ε.Μη., εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι 

οι τρίτοι γνώριζαν το ελάττωμα. 

 

Άρθρο 14ο  
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΕΤΑΙΡΩΝ  

1. Οι εταίροι αποφασίζουν για κάθε εταιρική υπόθεση ομόφωνα ή κατά 

πλειοψηφία. 

2. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάσεις: 

(α) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται 

η αύξηση και η μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν ο παρών νόμος ή το 

καταστατικό προβλέπει ότι συγκεκριμένες τροποποιήσεις ή πράξεις 

αύξησης ή μείωσης του κεφαλαίου γίνονται από μόνο το διαχειριστή, 

(β) για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή 

κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από την 

ευθύνη, 

(γ) για τον αποκλεισμό εταίρου, 

(δ) για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και 

(ε) για τη μετατροπή και τη συγχώνευση της εταιρείας. 

 

 

 



Άρθρο 15ο  
ΣΥΓΚΛΗΣΗ  

1. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το διαχειριστή, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του παρόντος, σε κάθε περίπτωση όμως προ οκτώ (8) 

τουλάχιστον ημερών. Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης 

δεν υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική 

πρόσκληση των εταίρων με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail). 

2. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο 

και το χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις για τη 

συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια διάταξη. 

3. Η συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει εγκύρως, αν ο εταίρος είναι παρόν ή 

αντιπροσωπεύεται και συναινεί (καθολική συνέλευση). 

Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή το 

εξωτερικό. Αν δεν αναφέρεται ο τόπος αυτός, η συνέλευση μπορεί να 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, αν 

συναινούν οι εταίροι. 

Στη συνέλευση μετέχουν οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο. Έχουν το δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν. 

Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. 

Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή 

ή μη, αν πρόκειται να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για 

διεξαγωγή δίκης εναντίον του (Ν.4072/2012 άρθρο 67 παράγραφος 4) ή η 

απαλλαγή από την ευθύνη του (Ν. 4072/2012 άρθρο 67 παράγραφος 2) ή 

ο αποκλεισμός του από την εταιρεία κατ΄ άρθρο 93 του άνω Νόμου. 

Η συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού 

αριθμού των εταιρικών μεριδίων. Οι αποφάσεις της συνέλευσης 

δεσμεύουν τους απόντες ή τους διαφωνούντες εταίρους. Στις περιπτώσεις 

της παραγράφου 2 του άρθρου 68 του Ν. 4072/2012, η συνέλευση 

αποφασίζει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 5 του άρθρου 72 του Ν. 

4072/2012. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών που τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν. 4072/2012. 

 

 

 

 



Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που λήφθηκε με τρόπο που 

δεν είναι σύμφωνος με το νόμο ή το παρόν καταστατικό ή κατά 

κατάχρηση της εξουσίας της πλειοψηφίας υπό τους όρους του άρθρου 

281 του Αστικού Κώδικα , ακυρώνεται από το δικαστήριο. Η ακύρωση 

μπορεί να ζητείται από το διαχειριστή , καθώς και από κάθε εταίρο που 

δεν παρέστη στη συνέλευση ή αντιτάχθηκε στην απόφαση, με αίτηση που 

υποβάλλεται στο αρμόδιο δικαστήριο μέσα σε προθεσμία τεσσάρων (4) 

μηνών από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών. Ο αιτών μπορεί να 

ζητήσει από το δικαστήριο το διορισμό ειδικού εκπροσώπου της εταιρείας 

για τη διεξαγωγή της δίκης. Η τελεσίδικη απόφαση περί ακυρότητας 

ισχύει έναντι πάντων. Αν η προσβαλλόμενη απόφαση της συνέλευσης 

καταχωρίσθηκε στο Γ.Ε.Μη., καταχωρίζεται και η δικαστική απόφαση που 

την ακυρώνει. 

Απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που είναι αντίθετη στο νόμο 

ή το παρόν καταστατικό είναι άκυρη. Η ακυρότητα αναγνωρίζεται από το 

δικαστήριο ύστερα από αίτηση που υποβάλλεται από κάθε πρόσωπο το 

οποίο έχει έννομο συμφέρον, εντός προθεσμίας έξι (6) μηνών από την 

καταχώριση της απόφασης στο βιβλίο πρακτικών. Σε περίπτωση που με 

τροποποίηση του παρόντος καταστατικού ο σκοπός της εταιρείας 

καθίσταται παράνομος ή αντικείμενος στη δημόσια τάξη, καθώς και όταν 

από την απόφαση προκύπτει διαρκής παράβαση διατάξεων 

αναγκαστικού δικαίου, η προβολή της ακυρότητας δεν υπόκειται σε 

προθεσμία. 

Απόφαση που αποτυπώνεται σε έγγραφο, χωρίς να συντρέχουν οι 

προϋποθέσεις του άρθρου 73 του Ν. 4072/2012 ή που είναι αντίθετη στο 

νόμο ή το παρόν καταστατικό, είναι άκυρη. 

Κατά παρέκκλιση από τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 

κωδικοποιημένος με τον Ν. 5039/2023, οι αποφάσεις των εταίρων, αν 

είναι ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται εγγράφως χωρίς συνέλευση.  

Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι εταίροι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε 

έγγραφο, χωρίς συνέλευση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους εταίρους με 

αναφορά των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο         

(e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, αν τούτο προβλέπεται στο 

καταστατικό. Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

 



Άρθρο 16ο  
ΑΥΞΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1. Η αύξηση κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

2. Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 

όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με 

τον αριθμό των εταιρικών μεριδίων που έχει καθένας. 

Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται με δήλωση προς την εταιρεία 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώριση της απόφασης των 

εταίρων στο Γ.Ε.Μη. Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει ότι το 

δικαίωμα προτίμησης το έχουν μόνο οι εταίροι με μερίδια που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές. 

 
 
 
 

Άρθρο 17ο  
ΜΕΙΩΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1. Η μείωση κεφαλαίου γίνεται με ακύρωση υφιστάμενων μεριδίων που 

αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές και με τήρηση της αρχής της ίσης 

μεταχείρισης των εταίρων που έχουν τέτοια μερίδια. 

2. Σε περίπτωση μείωσης κεφαλαίου το αποδεσμευόμενο ενεργητικό 

μπορεί να αποδίδεται στους εταίρους με μερίδια που αντιστοιχούν σε 

κεφαλαιακές εισφορές, μόνο αν οι εταιρικοί δανειστές δεν προβάλουν 

αντιρρήσεις. Η προβολή αντιρρήσεων πρέπει να γίνει με δήλωση των 

δανειστών προς την εταιρεία μέσα σε ένα μήνα από την καταχώριση της 

απόφασης των εταίρων για μείωση του κεφαλαίου στο Γ.Ε.Μη. Αν υπάρξει 

τέτοια δήλωση, αποφαίνεται το δικαστήριο μετά από αίτημα της 

εταιρείας. Το δικαστήριο μπορεί να επιτρέψει την απόδοση του 

ενεργητικού στους εταίρους ή να την εξαρτήσει από εξόφληση του 

δανειστή, παροχή σε αυτόν επαρκών ασφαλειών, ή ανάληψη προσωπικής 

υποχρέωσης από εταίρους. Εάν υποβληθούν αντιρρήσεις από 

περισσότερους δανειστές, εκδίδεται μία απόφαση ως προς όλες. Η 

παρούσα παράγραφος δεν εφαρμόζεται αν η μείωση γίνεται για 

απόσβεση ζημιών ή για σχηματισμό αποθεματικού. 

Η μείωση δεν επιτρέπεται να επιφέρει μηδενισμό του κεφαλαίου, 

εκτός αν γίνεται ταυτόχρονη αύξηση τούτου. 

 



Άρθρο 18ο  
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΞΟΔΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ  

Ο εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο, τον 

οποίο θα πρέπει να κοινοποιήσει εγγράφως στην εταιρεία ώστε να 

αποφασίσουν οι λοιποί εταίροι ομόφωνα ή κατά πλειοψηφία ή με 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. Μπορεί 

επίσης να εξέλθει αν ο εταίρος αυτός περιέλθει σε αδυναμία εκπλήρωσης 

της παροχής που αντιστοιχεί στην εισφορά αυτή, ιδίως λόγω ασθένειας ή 

συνταξιοδότησης ή διότι έχει κληρονομήσει τα εταιρικά μερίδια. 

Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των 

μεριδίων του. Η μείωση δεν επιτρέπεται να επιφέρει μηδενισμό του 

κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται ταυτόχρονη αύξηση τούτου. 

 

 

Άρθρο 19ο  
ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ  

Αν υπάρχει σπουδαίος λόγος, το δικαστήριο μπορεί να εκδίδει 

προσωρινή διαταγή με την οποία διατάσσει τα αναγκαία ασφαλιστικά 

μέτρα, που μπορεί να περιλαμβάνουν προσωρινή αναστολή του 

δικαιώματος ψήφου του υπό αποκλεισμό εταίρου. 

 
 
 

Άρθρο 20ο  
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ  

1. Τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις, 

ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την 

παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων 

απαιτείται τροποποίηση του καταστατικού με συμφωνία όλων των 

εταίρων ή τη συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η υποχρέωση. 

2. Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα 

βιβλία και τα έγγραφα της εταιρείας. Η εταιρεία μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα βιβλία αν υπάρχει σοβαρή 

απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντα της εταιρείας. 

 

 

 



Άρθρο 21ο  
ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΕΤΑΙΡΟΥΣ Ή ΤΟ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ  
Κάθε σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των εταίρων ή του 

διαχειριστή πρέπει να καταγράφεται στο «βιβλίο πρακτικών», με μέριμνα 

του διαχειριστή και να ανακοινώνεται σε όλους τους εταίρους μέσα σε ένα 

(1) μήνα από τη σύναψή της. 

Η εκτέλεση των συμβάσεων της πρώτης παραγράφου του 

παρόντος άρθρου απαγορεύεται, εφόσον με την εκτέλεση αυτή 

ματαιώνεται, εν όλω ή εν μέρει, η ικανοποίηση των λοιπών δανειστών της 

εταιρείας. 

Συμφωνίες εταιρείας και εταίρου, που αφορούν τη διαχείριση της 

περιουσίας της εταιρείας εκ μέρους των τελευταίων, είναι επιτρεπτές. 

 

 

Άρθρο 22ο  
ΤΡΟΠΟΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  
Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων στο Γ.Ε.Μη. Για τη δημοσίευση των 

εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43β του κ.ν. 2190/1920. Για την 

κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του διαχειριστή εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 43α του κ. ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, και εφόσον η εταιρεία υποχρεούται στη 

σύνταξη ενοποιημένων οικονομικών καταστάσεων, σύμφωνα με το Ν. 

4308/2014 (Α' 251), εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του άρθρου 

107Α του κ. ν. 2190/1920. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Άρθρο 23ο  
ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΑΠΟ ΤΟΥΣ ΕΤΑΙΡΟΥΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ 

ΚΕΡΔΩΝ  
1. Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή 

κερδών απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

2. Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Το αποθεματικό αυτό μπορεί μόνο να 

κεφαλαιοποιείται ή να συμψηφίζεται με ζημίες. Πρόσθετα αποθεματικά 

μπορούν να προβλέπονται από το καταστατικό ή να αποφασίζονται από 

τους εταίρους. 

3. Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα 

διανεμηθούν. 

4. Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό 

των μεριδίων που έχει κάθε εταίρος.  

5. Οι εταίροι που εισέπραξαν κέρδη κατά παράβαση των προηγούμενων 

παραγράφων οφείλουν να τα επιστρέψουν στην εταιρεία. Η αξίωση αυτή 

μπορεί να ασκηθεί και πλαγιαστικά από τους δανειστές. 

6. Η προηγούμενη παράγραφος εφαρμόζεται και σε περιπτώσεις 

κεκρυμμένης καταβολής κερδών ή έμμεσης επιστροφής εισφορών. 

 

 

Άρθρο 24ο  
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ  

Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία λύεται: 

α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων, 

β) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση και 

γ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο Ν. 4072/2012 και οι λοιποί 

Νόμοι που κωδικοποιούν τον αρχικό Νόμο. 

Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου 

διάρκειας, καταχωρίζεται στο Γ.Ε.Μη. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

 

 



Άρθρο 25ο  
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ  

1. Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής 

σε πτώχευση,  ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της 

εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την 

επωνυμία της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 

2. Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης 

περιορίζεται στις  αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας 

πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να  ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον µε 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

3. Η εκκαθάριση ενεργείται από το διαχειριστή, εκτός αν το καταστατικό 

προβλέπει διαφορετικά ή αποφάσισαν άλλως οι εταίροι. Οι εταίροι 

μπορούν να αποφασίσουν διαφορετικά από το καταστατικό µόνο µε την 

πλειοψηφία του άρθρου 72 παράγραφος 5 του Ν.4072/2012 όπως 

κωδικοποιήθηκε με τον Ν. 5039/2023. 

4. Οι διατάξεις για το διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον 

εκκαθαριστή. 

 

 

Άρθρο 26ο  
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΤΟΥΣ  

1. Η εκκαθάριση γίνεται από τον διαχειριστή ή τους διαχειριστές, εκτός 

και εάν αποφασίσει αλλιώς η συνέλευση των εταίρων. 

2. Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα και 

στην εκκαθάριση, εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω άρθρα 

του παρόντος. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Άρθρο 27ο  
ΕΡΓΑΣΙΕΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ  

1. Με την έναρξη της εκκαθάρισης ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

ενεργήσει απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων 

της εταιρείας και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, 

οι οποίες εγκρίνονται µε απόφαση των εταίρων. Εφόσον η εκκαθάριση 

εξακολουθεί, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε 

έτους οικονομικές καταστάσεις. 

2. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις 

απαιτήσεις της και να μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά 

τη ρευστοποίηση των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας ο 

εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την εκποίηση της επιχείρησης ως 

συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό. 

3. Εταίροι µε εξωκεφαλαιακές εισφορές εξακολουθούν και κατά το στάδιο 

της εκκαθάρισης να παρέχουν υπηρεσίες, που αποτελούν το αντικείμενο 

της εισφοράς τους, στο μέτρο που τούτο είναι αναγκαίο για τη 

διεκπεραίωση των εργασιών της εκκαθάρισης. Οι εταίροι µε μερίδια που 

αντιστοιχούν σε εγγυητικές εισφορές εξακολουθούν να είναι υπόχρεοι 

έναντι τρίτων για την καταβολή των χρεών της εταιρείας για διάστημα 

τριών (3) ετών μετά τη λύση της εταιρείας. 

4. Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως 

το άρθρο 49 παρ. 6 του κ.ν. 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης εγκρίνεται µε απόφαση των εταίρων κατά 

το άρθρο 72 παράγραφος 5 του Ν. 4072/2012 όπως κωδικοποιήθηκε με 

τον Ν.5039/2023. Η τυχούσα αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται από 

εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων. 

5. Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει 

οικονομικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι 

εταίροι καλούνται να εγκρίνουν µε απόφαση τους. Με βάση τις 

καταστάσεις αυτές ο εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης 

στους εταίρους, ανάλογα µε τον αριθμό των μεριδίων καθενός. Το 

καταστατικό μπορεί να προβλέπει ότι στη διανομή προτιμώνται οι εταίροι 

µε μερίδια που αντιστοιχούν σε κεφαλαιακές εισφορές. Με συμφωνία 

όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή 

της περιουσίας. 

 



6. Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της 

εκκαθάρισης στο Γ.Ε.Μη. 

7. Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης 

λόγω τελεσίδικης  επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το 

λόγο του άρθρου 170 παράγραφος 3 του  Πτωχευτικού Κώδικα (Ν. 

3588/2007), η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει µε ομόφωνη απόφαση των 

εταίρων. 

 

Άρθρο 28ο  
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ  

Για τυχούσες διαφορές που προκύπτουν από τις διατάξεις του            

Ν. 4072/2012, αποκλειστικά αρμόδια είναι τα δικαστήρια της έδρας της 

εταιρείας, που κρίνει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, εκτός 

αν ορίζεται κάτι άλλο. Τέλος, οι εταίροι δήλωσαν ότι παραιτείται αμοιβαία 

από κάθε δικαίωμά του για διάρρηξη ή προσβολή αυτού του 

συμφωνητικού, για οποιοδήποτε ουσιαστικό ή τυπικό λόγο, ως και γι' 

αυτούς που αναφέρονται στα άρθρα 178 και 179 του Αστικού Κώδικα. 

 

 

Άρθρο 29ο  
ΛΟΙΠΑΘΕΜΑΤΑ  

Για όσα θέματα δε ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό 

εφαρμόζονται οι λοιπές διατάξεις του Ν. 4072/2012. 

 

 

 

 

 

Τέλος, οι εταίροι δήλωσαν ότι παραιτούνται αμοιβαία από κάθε 

δικαίωμά τους για διάρρηξη ή προσβολή αυτού του συμφωνητικού, για 

οποιοδήποτε ουσιαστικό ή τυπικό λόγο, ως και γι' αυτούς που 

αναφέρονται στα άρθρα 178 και 179 του Αστικού Κώδικα. 

 

 

 



Το παρόν συντάχθηκε σε τρία (3) όμοια αντίτυπα τα οποία αφού 

αναγνώστηκαν και βεβαιώθηκαν, υπογράφτηκαν από το μοναδικό εταίρο, 

ο οποίος έλαβε ένα (1) και δύο (2) από αυτά θα κατατεθούν στην 

Υπηρεσία Γ.Ε.Μη.  

 

 

 

 

Αγία Παρασκευή, Αττικής, 04-11-2025 

 

 

 

Πολλάλης Θεμιστοκλής Σταύρος 

Μοναδικός Εταίρος και Διαχειριστής 


