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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΕΜΥΛΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΣΒΕΣΤΟΠΟΙΙΑΣ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ Α.Β.Ε.Ε.», τον διακριτικό τίτλο «EMΥΛΚΑ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 
006463301000.  
         
Την 04/11/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης                                                                                           
5620395 η με αριθμό 11362_04/11/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
65ΛΕ469ΗΕΘ-849) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 και η κατάργηση των μεταβατικών 
διατάξεων, ήτοι των άρθρων 42, 43, 44 και 45 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΜΥΛΚΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΑΣΒΕΣΤΟΠΟΙΙΑΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 
Α.Β.Ε.Ε.», τον διακριτικό τίτλο «EMΥΛΚΑ Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 006463301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την 
απόφαση της από 17/10/2025 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.                        
    
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 17/10/2025 αποτελείται από σαράντα ένα (41) άρθρα.     
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

  
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Α΄ΑΕ 
Πληροφορίες: Μέλλου Μαρία 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr         
 

              Αθήνα, 04/11/2025 
             Αριθ.Πρωτ.: 3836875 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

«νέο ολόκληρο κείμενο καταστατικού»  

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. 6463301000 

(πρώην Αρ.ΜΑΕ 59050/01 AT/B/05/330)  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ά 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΕΜΥΛΚΑ Ανώνυμη Εταιρεία Παραγωγής 

Εμπορίας Ασβεστοποιίας Δομικών Υλικών και Κατασκευών Α.Β.Ε.Ε.» και με τον διακριτικό τίτλο 

«Ε Μ Υ Λ Κ Α Α.Ε.». Σε περίπτωση συναλλαγής της Εταιρείας με τον εξωτερικό η εταιρική επωνυμία 

θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση σε οποιαδήποτε ξένη γλώσσα ή με Λατινικά ψηφία. 

 
Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Α) Η κατασκευή και εμπορία ασβέστου άνυδρου και ασβεστοπολτού και εμπορία, διακίνηση και 

εκμετάλλευση πάσης φύσεως υλικών, δομικών υλικών και κατασκευών τεχνικών έργων και οικοδομών, 

ως και η διενέργεια κάθε μορφής χωματουργικών εργασιών και συναφών έργων. 

Β) Η εμπορία, εισαγωγές και εξαγωγές και διακίνηση παντός είδους εμπορευμάτων υλικών δομικών και 

κατασκευών, βιομηχανικής και ιδιωτικής χρήσεως, είτε αυτούσιων είτε επεξεργασμένων και 
μεταποιημένων, πάσης φύσεως και προελεύσεως, συναφών με την κατασκευή, διακίνηση και εμπορία 

δομικών έργων και γενικά μηχανημάτων κ.α. 

Γ) Οι επισκευές, συντηρήσεις και τοποθετήσεις δομικών εγκαταστάσεων και εξοπλισμών συναφών με 

την ανέγερση και κατασκευή κτιρίων. 

Δ) Οι μελέτες, πραγματογνωμοσύνες και εκτιμήσεις οικοδομικών και βιομηχανικών εγκαταστάσεων και 

πάσης φύσεως άλλες, συναφείς προς τις ανωτέρω εργασίες, ως και επισκευών, καθώς επίσης και 

εξοπλισμών, εγκαταστάσεων και επισκευών των σχετικών μεταφορικών και μηχανολογικών εξοπλισμών 

αυτών. 
Ε) Η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση πάσης φύσεως κατασκευαστικών, οικοδομικών και τεχνικών 

ιδιωτικών έργων. 

ΣΤ) Η προβολή, προώθηση και διαφήμιση των κατασκευαζόμενων, επεξεργαζόμενων και 

εμπορευομένων και αντιπροσωπευόμενων υλικών δομικών και εξαρτημάτων, ανταλλακτικών και 

παραρτημάτων αυτών στην ημεδαπή και αλλοδαπή. 

Ζ) Η αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων αλλοδαπής ή ημεδαπής σχετικών με 

το αντικείμενο της εταιρείας. 

Η) Η λήψη προμήθειας και εμπορίας στερεών καυσίμων και γενικώς της ξυλείας, η ανακύκλωση 

μεταλλικών και μη απορριμμάτων, η αποθήκευση, η διαλογή και η μηχανική επεξεργασία οικοδομικών 
υλικών, καθώς και η φύλαξη και η διακίνηση εμπορευμάτων τρίτων με την μορφή εταιρείας LOGISTICS. 



1) Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

• Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου του εσωτερικού και 

του εξωτερικού  με όμοιους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς ή και με την 

μορφή κοινοπραξίας, να συγχωνεύεται με άλλη εταιρεία ή να απορροφά άλλη επιχείρηση. 

• Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο του εσωτερικού η του εξωτερικού 

με οποιοδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό. 

• Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα και στο εξωτερικό οποιαδήποτε ημεδαπή ή αλλοδαπή εταιρεία 

οποιασδήποτε μορφής , οι οποίες επιδιώκουν οποιοδήποτε σκοπό είτε συναφή προς τους 

σκοπούς της εταιρείας. 

• Να διενεργεί κάθε άλλη πράξη και να ασκεί κάθε άλλη επιχειρηματική δραστηριότητα σχετική 

ή συναφή προς τα ανωτέρω, η οποία εξυπηρετεί τους σκοπούς της εταιρείας. 

 

Άρθρο 3 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης, οδός Αμαλιάδος αριθμός 18, όπου δωσιδικεί για 

κάθε διαφορά της ακόμη και στις περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας, εκτός εάν άλλως ο Νόμος ορίζει. 

Η εταιρεία δύναται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, να ιδρύει υποκαταστήματα, με τη 

μορφή Γραφείων ή Καταστημάτων είτε μόνη της είτε σε συνεργασία με νομικά ή φυσικά πρόσωπα 

Ελληνικής ή ξένης Εθνικότητας, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 
Με την πιο πάνω απόφαση το Διοικητικό Συμβούλιο θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης 

και λειτουργίας της. 

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε είκοσι (20) έτη, η οποία αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση της άδειας σύστασης αυτής και την 

έγκρισης του καταστατικού της. Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων , που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία , με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου, σύμφωνα με αυτά που καθορίζονται στο άρθρο 22 παρ. 2 του 

Καταστατικού σε συνδυασμό με το άρθρο 8 παρ.2 του Ν.4548/2018 , όπως ισχύει σήμερα . Εάν δεν 

ορίζεται η διάρκεια της παράτασης , τότε η εταιρεία καθίσταται αορίστου χρόνου. 

Με την από 31/7/2025 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης η διάρκεια της εταιρείας 

παρατείνεται για είκοσι (20) επί πλέον έτη, ήτοι μέχρι την 3/8/2045. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΄Β 
Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 



Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε ευρώ εκατό δύο χιλιάδες (102.000,00) διαιρείται δε σε τρείς χιλιάδες 

τετρακόσιες (3.400) μετοχές, ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ΕΥΡΩ κάθε μίας, το οποίο θα καλυφθεί 

από τους ιδρυτές και θα καταβληθεί εντελώς τοις μετρητοίς αμέσως μετά την απόκτηση νομικής 

προσωπικότητας της εταιρείας σύμφωνα με την Ελληνική Νομοθεσία και κατά τα εν άρθρο 40 του 

παρόντος λεπτομερώς οριζόμενα. 
Με την από 17/10/2025 απόφαση της Αυτόκλητης Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

Εταιρείας, το Μετοχικό Κεφάλαιο μειώθηκε κατά το ποσό των τριάντα τριών χιλιάδων εξακοσίων εξήντα 

ευρώ (€ 33.660,00), με την ακύρωση των μετοχών αποχωρούντος μετόχου, ήτοι χιλίων εκατό είκοσι 

δύο (1.122) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τριάντα ευρώ (30,00 €) εκάστη και επιστροφή 

μετρητών στον μέτοχο. 

Ήδη μετά τη μείωση αυτή το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε εξήντα οκτώ χιλιάδες 

τριακόσια σαράντα ευρώ (€ 68.340,00), διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες διακόσιες εβδομήντα οκτώ (2.278) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (30,00 €) εκάστη. 
 

Άρθρο 6 

1. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

το δικαίωμα, με απόφαση λαμβανομένη με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 

του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσόν της 

αυξήσεως δεν μπορεί να υπερβεί το ποσόν του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. Η πιο 

πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία υπόκειται στις νόμιμες διατυπώσεις δημοσιότητας και λαμβανομένη σύμφωνα με το άρθρο 30 
του παρόντος, οπότε το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η 

πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά 

την λήξη της κάθε πενταετίας , οπότε η απόφαση αυτή υπόκειται στις νόμιμες διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

2. H Γενική Συνέλευση κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της Εταιρείας, έχει 

το δικαίωμα με απόφαση της λαμβανομένη κατά τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ.2 του Ν.4548/2018 
να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο 

του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

αυτού, αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται, όμως, σε διοικητική έγκριση. 

4. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ. 

1 του παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παρ. 2 του 

παρόντος άρθρου. 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και κοινές και θα αποκόπτονται από ειδικά βιβλία μετά 
στελέχους αριθμημένου, θα σφραγίζονται με την σφραγίδα της Εταιρείας και θα υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου αυτής και ένα μέλος αυτού, το οποίο ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι 

των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 

2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται με τους οριστικούς 

τίτλους μετοχών, μόλις αυτοί εκδοθούν. 

3. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων, στο οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι, με 

αναγραφή του ονοματεπώνυμου και της διεύθυνσης τους, καθώς και του επαγγέλματος και της 

εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των 
μετοχών που κατέχει κάθε μέτοχος. 

4. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους μόνο με την συμμετοχή 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

5. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθμό και 

το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την 

προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή  τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από έναν μήνα, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. Εάν το όργανο που αποφάσισε την αύξηση παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα 

από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 
στην οποία πρέπει να μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί 

το άνω δικαίωμα προτίμησης, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 27 παρ. 1 του Ν.4548/2018. Η πρόσκληση 

για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές επί 

αποδείξει, που θα αποστέλλονται στους μετόχους. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 

25 του Ν.4548/2018, η πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορεί να 

παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε ή δήλωσαν την απόφαση τους για 

την υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 



Άρθρο 8 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μέτοχοι συνέρχονται σε Γενικές Συνελεύσεις σύμφωνα με τον Νόμο και με τα ειδικότερα που 

ορίζονται στο παρόν Καταστατικό, έχουν την εποπτεία και το έλεγχο των οργάνων της διοίκησης και 

ασκούν μέσω της Γενικής Συνέλευσης τα δικαιώματά τους. 

2. Η σύμβαση μεταξύ του παράσχοντος δικαίωμα ενέχυρου επί μετοχής της Εταιρείας και του 

ενεχυρούχου πιστωτού, καταρτιζόμενη συγχρόνως με την ενεχυριακή σύμβαση ή μεταγενέστερα, με 

την οποία συμφωνείται ότι το από την μετοχή δικαίωμα ψήφου ανήκει στον ενεχυρούχο δανειστή και 

άκυρη ως προς την εταιρία, εκτός αν ο ενεχυρούχος δανειστής για τον οποίο συνιστάται και το δικαίωμα 

ψήφου είναι μέτοχος της Εταιρίας. Το ίδιο ισχύει και για την επικαρπία της μετοχής. 

3. Τα δικαιώματα των μετόχων δεν μπορούν να ενασκηθούν από μη μετόχους, έστω και από τους 

πιστωτές τους. 

4. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε κατοικεί ή διαμένει λογίζεται ότι έχει ως προς τις σχέσεις του με την 
εταιρεία, ως νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας. Η εταιρία ενάγει και ενάγεται στην περίπτωση που 

προκύπτουν διαφορές από τις σχέσεις με τους μετόχους της ή από εκείνους που έχουν άλλο δικαίωμα 

στις μετοχές ενώπιον των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 

Άρθρο 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 
(45) ημέρες, από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια, το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος, να αναβάλει για μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων, τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη τους εκείνη, που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν 
απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. 

3. Με αίτηση των μετόχων ή μετόχου, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία (5) πέντε τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ανακοινώσει 

στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 

την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

4. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου , η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία (5) πέντε τουλάχιστον 



πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

Εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της 

εταιρείας. 

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 αυτού του άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

6. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παρ. 6 του άρθρου 141 

Ν.45482018 και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Σύμβούλιο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 
να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά 

με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου, επιλύεται από το 

αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρίας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

8. Με αίτηση των μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης 

γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

9. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική 

τους ιδιότητα και, εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, τον αριθμό των 

μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος, οπότε και να έχουν καταθέσει, 

σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού σε συνδυασμό με το άρθρο 124 παρ.2 

του Ν.4548/2018, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις διατηρούν ούτω 

κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και: 

Α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 και 6 του παρόντος άρθρου, μέχρι την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και 
Β) Στις περιπτώσεις της παρ. 7 του παρόντος άρθρου, μέχρι την έκδοση της απόφασης του 

αρμόδιου Δικαστηρίου. 

10. Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρίας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται, παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη 

από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 
καταγγελλόμενες πράξεις. 



11. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο, αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, γίνεται 

πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

12. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 10 και 11 , πρέπει να τηρούν σε 

κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό , σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 27 

παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού σε συνδυασμό με το άρθρο 124 παρ.2 του Ν.4548/2018 . 

 

Άρθρο 10 

1. Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η Εταιρία αναγνωρίζει μόνο έναν ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής. 

2. Συγκύριοι εξ αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των μετοχών οποιασδήποτε 
φύσεως δικαίωμα, που παρέχει σε αυτόν εξουσία επ’ αυτών, ιδια δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι 

υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές Συνελεύσεις δι’ ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφόσον 

ο αριθμός των μετοχών τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ αδιαιρέτου σε περισσότερους ή των εχόντων επ’ 

αυτών οποιαδήποτε φύσεως εξουσία, παρέχει σε αυτούς το δικαίωμα ψήφου κατά τα στο άρθρο 27 

παρ.2 παρόντος οριζόμενα. 

3. Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οποιαδήποτε εμπράγματο δικαίωμα 

επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων, σε καμία περίπτωση δεν δικαιούνται να προκαλούν τη 

σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας, ούτε να ζητούν τη διανομή ή τον πλειστηριασμό 

τούτων ή να ζητούν τη θέση αυτής υπό αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν καθ’ οποιοδήποτε 
τρόπο στη διοίκηση της Εταιρίας ή να αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, που έχουν ληφθεί νόμιμα. 

 

Άρθρο 11 

1. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις τα οποία απορρέουν από την κατοχή της μετοχής παρακολουθούν 

τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και την μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων 

επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεματικού κεφαλαίου. 

2. Η ιδιοκτησία της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρίας και των νόμιμα 
λαμβανομένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας. 

 

Άρθρο 12 

Τα μερίσματα των μετοχών πληρώνονται εγκαίρως στον κομιστή της μερισματαποδείξεως, μέσα σε δύο 

μήνες από την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΣΥΝΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Άρθρο 13 

H Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως εννέα (9) μέλη. 

ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Άρθρο 14 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας 

για πενταετή θητεία, αρχομένη από την εκλογή τους και παρατεινόμενη μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση που συνέρχεται μετά τη λήξη της θητείας τους, μη δυναμένης πάντων να υπερβεί την 

εξαετία. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

3. Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιαδήποτε αιτία, κάποιο ή κάποια μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου παύουν να μετέχουν σε αυτό, το Δ.Σ. μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε 
αντικατάσταση των μελών που εξέλιπαν, εφόσον δεν έχουν εκλεγεί αναπληρωματικά μέλη από τη γενική 

συνέλευση, σύμφωνα με το άρθρο 81 παρ.1 Ν.4548/2018. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο 

της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί 

να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

 
Άρθρο 15 

 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη αφορώσα στη Διοίκηση της Εταιρίας, 

στην διαχείριση της περιουσίας αυτής και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της Εταιρίας, 

εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων, για τα οποία κατά ρητή διάταξη του Νόμου, μόνη αρμόδια είναι η 

Γενική Συνέλευση ή για όσα αυτή ήδη αποφάσισε. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

• Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερήσια διάταξη αυτών, και τα της 

δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, όπως ο νόμος ορίζει. 

• Εκπροσωπεί την Εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημόσιων, Δημοτικών και λοιπών 

Αρχών ή Οργανισμών πάσης φύσεως ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών 

Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Άρειου Πάγου και του Συμβουλίου της 

Επικρατείας. 

• Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της Εταιρείας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

• Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε αυτή 

ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

• Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων. 



• Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του η σε τρίτους να παρίστανται για την 

Εταιρεία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των Ποινικών Δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν υποβληθεί από 

αυτήν, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα 

μέσα, δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα, ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρείας και με 

οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 99 Ν.4548/2018, ενεργεί και 

αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και 

προσημειώσεων. 

• Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της Εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει η εκμισθώνει αυτά, 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 86 και 99 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

• Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της Εταιρίας (υποθήκες, 

προσημειώσεις, υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά.) 

• Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, εμπορεύματα, επιταγές, 

συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων. 

• Συνάπτει συμβάσεις με Τράπεζες ή άλλα Πιστωτικά Ιδρύματα για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων δια ανοικτού λογαριασμού, με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με 

την προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η ευωδερή του εταιρικού σκοπού. 

• Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί επιταγές , συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή. 

• Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

• Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρείας, εκτός από δάνεια δια ομολογιών, με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 99 Ν.4548/2018, παρέχει εντολές πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, 

παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

• Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμφωνίες μετά τρίτων , φυσικών ή νομικών 

προσώπων, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 99 Ν.4548/2018 . 

• Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών προσώπων, 

ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή ή εξαγωγή, εμπορεία και διανομή προϊόντων, που 

είναι απαραίτητα για την επίτευξη του σκοπού της Εταιρίας. 

• Αποφασίζει τη συμμετοχή της Εταιρίας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και την 

δημιουργία νέων κλάδων της Εταιρίας. 

• Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της Εταιρίας και ορίζει τις 

αποδοχές αυτού. 

• Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της Εταιρίας ενώπιον των 

Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιασδήποτε των άνω πράξεων 

και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει συμβόλαιο για λογαριασμό 
της Εταιρίας σχετικά με τις άνω πράξεις και οποιασδήποτε άλλα και 

• Κλείνει τα βιβλία της Εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους μετόχους και τα 
ποσά θα κρατηθούν, για το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων.  



Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς ενδεικτική. 

Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 
Άρθρο 16 

i. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. 

ii. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα μέλη του, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και 

μόνον εγγράφως να αναθέσει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 
αυτής της ανάθεσης. 

iii.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει 

ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

iv.   Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την παραλαβή των 

προς την Εταιρία κοινοποιούμενων εγγράφων. 

 

 
Άρθρο 17 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μία φορά τον μήνα. 

Εξαιρετικός επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες αν η 
συνεδρίαση πρόκειται να λάβει χώρα εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα 

να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. Την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την ημερομηνία υποβολής 

της αίτησης, ορίζοντας σαν θέμα ημερησίας διάταξης κάθε θέμα που πρότειναν οι σύμβουλοι που 

ζήτησαν την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να 
συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης τους, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση, να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 



μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την λήξη της παραπάνω προθεσμίας των επτά (7) ημερών , 

γνωστοποιώντας στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου την σχετική πρόσκληση και με την 

επιφύλαξη του άρθρου 91 του Ν. 4548/2018 , ως ισχύει. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει με 

ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 18 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί αν εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί 

να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων 

που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του 

άρθρου 6 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 19 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, που 
καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, το οποίο μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα 

πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του και τους συμβούλους που είχαν 

παραστεί στη συνεδρίαση. Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου που μπορεί να εκλεχθεί από αυτό, 

δεν απαιτείται να είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

3. Οι σύμβουλοι δεν μπορούν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών της συνεδρίασης που έλαβαν 

μέρος, μπορούν όμως να ζητήσουν να αναγραφεί η γνώμη τους στα πρακτικά, όταν διαφωνούν με την 
λήψη απόφασης. Αν κάποιος σύμβουλος αρνείται να υπογράψει τα πρακτικά γίνεται σε αυτά σχετική 

μνεία. 

 

Άρθρο 20 

ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη 

παράστασή τους στις συνεδριάσεις ή μηνιαία αποζημίωση, που το ποσό της ορίζεται προσωρινά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο με την προϋπόθεση να εγκριθεί από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 
απόφαση. 



2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία, αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή 

Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας 
συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Επίσης δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών 

της Εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της 

Εταιρείας και των προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγουμένη ειδική άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση 

τους. 

 
Άρθρο 21 

              ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρίας για κάθε πταίσμα κατά τη 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στα άρθρα 19, 98 παρ.1, 99, 102 και 

103 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα 

με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018, ως ισχύει. 

3. Οι κατά το άρθρο 42 του παρόντος διοριζόμενοι πρώτοι σύμβουλοι της Εταιρείας μπορούν μέχρι της 
πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους επιδιωκόμενους σκοπούς ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι εταιριών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΙΣ 

Άρθρο 22 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκροτούμενη σύμφωνα προς το Καταστατικό και το Νόμο εκπροσωπεί όλους 

τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο όργανο στην Εταιρεία , δικαιούμενη να λαμβάνει αποφάσεις για 

κάθε εταιρική υπόθεση, οι δε νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και αυτούς ακόμη τους απόντας ή 

διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

• Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, πλην της κατά το Ν. 4601/2019 απορρόφησης , διάλυση της 

Εταιρίας πριν από τη λήξη της διάρκειάς της, μετατροπή, διάσπαση, αναβίωση. 

• Τροποποίηση του Καταστατικού. 

• Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του 



παρόντος. 

• Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 14 παρ.3 και 42 

του παρόντος. 

• Εκλογή Ελεγκτών. 

• Διορισμός Εκκαθαριστών. 

• Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων) 

• Διάθεση ετήσιων καθαρών κερδών 

• Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από το Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 

 
Άρθρο 23 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και τακτικώς μεν συνέρχεται υποχρεωτικά 

στην Έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον άπαξ του έτους, έως τη 10η ημερολογιακή ημέρα του ένατου 

μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης , εκτάκτως δε μετά πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου εξ 

ιδίας του πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν τη σύγκληση αυτής μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου κατά το άρθρο 9 παρ.1 του παρόντος 

καταστατικού. Εξαιρετικά, η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, σύμφωνα με το 
άρθρο 120 παρ.2 Ν.4548/2018, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και κανένας μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων . 

 

Άρθρο 24 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΣΥΓΚΛΗΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με 

αυτές, συγκαλείται με πρόσκληση που απευθύνει το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται 
και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της και στην λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 25 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία 

και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους 
που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 

μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για την συνεδρίαση της και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας 



στο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 122 παρ.2 Ν.4548/2018. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων. 

Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει από την Εταιρία 
τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Άρθρο 26 

Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση , η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, καθώς και στις σχετικές εκθέσεις του 

διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, η εν λόγω 

υποχρέωσή της εκπληρώνεται με την ανάρτηση των σχετικών στοιχείων στον διαδικτυακό της τόπο. 
Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης μέχρι και την 

ημέρα της γενικής συνέλευσης η εταιρεία θέτει στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, την 

πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης , το συνολικό αριθμό των μετοχών και των 

δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, και τα 

έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο σύμφωνα με το άρθρο 123 παρ. 3 εδ.γ του 

Ν.4548/2018 . 

 

Άρθρο 27 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ- ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 

τίτλους των μετόχων τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν 

σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. Νομικά πρόσωπα, τηρούμενης της 

διαδικασίας της προηγούμενης παραγράφου, μετέχουν στην Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως 
εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την συνεδρίαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

5. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων κάθε μετόχου ισούται με τον 

αριθμό των μετοχών του. 
 



Άρθρο 28 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρίας νόμιμα συντεταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία σύμφωνα με το άρθρο 124 
παρ. 4 του Ν.4548/2018. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού προτείνεται μόνο κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης και πριν η Γενική Συνέλευση εισέλθει σε συζήτηση πάνω στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά θεωρείται απαράδεκτη. 

 

 

Άρθρο 29 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) πλήρεις 

ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σε αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 30 

ΑΥΞΗΜΕΝΗ ΑΠΑΡΤΙΑ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, εάν εκπροσωπούνται σε αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

• Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή διάσπαση ή αναβίωση της Εταιρίας. 

• Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας. 

• Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρίας. 

• Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ. 1 και 2 

του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από τον Νόμο ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

• Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

• Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

• Παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου και 

• Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης από 

την Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 



2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν από δέκα (10) πλήρεις 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σε αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται αν στην αρχική πρόσκληση είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος 

της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση να μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

 

Άρθρο 31 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν 

κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ενός ψήφου, η συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

Άρθρο 32 
ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται 

στη ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Μετά από κάθε Γενική Συνέλευση και μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, πρέπει να υποβάλλεται στην 

εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης , σύμφωνα με το 

άρθρο 134 παρ.1 σε συνδυασμό με το άρθρο 93 παρ. 3 Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 33 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Tα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του 
Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 του Ν. 4548/2018 , ως ισχύει. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ ΕΛΕΓΧΟΣ - ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Άρθρο 34 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση 

από την γενική συνέλευση, ελέγχονται από έναν ορκωτό ελεγκτή-λογιστή, ο οποίος μαζί με τον 
αναπληρωτή του, ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση που λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της 

ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία νομοθεσία. Το ποσό της αμοιβής των Ελεγκτών ορίζεται 

στην περί διορισμού αυτών απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

2. Εντός πέντε ημερών από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει 

να γίνει ανακοίνωση από την εταιρεία σε αυτούς για τον διορισμό τους. Σε περίπτωση που δεν 

αποποιηθούν τον διορισμό αυτόν εντός προθεσμίας πέντε ημερών, θεωρούνται ότι τον απεδέχθησαν 

και ότι έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις του αρ.2 περ. 4 Υποπαράγραφος Α1- Παράγραφος 

Α. - Μέρος Β’ Ν. 4336/2015, η δε έκθεση ελέγχου, κατά το περιεχόμενό της, συντάσσεται σύμφωνα με 
το αρ.2 περ. 5 Υποπαράγραφος Α1- Παράγραφος Α. - Μέρος Β’ Ν. 4336/2015. Οι ελεγκτές οφείλουν 

να διατυπώσουν τη γνώμη τους σχετικά με τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εντός είκοσι 

(20) ημερών από την έγκρισή τους από την τακτική γενική συνέλευση . 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 35 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει της 
31ηΔεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο 

οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρικών, της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 

παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2006. 

 

Άρθρο 36 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΕΙΣ ΤΟΥΣ 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πάντοτε σύμφωνα με το νόμο. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πρέπει να 
εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις άνω διατάξεις: 

• Τον Ισολογισμό. 

• Τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσης» 

• Τον «Πίνακα διάθεσης αποτελεσμάτων» και 

• Το προσάρτημα. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις της Εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 



από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 

• Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, 

• Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, 

που ορίζεται από αυτό και 

• Τον κατά νόμο υπεύθυνο Λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο 

άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Οι παραπάνω, σε περίπτωση 
διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση . 

3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας, 

καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της Εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα οριζόμενα στο άρθρο 150 Ν.4548/2018. Επίσης, στην 

έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 

διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

4. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 149 Ν.4548/2018, με τη μορφή και το περιεχόμενο και σύμφωνα με όσα ορίζονται στο παρόν 

καταστατικό, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου 

τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό 

πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις, εκτός 

εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία σε δημοσιότητα εντός είκοσι (20) ημερών 
από την έγκρισή τους από την Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών 

συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 37 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του Ν.4548/2018 για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, η 

διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας, γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

• Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο 

Νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή, παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

• Δεν μπορεί να γίνει διανομή κερδών, εφ’ όσον κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, 

το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο είναι ή, 

ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένο με : (α) 

τα αποθεματικά των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το παρόν, (β) τα λοιπά πιστωτικά 

κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεμηθούν και (γ) τα ποσά των πιστωτικών 



κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό 

του κεφαλαίου που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που 

έχει καλυφθεί, αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του 

ισολογισμού. 

• Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της 

τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες 

χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη 

γενική συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της 
κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των 

ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

• Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που 

μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν.4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης κατά την εξής σειρά : (α) αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη, (β) αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο 

και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, (γ) κρατείται το απαιτούμενο ποσό 

για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 Ν.4548/2018 και (δ) 

το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν και να 

διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 Ν.4548/2018, διατίθενται ελεύθερα κατά τους ορισμούς του 
παρόντος και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους 

μετόχους μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, σύμφωνα με το άρθρο 161 παρ. 3 Ν.4548/2018, είναι δυνατόν κέρδη που είναι διανεμητέα 

ως ελάχιστο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους με μορφή 

μετοχών, υπολογιζομένων στην ονομαστική τους αξία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 38 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύνεται: 

• Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, η παράταση της διάρκειάς της. 

• Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

• Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 

• Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας της εταιρείας 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 



2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της Εταιρίας 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Άρθρο 39 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην 
περίπτωση του εδαφίου α’ και δ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 38 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 

περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την 

ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν 

να είναι δύο μέχρι τέσσερις, μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 

της εκκαθάρισης, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από 

τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις, της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης 

εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η απογραφή θα 

πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν να περατώσουν χωρίς υπαίτια καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία , με την επιφύλαξη της παρ.8 του άρθρου 
168 Ν.4548/2018, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν, επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 

τριών (3) μηνών από τη λύση της εταιρίας. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη λύση 

της εταιρίας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Δικαστήριο, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του ΚΠολΔικ. να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, 

κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και 
δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται, όμως, σε αναθεώρηση κατά άρθρο 758 

ΚΠολΔικ., αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή . 

5. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες 

υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτιών τα οποία παρεμπόδισαν το 

τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται 



από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί 

της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών . 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει 

και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 
διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων και κατά 

αναλογία των μετόχων τους. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρία διαγράφεται από το Γ.Ε.ΜΗ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΚΑΛΥΨΗ – ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Άρθρο 40 

Το κεφάλαιο της Εταιρίας ορίζεται, ως ανωτέρω αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του Καταστατικού, σε 
ευρώ εκατό δύο χιλιάδες (102.000,00) και διαιρείται σε τρείς χιλιάδες τετρακόσιες (3.400) μετοχές, κάθε 

μίας ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) Ευρώ, αυτό δε αναλαμβάνεται (καλύπτεται) ολόκληρο από τους 

συμβαλλόμενους ιδρυτές της Εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο: 

• Ο Παναγιώτης Λιμαντζάκης του Βασιλείου θα αναλάβει (θα καλύψει) χίλιες εξακόσιες τριάντα δύο 

(1.632) μετοχές, συνολικής αξίας ευρώ σαράντα οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων εξήντα (48.960),δηλαδή 

αυτός θα αναλάβει χίλιες εξακόσιες τριάντα δύο (1.632) μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας ευρώ 

τριάντα (30,00). 

• Ο Σπυρίδων Λιμαντζάκης του Βασιλείου θα αναλάβει (θα καλύψει) χίλιες επτακόσιες εξήντα οκτώ 

(1.768) μετοχές, συνολικής αξίας ευρώ πενήντα τριών χιλιάδων σαράντα (53.040), δηλαδή αυτός θα 

αναλάβει χίλιες επτακόσιες εξήντα οκτώ (1.768) μετοχές ονομαστικής αξίας κάθε μίας ευρώ τριάντα 

(30,00). 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω 

μετοχών, υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρίας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα, αμέσως μετά την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανώνυμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης με την παροχή αδείας σύστασης της Εταιρίας 
και την έγκριση του Καταστατικού της, από την αρμόδια Νομαρχία. 

 

Άρθρο 41 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως 

αυτός ισχύει σήμερα. 

Το παρόν καταστατικό τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε με απόφαση της από 17.10.2025 

Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας ΕΜΥΛΚΑ Α.Ε. 

 
                                                                                                 Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΣΑΛΙΒΕΡΟΣ ΛΑΜΠΡΟΣ ΤΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

 


