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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,31/10/2025

Αριθ. Πρωτ.:3836692

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ, το

διακριτικό τίτλο GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 002643101000.

Την 31/10/2025 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5615808 οι εγκεκριμένες από την 30/10/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/06/2023 έως 31/05/2024.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5615809 η από 30/10/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/06/2024 έως 31/05/2025:

Τακτικοί Ελεγκτές:

-    ο/η κ. ΜΠΟΥΝΤΡΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ του ΑΝΤΩΝΙΟΣ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, που γεννήθηκε στην  το , με

αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 22011.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΠΡΑΚΤIΚΟ Νο. 457 

ΣΥΝΕΔΡIΑΣΕΩΣ ΔIΟIΚΗΤIΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛIΟΥ  

Της ΕΤΑΙΡΊΑΣ «GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ Α.Ε.» 

ΤΗΣ  25ης Αυγούστου 2025 

 
Στο Μαρούσι  σήμερα Δευτέρα 25 Αυγούστου 2025 και ώρα 11 π.μ.. συνήλθε σε συνεδρίαση το Διοικητικό 
Συμβούλιο της εταιρείας, κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου και Διευθύνοντος Συμβούλου της εταιρίας κ. 
Δημήτριο Πολυζώη, στο Μαρούσι και στα επί της οδού Αγ. Κωνσταντίνου αριθμός 59-61 γραφεία της έδρας της 
εταιρείας. 
 
Κατά την παρούσα συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου παρέστησαν όλα τα μέλη αυτού. Συγκεκριμένα 
παρέστησαν οι: 

 
1. Δημήτριος Πολυζώης, (Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος του ΔΣ)  
2. Ηλιάνα Παπαδοπούλου (Αντιπρόεδρος ΔΣ)  
3. Νικόλαος Μητσόπουλος (Μέλος ΔΣ) 
 
Αφού διαπιστώνεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας βρίσκεται σε απαρτία σύμφωνα με το Νόμο και 
το Καταστατικό της,  εφόσον όλα τα μέλη του είναι παρόντα, και δύναται vα λάβει έγκυρα αποφάσεις, αρχίζει η 
συνεδρίαση. 
Κατόπιν ομόφωνης απόφασης χρέη γραμματέα εκτελεί ο κ. Μητσόπουλος ο οποίος και θα τηρήσει τα πρακτικά 
της συνεδριάσεως. 
 
ΘΕΜΑ ΠΡΩΤΟ:  Έγκριση των  Οικονομικών καταστάσεων  και της δήλωσης εισοδήματος για τη 
χρήση 01.06.2023 – 31.05.2024 

Επί του θέματος αυτού ο Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος κ. Δημήτριος Πολυζώης, πληροφορεί τα 
μέλη σχετικά με τα παρακάτω για την διαχειριστική χρήση 1.6.2023 – 31.5.2024: 
 

 

 

1. ΠΛΑΙΣΙΟ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ 

Οι Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας για την χρήση που έληξε την 31 Μαΐου 2024 έχουν 
καταρτιστεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα («ΕΛΠ»), όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στο Νόμο 
4308/2014. Τα ποσά εμφανίζονται σε Ευρώ, το οποίο είναι το λειτουργικό νόμισμα της Εταιρείας.  

 

Οι Χρηματοοικονομικές  Καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή της συνέχισης της δραστηριότητας της 
Εταιρείας. Η Εταιρεία, κατά την 31 Μαΐου 2024, παρουσίασε θετικό κεφάλαιο κίνησης, κατά €3.964.500. 
Σημειώνεται πως η Εταιρεία στα πλαίσια της δανειακής της σύμβασης με General Mills Swiss Finance Sarl, η οποία 
ανανεώθηκε στις 28 Μαΐου 2021, με ημερομηνία αποπληρωμής την 30 Μαΐου 2026, μείωσε το ποσό της 
χρηματοδότησης κατά Ευρώ 3.000.000 στις 23 Ιουνίου 2022.  Κατά την 31 Μαΐου 2024, το εν λόγω δάνειο 
ανέρχεται σε Ευρώ 22.000.000 και έχει ταξινομηθεί στις Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις.   

Η Εταιρεία με βάση τα ποσοτικά κριτήρια του νόμου 4308/2014 (Άρθρο 2) εντάσσεται στις οντότητες μεγάλου 
μεγέθους. 
 

2. ΕΞΕΛΙΞΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

 

Οι πωλήσεις της Εταιρείας ανήλθαν σε Ευρώ 56.853.990 (2023: Ευρώ 71,175,789), σημειώνοντας μείωση κατά 
20%. Κατά την παρούσα χρήση σημειώθηκε μείωση στις εξαγωγές κατά περίπου Ευρώ 14.703.855  ήτοι σε 



 

 

 

ποσοστό γύρω στο 23,14% με συνολικό ποσό εξαγωγών περίπου Ευρώ 49 εκατομμύρια το οποίο απορροφάται 
σχεδόν στο σύνολο του από εταιρείες του Ομίλου General Mills. Να σημειωθεί ότι κατά το ίδιο χρονικό διάστημα 
παρατηρήθηκε αύξηση στην εσωτερική αγορά κατά περίπου Ευρώ 382 χιλιάδες  η οποία μεταφράζεται σε 
ποσοστό 5%. Η γενική μείωση των πωλήσεων προήλθε κυρίως από τον τερματισμό λειτουργίας της γραμμής 
των προϊόντων ζύμης (Pillsbury).  
Τα μικτά κέρδη, που αποτελούν το 3,7% των πωλήσεων (2023: 4,06%), μειώθηκαν κατά 26,8%, και ανήλθαν 
σε Ευρώ 2.114.485 (2023: Ευρώ 2.886.735), ενώ τα Λοιπά Συνήθη Έσοδα σημείωσαν αύξηση κατά 8,1% και 
ανήλθαν σε Ευρώ 5.816.054 (2023: Ευρώ 5.381.080).   

Τέλος, τα αποτελέσματα (κέρδη) προ φόρων ανήλθαν σε Ευρώ 1.208.377 (2023: Ευρώ 1.973.954). 
 

3. ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΗ ΠΟΡΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η Βιομηχανία Τροφίμων αποτελεί έναν από τους μεγαλύτερους μεταποιητικούς κλάδους της Ε.Ε., σε όρους 
κύκλου εργασιών, απασχόλησης και αριθμού επιχειρήσεων, ενώ μερικές από τις βασικές προκλήσεις που 
αντιμετωπίζει είναι η αύξηση του ανταγωνισμού, οι νέες τάσεις των καταναλωτών και η κρίση στις τιμές των 
τροφίμων και της ενέργειας. Το αυξανόμενο ενδιαφέρον των καταναλωτών για υγιεινά τρόφιμα όπως και τρόφιμα 
ειδικών κατηγοριών δημιουργεί προοπτικές για περαιτέρω ανάπτυξη.  

Η Εταιρεία δεν δραστηριοποιείται στην Ουκρανία στην Ρωσία και στη Μέση Ανατολή, και επομένως η 
οποιαδήποτε εξέλιξη δεν αναμένεται να επηρεάσει σημαντικά τα οικονομικά μεγέθη της Εταιρείας. 

Στην επόμενη χρήση, προβλέπουμε ότι τόσο οι πωλήσεις εσωτερικού όσο και οι εξαγωγές θα παραμείνουν στα 
ίδια επίπεδα σε σχέση με το 2024. Συνεπώς, και η κερδοφορία προβλέπεται ότι θα κυμανθεί στα ίδια επίπεδα.  

 

4. ΔΕΙΚΤΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

 

  31/5/2024    31/5/2023   

         

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
 = 

18.518.561 
 = 

 
37% 

 24.749.683 
 = 

 
43% Σύνολο Ενεργητικού 49.686.575  

 57.456.386 
         

Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
 = 

31.140.200 
 = 

 
63% 

 32.619.739 
 = 

 
57% Σύνολο Ενεργητικού 49.686.575  57.456.386 

         

Κυκλοφορούν Ενεργητικό 
 = 

18.518.561 
 = 

 
127% 

 24.749.683 
 = 

 
106% Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 14.554.061  23.357.229 

         

Αποτελέσματα πρό φόρων 
 

=          1.208.377  = 
 

2% 
 1.973.954  = 

 
3% 

Σύνολο εσόδων  62.670.045    76.556.869   

 

5. ΑΚΙΝΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Τα οικόπεδα και τα κτίρια της Εταιρείας στα Οινόφυτα Αττικής είναι ως εξής: 
Είδος Επιφάνεια 

(τ.μ.) 
Αξία κτήσης 

Οικόπεδο (*) 24.207.85 385.077 

Οικόπεδο (*) 12.632,04 411.064 

Οικόπεδο 3.010,75 132.533 
Οικόπεδο 1.631,84 76.631 
Κτίρια (βιομηχανοστάσιο) (*) 16.778,55 17.656.837 

 



 

 

 

6. ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

Δεν υπάρχουν. 
 

7. ΚΑΤΕΧΌΜΕΝΑ ΑΠΌ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΊΑ ΧΡΕΌΓΡΑΦΑ 

Δεν υπάρχουν. 
 

8. ΔΙΑΘΈΣΙΜΟ ΣΥΝΆΛΛΑΓΜΑ 

Δεν υπάρχει. 

 

9. ΊΔΙΕΣ ΜΕΤΟΧΈΣ 
Η Εταιρεία δεν έχει προβεί σε αγορά ιδίων μετοχών κατά την κλειόμενη χρήση. 
 

10. ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 

 

6.1 ΣΥΝΑΛΛΑΓΜΑΤΙΚΌΣ ΚΊΝΔΥΝΟΣ 

Είναι περιορισμένος, καθώς το σύνολο των απαιτήσεων και η συντριπτική πλειοψηφία των υποχρεώσεων της 
Εταιρείας είναι σε Ευρώ, ενώ μικρό μέρος των υποχρεώσεων είναι σε δολάρια ΗΠΑ και λίρες Αγγλίας. 

 

6.2 ΠΙΣΤΩΤΙΚΌΣ ΚΊΝΔΥΝΟΣ 

Δυνητικός πιστωτικός κίνδυνος υπάρχει στις απαιτήσεις και στα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα. Στις 
περιπτώσεις αυτές, ο κίνδυνος μπορεί να προκύψει από αδυναμία του αντισυμβαλλόμενου να ανταποκριθεί στις 
υποχρεώσεις του προς την Εταιρεία. Ο μέγιστος πιστωτικός κίνδυνος στον οποίο είναι εκτεθειμένη η Εταιρεία, 
κατά την ημερομηνία κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, είναι η λογιστική αξία των 
χρηματοοικονομικών περιουσιακών τους στοιχείων. 

Το μεγαλύτερο μέρος των πωλήσεων της Εταιρείας πραγματοποιείται προς συνδεδεμένες εταιρείες για τις οποίες 
η Εταιρεία θεωρεί ότι δεν έχει σημαντικό πιστωτικό κίνδυνο. 

Η πιστοληπτική ικανότητα και τα πιστωτικά όρια των πελατών (εκτός ομίλου General Mills) παρακολουθούνται 
σε καθημερινή βάση από το τμήμα του πιστωτικού ελέγχου προσαρμόζοντας την πολιτική αναλόγως.  

Η Εταιρεία έχει προχωρήσει και σε ασφάλεια πιστώσεων έναντι ανείσπρακτων μελλοντικών πωλήσεων. 
 

6.3 ΚΊΝΔΥΝΟΣ ΕΠΙΤΟΚΊΩΝ 

Δεν είναι σημαντικός, καθώς η Εταιρεία έχει δάνειο ποσού Ευρώ 22.000.000 από συνδεμένη εταιρεία 
κυμαινόμενου επιτοκίου (3μηνο EURIBOR + 196 basis points). 
 

6.4 ΚΊΝΔΥΝΟΣ ΡΕΥΣΤΌΤΗΤΑΣ 

Διατηρείται σε χαμηλά επίπεδα εξαιτίας της δυνατότητας χρηματοδότησης από εταιρείες του Ομίλου στον οποίο 
ανήκει η Εταιρεία.  

Σημειώνεται πως η Εταιρεία στα πλαίσια της δανειακής της σύμβασης με General Mills Swiss Finance Sarl, η οποία 
ανανεώθηκε στις 28 Μαΐου 2021, με ημερομηνία αποπληρωμής την 30 Μαΐου 2026, εξασφάλισε πρόσθετη 
χρηματοδότηση ποσού Ευρώ 5.000.000 ενώ στην συνέχεια αποπλήρωσε μέρος αυτού (Ευρώ 3.000.000) και 
αυτή τη στιγμή το δάνειο ανέρχεται στα Ευρώ 22.000.000.   
 

6.5 ΚΙΝΔΥΝΟΣ ΜΑΚΡΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ 

To 2024 αποτέλεσε ένα έτος ισχυρής ανάκαμψης, με την ελληνική οικονομία να έχει μία σταθερή πορεία 
ανάκαμψης μετά την πανδημία. Η αναβάθμιση της επενδυτικής βαθμίδας έχει συντελέσει στο να αποτελεί πλέον 



 

 

 

η χώρα μας ένα πολύ καλό προορισμό επενδύσεων. Εξακολουθεί να παρατηρείται μετά την πανδημία ενίσχυσή 
της κατανάλωσης, σημαντική αύξηση του τουρισμού και μείωση της ανεργίας παρέχοντας ισχυρή ώθηση στην 
πραγματική μεγέθυνση του ΑΕΠ.  
Σε ότι αφορά στις οικονομικές προοπτικές για τους επόμενους 12 μήνες, οι κυριότεροι μακροοικονομικοί κίνδυνοι 
και αβεβαιότητες στην Ελλάδα έχουν ως ακολούθως:  
(α) οι γεωπολιτικές συνθήκες στην εγγύς ή ευρύτερη περιοχή και ιδίως η Ρωσική εισβολή στην Ουκρανία και η 
ανάφλεξη της κρίσης στη Μέση Ανατολή και οι επιπτώσεις της στην περιφερειακή και παγκόσμια σταθερότητα 
και ασφάλεια, στην ευρωπαϊκή και ελληνική οικονομία και ειδικότερα στον ενεργειακό τομέα,  
(β) η παράταση της διάρκειας ή/και επιδείνωση του τρέχοντος κύματος πληθωριστικών πιέσεων, ιδιαίτερα στον 
τομέα της ενέργειας και την εφοδιαστική αλυσίδα, με επιπτώσεις στην οικονομική ανάπτυξη, την απασχόληση, 
τα δημόσια οικονομικά, τον προϋπολογισμό των νοικοκυριών και το κόστος παραγωγής των επιχειρήσεων,  
(γ) η αύξηση των επιτοκίων διεθνώς, και ιδιαίτερα στην ευρωζώνη, η οποία θα ασκούσε ανοδικές πιέσεις στο 
κόστος δανεισμού του δημόσιου και του ιδιωτικού τομέα. 
(δ) η τελική έκταση και διάρκεια των τρεχόντων ή και τυχόν νέων δημοσιονομικών μέτρων που στοχεύουν στην 
αντιμετώπιση των συνεπειών της ανόδου στις τιμές ενέργειας και τροφίμων και η επίπτωσή τους στη 
μακροπρόθεσμη βιωσιμότητα του δημόσιου χρέους της χώρας,  
(ε) οι συνέπειες από την απόσυρση των προσωρινών μέτρων στήριξης της οικονομίας στη μεγέθυνση, την 
απασχόληση και την απρόσκοπτη εξυπηρέτηση του χρέους νοικοκυριών και επιχειρήσεων, και 

Η Εταιρεία δεν δραστηριοποιείται στην Ουκρανία  στην Ρωσία και την Μέση Ανατολή, και επομένως η 
οποιαδήποτε εξέλιξη δεν αναμένεται να επηρεάσει σημαντικά τα οικονομικά μεγέθη της Εταιρείας. 

Η Εταιρεία, σε συνδυασμό με τη μητρική της εταιρεία, εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές επιπτώσεις 
της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται έγκαιρα όλα τα αναγκαία και δυνατά μέτρα και ενέργειες για 
την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητές της. 

 

11. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η Εταιρεία αναγνωρίζει την ανάγκη για συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής της επίδοσης και για ισορροπημένη 
οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με το φυσικό περιβάλλον, και τηρεί τη νομοθεσία περί πρόληψης και ελέγχου 
της ρύπανσης από τη δραστηριότητά της. Η περιβαλλοντική της πολιτική στοχεύει στην όσο το δυνατό 
χαμηλότερη κατανάλωση πόρων. Πιο συγκεκριμένα, ανακυκλώνονται σε τακτική βάση απορρίμματα (όπως, 
χαρτί, πλαστικό, toner και οικιακές μπαταρίες), ξεκίνησε και συνεχίζεται η αντικατάσταση λαμπτήρων φωτισμού 
με νέους, χαμηλής κατανάλωσης ενέργειας, και γίνεται διαχείριση και καταστροφή απαξιωμένων και/ή 
ακατάλληλων εμπορευμάτων σύμφωνα με την σχετική νομοθεσία.  

 

12. ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΖΗΤΗΜΑΤΑ 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της Εταιρείας. 
Η Διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/επιλογή προσωπικού, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την 
ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες, καθώς οι παράγοντες 
που λαμβάνονται αποκλειστικά υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, 
η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους της να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε 
υπαλλήλου ή προμηθευτή της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να 
δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. Η πολιτική της εταιρείας στον τομέα αυτό στηρίζεται στις 
κατευθυντήριες αρχές του ΟΟΣΑ και του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

 
 

8.1 ΠΟΛΙΤΙΚΉ ΔΙΑΦΟΡΟΠΟΊΗΣΗΣ ΚΑΙ ΊΣΩΝ ΕΥΚΑΙΡΙΏΝ 

Η Εταιρεία απασχόλησε το 2024 κατά μέσο όρο 197 εργαζόμενους (2023: 243), διαφορετικών φύλλων και 
ηλικιών και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους ανεξαρτήτως 
φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή άλλων πτυχών. 



 

 

 

 

8.2 ΣΕΒΑΣΜΟΣ ΤΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική νομοθεσία. 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 

 
 
 
 
 

8.3 ΥΓΙΕΙΝΉ ΚΑΙ ΑΣΦΆΛΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΊΑ 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζόμενους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση 
στη λειτουργία της Εταιρείας. Η Εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους της εργασίας υλικά (φάρμακα, 
επιδέσμους κλπ) «πρώτων βοηθειών». 

Η Εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας και ιατρό εργασίας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 

 

8.4 ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ, ΤΡΟΠΟΣ ΠΡΟΑΓΩΓΩΝ ΚΤΛ. 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για τη θέση προσόντα και 
χωρίς διακρίσεις. 

Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της είτε με εσωτερικά είτε με εξωτερικά 
σεμινάρια. 

Η Εταιρεία σέβεται τις Διεθνείς Αρχές Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων της Διεθνής Διακήρυξης για τα Ανθρώπινα 
Δικαιώματα του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών, και ειδικότερα, μεταξύ άλλων, τις αρχές: ίσης μεταχείρισης, 
σεβασμού των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, διαφορετικότητας, παροχής ίσων ευκαιριών προς όλους τους 
εργαζόμενους της, και αποφυγής χρήσης παιδικής ή καταναγκαστικής εργασίας. Είναι βασικό ζήτημα για την 
Εταιρεία η διασφάλιση της ισοτιμίας και ίσης μεταχείρισης κάθε εργαζόμενου αποτρέποντας κάθε είδους 
ρατσιστική συμπεριφορά και η διασφάλιση των κατάλληλων συνθηκών εργασίας και τήρησης βασικών κανόνων 
υγείας και ασφάλειας για ένα ασφαλές περιβάλλον εργασίας χωρίς κίνδυνο εργατικού ατυχήματος. 
 

13. ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΣΤΟΝ ΤΟΜΕΑ ΕΡΕΥΝΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Η Εταιρία λόγω των εξατομικευμένων προϊόντων που είναι σε θέση να παρέχει εστιάζει τις ενέργειες έρευνας και 
ανάπτυξης στην βελτίωση/ διαφοροποίηση υφιστάμενων προϊόντων και/ή καινοτομία μέσω νέων προϊόντων 
κατόπιν των αναγκών των πελατών μετά από διερεύνησή τους, ώστε να ανταποκρίνονται πλήρως στις 
προσδοκίες τους. Με αυτόν τον σκοπό, η General Mills Hellas έχει αναπτύξει ένα πλούσιο χαρτοφυλάκιο 
προϊόντων που καλύπτει τις ανάγκες των καταναλωτών σε προϊόντα ζύμης και ζαχαροπλαστικής σύμφωνα με τις 
έρευνες καταναλωτικών επιθυμιών. 

Επίσης, η Εταιρία αποσκοπεί στη συνεργασία με εκπαιδευτικά ιδρύματα μέσω απασχόλησης των αποφοίτων 
διατηρώντας μια αμφίδρομη σχέση ενημέρωσης και ανταλλαγής γνώσης.  

14. ΣΥΝΟΛΟ ΙΔΙΩΝ ΚΕΦΑΛΑΙΩΝ 

Τα κέρδη εις νέο διαμορφώθηκαν σε Ευρώ 1.303.042 όπως και την προηγούμενη χρονιά που είχαν εμφανίσει 
κέρδη κατά Ευρώ 530.114. Τα Ίδια Κεφάλαια της Εταιρείας κατά την 31 Μαΐου 2024 διαμορφώθηκαν σε 
Ευρώ 12.503.042 και ξεπερνάνε κατά 11.6% το καταβλημένο μετοχικό της κεφάλαιο. 
 

15. ΠΡΟΤΑΣΗ ΔΙΑΝΟΜΗΣ 

Από το Διοικητικό Συμβούλιο δεν προτείνεται η διάθεση μερίσματος από τα κέρδη της χρήσης.  Η απόφαση τελεί 
υπό την έγκριση της γενικής συνέλευσης των μετόχων. 

 



 

 

 

 

16. ΣΗΜΑΝΤΙΚΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ ΜΕΧΡΙ ΤΗΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΑΡΟΥΣΑΣ ΕΚΘΕΣΗΣ 

 

Δεν έχουν συμβεί σημαντικά γεγονότα που μπορούν να επηρεάσουν την οικονομική θέση και την πορεία της 
Εταιρείας ή που πρέπει να αναφερθούν στις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις, 

 

 

 

 

 

Αθήνα 25 Αυγούστου 2025 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 
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Έκθεση Ανεξάρτητου Ορκωτού Ελεγκτή 

Προς τους Μετόχους της 
GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Γνώμη  

Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ (η «Εταιρεία»), οι οποίες 
αποτελούνται από τον Ισολογισμό της 31 Μαΐου 2024, και τις Καταστάσεις Αποτελεσμάτων και 
Μεταβολών Καθαρής Θέσης και Ταμειακών Ροών της χρήσης που έληξε την ημερομηνία αυτή, 
καθώς και τις σχετικές Σημειώσεις που περιλαμβάνουν περίληψη σημαντικών λογιστικών αρχών 
και μεθόδων και λοιπές επεξηγηματικές πληροφορίες.  

Κατά τη γνώμη μας, οι συνημμένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από 
κάθε ουσιώδη άποψη, τη χρηματοοικονομική θέση της GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ κατά την 31 Μαΐου 2024, τη 
χρηματοοικονομική της επίδοση και τις ταμειακές της ροές για τη χρήση που έληξε την 
ημερομηνία αυτή, σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 

Βάση Γνώμης  

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ), όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 
περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας «Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των 
Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων». Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία σύμφωνα με τον 
Διεθνή Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Λογιστές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων 
Δεοντολογίας Λογιστών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, και τις 
απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχό των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις άλλες δεοντολογικές μας υποχρεώσεις σύμφωνα με τις 
απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε 
αποκτήσει είναι επαρκή και κατάλληλα να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. 

Άλλες Πληροφορίες 

Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για τις άλλες πληροφορίες. Οι άλλες πληροφορίες 
περιλαμβάνονται στην Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, για την οποία γίνεται σχετική 
αναφορά στην «Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων», αλλά δεν 
περιλαμβάνουν τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις και την έκθεση ελέγχου επί αυτών.  
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Η γνώμη μας επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων δεν καλύπτει τις άλλες πληροφορίες 
και δεν εκφράζουμε με τη γνώμη αυτή οποιασδήποτε μορφής συμπέρασμα διασφάλισης επί 
αυτών. 

Σε σχέση με τον έλεγχό μας επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων, η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε τις άλλες πληροφορίες και, με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε εάν αυτές είναι 
ουσιωδώς ασυνεπείς με τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε 
κατά τον έλεγχο, ή αλλιώς φαίνεται να είναι ουσιωδώς εσφαλμένες. Εάν, με βάση τις εργασίες 
που έχουμε εκτελέσει, καταλήξουμε στο συμπέρασμα ότι υπάρχει ουσιώδες σφάλμα σε αυτές τις 
άλλες πληροφορίες, είμαστε υποχρεωμένοι να αναφέρουμε το γεγονός αυτό. Δεν έχουμε τίποτα 
να αναφέρουμε σχετικά με το θέμα αυτό.  

Ευθύνες του Διοικητικού Συμβουλίου επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των 
Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα , όπως και για 
εκείνες τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου, που το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει ως απαραίτητες 
ώστε να καθίσταται δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων, απαλλαγμένων από 
ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υπεύθυνο για την αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, 
γνωστοποιώντας όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη 
συνεχιζόμενη δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας, εκτός και εάν το Διοικητικό Συμβούλιο είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την 
Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από 
το να προβεί σε αυτές τις ενέργειες.  

Ευθύνες Ελεγκτή για τον Έλεγχο των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι Χρηματοοικονομικές 
Καταστάσεις στο σύνολό τους είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 
απάτη, είτε σε λάθος, και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η 
εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 
που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να 
προκύψουν από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, 
θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών 
που λαμβάνονται με βάση αυτές τις Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις.  

Στα πλαίσια του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη 
τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

• Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, σχεδιάζοντας και διενεργώντας 
ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά 
τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο 
κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος 
από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, 
πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων 
εσωτερικού ελέγχου.  
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• Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 
σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη 
διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 
Εταιρείας.  

• Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών πολιτικών που χρησιμοποιήθηκαν και το 
εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών γνωστοποιήσεων που έγιναν από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. 

• Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο της 
λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που 
αποκτήθηκαν, για το αν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που 
μπορεί να υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να 
συνεχίσει τη δραστηριότητά της. Αν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, 
είμαστε υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 
γνωστοποιήσεις των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων ή, αν αυτές οι γνωστοποιήσεις είναι 
ανεπαρκείς, να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται σε 
ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. Ωστόσο, 
μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία να παύσει να 
λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  

• Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς και το κατά πόσο οι 
Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες συναλλαγές και τα γεγονότα 
με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.  

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στο Διοικητικό Συμβούλιο, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 
χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 
συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 
εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

Έκθεση επί Άλλων Νομικών και Κανονιστικών Απαιτήσεων 

Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Η γνώμη μας επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων δεν καλύπτει την Έκθεση 
του Διοικητικού Συμβουλίου και δεν εκφράζουμε γνώμη ελέγχου επ' αυτής. Η ευθύνη μας είναι να 
αναγνώσουμε την Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και, με τον τρόπο αυτό, να εξετάσουμε 
εάν, με βάση τον έλεγχό μας επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων, οι πληροφορίες που 
περιέχονται σε αυτήν είναι ουσιωδώς εσφαλμένες ή ασυνεπείς με τις Χρηματοοικονομικές 
Καταστάσεις ή τις γνώσεις που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας. Με βάση αποκλειστικά αυτή 
την εργασία, κατ’ εφαρμογή των απαιτήσεων της παραγράφου 1, περιπτώσεις αα’, αβ’ και β’ του 
άρθρου 154Γ του Ν. 4548/2018, σημειώνουμε ότι: 

(α) Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 
ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του Άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το περιεχόμενο αυτής 
αντιστοιχεί με τις συνημμένες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις της χρήσης που έληξε την 
31 Μαΐου 2024. 
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(β) Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την GENERAL MILLS ΕΛΛΑΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΡΟΦΙΜΩΝ και το περιβάλλον της, 
δεν έχουμε εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Αθήνα, 30 Οκτωβρίου 2025  

KPMG Ορκωτοί Ελεγκτές Α.Ε.  
ΑΜ ΣΟΕΛ 186 

 
 
 
 
 

Παναγιώτης Μπούντρος, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
ΑΜ ΣΟΕΛ 22011 
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