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ΤΡΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ  ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΙΑΣ     

¨ΚΑΚΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε ¨                                                                                                                                        
ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

 
 
Στην Κοζάνη σήμερα   31/12/2015  μεταξύ  των  υπογραφό μενων: 
 
 

Α) ΚΑΚΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ  με Α.Δ.Τ. ΑΕ 816625 
και  ΑΦΜ 073713846, κατοίκου  Κοζάνης και της 
Β) ΠΑΤΣΑΚΟΓΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ με Α.Δ.Τ 
Ν707117 και ΑΦΜ  066695059, κατοίκου Κοζάνης. 
 

Συμφωνήθηκαν και έγιναν αποδεκτά ελεύθερα και αβίαστα τα 
παρακάτω :  

 
Στις 01/12/2003 είχαν συστήσει Ομόρρυθμο  Εταιρεία με αριθμό 

Πρωτοδικείου Κοζάνης 413-03/12/2003 με έδρα τη Μεσιανή Κοζάνη και  
την επωνυμία  «ΚΑΚΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ & ΣΙΑ ΟΕ» και Α.Φ.Μ 
999563417 και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 11028236000.  
 

Σκοπός  της εταιρείας είναι η παρασκευή κάθε είδους άρτου, 
αρτοσκευάσματος σφολιατοειδούς, ειδών ζαχαροπλαστικής όπως και 
γενικά η άσκηση κάθε συναφών με τα παραπάνω επιχειρήσεων τις οποίες 
μελλοντικά θα αποφασίσουν τα μέλη.  
 

Ως  Εταιρικό  κεφάλαιο  οριζόταν   το  ποσό  των  30.000,00 Ευρώ 
(τριάντα χιλιάδες ευρώ), και είχε συνεισφέρει ο Κακλίδης Χρήστος 
ποσοστό 80%, δηλαδή ποσό 24.000,00 Ευρώ (εικοσιτέσσερις χιλιάδες 
Ευρώ) και η Πατσάκογλου Χρυσούλα ποσοστό 20%, δηλαδή ποσό 
6.000,00 Ευρώ (έξι χιλιάδες Ευρώ).   
 

Στις 13/06/2004 έγινε αύξηση του Εταιρικού Κεφαλαίου κατά 
47.000,00 Ευρώ (σαραντα επτά χιλιάδες ευρώ) με το με αριθμό 
Πρωτοδικείου Κοζάνης 245-16/06/2004 καταστατικό, οπότε το συνολικό 
κεφάλαιο της εταιρείας έγινε 77.000,00 Ευρώ (εβδομήντα επτά χιλιάδες 
ευρώ). Ο Κακλίδης Χρήστος συμμετείχε με το ποσοστό του 80%, δηλαδή 
συνείσφερε ποσό 37.600,00 Ευρώ (τριάντα επτά χιλιάδες και εξακόσια  
ευρώ) και η Πατσάκογλου Χρυσούλα ποσοστό 20%, δηλαδή συνείσφερε 
ποσό 9.400,00 Ευρώ (εννέα χιλιάδες τετρακόσια Ευρώ).  
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Στις 17/10/2011 έγινε νέα αύξηση του Εταιρικού Καφαλαίου κατά 
51.812,44 ευρώ (πενήντα μία χιλιάδες οκτακόσια δώδεκα ευρώ και 
σαραντα τέσσερα λεπτά) με το με αριθμό Πρωτοδικείου Κοζάνης 359-
24/10/2011 που εισέφεραν ο ΚΑΚΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ το 80% δηλαδή 
41.449,95 ευρώ (σαραντα μία χιλιάδες τετρακόσια σαραντα εννέα ευρώ 
και ενενήντα πέντε λεπτά) και η ΠΑΤΣΑΚΟΓΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ 20% 
δηλαδή 10.362,49 ευρώ (δέκα χιλιάδες τριακόσια εξήντα δύο ευρώ και 
σαράντα εννέα λεπτά) και το κεφάλαιο έτσι διαμορφόθηκε στις 
128.812,44 ευρώ (εκατόν είκοσι οχτώ χιλιάδες οκτακόσια δώδεκα ευρώ 
και σαράντα τέσσερα λεπτά), ενώ η συμμετοχή στο κεφάλαιο παρέμεινε η 
ίδια, δηλαδή 80% ο ΚΑΚΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ και 20% η 
ΠΑΤΣΑΚΟΓΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ. Επίσης αποφασίστηκε και η μεταφορά 
της έδρας στην 11ης Οκτωβρίου 34, στην Κοζάνη.  

 
Στις 20/12/2011 έγινε νέα τροποίηση, με το με αριθμό 456/2011 

καταστατικό του Πρωτοδικείου Κοζάνης στο οποίος ο Ο ΚΑΚΛΙΔΗΣ 
ΧΡΗΣΤΟΣ μεταβίβάσε το 30% του ποσοστού συμμετοχής του στην 
εταιρεία, στην ΠΑΤΣΑΚΟΓΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ, οπότε πλέον ο κάθε 
εταίρος θα έχει ποσοστό 50%. Με τη μεταβίβαση αυτή η 
ΠΑΤΣΑΚΟΓΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ πήρε από το Εταιρικό Κεφάλαιο ποσό 
ίσο με το 30% αυτού, δηλαδή ποσό 38.643,73 Ευρω (τριανταοκτω 
χιλιάδες εξακόσια σαραντατρια ευρώ και εβδομήντα τρία λεπτά). Για 
αυτή τη μεταβίβαση υπολογίστηκε υπεραξία 23.566.48 Ευρώ και 
πληρώθηκε φόρος 5% δηλαδή ποσό 1.178,33 Ευρώ. Έτσι η συμμετοχή 
του κάθε εταίρου είναι 50%, δηλαδή 64.406,22 ευρώ,  στο κεφάλαιο και 
στα αποτελέσματα της εταιρείας.  
 

Στις 22/12/2014 με το με αριθμο ΚΑΚ 291989 κατστατικό 
αποφασίστηκε νέα αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά 149.482,23 
ευρώ, οπότε το κεφάλαιο διαμορφώθηκε στις 272.294,67 ευρώ. Για την 
αύξηση αυτή συνείσφερε ο κάθε εταίρος ποσό ανάλογο με το ποσοστό 
συμμετοχής του, δηλαδή 50% ή 74.741,12 ευρώ. Η άυξηση αυτή 
πραγματοποιήθηκε λόγω «υπαγωγής στο πρόγραμμα χορήγησης 
ενισχύσεων για μικρομεσαίες επιχειρήσεις, στο πλαίσιο των 
περιφερειακών επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2007/2013, με 
αρ. σύμβασης ΕΑ-23211». Έτσι, η συμμετοχή του κάθε παραμένει σε 
50% έκαστος, δηλάδη 136.147,33 ευρώ. 

   
Σήμερα, με το παρόν αποφασίζουν την τροποποίηση του 

καταστατικού ίδρυσης της εταιρείας, προσθέτοντας ένα επιπλέον άρθρο, 
και συγκεκριμένα το 17ο στο οποίο αναφέρονται τα εξής :  

 
Άρθρο 17 : Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή 

συμφωνία να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των 
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εταίρων της εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, 
κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του 
Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής 
ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των 
εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταίρείας. Η 
καταβολή της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται 
εντός του έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή 
μπορεί να ανακληθεί με κοινή απόφαση των εταίρων.  

 
 Οι άλλοι όροι παραμένουν ως έχουν στο καταστατικό της σύστασης 
της εταιρίας  ή όπως έχουν τροποποιηθεί με τις τροποποιήσεις του. 

 
 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 
Άρθρο 1ο : 

 
Η επωνυμία της εταιρίας θα είναι «Κακλίδης Χρήστος και Σια Ο.Ε.» 
 
 

Άρθρο 2ο :  
 

Η έδρα της εταιρίας είναι στην Κοζάνη, επί της οδού 11ης 
Οκτωβρίου 34. Η εταιρία δύναται να ιδρύει και υποκαταστήματα.  
 

Άρθρο 3ο:  
 

Σκοπός της εταιρίας είναι η παρασκευή κάθε είδους άρτου, 
αρτοσκευάσματος σφολιατοειδούς, ειδών ζαχαροπλαστικής όπως και 
γενικά η άσκηση κάθε συναφών με τα παραπάνω επιχειρήσεων, τις οποίες 
μελλοντικά θα αποφασίσουν τα μέλη.  
 

Άρθρο 4ο : 
  

Η χρονική διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστη. Μπορεί να 
καταγγελθεί οποτεδήποτε μόνο για σπουδαίο λόγο. Ο εταίρος που θα 
καταγγείλει την εταιρία για σπουδαίο λόγο αναλαμβάνει απέναντι των 
άλλων τις νόμιμες ευθύνες του αν ο λόγος της καταγγελίας αποδειχθεί όχι 
σπουδαίος.  
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Άρθρο 5ο : 

 
Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των διακοσίων εβδομήντα 

δύο χιλιάδων διακοσίων ενεννηντα τρσσάρων ευρώ και εξηντα επτά 
λεπτών (272.294,67 ευρώ) και εισφέρεται κατά ποσοστό 50% δηλ. ποσό 
149.482,23 ευρώ από τον κάθε εταίρο. Κατά το ίδιο ποσοστό δηλαδή 50% 
ο Χρήστος Κακλίδης και 50% η Χρυσούλα Πατσάκογλου θα 
συμμετέχουν και στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας.   
 

Άρθρο 6ο :  
 

Διαχειριστές της εταιρίας ορίζονται οι δύο εταίροι. Οι διαχειριστές 
εκπροσωπούν την εταιρία σε όλες τις σχέσεις της με τρίτους και με αρχές 
(διοικητικές, φορολογικές). Για τις αγορανομικές παραβάσεις ορίζεται 
υπεύθυνος ο Κακλίδης Χρήστος και κατά συνέπεια εκπροσωπεί την 
εταιρία έναντι των αστυνομικών και δικαστικών αρχών.  
 Η εταιρία δεσμεύεται και αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις όταν 
κάτω από την εταιρική επωνυμία υπογράφουν οι δύο εταίροι ή ο ένας από 
αυτούς. Αναλήψεις από τραπεζικούς λογαριασμούς καταθέσεων της 
εταιρίας οποιασδήποτε μορφής γίνονται από τον καθένα διαχειριστή με 
την υπογραφή του. Το ίδιο ισχύει και για τις παρακάτω πράξεις : α) 
Είσπραξη χρημάτων, εξόφληση επιταγών, β) Ανάληψη χρημάτων, 
χρηματογράφων, μερισματοαποδείξεων, τοκομεριδίων, γ) έκδοση 
οπισθογράφηση επιταγών, δ) Έκδοση αποδοχή, οπισθογράφηση, 
προεξόφληση συναλ/κων και γραμματίων σε διαταγή, ε) Άνοιγμα 
ενεγγύων πιστώσεων, στ) Έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της 
εταιρίας, ζ) Μίσθωση και λύση μισθώσεων, η) Δύναται να καταθέτουν 
ποσά για λογαριασμό της εταιρίας, να προμηθεύουν τα αναγκαία για την 
εταιρία εμπορεύματα και τα απαιτούμενα κινητά πράγματα για λειτουργία 
της.  
 

Άρθρο 7ο :  
 

Ταμίες της εταιρίας ορίζονται οι δύο διαχειριστές, οι οποίοι 
ενεργούν τις πληρωμές και τις εισπράξεις της εταιρίας και διατηρούν τα 
δικαιολογητικά, τα οποία θέτουν πάντα στη διάθεση των άλλων εταίρων 
οπότε τους ζητηθεί.  
 

Άρθρο 8ο :  
 

Κάθε μέρα και στο τέλος κάθε μήνα θα γίνεται πρόχειρος 
ισολογισμός της εταιρίας και εφόσον έχουν πληρωθεί οι τρέχουσες 
υποχρεώσεις της εταιρίας και υπάρχει ενεργητικό μπορούν να γίνονται 
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απολήψεις των εταίρων για την αντιμετώπιση των δαπανών διαβιώσεώς 
τους. Οι απολήψεις γίνονται έναντι των μελλοντικών κερδών και θα 
συμψηφίζονται στα κέρδη που δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος της 
εταιρικής χρήσεως.  
 

Άρθρο 9ο :  
 

Η εταιρία οφείλει να τηρεί βιβλία που προβλέπονται από το νόμο τα 
οποία θα βρίσκονται στη διάθεση των εταίρων, οι οποίοι θα δικαιούνται 
να τα ελέγξουν κάθε στιγμή.  
 

Άρθρο 10ο :  
 

Κέρδη και ζημίες. Τα κέρδη της εταιρίας που θα προκύπτουν στο 
τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως θα μοιράζονται μεταξύ των εταίρων 
ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του καθένα στο εταιρικό κεφάλαιο. 
Με την ίδια αναλογία ευθύνονται οι εταίροι μεταξύ τους για την πληρωμή 
των χρεών της εταιρίας. Ως καθαρό κέρδος εννοείται αυτό που θα 
προκύπτει μετά την αφαίρεση των γενικών εξόδων λειτουργίας της 
εταιρίας (μισθοί, ημερομίσθια, φόροι, δημοτικοί και δημόσιοι, 
υποχρεώσεις προς τρίτους, προμηθευτές κ.λ.π. και προς ασφαλιστικούς 
οργανισμούς και οργανισμούς κοινής ωφέλειας).  
 

Άρθρο 11ο :  
 

Δεν απαγορεύεται στους εταίρους να ασκούν την ίδια ή παρεμφερή 
επιχείρηση ατομικά ή να μετέχουν δε σε άλλες εταιρικές μορφές που 
έχουν τον ίδιο ή παρεμφερείς σκοπούς.  
 

Άρθρο 12ο :  
 

Ισολογισμός : Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 
λήγει στις 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με 
βάση τα εταιρικά βιβλία και της απογραφής της εταιρικής περιουσίας και 
θα περιλαμβάνει μία εταιρική χρήση. Ο ισολογισμός μετά την υπογραφή 
του από τους εταίρους είναι υποχρεωτικός για αυτούς και τους δεσμεύει 
απόλυτα. Η αμφισβήτηση του ισολογισμού, είτε γενικά είτε ορισμένων 
κονδυλίων του αποκλείεται μετά την υπογραφή του. Εξαιρείται η 
περίπτωση του γραφικού ή λογιστικού λάθους.  
 

Άρθρο 13ο :  
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Η πρόσληψη νέου εταίρου μπορεί να γίνει μόνο με ομόφωνη 
απόφαση των εταίρων και μπορεί να αποχωρήσει μόνο για σπουδαίο 
λόγο.  
 

Άρθρο 14ο :  
 

Η εταιρία λύεται με κοινή συμφωνία των εταίρων ή μετά από 
καταγγελία για σπουδαίο λόγο. Επίσης η εταιρία λύεται σε περίπτωση 
πτωχεύσεως ή απαγορεύσεως ενός από τους εταίρους.  
 

Άρθρο 15ο : 
 

Διαιτησία: Κάθε διαφωνία των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία 
των όρων του Καταστατικού, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των 
εταίρων θα λύεται υποχρεωτικά με διαιτησία, σύμφωνα με τα άρθρα του 
Κ.Πολ.Δικ. Διαιτητής ορίζεται από τώρα ο Πρόεδρος του Πρωτοδικείου 
Κοζάνης.  
 

Άρθρο 16ο :  
 

Μετά τη λύση της, η εταιρία τίθεται υπό εκκαθάριση. 
Εκκαθαριστές ορίζονται όλοι οι εταίροι. Οι εκκαθαριστές αφού 
ρευστοποιήσουν το ενεργητικό της εταιρίας και πληρώσουν όλες τις 
εκκρεμείς υποχρεώσεις της θα μοιράσουν μεταξύ τους το υπόλοιπο που 
θα μείνει με την αναλογία συμμετοχής στα κέρδη.  
 

Άρθρο 17 :  
 
Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία 

να αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της 
εταιρείας για τις υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρεία, κατά το 
τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα 
Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης νομοθετικής ρύθμισης. 
Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των εταίρων και 
πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταίρείας. Η καταβολή 
της αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του 
έτους σε μη τακτά χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να 
ανακληθεί με κοινή απόφαση των εταίρων.  
 
 
 

Δηλώνουν  οι εταίροι  ότι  αποδέχθηκαν  τους  όρους  του  
παρόντος  καταστατικού  το  οποίο  συντάσσεται  σε  τρία αντίγραφα  από  
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τα  οποία  το  πρώτο για την Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. Κοζάνης και  από  ένα  
για τους εταίρους. 
 

Το  παρών  αφού  διαβάστηκε  από  τους  εταίρους  και  μη  έχοντας  
καμία  αμφιβολία  υπογράφηκε. 

 
Ο Ι       Σ Υ Μ Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Ι 
 
1) ΚΑΚΛΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
 
 
 
2) ΠΑΤΣΑΚΟΓΛΟΥ ΧΡΥΣΟΥΛΑ  


