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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας 
με την επωνυμία «PERRIGO HELLAS Α.Ε.», το διακριτικό τίτλο «PERRIGO HELLAS Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 2268001000. 
 
Την 23/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με ΚΑK 5607905, η από 20/10/2025 Ανακοίνωση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «PERRIGO HELLAS Α.Ε.», το διακριτικό τίτλο «PERRIGO HELLAS Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 
2268001000, από την οποία προκύπτει το κάτωθι:  
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «PERRIGO HELLAS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και το διακριτικό τίτλο «PERRIGO 
HELLAS Α.Ε.” (εφεξής: «Εταιρεία») ανακοινώνει, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 101 παρ. 2 του ν. 4548/2018 την παροχή άδειας από την 
Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας κατά τη συνεδρίαση της 8ης Οκτωβρίου 2025 για την τροποποίηση της ατομικής σύμβασης 
εργασίας της Εταιρείας με το συνδεδεμένο μέρος, μέλος του Δ.Σ., κ. Χρήστο Σουλιμιώτη.  
Περαιτέρω, ανακοινώνονται τα εξής: 
i) Ως προς τη φύση της σχέσης της Εταιρείας με το μέλος του Δ.Σ., αναφέρεται ότι ο κ. Χρήστος Σουλιμιώτης είναι ήδη μισθωτός της Εταιρείας 
από τις 24 Μαρτίου 2015 και σήμερα μέλος του Διοικητικού της Συμβουλίου. 
ii) Η τροποποίηση της σύμβασης εργασίας του θα λάβει χώρα έως τις 31 Οκτωβρίου 2025. 
iii) Οι τροποποιήσεις στην ατομική σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου, σε περίληψη είναι οι εξής: Ο κ. Σουλιμιώτης ορίζεται ρητά ως 
«διευθυντικό στέλεχος», με τις συνέπειες του νόμου, οι οποίες ενεργούν υπέρ της Εταιρείας. Οι αποδοχές του παραμένουν αμετάβλητες σε 
σχέση με τις σημερινές και ορίζεται ρητά ότι αυτές περιλαμβάνουν επιδόματα που προβλέπονται από τον νόμο ή τυχόν εφαρμοζόμενες ΣΣΕ, 
οποιαδήποτε δε παροχή δοθεί πέρα των τακτικών αποδοχών του αποτελεί οικειοθελή παροχή και τελεί υπό την επιφύλαξη ανακλήσεως ή 
τροποποιήσεως της. Ορίζεται επιπλέον ότι ο κ. Σουλιμιώτης ως διευθυντικό στέλεχος δεν  υπόκειται στις διατάξεις σχετικά με τα χρονικά όρια 
εργασίας και συνεπώς ότι δεν δικαιούται αμοιβές για πρόσθετη εργασία, για εργασία την Κυριακή, για υπερεργασία, υπερωρία κλπ.,. Επίσης, 
προστίθενται ρητά όροι που ίσχυαν ούτως ή άλλως και αναφέρονται στην επιμέλεια που πρέπει να καταβάλει κάθε διευθυντικό στέλεχος κατά 
την άσκηση των καθηκόντων του, στην εχεμύθεια, στην επεξεργασία προσωπικών δεδομένων και στην υποχρέωση πίστης. Προστίθενται τέλος, 
όροι αναφορικά με την παροχή εργασίας μέσω τηλεργασίας και περιγράφονται οι υποχρεώσεις των μερών που προκύπτουν από το σύστημα 
αυτό εργασίας.  
 
Η παρούσα καταχώριση και δημοσίευση, που υπάγεται στις αυτόματες καταχωρίσεις πραγματοποιήθηκε δια της Υπηρεσίας  Γ.Ε.ΜΗ. 
(μεταβατικά και επειδή δεν έχουν υλοποιηθεί οι αιτήσεις για τις αυτόματες καταχωρίσεις), χωρίς τη διενέργεια ελέγχου από αυτήν, όπως 
ορίζεται στα άρθρα 3 παρ. ιθ και 26 του Ν. 4919/2022 (ΦΕΚ 71Α/7.04.2022). 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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