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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.) θαη δεκοζίεσζες ζηο δηαδηθησαθό ηόπο ηοσ Γ.Δ.ΜΖ., ζηοητείωλ ηες 

Αλώλσκες Δηαηρείας κε ηελ επωλσκία TSAL INDUSTRY ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, ηο δηαθρηηηθό ηίηιο TSAL INDUSTRY 

θαη αρηζκό ΓΔΜΖ 004854101000  

 

Σελ 23/10/2025 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο (Γ.Δ.ΜΖ.), κε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 5607342,  ε κε 

αρηζκό 10964  – 23/10/2025 απόθαζε ηες Τπερεζίας ΓΔΜΖ ηοσ Δπηκειεηερίοσ κας (ΑΔΑ: 6ΝΟΡ469ΗΕΘ-ΣΛΔ), κε 

ηελ οποία εγκρίθηκε η ηροποποίηζη ηοσ άρθροσ 5, ηοσ θαηαζηαηηθού ηες αλώλσκες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία TSAL 

INDUSTRY ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ, ηο δηαθρηηηθό ηίηιο TSAL INDUSTRY θαη αρηζκό ΓΔΜΖ 004854101000, όπως 

ηζτύεη ζύκθωλα κε ηελ από 10/09/2025 απόθαζε ηης Γενικής ΢σνέλεσζης ηων μεηότων ηης εηαιρείας. 

 

Σο ελ ιόγω θαηαζηαηηθό, κε εκεροκελία 10/09/2025, αποηειείηαη από «ζαράνηα ηέζζερα» (44) άρθρα. 

 

Σελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ θαη ηο οποίο αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας αλαθοίλωζε 

 

 

 

                                                                                                                            Ζ ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΖ ΣΖ΢ Γ/Ν΢Ζ΢ 

  

 
                                                                                                                     ΓΗΩΣΑ ΑΘΑΝΑ΢ΗΟΤ 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.H Επωνυμία της εταιρείας είναι «TSAL INDUSTRY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής είναι «TSAL INDUSTRY».  

2.Στα αγγλικά η επωνυμία αποδίδεται ως «TSAL INDUSTRY SA» και ο διακριτικός τίτλος της 

είναι «TSAL INDUSTRY».  

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

1.Σκοπός της εταιρείας είναι : 

α) Η κατασκευή και εγκατάσταση φωτεινών επιγραφών παντός τύπου, σιδηρών 

κατασκευών μεταλλικών οροφών και ηλεκτρικών εγκαταστάσεων γενικά. 

β) Η εμπορία φωτεινών και μη επιγραφών και συναφών ειδών. 

γ) Η εισαγωγή και εξαγωγή και η εν γένει εμπορία, χονδρικώς και λιανικώς, παντός είδους 

διαφημιστικών προϊόντων και της πρώτης ύλης για την κατασκευή αυτών των προϊόντων. 

δ) Η οργάνωση πωλήσεων και υπηρεσιών διαφημιστικού υλικού. 

ε) Η διαφήμιση προϊόντων με κάθε πρόσφορο τρόπο και μέσο. 

στ) Η αγορά, μίσθωση-υπομίσθωση ή με οποιονδήποτε τρόπο και μέσο εκμετάλλευση και 

εμπορία διαφημιστικών χώρων, ακινήτων και κινητών πραγμάτων, αυτοκινήτων και 

πλοίων, για την προώθηση διαφημιστικών προϊόντων. 

ζ) Η εκμετάλλευση ακινήτων, η αγορά και πώληση ακινήτων, η μίσθωση αυτών με κάθε 

πρόσφορο τρόπο, η ανέγερση εμπορικών και μη ακινήτων. 

2.- Επιδιώκοντας τον σκοπό της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με όμοιους 

ή παρεμφερείς σκοπούς. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να Ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία σ' όλη την Ελληνική Επικράτεια και την 

αλλοδαπή. 

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 
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ΑΡΘΡΟ 3 

ΈΔΡΑ 

1 .- Έδρα της εταιρείας είναι ο Δήμος Κρωπίας του Νομού Αττικής. 

2.- Η εταιρεία μπορεί να Ιδρύει υποκαταστήματα, αποθήκες, πρακτορεία και παραρτήματα 

σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας ή της αλλοδαπής με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου αυτής, που καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών, καθώς και την 

έκταση και την φύση των υποκαταστημάτων, αποθηκών, πρακτορείων και παραρτημάτων 

της εταιρείας. 

3.- Δωσιδικία: Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων, υπάγεται 

αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. Αρχίζει με την καταχώρηση στο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια Νομαρχία της διοικητικής απόφασης για 

την σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες πενήντα δύο (2052). 

Η διάρκεια της Εταιρίας μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 24 και παρ. 1 

του άρθρου 29 του καταστατικού αυτού και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ - ΙΔΡΥΤΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρεία ανέρχεται στο ποσό των τριακοσίων χιλιάδων (300.000) 

ευρώ, καταβλητέο ολόκληρο μόλις συσταθεί η εταιρεία, όπως ορίζεται στο άρθρο 7 του 

παρόντος και κατανέμεται σε εκατό χιλιάδες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

τριών (3) ευρώ η κάθε μία. Φ.Ε.Κ. 7747/23.07.2002. 

Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 2005 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται :  α) κατά ποσόν ΕΥΡΩ 

τετρακόσιες πέντε χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι πέντε και είκοσι ένα λεπτά (405.525,21) με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του Ν. 2065/1992 και  β) με κεφαλαιοποίηση ποσού ΕΥΡΩ 

εκατόν ενενήντα τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα τέσσερα και εβδομήντα εννέα 

λεπτά (194.474,79) μέρους μη διανεμηθέντων κερδών προς στρογγυλοποίηση ήτοι 
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συνολικό ποσό αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου ΕΥΡΩ εξακόσιες χιλιάδες (600.000,00) 

με έκδοση διακοσίων χιλιάδων (200.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

ΕΥΡΩ τριών (3,00) η κάθε μια. Φ.Ε.Κ. 8500/01.08.2005. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των εννιακοσίων χιλιάδων 

ΕΥΡΩ (900.000,00), ολοσχερώς καταβλημένο και διαιρείται σε τριακόσιες χιλιάδες 

(300.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ΕΥΡΩ κάθε μιας. 

Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 16 

Οκτωβρίου 2007 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται  α) κατά ποσόν ΕΥΡΩ 

διακόσιες είκοσι τρεις χιλιάδες διακόσια ένα (223.201,00), με κεφαλαιοποίηση του 

αφορολόγητου αποθεματικού του Ν.3220/2004 και β) με κεφαλαιοποίηση ποσού ΕΥΡΩ 

εβδομήντα έξι χιλιάδων επτακοσίων ενενήντα εννέα (76.799,00) μέρους μη 

διανεμηθέντων κερδών προς στρογγυλοποίηση ήτοι συνολικό ποσό αυξήσεως του 

μετοχικού κεφαλαίου ΕΥΡΩ τριακόσιες χιλιάδες (300.000,00) με έκδοση εκατό χιλιάδων 

(100.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριών (3,00) η κάθε μια. 

Φ.Ε.Κ. 13070/13.11.2007. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου 

διακοσίων χιλιάδων ΕΥΡΩ (1.200.000,00), ολοσχερώς καταβλημένο και διαιρείται σε 

τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ΕΥΡΩ 

κάθε μιας. 

Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 30ης 

Ιουνίου 2010 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται  α) κατά ποσόν ΕΥΡΩ 

πεντακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες εκατόν πενήντα και σαράντα εννέα λεπτά (515.150,49) με 

κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του Ν. 2065/1992 και  β) με κεφαλαιοποίηση ποσού ΕΥΡΩ 

εννέα χιλιάδες οκτακόσια σαράντα εννέα ευρώ και πενήντα ένα λεπτά (9.849,51) μέρους 

μη διανεμηθέντων κερδών προς στρογγυλοποίηση ήτοι συνολικό ποσό αυξήσεως του 

μετοχικού κεφαλαίου ΕΥΡΩ πεντακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες (525.000,00) με έκδοση 

εκατόν εβδομήντα πέντε χιλιάδων (175.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ΕΥΡΩ τριών (3,00) η κάθε μια. Φ.Ε.Κ. 11391/01-10-2010. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατομμυρίου 

επτακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων ΕΥΡΩ (1.725.000,00), ολοσχερώς καταβλημένο και 

διαιρείται σε πεντακόσιες εβδομήντα πέντε χιλιάδες (575.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ΕΥΡΩ κάθε μιας. 

Με απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας της 29ης 

Ιουνίου 2013 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται  α) κατά ποσόν ΕΥΡΩ 

τριακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων τριακοσίων εβδομήντα τεσσάρων και πέντε λεπτών 

(323.374,05) με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας του Ν. 2065/1992 και  β) με 

κεφαλαιοποίηση ποσού ΕΥΡΩ πενήντα μιας χιλιάδων εξακοσίων είκοσι πέντε και ενενήντα 

πέντε λεπτών (51.625,95) μέρους μη διανεμηθέντων κερδών προς στρογγυλοποίηση ήτοι 

συνολικό ποσό αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου ΕΥΡΩ τριακοσίων εβδομήντα πέντε 
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χιλιάδων (375.000,00) με έκδοση εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ τριών (3,00) η κάθε μια. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των δύο εκατομμυρίων εκατό 

χιλιάδων ΕΥΡΩ (2.100.000,00), ολοσχερώς καταβλημένο και διαιρείται σε επτακόσιες 

χιλιάδες (700.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ΕΥΡΩ κάθε μιας.  

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας της 02.10.2023, 

το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά ποσό Ευρώ εξακόσιες έξι χιλιάδες (€ 

606.000,00) με εισφορά σε είδος και συγκεκριμένα, με εισφορά ακινήτου το οποίο 

βρίσκεται στον Ταύρο Αττικής, επί της οδού Ταύρου 13, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον 

νόμο και το Καταστατικό. Η εν λόγω αύξηση πραγματοποιήθηκε με έκδοση διακοσίων δύο 

χιλιάδων (202.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ  Τριών (€ 3,00) η κάθε μια. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, κατόπιν των ανωτέρω, ανέρχεται στο ποσό των 

Ευρώ δύο εκατομμυρίων επτακοσίων έξι χιλιάδων (€ 2.706.000,00), ολοσχερώς 

καταβλημένο και διαιρείται σε εννιακόσιες δύο χιλιάδες (902.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας Ευρώ Τριών (€ 3,00) η κάθε μια. 

Κατόπιν, με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας της 

10.09.2025 (η οποία προχώρησε σε απόφαση τροποποίησης του άρθρου 5 του 

Καταστατικού και Κωδικοποίησης του Καταστατικού), το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξάνεται κατά ποσό Ευρώ Τριών Εκατομμυρίων Πεντακοσίων Δέκα χιλιάδων (€ 

3.510.000,00) με εισφορά σε είδος, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον νόμο και το 

Καταστατικό και συγκεκριμένα με εισφορά: 

1. Ακινήτου με χρήση Ελαιοτριβείου με βοηθητικό κτίσμα συνολικής επιφάνειας 456 

τ.μ. επί αγροτεμαχίου επιφάνειας 94.980 τ.μ. που βρίσκεται επί της συμβολής της 

παλαιάς Επαρχιακής Οδού Μύρινας – Θέρμων και αγροτικού δρόμου, στη θέση 

«Θέρμα» της κτηματικής περιφέρειας της Κοινότητας Κορνού της Δημοτικής Ενότητας 

Μύρινας του Δήμου Λήμνου της Περιφερειακής Ενότητας Λήμνου της Περιφέρειας 

Βορείου Αιγαίου 

2. Ακινήτου με τη χρήση ως Κατάλυμα ενοικιαζόμενων επιπλωμένων διαμερισμάτων 

με την ονομασία «Iliovasilema Apartments and Villas», δυναμικότητας 14 

διαμερισμάτων – 36 κλινών και κατηγορίας 4 κλειδιών, επί γηπέδου συνολικού 

εμβαδού 4.491,43 τ.μ.   που βρίσκεται επί αγροτικού δρόμου Μύρινας – Πλατέος, στη 

θέση «Αχλάδα» της κτηματικής περιφέρειας της Κοινότητας Πλατέος της Δημοτικής 

Ενότητας Μύρινας του Δήμου Λήμνου της Περιφερειακής Ενότητας Λήμνου της 

Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου. 

3. Ακινήτου με τη χρήση ως Συγκρότημα διαμερισμάτων το οποίο αποτελείται από 

τέσσερα ισόγεια διαμερίσματα και λοιπούς βοηθητικούς χώρους συνολικής επιφάνειας 

172,96 τ.μ. επί γηπέδου συνολικού εμβαδού 4.538,45 τ.μ.  και βρίσκεται επί αγροτικής 

οδού, στη θέση «Αχλάδι», εντός ζώνης οικισμού της Κοινότητας Πλατέος της Δημοτικής 
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Ενότητας Μύρινας του Δήμου Λήμνου της Περιφερειακής Ενότητας Λήμνου της 

Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου 

4. Ακινήτου με τη χρήση τριών κατοικιών συνολικής επιφάνειας 347,18 τ.μ., επί 

γηπέδου συνολικού εμβαδού 2.574,84 τ.μ. που βρίσκεται επί αγροτικού δρόμου, στη 

θέση «Κρεμάλες», εντός ζώνης οικισμού της Κοινότητας Μυριναίων της Δημοτικής 

Ενότητας Μύρινας του Δήμου Λήμνου της Περιφερειακής Ενότητας Λήμνου της 

Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου.  

Η εν λόγω αύξηση συντελείται με έκδοση Ενός Εκατομμυρίου Εκατόν Εβδομήντα χιλιάδων 

(1.170.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας τριών ΕΥΡΩ (€ 3,00) η κάθε μια, οι οποίες 

σήμερα με το παρόν τυπικά παραδίδονται στον εισφέροντα. 

Έτσι, σήμερα, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των Ευρώ Έξι 

Εκατομμυρίων Διακοσίων Δέκα Έξι χιλιάδων (€ 6.216.000,00) ολοσχερώς καταβλημένο και 

διαιρείται σε Δύο Εκατομμύρια Εβδομήντα Δύο  χιλιάδες (2.072.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας Ευρώ Τριών (€ 3,00) η κάθε μια. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της 

πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του :  α) να αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με 

την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσόν της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του 

μετοχικού κεφαλαίο που έχει ήδη καταβληθεί αρχικά και  β) να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο, για ποσό όμως που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, με την έκδοση ομολογιών μετατρεψίμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 

τη Γενική Συνέλευση για το χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση. 

2.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού εντός της πρώτης πενταετίας 

από τη σύστασή του, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, για την οποία 

χρειάζεται η εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 29 παρ. 1 και 4 του 

καταστατικού αυτού και των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παρ. 1 του Ν. 2190/20, 

όπως ισχύει, να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών 

μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3.- Αν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου τότε, κατ' εξαίρεση των διατάξεων των 

προηγούμενων παραγράφων, απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 
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λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ.2 του Κωδ. 

Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, και ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος 

καταστατικού.- 

4.- Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. Μέσα στο πρώτο 

δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας και εντός μηνός από τη λήξη καταβολής μετά από 

κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιεί αν έγινε ή όχι καταβολή του εταιρικού 

κεφαλαίου από τους μετόχους της εταιρείας. Μέσα σε 20 ημέρες από τη λήξη των 

παραπάνω προθεσμιών ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υποχρεωμένος να 

υποβάλει στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του πρακτικού που θα συνταχθεί 

στην παραπάνω ειδική συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. Το πρακτικό αυτό 

δημοσιεύεται όπως προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920 που 

προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/86 και την αντικατάστασή του με το άρθρο 2 του 

Π.Δ. 360/1993.- 

5.- Εφόσον εκχωρηθεί η εξουσία στο Διοικητικό Συμβούλιο να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 1 η σχετική αρμοδιότητα μπορεί να ασκηθεί 

παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνελεύσεως κατά την παράγραφο 3 του παρόντος 

άρθρου.- 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ - ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού, 

αναλαμβάνεται ολόκληρο από τους ιδρυτές της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

1.- Οι τίτλοι των μετοχών είναι χρονολογημένοι και αριθμημένοι, φέρουν την σφραγίδα 

της εταιρείας και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

Αντιπρόεδρο και ένα Σύμβουλο, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο.- 

2.- Ο τύπος των τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, κάθε δε τίτλος δύναται να 

περιλαμβάνει περισσότερες της μίας μετοχές σύμφωνα με όσα θα ορίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.- 

3.- Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, 

μπορούν να εκδοθούν από την εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί 

τίτλοι, που έχουν όλα τα στοιχεία των οριστικών εκτός από τις μερισματαποδείξεις. Οι 

προσωρινοί τίτλοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς όταν οι τελευταίοι εκδοθούν.- 
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4.- Οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών συνοδεύονται από μερισματαποδείξεις, αριθμημένες 

με αύξοντα αριθμό εξαμηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.- 

5.- Αδιαίρετο μετοχών. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι 

αδιαίρετα έναντι της εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων επί 

μίας (1) μετοχής, οι περισσότεροι συγκύριοι οφείλουν να ορίζουν ένα κοινό εκπρόσωπό 

τους για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή, διαφορετικά το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την άσκηση αυτών των 

δικαιωμάτων.- 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

1.- Κατά την διάρκεια που οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η μεταβίβασή τους 

γίνεται όπως αναφέρεται στο άρθρο 8β του ν. 2190/1920 όπως ισχύει και την λοιπή 

ισχύουσα νομοθεσία.- 

2.- Κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τίτλου συνεπάγεται αυτοδίκαια την αποδοχή του 

καταστατικού της εταιρείας και των αποφάσεων των οργάνων της εταιρείας που 

λαμβάνονται σύμφωνα με το Νόμο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΜΕΤΟΧΟΙ — ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, μόνο με 

τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.- 

2.- Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνον μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών τους. 

3.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται το 

δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των 

κατά την εποχή της έκδοσης των νέων μετοχών ή του ομολογιακού δανείου μετοχών της 

εταιρείας και κατ' αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο κατά 

τις διατάξεις του άρθρου 13 παρ.5 του Ν.2190/20, όπως ισχύει και τους περιορισμούς του 

αυτού άρθρου κατά τις παραγράφους 6,7 και 8.- 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο 

ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Κατ' εξαίρεση, εάν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι 
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ονομαστικές, η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν 

να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. Μετά τη πάροδο 

της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης που ορίζεται από το 

όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από ένα (1) μήνα και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους 

μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, σε τιμή όχι 

κατώτερη της τιμής που προσφέρθηκε στους μετόχους. Με τους περιορισμούς των 

παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, μπορεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 

παρ. 2 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το ανωτέρω 

δικαίωμα προτίμησης.- 

4.- Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην 

περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών πάνω από το άρτιο, η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής 

τους αξίας και της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό «από 

την έκδοση των μετοχών πάνω από άρτιο». Η διαφορά αυτή δεν μπορεί σε καμία 

περίπτωση να διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Επί τμηματικής καταβολής 

εάν προβλέπεται έκδοση μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο διαφορά 

καταβάλλεται ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.- 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

1.- Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές ως και μετοχές θυγατρικής 

εταιρείας ως ενέχυρο, προς εξασφάλιση δανείων χορηγουμένων υπ' αυτής ή προς 

εξασφάλιση άλλων απαιτήσεών της.- 

2.- Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από αυτήν την ίδια 

είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά που αλλά για λογαριασμό της, εκτός των 

εξαιρέσεων που προβλέπονται στο άρθρο 16 παρ.2 του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.- 

 

ΑΡΘΡΟ 12 

1.- Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοί τους και οι δανειστές μετοχών ή κάτοχοι 

από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της εταιρείας, όπως ιδία θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι 

και ενεχυρούχοι, δανειστές και λοιποί, σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας ή των 

εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή v' αναμιχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ασκώντας δικαιώματα 

περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το καταστατικό αυτό και την 

νομοθεσία που ισχύει.- 
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2.- Κατοικία μετόχων. Για όλες τις σχέσεις τους με την εταιρεία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι 

έχουν κατοικία τους την έδρα της εταιρείας και υπόκεινται στους ελληνικού νόμους.- 

3.- Δικαιώματα των μετόχων. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί της περιουσίας 

της εταιρείας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα 

με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο νόμος, το 

καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της εταιρείας.- 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

1.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων και να ορίζει ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο 

από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.- 

2.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη οποιασδήποτε απόφασης αυτής και 

να ορίσει ημέρα συνεδρίασης, για την λήψη αποφάσεων, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο των τριάντα (30) ημερών από 

την ημέρα της αναβολής.- 

3.- Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, όπως και κάθε άλλη παροχή 

της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή οποιασδήποτε σύμβασης της εταιρείας με τα 

παραπάνω πρόσωπα από οποιαδήποτε αιτία.- 

β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες σχετικά με τες υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

αιτούμενων πληροφοριών για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά.- 

4.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφ' όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει σ' αυτούς κατά την Γενική 
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Συνέλευση, ή αν προτιμούν, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.- 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.- 

5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παραγράφου 4 του 

άρθρου τούτου, τυχόν αμφισβήτηση, για το βάσιμο της αιτιολογίας λύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας που δικάζει κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων.- 

6.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης 

της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.- 

7.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας 

από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, εάν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάσθηκαν 

διατάξεις νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία 

από την χρονολογία έγκρισης των ετησίων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν.- 

8.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά 

την προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο εφ' όσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων, δεν 

ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται, εφόσον η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας.- 

9.- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του άρθρου αυτού, οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το άρθρο 27 του καταστατικού αυτού, 

τις παρέχουσες σ' αυτούς τα παραπάνω δικαιώματα μετοχές από την χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους μέχρι την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, στις δε 

περιπτώσεις των παραγράφων 5, και 8 μέχρι την έκδοση της απόφασης του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου ή του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

 

 

 

 

 



 

10 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ — ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

ΑΡΘΡΟ 14 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

1.- Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως επτά 

(7) μέλη.- 

2.- Ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εντός των ορίων πάντοτε της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, ορίζεται από την εκάστοτε Γενική Συνέλευση η 

οποία τα εκλέγει.- 

3.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας για πενταετή (5ετη) θητεία που παρατείνεται αυτόματα ένα επιπλέον έτος, η 

οποία όμως δεν μπορεί να υπερβεί σε σύνολο τα έξι (6) έτη. 

4.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πάντοτε επανεκλέξιμα.- 

5.- Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να εκλέγει συμβούλους, οι οποίοι δεν είναι 

υποχρεωτικά μέτοχοι.- 

ΑΡΘΡΟ 15 

Εξουσία Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου.- 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας και την 

διαχείριση της περιουσίας της και αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν 

την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα 

με τον Νόμο ή το παρόν καταστατικό υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης ή για τα οποία αυτή ήδη νόμιμα αποφάσισε. 

2.- Ειδικότερα και κατά ενδεικτική απαρίθμηση το Διοικητικό Συμβούλιο και πάντοτε μέσα 

στον εταιρικό σκοπό: 

α) Εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον κάθε τρίτου, κάθε Δικαστηρίου και κάθε δημόσιας, 

διοικητικής, κοινοτικής ή άλλης Αρχής, διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους και νομικούς 

συμβούλους, παρίσταται ενώπιον Δικαστηρίου κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας με όλες τις 

ιδιότητες του διαδίκου, αναθέτει την δόση όρκου σ' ένα από τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή Διευθυντή ή υπάλληλο της εταιρίας, συνομολογεί διαιτησίες, διορίζει 

διαιτητές, ασκεί ή παραιτείται ενδίκων μέσων ή προσωρινών ή προφυλακτικών ή 

συντηρητικών μέτρων, ενεργεί αναγκαστικές ή συντηρητικές εκτελέσεις, ζητά την κήρυξη 

πτωχεύσεων, υποβάλλει μηνύσεις, προσβάλει έγγραφα σαν πλαστά ή άκυρα, καταργεί 

δίκες.- 
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β) Ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, 

παραιτείται από προνόμια, αγωγές και ένδικα μέσα και συμβιβάζεται δικαστικά και 

εξώδικα.- 

γ) Διαχειρίζεται, τοποθετεί και εκμεταλλεύεται την εταιρική περιουσία, αγοράζει, πωλεί, 

υποθηκεύει, ενεχυριάζει, συνιστά πραγματικές ή προσωπικές δουλείες, μισθώνει, 

εκμισθώνει, ανταλλάσσει κινητά ή ακίνητα, λαμβάνει εξασφαλιστικά ή άλλα μέτρα για την 

εταιρική περιουσία, εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται ή οπισθογραφεί συναλλαγματικές ή 

άλλα αξιόγραφα, εισπράττει τις απαιτήσεις της εταιρείας, παρέχει κάθε φύσης εγγυήσεις ή 

τριτεγγυήσεις για τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα με τα οποία η εταιρεία ευρίσκεται σε 

συναλλαγές και εφ' όσον τούτο κρίνεται σκόπιμο για την ευόδωση του εταιρικού σκοπού, 

ή δάνεια, εξαιρουμένων των δι' ομολογιακών τοιούτων, διενεργεί ή δέχεται δάνεια ή 

πιστώσεις ή προεξοφλήσεις τραπεζικές ή άλλες με οποιαδήποτε ασφάλεια, αιτείται την 

έκδοση εγγυητικών επιστολών, συμμετέχει σε διαγωνισμούς του Δημοσίου ή κάθε άλλους 

καθώς και σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες, συνάπτει γενικά με την επιφύλαξη 

του άρθρου 23α  του Κ.Ν. 2190/1920 κάθε ενοχική, εμπράγματη ή εμπορική σύμβαση, 

δικαιοπραξία ή συναλλαγή.- 

δ) Αποφασίζει για την συμμετοχή της εταιρείας σε άλλες επιχειρήσεις ή εταιρείες 

οποιασδήποτε μορφής.- 

ε) Διοικεί και οργανώνει την εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, συνάπτει συμβάσεις 

αντιπροσωπεύσεως με αλλοδαπούς οίκους, αποφασίζει για την ίδρυση, λειτουργία, 

διακοπή ή κατάργηση εργοστασίων, γραφείων, πρακτορείων, αποθηκών ή 

υποκαταστημάτων της εταιρείας, διορίζει και παύει Διευθυντές, πράκτορες, 

αντιπροσώπους και προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τα καθήκοντα και την αμοιβή τους, 

συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες και ορίζει την ημερήσια 

διάταξη αυτών. 

στ) Κλείνει τα βιβλία και τους λογαριασμούς της εταιρείας, συντάσσει τον ισολογισμό και 

τις ετήσιες εκθέσεις πεπραγμένων, προτείνει τις αποσβέσεις που θα διενεργηθούν ή τις 

κρατήσεις και τοποθετήσεις της εταιρικής περιουσίας, τον τρόπο διανομής των κερδών ή 

τις μεταβολές του καταστατικού.- 

ζ) Διενεργεί γενικά κάθε πράξη και λαμβάνει κάθε απόφαση σχετική με τον σκοπό της 

εταιρείας και την διαχείριση της περιουσίας της στην Ελλάδα και στην αλλοδαπή, έστω και 

εάν δεν μνημονεύεται στο άρθρο αυτό.- 

3.- Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.- 



 

12 

4.- Όλα τα σύμφωνα με αυτό το άρθρο και υπόλοιπα έργα, την αντιπροσώπευση, τα 

καθήκοντα και τα δικαιώματά του, ασκεί το Διοικητικό Συμβούλιο συλλογικά, δύναται 

όμως να αναθέτει με απόφασή του την αντιπροσώπευση, τα έργα, τα καθήκοντα, ή τα 

δικαιώματα αυτά εκτός όσων απαιτούν συλλογική ενέργεια γενική ή μερικά ή για 

συγκεκριμένη πράξη ή περιοχή σ' ένα ή περισσότερα μέλη του ή άλλα πρόσωπα μη μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας με ονομαστική ψηφοφορία τον 

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του.- 

2.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προίσταται των συνεδριάσεων, διευθύνει τις 

εργασίες και ενημερώνει το συμβούλιο για την λειτουργία της εταιρείας. Τον Πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας από τους συμβούλους που ορίζεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.- 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο από τα μέλη του ως 

Διευθύνοντες Συμβούλους.- 

4.- Οι αρμοδιότητες του Διευθύνοντα Συμβούλου καθορίζονται κάθε φορά με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 17 

1.- Για ειδικά από το Διοικητικό Συμβούλιο καθοριζόμενα θέματα, οι εξουσίες του 

Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να ασκούνται από τον Γενικό Διευθυντή, τον 

αναπληρωτή του ή ένα (1) ή περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή από 

υπαλλήλους της εταιρείας ή και από πρόσωπα εκτός από το Διοικητικό Συμβούλιο και το 

προσωπικό της εταιρείας.- 

2.- Η ανάθεση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου σε έναν (1) από τους πιο 

πάνω υποκατάστατους δεν εμποδίζει τον διορισμό και άλλου υποκατάστατου με την ίδια ή 

και περιορισμένη εξουσία, ούτε στερεί το Διοικητικό Συμβούλιο από το δικαίωμα να ασκεί 

και αυτό τα αναγνωρισμένα από το καταστατικό και τον Νόμο δικαιώματά του.- 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του ορίζει πόσες και ποιες υπογραφές 

απαιτούνται για την ανάληψη υποχρεώσεων από την εταιρεία. 
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ΑΡΘΡΟ 18 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Αν λόγω θανάτου, παραίτησης ή άλλου λόγου έκπτωσης κενωθεί θέση συμβούλου, οι 

εναπομείναντες σύμβουλοι, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις εκλέγουν, προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του αναπληρούμενου συμβούλου. Η εκλογή 

αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη μετά την εκλογή τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας.  

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη 

κι αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, συγκαλείται από τον 

Πρόεδρο ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του σε ημέρα και ώρα οριζόμενες από αυτόν, τακτικά 

μεν μία φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, έκτακτα δε όποτε ο πρόεδρος κρίνει σκόπιμο ή 

τούτο ζητηθεί από δύο Συμβούλους. 

 

ΑΡΘΡΟ 20 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, αλλά 

οπωσδήποτε πρέπει να παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρεις (3) σύμβουλοι.- 

2.- Απόντες σύμβουλοι δικαιούνται να εκπροσωπηθούν από άλλο σύμβουλο με βάση 

επιστολή του που δίδεται για μία ή και περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος 

μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα Σύμβουλο. Αντιπροσώπευση συμβούλου από μη 

σύμβουλο δεν είναι έγκυρη.- 

3.- Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά που 

καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους παρόντες 

Συμβούλους. Στο βιβλίο καταχωρούνται και οι γνώμες εκείνων που διαφωνούν μετά από 

αίτησή τους.- 
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2.- Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από εκείνον που είναι Πρόεδρος ή Αντιπρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή Διευθύνων Σύμβουλος κατά τον χρόνο της έκδοσης του αντιγράφου ή του 

αποσπάσματος. 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση αυτών στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό 

της αποζημίωσης ορίζεται προσωρινά από το Διοικητικό Συμβούλιο με την αίρεση της 

έγκρισής του από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την 

εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

από εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

3.- Η παροχή πιστώσεων (δανείων, εγγυήσεων κλπ) από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ιδρυτές Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών (μέχρι και του τρίτου βαθμού, συμπεριλαμβανομένων των συζύγων) των ανωτέρω 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Απαγορεύεται επίσης απολύτως και είναι άκυρα 

δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας.- 

4.- Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις 

συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση αυτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά μόνο για τις ανατεθείσες σε 

αυτούς εντολές απέναντι του νομικού προσώπου της εταιρείας και δεν έχουν ευθύνη προς 

τους μετόχους ή τρίτους για την γενική διαχείριση και διοίκηση των υποθέσεων της 

εταιρείας, παρ' εκτός για όσες περιπτώσεις ορίζει ο νόμος.- 

2.- οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση 

του νόμου ή του καταστατικού ή για υπέρβαση της εντολής των ασκείται, με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 22β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, κατά την 

διάρκεια της εταιρείας και κατά το στάδιο της εκκαθάρισής της, μόνον μετά από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή κατ' αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο μετόχων 

που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.- 

3.- Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της 

εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους 
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λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς 

που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 

επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.- 

4.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει το δικαίωμα 

αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ.2 και 3 του Κωδ. Ν.2190/1920 όπως ισχύει.- 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ E' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται 

να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν 

και τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή ή 

αναβίωση.- 

β) Τροποποιήσεις καταστατικού, ως τροποποιήσεις δε θεωρούνται και οι αυξήσεις του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις των παραγρ. 1 και 2 του άρθρου και οι 

επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων.- 

γ) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με εξαίρεση τις περιπτώσεις του άρθρου 18 

του παρόντος.- 

δ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων που καταρτίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο.- 

ε) Διάθεση των ετησίων κερδών. 

στ) Έκδοση δανείου με ομολογίες.- 

ζ) Εκλογή ελεγκτών και καθορισμό της αμοιβής τους.- 

η) Διορισμό εκκαθαριστών.- 

θ) Την έγκριση, με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση, της διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου και την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την ψήφιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και 

μετά από ακρόαση της έκθεσης επί των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και επί 

της γενικής κατάστασης των εταιρικών υποθέσεων και της εταιρείας. Στην παραπάνω 

ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας και οι υπάλληλοί της, αλλά μόνο με μετοχές που τους ανήκουν κατά κυριότητα.- 
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ι) Την έγερση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των Ελεγκτών, για 

παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον Νόμο και το καταστατικό. 

ια) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ' αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από τους 

δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του καταστατικού αυτού, να 

προκαλέσουν την σύγκλησή της. 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

υποχρεωτικά μία φορά τον χρόνο εντός του πρώτου εξαμήνου από την λήξη κάθε 

εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων όποτε το κρίνει σκόπιμο.- 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται από το παρόν καταστατικό και το νόμο σε 

κάθε περίπτωση που θα υποδειχθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.- 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλεί την Γενική Συνέλευση μετά από αίτηση 

των ελεγκτών με την ημερήσια διάταξη που θα ορίσουν οι ελεγκτές εντός δέκα (10) 

ημερών από την επίδοση της αίτησης στον Πρόεδρό του.- 

4.- Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν την 

οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα της 

συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ 

1.- Στις προσκλήσεις των μετόχων για Γενική Συνέλευση αναφέρονται τουλάχιστον η 

ημερομηνία, η ώρα και το οίκημα όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές δημοσιεύονται τουλάχιστον 

προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) τουλάχιστον ημερών σε μία 

από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν την 

ευρύτερη κυκλοφορία σε όλη την χώρα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και σε 

μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, από αυτές που ορίζονται με απόφαση του Υπουργού 

Εμπορίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ.2 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 
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πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. Εξαιρετικά αν η εταιρεία 

εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι 

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του 

άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί 

ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως εβδομαδιαίες για τρία (3) 

τουλάχιστον έτη. Οι παραπάνω προσκλήσεις πρέπει να τοιχοκολλούνται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της εταιρείας είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την 

μέρα της συνεδρίασης ενώ στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων, οι 

παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό.- 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από 

την τακτική Γενική Συνέλευση να παρέχει σε κάθε αιτούντα μέτοχο αντίτυπο του 

Ισολογισμού με ανάλυση του λογαριασμού «Αποτελέσματα Χρήσεως» και αντίτυπο της 

Έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και της Εκθέσεως των Ελεγκτών επ' αυτών.- 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ — ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1.- Οι μέτοχοι που επιθυμούν να μετάσχουν στην Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε αναγνωρισμένη Τράπεζα στην Ελλάδα, 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα συνεδρίαση της 

Συνέλευσης.- 

2.- Οι μέτοχοι που έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά αρκεί να έχουν βεβαία χρονολογία και να 

έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους.- 

3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4.- Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά 

της.- 

5.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στην Γενική Συνέλευση ή και των αντιπροσώπων τους με ένδειξη του αριθμού των 
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μετοχών και των ψήφων και των διευθύνσεων καθενός από τους μετόχους και των 

αντιπροσώπων τους. Στον πίνακα αυτό καταχωρούνται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο όλοι οι μέτοχοι που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των προηγουμένων 

παραγράφων.- 

6.- Εάν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου του πίνακα, δύναται να υποβάλλει 

αυτές μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από την έναρξη της συζήτησης των 

θεμάτων που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1.- Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Αν δεν συγκεντρωθεί αυτή η απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται πάλι εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η 

επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ' 

αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.- 

2.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.- 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ  

1.- Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν :  α) την παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή ή αναβίωση,  β) 

την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, ή του σκοπού της  γ) την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων,  δ) την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με 

εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 1 και 2, τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων 

ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  ε) την έκδοση δανείων δι' ομολογιών,  

στ) την μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας 

προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

Ομολογιακών Δανείων (άρθρο 5 παρ. 1).- 
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2.- Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον μέρες, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.- 

3.- Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται και πάλι μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες μετά από πρόσκληση τουλάχιστον προ δέκα (10) ημερών, ευρίσκεται 

δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

όπως εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.- 

4.- Όλες οι αποφάσεις της παρ.1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.- 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, εάν αυτός κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος που τον αναπληρώνει και εάν και 

αυτός κωλύεται, ο πρεσβύτερος των παρισταμένων συμβούλων. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.- 

2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτίει και χρέη 

ψηφολέκτη.- 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην δημοσιευθείσα κατά το άρθρο 26 του παρόντος ημερήσια διάταξη. 

Συζήτηση εκτός από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται παρ' εκτός 

εξαιρετικά όταν εκπροσωπείται το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου ή επί τροπολογιών 

των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Συνέλευση ως και επί προτάσεων 

σύγκλησης άλλης Γενικής Συνέλευσης καθώς και ανάκλησης των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.- 

2.- Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται πρακτικά 

που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης, υποχρεούται να 

καταχωρήσει ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και 
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κατάλογος όσων μετόχων παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν κατά την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27 του παρόντος.- 

3.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

της οικείας Γενικής Συνέλευσης ή από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

νόμιμο αναπληρωτή του.- 

4.- Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτήν παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρείας, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών. 

1.- Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για 

αποζημίωση. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου τελεί υπό τους περιορισμούς των 

διατάξεων του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

2.- Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε 

ευθύνη δικαιούνται να μετάσχουν τα μέλη αυτού μόνο δια των μετοχών των οποίων είναι 

κύριοι. Το αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 33 

1.- Για να ληφθεί έγκυρη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις), πρέπει αυτοί να έχουν 

ελεγχθεί από δύο (2) Ελεγκτές.- 

2.- Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αμοιβή τους.- 

3. - Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό ελεγκτή 

από το μητρώο ορκωτών ελεγκτών. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παραγράφου 6 του άρθρου 42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, η εκλογή των ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Οι ελεγκτές είναι πάντοτε 

επανεκλέξιμοι.- 
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4.- Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

ελεγκτές, πρέπει η εταιρεία να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε περίπτωση που 

δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε (5) ημέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 

43α παρ.3 εδ. γ' και παρ. 4 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.- 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

1.-Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την λογιστική 

και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας και δικαιούνται να λάβουν γνώση οιουδήποτε 

βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου.- 

Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, 

σε περίπτωση δε παράβασης των διατάξεων του Νόμου ή του καταστατικού αναφέρονται 

στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Μετά την λήξη της χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει με 

σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και νομιμότητα των εγγράφων στα βιβλία της 

εταιρείας, εάν ο ισολογισμός απεικονίζει την αληθινή οικονομική κατάσταση της 

επιχείρησης κατά την ημερομηνία λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο δε λογαριασμός 

«Αποτελέσματα Χρήσεως» τα αποτελέσματα που προέκυψαν κατ' αυτήν. Ειδικότερα, η 

έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: 

α) Εάν παρασχέθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες τις οποίες είχαν ανάγκη για την εκτέλεση 

του έργου τους.- 

β) Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων , 

εφόσον υπάρχουν, και 

γ) Εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση.- 

2.- Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε 

πληροφορία σχετική με τον από αυτούς διενεργηθέντα έλεγχο.- 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

Οι ελεγκτές έχουν επίσης το δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

παρ. 3 του άρθρου 25 του παρόντος. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης 

προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και έχει σαν αντικείμενο της ημερήσιας 

διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.- Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλαμβάνει το 

χρονικό διάστημα από την νόμιμη σύσταση της εταιρείας και μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 

2002.- 

2.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τον ισολογισμό, 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, προσάρτημα κ.λ.π.) υποβάλλονται για 

έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από : 

α) Επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όσο το 

δυνατόν αναλυτικότερα όλα τα καθοριζόμενα στο άρθρο 43α  του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, και 

β) Την έκθεση των ελεγκτών.- 

3.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κλπ) εκτός από το προσάρτημα μαζί 

με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, εφ' όσον ο έλεγχος γίνεται από ορκωτούς ελεγκτές, 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Συνέλευσης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του παρόντος.- 

4.- Για να εγκριθούν έγκυρα από την Γενική Συνέλευση οι οικονομικές καταστάσεις, πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από : 

α) Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει, από ένα μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό.- 

β) Τον Πρόεδρο της εταιρείας.- 

γ) Αυτόν που διευθύνει το Λογιστήριο, και οι οποίοι υποχρεούνται εάν διαφωνούν για τον 

τρόπο της κατάρτισης του ισολογισμού από την άποψη της νομιμότητάς του, να εκθέσουν 

στη Γενική Συνέλευση εγγράφως τις αντιρρήσεις τους.- 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Ν.2190/1920, όπως ισχύει, τα 

καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από 

τα πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη της εταιρείας, κάθε εξόδου, ζημίας, των 
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αποσβέσεων που προβλέπονται από τον νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους, 

διανέμονται δε ως εξής, με την επιφύλαξη δημιουργίας ειδικού αποθεματικού : 

α) Ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών, που καθορίζεται 

κάθε φορά από την Τακτική Γενική Συνέλευση, αφαιρείται για τον σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Η κράτηση αυτή που είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό καλύψει 

ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Εάν τούτο μειωθεί για 

οποιοδήποτε λόγο η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του Ιδίου ορίου. Το τακτικό 

αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την εξίσωση, πριν από κάθε διανομή 

μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού κερδών-ζημιών.- 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, με την 

επιφύλαξη του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως τούτο αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 

του Ν.876/1979.- 

γ) Το υπόλοιπο ποσό των κερδών διατίθεται μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ως πρόσθετο μέρισμα, έκτακτο αποθεματικό , αμοιβή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρείας, ή αναγράφεται ως 

υπόλοιπο σε νέο και μεταφέρεται σε νέα χρήση.- 

 

ΑΡΘΡΟ 38 

ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ 

1.- Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα που ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση της από το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών. Η πληρωμή 

γίνεται στην έδρα της εταιρείας. Όσοι δεν ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων 

που τους ανήκουν, δεν μπορούν να έχουν απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν 

ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται.- 

2.- Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων, μόνον εφόσον είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την διανομή δημοσιευθεί σε κάποια ημερήσια εφημερίδα 

από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα, που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου 

κυκλοφορούν ευρύτερα, όπως και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και υποβληθεί στην αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα κέρδη της 

εταιρείας. Τα διανεμόμενα προσωρινά μερίσματα δεν δύνανται να υπερβούν το ήμιση 

(1/2) των καθαρών κερδών, όπως αυτά αναγράφονται στην παραπάνω λογιστική 

κατάσταση.- 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 39 

ΛΥΣΗ 

1.- Η εταιρεία λύεται : 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός εάν πριν από τη λήξη αποφασισθεί από 

την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.- 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης.- 

2.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρείας.- 

3.- Αν η εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειας της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση 

σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις περί πτώχευσης, η εταιρεία είναι δυνατόν να 

αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 29 του παρόντος καταστατικού. Η παραπάνω απόφαση δεν 

μπορεί να ληφθεί αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας.- 

4.- Σε περίπτωση που το σύνολο των Ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως ορίζεται στο 

υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα, μειωθεί περισσότερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη 

της χρήσης, να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας 

ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1.- Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας επακολουθεί η 

εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου  α) της παραγράφου 1 του προηγούμενου 

άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να ορισθούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου  β) της της πιο 

πάνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και της 

εκκαθαριστές, δύο έως τέσσερις, μετόχους ή τρίτους με αμοιβή που καθορίζεται από 

αυτήν, οι οποίοι ασκούν της της συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, της αυτές τυχόν περιορισθούν 

από την Γενική Συνέλευση, με της αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
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συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση 

κάθε εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.- 

2.- Οι εκκαθαριστές οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά της να ενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν και δημοσιεύσουν στον ημερήσιο 

τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως Ισολογισμό, αντίτυπο του οποίου υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές κατά την λήξη 

της εκκαθάρισης.- 

3.- Κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά 

της.- 

4.- Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την γενική Συνέλευση των μετόχων, 

που της αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη.- 

5.- Κάθε έτος υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, 

συνοδευόμενα από έκθεση των αιτιών που εμπόδισαν την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης.- 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’  

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 41 

Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 

του Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με το Ν. 2166/1993. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα 

ισχύουν οι ρυθμίσεις του Ν.2190/1920 περί Ανωνύμων Εταιρειών ως τροποποιήθηκε και 

ισχύει από τα Π.Δ. 409/86 και 498/97. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 42 

Σύμφωνα με απόφαση των ιδρυτικών μελών, το Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει 

και εκπροσωπήσει την εταιρεία τα επόμενα πέντε (5) έτη κατ' άρθρο του παρόντος 

καταστατικού, απαρτίζεται από τους: 

1. Νικόλαο Τσαλάπατα του Παντελή και της Ασπασίας, ηλεκτρολόγο, 

γεννημένο στη Μύρινα Λήμνου το 1947, κάτοικο Νέας Σμύρνης Αττικής (Αγίας 

Σοφίας 76), κάτοχο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Α. Τ. ΙΗ’ Αθηνών με 

αριθμό Ρ 007909/1993, με Α.Φ.Μ.016298389, της Δ.Ο.Υ. N. Σμύρνης.- 

2. Ποθητή σύζ. Νικολάου Τσαλάπατα θυγ. Χαρίδημου και Θεοδώρας 

Καστάνου, έμπορο, γεννημένη στον Πειραιά το 1953, κάτοικο Νέας Σμύρνης 
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Αττικής (Αγ. Σοφίας 76), κάτοχο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Α.Τ. 

Ν.Σμύρνης, με αριθμό Σ 637057/1998, με ΑΦΜ 079844415 της Δ.Ο.Υ. Ν.Σμύρνης. 

3. Ζαμπέτα θυγ. Χαρίδημου και Θεοδώρας Καστάνου, ιδιωτ. 

υπάλληλο, γεννημένη στον Πειραιά το 1950, κάτοικο Πειραιά (Ι.Θεοτόκη 50) κάτοχο 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Λ' Α. Τ. Πειραιά με αριθμό Π 599413/12-6-

1991 , με Α.Φ.Μ.033645377.- 

4. Γεώργιο Πανάρετο του Αναστασίου και της Αγλαΐας, λογιστή — 

φοροτεχνικό, γεννημένο στο Πλατύπορο Αιτωλοακαρνανίας το έτος 1935, κάτοικο 

Αθηνας, (Ροίκου 7 — Ν.Κόσμος), κάτοχο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του ΙΓ 

Π.Α. Αθήνας με αριθμό P 517926/4-11-1994, με Α.Φ.Μ. 005520541. 

5. Μάριο Παναγιωτόπουλο του Παναγιώτη και της Καλλιρρόης, 

δικηγόρο γεννημένο στην Καλαμάτα το 1966, κάτοικο Αθήνας (Ιτπτοκράτους 4), 

κάτοχο δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Α.Τ. Πειραιά με αριθμό Σ 213247/97, 

με Α.Φ.Μ. 0371321583. 

 

ΑΡΘΡΟ 43 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι: 

1 .- Τακτικοί : 

1,1 — Κωνσταντίνος Βαλασόπουλος του Παναγιώτου και της Γιαννούλας, λογιστής, 

γεννημένος στην Μεγαλόπολη Αρκαδίας το 1941, κάτοικος Πεύκης Αττικής (Βρυούλων 16), 

κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Π.Α. Ηρακλείου με αριθμό Κ 337168/76, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., ελληνικής ιθαγένειας, με αριθμό αδείας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος 9998048265.- 

1,2 — Στέφανος Βαφείδης του Θωμά και της Ευθυμίας, λογιστής, γεννημένος στην Αθήνα 

το 1952, κάτοικος Αθήνας (Νικ. Λύτρα 2), κάτοχος δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του ΙΕ' 

Π.Α. Αθηνών με αριθμό Ν 041094/83, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., ελληνικής ιθαγένειας, με 

αριθμό αδείας άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 9996027663.- 

2. Αναπληρωματικοί : 

2,1 — Παναγιώτης Αδρακτάς του Γεωργίου και της Αλεξάνδρας, λογιστής, γεννημένος στο 

Αμπελόφυτο Μεσσηνίας το 1958, κάτοικος Ν. Σμύρνης Αττικής (Προικονήσου 23), κάτοχος 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του Α. Τ. Γαργαλιάνων με αριθμό Κ 952389/89, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., ελληνικής ιθαγένειας, με αριθμό αδείας άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος 9998049802.- 

2,2- Σταυρούλα θυγ. Αναστασίου και Βασιλικής Αδρακτά, λογίστρια, γεννημένη στους 

Γαργαλιάνους Μεσσηνίας το 1956, κάτοικος Γλυφάδας Αττικής (Οθωνος 50), κάτοχος 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας του ΙΓ Ά. Τ. Πειραιά με αριθμό Μ 204598/82, πτυχιούχος 
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Α.Β.Σ.Π., ελληνικής ιθαγένειας, με αριθμό αδείας άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 

9992024923.- 

Η αμοιβή για κάθε έναν που θα χρησιμοποιηθεί καθορίζεται στο ποσό των διακοσίων 

ενενήντα τριών και 47/οο (293,47) ευρώ, εκτός εάν διαφορετικά προκύπτει βάσει της υπ' 

αριθ. K2- 14054/2000 Υπουργ.Αποφ. (ΦΕΚ 76/Β/1.2.2000). 

 

ΑΡΘΡΟ 44 

1.- Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει στο όνομα της υπό ίδρυση κατά μετατροπή εταιρείας 

περιορισμένης ευθύνης σε ανώνυμη εταιρεία ευθύνονται για τις πράξεις αυτές 

απεριόριστα και εις ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η κατά μετατροπή εταιρεία για τις 

πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, αν μέσα σε τρεις μήνες 

από την κτήση της νομικής προσωπικότητας αυτής, ανέλαβε τις υποχρεώσεις που 

απορρέουν από αυτές τις πράξεις.- 

2.-Καθένας από τους συμβαλλομένους αποδέχθηκε τις δηλώσεις και ομολογίες των άλλων 

και παραιτούνται όλοι ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε αγωγή και ένστασή τους για 

προσβολή ή διάρρηξη της πράξης αυτής για οποιοδήποτε λόγο και αιτία.- 

3.- Παρέχεται από τους συμβαλλομένους στο συμβόλαιο αυτό ιδρυτές της εταιρείας η 

ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα προς τους:  α) Μάριο Παναγιωτόπουλο του 

Παναγιώτου, δικηγόρο και κάτοικο Αθηνών (Ιτπτοκράτους 4), με Α.Μ. Δ.Σ.Α 16717 και  β) 

Γεώργιο Πανάρετο του Αναστασίου, λογιστή, κάτοικο Αθήνας (Ροίκου 7), όπως, 

ενεργώντας από κοινού ή ο καθένας χωριστά, υποβάλλουν στην αρμόδια εποπτεύουσα 

Αρχή την κατά νόμο αίτηση για την έγκριση του καταστατικού αυτού και ενεργήσουν όλες 

τις νόμιμες διατυπώσεις προς παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και εκπροσωπήσουν 

αυτούς στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσουν και υπογράψουν ως αντιπρόσωποι 

τους με πράξη συντασσομένη ενώπιον συμβολαιογράφου κάθε τροποποίηση των 

διατάξεων του παρόντος καταστατικού, όπως επιβάλλεται ή είναι ορθή κατά το νόμο, 

χωρίς να εξαιρούνται από την ρύθμιση αυτή οι διατάξεις των άρθρων που αφορούν το 

μετοχικό κεφάλαιο και τον τρόπο καταβολής αυτού, υπογράφουν τις σχετικές 

συμβολαιογραφικές πράξεις, τις οποίες οι συμβαλλόμενοι στο παρόν εγκρίνουν και 

αποδέχονται από τώρα, παραιτούμενοι ρητά και ανεπιφύλακτα από κάθε αντίρρηση ή 

ένσταση κατά του κύρους των. 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Κατόπιν της από 10.09.2025 Γενικής Συνέλευσης 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΑΛΑΠΑΤΑΣ 


