
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης :8 
 

Ημερομηνία Έκδοσης : 04.01.2022 
 

Σελίδα : 1 

 

 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΓΙΩΡΓΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ - ΛΥΜΠΕΡΠΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΕΘΝΩΝ 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο Shipsa και αριθμό ΓΕΜΗ 000283101000. 
 

Την 17/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5600163,  η με 
αριθμό 10728- 17/10/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΨΟ14469ΗΕΘ-9ΙΥ), με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 4 και 5 του καταστατικού, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία ΓΙΩΡΓΟΣ 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ - ΛΥΜΠΕΡΠΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΕΘΝΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο Shipsa και αριθμό ΓΕΜΗ 000283101000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 
14/10/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 14/10/2025, αποτελείται από “σαράντα δύο (42) άρθρα”. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ 14ΗΣ ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2025 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΓΙΩΡΓΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ - ΛΥΜΠΕΡΠΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΔΙΕΘΝΩΝ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ Α.Ε.» 

και τον διακριτικό τίτλο «SHIPSA» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: ΕΝΑ ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΟ ΕΚΑΤΟΝ ΕΝΕΝΗΝΤΑ ΕΝΝΕΑ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΟΚΤΑΚΟΣΙΑ 

ΔΕΚΑΤΕΣΣΕΡΑ ΕΥΡΩ (1.199.814,00€) 

Α.Φ.Μ. 094078976 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 000283101000 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

Άρθρο 1 

Σύσταση και Επωνυμία 

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία "Γεώργιος χαραλαμπίδης - ΛΥΜΠΕΡΠΑ 

Ελληνική εταιρεία διεθνών μεταφορών και Γενικών επιχειρήσεων α.ε" με τον διακριτικό τίτλο 

"Γεώργιος χαραλαμπίδης - ΛΥΜΠΕΡΠΑ Α.Ε” Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με 

το εξωτερικό η επωνυμία της εταιρείας θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 13/8/2015 μεταβάλλεται ο 

διακριτικός τίτλος της εταιρείας από "Γεώργιος Χαραλαμπίδης – ΛΥΜΠΕΡΠΑ Α.Ε' γίνεται 

Shipsa. Συνεπώς από τώρα και στο εξής η εταιρεία θα λειτουργεί με την επωνυμία "Γεώργιος 

χαραλαμπίδης - ΛΥΜΠΕΡΠΑ Ελληνική εταιρεία διεθνών μεταφορών και Γενικών επιχειρήσεων 

α.ε' και με τον διακριτικό τίτλο shipsa 

 

Άρθρο 2 - Έδρα 

Η έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κορωπίου και επί της οδού Προέκταση σποράδων Αγ. 

Ιωάννης Κορωπίου, όπου η εταιρεία ενάγεται για κάθε αυτής διαφορά εκτός αν άλως ορίζει 

ο νόμος. 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να ιδρυθούν Υποκαταστήματα, 

Πρακτορεία, ή απλώς Αντιπροσωπείες αυτής και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 

Εξωτερικού. Τους όρους λειτουργίας ως και την φύση και έκταση των εργασιών όλων τούτων 

καθορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας με την περί ιδρύσεως αυτών απόφασης ή 

μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

 

Άρθρο 3 - Διάρκεια 

1. Με την από 5/9/2023 απόφαση της ΓΣ αποφασίζεται η παράταση της διάρκειας, ορίζεται 

σε 49 χρόνια και λήγει την 1/10/2072. 



2. Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την δημοσίευση από την αρμόδια αρχή του παρόντος 

καταστατικού στο ΦΕΚ 1700/73 (ΔΑΕ&ΕΠΕ) και ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια. 

3. Η διάρκεια μπορεί να παραταθεί ή συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

με τροποποίηση του παρόντος με την απαρτία δε και πλειοψηφία του άρθρου 24 παρ. 3 του 

παρόντος 

 

Άρθρο 4 - Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. Η πρακτόρευση μεταφορικών οίκων. 

2. Η άσκηση μεταφορών δι’ οιονδήποτε μεταφορικών μέσων ιδιόκτητων ή μη αγαθών και 
προσώπων. 

3. Η εκπροσώπηση Εμπορικών και Βιομηχανικών επιχειρήσεων και οίκων. 

4. Η οργάνωση, αγορά ή εκμετάλλευση τουριστικών εν γένει εγκαταστάσεων τοιούτων. 

5. Η διεξαγωγή εισαγωγικού και εξαγωγικού εμπορίου και εν γένει η ενέργεια κάθε 
εμπορικής πράξεως που συνδέεται αμέσως ή εμμέσως με την ευρύτερη έννοια με τους 
εταιρικούς σκοπούς στις οποίες περιλαμβάνονται και η ίδρυση ή συμμετοχή σε άλλες 
ομοειδείς ή μη επιχειρήσεις υπό οποιαδήποτε νομική μορφή λειτουργούν ή ιδρύονται. 

6. Η παροχή υπηρεσιών αποθήκευσης, διαμεταφοράς εμπορευμάτων, ναυτιλιακών                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
πρακτόρων, πρακτόρευσης πλοίων εξωτερικού, πρακτόρευσης εναέριων μεταφορών και 
τοπικής συγκέντρωσης και διανομής εμπορευμάτων. 

7. Η παροχή υπηρεσιών μεταφοράς με διαχείριση της αλυσίδας εφοδιασμού (LOGISTICS). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

Άρθρο 5 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Το αρχικό Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε σε δέκα εκατομμύρια 
(10.000.000) δρχ, διαιρούμενο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας 
πεντακοσίων (500) δρχ, εκάστης (ΦΕΚ 1700/1-10-73 ΔΑΕ & ΕΠΕ). 

2. Με τα υπ. αριθμ. 4/26-11-73, 9/16-4-74 και 10/16-5-74 πρακτικά Διοικητικού 
Συμβουλίου αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με μετρητά συνολικά κατά 
έξι εκατομμύρια (6.000.000) δρχ, με έκδοση Δώδεκα χιλιάδων (12.000) νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία (ΦΕΚ 1723/14-8-74 ΔΑΕ & ΕΠΕ). 
3. Με το υπ' αριθμ. 17/9-12-74 πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου αποφασίζεται η 
αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με μετρητά κατά Τέσσερα εκατομμύρια (4.000.000) 
δρχ, με έκδοση Οκτώ χιλιάδων (8.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων 
(500) δρχ, η κάθε μία (ΦΕΚ 1490/16-6-75 ΔΑΕ & ΕΠΕ). 



4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 24-6-76 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυτής 
αυξάνεται κατά Δώδεκα εκατομμύρια (12.000.000) δρχ, με έκδοση Είκοσι τεσσάρων 
(24.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία (ΦΕΚ 
2257/23-7-76 ΔΑΕ & ΕΠΕ).  

5. α). Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου στις 21-3-77 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται στα πλαίσια του Ν. 542/77 κατά Τετρακόσες εξήντα δύο χιλιάδες πεντακόσιες 
(462.500) δρχ, (ΦΕΚ 758/15-4-77 ΔΑΕ & ΕΠΕ). 

β). Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 27-6-77 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται αφ' ενός μεν κατά Εκατόν ογδόντα οκτώ χιλιάδων (188.000) δρχ, από 
κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων σύμφωνα με τον Ν. 
542/77 και την έκδοση Τριακοσίων εβδομήντα έξι (376) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 
Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία και αφετέρου με την ίδια απόφαση με μετρητά κατά 
Επτά εκατομμύρια τετρακόσες σαράντα εννέα χιλιάδες πεντακόσιες (7.349.500) δρχ, με 
έκδοση Δέκα τέσσερες χιλιάδες εξακόσες ενενήντα εννέα (14.699) μετοχές, ονομαστικής 
αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία.  

Ύστερα από τα παραπάνω το Μετοχικό Κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των Σαράντα 
εκατομμυρίων (40.000.000) δρχ, διαιρούμενο σε Ογδόντα χιλιάδες (80.000) μετοχές, 
ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία (ΦΕΚ 2266/1-7-77 ΔΑΕ & ΕΠΕ). 
6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 17-11-79 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται με 
μετρητά κατά Πέντε εκατομμύρια (5.000.000) δρχ, με έκδοση Δέκα χιλιάδων (10.000) 
νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία (ΦΕΚ 181/31-1-80 
ΔΑΕ & ΕΠΕ). 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 28-6-91 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται 
κατά Είκοσι δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (22.500.000) δρχ, με έκδοση Σαράντα 
πέντε χιλιάδες (45.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία 
(ΦΕΚ 4346/31-10-91 ΔΑΕ & ΕΠΕ). 

8. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης στις 30-9-93 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται με 
μετρητά κατά Είκοσι τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (24.500.000) δρχ, με την 
έκδοση Σαράντα εννέα χιλιάδες (49.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων 
(500) δρχ, η κάθε μία.  

9. Με απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης στις 30-6-98 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται 
κατά Πενήντα δύο εκατομμύρια διακόσες εξήντα δύο (52.262.000) δρχ, με 
κεφαλαιοποίηση του λογαριασμού Διαφορές αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων που 
ανέρχεται σε έξ εκατομμύρια διακόσες εξήντα δύο χιλιάδες εκατόν πενήντα (6.262.150) 
δρχ και με κεφαλαιοποίηση Σαράντα πέντε εκατομμύρια εννιακόσες ενενήντα εννέα 
χιλιάδες οκτακόσες πενήντα (45.999.850) δρχ, από τον λογαριασμό Καταβολές για αύξηση 
Μετοχικού Κεφαλαίου, με έκδοση Εκατόν τέσσερες χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι τέσσερες 
(104.524) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία. 

Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Εκατόν σαράντα τέσσερα 
εκατομμύρια διακόσες εξήντα δύο χιλιάδες (144.262.000) δρχ, διαιρούμενο σε Διακόσες 
ογδόντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες είκοσι τέσσερες (288.524) μετοχές, ονομαστικής 



αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία. Η ανωτέρω αύξηση δημοσιεύθηκε στο υπ' αριθ. 
ΦΕΚ 952/18-2-99 ΔΑΕ & ΕΠΕ. 

10. Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης στις 30-6-01 το Μετοχικό Κεφάλαιο 
αυξάνεται κατά Εκατόν πενήντα πέντε εκατομμύρια επτακόσες τριάντα οκτώ χιλιάδες 
(155.755.000) δρχ, με χρήση του ποσού από τον λογαριασμό Καταβολές για αύξηση 
Μετοχικού Κεφαλαίου που υπάρχει στα βιβλία της εταιρείας και με την έκδοση Τριακοσίων 
ένδεκα χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα έξ (311.476) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 
Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία. 

Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Τριακόσια εκατομμύρια 
(300.000.000) δρχ, διαιρούμενο σε Εξακόσες χιλιάδες (600.000) μετοχές, ονομαστικής 
αξίας Πεντακοσίων (500) δρχ, η κάθε μία.  

11 α). Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης στις 25-11-03 γίνεται μετατροπή του 
Μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας από δραχμές σε ευρώ, οπότε το Μετοχικό κεφάλαιο 
διαμορφώνετε ως εξής:  

Αξία μετοχής 500 δρχ διαιρούμενη με 340,75 = 1,47 ευρώ. 

Μετοχές 600.000 χ 1,47 = 882.000 ευρώ 

Κεφάλαιο 300.000.000 δρχ / 340,75 = 880,411 ευρώ. 

β). Με την ίδια απόφαση έγινε αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου αφενός μεν μετρητά κατά 
Χίλια πεντακόσια ογδόντα εννέα και δέκα τέσσερα (1.589,14) ευρώ για τη 
στρογγυλοποίηση του κεφαλαίου σε Οκτακόσια ογδόντα δύο χιλιάδες (882.000) ευρώ και 
αφ' ετέρου μετρητά κατά Εκατόν δέκα επτά χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα τέσσερα 
(117.894) ευρώ, με έκδοση ογδόντα χιλιάδες διακόσες (80.200) νέων μετοχών, 
ονομαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) ευρώ, η κάθε μία. 

Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Εννιακόσια ενενήντα εννέα χιλιάδες 
οκτακόσια ενενήντα τέσσερα (999.894,00) ευρώ, διαιρούμενο σε Εξακόσες ογδόντα 
χιλιάδες διακόσες (680.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) 
ευρώ, η κάθε μία (ΦΕΚ1800 ΔΑΕ & ΕΠΕ) 

12. Με απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης στις 30-6-04 το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξάνεται 
αφ' ενός μεν κατά Τριάντα τρείς χιλιάδες τετρακόσια εξήντα έξι και τριάντα τρία (33.466,33) 
ευρώ, από κεφαλαιοποίηση της διαφοράς αναπροσαρμογής της αξίας ακινήτων σύμφωνα 
με τον Ν. 542/77 και την έκδοση Είκοσι δύο χιλιάδων επτακοσίων εξήντα έξι (22.766) νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά (1,47) ευρώ, η κάθε μία και αφετέρου 
με την ίδια απόφαση με μετρητά κατά Εκατόν εξήντα έξι χιλιάδες τετρακόσια πενήντα τρία 
και πενήντα επτά (166.453,57) ευρώ, με έκδοση Εκατόν δέκα τριών χιλιάδων διακοσίων 
τριάντα τεσσάρων (113.234) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά 
(1,47) ευρώ, η κάθε μία.  

Ύστερα από αυτό το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται σε Ένα εκατομμύριο εκατό ενενήντα 
εννέα χιλιάδες οκτακόσια δέκα τέσσερα (1.199.814,00) ευρώ, διαιρούμενο σε Οκτακόσες 
δέκα έξι χιλιάδες διακόσες (816.200) μετοχές, ονομαστικής αξίας Ένα και σαράντα επτά 
(1,47) ευρώ, η κάθε μία (ΦΕΚ ...... ΔΑΕ & ΕΠΕ). 



 

Μετοχές 
1. Οι Μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η μεταβίβαση των τίτλων των μετοχών γίνεται με απλή παράδοση ή όπως αλλιώς ο 
νόμος ορίζει. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το βιβλίο διπλοτύπου, φέρουν αύξοντα 
αριθμό, το ονοματεπώνυμο και λοιπά στοιχεία του κύριου τιτλούχου, σφραγίδα της 
εταιρείας με τις χειρόγραφες υπογραφές του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου και του Διευθύνοντος Συμβούλου του Διοικητικού Συμβουλίου, την 
χρονολογία έκδοσής των και την εταιρική επωνυμία με τον αριθμό Μητρώου αυτής. Οι 
οριστικοί τίτλοι έχουν προσαρτημένες ανάλογες μερισματαποδείξεις που είναι 
αριθμημένες και φέρουν τα ανωτέρω στοιχεία.  

4. Η έκδοση τίτλων που αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές κανονίζεται από 
το Διοικητικό Συμβούλιο. Η κυριότητα των μετοχών συνεπάγεται αυτόματα την αποδοχή 
των όρων του καταστατικού της εταιρείας, των νομίμων αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης των μετόχων και των αρμοδίων οργάνων και των δικαιωμάτων και των 
υποχρεώσεων των μετόχων. Οι μέτοχοι έχουν μόνο όσα δικαιώματα τους παρέχει ο νόμος 
και το καταστατικό. Όταν παρίσταται ανάγκη να εκδοθεί νέος τίτλος μετοχής ο παλαιός 
τίτλος ακυρώνεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και συντάσσεται πρακτικό με 
πρωτόκολλο καταστροφής. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι παραδίδονται στους 
δικαιούχους κατά τον λόγο της συμμετοχής τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο, με αντικαταβολή 
του σχετικού τιμήματος, οι προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 
πλην μερισματαποδείξεων. Οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών παραδίδονται με φροντίδα 
του Διοικητικού Συμβουλίου στους κυρίους των προσωρινών τίτλων, ενώ οι προσωρινοί 
τίτλοι παραδίδονται στο Διοικητικό Συμβούλιο που τους καταστρέφει για δε την 
καταστροφή τους συντάσσεται πρακτικό. 

 

Άρθρο 6 - 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι αδιαίρετες και η εταιρεία αναγνωρίζει ένα μόνο κύριο για κάθε 

μια από αυτές ήτοι τον κάτοχο του σχετικού τίτλου. 

Αν η εκπροσώπηση μιας μετοχής δεν καθορίζεται από ένα πρόσωπο, κοινό αντιπρόσωπο 

όλων των δικαιούχων, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να αναστείλει κάθε δικαίωμα 

από την μετοχή αυτή. 

Όλοι οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι μετοχής ή οποιουδήποτε τίτλου και εκείνοι που αποκτούν 

δικαιώματα απ' αυτούς και αυτοί που έχουν την ψιλή κυριότητα ή την επικαρπία δεν 

δύνανται να αντιπροσωπεύονται από την εταιρεία παρά μόνον με ένα και το αυτό πρόσωπο 

όλοι, το οποίο ορίζεται από αυτούς ομόφωνα. Ο αντιπρόσωπος θα ορίζεται με οποιοδήποτε 

νόμιμο τρόπο. 

Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση και δικαιώματα 

συμμετοχής στα κέρδη της εταιρείας και στην εταιρική περιουσία κατά τον λόγο του αριθμού 



των εκδιδομένων μετοχών και στο προϊόν της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας σε 

περίπτωση διαλύσεως και στην κατανομή των εκάστοτε κερδών. 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν πάντοτε τον κατά τον νόμο 

κύριο αυτής ήτοι τον νόμιμον κομιστήν. 

Οι μέτοχοι, σε σχέση με την Διοίκηση της εταιρείας ασκούν τα δικαιώματα τους μόνον με την 

Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο 7 

Οι μέτοχοι με την ιδιότητά τους αυτή καθώς επίσης και οι ιδικοί τους διάδοχοι και οι 

δανειστές τους δεν μπορούν να προκαλέσουν την σφράγιση ή την κατάσχεση των βιβλίων ή 

οποιασδήποτε περιουσίας της εταιρείας ούτε να ζητήσουν την εκκαθάριση της εταιρείας ή 

τη διανομή της περιουσίας της ή να αναμειχθούν στην Διοίκηση της εταιρείας εκτός από τις 

περιπτώσεις που ορίζονται στο καταστατικό. 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται σε ότι αφορά τις σχέσεις του με την 

εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της και υπόκειται στους Ελληνικούς νόμους. Εάν 

ο μέτοχος κατοικεί εκτός της έδρας της εταιρείας οφείλει να γνωστοποιήσει στην εταιρεία 

τον διορισμό στην έδρα της, αντικλήτου, προς τον οποίον γίνεται κάθε δικαστική ή εξώδικη 

κοινοποίηση της εταιρείας. 

Εάν δεν διορισθεί αντίκλητος, η εταιρεία δικαιούται να ενεργεί αυτές τις κοινοποιήσεις προς 

τον Γραμματέα της έδρας της δημοσιεύοντας ταυτόχρονα περίληψη τους σε ημερήσια 

εφημερίδα Αθηνών. 

Οποιαδήποτε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται στην 

αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας εκτός αν ορίζεται διαφορετικά από 

τον νόμο.  

 

Άρθρο 8 

1. Ορίζεται ρητώς με το παρόν καταστατικό ότι με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, 

μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο το δικαίωμα, με αποφασή του που θα 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το ποσό 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

2. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων της προηγουμένης παραγράφου, εαν τα αποθεματικά της 

εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία του άρθρου 24 παρ. 3 του παρόντος καταστατικού (άρθρο 29 παρ. 3 & 4 και 

άρθρο 31 παρ. 2 του κωδικοποιουμένου Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν). 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου αυτού, 

δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 



4. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για την αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου ή το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης του, τον αριθμό και το 

είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή 

διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού 

κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 

μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο, 

ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών της εταιρείας, 

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας 

που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής 

ορίζει με απόφαση του το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο του 

Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, χρονικά όρια. 

5. Η πρόσκληση για ενάσκησης του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 

διακιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν αφ' όσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν Μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Κατ' 

εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, η πρόσκληση 

για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επιστολές 

"επί αποδείξει" που θα στέλνονται στους μετόχους. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 

6 & 7 του άρθρου 13 του κωδικοποιουμένου Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, μπορεί να 

περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου η πιστοποίηση της καταβολής ή μη 

αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να γίνεται εντός της προθεσμίας δύο μηνών από 

την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης. 

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη του 

ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της σχετικής 

απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας.  

Σε περίπτωση που η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί Κεφαλαίου άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του Κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης 

από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο για ένα (1) ακόμη μήνα.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας 

των παραγράφων 1 & 2 η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στο Υπουργείο Εμπορίου 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν παρέλθει 

άπρακτη η προθεσμία αυτή, στη περίπτωση καταβολής του κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι 

διατάξεις του άρθρου 48 παρ. 1 εδάφ. α'και στην περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, 

ανακαλείται η σχετική εγκριτική τροποποίησης του Καταστατικού. 



Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων 

αυτού, καθώς και οι καταθέσεις Μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαρισμό 

επ'ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα 

στην Ελλάδα.  

 

Άρθρο 9 

1. Απαγορεύεται στη Ανώνυμη Εταιρεία η απόκτηση δικών της μετοχών, είτε από πρόσωπο 

που ενεργεί στο όνομα του αλλά για λογαριασμό της. 

2. Από την απαγόρευση της προηγουμένης παραγράφου εξαιρούνται: 

α) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε από 

την Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του Καταστατικού. 

β) Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας 

γ) Οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και προέρχονται από 

αναγκαστική εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή απαιτήσεων της ίδιας της εταιρείας. 

δ) Οι αποκτήσεις από Ανώνυμες Τραπεζικές Εταιρείες μετοχών τους αλλά κατ' εντολήν 

τρίτων.  

ε) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφ'όσον έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς. 

3. Στις περιπτώσεις α) και β) της προηγουμένης παραγράφου, οι μετοχές που αποκτούνται 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις γ) και ε) της ιδίας παραγράφου, οι 

μετοχές πρέπει να πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα που δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το ένα (1) έτος. Αν περάσει άπρακτη αυτή η προθεσμία, οι μετοχές 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. 

Οι μετοχές της εταιρείας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για σχηματισμό απαρτίας, δεν 

έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Διοίκηση και Εκπροσώπηση της Εταιρείας 

Άρθρο 10 

Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) μέλη και 

προέρχονται από μετόχους ή μη με πενταετή (5ετη) θητεία και εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων με μυστική ψηφοφορία κατ' απόλυτη πλειοψηφία. 

 

Άρθρο 11 

1. Επελθούσης αποχωρήσεως κάποιου Συμβούλου προ της λήξεως της υπηρεσίας αυτού, 

λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιονδήποτε λόγο εκπτώσεως, τα εναπομένοντα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφ'όσον είναι τουλάχιστον τρία(3) προβαίνουν στην 

εκλογή αντικαταστάτου.  

2. Η εκλογή διενεργείται με μυστική δια ψηφοδελτίου ψηφοφορία, υποβάλλεται δε σε 

κύρωση, την πρώτη συγκληθησομένη Γενική Συνέλευση. Των ούτως υπό του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκλεγομένων μελών οι κατά το μεσολάβησαν μεταξύ της εκλογής των και της 

μη τυχόν κυρώσεως ταύτης από την Γενική Συνέλευση πράξεις λογίζονται πάντων 

έγκυροι. Ως χρόνος υπηρεσίας του νεοεκλεγέντος Συμβούλου, λογίζεται ο υπόλοιπος της 



υπηρεσίας εκείνου, που εκλήθη να αντικαταστήσει. Οι απερχόμενοι Σύμβουλοι είναι 

πάντοτε εκ νέου εκλέξιμοι και ελευθέρως ανακλητοί. Οι πρέξεις των ούτως εκλεγέντων 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λογίζονται έγκυροι έστω και αν δεν εγκριθή η εκλογή 

των από την Γενική Συνέλευση η οποία στην περίπτωση αυτή προβαίνει σε νέα εκλογή 

μελών. 

 

 

Άρθρο 12 

1. Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής αποχή κάποιου Συμβούλου, που διαμένει στην 

έδρα της εταιρείας, από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για την χρονική 

περίοδο που υπερβαίνει την εξαμηνία, ισοδυναμεί με παραίτηση η οποία λογίζεται σαν 

τετελεσμένη, αφ'ης το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι'αυτή και γίνει η πρέπουσα 

μνεία στα Πρακτικά αυτού. 

2. Σύμβουλος ο οποίος απουσιάζει ή κωλυόμενος, δύναται με δική του ευθύνη να αναθέσει 

στο Συμβούλιο την αντιπροσώπευση του σε άλλο Σύμβουλο. Η προς αντιπροσώπευση 

εξουσιοδότηση, μπορεί να περιλαμβάνει μία ή και περισσότερες της μιας συνεδριάσεις 

 

Άρθρο 13 

Σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνέρχεται τουλάχιστον μία φορά κάθε 

ημερολογιακού μήνα στην έδρα της εταιρείας. 

2. Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνεδριάζει έγκυρα το Διοικητικό Συμβούλιο και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού του 

Εμπορίου. Στην πράξη αυτή του Υπουργού δύναται να καθορίζονται και όροι, σύμφωνα 

με τους οποίους χορηγείται η άδεια της συνεδριάσεως στην αλλοδαπή και άν δεν 

τηρηθούν οι όροι αυτοί, οι κατά τις συνεδριάσεις αυτές ληφθείσες αποφάσεις δύναται 

να κυρηχθούν άκυρες απέναντι στην εταιρεία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ'όσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και την λήψη αποφάσεων. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο του με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα Μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον 

εφ'όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

5. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, 

με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση 

τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 



6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών σύμφωνα με το άρθρο 

7α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία 

είκοσι (20) ημερών από την Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών αυτού με μυστική ψηφοφορία και με 

απόλυτο πλειοψηφία τον Πρόεδρο και Αντιπρόερο του, ως και τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο. Τον Πρόεδρο κωλυόμενο ή απόντα, αναπληροί ο Αντιπρόεδρος και αυτόν 

κωλυόμενον ή απόντα, ο από το Συμβούλιο οριζόμενος Σύμβουλος. Τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο απόντα ή κωλυόμενο, αναπληροί ο από το Διοικητικό Συμβούλιο οριζόμενος 

Σύμβουλος. Η εκλογή ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του Συμβουλίου, μετά την 

εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. Η απονομή του αξιώματος του Προέδρου και του 

Διευθύνοντος Συμβούλου δεν θεωρείται ασυμβίβαστος για ένα και το αυτό πρόσωπο. 

8. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, αντιπροσωπεύοντας όμως απόντα Σύμβουλο, μπορεί να 

έχει δύο (2) ψήφους εάν εξουσιοδοτηθεί με ειδική εντολή, η οποία δίδεται με επιστολή 

ή τηλεγράφημα ουδέποτε όμως στο πρόσωπο του αυτού Συμβούλου, μπορούν να 

συγκεντρωθούν περισσότεροι από δύο (2) ψήφους 

9. Κανείς Σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπευθεί στο Συμβούλιο από πρόσωπο που 

δεν αποτελεί μέλος αυτού.  

 

Άρθρο 14 

1. Το διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των Συμβούλων, ουδέποτε όμως 

ο αριθμός των αυτοπροσώπως παρισταμένων Συμβούλων δύναται να είναι κατώτερος 

των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

2. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτο πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Επί ζητημάτων προσωπικών οι αποφάσεις 

του Συμβουλίου, λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

3. οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται δια πρακτικών 

εγγραφομένων εις το απί τούτω τηρούμενο βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχαμογραφικό σύστημα υπογραφόμενο από τον Πρόεδρο και των παραστάντων 

αυτοπροσώπως κατά την συνεδρίαση Συμβούλων. 

4. Κανένας Σύμβουλος δεν δικαιούται ν' αρνηθεί την υπογραφήν του στα Πρακτικά των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να ζητήσει εις τα πρακτικά 

αναγραφή της γνώμης του σε περίπτωσει που διαφωνεί προς την λαμβανομένη 

απόφαση. Τα αντίγραφα και τα απόσπάσματα του Διοικητικού Συμβουλίου, όσα 

πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή σε άλλες Αρχές, επικυρούνται από 

τον Πρόεδρο ή εάν αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

 
 

Άρθρο 15 

Το Δικοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο ν' αποφασίζει για κάθε πράξη που αφορά στη 

Διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείρηση της εταιρικής περιουσίας και στην εν γένει επιδίωξη 

των σκοπών της εταιρείας με την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 32α του Κ.Ν 2190/1920 

ως ισχύει. Περιορισμός της εξουσίας του διοικητικού Συμβουλίου δι'αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστης τρίτους. Ειδικώτερα δε ενδεικτικά και 



όχι περιοριστικά: Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία ενώπιον όλων των εν 

γένει των Δικαστηρίων Ελληνικών και αλλοδαπών παντός βαθμού και δικαιοδοσίας και αυτού 

του Αρείου πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας καθώς και ενώπιον πάσης άλλης 

δημόσιας, δημοτικής, κοινωτικής, διοικητικής, τελωνειακής, φορολογικής, εκλησιαστικής και 

πάσης φύσεως Αρχής, παντός τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, οργανισμού, ιδρύματος, 

ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου. Κανονίζει τα της διοίκησης της εταιρείας και τις εν γένει 

δαπάνες της. Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων, γραφείων 

προσδιορίζει την έκταση των εργασιών αυτών και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική με την 

λειτουργία της εταιρείας. Διορίζει και παύει τους Διευθυντές και έν γένει το προσωπικό της 

εταιρείας κανονίζον τα καθήκοντα, τις υποχρεώσεις, την δικαιοδοσία και αρμοδιότητα 

καθενός και την όλη διαδικασία λειτουργίας της εταιρείας. Προσδιορίζει τις αποδοχές του 

προσωπικού της εταιρείας, καθώς και τις αποδοχές των επιφορτιζομένων με ειδική υπηρεσία 

ή εντολή. Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, υπό οιουσδόποτε όρους 

εγκρίνει πλην της έκδοσης δανείων δι'ομολογιών. 

Αποφασίζει την απόκτηση των αναγκαίων κατά την κρίση του ακινήτων και συνομολογεί 

αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις ακινήτων, την 

απόκτηση ή απαλλοτρίωση οιωνδήποτε δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας. 

Παρέχει οιανδήποτε ασφάλεια συνομολογώντας την παραχώρηση δικαιώματος προς 

εγγραφή υποθήκης επί ακινήτων της εταιρείας και των εγκαταστάσεων αυτής. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή και 

τραπεζικές ή άλλες επιταγές επ' ονόματι της εταιρείας ακδοθείσας και παρέχει εγγυήσεις 

υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία έχει η εταιρεία συναλλαγές και 

εφ'όσον κρίνει τούτο αναγκαίο προς ευόδοση του εταιρικού σκοπού. Αντιπροσωπεύει την 

εταιρεία ενώπιον πάσης τελωνειακής αρχής, ενεργούν κάθε πράξη προς παραλαβή και 

αποστολή εμπορευμάτων, είτε για την ημεδαπή είτε για την αλλοδαπή υπογράφων προς 

τούτο διασαφήσεις και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία. 

Παραλαμβάνει και μεταβιβάζει δι' οπισθογραφίσεως ή με κάθε άλλο έγγραφο που 

εξυπηρετεί τις ανάγκες αυτής και εν γένει επιμελείται της εταιρικής εξουσίας, γι' αυτό 

δύναται να λαμβάνει οιανδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα προς εξασφάλιση των 

συμφερόντων της εταιρείας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετεί την 

περιουσία της εταιρείας, εισπράτει τα οφειλόμενα σ'αυτή απ' οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου ή του Δημοσίου και συνάπτει οποιεσδήποτε 

συμβάσεις, εργολαβίες ή άνευ παραχωρήσεως προνομίων. Καθορίζει τους όρους ίδρυσης 

συναφών επιχειρήσεων, σύμφωνα με τις διατάξεις του Κατασττικού, καθορίζει τους γενικούς 

όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών της εταιρείας. 

Εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και εν γένει 

αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία.  

Προσδιορίζει εκάστοτε τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, δέχεται, επάγει, αντεπάγει και 

εκδίδει τους για την εταιρεία επιβαλλόμενους όρους ορίζον ένα εκ των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή εκ των υπαλλήλων της εταιρείας για την δόση του όρκου. Διαπραγματεύεται, 

συμβάλλεται, συμβιβάζεται, συνάπτει συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές και 

πραγματογνώμονες, αποφασίζει την ενέργεια αγωγών, υποβολής εγκλήσεων, την άσκηση 

ενδίκων μέσων, αποδοχή αποφάσεων, παραίτηση από ένδικα μέσα, παραίτηση από όλου ή 

μέρους δικών εγγραφής, εξάλειψης ή άρσης υποθηκών, προσημειώσεων, κατασχέσεων και 

καταργήσεως δικών. Παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και 

διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, παρέχοντας σ' αυτούς την δέουσα 



δικαστική πληρεξουσιότητα, ανακαλεί σ' αυτή δοθείσα υπ' αυτού ή καποιου εκ των 

πληρεξουσιών του. Συγκαλεί Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές και έκτακτες, 

κανονίζει τα θέματα της ημερησίας διαταξή τους, κλείει τους λογαριασμούς και τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και τις υποβάλλει μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων προτείνοντας σ' αυτή τις ενεργητέας αποσβέσεις επι των 

επισφαλών λογαριασμών ή επί των εξόδων εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις είτε 

για ενδεχόμενες ζημίες είτε προς σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού ως και τα διανεμητέα 

εις τους μετόχους μερίσματα. Υποβάλλει στην Γενική Συνέλευση προτάσεις περί 

τροποποιήσεως του καταστατικού της εταιρείας, περί αυξήσεως του εταιρικού κεφαλαίου 

πέραν του με το άρθρο 8 του παρόντος οριζομένου ορίου, περί ελαττώσεως αυτού, καθώς 

και περί παράτασης της διάρκειας, περί διάλυσης αυτής προ του χρόνου της διάρκειας της 

και περί συγχώνευσης της με άλλη. Καθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών κατά 

τους όρους του παρόντος, ιδίως καθορίζει ελεύθερα τον αριθμό των μετοχών τις οποίες 

δύναται να αντιπροσωπεύει έκαστος τίτλος. Ορίζει εκάστοτε τις Εφημερίδες στις οποίες θα 

γίνονται οι κατά το άρθρο 20 δημοσιεύσεις. Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και εν 

γένει κάθε πράξη διοίκησης της εταιρείας (πλήν εκείνων για τις οποίες αρμόδια είναι η Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων) της ανωτέρω αρίθμησης ούσης απλώς ενδεικτικής και όχι 

περιοριστικής. 

 

Άρθρο 16 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και για την συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις του 

Συμβουλίου δύναται να χορηγήται μηνιαία αποζημίωση για την κάλυψη των οδοιπορικών 

τους εξόδων, ποσό ευρω που καθορίζεται κάθε φορά από τη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε επί των κερδών χορηγούμενη στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αμοιβή, δέον 

να λαμβάνεται εκ του απονέμοντος υπολοίπου των καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση 

των κρατήσεων για το τακτικό αποθεματικό και του απαιτουμένου ποσού προς διανομή 

του πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων ίσου τουλάχιστον προς 6% επί του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου ή 30% επί των καθαρών κερδών σύμφωνα με το 

άρθρο 3 του Λ.Ν 148/97 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν. 876/79 εκτός αν 

αλλιώς αποφασίσει η Γενική Σενέλευση ως προς το τελευταίο αυτό όπως στο άρθρο 34 

του παρόντος ορίζεται. 

3. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημείωση σε Σύμβουλο χορηγούμενη εξ οιουδήποτε λόγου μη 

καθοριζομένη κατά ποσό από το Καταστατικό θεωρείται βαρύνουσα την εταιρεία μόνο 

εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Αυτή δύναται να μειωθεί από 

το Δικαστήριο εάν κατ' αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και αντιτάχθησαν κατά της 

ληφθείσης αποφάσεως μέτοχοι εκπροσωπούντες το (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. Η 

διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί αμοιβών 

οφειλομένων στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους παρεχόμενες 

στην εταιρεία βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Διευθύνων ή Εντεταλμένος Σύμβουλος 

Άρθρο 17 

Η εταιρεία εκπροσωπειται επί του δικαστηρίου και εξωδίκως, κατά τα στο άρθρο 15 του 

παρόντος οριζόμενα ή υπό μόνου του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου προς τον οποίο 



απονέμονται δια του παρόντος όλες οι εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα στο 

άρθρο 15 ενδεικτικώς και οχι περιοριστικώς οριζόμενα.  

Δύναται δε το Διοικητικό Συμβούλιο με αποφασή του ν' αναθέσει την εκπροσώπηση της 

εταιρείας εν'όλω ή εν μέρει ή επί ειδικώς ορισμένων πράξεων, με εξαίρεση τις περιστάσεις 

κατά τις οποίες απαιτείται από τον νόμο συλλογική ενέργεια σε έναν ή περισσότερους εκ των 

ετέρων Συμβούλων συμπεριλαμβανομένου και του Προέδρου ή σε πρόσωπα εκτός του 

Συμβουλίου (υπαλλήλους της εταιρείας ή μη). 

Η εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται έναντι κάθε τρίτου δια της υπογραφής 

του Διευθύνοντος ή Εντεταλμένου Συμβούλου της τιθεμένης κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. Η Διεύθυνση και εκπροσώπηση της εταιρείας όπως και η εκτέλεση των 

αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου ανατίθενται στον Διευθύνοντα Εντεταλμένο 

Σύμβουλο. Ο Διευθύνων ή Εντεταλμένος Σύμβουλος ατομικώς δρών έχει την γενική 

εσωτερική και εξωτερική Διεύθυνση, Διαχείρηση και Διοίκηση των εργασιών της εταιρείας, 

καθ' όλους τους κλάδους, εκπροσωπεί την εταιρεία έναντι παντός τρίτου και πάσης Αρχής 

δικαστικής και διοικητικής στην ημεδαπή και αλλοδαπή και γενικώς έχει στη Διοίκηση, 

Διαχειρηση και εκπροσώπηση της εταιρείας τα δικαιώματα και καθήκοντα του Διοικητικού 

Συμβουλίου από τα ενδεικτικά και οχι περιοριστικά απαριθμούμενα στο άρθρο 15 του 

παρόντος Καταστατικού και τα λοιπά άρθρα του. Αυτός ή απ' αυτόν οριζόμενοι Διευθυντές ή 

υπάλληλοι της εταιρείας δέχεται και δίδει τους επιβαλλόμενους ή υπαγόμενους στην 

εατερεία όρκους, επάγει και αντεπάγει αυτούς. Προϊσταται και έχει την γενική εποπτεία των 

Διευθυντών, όλων γενικά των υπαλλήλων της εταιρείας και των λοιπών στην υπηρεσία της 

διατελούντων προσώπων. Εισηγείται την πρόσληψη και απόλυση προσωπικού, υπογράφει 

την αλληλογραφία και καταρτίζει τους κανονισμούς της εσωτερικής υπηρεσίας. 

Μεριμνά για την εκτέλεση των από το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβανομένων αποφάσεων. 

Ενασκεί κάθε δυνατό έλεγχο επί των διαχειριστών της εταιρείας και εφ'όλης της υπηρεσίας 

αυτής και εισηγείται τις υποθέσεις στο Διοικητικό Συμβούλιο και γενικώς ενεργεί κάθε πράξη, 

διαχείρηση και εκπροσώπηση εκ των ανηκόντων στο Διοικητικό Συμβούλιο πλην εκείνων για 

τις οποίες με ρητή διάταξη Νόμου απαιτείται συλλογική ενέργει. 

 

Άρθρο 18 

1. Απαγορεύεται στους μετέχοντες της Διεύθυνσης της εταιρείας Συμβούλους, όπως και 

τους Διευθυντές της να ενεργούν κατ'επάγγελμα, άνευ αδείας της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις υπαγόμενες 

στους επιδιωκόμενους από την εταιρεία σκοπούς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση παραβίασης της 

παραπάνω διάταξης η εταιρεία δικαιούται αποζημίωσης, δυναμένη αντι αυτής να 

απαιτήσει προκειμένου για πράξεις γενόμενες για λογαριασμό του Συμβούλου, να 

θεωρηθούν ως διενεργηθείσες για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις των ιδίων προσώπων για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταρεία η αμοιβή εκ 

της μεσολάβησης αυτής ή να εκχωρηθεί στην εταιρεία η απαίτηση απ' αυτή την αμοιβή. 

2. Οι κατά το προηγούμενο εδάφιο απαιτήσεις τηε εταιρείας κατά προσώπων που μετέχου 

στη Διεύθυνση αυτής παραγράφονται μετά ένα (1) έτος από την ανακοίνωση τους σε 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος αυτού ή την κοινοποίηση τους στην 

εταιρεία από μετόχους. Η παραγραφή πάντως επέρχεται πέντε (5) έτη μετά την ενέργεια 

της απαγορευμένης πράξης. 

 



Άρθρο 19 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα του. Ευθύνεται ιδίως αν ο 

Ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρίπτουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρείας. 

2. Η ευθύνη δεν υφίσταται εαν αποδείξει ότι κατάβαλε την επιμέλεια συνετού 

οικογενειαρχου. Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της εταιρείας, που 

υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. Πάντως η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητος του ως 

Συμβούλου. 

4. Η εταιρεία δύναται να παραιτηθεί από αξιώσεις αποζημειωσής της ή να συμβιβασθεί 

μετά πάροδο διετίας από τη γένηση της αξίωσης και μόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η 

γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία εκπροσωπούσα το 1/4 του 

εκπρσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή παραγραφή από της τέλεσης της πράξης, εφ'όσον δεν 

πρόκειται για ζημία προκληθείσα εκ δόλου, σε δεκαετή. 

6. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι σε τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος εγνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνο ή τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως πρός το καταστατικό της εταιρείας ή 

τις τροποποιήσεις του.  

7. Η αγωγή δέν να εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

8. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να διορίζονται ως Διευθυντές 

υποκαταστημάτων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Γενικές Συνελεύσεις 

Άρθρο 20 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας δικαιούται να αποφασίζει για 

κάθε υπόθεση της εταιρείας, καταρτισθείσα δε σύμφωνα με το καταστατικό εκπροσωπεί 

την ομάδα των μετόχων οι δε αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους τους μετόχους και 

αυτούς ακόμη οι οποίοι είναι απόντες και τους διαφωνούντας μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη από το Διοικητικό Συμβούλιο, συνέρχεται στην έδρα 

της εταιρείας, τακτικώς ή εκτάκτως. Τακτικώς με υποχρεωτικώς έπαξ καθ'εκάστην 

εταιρική χρήση, και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από την λήξη αυτής, εκτάκτως δε όποτε 

ήθελε κρίνει τούτο αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. Εξαιρετικά επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή μετά από ειδική 

άδεια του Υπουργού Εμπορίου στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται Μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στην λήψη 

αποφάσεων. 



3. Η Γενική Συνέλευση αξαιρέσει των επαναληπτικών Συνελεύσεων και των εξομοιουμένων 

ταύταις δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες προ της οριζομένης δια την 

συνεδρίαση αυτής, υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 

δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης 

αυτής δεν υπολογίζονται.  

4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης παριλαμβάνουσα τουλάχιστον το οίκημα, την 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, ως και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, εν 

σαφήνεια τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται στο Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, κατά το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος " 

Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών" σε μία εκ των εν Αθήναις εκδιδομένων και 

ευρυτέρων κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, κυκλοφορουσών σε όλη τη χώρα 

ημερησίων πολιτικών εφημερίδων, σύμφωνα με το άρθρο 3 του Ν.Δ. 3757/1957 όπως 

ισχύει, και σε μία οικονομολογική εφημερίδα εκ των με απόφαση του Υπουργού 

Εμπορίου οριζομένων οικονομολογικών τοιούτων. Εάν η έδρα της εταιρείας δεν είναι σε 

Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, η πρόσκληση θα δημοσιεύευται και σε μία εκ των 

εν τη έδρα της εταιρείας τυχόν εκδιδομένων ημερησίων ή εβδομαδιαίων πολιτικών 

εφημερίδων και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια 

από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα 

της. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης η πρόσκληση δια των ημερησίων 

εφημερίδων ή της οικονομολογικής τοιαύτης θα δημοσιεύεται προ δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρων ημερών, δια δε του Τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως προ πέντε (5) τουλάχιστον πλήρων ημερών.  

 

Άρθρο 21 

Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, με ένα αντίγραφο των εφημερίδων στις 

οποίες δημοσιεύθηκε η πρόσκληση και ο Ισολογισμός υποβάλλονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή απο την εταιρεία είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν την 

Γενική Συνέλευση. Δέκα (10) ημέρες πρίν από την ημέρα που ορίσθηκε η Συνεδρίαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταθέσει στο 

γραφείο της εταιρείας τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που θα υποβληθούν για 

έγκριση από την Γενική Συνέλευση, μαζί με τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

των Ελεγκτών. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις μετά των άνω εκθέσεων, πρέπει να 

δίδονται σε κάθε αιτούμενον Μέτοχον μέσα στην ίδια προθεσμία των δέκα (10) ημερών. 

 

Άρθρο 22 

1. Δικαίωμα παράτασης στην Γενική Συνέλευση Τακτική ή Έκτακτη έχει κάθε μέτοχος. Οι 

στην εταιρεία ανήκουσες ίδιες αυτής μετοχές δεν δύνανται να αντιπροσωπευθούν στη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Για να μετάσχει μέτοχος στη Γενική Συνέλευση, δέον να καταθέσει τις μετοχές του στο 

Ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε σε οιανδήποτε 

στην Ελλάδα Ανώνυμο Τραπεζιτική Εταιρεία, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν την 

ορισθείσα συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι Μέτοχοι δύνανται να αντιπροσωπεύονται και 

με πληρεξούσια τα οποία ορίζονται με επιστολή. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα 

νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους ακπροσώπους των. 

3. Οι αποδείξεις περί καταθέσεως των τίτλων των μετοχών, δέον να περιέχουν και σημείωση 

του αριθμού των κατατεθειμένων μετοχών. Αυτή και τα πληρεξούσια, δέον να 



προάγωνται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχισστον ημέρες πριν την ορισθείσα δια την 

συνεδρίαση Συνέλευση. Με την προσαγωγή αυτών παραδίδεται σ'αυτούς απόδειξη που 

χρησιμεύει και σαν εισιτήριο για την Συνέλευση. Μέτοχοι οι οποίοι δεν συμμορφούνται 

με τις ανωτέρω διατάξεις, μετέχουν στην γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

 

Άρθρο 23 

1. Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει το δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Συνέλευση των Μετόχων, 

ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά τον λόγο μιας (1) ψήφου επί μιας μετοχής.  

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πρίν κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του Καταστήματος της εταιρείας, Πίνακας των εχόντων δικαίωμα ψήφου κατά την 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθμού των 

μετοχών, των ψήφων και των διευθύνσεων των μετόχων, και των τυχόν αντιπροσώπων 

αυτών. Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου τούτου ή κατά της ημερησίας διατάξεως πρέπει 

να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πρίν από την είσοδο στην 

ημερήσια διάταξη, άλλως είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 24 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, επί των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται ακτ' αυτήν Μέτοχοι οι 

οποίοι εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

2. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ νέου, εντός 

είκοσι (20) ημερών από της χρονολογίας της ματαιωθείσης συνεδριάσεως, 

προσκαλούμενη προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, ευρίσκεται δε κατά την 

επαναληπτική ταύτη συνεδρίαση απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως οιονδήποτε και αν είναι το κατ' αυτήν εκπροσωπούμενο 

τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου περί αποφάσεων οι οποίες αφορούν την καταβολή της 

Εθνικότητας της εταιρείας σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας, 

σε επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου πλην 

της δια του άρθρου 6 εδάφ. 2 του παρόντος οριζομένης περίπτωσης, σε μείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου με ομολογίες, σε αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών ή παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντι 

προσθέτου μερίσματος, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, συγχώνευση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, 

παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για άυξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 

του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει. Η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θαμάτων της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονατι 

σ'αυτή Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

4. Μη συντελεσθείσης αυτής της απαρτίας, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος, βρίσκεται δε σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας δίαταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτή το έν δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου.  



5. Μη συντελεσθείσης και αυτής της απαρτίας, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τα ανωτέρω, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ'αυτή το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 25 

1. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και αυτού κωλυομένου ο νόμιμος αυτού 

αναπληρωτής προεδρεύει στη Συνέλευση των μετόχων προσωρινώς προσλαμβάνων ένα 

Γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων, μέχρις ότου Επικυρωθεί από την 

Συνέλευση ο κατάλογος των δικαιομένων να συμμετάσχουν στην Συνέλευση Μετόχων και 

εκλέγει το τακτικό προεδρείο αυτής το οποίο αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα 

Γραμματέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

περιλαμβάνονται στην ανωτέρω δημοσιευθείσα διάταξη. Η ημερησία διάταξη 

καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει δε μόνο τις προτάσεις αυτού 

προς τη Γενική Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερησίας διάταξης δεν 

επιτρέπεται παρά μόνο αξαιρετικά επί τροπολογιών των προς την Συνέλευση προτάσεων 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή επί πρότασης για σύγκλιση άλλης Γενικής Συνέλευσης.  

 

Άρθρο 26 

1. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το έν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, υποχρεούται το Διοικητικό Συμβούλιο να συγκαλέσει Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων ορίζον ημέρα συνεδρίασης αυτής, μη απέχουσα πλέον 

των τριάντα (30) ημερών, από της χρονολογίας της επιδόσεως της αιτήσεως προς τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

3. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το έν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται ν' αναβάλει άπαξ 

μόνον τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, Τακτικής ή Έκτακτης, ορίζον ημέρα 

συνεδριάσεως προς λήψη αυτών αυτή που ορίζεται στην αίτηση των Μετόχων, η οποία 

όμως δεν δύναται να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία 

της αναβολής.  

4. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωππούντων το έν εικοστό (1/20) το καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν 

την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται: 

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των Μετόχων, τα ποσά τα οποία κατά την 

τελευταία διετία κατεβλήθησαν για οιπαδόποτε αιτία από την εταιρεία στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές, ή άλλους υπαλλήλους της, όπως και κάθε 

άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση της εταιρείας με αυτούς 

υφιασταμένη από οποιαδήποτε αιτία. 

β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες περί των υποθέσεων της 

εταιρείας σε όποιο μέτρο αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την 

παροχή των αιτουμένων πληροφοριών ένεκα αποχρώντος λόγου της αιτιολογίας 

αναγραφομένης στα πρακτικά.  



5. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το έν τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου υποβαλλομένη στην εταιρεία εντός προθεσμίας της προηγούμενης 

παραγράφου και εφ'όσον αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συτμβούλιο, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παράσχει σ' αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή 

αν προτιμά πρίν απ' αυτή σε εκπροσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και της περιουσιακής κατάστασης της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δύναται να αρνηθεί ένεκα ουσιώδους λόγου της αιτιολογίας αναγαφομένης 

στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 4 και της παραγράφου 5 τυχόν 

αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο της αιτιολογίας λύει το αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας 

της εταιρείας.  

7. Με αίτηση Μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης επί οποιουδήποτε θέματος της ημερησίας 

διάταξης, ενεργείται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις περιπτώσεις των παραγράφων 1-5 οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

τηρήσουν κατατεθειμένες σύμφωνα με το άρθρο 24 του παρόντος, τις παρέχουσες 

σ'αυτούς τα ανωτέρω δικαιώματα μετοχές τους από την χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησης τους μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, στις δε περιπτώσις της 

παραγράφου 6 μέχρι έκδοσης της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

 

Άρθρο 27 

1. Περί των συζητήσεων και των αποφάσεων των Συνελεύσεων, τηρούνται περιληπτικά 

Πρακτικά, τα οποία καταχωρούνται στο βιβλίο Πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. 

2. Μετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα Πρακτικά ακριβή περίληψη της εξενεχθείσης γνώμης του πρώτου. 

3. Στην αρχή των Πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων κατά την Γενική Συνέλευση των Μετόχων συντεταγμένες σύμφωνα 

με το άρθρο 25 παρ. 2 του παρόντος. Τα Πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

Συνέλευσης και τον Γραμματέα της.  

4. Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, την παρακολουθεί αντιπρόσωπος του 

Υπουργού Εμπορίου ή Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο οποίος 

προσυπογράφει τα Πρακτικά της Συνέλευσης. 

5. Τα προσαγόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή αλλού αντίγραφα ή 

αποσπάσματα των Πρακτικών αυτών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον νόμιμο αναπληρωτή. Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση του 

Ισολογισμού από την Γενική Συνέλευση, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου 

αντίγρφα Πρακτικών με αντίγραφο του εγκριθέντος Ισολογισμού της. 

 

Άρθρο 28 

Η γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφαίνεται επι όλων των υποβαλλομένων σ' αυτήν 

ζητημάτων από Διοικητικό Συμβούλιο ίδιως δε: 

α) Ακούει σύμφωνα με το άρθρο 35 παρ. 3 του παρόντος συντεταγμένη έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου περί τω υπ' αυτού πεπραγμένων, πρί της θέσης των εταιρικών 

υποθέσεων και περί της κατάστασης γενικά της εταιρείας.  



β) Ακούει την έκθεση των Ελεγκτών περί του ενεργηθέντος απ' αυτούς έλέγχου, των βιβλίων 

και λογαριασμών της εταιρείας.  

γ) Εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει το σύμφωνα με τα άρθρα 35 & 36 του παρόντος, ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. 

δ) Εγκρίνει τους αναγκαίους Συμβούλους, προς αντικατάσταση των όσων οι θέσεις έμειναν 

κενές, είναι δε η μόνη αρμόδια για να αποφασίσει περι: 

1) Τροποποιήσεων του καταστατικού, ως τέτοιων θεωρούμενων πάντως και των αυξήσεων ή 

μειώσεων του εταιρικού κεφαλαίου. Η περί τροποποιήσεως του καταστατικού απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης χρήζει έγκριση με πράξη του αρμόδιου Υπουργού δημοσιευομένης στα 

Δελτία Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως.  

2) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός των αναφερομένων και των Ελεγκτών. 

3) Έγκρισης των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

4) Διάθεσης των ετησίων καθαρών κερδών. 

5) Έκδοσης δανείου δι'ανωνύμων ομολογιών. 

6) Διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, συγχώνευσης, παράτασης και διάλυσης της 

εταιρείας. 

7) Διορισμού Εκκαθαριστών.  

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου, δεν υπάγονται: 

α) Οι κατά το άρθρο 6 του παρόντος αποφασιζόμενοι από το Διοικητικό Συμβούλιο ή την 

Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίων. 

β) Η κατά το άρθρο 11 εκλογή προσωρινών Συμβούλων, σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, 

αποθανόντων ή οπωσδήποτε άλλως γενομένων εκπτώτων. 

γ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει απορρόφηση Ανωνύμων Εταιρειών από 

άλλη Ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει 100% των μετοχών της. 

 

Άρθρο 29 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ'απόλυτη πλειοψηφία των σ'αυτή 

εκπροσωπουμένων ψήφων. 

2. Εξαιρετικά όμως, οι στο άρθρο 26 παρ. 3 αποφάσεις της Συνέλευσης λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των στη Συνέλευση εκπροσωπουμένων ψήφων. 

3. Εφ'όσον ο νόμος δεν ορίζει άλλως κάθε εκλογή προσώπου, αν δεν γίνεται δια βοής 

ομόφωνης, ενεργείται από την Γενική Συνέλευση, με μυστική ψηφοφορία δια ψηφοδελτίων. 

 

Άρθρο 30 

Μετά την ψήφηση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται 

με ειδική ψηφοφορία, ενεργούμενης δι'ονομαστικής κλήσης, περί απαλλαγής των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή 



καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 17 του παρόντος καταστατικού. Στήν 

ψηφοφορία, περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου, δικαιούνται να μετάσχουν τα 

μέλη αυτού, μόνον δια των μετόχων, των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και περί των 

υπαλλήλων της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Ελεγκτές και Δικαιώματα μειοψηφίας 

Άρθρο 31 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκαιρα η απόφαση απο την Γενική Συνέλευση σχετικά με τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς 

Ελεγκτές, οι οποίοι έχουν τις προυποθέσεις που απαιτούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει όπως τούτο αντικαταστάθηκε από το άρθρο 13 

παρ. 1 του Ν. 2339/95. Το ποσό της αμοιβής ορίζεται από την Γενική Συνέλευση. Η Τακτική 

Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο Τακτικό και ένα αναπληρωματικό Ελεγκτή, 

εφ'όσον αυτοί είναι Ορκωτοί Ελεγκτές. Πάντως εφ'όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της 

παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, ως Ελελγκτές εκλέγονται 

υποχρεωτικά Ορκωτοί Ελεγκτές εκ του Μητρώου Ορκωτών Ελεγκτών (πρώην Σώματος 

Ορκωτών Λογιστών, ΦΕΚ Α-230/1955 Π.Δ. 226/92, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της 

νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. Οι διατάξεις της παρ. 7 & 8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

2. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους 

Ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε, που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 

θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις 

του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Η Έκθεση των Ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 

37 του Κ.Ν. 2190/1920 οφείλει απίσης να αναφέρει: 

α) Αν το Προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 & 2 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

Οι Ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορόζονται στη παρ. 1 & 2 του 

άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία του πριεχομένου 

της Έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον 

σκοπό αυτό η Έκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν 

από την Γενική Συνέλευση. 

4. Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε πταίσμα, 

υποχρεούμενοι σε αποζημείωση της εταιρείας. Η εκ του παρόντος ευθύνη δεν δύναται ν' 

αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά διετία. Δεν δύναται 

να ορισθούν Ελεγκτές Εταιρείας πρόσωπα από τους στην παρ. 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 



2190/1920, ως ισχύει, ως και του άρθρου 41 παρ. 1 του παρόντος αναφερόμενους ως και 

υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας. 

5. Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αιτησή τους, προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

να ζητήσουν την σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται 

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την επίδοση της 

αίτησης προς τον Πρόεδρό του, έχει δε σαν αντικείμενο ημερησίας διάταξης το στην αίτηση 

περιεχόμενο.  

 

Άρθρο 32 

1. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας, 

από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι για τις καταγγελόμενες πράξεις παραβιάζονται οι 

διατάξεις των Νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης, οι δε καταγγελόμενες πράξεις, δέον να έγιναν σε χρόνο ο οποίος δεν απέχει 

περισσότερο από διετία, από την χρονολογία εγκρίσεως του Ισολογισμού της χρήσεως εντός 

της οποίας ετελέσθησαν αυτές.  

2. Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο εταιρείας, 

εφ'όσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων, καθίσταται πιστευτό ότι η Διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων, δεν ασκείται, ως επιβάλλεται η χρηστή συνετή διαχείρηση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται οσάκις η αιτούσα μεοψηφία εκπροσωπείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρείας. 

3. Οι αιτούντες, δέον μέχρι της απόφασης επί της αίτησης να τηρούν κατατεθεμένες στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στη Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές οι οποίες παρέχουν σε αυτούς δικαίωμα προς 

υποβολή αιτήσεως, πάντος όχι λιγότερο από τριάντα (30) ημέρες, από την υποβολή της 

αίτησης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διανομή κερδών) 

Άρθρο 33 

1. Το εταιρικό έτος αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του 

αυτού έτους.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (Ετήσιες Οικονομικές καταστάσεις), πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και 

επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42ε, 42δ, 

43, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν ή 

συμπληρώθηκαν αντίστοιχα με τα άρθρ 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28-11-

86) και Π.Δ. 498/87 ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ 236/31-12-87. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δέον 

να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθωσης, 



της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Ειδικώτερα το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παρπάνω διατάξεις. 

α) Τον Ισολογισμό 

β) Τον λογαριασμό "Αποτελέσματα χρήσεως" 

γ) Τον "Πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων" 

δ) Το προσάρτημα 

3. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

θεωρηθεί από τα τρία δφιαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

Σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό. 

γ) Τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η Έκθεση διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση, 

πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονομικής θέσης της εταιρείας καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της 

εταιρείας και για τις δραστηριότητες της στους τομείς έρευνας και ανάπτυξης, ως και τα στο 

εδάφ. β της παρ. 3 του άρθρου 43 α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει 

σήμερα. Επίσης στην Έκθεση αυτή δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που 

έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής 

της Έκθεσης.  

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ. 1 & 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν 2190/1920, το οποίο προσετέθη απο το άρθρο 36 του 

Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο Ελεγκτής ή Ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να 

αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός αν αυτό 

προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό έλέγχου. Αντίγραφα των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων με τις σχετικές Εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή, είκοσι(20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. 

6. Ο Ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός " Αποτελέσματα χρήσης" και ο " Πίνακας 

διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό Ελέγχου, όταν προβλέπεται ο 

Έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, οφείλει να δημισιεύσει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 5 στο συνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης στο ΦΕΚ/ΤΑΕ & ΕΠΕ, σύμφωνα με το άρθρο 7β 

παρ. 1 εδαφ. β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως προσετέθη από το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/86.  



α) Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προυποθέσεις του αρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως αυτό ισχύει, ή οποία εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία 

σ'ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β) Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προυποθέσεις της παρ. 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Αν η έδρα της εταιρείας είνα έξω από 

την περιοχή Δήμου ή Κοινότητας του Νομού Αττικής, τα έγγραφα της παραγράφου 6 

δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα της έδρας της 

εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν εκδίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της 

εταιρείας, η δημοσίευση γίνεται σε μια εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφημερίδα της έδρας 

της.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των Πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται 

στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

 

Άρθρο 34 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας, με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση απο τα πραγματοποιηθέντα 

ακαθάριστα κέρδη, κάθε εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά Νόμον απόσβέσεων και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους. Εκτός των ούτω απενεμόντων καθαρών κερδών αφαιρούνται κατά σειρά 

τα εξής:  

α) πέντε τοις εκατό (5%) εως είκοσι τοις εκατό (20%) προς σχηματισμό του κατά Νόμον 

υποχρεωτικού αποθεματικού κεφαλαίου, μέχρις ότου συμπληρωθεί ποσό ίσο με το ένα τρίτο 

(1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

Από'κεί και πέρα η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, αποβαίνουσα όμως αμέσως 

και πάλι υποχρεωτική, εάν το τακτικό αποθεματικό μειωθεί σε ποσό μικρότερο του ενός 

τρίτου (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό κεφάλαιο χρησιμοποιείται 

αποκλειστκά προς εξίσωση πριν κάθε διανομή μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου 

του λογαριασμού κερδών και ζημιών. 

β) Το ποσό το οποίο αναλογεί στην με έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον ετησίως εξυπηρέτηση 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τηρουμένων και των διατάξεων του άρθρου 45 

του Κ.Ν. 2190/1920 και σε συνδιασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, ως μεταγενέστερα 

τροποποιήθηκε και ισχύει, ως και των διατάξεων των Ν.Δ. 34/68 και Ν. 876/79. Εκ του 

υπολοίπου διατείθενται: 

• Ποσοστό κατά την κρίση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης για αμοιβή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ως και των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρείας για 

τις υπηρεσίες τους πέρα από τους τακτικούς μισθούς και τις αποζημιώσεις τους. 

• Το απομένων υπόλοιπο διατίθεται ολόκληρο ή εν μέρει για σχηματικσμό έκτακτου 

αποθεματικού κεφαλαίου, με έκδοση νέων μετοχών παρεχομένων στους μετόχους, κατά 

την ααπόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ή μεταφέρεται στη νέα χρήση. 

2. Μετά την πρώτη εξαμηνία κάθε εταιρικού έτους, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 

να διανείμει προσωρινό μέρισμα στους Μετόχους βάσει λογιστικής καταστάσεως 

συντασσομένης απ' αυτό και δημοσιευομένης δε από κάποια από τις στην Αθήνα 



εκδιδόμενες ημερήσιες εφημερίδες και ευρύτερον κατά την κρίση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κυκλοφορουσών και σε οικονομολογική τέτοια, ως και στο Δελτίο Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της "Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και 

υποβαλλομένης στο αρμόδιο Υπουργείο είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν την ορισθείσα 

για την διανομή. Τα ούτω διανεμόμενα δεν δυναται να υπερβεί το ήμισυ των κατά την 

ανωτέρω λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 

Άρθρο 35 

1. Η πληρωμή του μερίσματος ξεκινά ημέρα οριζόμενη από την Γενική Συνέλευση ή με 

εξουσιοδότηση αυτής από το Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση του ετήσιου Γενικού 

Ισολογισμού, στην έδρα της εταιρείας. 

2. Οι κύριοι των μετοχών, οι μη εγκαίρως ζητήσαντες την πληρωμή ανηκόντων σ' αυτούς 

μερίσματα, δεν δύνανται να έχουν καμία απαίτηση τόκων. 

3. Τα μερίσματα που δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας, από την στιγμή που κατέστησαν 

απαιτητά παραγράφονται. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Περί Διάλυσης της Εταιρείας 

Άρθρο 36 

1. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται 

στο υπόδειγμα του Ισολογισμού που προβλέπεται από το άθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέση τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου 

2. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του στο Καταστατικό οριζομένου χρόνου διάρκειας αυτής.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 

29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 "Περί Ανωνύμων Εταιρειών". 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. Η συγκέντρωση όλων των 

μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγω λύσης της εταιρείας. 

3. Εκτός της περίπτωσης της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας επακολουθεί η εκκαθάριση 

αυτής. Στην περίπτωση του εδαφ. α της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη Εκκαθαριστού μέχρι τον ορισμό Εκκαθαριστών από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφ. β η γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Εάν η εταιρεία ελύθη λόγω προόδου του χρόνου διάρκειας της ή με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε συμβιβασμός, 

δύναται αυτή να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, 

λαμβανομένης κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 " 

Περί Ανωνύμων Εταιρειών".  



Τέτοια απόφαση αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας.  

Πριν την λήξη της ορισμένης διάρκειας της εταιρείας, συγκαλείται εκτάκτως η Γενική 

Συνέλευση για να αποφανθεί αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

4. Αποφασισθείσης της διάλυσης της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο 

εκκαθάρισης διορίζουσα δύο ή τρείς Εκκαθαριστές εκ των Μετόχων της, ή τρίτων και 

προσδιορίζει συγχρόνως, τα διακιώματα και την αμοιβή τους. Οι Εκκαθαριστές οφείλουν με 

την ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

να δημοσιεύσουν σύμφωνα με το άρθρο 33 παρ. 7 του Καταστατικού, Ισολογισμό του οποίου 

αντίγραφο υποβάλλεται στο Υπουργείο Εμπορίου.  

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι Εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

5. Ο διορισμός των Εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως και την πάυση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

 

Άρθρο 37 

1. Εφ'όσον αποφασίζεται η διάλυση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση ορίζει συγχρόνως δύο 

ή τρείς Εκκαθαριστές από τους Μετόχους ή τρίτους και προσδιορίζει συγχρόνως την αμοιβή 

τους. 

2. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφ'όσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές 

μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο συνολό 

της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά με την πάροδο τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε Μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 

από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρ 739 

επ. Του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμέυει 

τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

3. Όσον αφορά τους Εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο, Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 

Πρακτκών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 38 

1. Οι ετήσιες οικονομικές κατατστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης, εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

2. Κατ'έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονταιι στην Γενική Συνέλευση των 

Μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία περεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

3. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι Εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 



Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές τοων 

Μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προιόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους Μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

4. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την ημερομηνία 

έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών. 

5. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται ειδική άδεια του 

Υπουργείου Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να 

υπερβεί την δεκαετία.  

 

Άρθρο 39 

1. Κατά την σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης κατά την εποχή της εκκαθάρισης της εταιρείας, 

διατηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου Ε του παρόντος Καταστατικού, των Εκκαθαριστών 

ενεργούντων όσα δια των ανωτέρω άρθρων επιβάλλει το Καταστατικό στο Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

2. Μη υφισταμένου του Διοικητικού Συμβουλίου, των συνεδριάσεων προεδρεύει 

προσωρινώς ό έχων καταθέσει τις περισσότερες μετοχές, εκ των παρόντων μετόχων, 

προσλαμβάνοντας ένα Γραμματέα μεταξύ των ανωτέρω Μετόχων, μέχρι της εκλογής του 

οριστικού Προεδρείου. 

3. Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου, δύνανται διαρκούσης της εκκαθάρισης να προκαλέσουν την σύγκλιση της Γενικής 

Συνέλευσης, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 24 παρ. 2 και 26 παρ. 1 και 2 του 

παρόντος και κοινοποιούμενης στους Εκκαθαριστές της εγγράφου αιτήσεως, οπότε αυτοί 

υποχρεούνται σύμφωνα με τις διατάξεις των ανωτέρω άρθρων να συγκαλέσουν την Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 40 

1. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει δικές της μετοχές, καθώς και μετοχές θυγατρικής 

της εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγούνται από αυτή ή άλλων 

απαιτήσεών της. Η απαγόρευση αυτή Άρθρο 41  δεν ισχύει για τις τρέχουσες συνναλαγές 

Τραπεζών και άλλων χρηματοδοτικών Οργανισμών. 

2. Θυγατρικές Ανώνυμες Εταιρείες κατά την ένοια του νόμου δεν έχουν δικαίωμα να 

επενδύσουν ούτε μέρος του δικού τους μετοχικού κεφαλαίου σε μετοχές μητρικής εταιρείας. 

 

Άρθρο 41 

1. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές 

της, συγγενείς αυτών μέχρι και τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 

συμπεριλαμβανομένων ή συζύγους των ανωτέρω ως και παροχή πιστώσεων προς αυτούς, 

καθ' οιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύεται 

απολύτως και είναι άκυρα. Επίσης δάνεια της εταιρείας προς τρίτους καθώς και η παροχή 



πιστώσεων σ'αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας απαγορεύονται και είνα άκυρα. 

2. Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας μετά των άνω προσώπων είναι άκυρες, άνευ 

προηγούμενης ειδικής έγκρισης αυτών από την Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Η έγκριση 

δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν Μέτοχοι ακπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του ακπροσωπουμένου στη Συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση 

αυτή δεν ισχύει προκειμένου περί σύμβασης μη εξερχόμενης των ορίων της τρέχουσας 

συναλλαγής της εταιρείας με τους πελάτες της. 

3. Η απαγόρευση της παρ. 1 ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που χορηγούνται 

από θυγατρικές εταιρείες κατά την ένοια του άρθρου 42ε παρ. 5, καθώς επίσης και από 

Ομόρρυθμες Εταιρείες στις οποίες Ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμος Εταιρεία. 

4. Η παράβαση των διατάξεων του παρόντος άρθρου επάγεται τις ποινές του άρθρου 58α του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 42 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως αυτός τροποοιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

 

 

Κωδικοποιημένο Καταστατικό όπως τροποποιήθηκε από την από 14/10/2025 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των  Μετόχων της Εταιρείας. 

Κορωπί, 14/10/2025 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΣΙΜΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗΣ 


