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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 

Εταιρείας με την επωνυμία ΒΕΡΟΥΤΗΣ ΘΩΜΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΟΕ, το διακριτικό τίτλο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ 

ΔΙΑΣΤΑΣΗ ΟΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 009691001000. 

 

Την 16/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5598666, το από 

14/10/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 4, 2, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΒΕΡΟΥΤΗΣ ΘΩΜΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ ΟΕ», το διακριτικό τίτλο 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΣΤΑΣΗ ΟΕ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 009691001000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

    
      

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  

ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,16/10/2025 

Αριθ. Πρωτ.:3820978 

 

Πληροφορίες: Θεοδοσία Βούρου 

Τηλέφωνο: 2103604815-9  

E-mail: gemicert-oe@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ “ΒΕΡΟΥΤΗΣ ΘΩΜΑΣ ΚΑΙ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ Ο.Ε.” ΜΕ Δ.Τ. ”ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΣΤΑΣΗ ΟΕ” 

ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΣΥΣΤΑΘΗΚΕ ΜΕ ΑΡΙΘΜΟ  

ΠΡΩΤΟΔΙΚΕΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 155/2011 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 009691001000 
 
 
Στα Άνω Λιόσια Αττικής σήμερα στις  14-10-2025 οι 

υπογράφοντες το συμφωνητικό αυτό:                      

Α)Θωμάς Βερούτης του Κωνσταντίνου και της Ευαγγελίας, 

λογιστής, κάτοικος Φυλής Αττικής, οδός  Δήμου Αντωνίου, 

αριθμός 14, κάτοχος του υπ’αριθμόν ΑΟ1161631/28-11-2024 

δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α Φυλής, με Α.Φ.Μ 

043864139,            

Β)Ιωάννα Δημοπούλου του Βασιλείου και της Ολυμπίας, 

λογίστρια, κάτοικος Άνω Λιοσίων Αττικής,  οδός  Αλεξάνδρου 

Παναγούλη, αριθμός 48, κάτοχος του υπ’αριθμόν ΑΡ-172371/28-

11-2022 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α.Φυλής, με 

Α.Φ.Μ 033678697 και 

Γ)Φανή Καμπόλη του Σπυρίδωνα και της Ελένης, συζ. Θωμά 

Βερούτη, λογίστρια, κάτοικος Φυλής Αττικής, οδός Δήμου 

Αντωνίου, αριθμός 14, κάτοχος του υπ’αριθμόν ΑΝ-650063/16-11-

2018 δελτίου ταυτότητας που εκδόθηκε από το Τ.Α Φυλής, με 

Α.Φ.Μ 065618923, δήλωσαν, συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα 

ακόλουθα: 

 A)Βάσει του άρθρου 4 – ΔΙΑΡΚΕΙΑ- του καταστατικού 

παρατείνουν τη διάρκεια της εταιρείας για ακόμη έξι (6) έτη 

αρχόμενης από 3-1-2026 έως 31-12-2031. 

 Β)Βάσει του άρθρου 2 – ΕΔΡΑ - του καταστατικού αλλάζουν τον 

αριθμό της διεύθυνσης από 29 σε 56.  

Γ)Κωδικοποιούν το Kαταστατικό της Ομορρύθμου Εταιρείας το 

οποίο από σήμερα έχει ως εξής: 
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1.ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

Η επωνυμία της εταιρείας θα είναι                                         

«ΒΕΡΟΥΤΗΣ ΘΩΜΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ Ο.Ε.», και ο διακριτικός 

τίτλος θα είναι «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΣΤΑΣΗ Ο.Ε.»    

 

2.ΕΔΡΑ  

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Άνω Λιοσίων Αττικής και 

το γραφείο που βρίσκεται επί της οδού Αχαρνών, αριθμός 56. 

Η εταιρεία δύναται να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε 

πόλη ή να δημιουργήσει υποκαταστήματα αυτής εντός ή εκτός της 

Ελλάδος. 

 

3.ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι :  

Α)Η λογιστική και φοροτεχνική υποστήριξη οποιουδήποτε φυσικού 

ή νομικού προσώπου, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου. 

Β)Η ανάληψη και εκτέλεση των κάθε είδους εργασιών που αφορούν 

τους τομείς των εργατικών και ασφαλιστικών θεμάτων και ιδίως 

ο υπολογισμός της μισθοδοσίας και των ασφαλιστικών εισφορών 

της κάθε είδους επιχείρησης.  

Γ)Η σύνταξη φορολογικών δηλώσεων, οικονομικών καταστάσεων, 

ισολογισμών, πρακτικών διοικητικού συμβουλίου και γενικής 

συνέλευσης. 

Δ)Η ανάλυση οικονομικών δεδομένων. 

Ε)Ο οικονομικός έλεγχος κεφαλαιουχικών και προσωπικών 

εταιρειών, ήτοι ανώνυμων εταιρειών, εταιρειών περιορισμένης 

ευθύνης, ομορρύθμων και ετερορρύθμων εταιρειών κλπ. 

ΣΤ)Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών και πληροφοριών που 

απαιτούνται για την ορθή λειτουργία των επιχειρήσεων στο 

τομέα των οικονομικών και ασφαλιστικών δεδομένων ώστε να 

επιτυγχάνεται η οικονομική και ασφαλιστική κάλυψη κάθε 

επιχείρησης (φυσικού ή νομικού προσώπου) σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία.   
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Ζ)Η ανάληψη και εκτέλεση εργασίας σε σχέση με την σύνταξη 

φορολογικών εντύπων και καταστάσεων τόσο ως προς τις αρμόδιες 

Δ.Ο.Υ. όσο και ως προς τον Ο.Α.Ε.Δ., την Επιθεώρηση Εργασίας 

και λοιπές υπηρεσίες του Δημοσίου. 

Η)Η σύνταξη καταστάσεων Ι.Κ.Α. και λοιπών ασφαλιστικών 

ταμείων και Οργανισμών. 

Θ)Η τήρηση λογιστικών βιβλίων Α’, Β’ και Γ’ κατηγορίας. 

Ι)Η εκπόνηση πάσης φύσεως οικονομικών και λογιστικών 

μελετών καθώς και η παροχή υπηρεσιών συμβούλου 

επιχειρήσεων. 

Κ)Η άσκηση πάσης ασφαλιστικής και φορολογικής εργασίας που 

απορρέει ή οπωσδήποτε συνδέεται με όλες τις δραστηριότητες 

που αναφέρονται παραπάνω. 

Λ)Η παροχή υπηρεσιών παραγωγής φωτοτυπιών και εγγραφής 

κειμένων σε Ηλεκτρονικό Υπολογιστή. 

Μ)Η παροχή Υπηρεσιών γενικώς για κάθε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο Ιδιωτικού ή Δημοσίου Δικαίου, μέσω Διαδικτύου, 

προς τις αρμόδιες υπηρεσίες εντός ή εκτός Ελληνικής 

Επικράτειας, Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου.  

Ν)Η εμπορία Λογιστικών Εντύπων και λοιπών ειδών Χαρτοπωλείου 

απαραιτήτων για την λειτουργία επιχειρήσεων.  

Ξ)Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα εμπορικών επιχειρήσεων όπως 

επίσης και η συμμετοχή σε άλλες συναφείς επιχειρήσεις και 

η εκτέλεση πάσης άλλης ομοειδούς ή συναφούς σύμφωνα με το 

εταιρικό σκοπό επιχείρησης. 

Ο)Για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας, οι εταίροι 

υποχρεούνται να παρέχουν την προσωπική τους εργασία. 

Π)Για την επίτευξη του σκοπού της εταιρείας οποιοδήποτε 

ασφαλιστικό ή φορολογικό έντυπο θα υπογράφεται μόνο από έναν 

εκ των τριών ομορρύθμων εταίρων, ο οποίος βάση του τίτλου 

σπουδών και της άδειας του οικονομικού επαγγέλματος που 

διαθέτει και με βάση την ισχύουσα νομοθεσία, θα καλύπτει 

φορολογικά, ασφαλιστικά και νομικά τα αντίστοιχα σφραγισθέντα 

από την εταιρεία. 
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4.ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Η χρονική διάρκεια της εταιρείας άρχεται την 3-1-2026 και 

λήγει στις 31-12-2031. Η ανανέωση της διάρκειας θα 

πραγματοποιείται με τροποποίηση του καταστατικού. 

 

5.ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται στο ποσό των δέκα χιλιάδων 

(10.000,00) Ευρώ, από τα οποία έξι χιλιάδες (6.000,00) Ευρώ 

συνεισέφερε ο Θωμάς Βερούτης και το ποσοστό συμμετοχής στην 

εταιρεία ανέρχεται στο 60%, τρεις χιλιάδες (3.000,00) Ευρώ 

συνεισέφερε η Ιωάννα Δημοπούλου και το ποσοστό συμμετοχής 

στην εταιρεία ανέρχεται στο 30% και χίλια (1.000,00) Ευρώ 

συνεισέφερε η Φανή Καμπόλη και το ποσοστό συμμετοχής στην 

εταιρεία ανέρχεται στο 10%.     

 

6.ΚΕΡΔΗ-ΖΗΜΙΕΣ 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη και τις ζημιές της 

εταιρείας θα είναι ανάλογη του κεφαλαίου που εισέφερε ο 

καθένας εταίρος και ανάλογη του ποσοστού συμμετοχής τους.  

 

7.ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Η γενική διαχείριση και η εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον 

οποιασδήποτε Αρχής (Διοικητικής, Δικαστικής, Οικονομικής 

κλπ), όπως ενώπιον των ιδιωτών (νομικών ή φυσικών προσώπων) 

θα ανήκει στον Θωμά Βερούτη. Η εκπροσώπηση της εταιρείας 

ενώπιον των τραπεζών θα μπορεί να γίνεται είτε από κοινού από 

τον Θωμά Βερούτη,την Ιωάννα Δημοπούλου και την Φανή Καμπόλη 

είτε από τον καθένα χωριστά. Εξαιρετικά για την σύναψη 

δανείων της εταιρείας με τράπεζες και εν γένει πιστωτικούς 

οργανισμούς θα απαιτείται η έγγραφη συναίνεση από κοινού και 

των τριών εταίρων Θωμά Βερούτη, Ιωάννα Δημοπούλου και Φανή 

Καμπόλη.Η εκπροσώπηση της εταιρείας για τη συμμετοχή της σε 

διαγωνισμούς του Δημοσίου καθώς και για τη σύναψη συμβάσεων 

θα μπορεί να γίνεται από κοινού και από τους τρεις 
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ομορρύθμους εταίρους, τον Θωμά Βερούτη, την Ιωάννα Δημοπούλου 

και την Φανή Καμπόλη είτε από τον καθένα χωριστά.  

Ο Θωμάς Βερούτης ως γενικός διαχειριστής και εκπρόσωπος της 

εταιρείας θα μπορεί να προσλαμβάνει  και να απολύει  το 

αναγκαίο για τις εργασίες προσωπικό, να συνάπτει  κάθε 

σύμβαση που αφορά την εταιρεία  και γενικά να εκτελεί  κάθε 

πράξη διοικήσεως και διαχειρίσεως αναγκαία για την λειτουργία 

της εταιρείας και την εκπλήρωση των σκοπών της. 

Η εταιρεία αποκτά δικαιώματα και αναλαμβάνει υποχρεώσεις με 

την υπογραφή του εκάστοτε ομορρύθμου που θα λειτουργεί ως 

διαχειριστής σύμφωνα με τις ανωτέρω διακρίσεις, ο οποίος θα 

υπογράφει κάτω από την σφραγίδα της εταιρίας.  

Επιτρέπεται επίσης στους διαχειριστές να μεταβιβάσουν την 

άσκηση της διαχειριστικής τους εξουσίας μεταξύ τους υπό την 

προϋπόθεση ότι η μεταβίβαση της άσκησης της διαχειριστικής 

τους εξουσίας θα γίνεται με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο ή με 

απλή εξουσιοδότηση με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής τους 

από την Αστυνομία ή από Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών, στο 

οποίο θα αναφέρονται οι παρεχόμενες εντολές. 

 

8.ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΡΙΔΑΣ 

Κανένας εταίρος δεν δικαιούται κατά την διάρκεια της 

εταιρείας να μεταβιβάσει την εταιρική του μερίδα ή άλλο 

δικαίωμα του που προκύπτει από την εταιρική σχέση σε 

οποιοδήποτε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο καθ΄οιονδήποτε 

τρόπο ή τύπο με εξαίρεση μόνο αν υπάρχει έγγραφη συναίνεση 

και των υπολοίπων εταίρων.  

 Ούτε οι απαιτήσεις των εταίρων μεταξύ τους από την εταιρική 

σχέση μεταβιβάζονται. Κάθε εταίρος υποχρεούται έναντι των 

λοιπών όπως σε όλη την διάρκεια της εταιρείας και μέχρι του 

πέρατος της εκκαθάρισης να μην διαθέσει το επί των κοινών 

πραγμάτων μερίδιο του και να μην ζητήσει τη διανομή τέτοιων 

πραγμάτων πριν από το τέλος της εκκαθάρισης. 
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9.ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου κάθε ημερολογιακού έτους και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης 

οι διαχειριστές θα συντάσσουν την απογραφή όλων των στοιχείων 

του ενεργητικού και παθητικού της εταιρείας με λεπτομερή 

περιγραφή του καθενός. Στις 31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου θα 

συντάσσεται ισολογισμός με βάση τον οποίο θα γίνεται η 

διανομή των κερδών και η κατανομή των τυχόν ζημιών, και θα 

παρακολουθείται η πορεία των εταιρικών υποθέσεων.  

 

10. ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Τα κέρδη της εταιρείας που αναλογούν σε μια χρήση (ετήσια) 

διανέμονται κατόπιν ομόφωνης απόφασης των εταίρων σε 

Συνεδρίαση που πραγματοποιείται εντός του Α’ τριμήνου του 

επόμενου έτους από την λήξη της διαχειριστικής χρήσεως 31/12 

σύμφωνα με τους παρακάτω όρους : 

Α) Από τα καθαρά κέρδη παρακρατείται ο Φόρος Εισοδήματος ο 

οποίος και αποδίδεται στην αρμόδια ΔΟΥ 

Β) Κατόπιν εκ του υπολοίπου παρακρατείται Τακτικό Αποθεματικό 

που αντιστοιχεί στο 5% των διανεμητέων κερδών τουλάχιστον. 

Γ) Εκ του νέου υπολοίπου παρακρατείται ποσό δια Έκτακτο 

Αποθεματικό που ορίζεται σύμφωνα με την ομόφωνη απόφαση των 

Εταίρων της ετήσιας Συνεδρίασης των Μελών και για κάθε χρήση 

μεμονωμένα. 

Δ)Το Εναπομένον Τελικό Ποσό διανέμεται στους Εταίρους κατά 

την αναλογία των εταιρικών τους μεριδίων. Η διανομή των 

κερδών για κάθε χρήση πραγματοποιείται σύμφωνα με τον ετήσιο 

Ισολογισμό και μετά από ομόφωνη έγκριση των εταίρων στην 

ετήσια Συνεδρίαση τους.  

Μετά την πάροδο ευλόγου χρόνου από την υπογραφή του παρόντος 

οι εταίροι θα δικαιούνται σε προσωρινή απόληψη ενός ευλόγου 

χρηματικού ποσού κατά μήνα , προς αντιμετώπιση των βιοτικών 
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τους αναγκών , έναντι βεβαίως των πιθανολογούμενων ετησίων 

κερδών και με την αυτονόητη προϋπόθεση της πραγματοποιήσεως 

τούτων, εκτός αντιθέτου συμφωνίας μεταξύ τους.     

 

                                               

11.ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ                                          

Η εταιρεία λύεται για τους λόγους που ορίζει ο Νόμος. Επίσης 

συμφωνείται ότι η εταιρεία θα λύνεται με καταγγελία 

οποιουδήποτε από τους εταίρους, οποτεδήποτε, με τη συνδρομή 

πάντοτε σπουδαίου λόγου και με δικαστική αναγνώριση αυτού, με 

την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου Αθηνών.  Σε περίπτωση θανάτου, ο μη γένοιτο, 

ενός από τους εταίρους, τότε η εταιρεία λύεται αυτομάτως. Η 

δικαστική ή νόμιμη απαγόρευση καθώς και η πτώχευση ενός από 

τους εταίρους δεν θα επιφέρει τη λύση της εταιρείας. Δύναται 

όμως κατά ρητή συμφωνία των συμβαλλομένων να λυθεί η εταιρεία 

και νωρίτερα από τον συμβατικό χρόνο που έχει οριστεί α)με 

κοινή συμφωνία των δύο εκ των τριών εταίρων ανεξαρτήτως του 

ποσοστού συμμετοχής τους στην εταιρεία, β)με απόφαση μόνο του 

γενικού διαχειριστή της εταιρείας, Θωμά Βερούτη για σπουδαίο 

λόγο και γ)με κοινή απόφαση και των τριών εταίρων. 

 

12.ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Σε περίπτωση λήξης ή λύσης της εταιρείας, για οποιοδήποτε 

λόγο, αυτή εισέρχεται υποχρεωτικά στο στάδιο της 

εκκαθάρισης. Εκκαθαριστής ορίζεται ο Θωμάς Βερούτης. Κατά 

την εκκαθάριση θα ρευστοποιηθούν τα περιουσιακά στοιχεία 

της εταιρείας, θα εξοφληθούν τα προς τρίτους χρέη αυτής, 

θα αποδοθούν οι εισφορές των εταίρων και το απομένον 

υπόλοιπο θα διανεμηθεί μεταξύ των εταίρων κατά την 

αναλογία της συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. Η εκκαθάριση 

κατά τα λοιπά γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

777 επ. του Αστικού Κώδικα. 
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13.ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΛΗΨΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΜΕΤΡΩΝ 

Καθ’όλη την χρονική διάρκεια της εταιρείας και κατά το 

στάδιο της εκκαθάρισης απαγορεύεται στους εταίρους η 

επιδίωξη λήψης οιουδήποτε ασφαλιστικού μέτρου κατά της 

εταιρείας και η σφράγιση του εταιρικού καταστήματος. 

 

14.ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ                         

Κάθε τροποποίηση του παρόντος θα γίνεται κατόπιν κοινής 

συμφωνίας των εταίρων, θα διατυπώνεται εγγράφως και θα 

δημοσιεύεται στα βιβλία εταιρειών του Γ.Ε.ΜΗ. (ΓΕΝΙΚΟ 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ). 

Εφ’ όσον στο παρόν εταιρικό δεν ορίζεται διαφορετικά η 

εταιρική σχέση διέπεται από τις περί εταιρειών διατάξεις 

του Εμπορικού Νόμου και του Αστικού Κώδικα. 

Κάθε διαφορά μεταξύ των εταίρων υπάγεται στην δικαιοδοσία 

των δικαστηρίων της Αθήνας. 

 Τα ανωτέρω συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι εταίροι και 

σε πίστωση αυτών υπέγραψαν το παρόν.  

                                       

                                      ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

 
ΘΩΜΑΣ ΒΕΡΟΥΤΗΣ      ΙΩΑΝΝΑ ΔΗΜΟΠΟΥΛΟΥ     ΦΑΝΗ ΚΑΜΠΟΛΗ 
 

 

 

 

 

 


