
 

 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηατώρηζες ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο, ζηοητείωλ ηες Δηαηρείας κε ηελ επωλσκία ΑΦΟΙ ΣΟΛΜΙΓΗ Ο.Δ., θαη αρηζκό 

ΓΔΜΗ 020812430000 (ΑΦΜ 998479375). 

 

Ο ΠΡΟΪ΢ΣΑΜΔΝΟ΢ ΣΗ΢ ΤΠΗΡΔ΢ΙΑ΢ ΓΔΜΗ 

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Τελ 15/10/2025 θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο µε Κωδηθό Αρηζµό Καηατώρηζες 5596602, ηο από 

10/10/2025 ζσκθωλεηηθό ηωλ εηαίρωλ ηες εηαηρείας κε ηο οποίο ηροποποηήζεθαλ ηα άρζρα  2, 3, θαη αλαρηζκήζεθε ηο 

θαηαζηαηηθό ηες εηαηρείας κε ηελ επωλσκία «ΑΦΟΙ ΤΟΛΜΙΓΗ Ο.Δ.», θαη αρηζκό Γ.Δ.ΜΗ. 020812430000. 

 

Τελ ίδηα εκεροκελία θαηατωρίζζεθε ζηο Γεληθό Δκπορηθό Μεηρώο οιόθιερο ηο λέο θείκελο θαηαζηαηηθού καδί κε ηης 

ηροποποηήζεης ηοσ. Το λέο θείκελο ηοσ θαηαζηαηηθού είλαη ζσλεκκέλο θαη αποηειεί αλαπόζπαζηο κέρος ηες παρούζας 

αλαθοίλωζες.  

 

 

O Προϊστάμενος της Τπηρεσίας ΓΔΜΗ 

 

 

 

 

 

 

 

H γλεζηόηεηα ηοσ παρόληος κπορεί λα επηβεβαηωζεί από ηο https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Kοινοποίηση:  

ΑΦΟΙ ΤΟΛΜΙΓΗ Ο.Δ. 

ΒΟΥΛΓΑΡΟΚΤΟΝΟΥ 4, 65403,  ΚΑΒΑΛΑ 

 

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΚΑΒΑΛΑ΢ 

ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεσία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.λζε: Οκολοίας  50α 

Τ.Κ.: 65302 

Πιεροθορίες: ΑΡΒΑΝΙΤΑΚΗ ΜΑΡΙΑ 

Τειέθωλο: 2510223328 

E-mail: register@kcci.gr 

 

Καβάια,15/10/2025 

Αρηζ.Πρωη.: 3816161 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ   ΚΕΙΜΕΝΟ   ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

Της ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

ΑΦΟΙ ΤΟΛΜΙΔΗ Ο.Ε. 

ΑΦΜ 998479375  ΑΡ. Γ.ΕΜΗ. 020812430000 

Άρθρο 1 

Σύσταση Εταιρίας 

Συμφωνείται η σύσταση Ομόρρυθμης Εταιρείας, η οποία θα διέπεται από τις 

διατάξεις του  παρόντος καταστατικού, του Εμπορικού Νόμου (ΕμπΝ) και από τις 

ισχύουσες διατάξεις του Αστικού Κώδικα, με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΤΟΛΜΙΔΗ Ο.Ε.».  

Άρθρο 2 

Έδρα Της Εταιρίας 

 Ως έδρα της εταιρίας ορίζεται η πόλη της Καβάλας και συγκεκριμένα το επί 

της οδού Βουλγαροκτόνου αριθμ. 4,   μίσθιο ακίνητο, το οποίο βρίσκεται στο 

ισόγειο της εκεί πολυώροφης οικοδομής.  

 Η εταιρία με ομόφωνη απόφαση όλων των εταίρων μπορεί να ιδρύσει 

υποκαταστήματα και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή και στο εξωτερικό 

ακολουθούσα τις διαδικασίες, τις οποίες και ορίζει η κείμενη Νομοθεσία.  

 

Άρθρο 3 

Σκοποί Της Εταιρίας 

 Ως σκοποί της εταιρίας καθορίζονται:  

1)Εκμετάλλευση Μίνι Μάρκετ , καταστήματος πώλησης Τροφίμων, Ποτών, 

Αναψυκτικών, Φρούτων και Λαχανικών, Χαρτικών , Απορρυπαντικών , ειδών 

ατομικής περιποίησης κλπ                                                                                                  

2) Χονδρικό , Λιανικό εμπόριο νωπών προιόντων,  και με προμήθεια.                                                                                                                                                        
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Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί να συστήνει με άλλα φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα εταιρείες κάθε τύπου που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή 

σκοπό.             

Άρθρο 4 

Διάρκεια Της Εταιρίας 

 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αόριστη και αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση 

αυτής. 

Άρθρο 5 

Εταιρικό Κεφάλαιο 

 Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των τριών χιλιάδων (3.000,00) ευρώ. 

Για τον σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου οι εταίροι εισφέρουν σε μετρητά τα 

κάτωθι ποσά, με βάση τα οποία και καθορίζεται η συμμετοχή τους στην εταιρεία και 

στα κέρδη – ζημίες αυτής: 

    α)Τολμίδης Αβραάμ του Θεμιστοκλή , κάτοικος  Καβάλας , Ν. Καβάλας  κάτοχος 

του Α.Δ.Τ. Σ882404 Τ.Α. Καβάλας και Α.Φ.Μ.101548389 Δ.Ο.Υ. Καβάλας , με ποσό 

ευρώ 1.500,00, ποσοστό συμμετοχής 50% και  

 β) Τολμίδης Κυριάκος του Θεμιστοκλή,  κάτοικος Καβάλας , κάτοχος του Α.Δ.Τ.  

ΑΕ891686 Τ.Α. Καβάλας και Α.Φ.Μ.127239130 Δ.Ο.Υ. Καβάλας,  με ποσό  ευρώ 

1.500,00, ποσοστό συμμετοχής 50% . 

Άρθρο 6 

Διαχείριση – Εκπροσώπηση 

Ορίζονται Διαχειριστές και οι δύο Ομόρρυθμοι Εταίροι, Τολμίδης Αβραάμ 

του Θεμιστοκλή και Τολμίδης Κυριάκος του Θεμιστοκλή , οι οποίοι από κοινού ή και 

έκαστος εξ αυτών μεμονωμένα θα διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις και θα 

εκπροσωπούν δια μόνης της υπογραφής τους την εταιρία έναντι παντός τρίτου 

φυσικού ή νομικού προσώπου, ενώπιον των Δικαστηρίων και κάθε άλλης αρχής.  
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Ταμίες της εταιρίας ορίζονται και οι δύο εταίροι , οι οποίοι από κοινού ή και 

έκαστος εξ αυτών μεμονωμένα μπορούν να εισπράττουν από κάθε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου κ.λ.π. χρήματα, παραλαμβάνουν 

πράγματα και χορηγούν για λογαριασμό της εταιρείας.  

 Οι  Διαχειριστές δεσμεύουν την εταιρία, θέτοντας την υπογραφή τους κάτω 

από την εταιρική επωνυμία. Εξαιρετικά για την παροχή είτε εμπραγμάτων είτε 

ενοχικών εξασφαλίσεων υπέρ τρίτων, για την σύναψη δανείων, για την έκδοση 

επιταγών και την αποδοχή συναλλαγματικών απαιτείται υποχρεωτικά η υπογραφή 

όλων των εταίρων. 

Άρθρο 7 

Ορίζεται ρητώς πως οι συμβαλλόμενοι οφείλουν να προσφέρουν τις 

υπηρεσίες τους για την εξυπηρέτηση των αναγκών της εταιρίας.  

 

Άρθρο 8 

Λήψη Αποφάσεων 

1) Οι αποφάσεις των εταίρων που δεν ανάγονται σε θέματα διαχείρισης 

λαμβάνονται σε συνέλευση.  

2) Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται στην έδρα της εταιρίας μετά από 

πρόσκληση των Διαχειριστών, η οποία (πρόσκληση) κοινοποιείται σε όλους τους  

εταίρους δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτήν και στην οποία ορίζονται τα 

θέματα ημερησίας διάταξης.  

3) Κάθε μη διαχειριστής εταίρος δικαιούται να ζητήσει εγγράφως από τον 

Διαχειριστή τη σύγκληση συνέλευσης, ορίζοντας και τα θέματα ημερησίας διάταξης. 

Στην περίπτωση αυτή ο Διαχειριστής υποχρεούται να συγκαλέσει τη συνέλευση 

εντός πέντε (5) ημερών από της σχετικής αιτήσεως του εταίρου, πλην περιπτώσεων 

ανωτέρας βίας ή ανυπέρβλητου κωλύματος.  

4) Για τη λήψη απόφασης απαιτείται ομοφωνία όλων των εταίρων.  
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5) Η συνέλευση των εταίρων έχει γενική αρμοδιότητα για κάθε θέμα, το οποίο 

ανάγεται στις εταιρικές υποθέσεις.   

Άρθρο 9 

Κέρδη – Ζημίες 

 Οι εταίροι μετέχουν στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας ανάλογα με τη 

συνεισφορά τους στο κεφάλαιο της εταιρίας, δηλαδή τα ποσοστά που καθορίζονται 

στο άρθρο (5) του παρόντος.  

Άρθρο 10 

Τήρηση Βιβλίων 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνη και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους. Στο τέλος κάθε ημερολογιακού 

έτους συντάσσεται κατάσταση Εσόδων - Εξόδων σύμφωνα με τα Ε.Λ.Π. και 

διανέμονται τα κέρδη της εταιρίας. Κέρδη μπορούν να διανεμηθούν, εφόσον 

υπάρχουν, και προ της λήξεως του έτους κατόπιν ομόφωνης αποφάσεως των 

εταίρων.  

   

Άρθρο 11 

Δικαιώματα – Υποχρεώσεις Των Εταίρων – Απαγορεύσεις 

 α) Είσοδος νέων εταίρων επιτρέπεται μόνον με ομόφωνη απόφαση των 

εταίρων.  

 β) Μεταβίβαση της μερίδας συμμετοχής στην εταιρία κάποιου εκ των 

εταίρων προς τρίτον επιτρέπεται μόνον μετά από τη σύμφωνη γνώμη όλων των 

εταίρων. Το ίδιο ισχύει και για την εκχώρηση της μερίδας συμμετοχής προς τρίτον. 

Καταρχήν, όμως, και για τις δύο περιπτώσεις θα προτιμάται ο άλλος εταίρος ή σε 

κάθε άλλη περίπτωση πρόσωπο κοινής αποδοχής.  
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 γ) Απαγορεύεται στους εταίρους, τους διαδόχους ή τους κληρονόμους 

αυτών να προβαίνουν σε σφράγιση του καταστήματος της εταιρίας ή της εταιρικής 

περιουσίας κατά τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας.  

 δ) Οι εταίροι για τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων έχουν τα δικαιώματα 

που παρέχει σ’ αυτούς ο Νόμος.     

 

 

Άρθρο 12 

 Ο θάνατος κάποιου από τους εταίρους δεν επιφέρει τη λύση της εταιρείας, η 

οποία ή συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των κληρονόμων του 

θανόντος ή παρέχεται η επιλογή αποχώρησης από την εταιρεία αυτών που το 

επιθυμούν.  

Άρθρο 13 

Πρόσληψη Προσωπικού 

 Σε περίπτωση που χωρεί ανάγκη πρόσληψης υπαλληλικού προσωπικού - και 

εφόσον κρίνεται αναγκαίο αλλά και συμφέρον για την εν γένει εύρυθμη λειτουργία 

της εταιρίας - επιτρέπεται να γίνει πρόσληψη προσωπικού κατόπιν συνεννοήσεως 

και ομόφωνης αποδοχής όλων των εταίρων. 

 

      Άρθρο 14 

Λύση 

Η εταιρία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις:  

α) Με την ομόφωνη απόφαση των εταίρων  

β) Σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζει ο Νόμος, πλην της περίπτωσης του άρθρου 

12 του παρόντος καταστατικού.  
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 Κατά τη λύση της εταιρίας συντάσσεται απογραφή και οι διαχειριστές 

υποχρεούνται να καταθέσουν τα απαραίτητα στοιχεία που θα χρειασθούν η 

αρμόδια Δ.Ο.Υ., το Πρωτοδικείο, το Επιμελητήριο και όπου αλλού χρειασθεί και 

κατόπιν να τα γνωστοποιεί στους λοιπούς εταίρους με υπογραφή τους ότι έλαβαν 

γνώση.  

 

Άρθρο 15 

Εκκαθάριση 

 Το στάδιο της λύσης της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

Εκκαθαριστές ορίζονται οι εταίροι Τολμίδης Αβραάμ και Τολμίδης Κυριάκος .  

 Κατά την εκκαθάριση ρευστοποιούνται τα περιουσιακά στοιχεία της 

εταιρίας, εξοφλούνται τα χρέη προς τρίτους, αποδίδονται οι εισφορές των εταίρων 

και ότι απομένει διανέμεται μεταξύ αυτών ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής 

τους στην εταιρία.   

 

Άρθρο 16 

Τροποποίηση Καταστατικού 

 Τροποποίηση του παρόντος καταστατικού για ότι θεωρείται ότι είναι προς 

όφελος της επιχείρησης είναι δυνατή και αποδεικνύεται με κατάθεσή της στην 

Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. της έδρας με τη συνυπογραφή όλων των  εταίρων.  

 

 

Άρθρο 17 

Επίλυση Διαφορών 

 Κάθε διαφορά μεταξύ των εταίρων ή διαφωνιών τούτων αναφερομένη στην 

ερμηνεία κάποιου όρου του παρόντος φέρεται σε διαιτησία από διαιτητές, οι οποίοι 
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θα οριστούν από τους εταίρους και κατά ίσο αριθμό από τον καθένα. Σε περίπτωση 

δε διαφωνίας μεταξύ των διαιτητών, ορίζεται ως επιδιαιτητής ο κ. Πρόεδρος των 

Πρωτοδικών Καβάλας, η απόφαση του οποίου είναι οριστική και τελεσίδικη για τους 

εταίρους αποκλειόμενης κάθε άλλης αρμοδιότητας.  

 

Άρθρο 18 

 Για κάθε θέμα που δεν περιλαμβάνεται στις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού ισχύουν οι διατάξεις του Νόμου.  

 Μετά τη συνομολόγηση των παραπάνω διαβάστηκε το παρόν και σε 

πίστωση υπογράφεται και από τους συμβαλλομένους σε τρία (3) όμοια αντίτυπα, 

από τα οποία πήρε ένα ο κάθε συμβαλλόμενος και τα υπόλοιπα θα 

χρησιμοποιηθούν για τη νόμιμη δημοσίευση της εταιρίας.  

 

 

Ο Ι  Σ Υ Μ Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Ι  

ΤΟΛΜΙΔΗΣ ΑΒΡΑΑΜ ΤΟΥ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΗ 

 

 

 

ΤΟΛΜΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΤΟΥ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΗ 

                                                                                                                                                                                                 

 

 


