
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Κωδικός : Ε/Ο.ΓΔ.110.03-02 Αριθμός Έκδοσης :8 
 

Ημερομηνία Έκδοσης : 04.01.2022 
 

Σελίδα : 1 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΗ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το 
διακριτικό τίτλο ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΗ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 001138501000. 
 

 
Την 15/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5596270,  η με 
αριθμό 10627-15/10/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΚΚΓ469ΗΕΘ-51Η) με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΗ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 001138501000 όπως ισχύει σύμφωνα με 
την απόφαση της από 08/10/2025 Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 
 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 08/10/2025 αποτελείται από τριάντα τρία (33) άρθρα.  
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

   ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ. ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ 

  Άρθρο 1 

 

Σύσταση, Επωνυμία, Διακριτικός τίτλος 

Συνίσταται με το παρόν Καταστατικό Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΗ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ Α.Ε.» και με διακριτικό τίτλο «ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΗ ΙΑΤΡΙΚΗ 
ΑΕ». 

  Άρθρο 2 

  Έδρα 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Καλλιθέας επί της γωνίας των οδών Σωκράτους 99 και 
Δαβάκη 20, ΤΚ 176 72, όπου αυτή ενάγεται για κάθε διαφορά, εκτός αν ο νόμος ορίζει 
διαφορετικά. 

  Άρθρο 3  

  Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται εβδομήντα ετών και αρχίζει από την δημοσίευση 
της απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής που εγκρίνει το παρόν 
καταστατικό και παρέχει άδεια σύστασης στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το παρόν 
άρθρο είναι δυνατή η παράταση ή συντόμευση του χρόνου διάρκειας της εταιρίας. 

 

Άρθρο 4 

 Σκοπός – Επιστημονική και Διοικητική οργάνωση 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι αποκλειστικά και μόνο η συμφωνία με τους κανόνες της 
ιατρικής επιστήμης και δεοντολογίας επί κέρδει παροχή στο κοινό υπηρεσίων 
πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας στις εξής ιατρικές ειδικότητες: 



Α) ακτινοδιαγνωστικής, προς εξέταση ασθενών στα πλαίσια άσκησης της 
διαγνωστικής εργαστηριακής ιατρικής με τα σύγχρονα μέσα απεικόνισης και 
βιοιατρικής τεχνολογίας. 
Β)βιοπαθολογίας ή κυτταρολογίας ή παθολογοανατομικής, προς εξέταση ασθενών 
στα πλαίσια άσκησης διαγνωστικής εργαστηριακής ιατρικής σε βιολογικά υλικά. 
2. Η άσκηση της δραστηριότητας της Εταιρίας, μέσα στα όρια των σκοπών που 
καθορίζονται στην παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου ενεργείται με αποφάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
3.Οι παρεχόμενες από την εταιρία υπηρεσίες πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας οι 
οποίες περιγράφονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 4 του παρόντος παρέχονται 
με ευθύνη ιατρών της αντίστοιχης ειδικότητας. Για κάθε κατηγορία από τις 
οριζόμενες στην παράγραφο 1 υπηρεσίες, ορίζεται σαν επιστημονικά υπεύθυνος 
ιατρός, μέτοχος ή άλλος ιατρός αντίστοιχης ειδικότητας που έχει αποδεδειγμένη 
διετή τουλάχιστον άσκηση στην ειδικότητα και άδεια για τη χρήση του ειδικού 
επιστημονικού εξοπλισμού, σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις ισχύουσες εκάστοτε 
διατάξεις. 
4. Οι κατά την παράγραφο 4 του παρόντος άρθρου επιστημονικά υπεύθυνοι ιατροί 
απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Επιστημονικός Διευθυντής 
εκλέγεται μέλος του Επιστημονικού Συμβουλίου με τριετή θητεία. 
- Ο Επιστημονικός Διευθυντής προεδρεύει των συνεδριάσεων του Επιστημονικού 
Συμβουλίου και έχει τη συνολική επιστημονική ευθύνη για τον συντονισμό και την 
εύρυθμη λειτουργία της εταιρίας.  
5. Οι επιστημονικά υπεύθυνοι των τμημάτων και ο επιστημονικός διευθυντής 
απαγορεύεται να παρέχουν υπηρεσίες σε περισσότερους από ένα φορείς Π.Φ.Υ.  
6. Ο Επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν δικαίωμα 
αρνησικυρίας σε αποφάσεις του οργάνου που ασκεί τη διοίκηση της εταιρίας οι 
οποίες ανάγονται σε θέματα επιστημονικής ευθύνης και ποιότητας των 
παρεχόμενων ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με ιατρική δεοντολογία 
και τους κανόνες άσκησης της ιατρικής. Η αρνησικυρία επικυρώνεται ή αίρεται με 
αιτιολογημένη απόφαση του Επιστημονικού συμβουλίου κατά της οποίας 
επιτρέπεται προσφυγή στον οικείο ιατρικό σύλλογο. Η απόφαση του ιατρικού 
συλλόγου είναι δεσμευτική δι’ αμφότερα τα μέρη. 
7. Ως επιστημονικά υπεύθυνος και επιστημονικός διευθυντής απαγορεύεται να 
ορισθούν όσοι έχουν καταδικασθεί για ποινικό αδίκημα που συνεπάγεται 
ανικανότητα κτήσης υπαλληλικής ιδιότητας ή για παράβαση νομοθεσίας για τα 
ναρκωτικά.  
8. Σε περίπτωση απουσίας του επιστημονικά υπεύθυνου κατά τη διάρκεια του 
ωραρίου λειτουργίας της μονάδας ή λόγω άδειας ή ασθένειας ορίζεται ως 
αντικαταστάτης του αναπληρωτής αντίστοιχων προσόντων, ο οποίος 
περιλαμβάνεται στην κατάσταση του επιστημονικού προσωπικού που υποβάλλεται 
για την χορήγηση της άδειας λειτουργίας ή ορίζεται μεταγενέστερα με έγγραφη 
δήλωση του φορέα Π.Φ.Υ. που γνωστοποιείται στην αρμόδια υπηρεσία με δικαστικό 
επιμελητή.  
9. Η για οποιοδήποτε λόγο αποχώρηση του επιστημονικά υπεύθυνου συνοδεύεται 
ταυτόχρονα με τον ορισμό του αντικαταστάτη του και την υποβολή εντός 15 ημερών 
αίτησης για την τροποποίηση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας. 
 
 



     Άρθρο 5 
 
   Μετοχικό Κεφάλαιο – Μετοχές – Μέτοχοι 
 

1.Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο ανήρχετο κατά την σύσταση της εταιρίας σε 
6.440.000 δραχμές, αποτελείτο από εισφορές σε είδος και μετρητά και διαιρείτο 
σε 1000 μετοχές ονομαστικής αξίας 6.440 δραχμών της κάθε μιας. Στη συνέχεια 
με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης της 30.11.84 το παραπάνω αρχικό 
κεφάλαιο των 6.440.000 δραχμών αυξήθηκε κατά 6.440.000 δραχμές τοις 
μετρητοίς, χωρίς τροποποίηση του καταστατικού σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 2 
αυτού, και έτσι ανήλθε συνολικά 12.880.000 δραχμές και διαιρέθηκε σε 2.000 
μετοχές ονομαστικής αξίας 6.440 δραχμών της κάθε μιας. 
Με την έκτακτη γενική συνέλευση της 3.4.86 και με σχετική τροποποίηση του 
άρθρου 5 του καταστατικού το εταιρικό κεφάλαιο των 12.880.000 δραχμών 
αυξήθηκε και πάλι κατά 27.176.800 δραχμές τοις μετρητοίς και ανήλθε έτσι σε 
40.056.800 δραχμές, διαιρέθηκε δε σε 6.220 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 
αξίας 6.440 δραχμών της κάθε μιας. 
Με την καταστατική γενική συνέλευση της 28.11.94 και με σχετική τροποποίηση 
του άρθρου 5 του καταστατικού, το εταιρικό κεφάλαιο των 40.056.800 δραχμών 
αυξήθηκε και πάλι κατά 100.000.320 δραχμές τοις μετρητοίς και ανήλθε έτσι 
συνολικά σε 140.057.120 δραχμές δαιρέθηκε δε σε 21.748 ονομαστικές μετοχές 
ονομαστικής αξίας 6.440 δραχμών της κάθε μιας. 
Με την από 20.12.99 απόφαση της έκτακτης καθολικής γενικής συνέλευσης των 
μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 150.052.000 δραχμές με την 
έκδοση 23.300 νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 6.440 δραχμών 
της κάθε μιας. Μετά από την αύξηση αυτή το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανήλθε συνολικά σε 290.109.120 δραχμές και διαιρέθηκε σε 45.048 ονομαστικές 
μετοχές ονομαστικής αξίας 6.440 δραχμών της κάθε μιας.  
Με την από 19.6.2002 απόφαση της έκτακτης καθολικής γενικής συνέλευσης των 
μετόχων, αποφασίστηκε: 
Α. η μετατροπή του συνολικού ποσού του μετοχικού κεφαλαίου, που προέκυψε 
από την προηγούμενη αύξηση της 20.12.99, από δραχμές σε ευρώ, δηλαδή 
290.109.120 δραχμές /340,75=851.384,06 ευρώ. 
Β. η μετατροπή της ονομαστικής αξίας εκάστης ονομαστικής μετοχής από 
δραχμές σε ευρώ, δηλαδή 6.440 δραχμές /340,75 =18,89948643 ευρώ, και για 
λόγους στρογγυλέματος ο καθορισμός της ονομαστικής αξίας εκάστης 
ονομαστικής μετοχής σε 18,90ευρώ. 
Γ. η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 23,14 ευρώ ούτως ώστε να καλυφθεί 
η διαφορά από το αμέσως παραπάνω στρογγύλεμα της ονομαστικής αξίας της 
κάθε μετοχής. 
Έτσι το συνολικό ποσό του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας ανέρχεται πλέον 
σε 851.348,06 ευρώ +23,14 ευρώ =851.407,20 ευρώ και διαιρείται σε 45.048 
μετοχές ονομαστικής αξίας 18,90 ευρώ της κάθε μετοχής. 
Με απόφαση της «Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 10/11/2023, αποφασίστηκε 
η περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, με την έκδοση 
79.532(εβδομήντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα δύο) ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 18,90 ευρώ εκάστης. Έτσι πλέον το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 2.354.562(δύο εκατομμύρια τρακόσιες 



πενήντα τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια εξήντα δύο ευρώ) και διαιρείται σε 
124.580(εκατόν είκοσι τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα) ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 18,90(δέκα οκτώ ευρώ και ενενήντα λεπτά)εκάστη.  
Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 13/5/2024 αποφασίστηκε η 
περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, με την έκδοση 
35.000(τριάντα πέντε χιλιάδων) ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 18,90 
ευρώ εκάστης. Έτσι πλέον το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 
3.016.062(τρία εκατομμύρια δεκαέξι χιλιάδες εξήντα δύο ευρώ). 
Με απόφαση της ¨Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 8/10/2025 ,αποφασίστηκε η 
περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 91.665,00 ευρώ ,με την  
έκδοση  4.850(τεσσάρων χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα)  ονομαστικών μετοχών 
.ονομαστικής αξίας 18,90 ευρώ εκάστης  . ¨Ετσι πλέον το μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρείας ανέρχεται σε 3.107.727,00 (τρία εκατομμύρια  εκατόν επτά χιλιάδων 
επτακοσίων είκοσι επτά ευρώ  ) και διαιρείται σε  164.430 (εκατόν εξήντα τεσσάρων 
χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα ) ονομαστικές μετοχές ,ονομαστικής αξίας 18,90(δέκα 
οκτώ ευρώ και ενενήντα λεπτά) εκάστη 

2. Σε κάθε περαιτέρω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου θα επιτρέπεται η εφάπαξ ή η 
εν μέρει καταβολή του.  Εν μέρει καταβολή του κεφαλαίου θεωρείται η καταβολή 
τιμήματος της ονομαστικής αξίας κάθε νέας μετοχής κατά τον χρόνο της αύξησης του 
κεφαλαίου, με ταυτόχρονη ανάληψη από τον κάθε μέτοχο υποχρέωσης για την 
καταβολή του υπολοίπου της αξίας της κάθε μετοχής εφαρμοζόμενων και των 
διατάξεων του άρθρου 12 παρ. 2 του ν.2190/20 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Οι μέτοχοι υποχρεούνται μέσα σε χρονικό διάστημα δύο μηνών από τη δημοσίευση 
των σχετικών τροποποιήσεων του καταστατικού για την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου και της απόφασης της δημόσιας αρχής που εγκρίνει τις σχετικές 
τροποποιήσεις του καταστατικού να καταβάλλουν εξ ολοκλήρου τοις μετρητοίς σε 
ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της εταιρίας το αντίτιμο των μετοχών που έχουν 
αναλάβει. 

Άρθρο 6 

1. Το Δ.Σ. της εταιρίας, μέσα στην πρώτη πενταετία από τη νόμιμη σύσταση ή μέσα σε μια 
πενταετία από την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του άρθρου 5 του παρόντος, έχει 
το δικαίωμα με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 του συνόλου των 
μελών του να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο είτε εφάπαξ είτε τμηματικά με έκδοση 
νέων μετοχών μέχρι το ανώτατο όριο που επιτρέπεται από το Νόμο. 

2. Η ΓΣ έχει το δικαίωμα, με απόφαση της που λαμβάνεται σε συνήθη απαρτία και με 
απόλυτη πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό με έκδοση νέων μετοχών μέχρι το 
τετραπλάσιο του αρχικού καταβεβλημένου κεφαλαίου ή μέχρι το διπλάσιο από την 
έγκριση της σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου και έκδοση ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές παρέχεται το δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 
νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο υπέρ των μετοχών της εταιρίας που υφίσταται 
κατά την εποχή της έκδοσης και σε αναλογία της συμμετοχής τους προς το υφιστάμενο 
κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του παραπάνω δικαιώματος που 
θέσπισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη από μήνα, οι τυχόν μετοχές που δεν καλύφθηκαν από τους παλιούς 
μετόχους διατίθενται ελεύθερα από το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. 



4. Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο, διαφορά μεταξύ αυτού και 
της τιμής έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο έκδοσης μετοχών 
υπέρ το άρτιο και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

5. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την νόμιμη σύσταση της εταιρίας και πριν από κάθε 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει 
σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο 
και μέσα στην ίδια προθεσμία ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται 
να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του πρακτικού της 
συνεδρίασης του ΔΣ που συντάχθηκε. 

     Άρθρο  7 

 

Το σύνολο των 159.580 μετοχών της εταιρίας είναι ονομαστικές και επί πλέον 
αδιαίρετες, διότι η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο ένα κύριο για κάθε μετοχή, δηλαδή τον 
κάτοχο του σχετικού τίτλου.  
Από το σύνολο των 159.580 ονομαστικών μετοχών της εταιρείας, οι 22.975 ονομαστικές 
μετοχές εκ των ανηκόντων κατά πλήρη κυριότητα νομή και κατοχή στο ιατρό 
ακτινολόγο κ.Γεράσιμο Χάσπαρη που αντιστοιχούν στο 14% του μετοχικού κεφαλαίου 
δεν είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες.  
Μεταβιβάζονται μόνο σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 11 παρ.4ΠΔ84/2001, 
δηλαδή με πράξη στη ζωή ή με αναγκαστική εκποίηση μόνο σε πρόσωπα με παρόμοιες 
ιδιότητες, όπως ορίζει ο νόμος, δεν είναι δυνατή η σύσταση επ’ αυτών ενεχύρου ή 
επικαρπίας υπέρ τρίτων εκτός αν πρόκειται για πρόσωπα με παρόμοιες ιδιότητες όπως 
ορίζει ο νόμος και δεν εισάγονται στο χρηματιστήριο. Οι υπόλοιπες 136.605 
ονομαστικές μετοχές από τις οποίες οι 22.060 ανήκουν κατά πλήρη κυριότητα νομή και 
κατοχή στον ιατρό ακτινολόγο κ. Γεράσιμο Χάσπαρη και οι 114.535 στον κ. Φίλιππο 
Χάσπαρη που αντιστοιχούν στο 86% του μετοχικού κεφαλαίου, είναι ελεύθερα 
μεταβιβάσιμες και διαπραγματεύσιμες στο χρηματιστήριο, εφόσον συντρέχουν οι 
λοιπές νόμιμες προϋποθέσεις.  
Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσότερων προσώπων επάνω σε μια μετοχή οι από 
οποιοδήποτε τίτλο έλκοντες δικαιώματα από τη μετοχή αυτή ή αυτοί που έχουν την 
επικαρπία ή την ψιλή κυριότητα οφείλουν να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία με ένα 
μόνο και τον ίδιο αντιπρόσωπο που θα ορίζεται μετά από κοινή συμφωνία, σε 
περίπτωση δε διαφωνίας οι μέτοχοι δεν αντιπροσωπεύονται.  
2. Οι μετοχές μνημονεύουν την αξία τους, αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν 
χρονολογία έκδοσης και είναι αριθμημένες, φέρουν τη σφραγίδα της εταιρίας και την 
υπογραφή του προέδρου του ΔΣ και ενός Διευθύνοντος Συμβούλου. Επιτρέπεται κατά 
την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου η έκδοση μετοχικών τίτλων που περιέχουν 
περισσότερες μετοχές, όχι όμως περισσότερες από εκατό(100). 
3. Η κατοχή του τίτλου της μετοχής συνεπάγεται την αποδοχή των όρων του 
καταστατικού της εταιρείας και των αποφάσεων των γενικών συνελεύσεων και του 
διοικητικού συμβουλίου ή άλλων οργάνων της εταιρείας.  
Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφ’ενός και των μετοχών ή οιουδήποτε τρίτου 
αφ’ετέρου, είτε από τα καταστατικό είτε από το νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα των τακτικών δικαστηρίων, η δε εταιρεία ενάγεται σε πρώτο βαθμό μόνο 
ενώπιων των δικαστηρίων που βρίσκονται στην Αθήνα ακόμα και σε περίπτωση ειδικής 



δωσιδικίας σύμφωνα με τον κώδικα πολιτικής δικονομίας ή με άλλον ειδικό νόμο. 
Επιτρέπεται όμως η διαιτησία στην ημεδαπή και στην αλλοδαπή.  
4. Σε καμιά περίπτωση δεν επιτρέπεται στους μετόχους, τους κληρονόμους ή τους 
δανειστές και γενικά τους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους κάποιου κατόχου μετοχής, 
να προκαλέσουν τη κατάσχεση ή την σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή να 
επιδιώξουν τη διανομή ή την εκκαθάριση της ή τη σφράγιση ή το κλείσιμο των βιβλίων 
και των αξιών της ή να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στις υποθέσεις της εταιρείας 
χωρίς την γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου ή της Γενικής Συνέλευσης και σύμφωνα 
με αυτά που αποφασίζονται κάθε φορά από τα όργανα αυτά. Αυτοί οφείλουν να 
αποδέχονται τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας 
και του Διοικητικού Συμβουλίου και να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις αυτές.  

6. 5. Η ευθύνη του μετόχου έναντι της Εταιρίας και των τρίτων περιορίζεται μέχρι του 
ποσού της ονομαστικής αξίας των μετοχών του. Ο μέτοχος της εταιρείας έχει εντός της 
εταιρείας τα δικαιώματα που το παρέχουν ο νόμος και το καταστατικό.  

7. 6. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματα τους τα έχοντα σχέση με τη διοίκηση της εταιρείας 
μέσω της γενικής συνέλευσης.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

    Διοίκηση της Εταιρίας 

     Άρθρο 8 

1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται από (3) μέλη 
εκλεγόμενα από τη γενική συνέλευση με μυστική ψηφοφορία. 
Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου προέρχονται είτε από τους μετόχους της 
εταιρείας είτε εκτός των μετόχων της, η διάρκεια δε της θητείας τους ορίζεται 
πενταετής. Με απόφαση της γενική συνέλευσης μπορεί να μεταβάλλεται 
οποτεδήποτε ολικά ή μερικά η σύνθεση του διοικητικού συμβουλίου που εκλέχτηκε. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο 
και ένα σύμβουλο με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη πλειοψηφία. Η εκλογή 
των παραπάνω ενεργείται κατά την πρώτη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου 
μετά από κάθε γενική συνέλευση από την οποία εκλέχτηκε τούτο ή τροποποιήθηκε 
η σύνθεση του. Οι ιδιότητες του προέδρου ή του αντιπροέδρου και του διευθύνοντα 
συμβούλου δεν θεωρούνται ασυμβίβαστες στο ίδιο πρόσωπο. Το διοικητικό 
συμβούλιο που εκλέχτηκε δύναται, κατά την διάρκεια της θητείας του, να μεταβάλει 
οποτεδήποτε τη συγκρότηση του(πρόεδρο, αντιπρόεδρο κλπ) με μυστική 
ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία. Σε κάθε περίπτωση με την απόφαση της 
εκλογής του διοικητικού συμβουλίου ή της μεταβολής της σύνθεσης του εκλεγμένου 
διοικητικού συμβουλίου, η γενική συνέλευση δύναται να καθορίζει και το πρόσωπο 
του προέδρου, του αντιπρόεδρου, των διευθυνόντων συμβούλων και των 
συμπραττόντων συμβούλων.  
Στη τελευταία αυτή περίπτωση το διοικητικό συμβούλιο δε δύναται να μεταβάλει τη 
συγκρότηση του(πρόεδρο, αντιπρόεδρο κ.λ.π.) εκτός από τις περιπτώσεις θανάτου ή 
παραίτησης ή για οποιονδήποτε λόγο έκπτωσης μέλους ή μελών του διοικητικού 
συμβουλίου. 
 
     Άρθρο 9 
 



Τα μέλη του διοικητικού συμβούλιου λόγω της ιδιότητας τους δεν έχουν καμία 
προσωπική ευθύνη απέναντι στους τρίτους ή στους μετόχους ατομικά. Ευθύνονται 
όμως, λόγω της εντολής που τους ανατέθηκε, μόνο έναντι του νομικού προσώπου 
της εταιρείας σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 22α του Κωδ.Νόμου 2190 περί 
Ανωνύμων Εταιρειών. 
Για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου λόγω 
υπέρβασης της εντολής τους ή για παράβαση του νόμου, μόνη αρμόδια να 
αποφασίσει είναι η γενική συνέλευση σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 22β 3 του Νόμου 2190/1920. 
     Άρθρο 10 
 
Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης από οποιοδήποτε λόγω μέλους ή 
μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικητικό συμβούλιο μπορεί με απόλυτη 
πλειοψηφία να εκλέξει προσωρινά τον αντικαταστάτη ώστε να πληρώσει την θέση 
του που χηρεύει για το υπόλοιπο μέρος της θητείας του συμβούλου που 
αναπληρώνεται. Στην περίπτωση αυτή οφείλει να υποβάλει την παραπάνω εκλογή 
για έγκριση στην πρώτη περίπτωση αυτή οφείλει να υποβάλει την παραπάνω εκλογή 
για έγκριση στη πρώτη γενική συνέλευση που πρόκειται να συγκληθεί. Σε περίπτωση 
δε που δεν εγκρίθηκε ο παραπάνω διορισμός από τη γενική συνέλευση, οι πράξεις 
των συμβούλων που εκλέχτηκαν με τον παραπάνω τρόπο και για το χρονικό 
διάστημα που μεσολάβησε από την εκλογή τους θεωρούνται έγκυρες. Κάθε 
σύμβουλος σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος μπορεί με δική του ευθύνη να 
αναθέσει την εκπροσώπηση του στο διοικητικό συμβούλιο σε άλλον, μόνο 
σύμβουλο, με έγγραφο που απευθύνεται στον πρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου. 
 
     Άρθρο 11 
 
1. Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν είναι 

παρόντα ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του. 
2. Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων. Οι συζητήσεις και 
αποφάσεις του ΔΣ πιστοποιούνται στα πρακτικά που τηρούνται σε ειδικό βιβλίο 
και υπογράφονται από τον πρόεδρο και από τους παρόντες στη συνεδρίαση 
συμβούλους. 

3. Ο πρόεδρος του ΔΣ έχει την εξουσία να εκδίδει και να επικυρώνει αντίγραφα ή 
αποσπάσματα πρακτικών του ΔΣ. 
 

Άρθρο 12 

Κάθε αμοιβή η αποζημίωση συμβούλου (εκτός από τις αμοιβές που οφείλονται σε    
μέλη του ΔΣ για υπηρεσίες που παρείχαν αυτά στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση 
μίσθωση υπηρεσιών) θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική 
απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 

     Άρθρο 13 

 Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 



1.Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση(διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα 
ζητήματα  που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με 
εξαίρεση εκείνα που, σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό, ανήκουν στην 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, περιορισμός δε της εξουσίας του ΔΣ με 
απόφαση της ΓΣ δεν αντιτάσσεται προς τους τρίτους που είναι καλόπιστοι. 

2. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα 
δικαστήρια ελληνικά και αλλοδαπά, οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας, ακόμη 
και στον Άρειο Πάγο και στο Συμβούλιο Επικρατείας καθώς και σε κάθε άλλη 
δημόσια, δημοτική, κοινοτική, διοικητική, στρατιωτική ή επαγγελματική αρχή, σε 
νομικά πρόσωπα δημόσιου ή ιδιωτικού δικαίου και σε δημόσιους οργανισμούς και 
γενικά σε κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο με τον Πρόεδρο ή με οποιοδήποτε 
άλλο πρόσωπο που ορίζεται από το ΔΣ για το σκοπό αυτό και αποφασίζει για όλα τα 
θέματα της εταιρείας και γενικά για όλες τις δαπάνες της. Αποφασίζει την ίδρυση και 
κατάργηση υποκαταστημάτων, την έκταση των εργασιών τους και τις εξουσίες και 
δικαιοδοσία αυτών που τα διευθύνουν. Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη 
σχετική με τη λειτουργία της εταιρείας, διορίζει και παύει τους διευθυντές της και 
γενικά το προσωπικό της κανονίζοντας τη δικαιοδοσία, τις υποχρεώσεις και γενικά 
τις αποδοχές καθενός από το προσωπικό, όπως και τις αμοιβές των επιφορτισμένων 
με ειδική υπηρεσία εφόσον δεν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 
τον καθορισμό των αποδοχών των οποίων αρμόδια είναι η τακτική Γενική Συνέλευση. 

Συνομολογεί δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας με οποιουδήποτε όρους εγκρίνει, 
πλην από την έκδοση δανείου με ανώνυμες ομολογίες. Αποφασίζει για την αγορά ή 
μίσθωση των απαραίτητων ακινήτων για την επιχείρηση και προβαίνει σε αγορές, 
πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύσεις, ενεχυριάσεις ή μισθώσεις ακινήτων ή κινητών 
και ειδικότερα μηχανημάτων, αυτοκινήτων, γερανών και πλωτών μέσων καθώς και 
αποθηκών και συνεργείων. Προβαίνει στην κτήση και απαλλοτρίωση των κάθε 
φύσεως δικαιωμάτων και υποχρεώσεων της εταιρείας. Συνομολογεί ενυπόθηκα ή μη 
δάνεια παρέχοντας υποθήκη σε οποιοδήποτε ακίνητο ή εγκατάσταση της εταιρείας. 

Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή 
καθώς και τραπεζικές ή άλλες επιταγές, φορτωτικές και κάθε φύσης τίτλους σε 
διαταγή ή στο κομιστή που εκδίδονται στο όνομα της εταιρείας. Παρέχει εγγυήσεις 
υπέρ τρίτων φυσικών ή νομικών προσώπων με τα οποία η εταιρεία έχει συναλλαγές 
και αντιπροσωπεύει την εταιρεία σε οποιανδήποτε τελωνειακή αρχή κάνοντας κάθε 
πράξη για παραλαβή ή αποστολή εμπορευμάτων, είτε για την ημεδαπή είτε για την 
αλλοδαπή, υπογράφοντας για τον παραπάνω σκοπό διασαφήσεις και κάθε άλλο 
τελωνειακό έγγραφο που αφορά την εταιρεία, παραλαμβάνει ή μεταβιβάζει με 
οπισθογράφηση ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο φορτωτικές και τις εξοφλεί όταν 
εκδίδονται στο όνομα ή σε διαταγή της εταιρείας, υπογράφει αντί της εταιρείας 
δήλωση ή κάθε έγγραφο που εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά επιφορτισμένο 
με την επιμέλεια της εταιρικής περιουσίας για την οποία μπορεί να παίρνει 
οποιαδήποτε επείγοντα συντηρητικά μέτρα για την εξασφάλιση των συμφερόντων 
της εταιρείας. Ενεργεί προεξοφλήσεις και προκαταβολές, τοποθετήσεις της 
περιουσίας της εταιρείας, εισπράξεις των οφειλομένων στην εταιρεία από 
οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ιδιωτικού ή δημόσιου δικαίου ή του 
Δημοσίου και των πάσης φύσεως οργανισμών και συνάπτει οποιαδήποτε φύσεως 



συμβάσεις εργολαβίας με ή χωρίς παραχωρήσεις και προνόμια. Καθορίζει τους 
όρους της ιδρύσεως και της συμμετοχής της εταιρείας σε πάσης φύσεως συναφείς 
επιχειρήσεις, σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού. Καθορίζει τους γενικούς 
όρους των τρεχόντων πιστωτικών λογαριασμών και όλων γενικά των λογαριασμών 
της εταιρείας, εκχωρεί απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται εκχωρήσεις προς την 
εταιρεία και γενικά αναλαμβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. Προσδιορίζει 
κάθε φορά τη χρήση των διαθέσιμων κεφαλαίων. Δέχεται, επάγει και αντεπάγει 
όρκους, ορίζοντας συνάμα ένα από τα μέλη  του ή από τους υπαλλήλους της 
εταιρείας για την δόση του όρκου. Διαπραγματεύεται, συμβάλλεται, συμβιβάζεται 
και συνάπτει με την επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 23 και 23α του Κ.Ν. 
2190/1920 συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την έγερση αγωγών, 
υποβολή εγκλήσεων, άσκηση ενδίκων μέσων, προσφυγών κάθε φύσης, αποδοχή 
αποφάσεων, παραιτήσεων από ένδικα μέσα, παραιτήσεις από δίκες, παραιτήσεις 
από έγγραφη του όλου η του μέρους ή από εξάλειψη υποθηκών και προσημειώσεων, 
από έγγραφή και άρση κατασχέσεων και από κατάργηση δικών.  

Παρέχει γενική ή και ειδική πληρεξουσιότητα σε όσα πρόσωπα εγκρίνει και διορίζει 
πληρεξούσιους δικηγόρους της εταιρείας, παρέχοντας την δικαστική ή και εξώδικη 
εντολή και πληρεξουσιότητα η οποία είναι αναγκαία. Συγκαλεί τις γενικές 
συνελεύσεις των μετόχων τακτικές και έκτακτες, κανονίζει τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης των συνελεύσεων αυτών, κλείνει τους λογαριασμούς και τον ετήσιο 
ισολογισμό της εταιρείας και τον υποβάλει μαζί με την αναγκαία επεξηγηματική 
έκθεση στη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, προτείνοντας σε αυτή τις αποσβέσεις 
που πρέπει να γίνουν στους επισφαλείς λογαριασμούς ή τα έξοδα εγκατάστασης, τις 
αναγκαίες κρατήσεις είτε για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού για 
ενδεχόμενες ζημιές είτε για το σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού καθώς και τα 
μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους.  

Υποβάλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του καταστατικού της 
εταιρείας, για την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, για την ελάττωση τούτου, καθώς 
και για παράταση της διάρκειας της εταιρείας, για την διάλυση της πριν να περάσει 
ο χρόνος της συμβατικής διάρκειας της και για συγχώνευση με άλλη. Καθορίζει τις 
λεπτομέρειες έκδοσης νέων μετοχών σύμφωνα με τους όρους του παρόντος 
καταστατικού. Ορίζει κάθε φορά τις εφημερίδες στις οποίες γίνονται δημοσιεύσεις 
σύμφωνα με το άρθρο 19 του καταστατικού. Κρατεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων 
και γενικά ενεργεί κάθε πράξη διοίκησης της εταιρείας, τη στιγμή που όλη η 
απαρίθμηση του άρθρου αυτού είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

     Άρθρο 14 

    Διεύθυνση της Εταιρείας 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, που εκπροσωπεί την εταιρεία συλλογικά, δικαστικά και 
εξώδικα, μπορεί, με απόφαση του, να αναθέσει την συνολική, μερική ή επί 
ορισμένων πράξεων εκπροσώπηση της εταιρείας στον πρόεδρο του ή σε ένα ή 
περισσότερους συμβούλους ή και σε πρόσωπα εκτός του Διοικητικού 
Συμβουλίου (υπαλλήλους ή μη) ορίζοντας συγχρόνως και τους αναπληρωτές 
τους σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος τους. Εξαιρούνται οι περιπτώσεις 



κατά τις οποίες απαιτείται από το Νόμο ή το παρόν καταστατικό συλλογική 
δράση του ΔΣ. 

2. Η Εταιρεία αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται έναντι παντός τρίτου, με 
την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή των Συμβούλων ή 
των νόμιμων αναπληρωτών τους που τίθενται κάτω από την εταιρική επωνυμία 
σύμφωνα με τις σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου με τις οποίες 
ανατίθεται σε αυτούς η συνολική, μερική ή κατά πράξη ενάσκηση των 
δικαιωμάτων και αρμοδιοτήτων του. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης, με 
απόφαση του, να αναθέσει και σε ένα μόνο από τα παραπάνω πρόσωπα που 
αναφέρονται στην παράγραφο 1 την υπογραφή των συμβολαίων, 
συμφωνητικών ή άλλων εγγράφων με τα οποία η εταιρεία θα αναλαμβάνει 
υποχρεώσεις και θα δεσμεύεται προς τους τρίτους. 

3. Η διεύθυνση της Εταιρείας και η εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου ανατίθεται στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου του οποίου 
η δικαιοδοσία και αρμοδιότητα καθορίζεται κάθε φορά από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 15 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του ΔΣ που μετέχουν στη διεύθυνση της εταιρείας 

καθώς και στους διευθυντές της να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς την 
άδεια της ΓΣ, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 
που υπάγονται σ’ ένα από τους εταιρικούς σκοπούς που επιδιώκει η 
εταιρεία ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που 
επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα 
για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφός 2 και 3 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’: ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

  Άρθρο 16 

  Αρμοδιότητες 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 
όταν συγκροτείται νόμιμα, εκπροσωπεί το σύνολο των ονοματικών μετοχών 
που έχουν εκδοθεί. Οι αποφάσεις της, εφ’ όσον δεν αντίκεινται στις 
διατάξεις του νόμου ή του παρόντος καταστατικού, υποχρεώνουν ακόμη και 
απόντες ή τους διαφωνούντες μετόχους. 

 

    Άρθρο 17 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 
θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένο κατά το χρόνο σύγκλησης μετοχικού κεφαλαίου. Οι 
αποφάσεις της παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 



εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. Εάν δεν συντελεστεί απαρτία 
στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική Συνέλευση 
μέσα σε είκοσι μέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 
ματαιώθηκε με πρόσκληση πριν τουλάχιστον δέκα πλήρεις μέρες. Η 
επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διατάξεως, εγκύρως 
οιονδήποτε και αν είναι το κατ’ αυτήν εκπροσωπούμενο τμήμα του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

2. Εξαιρετικώς, προκειμένου να ληφθεί απόφασής περί τροποποιήσεως 
διατάξεως τινός του Καταστατικού επί ζητημάτων αφορώντων  της 
μεταβολής της εθνικότητας της Εταιρείας, την επαύξηση των 
υποχρεώσεων των μετόχων, την επαύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, 
πέραν της υπό του άρθρου 6 του παρόντος περιπτώσεως, την μείωση του 
εταιρικού κεφαλαίου, την έκδοση ομολογιακού δανείου, τη μεταβολή 
του τρόπου διάθεσης των κερδών, την συγχώνευση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, η Συνέλευση ευρίσκεται εν απαρτία 
και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται εν αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τα 
δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αι 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται εν τη περιπτώσει ταύτη 
δια πλειοψηφίας των τριών πέμπτων(3/5) των εν τη Συνέλευση 
εκπροσωπούμενων ψήφων. Μη συντελεσθείσης τοιαύτης απαρτίας η 
Γενική Συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) 
ημερών από την χρονολογίας της ματαιωθείσης συνεδριάσεως 
προσκαλουμένη προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών, ευρίσκεται 
δε εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 
ημερήσιας δατάξεως όταν εκπροσωπείται κατ ‘αυτήν το εν δεύτερο (1/2) 
τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Μη 
συντελεσθείσης δε απαρτίας και κατά τη Συνέλευση ταύτην, η Γενική 
Συνέλευσης προσκαλούμενη εκ νέου και συνερχόμενη κατά τ’ ανω, 
ευρίσκεται εν απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 
αρχικής ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται κατ ‘αύτην το εν τρίτο 
(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  
 

Άρθρο 18 
 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικώς εις τακτικήν 
συνεδρίασιν της εταιρείας τουλάχιστον άπαξ καθ’ εκάστη εταιρικήν 
χρήσιν και εντός έξι (6) το πολύ μηνών από τη λήξεως της χρήσεως 
ταύτης δια προσκλήσεως του Διοικητικού Συμβουλίου, 
δημοσιευμένης είκοσι (20) πλήρεις ημέρας τουλάχιστον προ της 
ημέρας της συνεδριάσεως εις μίαν των εν Αθήναις εκδιδομένων 
ημερήσιων πολιτικών και κατά την κρίσιν του Διοικητικού 
Συμβουλίου ευρύτερων κυκλοφορουσών εις όλην την χώραν 
εφημερίδων, εις μίαν εκ των εν τη έδρα της Εταιρείας τυχόν 
εκδιδομένων ημερησίων ή εβδομαδιαίων πολιτικών εφημερίδων 
κατά τας εκάστοτε ισχύουσας διατάξεις και εις μίαν ημερησίαν ή 
εβδομαδιαία οικονομολογικήν εφημερίδα εκ τω δι αποφάσεως του 



Υπουργείου Εμπορίου οριζομένων τοιούτων ως και εις το τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως κατά το άρθρο 3 του από της 16ης 
Ιανουαρίου 1930 Π. Διατάγματος περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών 
προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών και περιλαμβανούσης τα θέματα 
της  ημερήσιας διατάξεως εν σαφήνεια το οίκημα, την χρονολογία 
και την ώραν της συνεδριάσεως. Εν περιπτώσει επαναληπτικής, αι 
ανωτέρω προθεσμίαι συντέμνονται εις το ήμισυ. Η ημέρα 
δημοσιεύσεως της προσκλήσεως και η ημέρα συνεδριάσεως της 
Συνέλευσης δεν υπολογίζονται. Επίσης η πρόσκλησις δέον να 
τοιχοκολλάται εν εμφανή θέσει του καταστήματος της Εταιρείας. 
Δέκα (10) ημέρας προ πάσης ως άνω τακτικής συνελεύσεως, δέον να 
δίδεται εις πάντα μέτοχον ο Ισολογισμός μετά των επ’ αυτού 
εκθέσεως του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

2. Το Διοικητικόν  Συμβούλιον δύναται, οσάκις κρίνει τούτο αναγκαίο, 
να συγκαλή εκτάκτως την Γενική Συνέλυση. 

3. Επίσης συγκαλείται υποχρεωτικώς η Γενική Συνέλευση  εις έκτακτον 
συνεδρίασιν αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστον(1/20) 
του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, οριζόμενης της ημέρας 
συνεδριάσεως εντός τριάντα (30) ημερών από της επιδόσεως της 
αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι 
αιτούντες την σύγκλισην μέτοχοι οφείλουσι να καταθέσωσι τας 
μετοχάς των εις το Ταμείον της Εταιρείας ή εις το Ταμείον 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή παρά τινι των εν Ελλάδι 
λειτουργουσών   Ανωνύμων Τραπεζικών Εταιρειών μνημονεύουσι δε 
εν τη αιτήσει των, τα θάματα εφ’ ων κληθήσεται να συζητήση και να 
αποφασιση η Συνέλευσις. 

4. Ο Προέδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται αιτήσει του ενός 
εικοστού(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ν’ 
αναβάλη άπαξ μόνον αποφάσεις Γενικής Συνελεύσεως τακτικής ή 
εκτάκτου ορίζων ημέραν προς λήψιν αυτών την εν τη αιτήσει των 
μετόχων οριζόμενη, ήτις όμως δε δύναται ν΄απέχει πέραν των 
τριάκοντα (30) ημερών από την χρονολογίαν της αναβολής.  
Αιτήσει μετόχων εκπροσωπούντων το εν εικοστό (1/20) και εν τρίτον 
(1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου εφαρμόζονται 
αναλόγως αι διατάξεις των παραγράφων 4,5 και 7 του άρθρου 39 του 
Κωδ. Νόμου 2190/1920. 
Κατά τα λοιπά η άσκησις του ελέγχου της εταιρείας όσον αφορά την 
συμφώνως προς του Νόμους το Καταστατικόν και τας αποφάσεις της 
Γενικής Συνέλευσης, κατάρτισιν του Ισολογισμού και της οικονομικής 
εν γένει διαχείρισιν και λειτουργίαν αυτής γίνεται υφ’ ας υποθέσεις 
ορίζουσιν ειδικότερων αι διατάξεις των άρθρων 40,40α, 40β, 40γ, 
40δ, 40ε του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 
 
     Άρθρο 19 
 
Αι Γενικαί συνέλευσεις τακτικαί και έκτακτοι, απαρτίζονται από 
μετόχους κυρίους, ή κατόχους έστω και μιας μετοχής. Ο μέτοχος μιας 



μετοχής ή αντιπροσωπεύων τον κάτοχο μιας μετοχής έχει δικαίωμα 
μιας ψήφου (1) εν τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, των ψήφων 
αυξανουσών αν μίαν μετοχή. Πας κάτοχος δια να λάβει μέρος εν τη 
Γενική Συνέλευσει οφείλει να καταθέσει πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρας προ ταύτης τας μετοχάς του εν τω Ταμείο της Εταιρείας ή να 
προσαγάγει εις τα Γραφεία της Εταιρείας πέντε (5) τουλάχιστον 
ημέρας προ της συνεδριάσεως πιστοποιητικόν περί καταθέσεως των 
μετοχών του προ πέντε (5) τουλάχιστον ημερών εις το Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή μίαν των εν Ελλάδι λειτουργουσών 
ανώνυμων Τραπεζικών Εταιρειών ή και παρά Τραπέζη εν αλλοδαπή 
οριζόμενη εν τη προσκλήσει της συνελεύσεως.  
Εντός της αυτής προθεσμίας των πέντε ημερών πρέπει να 
κατατίθενται εν τω Γραφείο της Εταιρείας και τα νομιμοποιούντα 
τους εμφανιζομένους αντιπροσώπους των μετόχων έγγραφα. 
Οι ανήλικοιμ οι απηγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 
αντιπροσωπεύονται υπό των νομίμων αυτών αντιπροσώπων.  
 
     Άρθρο 20 
 
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ο αντιπρόεδρος αυτού και 
τούτου κωλυόμενου το τρίτο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
προεδρεύει προσωρινώς της Συνελεύσεως των μετόχων, ορίζων ένα 
γραμματέα εκ των μελών αυτής, αφού δε εγκριθή ο κατάλογος των 
εχόντων δικαίωμα ψήφου μετόχων και ευρεθή η Γενική Συνέλευσις 
νομίμως κατηρτισμένη, αυτή εκλέγει κατόπιν ψηφοφορίας δια 
ψηφοδελτίων το τακτικόν αυτής Προεδρίον, αποτελούμενον εκ του 
Προέδρου αυτής, ενός Γραμματέως και δύο ψηφολεκτών. 
 
     Άρθρο 21 
 
Αι συζητήσεις και αι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως 
περιορίζονται εις τα εν τη δημοσιευθείση ημερήσια διάταξει 
περιλαμβανόμενα θέματα. Αιτήσει μετόχων, ο Πρόεδρος της Γενικής 
Συνελεύσεως υποχρεούνται να καταχωρήση εις τα πρακτικά 
περίληψη της γνώμης των. 
Μετά την ψήφισιν του Ισολογισμού, η Γενική Συνέλευσις 
αποφαίνεται δι ειδικής ψηφοφορίας ενεργούμενης δι ονοματικής 
κλήσεως, περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου και των 
Ελεγκτών από πάσης ευθύνης αποζημιώσεως. 
Η απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρος εις τας περιπτώσεις του 
άρθρου 22α του κ. Νόμου 2190/1920. 
Της ψηφοφορίας περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου 
δικαιούνται να μετάσχωσιν τα μέλη αυτού, μόνον δια των μετόχων 
ων είναι κύριοι. 
Το αυτό ισχύει και περί των υπαλλήλων της Εταιρείας. 
 
     Άρθρο 22 
 



Η Γενική Συνέλευσις αποφαίνεται εφ’ όλων των εις αυτήν 
υποβαλλομένων υπό του Διοικητικού Συμβουλίου ζητημάτων ιδία δε 
αφού ακούει την έκθεσιν αυτού περί εργασιών του λήξαντος έτους 
και την τοιαύτην των ελεγκτών, ους διορίζει η τακτική Γενική 
Συνέλευσις του προηγούμενου έτους, εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τον 
ετήσιον Ισολογισμόν της εταιρείας και καθορίζει τα διανεμητέα εις 
τους μετόχους μερίσματα.  
Η Γενική Συνέλευσις αποφασίζει περί συνομολογήσεως δανείου δι 
εκδόσεως ονομαστικών ομολογιών, εκλέγει και παύει τους 
αναγκαιούντας συμβούλους εις αντικατάστασιν εκείνων ων έληξεν η 
θητεία ή αι θέσεις χηρεύουν και εκλέγει το Διοικητικόν συμβούλιον 
και τους Ελεγκτάς, αποφασίζει περί τροποποιήσεως του 
Καταστατικού της εταιρείας, ως τοιαύτης θεωρούμενης και της 
αυξήσεως ή μειώσεως του εταιρικού κεφαλαίου, αποφασίζει περί 
της διαθέσεως των ετήσιων κερδών ή περί της διαθέσεως ή 
συγχωνεύσεως της Εταιρείας, εκλέγει τους εκκαθαριστάς και τέλος 
αποφαίνεται τη προτάσει του Διοικητικού Συμβουλίου, κυριαρχικώς 
εφ’ όλων των υποθέσεων της εταιρείας, είναι δε αρμόδια να 
αποφασίζει επί πάντων των ζητημάτων των αφορώντων την 
Εταιρείαν. Εις τας ως άνω διατάξεις δεν υπάγονται: 
 
Α)Οι κατά το άρθρον έξι (6) του παρόντος καταστατικού 
αποφασιζομένη υπό του Διοικητικού Συμβουλίου αύξησις του 
Κεφαλαίου. 
 
Β)Η κατά το άρθρον 10 του παρόντος εκλογή προσωρινών μέχρι της 
πρώτης συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως συμβούλων. 
 
     Άρθρο 23 
 
1. Η τακτική Γενική Συνέλευσις διορίζει δύο Ελεγκτάς και 

ισάριθμους αναπληρωματικούς δια την εξέλεγξιν του 
Ισολογισμού του επόμενου έτους. Οι ελεγκταί αμοίβονται 
πάντοτε υπό της εταιρείας του ποσού της αμοιβής των 
οριζομένου εν τη περί διορισμού αυτών αποφάσει της Γενικής 
Συνελεύσεως. Εντός πέντε (5) ημερών από της Συνεδριάσεως της 
Γενικής Συνελεύσεως καθ’ ην διορίσθησαν οι Ελεγκταί 
ανακοινούται εις αυτούς ο διορισμός των. Η μη αποποίησις του 
διορισμού των εντός πενθημέρου θεωρείται ως αποδοχή αυτών 
και έχουσιν ούτοι τα εν άρθρω 37 του κωδ. Νόμου 2190/1920 
ευθύνας και υποχρεώσεις.  

2. Οι ελεγκταί έχουσιν το δικαίωμα, οποτεδήποτε διαρκούσης της 
χρήσεως, να ελέγχωσιν οιονδήποτε βιβλίον ή λογαριασμός της 
Εταιρείας, υποχρεούνται δε κατά την λήξιν της χρήσεως να 
ελέγχωσι τον Ισολογισμόν και να υποβάλωσιν εις την Γενική 
Συνέλευσιν έκθεσιν περί του πορίσματος του ελέγχου αυτών 
συντεταγμένην ως το άρθρον 37 του Ν. 2190/1920. 



3. Οι ελεγκταί οφείλουσι να παρίστανται εν τη Γενική Συνέλευσει 
και να παρέχωσι πάσαν πληροφορίαν σχετικήν προς των παρ’ 
αυτών ενεργηθέντα έλεγχον. Οι ελεγκταί δικαιούνται, δι’ 
αιτήσεως των προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, να 
ζητήσωσι την σύγκλισιν εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως. 
Η Συνέλευσις αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς υπό του 
Διοικητικού συμβουλίου εντός δέκα (10) ημερών από τη 
υποβολής της αιτήσεως προς τον Πρόεδρον, έχει δε ως 
αντικείμενον ημερήσιας διατάξεως το εν τη αιτήσει 
περιεχόμενον.  
 
    Άρθρο 24 
 
Πάσα εκλογή προσώπων ανατεθειμένη δια του παρόντος 
Καταστατικού εις την Γενική Συνέλευσιν γίνεται δια μυστικής 
ψηφοφορίας δια ψηφοδελτίων δι απολύτου δε πλειοψηφίας 
των εν αυτή εκπροσωπούμενων ψήφων. Αν επί τινός εκλογής, 
κατά την πρώτην ψηφοφορίαν ουδείς συνεκέντρωσεν απόλυτον 
πλειοψηφία, η εκλογή επαναλαμβάνεται. Εις πάσαν 
ψηφοφορίαν οι ψηφόλεκται διενεργούσι και επιβλέπυσιν τα 
κατ’ αυτήν και συνυπογράφουσι τα σχετικά πρακτικά. 
 
    ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
Ισολογισμός-Διανομή Κερδών – Αποθεματικόν 
 
    Άρθρο 25 
 
1. Η εταιρική χρήση άρχεται και συμπίπτει με το ημερολογιακό 

έτος ήτοι άρχεται την 1η Ιανουαρίου και λήγει 31ην 
Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 
Κατά τη λήξιν της εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό 
Συμβούλιο επιμελείται του κλεισίματος των λογαριασμών 
της εταιρείας, της απογραφής της εταιρικής περιουσίας και 
του καταρτισμού του Ισολογισμού της ληξάσης χρήσεως 
τηρουμένων των περί συντάξεως αυτού επιτακτικών 
διατάξεων των άρθρων 42α, 42β, 42γ και του άρθρου 43 του 
κ. Νόμου 2190/1920. 
Ο ισολογισμός ούτος άμα τη καταρτίσει δημοσιεύεται δια 
του τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 
και υπό του άρθρου 43 παράγραφος 10 του Κωδ. Νόμου 
2190/1920 και του Νόμου 1044/80 άρθρο 2 οριζομένων 
πολιτικών και οικονομολογικών εφημεριδών.  
Αν η τακτική Γενική Συνέλευση μεταρυθμίση τον 
καταρτισθέντα ισολογισμόν, δημοσιεύεται ούτως εκ νέου ως 
μεταρυθμισθή εντός εικοσαήμερου από της εγκρίσεως του 
υπό της Γενικής Συνελεύσεως, υποβάλλεται δε αντίγραφον 



αυτού, ως ενεκρίθη ως και αντίγραφο των πρακτικών της 
Γενικής Συνέλευσης εις την αρμοδίας εποπτεύουσα Αρχήν. 
 
 
 
 
    Άρθρο 26 
 
1. Ο κατά τ’ άνω καταρτιζόμενος Ισολογισμός, όστις δέον 

να συνοδεύεται υπό της εκθέσεως του Διοικητικού 
Συμβουλίου προς την Γενικήν Συνέλευσιν καθώς και υπό 
της εκθέσεως των ελεγκτών, τίθεται εις την διάθεσιν των 
μετόχων δέκα(10) τουλάχιστον ημέρας προ πάσης 
γενικής συνελεύσεως και υποβάλλονται αντίγραφα του 
Ισολογισμού και των άνω εκθέσεων προ 20 ημερών 
τουλάχιστον εις την αρμόδιας εποπτεύουσαν αρχήν. 

2. Ίνα ληφθή υπό της Γενικής Συνέλευσης εγκύρως 
απόφασις επί του Ισολογισμού, δέον ούτος να έχει 
ειδικώς θεωρηθή α) υπό του Προέδρου ή αντιπροέδρου 
του ΔΣ και εν ελλείψει ή κωλύματι τούτων, υπό του 
μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου οριζομένου υπ’ 
αυτών. 
Β) υπό του έχοντος την γενική διεύθυνσιν της Εταιρείας 
και γ) υπό του έχοντος τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
 
   Άρθρο 27 
 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι τα προκύπτοντα μετά 
την αφαίρεσιν των πραγματοποιουμένων ακαθαρίστων 
εισπράξεων, παντός εξόδου, πάσης ζημίας ως και πάσης 
κατά νόμον αποσβέσεως και γενικώς παντός άλλου 
εταιρικού βάρους. 

2. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διανέμονται κατά τα 
εξής σειράν: 
Α) Αφαιρείται ποσοστόν από πέντε έως είκοσι (5-20%) 
τοις εκατό προς σχηματισμό τακτικού αποθεματικού 
κεφαλαίου μέχρος ου συμπληρωθή ποσόν ίσον προς το 
εν τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, τότε η 
αφαίρεσις αυτή παύει ούσα υποχρεωτική εφ’ όσον 
ένεκα ζημιών ήθελε μειωθή το τακτικόν αποθεματικόν 
κεφάλαιον κλατω του ως άνω προβλεπομένου ορίου.  
Το αποθεματικόν τούτο χρησιμοποιείται αποκλειστικώς 
προς εξίσωσιν προ πάσης διανομής μερίσματος του 
τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του λογαριασμού των 
κερδών και ζημιών. 
Β) αφαιρείται απαιτούμενον ποσόν δια την καταβολήν 
προ του μερίσματος εις τους μετόχους αναλογούν εις 
ποσοστό εξ τοις (6%) εν συνδυσμώ προς τον Α.Ν. 



148/1967 ως τροποποιηθεί υπό του ν.876/79 ισχύει επί 
του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου της 
ανεπαρκείας χρήσεως τινός προς καταβολήν μη 
παρεχούσης δικαίωμα προς επιβάρυνση ετέρας και γ) τα 
υπόλοιπα καθαρά κέρδη διατίθενται, κατόπιν 
αποφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, είτε 
δι αμοιβήν των συμβούλων είτε προς σχηματισμόν 
εκτάκτου αποθεματικού είτε προς διανομή προσθέτου 
μερίσματος είτε προς μεταφορά εις νέον. 
 
    Άρθρο 28 
 
Η πληρωμή μερισμάτων άρχεται κατά την υπό της 
Γενικής Συνελεύσεως οριζομένην προθεσμίαν μετά την 
έγκρισιν του ετήσιου Ισολογισμού, επί τη προσαγωγή 
της οικείας μερισματαποδείξεως και γίνεται εις το 
Ταμείον της Εταιρείας ή οπουδήποτε ήθελεν ορίσει η 
Γενική Συνέλευσις. Οι μη εγκαίρως αιτησάμενοι την 
πληρωμήν, μερισμάτων δικαιούχοι, στερούνται του 
δικαιώματος ν’ αξιωσώσι τόκους ηπερημερίας. 
 
    Άρθρο 29 
 
Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή 
ποσοστών προ του κλεισίματος του Ισολογισμού της 
εταιρικής χρήσεως μέχρι του υπό της παρ.2 του άρθρου 
46 του Ν.2190/1920 επιτρεπομένου ανωτάτου ορίου 
ήτοι του ημίσεως των κατά την περί ης η παρ.1 του 
άρθρου λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών 
τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 46 του Νόμου 
2190/1920. Τα ούτω διανεμόμενα εις τους μετόχους 
ποσά θα συμψηφίζονται κατά την πληρωμήν των 
μερισμάτων μετά την έγκρισιν του ετήσιου Ισολογισμού 
υπό της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
 
Διάλυση και εκκαθάρισις της εταιρείας 
 
    Άρθρο 30 
 
1. Η εταιρεία διαλύεται  

Α)κατά την λήξη της κατά το άρθρον 3 του παρόντος, 
διάρκειας αυτής και εφ’ όσον η Γενική Συνέλευσις 
συγκαλούμενη προ τη λήξεως δεν ήθελεν 
αποφασίσει την παράτασιν αυτής και β) προ της 
λήξεως της διάρκειας αυτής κατόπιν αποφάσεως της 



Γενικής Συνελεύσεως κατά τις διατάξεις του άρθρου 
2 παρ.3  και 31 παρ.2 και γ)άμα τη κηρύξει της 
εταιρείας εις κατάστασιν πτωχεύσεως. 

2. Η Γενική Συνέλευσις συγκαλείται υποχρεωτικώς 
υπό του Διοικητικού Συμβουλίου ίνα αποφασίση 
περί της διαλύσεως ή μη της Εταιρείας όταν η αξία 
του Ενεργητικού αυτής κατά τη σύνταξη του 
Ισολογισμού, μετά την αφαίρεσιν του Παθητικού 
κατασή κατώτερα του ημίσεως του καταβεβλημένου 
εταιρικού κεφαλαίου. 

 

   Άρθρο 31 

 

Ληξάσης της διάρκειας της εταιρείας ή 
αποφασισθείσης της διαλύσεως αυτής, η Γενική 
Συνέλευσις εκλέγει τρείς εκκαθαριστάς αφ’ ης 
εκλογής παύει το έργο του Διοικητικού Συμβουλίου 
και των Ελεγκτών. Η Γενική Συνέλευσις διαρκούσης 
της εκκαθαρίσεως εξακολουθεί διατηρούσα τα 
δικαιώματα αυτής και εγκρίνει τον απολογισμών 
των εκκαθαριστών. 

Την Γενικήν Συνέλευσιν συγκαλούσιν οι 
εκκαθαρισταί.  

Δια της απόφάσεως της Γενικής Συνελεύσεως περί 
διορισμού των εκκαθαριστών, προσδιορίζεται και η 
αμοιβή αυτών. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως 
υποβάλλονται εις την Γενικήν Συνέλευσιν των 
μετόχων, μετ’ εκθέσεως των αιτιών οίτινα 
παρεκώλυσαν το τέρμα της εκκαθαρίσεως. 

   Άρθρο 32 

Μέτοχοι εκπροσωπούντες το εν εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, δύναται 
διαρκούσης της εκκαθαρίσεως να προκαλέσωσι την 
σύγκλισιν της Γενικής Συνελεύσεως τηρουμένων των 
διατάξεων του άρθρου 20 του παρόντος, 
κοινοποιούντες την έγγραφον αίτησιν των προ 
τριών(3) πλήρων ημερών προς τους εκκαθαριστάς, 
υποχρεούμενους να συγκαλέσωσι την Γενικήν 
Συνέλευσιν, συμφώνως προς τας αυτάς διατάξεις 
του άρθρου 20 του παρόντος. 

 



 

 

 

 

   Άρθρο 33 

 

Επερχομένης της διαλύσεως Εταιρείας και του 
πέρατος της εκκαθαρίσεως, το απομένον, μετά την 
εκπλήρωσιν των προς τρίτους υποχρεώσεων, προϊόν 
της εκκαθαρίσεως διανέμεται μεταξύ των μετόχων 
κατά λόγον του αριθμού των μετοχών εκάστου. 

 

 Τέλος κωδικοποιήσεως του Καταστατικού 
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