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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «BROSAL ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 
003365301000. 

         
Την 10/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης                                                          
5589819 η με αριθμό 10417_10/10/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ ΨΝΡΞ469ΗΕΘ-
Θ4Η) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση  του άρθρου 4 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «BROSAL ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», με διακριτικό τίτλο «BROSAL A.E»  και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 
003365301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 10/09/2025 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 
εταιρείας. 

 
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 10/09/2025, αποτελείται από τριάντα επτά (37) άρθρα.   

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

 
         

         H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
 

 
    
 
 
 
 
 
 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Α΄ΑΕ 
Πληροφορίες: Λέκκα Άννα 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr 
 
 

              Αθήνα, 10/10/2025 
             Αριθ.Πρωτ.: 3795745 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:ae30@acci.gr
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Διάρκεια, Σκοπός  

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνίσταται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία BROSAL ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ και διακριτικό τίτλο BROSAL A.E. Για τις συναλλαγές της με την 

αλλοδαπή, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την επωνυμία της σε πιστή μετάφραση ή σε 

λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

1.Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Μεταμόρφωσης  Αττικής, οδός  Σητείας  αριθ.4  

2.Η  Εταιρεία  με  απόφαση  του  διοικητικού   συμβουλίου   της δύναται  να   ιδρύει  

ή  να καταργεί   υποκαταστήματα ,   πρακτορεία   και   γραφεία  αντιπροσωπείας  ή 

άλλα   σε   άλλες   πόλεις   της   Ελλάδας   ή   του   Εξωτερικού.   Η   εν  λόγω 

απόφαση   θα   καθορίζει   τους   όρους   λειτουργίας,   διεύθυνσης   και διαχείρισης  

των  ως  άνω  υποκαταστημάτων,  πρακτορείων  και  γραφείων.  

 

Άρθρο 3ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την 

καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή 

της Διοικητικής απόφασης για τη σύσταση της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση 

του Καταστατικού της. 

 

Άρθρο 4ο 

Σκοπός 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 
 
 1) η εμπορία μηχανημάτων εξαερισμού  και συναφών προϊόντων και εμπορευμάτων καθώς 
και η διενέργεια πάσης προμήθειας συσκευασίας διακινήσεως και διαθέσεως παντός 
σχετικού εμπορεύματος ως και η εισαγωγή και εμπορία αυτών.  
2) Η εισαγωγή και εξαγωγή των ως άνω προϊόντων  και εμπορευμάτων εν τη ημεδαπή ή εν τη 
αλλοδαπή, 
3) Η αντιπροσωπεία εν Ελλάδι οίκων ασχολουμένων  με τα ως άνω είδη ή τινά  τούτων,  
4) Η έρευνα της αγοράς (MARKETING) εν τη ημεδαπή ή εν τη αλλοδαπή, ως και η παροχή 
πληροφοριών και     συμβουλών σχετικών και με την προμήθεια, εμπορία, συσκευασία, 
διακίνηση και διάθεση των προαναφερθέντων ειδών,  
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5) η υφ' οιανδήποτε μορφή συνεργασία μεθ' οιασδήποτε επιχειρήσεως εν τη ημεδαπή ή εν 
τη αλλοδαπή, εκδιωκούσης οιονδήποτε τρόπον, εις τοιαύτας επιχειρήσεις  
6) Η εις τρίτους μίσθωση των κινητών και ακινήτων εγκαταστάσεων της εταιρείας ή και η 
μετά τρίτων συνεκμετάλλευση των, για την εκπλήρωση των παραπάνω υπό 1 έως 5 σκοπών. 
7) η παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας από εγκατάσταση φωτοβολταϊκών πάνελ. 
8) Εισαγωγή εξαγωγή και εμπορία μηχανών για κατεργασία μετάλλων, για την βιομηχανία 
και  βιοτεχνία   (ΚΑΔ466212) ,  
9) Η διάθεση on line λογισμικού για την λειτουργία  μηχανημάτων κατεργασίας μετάλλων 
(ΚΑΔ58292)  καθώς και  η χορήγηση αδειών για δικαιώματα χρήσης σχετικού λογισμικού 
(ΚΑΔ58295),  
10)  υπηρεσίες παροχής συμβουλών  για θέματα συστημάτων και λογισμικού (ΚΑΔ62022) 
11)  Οι αποθηκεύσεις αγαθών τρίτων δικαιούχων. (ΚΑΔ 52.10.1) 

 
Για τον σκοπό αυτό η εταιρεία δυνατόν να ιδρύει υποκαταστήματα και αποθήκες στο 
εσωτερικό και στο εξωτερικό της χώρας, καθώς και να συνάπτει συνεργασίες με τρίτα μέρη,  
και να προβαίνει σε εξαγορές άλλων νομικών οντοτήτων οποιασδήποτε μορφής.   
 
Η απαρίθμηση των σκοπών είναι απόλυτα ενδεικτική, μπορεί δε η Εταιρεία να 
πραγματοποιήσει και πράξεις που δεν περιγράφονται στο παρόν άρθρο αλλά που όμως 
βρίσκονται σε άμεση ή έμμεση σχέση με τους σκοπούς της. Για την επίτευξη των παραπάνω 
σκοπών, η Εταιρεία μπορεί να συνεργάζεται με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα και να 
συμμετέχει, μετά από απόφαση της Γενικής της Συνελεύσεως, σε άλλες υπό σύσταση ή ήδη 
λειτουργούσες εταιρείες παντός νομίμου τύπου. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

Άρθρο 5o 

Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές  

 

1.Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά εις δρχ. 5.000.000 (πέντε 

εκατομμύρια) διαιρούμενο σε πεντακόσιες (500) μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 

10.000 κάθε μίας, καταβεβλημένο εξ ολοκλήρου σε μετρητά, εξ ημισείας από τους 

ιδρυτές μετόχους. Με απόφαση του Δ.Σ. της 13 Οκτωβρίου 1989 σύμφωνα με το 

άρθρο 5 του Καταστατικού, αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 5.000.000 δρχ. με 

έκδοση 500 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 εκάστης καταβλητέο εξ 

ολοκλήρου σε μετρητά εξ ημισείας και πάλι από τους ιδρυτές μετόχους. Με απόφαση 

της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30 Απριλίου 1990, αυξήθηκε το Μετοχικό 

Κεφάλαιο κατά 20.000.000 δρχ. (είκοσι εκατομμύρια) με την έκδοση 2.000 νέων 

μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 10.000 εκάστης καταβλητέο και πάλι ημισείας από 

τους ιδρυτές μετόχους. Μετά τις παραπάνω αυξήσεις το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται 

στο ποσό των 30.000.000 (τριάντα εκατομμυρίων) δρχ. και διαιρείται σε 3.000 

μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 10.000 εκάστης.  

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/4/1991 αυξήθηκε το Μετοχικό 

Κεφάλαιο κατά 5.000.000 δρχ. (πέντε εκατομμύρια δραχμές) με την έκδοση 500 

(πεντακοσίων) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δρχ. 10.000 εκάστης καταβλητέο και  

πάλι εξ ημίσειας από τους ιδρυτές μετόχους. Μετά τις παραπάνω αυξήσεις το 

,Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 35.000.000 ( τριάντα πέντε 

εκατομμυρίων ) και διαιρείται σε 3,500 μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 10.000 



 3 

εκάστης. 

Δια της από 27/10/2004 αποφάσεως της Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως και κατ' 

εφαρμογή του αρ.24 του Ν.2214/1994 οι ανώνυμες μετοχές της Εταιρείας 

μετατρέπονται σε ονομαστικές και ούτω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 

ανέρχεται εις 35.000.000 δρχ. και διαιρείται σε 3.500 ονομαστικές μετοχές αξίας 

10.000 δρχ. εκάστης και είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο.  

Με απόφαση της Τακτικής Γ. Σ. της 30 Απριλίου 1998 αυξήθηκε το Μετοχικό 

Κεφάλαιο α) κατά 16.768.522 δρχ. που αφορά την υπεραξία από την αναπροσαρμογή 

των παγίων στοιχείων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2065/1992 και β) κατά 

231.478 δρχ. με  

καταβολή μετρητών εξ ημισείας από τους μετόχους για τη στρογγυλοποίηση του 

ποσού της αύξησης ήτοι αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά 17.00.000 δρχ. με την 

έκδοση 1.700 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 εκάστης. Μετά την αύξηση 

αυτή το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των πενήντα δύο εκατομμυρίων ( 

52.000.000 ) δρχ. και διαιρείται σε 5.200 μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 10.000 

εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 28/12/2001 αυξήθηκε το Μετοχικό 

Κεφάλαιο κατά 15,45 € λόγω της υποχρεωτικής μετατροπής της ονομαστικής αξίας 

των μετοχών της εταιρείας και του μετοχικού κεφαλαίου αυτής από δραχμές σε ευρώ. 

Μετά την αύξηση αυτή το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των εκατόν 

πενήντα δύο χιλιάδων εξακοσίων είκοσι (152.620) ευρώ και , διαιρείται σε 5.200 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 € εκάστης.  

Με απόφαση της Τακτικής Γ.Σ. της 30 Ιουνίου 2002 αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο 

α) κατά 17.878.865 δρχ. ή 52.469,16 € που αφορά την υπεραξία από την 

αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 2065/1992 

και β) κατά 8,64 € με καταβολή μετρητών εξ ημισείας από τους παλαιούς μετόχους 

για την στρογγυλοποίηση του ποσού της αύξησης ήτοι αυξήθηκε το Μετοχικό 

Κεφάλαιο κατά 52.477,80 € με την έκδοση 1788 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

29,35 € εκάστης. Μετά την αύξηση αυτή το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό 

των διακοσίων πέντε χιλιάδων ενενήντα επτά ευρώ και ογδόντα λεπτών (205.097,80 

€) και διαιρείται σε 6.988 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 € εκάστης.  

Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30 Ιουνίου 2006 αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο α) κατά 24.954,51 € που αφορά την υπεραξία από την 

αναπροσαρμογή των παγίων στοιχείων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2065/1992 και 

β) κατά 51,69 € με καταβολή μετρητών εξ ημισείας από τους παλαιούς μετόχους για 

την στρογγυλοποίηση του ποσού της αύξησης ήτοι αυξήθηκε το Κεφάλαιο κατά 

25.006,20 € με την έκδοση 852 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 29,35 έκαστης.  

Μετά την αύξηση αυτή το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό  

των 230.104,00 € (διακοσίων τριάντα χιλιάδων εκατόν τεσσάρων ευρώ) και διαιρείται 

σε 7.840 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 29,35 € εκάστης.  
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Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30 Ιουνίου 2010 αυξήθηκε το 

μετοχικό κεφάλαιο κατά πενήντα χιλιάδες  εβδομήντα ένα Ευρώ και δέκα λεπτά  

(50.071,10 Ευρώ )με την έκδοση χιλίων επτακοσίων έξι  ( 1.706 ) νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών  

 ( 29,35 Ευρώ ),με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού αναπροσαρμογής παγίων Ν. 2065 / 

1992 και έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε διακόσιες ογδόντα  χιλιάδες 

εκατόν εβδομήντα πέντε  Ευρώ και δέκα λεπτά (280.175,10 Ευρώ ) διαιρούμενο σε 

εννιά  χιλιάδες πεντακόσιες σαράντα έξι (9.546) ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής 

είκοσι εννέα  Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35 Ευρώ ).  

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 27ης Ιανουαρίου 2012 αυξήθηκε 

το Μετοχικό κεφάλαιο κατά 50.012,40 ευρώ, με την έκδοση 1704 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών  

( 29,35 Ευρώ ), και έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε τριακόσιες τριάντα 

χιλιάδες εκατόν ογδόντα επτά Ευρώ και πενήντα λεπτά (330.187,50 ) διαιρούμενο σε 

ένδεκα   χιλιάδες διακόσιες πενήντα  (11.250) ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής 

είκοσι εννέα  Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών (29,35 Ευρώ ).  

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 20ης Οκτωβρίου  2014 αυξήθηκε 

το μετοχικό κεφάλαιο κατά εκατό χιλιάδες  διακόσια  πενήντα εννιά  ευρώ και εξήντα 

λεπτά  ( 100.259,60 Ευρώ ) με την έκδοση τριών χιλιάδων τετρακοσίων δέκα έξι  

 ( 3.416 ) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα Ευρώ και τριάντα 

πέντε λεπτών ( 29,35 Ευρώ )  

και έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε τετρακόσιες τριάντα   χιλιάδες 

τετρακόσια σαράντα επτά  Ευρώ και δέκα λεπτά (430.447,10 Ευρώ ) διαιρούμενο σε  

δέκα τέσσαρες χιλιάδες εξακόσιες εξήντα έξι  (14.666) ονομαστικές  μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης είκοσι εννέα  Ευρώ και τριάντα πέντε λεπτών  

(29,35 Ευρώ ). 

 

2)  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και την πλειοψηφία του 

άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

 

3) Αν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, η οποία λαμβάνεται ως άνω με την αυξημένη 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 130 παρ. 3 και άρθρου 132 παρ. 2 

του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
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4) Ορίζεται ότι για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από 

τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με 

απόφαση του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή 

ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την 

Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ανανεώνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του 

κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Οι αυξήσεις 

αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

 

5) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε 

ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της 

προηγούμενης. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή 

ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

 

6) Με το παρόν Καταστατικό της Εταιρείας ορίζεται και ότι για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση της Εταιρείας, 

η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφαση της, που λαμβάνεται με απλή 

απαρτία και πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο, μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

κεφαλαίου, αλλά απαγορεύεται να αναγράφεται σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό μέχρι το 

οποίο δικαιούται η Εταιρεία κατά τις παραγράφους 1 και 2 να εκδώσει νέες 

μετοχές το οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. 

Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού.  

                                                  

 

                                                     ΑΡΘΡΟ 60 

                                                   Είδος μετοχών 
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1) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές ονομαστικές και άυλες. Τα σχετικά 

με την έκδοση και την τήρηση των μετοχών καθορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και τον Νόμο. Η Εταιρεία τηρεί ηλεκτρονικό βιβλίο μετόχων στο 

οποίο καταχωρίζονται οι μέτοχοι με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της 

εταιρικής επωνυμίας και της διεύθυνσης ή έδρας τους, καθώς και του 

επαγγέλματος και εθνικότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθμός και η κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε 

μέτοχος.  

Μέχρι τις 27/10/2004 οι μετοχές της Εταιρείας ήταν κοινές ανώνυμες και 

έντυπες και υπογράφοντο από τον Πρόεδρο του Διοικητικού  Συμβουλίου  

και ένα μέλος του, οριζόμενο  από  αυτό. 

 

2) Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. 

 

3) Οι μετοχές και τα δικαιώματα από  αυτές είναι αδιαίρετα έναντι της 

Εταιρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από  

ένα  πρόσωπα  έχουν  συγκυριότητα  ή  ψιλή  κυριότητα  και  επικαρπία  

μιας  μόνο  μετοχής,  οι περισσότεροι  δικαιούχοι  οφείλουν  να  εκλέξουν  

ένα  κοινό  εκπρόσωπό  τους  για  να  ασκεί  τα  δικαιώματα που έχουν από 

την μετοχή αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να αναστείλει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων.  

 

4) Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων θα παραδοθούν στους μετόχους 

προσωρινοί τίτλοι. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7ο 

 

Δικαιώματα Μετόχων 

 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη Διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος καθώς και της έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα 
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μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα με το λόγο της συμμετοχής τους στο 

κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που 

αποφασίζει την αύξηση και δεν μπορεί να είναι μικρότερη από μήνα, οι 

μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να 

διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται σύμφωνα  με  το  άρθρο  13  του  Ν. 4528/2018.  

 

3) Με τους περιορισμούς άρθρου 27 του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

παραπάνω δικαίωμα προτίμησης.  

 

4) H κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται 

την αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων 

των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί 

διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία 

μετοχών της Εταιρείας, όπως  θεματοφύλακες,  μεσεγγυούχοι,  ενεχυρούχοι  

και  λοιποί  δανειστές,  σε  καμία  περίπτωση,  δεν μπορούν να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των 

βιβλίων της Εταιρείας ή των εμπιστευμένων σ’ αυτή κινητών ή να 

επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να 

αναμιχθούν στη διοίκηση της Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα 

από όσα αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και την 

νομοθεσία που ισχύει.  

 

5) Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της περιουσίας της Εταιρείας 

σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα 

με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν 

ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της 

Εταιρείας.  

 

6) Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους και 

όχι παραπάνω απ’ αυτήν.  
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7) Οι μετοχές της Εταιρείας μεταβιβάζονται ελεύθερα. 

 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ – ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 

1) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση 

από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της 

σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με 

δαπάνες της Εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της 

έδρας της Εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

 

2) Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες 

μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης  

σύμφωνα με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της 

Εταιρείας. 

 

3) Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 
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Γενική Συνέλευση, Τακτική ή Έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται στην αίτηση 

των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

(20) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής.   

 

4) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο 

μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  

 

5) Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

 

6) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της 
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αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την Εταιρεία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  

 

7) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης γίνεται με 

φανερή ψηφοφορία.  

 

8) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται  κατά πάντα 

χρόνο, το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) μέρες να 

πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της Εταιρείας, τις 

κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών 

κάθε κατηγορίας καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον 

αριθμό τους, όσο και τους περιορισμούς που προβλέπονται. Ο μέτοχος έχει 

δικαίωμα επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο 

ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων.  

 

9) Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτείται η εξαιρετική απαρτία 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4548/2018, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των  εκπροσωπούμενων σ’ 

αυτήν ψήφων. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και , 

εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 8 του παρόντος άρθρου, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 

κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

 

10) Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν  οι μέτοχοι της 

Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Ο κατά την παρούσα παράγραφο 

έλεγχος διατάσσεται, εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν 

διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της 
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Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελόμενες 

πράξεις. 

 

10) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο 

της παρ. 9 τον έλεγχο της Εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής 

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται 

όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

 

11) Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι κατά τις ανωτέρω παρ. 10 και 11, 

οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους 

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της Εταιρείας. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. Το Δικαστήριο 

μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δε δικαιολογεί την αίτηση των 

μετόχων. 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9Ο  

ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο  όργανο της Εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει γενικά  για  κάθε υπόθεση που αφορά την 

Εταιρεία. Οι νόμιμες  αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2) H Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια ν’ αποφασίζει περί: α) 

τροποποιήσεων  του Καταστατικού, ως τοιούτων  θεωρουμένων  πάντως  και  

των  αυξήσεων  ή  μειώσεων  του  εταιρικού  κεφαλαίου  είτε  της 

κατηγορίας  τακτικής  αύξησης,  είτε  της  κατηγορίας  έκτακτης  αύξησης  

αυτού. Αι  περί  τροποποιήσεως  του καταστατικού   αποφάσεις   είναι   
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έγκυροι,   εφόσον   δεν   απαγορεύονται   δια   ρητής   διατάξεως   του 

Καταστατικού, β) εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών, 

γ) εγκρίσεως των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, δ) διαθέσεως  των  ετησίων  κερδών,  ε)  συγχώνευσης,  

διάσπασης  μετατροπής,  αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας ή διάλυσης 

της Εταιρείας, στ) περί διορισμού εκκαθαριστών, ζ) η εκλογή κατά το 

Καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν.  4548/2018, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα 

τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, η) η απορρόφηση κατά το άρθρο 117  του 

Ν.4548/2018 περί ανώνυμης Εταιρείας από άλλη ανώνυμη Εταιρεία που 

κατέχει το 100% των μετοχών της και θ) η δυνατότητα διανομής κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.    

 

3) Περαιτέρω, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για να 

αποφασίζει για : (α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ’ αυτή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο ή από τους δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή 

του Καταστατικού αυτού να προκαλέσουν την σύγκλησή της. (β) 

Τροποποιήσεις του Καταστατικού γενικότερα στα πλαίσια του Νόμου. (γ) Την 

εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών και 

καθορισμού της αμοιβής των μελών  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  η  

οποία δύναται,  υπό  την  επιφύλαξη  των προβλεπόμενων  στην πολιτική 

αποδοχών της Εταιρείας, να συνίσταται και σε συμμετοχή στα κέρδη της 

χρήσης. (δ) Την  έγκριση  ή  μεταρρύθμιση  των  ετησίων  

χρηματοοικονομικών  καταστάσεων  που καταρτίζει  το Διοικητικό 

Συμβούλιο και την διάθεση των καθαρών κερδών.  (ε) Την έγκριση, με ειδική 

ψηφοφορία που γίνεται με φανερή ψηφοφορία,  της συνολικής διαχείρισης 

του Διοικητικού  Συμβουλίου  και  για  την  απαλλαγή  των  ελεγκτών  από  

κάθε  ευθύνη  μετά  την  ψήφιση  των ετησίων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων και μετά από ακρόαση της έκθεσης επί των πεπραγμένων του 

Διοικητικού  Συμβουλίου  και  επί  της  γενικής  καταστάσεως  των  

εταιρικών  υποθέσεων  και  της  Εταιρείας. Στην παραπάνω ψηφοφορία 

έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν και τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

της Εταιρείας και οι υπάλληλοι της, αλλά μόνο με μετοχές που τους 

ανήκουν κατά κυριότητα. (στ)  Την  έγκριση της  πολιτικής  αποδοχών και  

της  έκθεσης  αποδοχών  των  άρθρων  110   και  112  του  Ν. 4548/2018 

αντίστοιχα. (ζ)  Την  ακρόαση  των  ορκωτών  ελεγκτών  σχετικά  με  τον  
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έλεγχο  των  βιβλίων  και  λογαριασμών  της Εταιρείας, που έχουν 

διενεργήσει. (η) Την έκδοση ομολογιακών δανείων με δικαίωμα απόληψης 

επί των κερδών, σύμφωνα με το άρθρο 72 του Ν. 4548/2018 και 

μετατρέψιμων ομολογιακών δανείων, (θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών σε 

περίπτωση λύσης της Εταιρείας. (ι)  Την  έγερση  αγωγής  κατά  μελών  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου  ή  των  ελεγκτών,  για παράβαση  των 

καθηκόντων τους που απορρέουν από τον Νόμο και το Καταστατικό.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 10Ο  

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) H  Γενική  Συνέλευση  των  μετόχων,  συγκαλείται  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  και  συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρείας, στην 

περιφέρεια άλλου Δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου Δήμου  όμορου  

της  έδρας,  τουλάχιστον  μια  φορά  κάθε  εταιρική  χρήση και  το  

αργότερο  έως  την  δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα 

μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να  

συγκαλεί  σε  έκτακτη  συνεδρίαση  την  Γενική  Συνέλευση    των μετόχων 

όταν  το κρίνει σκόπιμο. 

 

2) Σύγκληση  Γενικής  Συνέλευσης  και  εγγραφή  προσθέτων  

θεμάτων  στην  ημερήσια  διάταξη  ήδη συγκληθείσας Γενικής 

Συνέλευσης από την μειοψηφία των μετόχων: Με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  συγκαλεί  Έκτακτη  

Γενική  Συνέλευσης  των  μετόχων,  ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης  αυτής, η  

οποία δεν  πρέπει να απέχει περισσότερο  από  σαράντα πέντε (45) ημέρες 

από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν 

δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός  είκοσι  
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(20)  ημερών  από  την  επίδοση  της  σχετικής  αίτησης,  η  σύγκληση  

διενεργείται  από  τους αιτούντες  μετόχους  με  δαπάνες  της  Εταιρείας,  

με  απόφαση  του  δικαστηρίου,  που  εκδίδεται  κατά  τη διαδικασία  των  

ασφαλιστικών  μέτρων.  Στην  απόφαση  αυτή  ορίζονται  ο  τόπος  και  ο  

χρόνος  της συνεδρίασης,  καθώς  και  η  ημερήσια  διάταξη.  Η  απόφαση  

δεν  προσβάλλεται  με  ένδικα  μέσα.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη 

Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της 

διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες 

μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή δυνατότητα.  Επίσης,  με  αίτηση  

μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  εικοστό  (1/20)  του  

καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό   Συμβούλιο  

υποχρεούται   να  εγγράψει   στην   ημερήσια  διάταξη   Γενικής 

Συνέλευσης,  που  έχει  ήδη συγκληθεί,  πρόσθετα  θέματα,  εάν  η  σχετική  

αίτηση  περιέλθει  στο  Διοικητικό Συμβούλιο    δεκαπέντε  (15)  τουλάχιστον  

ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  Συνέλευση.  Τα  πρόσθετα  θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, κατά το άρθρο 141 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση.  Αν τα θέματα 

αυτά  δεν  δημοσιευθούν, οι  αιτούντες  μέτοχοι δικαιούνται  να  ζητήσουν  

αναβολή  της Γενικής  Συνέλευσης σύμφωνα  με  την  παράγραφο  3  και  

να  προβούν  οι  ίδιοι  στη  δημοσίευση,  κατά  τα  οριζόμενα  στο 

προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της Εταιρείας. 

 

3) Αναβολή  της  Γενικής  Συνέλευσης.  Με  αίτηση  μετόχου  ή  

μετόχων,  που  εκπροσωπούν  τουλάχιστον  το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλλει  μία  μόνο  φορά  τη  λήψη  αποφάσεων  από  τη  

Γενική  Συνέλευση,  τακτική  ή  έκτακτη,  για  όλα  ή ορισμένα θέματα, 

ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης για την λήψη αυτών των 

αποφάσεων την  ημέρα,  που  ορίζεται  στην  αίτηση  των  μετόχων,  που  

δεν  μπορεί  όμως  να  απέχει  περισσότερο  από είκοσι (20) ημέρες από την 

ημέρα χρονολογίας της αναβολής. Η ύστερα από αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί  συνέχιση  της  προηγούμενης  και  δεν  απαιτείται  η  

επανάληψη  διατυπώσεων  δημοσίευσης  της πρόσκλησης  των  μετόχων,  σε  

αυτήν  δε,  μπορούν  να  μετάσχουν  και  νέοι  μέτοχοι.  

 

4) Προσκλήσεις  για  συμμετοχή  στη  Γενική  Συνέλευση   :  Η 

πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 
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με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον 

οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως από απόσταση. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η 

πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης  με την 

καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  Εάν στην αρχική  

πρόσκληση  ορίζονται  ο  τόπος  και  ο  χρόνος  των  επαναληπτικών  εκ  του  

Νόμου  προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται.  Ανεξάρτητα από τους 

παραπάνω τρόπους δημοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε μέτοχος έχει το 

δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης  

 

5) Ημερήσια  Διάταξη:  Η  Γενική  Συνέλευση,  είτε  τακτική  είτε  

έκτακτη,  δεν  μπορεί  να  συζητήσει  ή αποφασίσει  για  θέματα  που  δεν  

περιλαμβάνονται  στην  ημερήσια  διάταξη  εκτός  εάν  είναι  παρόντες  ή 

εκπροσωπούνται  όλοι  οι  μέτοχοι  που  κατέχουν  το  σύνολο  (100%)  των  

μετοχών  της  Εταιρείας  και συμφωνούν για την συζήτηση και λήψη 

αποφάσεων επί θεμάτων εκτός ημερησίας διάταξης.   

 

6) Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα: (α) Δέκα (10) ημέρες πριν από 

οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η Εταιρεία είναι υποχρεωμένη να 

παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις και αντίγραφο των σχετικών με αυτές εκθέσεων του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών. (β) Μέτοχος  που  έχει  

το  δικαίωμα  να  συμμετάσχει  στη  Γενική  Συνέλευση  της  Εταιρείας  

μπορεί  να συμμετέχει  στην  ψηφοφορία  από  απόσταση,  δια  

αλληλογραφίας  ή  με  ηλεκτρονικά  μέσα  (επιστολική ψήφος)  

διεξαγόμενης  πριν  από  τη  Γενική  Συνέλευση.  Ο  μέτοχος  λαμβάνει  τα  

θέματα  και  τα  σχέδια απόφασης, τα συμπληρώνει ηλεκτρονικά μέσω 

διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της Εταιρείας και ψηφίζει  επί  

των  σχεδίων  αυτών  αποστέλλοντας  την  ψήφο  του  πριν  από  τη  

διεξαγωγή  της  Γενικής Συνέλευσης.  Οι  μέτοχοι που  επιλέγουν  να  

ψηφίσουν  με  τον  ανωτέρω  τρόπο  υπολογίζονται  για  το σχηματισμό της 
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απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί 

από την Εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη 

της συνεδρίασης. (γ)  Μέτοχος που  έχει  το  δικαίωμα  να  συμμετάσχει  στη  

Γενική  Συνέλευση  της  Εταιρείας,  μπορεί  αν συμμετέχει  στην  

συνεδρίαση  σε  πραγματικό  χρόνο  από  απόσταση  με  οπτικοακουστικά  ή  

άλλα ηλεκτρονικά  μέσα  (μέσω  συστημάτων  αμφίδρομης  επικοινωνίας)  

χωρίς  φυσική  παρουσία  στον  τόπο διεξαγωγής  της,  υπό  τις  

προϋποθέσεις  της  διάταξης  του  άρθρου  125  του  Ν.  4548/2018.  Στη  

Γενική Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρείας. 

(δ) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρεία μέσω απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη 

συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της 

ταυτότητας  του συμμετέχοντος  προσώπου  και  της  προέλευσης  της  

ψήφου,  καθώς  και την  ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης.  (ε) 

Μετά  από  αίτηση  οποιουδήποτε  μετόχου,  που  υποβάλλεται  στην  

Εταιρεία  πέντε  (5)  τουλάχιστον πλήρεις  ημέρες  πριν  από  τη  Γενική  

Συνέλευση,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να  παρέχει  στη 

Γενική  Συνέλευση τις  αιτούμενες  συγκεκριμένες  πληροφορίες  για  τις  

υποθέσεις  της  Εταιρείας,  στο  μέτρο που  αυτές  είναι σχετικές με  τα  

θέματα  της  ημερήσιας  διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου,  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  υποχρεούται  να    ανακοινώνει  στη 

Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  ή τους 

διευθυντές  της  Εταιρείας,  καθώς  και  κάθε  παροχή  προς  τα πρόσωπα  

αυτά  από  οποιαδήποτε  αιτία  ή  σύμβαση  της  Εταιρείας  με  αυτούς.  Σε  

όλες  τις  ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό 

Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.  (στ)  Μετά  

από  αίτηση  μετόχων,  που  εκπροσωπούν  το  ένα  δέκατο  (1/10)  του  

καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό  

Συμβούλιο  υποχρεούται  να  παρέχει  στη  Γενική  Συνέλευση  πληροφορίες  

για  την  πορεία  των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί  την  παροχή  
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των  πληροφοριών  για  αποχρώντα  ουσιώδη  λόγο,  ο  οποίος  αναγράφεται 

στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα 

με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018 εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. (ζ)  Στις  περιπτώσεις  της  υποπαραγράφου  (ε)  και  της  

υποπαραγράφου  (στ)  ανωτέρω  και  αν  υπάρχει αμφισβήτηση  για  το  

βάσιμο  της  αιτιολογίας  άρνησης  εκ  μέρους  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται 

κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια  απόφαση  το  

δικαστήριο  υποχρεώνει  την  Εταιρεία  να  παράσχει  τις  πληροφορίες  που  

αρνήθηκε.  Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.   

 

7) Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους 

των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών 

και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) 

ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης, Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευθούν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων και μετόχων πρέπει να κατατίθενται 

στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις 

της παρούσας παραγράφου μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της, εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί 

τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

 

ΑΡΘΡΟ 11Ο  

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1) Στη  Γενική  Συνέλευση  (αρχική  και  επαναληπτική)  μπορεί  να  

συμμετάσχει  το  πρόσωπο  που  έχει  τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη 

της πέμπτης (5ης) ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της  

Γενικής Συνέλευσης  (ημερομηνία  καταγραφής).  Η  ως  άνω  ημερομηνία  

καταγραφής  ισχύει  και  στην περίπτωση  εξ ́  αναβολής  ή  επαναληπτικής  

συνεδρίασης,  με  την  προϋπόθεση  ότι  η  εξ ́  αναβολής  ή  η 

επαναληπτική συνεδρίαση  δεν  απέχει  περισσότερες  από  τριάντα  (30)  
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ημέρες  από  την ημερομηνία καταγραφής.  Αν  αυτό  δεν  συμβαίνει  ή  να  

για  την  περίπτωση  της  επαναληπτικής  Γενικής  Συνέλευσης δημοσιεύεται  

νέα  πρόσκληση,  συμμετέχει  στη  Γενική  Συνέλευση  το  πρόσωπο  που  

έχει  τη  μετοχική ιδιότητα  κατά  την  έναρξη  της  τρίτης  (3ης)  ημέρας  

πριν  από την  ημέρα  της  εξ ́  αναβολής  ή  της επαναληπτικής Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

2)  Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση της Εταιρείας, νόμιμα συνταγμένος πίνακας 

των μετόχων που έχουν δικαίωμα στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός 

πρέπει να περιέχει επίσης τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης 

και τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή 

εκπροσώπων τους καθώς και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε 

μετόχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 12Ο  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) H  Γενική  Συνέλευση  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  εγκύρως,  

επί  των θεμάτων  της  ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 

τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου  

(εφόσον βεβαίως  έχουν  τηρηθεί οι  νόμιμες  προθεσμίες δημοσιεύσεως  της  

προσκλήσεως  για την σύγκλησή της).  

 

2) Εάν  δεν  συντελεστεί τέτοια  απαρτία  στην  πρώτη  συνεδρίαση,  

συνέρχεται  επαναληπτική  συνέλευση μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες από  τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με  πρόσκληση δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες,  τουλάχιστον,  πριν.  H  επαναληπτική  συνέλευση  αυτή  

βρίσκεται  σε  απαρτία  και συνεδριάζει  εγκύρως  επί  των  θεμάτων  της  

αρχικής  ημερησίας  διατάξεως  οποιοδήποτε  και  αν  είναι  το τμήμα του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή.  

 

 3) Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης  λαμβάνονται  με  απόλυτη  

πλειοψηφία  των  ψήφων  που εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση.   

 

4) Νεότερη  πρόσκληση  δεν  απαιτείται,  εάν  στην  αρχική  πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση  μη  επίτευξης  απαρτίας,  
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με  την  προϋπόθεση  ότι  μεσολαβούν  πέντε  (5)  τουλάχιστον  ημέρες 

ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

 

ΑΡΘΡΟ 13Ο  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Κατ'  εξαίρεση,  προκειμένου  για  αποφάσεις  που  αφορούν  στη  

μεταβολή  της  εθνικότητας  της Εταιρείας,  στη  μεταβολή  του  

αντικειμένου  της  επιχείρησης  αυτής,  στην  επαύξηση  των  υποχρεώσεων  

των μετόχων, στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν  

επιβάλλεται  από  το  νόμο  ή  γίνεται  με  κεφαλαιοποίηση  αποθεματικών,  

στη  μείωση  του  μετοχικού κεφαλαίου,  εκτός  εάν γίνεται  σύμφωνα  με  

την  παράγραφο 5  του  άρθρου  121  του  Ν.  4548/2018, στην έκδοση 

δανείων δι ́ ομολογιών, στη διανομή μερισμάτων ή/και στη μεταβολή του 

τρόπου  διάθεσης των κερδών, στην  καθιέρωση  έκτακτου  αποθεματικού  

κεφαλαίου  πάνω  από  το  τακτικό  αποθεματικό  που απαιτείται σύμφωνα 

με το άρθρο 30 του Καταστατικού και του Νόμου (άρθρο 158 του Ν. 

4548/2018), στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, παροχή ή  ανανέωση  εξουσίας  

προς  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  για  αύξηση  του  μετοχικού  κεφαλαίου, 

και  σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η συνέλευση ευρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των  θεμάτων  της  ημερήσιας  

διάταξης,  όταν  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  σε  αυτήν  μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το  ήμισυ  (1/2) του  καταβεβλημένου  μετοχικού  

κεφαλαίου. Οι  αποφάσεις  της  Γενικής  Συνέλευσης στην περίπτωση αυτή 

λαμβάνονται  με  πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των  ψήφων  που 

εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση. Νεότερη  πρόσκληση  δεν απαιτείται, εάν 

στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας.  

 

2) Αν  δεν  συντελεστεί  η  απαρτία  της  προηγούμενης  παραγράφου  στην  

πρώτη  συνεδρίαση, η  Γενική Συνέλευση  αφού  προσκληθεί  κατά  τα  

αναφερόμενα  στην  παρ.  1  του  ιδίου  άρθρου,  συνέρχεται  πρώτη  

επαναληπτική  συνέλευση,  που  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  

εγκύρως  επί  των  θεμάτων  της αρχικής  ημερησίας  διατάξεως  όταν  σ'  

αυτήν  εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το  ένα τρίτο  (1/3) του καταβλημένου 
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Μετοχικού Κεφαλαίου. Νεότερη  πρόσκληση  δεν  απαιτείται,  εάν  στην  

αρχική  πρόσκληση  ορίζονται  ο  τόπος  και  ο  χρόνος  της επαναληπτικής 

εκ του νόμου προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, με την  προϋπόθεση  ότι μεσολαβούν  πέντε  (5)  τουλάχιστον  

ημέρες  ανάμεσα  στη  ματαιωθείσα  και  στην επαναληπτική συνεδρίαση.  

 

ΑΡΘΡΟ 14Ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ  –ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Στη  Γενική  Συνέλευση  προεδρεύει  προσωρινά  ο  Πρόεδρος  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου,  ή  όταν απουσιάζει  ή  κωλύεται  αυτός,  ο  

αναπληρωτής  του.  Χρέη  γραμματέα  εκτελεί  προσωρινά  αυτός  που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 

2) Αφού  εγκριθεί  ο  κατάλογος  των  μετόχων  που  έχουν  δικαίωμα  

ψήφου,  η  συνέλευση  προχωρεί  στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 15Ο  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ -ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.   

 

2) Για  τα  θέματα  που  συζητούνται  και  αποφασίζονται  στη  συνέλευση  

τηρούνται  πρακτικά  και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα 

της.  

 

3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του . 

 

ΑΡΘΡΟ 16Ο  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ  

ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική  ψηφοφορία,  που  ενεργείται  

με  ονομαστική  κλήση,  αποφαίνεται  για  την  απαλλαγή  των  μελών  του 
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Διοικητικού  Συμβουλίου  και  των  ελεγκτών  από  κάθε  ευθύνη  για  

αποζημίωση.  Τα  μέλη  του  Διοικητικού   Συμβουλίου  και  οι  υπάλληλοι  

της  Εταιρείας ψηφίζουν  μόνο  με   τις μετοχές τους. H απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 102 

του Ν 4548/2018. 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

Διοικητικό Συμβούλιο 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 17Ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) H Εταιρεία διοικείται  από  Διοικητικό  Συμβούλιο  που  αποτελείται  από  

τρεις  (3)  μέχρι πέντε  (5) Συμβούλους.  

 

2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για τέσσερα (4) έτη θητείας.  Κατ’ 

εξαίρεση  η  θητεία του Διοικητικού  Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη 

Τακτική Γενική Συνέλευση. O αριθμός των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου ορίζεται αυτόματα, κάθε φορά, από τον αριθμό των κάθε φορά  

εκλεγμένων  (από  την  συνεδρίαση  της  Γενικής    Συνελεύσεως)  για  να  

συγκροτήσουν  το  Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

3)  Τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  μπορούν    να    επανεκλεγούν  

και  είναι  ελεύθερα  ανακλητά.  

 

4) Το  παρόν  Καταστατικό  ορίζει  ότι  μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

μπορεί  να  είναι  και  νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νομικό 

πρόσωπο  υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου  
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εντός δεκαπέντε (15) ημερών από το διορισμό του νομικού προσώπου ως 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, άλλως λογίζεται ως παραίτηση του 

νομικού προσώπου από τη θέση του μέλους. Επιπλέον, το νομικό πρόσωπο 

δύναται να αποκτά  και  την  ιδιότητα  του  Διευθύνοντος  Συμβούλου,  

κατά  τα  οριζόμενα  περί  της  ιδιότητος  και  των εξουσιών των 

Διευθυνόντων Συμβούλων στο άρθρο 19 του παρόντος.  

 

5) Το  παρόν  Καταστατικό  ορίζει  αναφορικά  προς  τον  τρόπο εκλογής  

Διοικητικού  Συμβουλίου  την δυνατότητα  όπως προτείνονται  προς εκλογή  

στο Διοικητικό  Συμβούλιο  υποψήφιοι  βάσει  καταλόγων  και ότι  

εκλέγονται  από  αυτούς  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  κατά  την  

αναλογία  των  ψήφων  που λαμβάνει  κάθε  κατάλογος.  Τυχόν  κλάσματα  

λογίζονται  υπέρ  του  καταλόγου  που  συγκέντρωσε  τις περισσότερες  

ψήφους.  Από  τον  κάθε  κατάλογο  εκλέγονται,  τα  πρόσωπα  που  έλαβαν  

τις  περισσότερες ψήφους. Το σύστημα της εκλογής αυτής, μπορεί να 

εισαχθεί ή να καταργηθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 του άρθρου 130 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 18Ο  

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ –

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

1)  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  έχει  τη  διοίκηση  (διαχείριση  και  διάθεση)  

της  εταιρικής  περιουσίας  και  την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια  

του  εταιρικού  σκοπού,  με  εξαίρεση  εκείνα  που,  σύμφωνα  με  το  νόμο  

ή  αυτό  το Καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.  

 

2) Θέματα  που  αφορούν  τις  κάθε  είδους    αμοιβές  που καταβάλλονται  

στα  διευθυντικά  στελέχη  της Εταιρείας,  τους  εσωτερικούς  ελεγκτές  

αυτής  και  τη  γενικότερη  πολιτική  των  αμοιβών  της Εταιρείας 

αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

3) Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018,όπως ισχύουν και 

συνάδουν προς τις διατάξεις του προαναφερθέντος Ν. 3016/2002.   
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4) Πράξεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ακόμα  και  αν  είναι  εκτός  του 

εταιρικού  σκοπού, δεσμεύουν  την Εταιρεία απέναντι  στους  τρίτους,  εκτός  

αν  αποδειχθεί  ότι  ο  τρίτος  γνώριζε  την  υπέρβαση  του  εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

 

5.) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  δεν  αντιτάσσονται  

στους  τρίτους  ακόμα  και  αν  έχουν  υποβληθεί  στις  διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

 

 6) Δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς  και η  παροχή πιστώσεων σ'  

αυτούς  με  οποιοδήποτε  τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας απαγορεύεται απολύτως 

και είναι άκυρα.  

 

7) O  διορισμός,  η  εκλογή  ή  η  παύση  μελών  του  Δ.Σ.  για  οποιοδήποτε  

λόγο  και  των  εκπροσώπων  που ασκούν  διαχείριση  της Εταιρείας ή  

εκπροσωπούν  αυτήν  υπόκειται  σε  δημοσιότητα  σύμφωνα  με  τον  N. 

4548/2018. Διευκρινίζεται  όμως  ότι  οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  με  αντικείμενο  το προαναφερθέν,  ισχύουν  από  λήψεως  

αυτών,  έναντι  των  τρίτων  και  πριν    να  γίνει  η  καταχώρηση  του 

σχετικού Πρακτικού ή ανακοινώσεως στο Γ.Ε.ΜΗ., εφόσον ο 

αντισυμβαλλόμενος τρίτος λαμβάνει  γνώση της  λήψεως  της  αποφάσεως  

διά  παραδόσεως  εις  αυτόν  αντιγράφου  αυτής,  εκ  μέρους  της Εταιρείας 

(AΠ 308/1961). 

 

8) Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  είναι  αρμόδιο  κατά  τον  Ν.  3016/2002,  

για  τη  σύνταξη  του  εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας.  

 

9) Το  παρόν Καταστατικό  ορίζει  ότι  το  Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  

αναθέτει  τις  εξουσίες  του διαχείρισης και εκπροσώπησης (άνευ 

περιορισμού τινός στην έκταση των ανατιθέμενων εξουσιών) σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη. Μπορεί επίσης να επιτρέπει στο 

Διοικητικό Συμβούλιο ή να το υποχρεώνει να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο 

της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο νόμος 
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δεν το απαγορεύει και σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Τα πρόσωπα 

αυτά μπορούν, εφόσον  δεν  το  απαγορεύει  το Καταστατικό  και  

προβλέπεται  από  τις  αποφάσεις  του Διοικητικού Συμβουλίου, να 

αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη ή τρίτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 19Ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο  και τον Αντιπρόεδρο ή 

Αντιπροέδρους.  

 

2) Το Διοικητικό  Συμβούλιο  μπορεί  να  εκλέγει  έναν  ή  περισσότερους  

διευθύνοντες  συμβούλους ή  εντεταλμένους συμβούλους ή γενικούς 

διευθυντές από τα μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητές τους.  

 

3) Με την επιφύλαξη της αμέσως προηγουμένης ανωτέρω διατάξεως, το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει  την  εκπροσώπηση  της Εταιρείας 

σε  υπαλλήλους  αυτής,  εκ  του  στελεχιακού  δυναμικού  της,  κατέχοντας  

θέσεις  Διευθύνσεως  ή  Εποπτείας  και  για  θέματα  αποκλειστικά  

προσδιοριζόμενα  από  την αναθέτουσα απόφαση, εντός πάντοτε του κύκλου 

του αντικειμένου της εργασίας τους, δυνάμενο βέβαια να αναθέτει σ’ 

αυτούς την εκπροσώπηση και για μόνον μέρος του αντικειμένου της 

εργασίας τους.  

 

 4) O Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει  σε όλη  την έκταση   

των  αρμοδιοτήτων του  ο  Αντιπρόεδρος   και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ένας από τους Διευθύνοντες 

Συμβούλους. 

 

ΑΡΘΡΟ 20Ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν  την  ιδιότητα  τους  με  
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οποιονδήποτε  άλλο  τρόπο.  Η  ανωτέρω  εκλογή  από  το  Διοικητικό 

Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν  είναι 

τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο  της  θητείας  του  μέλους  

που  αντικαθίσταται.  Η  απόφαση  της  εκλογής  υποβάλλεται  στη 

δημοσιότητα του  άρθρου 13  του  Ν.  4548/2018 και  ανακοινώνεται  από  

το  Διοικητικό  Συμβούλιο  στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 

αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει ότι  σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας  της  ιδιότητας  μέλους ή  μελών  του  

Διοικητικού  Συμβουλίου,  τα  υπόλοιπα  μέλη  μπορούν  να συνεχίσουν  τη  

διαχείριση  και  την  εκπροσώπηση  της Εταιρείας και  χωρίς  την  

αντικατάσταση  των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη 

παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει  το  ήμισυ  

των  μελών,  όπως  είχαν  πριν  από  την  επέλευση  των  ανωτέρω  

γεγονότων.  Σε  κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 

λιγότερα των τριών (3), ορίζεται όμως ότι τα απομένοντα μέλη του 

Διοικητικού  Συμβουλίου, ανεξάρτητα από  τον αριθμό τους,  μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

ΑΡΘΡΟ 21Ο  

 ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  οφείλει  να  συνεδριάζει στην  έδρα  της 

Εταιρείας κάθε  φορά  που  ο  νόμος, το Καταστατικό  ή  οι  ανάγκες  της 

Εταιρείας το  απαιτούν,  κατόπιν  προσκλήσεως  του  Προέδρου  ή  του 

αναπληρωτή  αυτού,  στην  οποία  αναγράφονται  με  σαφήνεια  τα  θέματα  

της  ημερήσιας  διάταξης, διαφορετικά  η  λήψη  αποφάσεως  επιτρέπεται  

μόνον  εφόσον  παρίστανται  ή  αντιπροσωπεύονται  όλα  τα μέλη  του 

Διοικητικού Συμβουλίου  και  κανείς  δεν  αντιλέγει  στην  λήψη  

αποφάσεων.  Η  πρόσκληση γνωστοποιείται στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου δύο (2) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση.   

 

2) Κατ' εξαίρεση ορίζεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 

εντός του Νομού της έδρας, αρκεί  η  πρόσκληση  σύγκλησής  του  να  

γνωστοποιείται  εγγράφως  και  εμπροθέσμως  κατά  τα  οριζόμενα υπό  του  
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νόμου  ή  τηρουμένων  των  προθεσμιών  του  νόμου  ή υπό  των  

προθεσμιών  που  Κανονιστική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

ορίζει.  

 

3) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, και 

εφόσον συμφωνούν όλα τα μέλη του.  Στην  περίπτωση  αυτή  η  πρόσκληση  

προς  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  περιλαμβάνει  τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

 

 4) Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο,  

προκειμένου  αυτό  να  συνέλθει  εντός  προθεσμίας  επτά  (7)  ημερών  από  

την  υποβολή  της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα απασχολήσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω 

προθεσμίας  των  επτά  (7)  ημερών,  γνωστοποιώντας  τη  σχετική  

πρόσκληση  στα  λοιπά  μέλη  του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 22Ο  

 ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ –ΑΠΑΡΤΙΑ –ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

 

2) Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  βρίσκεται  σε  απαρτία  και  συνεδριάζει  

έγκυρα,  όταν  παρευρίσκονται  ή αντιπροσωπεύονται  σ'  αυτό  το  ήμισυ  

πλέον  ενός  των  συμβούλων,  ουδέποτε  όμως  ο  αριθμός  των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.   

 

3) Οι  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  παίρνονται  με  απόλυτη  

πλειοψηφία  των  συμβούλων  που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 3 του άρθρου 6 του 

παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου(άρθρο 92 παρ. 2 Ν. 4548/2018).  
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ΑΡΘΡΟ 23Ο  

 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Για  τις  συζητήσεις  και  τις  αποφάσεις  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

τηρούνται Πρακτικά.  Τα  Πρακτικά υπογράφονται  ανά  συζητούμενο  

θέμα,  ήτοι  ανά  απόφαση  επί  εκάστου  θέματος,  ώστε  σε  περίπτωση 

διακοπής της συνεδριάσεως πριν την εξάντληση των θεμάτων είναι ισχυρές 

οι αποφάσεις που λήφθηκαν επί  εκάστου  συζητηθέντος  θέματος  με  

υπογραφή  περί  της  ληφθείσας  απόφασης,  καίτοι  δεν  θα  φέρεται κατά  

τον  άνω  τρόπο  και  πράξη  κλεισίματος  του  Πρακτικού.  Τα  Πρακτικά  

δύναται  να  τηρούνται  και ηλεκτρονικά.  

 

2) Τα Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο αυτού ή τον Διευθυντή Διοικητικών Υπηρεσιών 

της Εταιρείας ή εκάστοτε Προϊστάμενο του Λογιστηρίου. Αντίγραφα των 

Πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η κατάρτιση και υπογραφή Πρακτικού από όλα τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Το ίδιο ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση  χωρίς  συνεδρίαση.  Το  

σχετικό  πρακτικό  υπογράφεται  από  όλους  και  οι  υπογραφές  των 

συμβούλων  ή  των  αντιπροσώπων  τους  μπορούν  να  αντικαθίστανται  με  

ανταλλαγή  μηνυμάτων  μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα. 

 

ΑΡΘΡΟ 24Ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ  ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ –ΠΟΛΙΤΙΚΗ 

ΑΠΟΔΟΧΩΝ 

 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση.  

 

2)  Κάθε  άλλη  αμοιβή  ή  αποζημίωση  των  μελών  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  βαρύνει  την Εταιρεία αν  εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  
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3) Δάνεια της Εταιρείας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους 

ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 

4548/2018) ως ισχύει,  ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  Για  οποιαδήποτε  άλλη  

σύμβαση  μεταξύ  της Εταιρείας και  των  προσώπων  αυτών,  χρειάζεται 

απαραίτητα  προηγούμενη  ειδική  άδεια  της    Γενικής  Συνέλευσης.  Αυτό  

ισχύει  και  για  τις  συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 

παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

 

4) Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύμφωνα με το άρθρο 110 του Ν. 

4548/2018 εφαρμόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται 

στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 παρ.9. 

 

ΑΡΘΡΟ 25Ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ, ΕΥΘΥΝΕΣ ΓΕΝΙΚΩΣ ΜΕΛΩΝ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, 

που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση.  

 

2) Κάθε  άλλη  αμοιβή  ή  αποζημίωση  των  μελών  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου  βαρύνει  την Εταιρεία αν  εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

 

3) Δάνεια της Εταιρείας προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους 

ασκούντες διοίκηση (πρόσωπα της παραγράφου 99 και 100 του Ν. 

4548/2018)ως ισχύει,  ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς κατά 

οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  Για  οποιαδήποτε  άλλη  

σύμβαση  μεταξύ  της Εταιρείας και  των  προσώπων  αυτών,  χρειάζεται 

απαραίτητα  προηγούμενη  ειδική  άδεια  της    Γενικής  Συνέλευσης.  Αυτό  
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ισχύει  και  για  τις  συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η 

παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρείας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

 4) Η πολιτική αποδοχών που εγκρίνεται σύμφωνα με το άρθρο 110 του Ν. 

4548/2018 εφαρμόζεται και στα διοικητικά στελέχη, όπως αυτά ορίζονται 

στο Διεθνές Λογιστικό Πρότυπο 24 παρ.9.  Άρθρο  26.  Απαγόρευση  

ανταγωνισμού, ευθύνες  γενικώς μελών  Διοικητικού  Συμβουλίου  και 

συμβάσεις της Εταιρείας με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Απαγορεύεται  στα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  καθώς  και  στους  

Διευθυντές  της Εταιρείας,  να ενεργούν  κατ'  επάγγελμα,  χωρίς  άδεια  

της  Γενικής  Συνέλευσης,  για  δικό  τους  λογαριασμό  ή  για λογαριασμό  

τρίτων,  πράξεις  που  υπάγονται  σε  ένα  από  του  σκοπούς  που  επιδιώκει  

η Εταιρεία ή  να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε Εταιρείες που 

επιδιώκουν   τέτοιους   σκοπούς. 2.  Σε   περίπτωση   παράβασης   της   

παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα 

με το άρθρο 98 παρ. 1, 2, 3 του Ν. 4548/2018.  

 

3) Παν μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρείας 

κατά την Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων  για  κάθε  πταίσμα  του.  

Ευθύνεται  ιδία  εάν  ο  Ισολογισμός  περιέχει  παραλείψεις  ή  ψευδείς 

δηλώσεις αποκρύπτουσες την πραγματική κατάσταση της Εταιρείας. Η 

ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, εάν το μέλος  του  Διοικητικού  Συμβουλίου  

αποδείξει  ότι  κατέβαλε  την  επιμέλεια του  συνετού  επιχειρηματία.  Η 

επιμέλεια  αυτή  κρίνεται  με  βάση  και  την  ιδιότητα  του  κάθε  μέλους  

και  τα  καθήκοντα  που  του  έχουν ανατεθεί.  Η  ευθύνη  αυτή  δεν  

υφίσταται  προκειμένου  για  πράξεις  ή  παραλείψεις  που  στηρίζονται  σε 

σύννομη  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης  ή  που  αφορούν  εύλογη  

επιχειρηματική  απόφαση  η  οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση 

επαρκείς πληροφορίες και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού 

συμφέροντος.  Η  διάταξη  του  προηγούμενου  εδαφίου  δεν  εφαρμόζεται  

στις  τρέχουσες  συναλλαγές  της Εταιρείας.  

 

4) Κατ' εξαίρεση :1.α)  Η  παροχή  εγγύησης  ή  άλλης  ασφάλειας  υπέρ  

των  προσώπων  της  παραγράφου  5  (παρόντος, κατωτέρω) επιτρέπεται 

μόνο εφόσον: αα) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό συμφέρον, 
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ββ )η Εταιρεία έχει δικαίωμα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή του 

προσώπου υπέρ του οποίου παρέχεται η ασφάλεια, γγ) προβλέπεται ότι οι 

λαμβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται μόνο μετά την 

πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών με απαιτήσεις που 

είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο  της  υποβολής  σε  δημοσιότητα,  

σύμφωνα  με  την  επόμενη  περίπτωση  γγ' και  δδ)  ληφθεί προηγουμένως  

άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης,  η  οποία  όμως  δεν  παρέχεται,  εάν  

στην  απόφαση αντιτάχθηκαν  μέτοχοι  εκπροσωπούντες  τουλάχιστον  το  

ένα  δέκατο  (1/10)  του  εκπροσωπούμενου  στη συνέλευση  Μετοχικού  

Κεφαλαίου  ή  το  ένα  εικοστό  (1/20),  εάν  πρόκειται  για  Εταιρίες  με  

μετοχές εισηγμένες  σε  χρηματιστήριο.  Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  

υποβάλλει στη  Γενική Συνέλευση  έκθεση για τη συνδρομή των 

προϋποθέσεων της παρούσας υποπαραγράφου. β) Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με την προηγούμενη υποπερίπτωση 

δδ η  οποία  περιέχει  τα  βασικά  στοιχεία  της  εγγύησης  ή  της  

ασφάλειας,  και  ιδίως  το  ύψος  και  τη  διάρκεια τους,  καθώς  και  την  

έκθεση  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  υπόκειται  στη  δημοσιότητα  του  

άρθρου  7β.  Η ισχύς της εγγύησης ή της ασφάλειας αρχίζει μόνο από τη 

δημοσιότητα αυτή.  

2.  Απαγορεύεται  και  είναι  άκυρη  η  σύναψη  οποιωνδήποτε  άλλων  

συμβάσεων  της Εταιρείας με  τα πρόσωπα της παραγράφου 5 (παρόντος, 

κατωτέρω) χωρίς ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η απαγόρευση  αυτή 

δεν  ισχύει προκειμένου  για πράξεις που  δεν  εξέρχονται των ορίων  των 

τρεχουσών συναλλαγών της Εταιρείαςμε τρίτους. 

3.  Η  άδεια  της  Γενικής  Συνέλευσης  κατά  την  προηγούμενη  

παράγραφο  2  δεν  παρέχεται,  εάν  στην απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες  τουλάχιστον το ένα τρίτο(1/3) του εκπροσωπούμενου στη 

Συνέλευση Μετοχικού Κεφαλαίου.  

4. Η άδεια της παραγράφου 2 μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη σύναψη 

της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση   αντιτάχθηκαν   μέτοχοι   που   

εκπροσωπούν   τουλάχιστον   το   ένα   εικοστό   (1/20)   του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση Μετοχικού Κεφαλαίου.  

5. Οι ανωτέρω απαγορεύσεις και γενικώς οι απαγορεύσεις του νόμου περί 

Ανωνύμων Εταιρειών ισχύουν για  τα  μέλη  του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  

τα  πρόσωπα  που  ασκούν  έλεγχο  επί  της Εταιρείας,  τους συζύγους και 

τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του 

τρίτου βαθμού, καθώς  και  τα  νομικά  πρόσωπα  που  ελέγχονται  από  

τους  ανωτέρω.  Ένα  φυσικό  ή  νομικό  πρόσωπο θεωρείται ότι ασκεί 
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έλεγχο επί της Εταιρείας, εάν συντρέχει μια από τις περιπτώσεις του άρθρου 

32 του Ν. 4308/2014.6. Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 1 και 2 

ισχύουν και στις συμβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της  ανωτέρω  

παραγράφου  5  με  νομικά  πρόσωπα  ελεγχόμενα  από  την Εταιρεία κατά  

την  έννοια της παραγράφου  του  νόμου 4308/2014ή  με  ομόρρυθμες  ή  

ετερόρρυθμες  εταιρείες,  στις  οποίες  ομόρρυθμο μέλος  είναι  η Εταιρεία,  

καθώς  και  στις  συμβάσεις  εγγυήσεων  ή  ασφαλειών  που  παρέχονται  

από  τα πρόσωπα αυτά. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 26Ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ   

 

1) Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

 

2) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτός Λογιστής.  

  

3) Ο  έλεγχος  κατά  την  προηγούμενη  παράγραφο  αποτελεί  προϋπόθεση  

του  κύρους  της  έγκρισης  των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 

4) Οι  ελεγκτές  έχουν,  οποτεδήποτε  κατά  την διάρκεια  της  θητείας  

τους,  το  δικαίωμα  να ελέγξουν οποιοδήποτε  βιβλίο  και  λογαριασμό  της  

Εταιρείας,  και  υποχρεώνονται  μετά  την λήξη  του  οικονομικού έτους, να 

ελέγξουν  τις ετήσιες χρηματοοικονομικές  καταστάσεις, υποβάλλοντας  

προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση  για  το  πόρισμα  του  ελέγχου  

τους.  Από  την  έκθεση  αυτή  πρέπει  να  προκύπτουν  με  σαφήνεια  μετά  

από  έλεγχο  της  ακρίβειας  και  νομιμότητας  των  εγγραφών  στα  βιβλία 

της Εταιρείας,  οι ετήσιοι λογαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική 

κατάσταση της κατά την ημερομηνία λήξης και τα αποτελέσματα της χρήσης 

αυτής. Οι ελεγκτές έχουν επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από  τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού  Συμβουλίου  να  συγκαλέσει  Έκτακτη  Γενική  Συνέλευση.  
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Η  Συνέλευση  αυτή  συγκαλείται υποχρεωτικά  από  το  Διοικητικό  

Συμβούλιο  μέσα  σε  δέκα  (10)  ημέρες  από  την  επίδοση  της  σχετικής 

αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει ως 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.  Μέσα σε 

πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που έκανε την 

εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρεία να τους ανακοινώσει τον διορισμό 

τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε  πέντε  (5)  μέρες  το  

διορισμό  αυτό,  θεωρούνται ότι  αποδέχθηκαν  και  έχουν  όλες  τις  εκ  του  

εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις. Τα  δικαιώματα  της  μειοψηφίας  

καθώς  και  τα  δικαιώματα  έκτακτου  ελέγχου  της  Εταιρείας είναι  αυτά  

που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ. του Ν. 4548/2018 

ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και που αναφέρονται και στο  παρόν 

Καταστατικό 

 

KEΦAΛAIO Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ 

ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 27Ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ 

 

H  εταιρική  χρήση  είναι  δωδεκάμηνης  διάρκειας  και  αρχίζει  την  1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 28Ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Στο  τέλος  κάθε εταιρικής  χρήσης το  Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση 

των ελεγκτών υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση,  

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική 

Συνέλευση χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και  η  

γνώμη  του  ορκωτού  ελεγκτή  ή  της  ελεγκτικής  Εταιρείας  δημοσιεύονται  

σύμφωνα  με  τις  εκάστοτε διατάξεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 29Ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
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Καθαρά κέρδη κάθε εταιρική χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη  της  Εταιρείας,  κάθε  εξόδου,  κάθε  

ζημιάς  καθώς  και  των  αποσβέσεων  που  προβλέπονται  από  τον Νόμο,  

και  κάθε  άλλου  βάρους  της  Εταιρείας.  Το  υπόλοιπο  που  απομένει  

μετά  την  αφαίρεση  των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά 

κέρδη της Εταιρείας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 

του Ν. 4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται 

με τον ακόλουθο τρόπο: α)Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων 

της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη. β) Η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με τον 

νόμο η  

αφαίρεση αυτή παύει να  είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού  κεφαλαίου. γ)  Ακολουθεί  η  

διάθεση  του  ποσού  που  απαιτείται  για  την  καταβολή  του  ελάχιστου 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. γ)H 

Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο ενδεικτικά είτε για την 

καταβολή μερισμάτων, είτε για  αμοιβή  των  μελών  του  Διοικητικού  

Συμβουλίου,  είτε  για  πρόσθετη  αμοιβή  των  Διευθυντών  ή  άλλων 

υπαλλήλων  της  Εταιρείας,  είτε  για  την  κάλυψη  αφορολογήτων  

αποθεματικών,  είτε  μεταφέρεται  σε  νέα χρήση, είτε σε έκτακτό 

αποθεματικό. 

 

KEΦAΛAIO Η΄ 

ΔIAΛYΣH -EKKAΘAPIΣH 

 

ΑΡΘΡΟ 30Ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ 

 

1) H Εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γενική  Συνέλευση  η  παράταση  της  

διάρκειάς  της.  β)  Με  απόφαση  της  Γενικής  Συνέλευσης.  γ) Όταν 

κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 16 του 

Νόμου 4548/2018 και δ) σε περίπτωση  απόρριψης  της  αίτησης  

πτώχευσης  λόγω  ανεπάρκειας  της  περιουσίας  του  οφειλέτη  για  την 

κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.  
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2) Σε περίπτωση  που  το  σύνολο  των  ιδίων  κεφαλαίων  της Εταιρείας,  

γίνει  κατώτερο  από  το  μισό  (1/2)  του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 

μέσα σε προθεσμία  έξι  (6)  μηνών  από  τη  λήξη  της  χρήσης,  που  θα  

αποφασίσει  τη  λύση  της Εταιρείαςή  την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 31Ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί  η  εκκαθάρισή  της. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της παρ. 1 

του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 

άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Στην  περίπτωση  λύσεως  δια  δικαστικής  αποφάσεως  ο  

εκκαθαριστής  ορίζεται  από  το Δικαστήριο με τη απόφαση που κηρύσσει 

την λύση της Εταιρείας. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, 

μπορεί να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και  το  σκοπό  της εκκαθάρισης  αρμοδιότητες  

του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  όπως  αυτές  έχουν  τυχόν περιοριστεί  από  

τη  Γενική  Συνέλευση,  με  τις  οποίες  έχουν  την  υποχρέωση  να  

συμμορφώνονται.  O διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται  από  την Γενική  Συνέλευση  οφείλουν  

μόλις  αναλάβουν τα καθήκοντά τους,  να    κάνουν  απογραφή  της  

εταιρικής  περιουσίας  και να  καταρτίσουν  ισολογισμό  έναρξης 

εκκαθάρισης,  μη  υποκείμενο  σε  έγκριση της  Γενικής  Συνέλευσης,  που  

τον  δημοσιεύουν  κατά  τις ισχύουσες   διατάξεις   του   Νόμου.   Επίσης   

οι   εκκαθαριστές   συντάσσουν   κάθε   έτος  ενδιάμεσες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των  αιτίων  που  παρεμπόδισαν  το  

τέλος  της  εκκαθάρισης,  οι  οποίες  υποβάλλονται  σε  δημοσιότητα.  Οι 

εκκαθαριστές  έχουν  τα  δικαιώματα  και  τις  υποχρεώσεις  που  

αναφέρονται  στα  άρθρου  167  του  Ν. 4548/2018.  Κατά  τη  διάρκεια  

της  εκκαθάρισης  η  Γενική  Συνέλευση  διατηρεί  όλα  τα  δικαιώματά  της  
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και  συνέρχεται, συζητά  και  αποφασίζει  σύμφωνα  με  τις  διατάξεις  των 

άρθρων 10-17 του Καταστατικού αυτού,  ενώ  οι εκκαθαριστές  ενεργούν  

όσα  με  τα  παραπάνω  άρθρα  του  Καταστατικό  επιβάλλει  στο  Διοικητικό 

Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες υποβάλλονται σε 

δημοσιότητα. Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή 

οριστικού Προέδρου και Γραμματέα, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών με 

τους δύο από τους νεότερους μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν 

σαν Γραμματείς. 

 

3) Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, μετά την ολοσχερή εξόφληση 

του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους  και  κατανέμεται  ανάλογα  με  

τον  αριθμό  των  μετοχών,  που  έχει  στα  χέρια  του  κάθε  ένας  από 

αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό εφαρμόζονται οι 

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν 

Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι  

όροι  αυτοί  νοούνται  ότι  αναφέρονται  στις  εκάστοτε  αντίστοιχες  

διατάξεις  του  νόμου,  σε  περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΑΡΘΡΟ 33ο  

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού του Καταστατικού, 

είναι δραχμών πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) και αναλαμβάνεται ολόκληρο από τους 

παρόντες συμβαλλομένους ιδρυτές της Εταιρίας όπως ακολουθεί: 

 Ο Μαντζουράνης Νικόλαος του Θεοδώρου αναλαμβάνει διακόσιες πενήντα (250) μετοχές, 

συνολικής αξίας δραχμών δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (2.500.000). 

Ο Γεωργίου Χρήστος του Νικολάου αναλαμβάνει διακόσιες πενήντα (250) μετοχές, συνολικής 

αξίας δραχμών δύο εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (2.500.000). 
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ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ ΤΟΥ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους κ.κ. 1) Μαντζουράνη Νικόλαο του 

Θεοδώρου, Επιχειρηματίας, κάτοικος Κορυδαλλού Αττικής (Μεσογείων 5) με αριθμό Ν 

179172/1985 δελτίου ταυτότητας του Ε΄ Παραρτήματος Ασφαλείας Πειραιώς, Έλληνα Υπήκοο. 

2. Γεωργίου Χρήστο του Νικολάου, Επιχειρηματία, κάτοικο Αθήνας (Κων/πόλεως 415) με 

αριθμό δελτίου ταυτότητας 355572/1988 δελτίου ταυτότητας του Κέντρου Αλλοδαπών 

Αθηνών, Κύπριο Υπήκοο και 3) Μάριο Αντωνίου Μπαχά, Δικηγόρο, κάτοικο Αθήνας, οδός 

Υπερείδου αριθμός 4, γεννημένο στην Αθήνα, το 1944, Έλληνα υπήκοο. 

2. Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου του παρόντος άρθρου ορίζεται μέχρι την πρώτη 

τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο του έτους 1990. 

3. Στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα καταβάλλεται μηνιαία αποζημίωση για την 

κάλυψη των εξόδων κινήσεως και παραστάσεως τους, εκ δραχμών δέκα πέντε χιλιάδων 

(15.000) για κάθε μέλος, υπό την αίρεση εγκρίσεως στην πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

 

ΑΡΘΡΟ 35Ο  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 

 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι; 

Α) Τακτικοί οι κ.κ. 1) Δημήτριος Αγγελίσης του Άγγελου και της Μαρίας, Ορκωτός Λογιστής, 

κάτοικος Αθήνας, οδός Δημ. Σούτσου αριθμός 47, γεννημένος στην Αλεξάνδρεια Αιγύπτου το 

1931, έλληνας υπήκοος, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Α 323037/1984 του ΙΔ΄ Παραρτήματος 

Ασφαλείας Αθηνών Πτυχιούχος Α Σ Ο Ε Ε 

2) Αυλωνίτης Δημήτριος του Ξενοφώντα και της Υπατίας, κάτοικος Αθήνας, οδός Έβρου 

αριθμός 31, γεννημένος στο Νεοχώριο Χίου το 1941, Έλληνας υπήκοος με αριθμό δελτίου 

ταυτότητας Λ 176642/1980 του Παραρτήματος Ασφαλείας Χαλανδρίου Πτυχιούχος Α Σ Ο Ε Ε . 

Αναπληρωματικοί οι κ.κ. 1) Γεώργιος Σωτηρίου Τόσσος και της Βαρβάρας, Λογιστής, κάτοικος 

Αμφιθέας (Καλυψούς 5) γεννημένος το 1942 στην Κωνσταντινούπολη, Έλληνα Υπήκοο, 

Πτυχιούχος Ανωτάτης Σχολής Οικονομικών και 

2) Θεόδωρος Τουρμούζης, του Χαράλαμπου και της Γεωργίας, Υπάλληλος Τραπέζης, 

γεννημένος στην Αθήνα το 1951, κάτοικος Αθήνας, οδός Κ. Μάνου αριθμός 12, κάτοχος του με 

αριθμό Ν. 061164/31-10-1986 του Ι Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών, Πτυχιούχος της Α Σ Ο Ε Ε . 

Οι παραπάνω ελεγκτές είναι πτυχιούχοι της Α Σ Ο Ε Ε. 

Η αμοιβή του καθενός ελεγκτή που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε τριάντα χιλιάδες (30.000) 

δραχμές. 
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Άρθρο 36ο 

 

Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που απαιτήθηκαν για τη σύσταση της 

εταιρίας και την βαρύνουν, ανέρχεται σε δραχμές (δια σύνταξιν του συμβολαίου, αμοιβή 

συμβολαιογράφου, δια ΤΣΝ και δύο αντίγραφα αυτού, 50.000 δι’ αμοιβή του Δικηγόρου που 

συνέταξε το Καταστατικό, για τη δημοσίευση εις το Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, παράβολο 46.620 δραχμές, δια 

δικαιώματα ΤΑΠΕΤ 2.304 δραχμές και για φόρο στη συγκέντρωση του κεφαλαίου, σύμφωνα με 

τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986 ανερχόμενο σε 1% επί του άνω κεφαλαίου της 

εταιρείας. 

2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυσιν εταιρίας ευθύνονται για 

τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο. Θα ευθύνεται όμως μόνη η εταιρία για τις 

πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, μέσα σε τρείς μήνες από 

την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις που απορρέουν 

από αυτές τις πράξεις. 

 

Άρθρο 37ο 

Εξουσιοδότηση 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στους κ.κ. 1) Μάριο 

Μπαχά, Δικηγόρο, κάτοικο Αθήνας, οδός Υπερείδου αριθμός 4 και 2) Νικόλαο Χαιρόπουλο, 

Δικηγόρο, κάτοικο Αθήνας, οδός Υπερείδου αριθμός 4, ώστε αυτοί ή δρώντες από κοινού ή 

έστω μόνος ο ένας εξ αυτών, να υποβάλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια 

Νομαρχία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράφει ως 

αντιπρόσωπός τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις 

και να διορθώνονται παραδρομές κι ακόμα να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται ή 

κωδικοποιούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση του. 

Το παρόν συμβόλαιο συνετάγη από τον Δικηγόρο κ. Μάριο Μπάχα κάτοικο Αθήνας, οδός 

Υπερείδου αριθμός 4, με αριθμό μητρώου 3738/1938 του Δικηγορικού Συλλόγου Αθήνας, βάσει 

σχεδίου που προσάρτησα στο παρόν και παραρτήθηκε από την αρχή και προσυπόγραψε το 

παρόν, η δε δικηγορική αμοιβή του εκ δραχμών πενήντα χιλιάδων (50.000) πληρώθηκε όπως 

αυτό φαίνεται από το προσαρτώμενο στο παρόν με αριθμό 29000/3-8-1988 γραμμάτιο του 

Δικηγορικού Συλλόγου. Εγώ η Συμβολαιογράφος υπέμνησα στους συμβαλλομένους την 

υποχρέωσή τους υποβολής εμπροθέσμου δηλώσεως στον αρμόδιο Οικονομικό Έφορο και 

εμπρόθεσμο καταβολή του φόρου στη συγκέντρωση του κεφαλαίου κατά τα άρθρα 17-31 του 

Ν. 1676/29-12-1986, ανερχομένου εις 1% επί του άνω κεφαλαίου της εταιρίας. 

Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/67, όπως τροποποιήθηκε με 

την παρ. 2 του άρθρου 7 του ΝΔ 34/1968 και ερμηνεύτηκε με το άρθρο μόνο του ΝΔ 666/70 

το παρόν Καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων, 

υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του 

ΝΔ 34/68, δεν οφείλονται δικαιώματα υπέρ του ΤΝ ή του ΤΠΔΑ, επιφυλασσομένων των 
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διατάξεων του άρθρου 18 του Νόμου «Για τον ορισμό των συντελεστών του φόρου 

προστιθέμενης αξίας και τη ρύθμιση άλλων θεμάτων». Προσαρτάται στο παρόν το με αριθμό 

149029/2-9-1980 Γραμμάτιο του Ταμείου Νομικών εκ δραχμών (22.500) για δικαιώματά του 

από αυτή τη σύμβαση. Εδώ σημειώνεται ότι ο Μάριος Αντωνίου Μπαχάς, με την πιο πάνω 

ιδιότητά του, δήλωσε υπεύθυνα σύμφωνα με τις διατάξεις του ΝΔ 105/1969 περί ατομικής 

ευθύνης του δηλούντος ή βεβαιούντος ότι τα στην αρχή του παρόντος αναγραφόμενα στοιχεία 

του είναι αληθινά. Το παρόν συμβόλαιο συντάσσεται ατελώς σύμφωνα με τις διατάξεις του ΑΝ 

140/1967 άρθρο 11 παρ. 4 όπως αντικατεστάθη με τις πιο πάνω ρηθείσες τροποποιήσεις και 

συμπληρώσεις της ρηθείσης Ανώνυμης Εταιρείας,. το περιλαμβανόμενο στο με αριθμό 

21.809/3-8-1953 συμβόλαιό μου ισχύει όπως τροποποιείται και συμπληρούται με αυτήν εδώ 

την πράξη. Σε βεβαίωση όλων των παραπάνω που συμφώνησαν οι συμβαλλόμενοι συντάχτηκε 

το συμβόλαιο αυτό σε είκοσι (20) φύλλα, για το οποίο εισέπραξα για τέλη και δικαιώματα 

δραχμές δώδεκα χιλιάδες πεντακόσιες εβδομήντα (12.570) και το οποίο ο εδώ συμβαλλόμενος 

το άκουσε, το βεβαίωσε και συμφώνησε με το περιεχόμενο και το υπέγραψε ο συμβαλλόμενος 

και εγώ η Συμβολαιογράφος όπως ο νόμος ορίζει: 

 

                                                     Οι   συμβαλλόμενοι 

 

 

 

Όπως κωδικοποιήθηκε και ισχύει μετά την Τακτική  Γενική Συνέλευση των 

μετόχων που συνήλθε στις 10/09/2025 
 

 

O Πρόεδρος του Δ.Σ 

 

Σάλτας Ανδρέας του Κωνσταντίνου 
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