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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 

στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Ι.ΚΑΣΙΜΑΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 00663601000. 

 

Την 09/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5588133 η με αριθμό 10364/09-10-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 

623Ψ469ΗΕΘ-543), με την οποία εγκρίθηκε: η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία «Ι.ΚΑΣΙΜΑΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ.: 00663601000, όπως ισχύει σύμφωνα με την από 02/10/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρείας. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

 

H ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝH ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 

 
              ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

mailto:mkon@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«Ι.ΚΑΣΙΜΑΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΜΕ Α.Φ.Μ. 094251673 ΑΡ.ΓΕΜΗ 663601000 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 1ο -  Επωνυμία  

1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία “Ι. ΚΑΣΙΜΑΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ 

ΕΞΑΓΩΓΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ” 

2. Για τις σχέσεις της εταιρίας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα χρησιμοποιείται σε πιστή 

μετάφραση σε ξένη γλώσσα.  

Άρθρο 2ο -  Σκοπός    

1. Σκοποί της εταιρίας είναι : 

α. Η εμπορία εν γένει πάσης φύσεως εμπορευμάτων, η αγοραπωλησία επί προμηθεία, 

η εισαγωγή ή εξαγωγή των εμπορευμάτων αυτών.  

β. Η παραγωγή και εμπορία αγροτικών και κτηνοτροφικών προϊόντων και η διενέργεια 

γεωργικών και κτηνοτροφικών εκμεταλλεύσεων. 

γ. Οι οικοδομικές επιχειρήσεις και οι τουριστικές επιχειρήσεις και εκμεταλλεύσεις. 

δ. Η εμπορία και διανομή πετρελαιοειδών προϊόντων τόσο στην εσωτερική όσο και στην 

διεθνή αγορά. Η εναποθήκευση, μεταφορά και γενικά διαχείριση πετρελαιοειδών 

προϊόντων. Η παραγωγή και διακίνηση ορυκτελαίων και ο εφοδιασμός πλοίων και 

αεροσκαφών με πετρελαιοειδή προϊόντα για ίδιο λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλων 

εταιριών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

ε. Η εισαγωγή και εμπορία μοτοσυκλετών, σκούτερ και μοτοποδηλάτων και των 

συναφών ανταλλακτικών, εξαρτημάτων και μερών αυτών. 

στ. Η αντιπροσώπευση εταιριών εμπορικών, βιομηχανικών, τεχνικών, ή παροχής 

υπηρεσιών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής για εμπορία εν γένει ή επ’ αμοιβή ή επί 

προμηθεία και η επ’ αμοιβή εξυπηρέτηση και προώθηση των συμφερόντων των εταιριών 

αυτών.  

ζ. Η επ’ αμοιβή παροχή υπηρεσιών προς φυσικά ή νομικά πρόσωπα της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής επί οικονομικών, εμπορικών ή τεχνικών θεμάτων και η εκτέλεση εργασιών 
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οργανώσεως διαχειρίσεως εταιριών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής έναντι αμοιβής για ίδιο 

λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλων εταιριών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. 

η. Η ίδρυση ή η συμμετοχή σε ομοειδείς και μη επιχειρήσεις και κοινοπραξίες. 

θ. η διενέργεια Γεωργικών και Κτηνοτροφικών εκμεταλλεύσεων, η παραγωγή και εμπορία 

αγροτικών και κτηνοτροφικών προϊόντων, οι οικοδομικές επιχειρήσεις και οι τουριστικές 

εκμεταλλεύσεις. 

ι. η απόκτηση ή/και ανέγερση ή/και εκμετάλλευση ή/και διάθεση πάσης φύσεως ακινήτων 

με σκοπό το κέρδος όπως, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, η αγορά, η πώληση, ανταλλαγή, 

εκμίσθωση, μίσθωση, υπεκμίσθωση ακινήτων, ανέγερση με ή χωρίς το σύστημα της 

αντιπαροχής κ.λπ. καθώς και η διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει 

σύμβασης και συγκεκριμένα η μεσιτεία ακινήτων, ήτοι η υπόδειξη ευκαιριών ή η μεσολάβηση 

για τη σύναψη συμβάσεων αγοράς, πώλησης, ανταλλαγής, εκμίσθωσης, μίσθωσης, 

υπεκμίσθωσης ακινήτων, σύστασης δουλείας ή αντιπαροχής ακινήτων κ.λπ. 

ια. Η ίδρυση, εκμετάλλευση, μίσθωση, εκμίσθωση, πώληση ή παραχώρηση προς 

εκμετάλλευση σε τρίτους με μίσθωμα ή με συμμετοχή, παντός είδους τουριστικών μονάδων 

και  καταλυμάτων, ήτοι: ξενοδοχειακά συγκροτήματα με μεγάλο ή μικρό αριθμό κλινών, 

ενοικιαζόμενα δωμάτια, ξενώνες, μοτέλ, camping 

ιβ. Η μελέτη και κατασκευή είτε από την ίδια είτε από τρίτο που θα συμβληθεί μαζί της πάσης 

φύσεως τεχνικών έργων, για την δημιουργία κτιρίων και τη διαμόρφωση των χώρων, που 

έχουν σχέση με την κατασκευή και λειτουργία των ως άνω επιχειρήσεων και εγκαταστάσεων.  

ιγ. Η αγορά και εκμετάλλευση, εκμίσθωση, παραχώρηση προς εκμετάλλευση σε τρίτους, 

πώληση, ακινήτων γενικά, είτε με κατασκευή επ` αυτών οικοδομών και πάσης φύσεως 

τεχνικών έργων, καθώς και η διεξαγωγή της τεχνικής και οικονομικής μελέτης των έργων 

αυτών. 

ιδ. Η παροχή υπηρεσιών αποθήκευσης, διακίνησης, ανασυσκευασίας κάθε είδους προϊόντων 

και εμπορευμάτων για λογαριασμό τρίτων και παροχή κάθε άλλης συναφούς σχετικής με τις 

ανωτέρω συνοδευτικής και απαραίτητης υπηρεσίας. 

3. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρία μπορεί:  

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία, ημεδαπή ή αλλοδαπή, 

ανεξαρτήτως εταιρικού τύπου και σκοπού. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε.  

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή ανεξαρτήτως σκοπού. 

ε) Να παρέχει εγγυήσεις σε συνεργαζόμενες επιχειρήσεις μετά από έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

 

Άρθρο 3ο -  Έδρα  
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Έδρα της Εταιρίας ορίζεται  ο Δήμος Νέας Ιωνίας- Αττικής  επί της οδού  Καποδιστρίου 72. 

2) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να αλλάζει η διεύθυνση των γραφείων 

της εταιρείας και των Υποκαταστημάτων αυτής. 

3) Υποκαταστήματα, γραφεία και αντιπροσωπείες της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν σε 

οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό, με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας, που θα καθορίζει τα καθήκοντα, τις αρμοδιότητες, την 

έκταση της δικαιοδοσίας και τον τρόπο της λειτουργίας των. 

Άρθρο 4ο -  Διάρκεια  

Η Διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) ετών. Αρχίζει με την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια Νομαρχία της Διοικητικής απόφασης για την σύσταση 

της Εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους δύο χιλιάδες τριάντα οχτώ (2038). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5ο -  Μετοχικό κεφάλαιο  

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε Ευρώ εξακόσιες τριάντα χιλιάδες  

(630.000,00), είναι ολοσχερώς καταβλημένο και κατανέμεται σε διακόσιες δέκα χιλιάδες 

(210.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας Ευρώ τριών (3)  έκαστη. 

Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε ως εξής : 

α.  Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας είχε ορισθεί αρχικά σε δραχμές δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) και είχε καταβληθεί σε μετρητά από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρίας κατά 

τα οριζόμενα στα άρθρα 5, 6 και 35 του αρχικού Καταστατικού συστάσεως της εταιρίας (ΦΕΚ 

3773/30.12.88 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

β. Στη συνέχεια, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) τα οποία καταβλήθηκαν σε μετρητά από τους μετόχους της 

εταιρίας σύμφωνα με την υπ’αριθ. 35 από 28 Νοεμβρίου 1991 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας δυνάμει της παρ.2 του άρθρου 5 του Καταστατικού (ΦΕΚ 

211/23.01.92 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

γ. Στη συνέχεια, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές τριάντα 

εκατομμύρια (30.000.000) τα οποία καταβλήθηκαν σε μετρητά από τους μετόχους της 

εταιρίας σύμφωνα με την από 30 Ιουνίου 1992  απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως  

των μετόχων (ΦΕΚ 67/12.01.93 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 

δ. Επίσης στην συνέχεια, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές 

εικοσιπέντε εκατομμύρια (25.000.000) με κεφαλαιοποίηση εκτάκτου αποθεματικού εκ 

δραχμών εικοσιενός εκατομμυρίων (21.000.000) και με ποσό εκ δραχμών τεσσάρων 

εκατομμυρίων (4.000.000) το οποίο καταβλήθηκε  ολόκληρο σε μετρητά από τους μετόχους 



4 
 

της εταιρίας, σύμφωνα με την από 28 Ιουνίου 1996  απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων. (ΦΕΚ 7540/18.11.96 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).  

ε. Με την από 28 Ιουνίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, των Μετόχων 

αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

σε Ευρώ και συγχρόνως  η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με κεφαλαιοποίηση έκτακτου 

αποθεματικού και κερδών εις νέο: α) κατά τέσσερις χιλιάδες οκτακόσια ενενήντα επτά ευρώ 

και είκοσι εννέα λεπτά (4.897,29)  με αύξηση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 

2,9347029 ευρώ σε 3 ευρώ και β) κατά τρεις χιλιάδες (3.000)  ευρώ, με έκδοση χιλίων (1.000) 

νέων κοινών ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη. Ούτω, το 

μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε σε ευρώ διακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες (228.000), 

κατανεμόμενο σε εβδομήντα έξι χιλιάδες (76.000) μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ 

εκάστη. (ΦΕΚ 10688/10.10.02 τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ).  

 στ. Με την από 28 Ιουνίου 2013 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά ευρώ ογδόντα μίας χιλιάδων (81.000,00) με 

καταβολή μετρητών, με έκδοση είκοσι επτά χιλιάδων (27.000) νέων ανωνύμων μετοχών 

ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστης. 

ζ.  Με την από 28 Φεβρουαρίου 2014 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά ευρώ τριακόσιες είκοσι μίας χιλιάδων 

(321.000,00) με καταβολή μετρητών, με έκδοση εκατόν επτά χιλιάδων (107.000) νέων 

ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστης. 

η.         Με την από 25 Νοεμβρίου 2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

Μετόχων οι μετοχές της εταιρίας μετετράπησαν στο σύνολό τους σε ονομαστικές. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των εξακοσίων τριάντα 

χιλιάδων (630.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη και είναι εξ ολοκλήρου καταβλημένο.  

θ.    Με την από 20 Νοεμβρίου 2021 απόφαση της Εκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων , το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά ευρώ πεντακόσιες είκοσι 

τέσσερις χιλιάδες εκατό ευρώ (524.100) με εισφορά ακινήτου αξίας πεντακοσίων είκοσι 

τεσσάρων χιλιάδων (524.000) ευρώ και καταβολή εκατό (100) ευρώ μετρητών , με έκδοση 

εκατόν εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων (174.700) νέων ονομαστικών μετοχών 

,ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστης . 

Ετσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των του ενός 

εκατομμυρίου εκατόν πενήντα τεσσάρων χιλιάδων και εκατό ευρώ (1.154.100) ευρώ 

,διαιρούμενο σε τριακόσιες ογδόντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες (384.700) ονομαστικές 

μετοχές , ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστης . 

ι. Με την από 13/4/2022 απόφαση της Εκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

ανακλήθηκε η προηγούμενη  από 20 Νοεμβρίου 2021 απόφαση της Εκτακτης Καθολικής 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων με την οποία το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε 

κατά ευρώ πεντακόσιες είκοσι τέσσερις χιλιάδες εκατό ευρώ (524.000) ,διαιρούμενο σε 

εκατόν εβδομήντα τέσσερις χιλιάδες επτακόσιες (174.700) νέες ονομαστικές μετοχές 

,ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστης . 



5 
 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο ποσό των εξακοσίων τριάντα 

χιλιάδων (630.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε διακόσιες δέκα χιλιάδες (210.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας τριών (3) ευρώ εκάστη και είναι εξ ολοκλήρου καταβλημένο. 

Οι κατά την ανωτέρω παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου αποφασιζόμενες αυξήσεις του 

κεφαλαίου αποτελούν τροποποίηση του παρόντος καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε 

διοικητική έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον ν. 4548/2018, ως σήμερα ισχύει.  

2) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της η οποία λαμβάνεται με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού και ανάλογη 

τροποποίηση της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, να αυξάνει το κεφάλαιο της εταιρείας 

απεριόριστα εφ’ άπαξ ή τμηματικά με την έκδοση νέων μετοχών. 

4) Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης μόνο εφόσον στην απόφαση για 

αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. Στην περίπτωση αυτή, το Διοικητικό 

Συμβούλιο οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφασή του για την πιστοποίηση της 

καταβολής, το άρθρο του καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το 

ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη. 

5) Σε οποιαδήποτε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, με ή χωρίς 

τροποποίηση του καταστατικού, επιτρέπεται η μερική καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου 

σύμφωνα με τους ειδικότερους όρους που θα καθορίζονται από το όργανο που αποφασίζει 

την αύξηση και υπό τους περιορισμούς του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

6) Εάν η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει μετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα 

δικαιώματα ψήφου ή συμμετοχής στα κέρδη ή τη διανομή του προϊόντος της εκκαθάρισης 

είναι διαφορετικά μεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με μετοχές 

μιας μόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση αυτή το δικαίωμα προτίμησης 

παρέχεται στους μετόχους των άλλων κατηγοριών μόνο μετά τη μη άσκηση του δικαιώματος 

από τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

7) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος καταστατικού, μπορεί να θεσπιστεί πρόγραμμα 

διάθεσης μετοχών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας, 

καθώς και των συνδεδεμένων με αυτήν εταιρειών κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 

4308/2014, με τη μορφή δικαιώματος προαίρεσης απόκτησης μετοχών κατά τους όρους της 

απόφασης αυτής, περίληψη της οποίας υποβάλλεται σε δημοσιότητα. Ως δικαιούχοι 

μπορούν να ορισθούν και πρόσωπα που παρέχουν στην εταιρεία υπηρεσίες σε σταθερή 

βάση.  

Η ονομαστική αξία των μετοχών που διατίθενται κατά την παρούσα παράγραφο δεν 

επιτρέπεται να υπερβαίνει συνολικά το 1/10 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά 

την ημερομηνία της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

προβλέπει εάν για την ικανοποίηση του δικαιώματος προαίρεσης η εταιρεία θα προβεί σε 
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αύξηση του μετοχικού της κεφαλαίου ή εάν θα χρησιμοποιήσει μετοχές που αποκτά ή έχει 

αποκτήσει σύμφωνα με το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018. 

Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που 

μπορεί να αποκτηθούν ή εκδοθούν, εάν οι δικαιούχοι ασκήσουν το παραπάνω δικαίωμα, την 

τιμή διάθεσης ή τη μέθοδο προσδιορισμού και τους όρους διάθεσης αυτών στους 

δικαιούχους, τους δικαιούχους ή τις κατηγορίες αυτών και τη μέθοδο προσδιορισμού της 

τιμής απόκτησης, με την επιφύλαξη του άρθρου 35 παρ. 2 του Ν. 4548/2018, τη διάρκεια του 

προγράμματος και κάθε άλλο συναφή όρο. Με την ίδια απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

μπορεί να ανατίθεται στο Διοικητικό Συμβούλιο ο καθορισμός των δικαιούχων ή των 

κατηγοριών αυτών, ο τρόπος άσκησης του δικαιώματος και οποιοσδήποτε άλλος όρος του 

προγράμματος.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τους όρους του προγράμματος, εκδίδει στους 

δικαιούχους που άσκησαν το δικαίωμά τους πιστοποιητικά δικαιώματος απόκτησης μετοχών 

και, ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατ’ ανώτατο όριο, παραδίδει τις μετοχές που έχουν ήδη 

εκδοθεί ή εκδίδει και παραδίδει τις μετοχές στους ανωτέρω δικαιούχους, αυξάνοντας το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και τροποποιώντας αντίστοιχα το καταστατικό. Επίσης, 

πιστοποιεί την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και τηρεί διατυπώσεις δημοσιότητας. Η 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση καταβολής του κεφαλαίου της 

αύξησης λαμβάνεται ανά ημερολογιακό τρίμηνο κατά παρέκκλιση των οριζομένων στο άρθρο 

20 του Ν. 4548/2018. Στις αυξήσεις αυτές του μετοχικού κεφαλαίου δεν εφαρμόζεται το 

άρθρο 26 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει.  

Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία και την 

πλειοψηφία, ως αυτή ορίζεται στο παρόν καταστατικό και υποβάλλεται σε δημοσιότητα, 

μπορεί να εξουσιοδοτεί το Διοικητικό Συμβούλιο να θεσπίζει πρόγραμμα διάθεσης μετοχών 

σύμφωνα με τα ανωτέρω, αυξάνοντας ενδεχομένως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας και 

λαμβάνοντας όλες τις άλλες σχετικές αποφάσεις. Η εξουσιοδότηση αυτή ισχύει για πέντε (5) 

έτη, εκτός αν η Γενική Συνέλευση ορίσει συντομότερο χρόνο ισχύος αυτής και είναι 

ανεξάρτητη από τις εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου της παραγράφου 1 του άρθρου 24 

του Ν. 4548/2018.  

8) Με την επιφύλαξη των διατάξεων των προηγούμενων παραγράφων, σε κάθε περίπτωση 

αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών 

με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, 

ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα στο ΓΕΜΗ. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολο τους. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, 

η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 



7 
 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

υπ’ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, που όρισε το 

όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 

από δέκα (10) ημέρες, αρχής γενομένης από την επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει 

η προθεσμία για τους μετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές, οι 

μετοχές, που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα ανωτέρω, διατίθενται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρείας ελεύθερα σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν οι 

υφιστάμενοι μέτοχοι. Το Διοικητικό Συμβούλιο, στην περίπτωση αυτή, μπορεί να δώσει 

προτεραιότητα στους μετόχους, που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης καθώς και σε 

άλλα πρόσωπα που κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής ορίζει με απόφασή του το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, χρονικά 

όρια. 

Το δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος καταστατικού, σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 27 του Ν. 4548/2018. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας είναι οι: 

1. Σταυρούλα Κασιμάτη 204.841  μετοχές, 204.841  ψήφους 

2. Μαριάνθη Κασιμάτη 3.030  μετοχές,  3.030  ψήφους 

3. Σαράντος Κυριακόπουλος  2.128 μετοχές, 2.128  ψήφους 

4. Σταυρούλα Κασιμάτη & Μαριάνθη Κασιμάτη  1 μετοχή , 1 ψήφο  

 

Άρθρο 6ο -  Μετοχές  

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Επιτρέπεται η έκδοση τίτλων που 

περιλαμβάνουν περισσότερες από μία μετοχές.  

2) Οι τίτλοι των μετοχών εκδίδονται και μεταβιβάζονται μόνο με το σύνολο των δικαιωμάτων 

που περιλαμβάνουν και δεν επιτρέπεται η χωριστή διάθεσή τους, παρά μόνο του 

δικαιώματος απόληψης κερδών και για χρονική διάρκεια που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα 

πέντε (5) έτη.  

3) Τα σχετικά με την έκδοση, τον τύπο και το περιεχόμενο των μετοχών κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

4) Επιτρέπεται η έκδοση τίτλων που περιλαμβάνουν περισσότερες από μία μετοχές. Οι τίτλοι 

των μετοχών τηρούνται σε βιβλίο μετοχών ηλεκτρονικά.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο -  Δικαιώματα μετόχων.  

1) Οι  μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά 

τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2) Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Όλα 

τα δικαιώματα των μετόχων από τη μετοχή είναι υποχρεωτικώς ανάλογα 

με το ποσοστό που αντιπροσωπεύει η μετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο. Τα 

παραπάνω τελούν υπό την επιφύλαξη τυχόν έκδοσης προ νομιούχων 

μετοχών. Σε  περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της  

ισότητας αφορά όλες τις μετοχές της ίδιας κατηγορίας.  

3) Οι μέτοχοι,  οι καθολικοί ή ειδικοί τους διάδοχοι,  οι  δανειστές  μετόχων και  

οι αντιπρόσωποι όλων αυτών σε καμία περίπτωση δεν μπορούν να 

προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των καταστημάτων, γραφείων,  

εργαστηρίων και της εν γένει περιουσίας της εταιρείας ή των βιβλίων 

αυτής ή των κινητών που βρίσκονται σε αυτή κ.λ.π. ή να επιδιώξουν την 

εκκαθάριση ή διανομή αυτής ή οπωσδήποτε να αναμιχθούν στη διοίκηση 

της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων που ελήφθησαν νόμιμα.  

4) Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και  αν κατοικεί,  θεωρείται ως προς τις σχέσεις  

του με την εταιρεία, ότι έχει μόνιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Κάθε 

μέτοχος ο οποίος διαμένει ή κατοικεί μακριά από την έδρα της εταιρείας 

εφόσον δεν έχει διορίσει σε αυτή αν τίκλητό του ή δεν έχει γνωστοποιήσει  

στην εταιρεία τον διορισμό αυτού, θεωρείται  ότι έχει με το παρόν διορίσει  

αντίκλητό του τον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της  έδρας της εταιρείας 

προς τον οποίο γίνεται έγκυρα και νομότυπα οποιαδήποτε εξώδικη ή 

δικαστική κοινοποίηση που προορίζεται για τον μέτοχο, 

συμπεριλαμβανόμενων και των εισαγωγικών της δίκης δικογράφων.  

5) Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και  των μετόχων είτε έχει βάση το 

Καταστατικό είτε το Νόμο, κρίνεται κατά τους ελληνικούς Νόμους και 

υπάγεται  στην αποκλειστική δικαιοδοσία των ελληνικών Δικαστηρίων και  

στην αρμοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της ετ αιρείας.  

Άρθρο 8ο -  Δικαιώματα μειοψηφίας :  

1) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας των 

μετόχων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει 

την σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως 

αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική 
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συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 

2) Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης 

της αίτησης στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται με σαφήνεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  

3) Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει 

στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν 

η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση.  

4) Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 

για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτή που ορίζεται 

στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) 

ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

5) Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 

για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης.  

Επίσης, εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση 

της εταιρείας με αυτούς.  

Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Στις 

περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει 

ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. 

6) Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 
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υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά.  

7) Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το κατά τόπο και καθ’ ύλη αρμόδιο Δικαστήριο της έδρας της 

εταιρίας, με απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με 

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε.  

8) Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

9) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας 

από το κατά τόπο και καθ’ ύλη αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, 

εάν πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού της 

εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει 

να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

10) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το Δικαστήριο της προηγούμενης 

παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση 

συγκεκριμένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

11) Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο -  Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης.  

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το  ανώτατο όργανο της εταιρείας,  

σχηματίζει και εκδηλώνει την γενικότερη θέση της εταιρείας,  έχει το 

δικαίωμα να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση και  οι νόμιμες 

αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους μετόχους που είναι απόντες ή 

διαφωνούν.  

 

2) Η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται για όλα τα ζητήματα που υποβάλλονται  

σε αυτήν. Είναι δε μόνη αυτή αρμόδια να αποφασίζει για α) παράταση της 
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διάρκειας,  συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της 

εταιρείας,  β) τροποποιήσεις του καταστατικού, γ)  αύξηση ή μείωση του 

εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από τις περιπτώσεις όπου ρητώς ορίζεται  

διαφορετικώς στο παρόν, δ)  έκδοση δανείου με ομολογίε ς ή ομολογίες που 

αναφέρονται  στο άρθρο 3 α  του Κωδ.  Ν. 2190/1920 και τα άρθρα 6 και  8 του 

Α.Ν.  148/1967 και του Ν.Δ. 34/1968 και του Ν.Δ. 409/1986, ε)  εκλογή μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις που ρητώς ορίζεται 

διαφορετικά στο παρόν, στ)  εκλογή ελεγκτών, ζ)  διορισμού εκκαθαριστών,  η)  

διάθεση των καθαρών κερδών,  θ) έγκριση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων, ι )  Διάθεση μετοχών στους εργαζόμενους στην εταιρεία 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 30 του Ν.  1806/1988 και άρθρο 16 του 

ΚΝ 2190/20, ια) έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση κατά το άρθρο 108 Ν. 4548/2018 και απαλλαγή ελεγκτών,  

ιβ) παροχή στους συμβούλους, διευθυντές κ.λ.π. άδειας να ενεργούν τις  

πράξεις και συμβάσεις  που αναφέρονται στο ά ρθρο 98 του Ν. 4548/2018, ιγ) 

Έγκριση χορήγησης αποζημίωσης ή αμοιβής σε μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 109 του Ν. 4548/2018.  

3) Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:   

α) αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά 

ανατίθενται από το νόμο ή το παρόν Καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων,  

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο στις  

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος,  

γ) ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου,  

δ) η εκλογή κατά το καταστατικό συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων,  αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητα τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018.  

ε) η απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει  το 100% των μετοχών της κατά το άρθρο 78 και 78α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει  

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 και  

ζ)  η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

Άρθρο 10ο -  Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης.  

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μια φορά κάθε 

εταιρική χρήση και το αργότερο έως την δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 
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χρηματοοικονομικών καταστάσεων, για την εκλογή ελεγκτών και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

3) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της μειοψηφίας των 

μετόχων, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει 

την σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του προς τον 

πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως 

αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική 

συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις 

της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

4) Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 

άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας ή άλλου 

δήμου στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, υπό την προϋπόθεση ότι είναι δυνατή η εξ 

αποστάσεως συμμετοχή. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο 

στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν σ’ αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

5) Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των 

μετόχων από απόσταση με τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Ν. 

4548/2018, χωρίς την φυσική παρουσία των μετόχων σε συγκεκριμένο τόπο, κατόπιν σχετικής 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6) Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει ακόμη και αν όλοι 

οι μέτοχοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί η πλειοψηφική τους 

απόφαση, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με 

αναφορά τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή ηλεκτρονικών μηνυμάτων ή άλλων ηλεκτρονικών 

μέσων. 

Άρθρο 11ο -  Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης.  

1) Η Γενική Συνέλευση εξαιρέσει των επαναληπτικών συνελεύσεων και όσων  -εξομοιώνονται 

με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι τουλάχιστον ημέρες προ της οριζόμενης για τη 

συνεδρίαση αυτής, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 

γνωστοποιήσεως της προσκλήσεως και η ημέρα συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

2) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με 

ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 

οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, 
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και εξ αποστάσεως και δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη Μερίδα της εταιρείας στο 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Ν. 4548/2018. 

3) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς απ' αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 

της και στη λήψη αποφάσεων. 

4) Δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης κάθε μέτοχος 

έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 

ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις.  

5) Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. Η εταιρεία δύναται να αποστείλει τα 

παραπάνω στοιχεία στους μετόχους, κατόπιν αίτησής τους, μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία. Αν οι μέτοχοι δεν 

έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η παραπάνω 

ενημέρωση αναζητείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος 

προς την εταιρεία.  

Άρθρο 12ο -  Κατάθεση μετοχών, Αντιπροσώπευση.  

1) Οι μέτοχοι που δικαιούνται και επιθυμούν να μετάσχουν στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ορισθείσα συνεδρίαση της Συνέλευσης,  τους τίτλους των 

μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και  

Δανείων ή σε οποιαδήποτε από τις  αναγνωρισμένες Ανώνυμες Τραπεζικές  

Εταιρείες στην Ελλάδα. Νομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγούμενου 

εδαφίου, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους 

έως τρία φυσικά πρόσωπα.  

 

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση 

δύνανται  να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπο, μη μέτοχο, που έχει  

νόμιμα εξουσιοδοτηθεί απ΄ αυτούς. Η κυριότητα της μετοχής παρέχει  

δικαίωμα στον κάτοχο αυτής να παρίσταται και να ψηφίζε ι στη Γενική 

Συνέλευση. Ο αριθμός των ψήφων εξαρτάται από τον αριθμό των μετοχών.  

Οι μέτοχοι μπορούν να διορίσουν αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες 

γενικές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο.  

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 

1 του παρόντος άρθρου, καθώς και  τα έγγραφα νομιμοποίησης των 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην Εταιρεία ή να 

αποστέλλονται σε αυτή μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυ δρομείου πέντε 

(5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης.  
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4) Μέτοχοι οι οποίοι δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγραφών 

1 και 3 του άρθρου αυτού δύνανται  να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

μόνον μετά από άδεια αυτής.  

5) Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, χωρίς  

τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της,  κατόπιν σχετικής 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,  εφόσον τηρούνται οι  ακόλουθες 

προϋποθέσεις:  

α) διασφαλίζεται η ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, με δικαίωμα 

συμμετοχής και η ασφάλεια την ηλεκτρονικής σύνδεσης,  

β) παρέχεται η δυνατότητα στο συμμετέχοντα να παρακολουθεί με 

ηλεκτρονικά ή οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να 

απευθύνεται στη συνέλευση, προφορικά ή εγγράφως, κατά τη διάρκεια της  

συνέλευσης από απόσταση, καθώς και  να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, και  

γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από 

απόσταση.  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα καθορίζονται οι  λεπτομέρειες 

και οι όροι για την ως άνω εξ αποστάσεως ψηφοφορία. Οι μέτοχοι που 

ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό στην Γενική Συνέλευση υπολογίζονται  για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, όπως  ακριβώς οι παρόντες.  

6) Είναι δυνατή η συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση μέσω τηλεδιάσκεψης,  

σύμφωνα με τους όρους της παραπάνω παραγράφου, και  των προσώπων 

χωρίς μετοχική ιδιότητα κατόπιν σχετικής απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

 

Άρθρο 13ο -  Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου.  

1) Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στην διάθεση των μετόχων, πίνακα των μετόχων που 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Η εταιρεία δεν 

υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 

2) Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού και κατά του περιεχομένου της ημερησίας διάταξης, 

πρέπει να υποβάλλεται πριν από την έναρξη της συζήτησης επί των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτη. 

Άρθρο 14ο -  Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  
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1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 

του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική αυτή 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στην Συνέλευση.  

Άρθρο 15ο -  Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης  

1) Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α) στη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

β) στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων,  

δ) στην τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή 

γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,  

ε) στη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 

του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018,  

στ) στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 

εταιρείας,  

η) στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος και  

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2) Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 

αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 
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τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες ανάμεσα στη 

ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

Άρθρο 16ο -  Πρόεδρος,  Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης  

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 17ο -  Θέματα συζήτησης -  Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης.  

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στην Γενική Συνέλευση, τηρούνται 

πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

Άρθρο 18ο -  Απόφαση απαλλαγής μελών Διοικητικού Συμβουλίου και 

Ελεγκτών.  

1) Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση, με ειδική 

ψηφοφορία, που διενεργείται με φανερή ψηφοφορία, αποφαίνεται για την έγκριση της 

συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση και την απαλλαγή των 

ελεγκτών. 

2) Στην ψηφοφορία της παραπάνω παραγράφου μπορούν να μετέχουν τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνον με τις μετοχές των οποίων 

είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση 

με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

3) Παραίτηση όμως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των μελών του Διοικητικού 

συμβουλίου ή άλλων προσώπων ή συμβιβασμός της εταιρείας με αυτούς μπορεί να λάβει 

χώρα μόνο μετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον 

συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 

δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της 
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αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, 

εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί 

και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19ο -  Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου.  

1) Η εταιρεία διοικείται από μονομελές διοικητικό όργανο, τον σύμβουλο -

διαχειριστή, ο οποίος μπορεί να είναι μέτοχος ή όχι.   

2) Ο σύμβουλος-διαχειριστής διορίζεται από τη Γενική Συνέλευση και είναι  

πάντοτε φυσικό πρόσωπο.  

3) Η θητεία του συμβούλου-διαχειριστή είναι έξι   (6)  έτη και  μπορεί να 

παραταθεί  μέχρι  την αμέσως επόμενη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη 

της θητείας αυτής, η οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει  τα έξι  (6)  έτη.  Ο 

σύμβουλος-διαχειριστής μπορεί να επανεκλεγ εί ελεύθερα και να ανακληθεί  

οποιαδήποτε στιγμή.  

 

4) Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου, άρνησης ή αδυναμίας εκτέλεσης των 

καθηκόντων του συμβούλου-διαχειριστή, η Γενική Συνέλευση προβαίνει  σε 

αυτόκλητη συνεδρίασης για να διορίσει νέο σύμβουλο -διαχειριστή.  

5) Μετά το διορισμό, το μονομελές διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται και αποφασίζει για την 

αποδοχή του διορισμού αυτού από τον σύμβουλο-διαχειριστή και τις εξουσίες διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας.     

Άρθρο 20ο -  Εξουσία -  Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου.  

1) Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι υπεύθυνος να αποφασίζει για κάθε 

ενέργεια που αφορά τη διαχείριση της εταιρείας,  τα περιουσιακά της 

στοιχεία και την εκπλήρωση του σκοπού της.  

2) Όπου ο νόμος αναφέρεται σε καθήκοντα του προέδρου του διοικητικού 

συμβουλίου, τα καθήκοντα αυτά ασκούνται από τον σύμβουλο -διαχειριστή 

και όπου ο  νόμος αναφέρεται  στο διοικητικό συμβούλιο, νοείται ο  

σύμβουλος-διαχειριστής.  

3) Η εταιρεία εκπροσωπείται από τον σύμβουλο -διαχειριστή ενώπιον 

οποιουδήποτε τρίτου προσώπου ή αρχής, με την αποκλειστική υπογραφή του 

κάτω από την επωνυμία, καθώς και το όνομα και τον τίτλο του.  

4) Ο σύμβουλος-διαχειριστής συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας ή στο 

εξωτερικό, όποτε το απαιτεί  ο νόμος,  το καταστατικό ή οι ανάγκες της  

εταιρείας. Κάθε απόφαση του συμβούλου -διαχειριστή πρέπει να 

αποτυπώνεται εγγράφως και να καταχωρίζεται στο βιβλίο πρα κτικών της  



18 
 

εταιρείας. Κάθε αντίγραφο των αποφάσεων αυτών εκδίδεται και  

υπογράφεται από τον σύμβουλο -διαχειριστή, χωρίς περαιτέρω επικύρωση.  

Κάθε απόφαση που πρέπει  να καταχωρηθεί  στο εμπορικό μητρώο,  

υποβάλλεται στην αρμόδια αρχή εντός είκοσι (20) ημερών από την 

ημερομηνία της εν λόγω απόφασης.  

Άρθρο 21ο -  Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1) Ο σύμβουλος-διαχειριστής τηρεί την υποχρέωση πίστης και δεν επιδιώκει ίδια 

συμφέροντα που αντιβαίνουν στα συμφέροντα της εταιρείας. 

2) Σε περίπτωση που τα ίδια συμφέροντα του συμβούλου-διαχειριστή ή τα συμφέροντα των 

προσώπων που αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ. 2 του ν. 4548/2018 αντίκεινται στα 

συμφέροντα της εταιρείας, αυτός οφείλει να γνωστοποιεί έγκαιρα και με επάρκεια στη Γενική 

Συνέλευση, η οποία συγκαλείται για τον σκοπό αυτό, όλες τις απαιτούμενες από τον νόμο 

πληροφορίες. 

 

3) Οποιαδήποτε εξουσιοδότηση για συναλλαγή μεταξύ της εταιρείας και του συμβούλου-

διαχειριστή ή των προσώπων που αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ. 2 του ν. 4548/2018, 

χορηγείται από τη Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τα άρθρα 99 και 100 του ν. 4548/2018. 

4) Ο σύμβουλος-διαχειριστής τηρεί αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις που είναι 

ή γίνονται γνωστές σε αυτόν λόγω της θέσης του.     

5) Ο σύμβουλος-διαχειριστής δεν πρέπει να ασκεί δραστηριότητες που εμπίπτουν στους 

σκοπούς της εταιρείας προς ίδιον όφελος ή προς όφελος άλλων και δεν πρέπει να συμμετέχει 

ως ομόρρυθμος εταίρος ή μοναδικός μέτοχος ή εταίρος σε εταιρείες που επιδιώκουν τους 

ίδιους σκοπούς με αυτούς της εταιρείας, χωρίς προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης.    

6) Όπου ο νόμος προβλέπει ότι ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να ενημερώνει 

τα υπόλοιπα μέλη, ο σύμβουλος-διαχειριστής πρέπει να ενημερώνει είτε τη Γενική 

Συνέλευση είτε κάθε μέτοχο χωριστά, τηρώντας το δικαίωμα της ίσης μεταχείρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 22ο -  Ελεγκτές  

Για τον έλεγχο της εταιρείας ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 2, υποπαράγραφος Α.1 του 

Ν.4336/2015, όπως εκάστοτε ισχύει. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 23ο -  Εταιρική χρήση.  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την νόμιμη 

σύσταση της παρούσας Εταιρίας και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 1989. 
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Άρθρο 24ο -  Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις.   

1) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας.  

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις (ισολογισμοί κ.λ.π.) υποβάλλονται για έγκριση 

στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και β) από την έκθεση των Ελεγκτών.  

 

2) Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε  περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό και  

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου πιστοποιημένο από το Οικονομικό 

Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α τάξης για την σύνταξη των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 

Η ετήσια έκθεση διαχείρισης εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφεται από 

τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α και β του παρόντος άρθρου. 

 3) Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου την οποία υποχρεούται κάθε 

χρόνο να συντάσσει και να υποβάλλει προς την Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον 

α) την πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας 

και της θέσης της, καθώς και την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει. β) Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη 

για την κλίμακα και την πολυπλοκότητα της εταιρείας. γ) Στο βαθμό που απαιτείται για την 

κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή 

περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη 

χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο 

τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά 

και εργασιακά θέματα. Στο πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η έκθεση διαχείρισης περιλαμβάνει, 

όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

Επιπλέον, η Έκθεση Διαχείρισης αναφέρει:  

α) την προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  
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β) τις δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης,  

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην 

παράγραφο 2 του άρθρου 50, 

δ) την ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας και  

ε) σε σχέση με τη χρήση χρηματοπιστωτικών μέσων από την εταιρεία και εφόσον είναι 

ουσιαστικής σημασίας για την εκτίμηση των στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού, 

της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων χρήσης:  

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής της για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 

εφαρμόζεται λογιστική αντιστάθμισης και  

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο μεταβολής των τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, 

στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών.  

4) Οι νόμιμα εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας, υποβάλλονται στο Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή 

τους από την τακτική Γενική Συνέλευση. και ισχύουν, με τη μορφή και το περιεχόμενο με 

βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου 

τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός 

αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

Άρθρο 25ο -  Διάθεση Κερδών  

1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: Αφαιρούνται τα ποσά των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη. 

2) Ακολουθεί η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως 

ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται ετησίως τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. Μετά από αυτό η κράτηση παύει να είναι υποχρεωτική εκτός εάν το τακτικό 

αποθεματικό μειωθεί κάτω από το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό 

κεφάλαιο χρησιμοποιείται  αποκλειστικά για την εξίσωση πριν από κάθε διανομή του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

3) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος. 

4) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν διατίθενται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση. 
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5) Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει την ημέρα που ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων στην έδρα της εταιρείας 

και γίνεται μέσα σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που 

δεν ζήτησαν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους αντιστοιχούν δεν έχουν 

δικαίωμα να έχουν καμία απαίτηση επί τόκων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 26ο -  Λόγοι λύσης της Εταιρίας.   

1. Η Εταιρία λύνεται : α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασισθεί από την Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  β) Με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για την λύση της 

Εταιρίας.  

Άρθρο 27ο -  Εκκαθάριση  

1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. 

2) Στην περίπτωση (γ) της παρ. 1 του προηγούμενου άρθρου, οι διατάξεις του παρόντος 

κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτική διαδικασίας. 

3) Στις περιπτώσεις (α) και (δ) της παρ. 1 του προηγούμενου άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ 

στην περίπτωση (β) της παρ. 1 του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση (β) της παρ. 2 του προηγούμενου άρθρου, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

Εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

4) Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι από ένας έως τέσσερις, 

μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

5) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να 

συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του.  

 

6) Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.  

7) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στο 
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ΓΕΜΗ ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης. Η απογραφή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί μέσα 

σε τρεις (3) μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους.  

8) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

9) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 

εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και 

να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τριών (3) μηνών από την λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, κάθε μέτοχος ή 

και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη 

τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση 

δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, 

υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η 

εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

10) Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτηση τους, που υποβάλλεται στο δικαστήριο της έδρας 

της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη 

διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις που 

διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή 

είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

11) Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, 

καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση. Η γενική συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. Με βάση τις εγκεκριμένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές διανέμουν το 

προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν 

όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με αυτούσια απόδοση σ αυτούς των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

12) Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της.  

Εφόσον η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση 

σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του ή τον ορισμό άλλων κατάλληλων μέτρων από το 
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δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το 

σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής 

δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

 

13) Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 

στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 28ο  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό εφαρμόζονται οι διατάξεις του 

Ν.4548/2018, όπως ισχύει.  

 

 

Καταστατικό σε ενιαίο κείμενο όπως ισχύει μετά την τροποποίησή του από την Έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της  24/10/2024. 

                                             

                                           H Σύμβουλος και Διαχειριστής 

                                         Σταυρούλα Κασιμάτη 

 

 

Η πρόταση εγκρίθηκε από τη Γενική Συνέλευση. 

Μετά από αυτά και αφού δεν υπήρχε άλλο θέμα στην ημερήσια διάταξη για συζήτηση έληξε 

η συνεδρίαση.  

 

 

Η Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης                                                           Η Γραμματέας  

 

           Σταυρούλα Κασιμάτη                                                                       Μαριάνθη Κασιμάτη   
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