
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), τροποποίησης καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία GRAPHICS GARAGE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ-ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΜΕΘΟΔΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο THE GRAPHICS 
GARAGE και αριθμό ΓΕΜΗ 4240801000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 48340/01/Β/01/216(2009)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
Την 27/01/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
558251,  η από 25/01/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «GRAPHICS GARAGE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ-ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ 
ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΜΕΘΟΔΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ», το διακριτικό τίτλο «THE GRAPHICS 
GARAGE» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4240801000, με την οποία αποφασίστηκε η μεταφορά έδρας από τον Δήμο 
Αθηναίων στον Δήμο Αλίμου (Στυμφαλίας 6) και η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του.  
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. THE GRAPHICS GARAGE 
Στυμφαλίας 6, Άλιμος 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60, 10564, Αθήνα 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: E. Παπαλέξη  
Τηλέφωνο: 210 3382124 
Fax: 210 3617217 
E-mail: epapalexi@acci.gr 
 

Αθήνα, 12/02/2016 
Αριθ. Πρωτ.:  5960 
(Σχετ. Ηλ. Αιτ. ΑΠ 376495 – 27/01/2016) 
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Τροποποιηµένο και Κωδικοποιηµένο Καταστατικό 

της εταιρείας µε την επωνυµία: 

«GRAPHICS GARAGE ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ-ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ 

ΜΕΘΟΔΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ» 

και µε τον διακριτικό τίτλο: 

«ΤΗΕ GRAPHICS  GARAGE» 

µε αριθµό Μ.Α.Ε. : 48340/1ΝΤ/Β/01/0042 

και µε αριθµό Γ.Ε.ΜΗ.:  004240801000 

όπως ισχύει κατόπιν της από 25/1/2016  απόφασης της Έκτακτης  Γενικής Συνελεύσεως 

της Εταιρείας 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ	Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση-Επωνυµία 

1. Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία «GRAPHICS GARAGE ΑΝΩΝΥΜΗ

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΡΕΥΝΑΣ-ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑΣ ΜΕΘΟΔΩΝ ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ ΚΑΙ

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ»  και τον διακριτικό   τίτλο

«ΤΗΕ GRAPHICS GARAGE».

2. Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας µε το εξωτερικό, η επωνυµία και ο διακριτικός

τίτλος της θα αποδίδονται σε πιστή µετάφραση ή µε λατινικά ψηφία.

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος Αλίµου.

2. Μετά από απόφαση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ιδρύονται υποκαταστήµατα,

πρακτορεία ή παραρτήµατα της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του

εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την

έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστηµάτων, πρακτορείων και παραρτηµάτων,

καθορίζει εκάστοτε το διοικητικό συµβούλιο, µε απόφασή του για την ίδρυσή τους ή µε

µεταγενέστερες αποφάσεις του. Κάθε διαφορά της εταιρείας και των µετόχων της ή τρίτων

υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, εκτός αν

άλλως ο νόµος ορίζει.



Άρθρο 3 

Σκοπός 

1.Αντικείµενο  και σκοπός της εταιρείας είναι:

ί. Η έρευνα και παροχή υπηρεσιών στον τοµέα της προώθησης των πωλήσεων (MARKETING) 

οποιουδήποτε φυσικού ή νοµικού προσώπου, αναφορικά µε οποιασδήποτε φύσης προϊόντα ή 

υπηρεσίες και η παροχή υπηρεσιών επικοινωνιακής πολιτικής πωλήσεων (SALES 

COMMUNICATIONS). 

ίί. Η δηµιουργία, παραγωγή και ανάπτυξη παντός είδους λογισµικού (software), αλλά και 

υπηρεσιών και προϊόντων προώθησης οποιασδήποτε φύσης υπηρεσιών και εµπορευµάτων 

τρίτων, ως λ.χ. εντύπου διαφηµιστικού υλικού προώθησης αυτών, εγχειριδίων πωλήσεων κ.λπ. 

ίίί. Η έρευνα, διαµόρφωση, δηµιουργία και ανάπτυξη εταιρικής περιουσίας και ταυτότητος 

(CORPORATE IMAGE & IDENTITY), δηµιουργία λογοτύπων και σηµάτων αναφορικά µε 

οποιασδήποτε φύσης νέα προϊόντα και υπηρεσίες τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων. 

ίν. Η παροχή υπηρεσιών στον τοµέα της δηµιουργίας διαφηµιστικού  υλικού για οποιασδήποτε 

φύσης προϊόντα ή υπηρεσίες, προς χρήση του υλικού αυτού για τους σκοπούς της έντυπης, 

ηλεκτρονικής/διαδικτυακής, εσωτερικής – εξωτετικής και µέσων πολυµέσων (MULTIMEDIA) 

διαφήµισης. 

ν. Η παροχή υπηρεσιών στον τοµέα της επιχειρησιακής επικοινωνίας (CORPORATE 

COMMUNICATIONS) δι' ετησίων αναφορών, αναλύσεων, ανακοινώσεων και επιχειρησιακών 

καταχωρήσεων. 

νί. Η έρευνα, δηµιουργία, διαµόρφωση και ανάπτυξη συσκευασίας προϊόντων (PACΚAGING), ο 

σχεδιασµός και διαµόρφωση εµπορικών συσκευασιών, επιγραφών, ετικετών κ.λπ. 

νίί. Η παροχή υπηρεσιών γραφιστικής και γραφικών τεχνών, η δηµιουργία ηλεκτρονικών 

εντύπων, η επεξεργασία ψηφιακής εικόνας και εν γένει η παροχή παντός είδους υπηρεσιών 

στον τοµέα της διαµόρφωσης εντύπων προµαζικής εκτύπωσης.



νίίί. Η παροχή υπηρεσιών στον τοµέα της διαχείρισης εµπορικών υποθέσεων και της 

διοίκησης εµπορικών επιχειρήσεων και η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών σε εταιρείες και 

επιχειρήσεις παντός τύπου ή σε τρίτα φυσικά πρόσωπα. 

ίχ. Η οργάνωση ηλεκτρονικού εµπορίου (E-COMMERCE) και η παροχή συµβουλών 

διαχείρισης του ηλεκτρονικού εµπορίου. 

χ. Η παροχή υπηρεσιών στον τοµέα των οικονοµικών µελετών και της κοστολόγησης σε 

οποιαδήποτε τρfτα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα. 

χί. Η παροχή υπηρεσιών στον τοµέα της τηλεπληροφορικής και των πληροφοριών µέσω 

τηλεπικοινωνιακού δικτύου και διαδικτύου. 

χίί. Η δραστηριοποίηση στον τοµέα εξαγωγών και εισαγωγών (τόσο σε ενδοκοινοτικό επίπεδο 

όσο και παγκοσµίως) προϊόντων και υπηρεσιών, που εµπίπτουν στον σκοπό της εταιρείας, 

όπως, ενδεικτικά, υπηρεσίες και προϊόντα προώθησης οποιασδήποτε φύσης υπηρεσιών και 

εµπορευµάτων τρίτων, έντυπο ή ηλεκτρονικό διαφηµιστικό υλικό προώθησης, εγχειρiδια 

πωλήσεων, λογισµικό και  software κ.λπ. 

χίίί. Η συµµετοχή της εταιρείας σε εταιρεiες οποιασδήποτε νοµικής µορφής µε όµοιους ή 

συναφείς σκοπούς. 

χίν. Κάθε άλλη συναφής προς τις προαναφερόµενες, µε σκοπό το κέρδος, εργασία. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεiα  δικαιούται:

α) Να συµµετέχει σε άλλες εταιρείες µε οποιοδήποτε νοµικό τύπο ή να συνεργάζεται µε φυσικά 

πρόσωπα ή άλλες επιχειρήσεις µε οποιοδήποτε νοµικό τύπο, ελληνικές ή αλλοδαπές 

κοινοπραξίες, όταν οι σκοποί τους είναι ίδιοι, παρόµοιοι, συναφείς ή συµπληρωµατικοί µε τους 

επί µέρους ή  όλους τους σκοπούς της εταιρείας. 



β) Να ενεργεί στην ηµεδαπή και στην αλλοδαπή ως αντιπρόσωπος, πράκτορας ή 

εκπρόσωπος άλλων φυσικών ή νοµικών προσώπων, που ασχολούνται µε παρόµοιες 

εργασίες 

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρησή της στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών, δηλαδή από την 22-2-2001, οπότε καταχωρήθηκε στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών της αρµόδιας υπηρεσίας και πήρε Αριθµό Μητρώου Ανωνύµων Εταιρειών 

48340/01ΝΤ/Β/01/42 και λήγει την 31-12-2050. Η διάρκεια µπορεί να παραταθεί ή 

συντοµευθεί µε απόφαση της Γ.Σ. και µε τροποποίηση του παρόντος µε την απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος, δηλαδή όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

κατ' άρθρο 29 παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ΕΥΡΩ εκατόν εβδοµήντα

πέντε χιλιάδων οκτακοσίων (175.800) και διαιρείται σε εξήντα χιλιάδες (60.000)

ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας εκάστης δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τριών λεπτών

(2,93).

2. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας σχηµατίσθηκε ως εξής:

α) Αρχικά το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε σε εξήντα εκατοµµύρια (60.000.000)

δραχµές και διαιρέθηκε σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής

αξίας χιλίων (1.000) δραχµών η κάθε µία.



β) Με απόφαση της έκτακτης,  αυτόκλητης γενικής συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρείας της 16ης Δεκεµβρίου 2003 αποφασίσθηκε: 

ί) Η µετατροπή του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου και της ονοµαστικής αξίας 

της µετοχής της εταιρείας από δραχµές σε ΕΥΡΩ, σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 11 και 12 του Ν. 2842/2000 και 

ίί) Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά διακόσια ογδόντα δύο ΕΥΡΩ 

και δέκα επτά λεπτά (282,17 ΕΥΡΩ), µε αντίστοιχη µείωση της ονοµαστικής αξίας 

εκάστης µετοχής σε δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα τρία λεπτά (2,93). Το ποσό, που 

αντιστοιχεί στην εν λόγω µείωση του µετοχικού κεφαλαίου εξ ΕΥΡΩ 282, 17, 

καταχωρήθηκε στο υπό του Νόµου (2842/2000, άρθρ. 11 και 12) προβλεπόµενο ειδικό 

αποθεµατικό «Διαφορά από µετατροπή µετοχικού κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ». 

Άρθρο 6 

Αυξήσεις  Μετοχικού Κεφαλαίου 

1) Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει το

δικαίωµα µε απόφασή του, για την οποία χρειάζεται τουλάχιστον πλειοψηφία των

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του: α} να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο

µερικά ή ολικά, µε έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί το

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, β) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών

µετατρέψιµων σε µετοχές, για ποσό, που δεν µπορεί να υπερβεί το µισό του

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι

διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει µετά

τον Ν. 3604/2007. Οι εν λόγω εξουσίες του διοικητικού συµβουλίου µπορούν να

ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστηµα, που δεν υπερβαίνει

την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε

πενταετίας. Οι αποφάσεις αυτές των γενικών συνελεύσεων υπόκεινται στα

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύι. µετά

τον Ν. 3604/2007.



2) Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση έχει  το

δικαίωµα µε απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία

του άρθρου 15 να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε έκδοση νέων

µετοχών, µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού κεφαλαίοu.

3) Εάν όµως τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής

Συνέλευσης µε την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και

ανάλογη τροποποίηση του καταστατικού.

4) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύµφωνα  µε τις παρ.  1 και

2  του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.

5) Η αρµοδιότητα του Δ.Σ. να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, σύµφωνα µε την παρ.

1 του παρόντος, µπορεί να ασκηθεί παράλληλα µε αυτή της Γ.Σ. κατά την παρ. 2

του παρόντος.

6) Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση το µετοχικού

κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το

ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο

κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών, που θα

εκδοθούν, την ονοµαστική τους αξία, την τιµή διάθεσής τους και την προθεσµία

κάλυψης.

7) Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου, σύµφωνα µε τις παρ. 3

και 4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν.  2190/1920, όπως

ισχύει µετά τον Ν. 3604/2007, µπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συµβούλιο να

αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών ή και για το επιτόκιο και

για τον τρόπο προσδιορισµού του, σε περίπτωση έκδοσης µετοχών µε δικαίωµα

απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήµατος, που ορίζει η γενική συνέλευση και

το οποίο δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσµία

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 αρχίζει από τη

λήψη της απόφασης του διοικητικού συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται η τιµή

διάθεσης των µετοχών και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του κατά

περίπτωση.



.8)  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του  µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται  µε αγορά  σε  είδος  ή

έκδοση  οµολογιών  µε δικαίωµα  µετατροπής  τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης σε ολόκληρο  το νέο Κεφάλαιο   ή το οµολογιακό δάνειο υπέρ των µετόχων, κατά 

την εποχή έκδοσής τους, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. 

Το δικαίωµα προτίµησης επεκτείνεται και σε περίπτωση αύξησης µε εισφορές σε είδος ή 

έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές. 

Μετά τέλος της προθεσµίας, που όρισε το όργανο της εταιρεiας, που αποφάσισε την 

αύξηση για την ενάσκηση το δικαιώµατος προτίµησης, η οποία, µε την επιφύλαξη τήρησης 

της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920, 

δεν µπορεί σε καµiα περίπτωση να είναι µικρότερη των δέκα πέντε (15) ηµερών, οι µετοχές, 

που δεν έχουν αναληφθεί, διατίθενται ελεύθερα από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας 

σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής, που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. 

Στην περίπτωση της παρ. 7 του παρόντος άρθρου, η προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών. 

Σε περfπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης, την προθεσµία αυτή ή την τυχόν παράτασή της ορίζει µε απόφασή του το 

διοικητικό συµβούλιο, µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά 

όρια, όπως ισχύει µετά τον Ν. 3604/2007. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσµία, µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεf αυτό το δικαίωµα, 

δηµοσιεύεται µε επιµέλεια της εταιρείας στο τεύχος ανωνύµων εταιρειών και εταιρειών 

περιορισµένης ευθύνης  της  Εφηµερίδας της Κυβέρνησης. Με την επιφύλαξη της παρ. 7 του 

παρόντος άρθρου, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης κατά τα ανωτέρω µπορούν να παραλειφθούν, εφ' όσον στη γενική 

συνέλευση παρέστησαν  µέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης.



Η δηµοσιότητα της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί και από συστηµένη επιστολή 

«επi αποδείξει», εφ' όσον οι µετοχές εiναι ονοµαστικές στο σύνολό τους. 

Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31, µπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωµα προτίµησης της παρ. 8 του παρόντος 

άρθρου. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να 

υποβάλει στη γενική συνέλευση γραπτή έκθεση, στην οποία αναφέρονται οι λόγοι, 

που επιβάλλουν τον περιορισµό ή την κατάργηση τc,υ δικαιώµατος προτίµησης και 

στην οποία δικαιολογείται η τιµή που προτείνεται για την έκδοση των νέων µετοχών. Η 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 .Δεν υπάρχει αποκλεισµός από το δικαίωµα προτίµησης 

κατά την έννοια της παρούσας παραγράφου, όταν οι µετοχές αναλαµβάνονται από 

πιστωτικά ιδρύµατα ή επιχειρήσεις παροχής επενδυτικών υπηρεσιών, που έχουν 

δικαίωµα να δέχονται τίτλους προς φύλαξη, για να προσφερθούν στους µετόχους 

σύµφωνα µε την ως άνω παρ. 7. Επίσης, δεν υπάρχει αποκλεισµός από το δικαfωµα 

προτίµησης, όταν η αύξηση κεφαλαίου έχει σκοπό τη συµµετοχή του προσωπικού 

στο κεφάλαιο της εταιρεfας, σύµφωνα µε το Π.Δ. 30/1988. 

9) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση της

καταβολής ή ;.ιη αυτού από το Διοικητικό Συµβούλιο πρέπει να γίνεται εντός

προθεσµίας ενός (1) µηνός από τη λήξη της προθεσµίας καταβολής της αύξησης.

Πιστοποίηση της καταβολής δεν απαιτεiται εάν η αύξηση κεφαλαfοu δεν γίνεται µε νέες

εισφορές.

10) Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν µπορεί να ορισθεί

µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών ούτε και µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών

από την c απόφασης από το αρµόδιο όργανο της εταιρείας.



11) Σε περίπτωση που η αύξηση κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του

σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσµία καταβολής της αύξησης

του κεφαλαίου κατά την προηγούµενη παράγραφο του παρόντος άρθρου αρχίζει από

την ηµεροµηνiα λήψης της σχετικής απόφασης από τη γενική συνέλευση των µετόχων

και µπορεί να παραταθεί από το διοικητικό συµβούλιο για έναν (1) ακόµη µήνα. Η

µηνιαία αυτή προθεσµία δεν αρχίζει πριν από την καταχώριση της αύξησης στο

Μητρώο.

12) Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας της παρ. 8 του παρόντος,

η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Υπουργείο Ανάπτυξης ή στην αρµόδια αρχή

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του διοικητικού συµβουλίου.

Η µη εµπρόθεσµη καταβολή του κεφαλαίου δηµιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό

συµβούλιο να επαναφέρει, µε απόφασή του, το κεφάλαιο στο πριν από την αύξηση

ποσό.

13) Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη τυχόν αυξήσεων του µετοχικού κεφαλαίου,

καθώς και οι καταθέσεις µετοχών µε προορισµό τη µελλοντική αύξηση του µετοχικού

κεφαλαίου πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της

εταιρείας, που τηρείται σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα, που λειτουργεί νόµιµα στην

Ελλάδα.

Άρθρο 7 

Μετοχές 

1) Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του

διοικητικού συµβουλίου και ένα µέλος του, οριζόµενο από αυτόν. Οι τίτλοι των µετοχών

µπορούν να ενσωµατώσουν µία ή περισσότερες µετοχές. Τα λοιπά σχετικά µε την

έκδοση των µετοχών κανονίζονται από το διοικητικό συµβούλιο.

Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται µε εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της 

εταιρείας, η οποία χρονολογείται και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο  και 

τον  αποκτώντα  ή  τους  πληρεξουσίους  αυτών.  Μετά  από κάθε



µεταβίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισηµειώνεται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος 

τίτλου, εφ' όσον έχει εκδοθεί, η µεταβίβαση, που έγινε και η εταιρική επωνυµία ή τα 

ονοµατεπώνυµα, µε την έδρα και τις διευθύνσεις αντίστοιχα, το επάγγελµα και την 

εθνικότητα του µεταβιβάζοντος και του αποκτώντος. Τα στοιχεία αυτά καταχωρίζονται 

στο ειδικό βιβλίο της εταιρείας και ως µέτοχος θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο βιβλίο 

αυτό. 

2) Για τη µετατροπή των µετοχών σε ανώνυµες, µε την επιφύλαξη των οριζοµένων στον Κ.Ν.

2190/1920, όπως ισχύει µετά τον Ν. 3604/2007 ή των ανωνύµων σε ονοµαστικές, απαιτείται απόφαση

της γενικής συνέλευσης των µετόχων κατά την απλή απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του

παρόντος (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920) και ανάλογη τροποποίηση

του παρόντος άρθρου.

3) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων µετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται µε τους οριστικούς

τίτλους µετοχών, όταν αυτοί εκδοθούν.

4) Οι µετοχές µπορούν µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου να ενσωµατωθούν σε τίτλους µιας ή

περισσότερων µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών έχουν αύξοντα αριθµό, τη χρονολογία της έκδοσής

τους, τη σφραγίδα της εταιρείας και τις υπογραφές του Προέδρου του διοικητικού συµβουλίου και ενός

συµβούλου, που ορίζεται από αυτό. Οι υπογραφές αυτές µπορούν να τεθούν και µε µηχανικό µέσο,

φέρουν δε και µερισµαταποδείξεις ετησίων λήξεων, αριθµηµένες. Τα µερίσµατα των µετοχών

καταβάλλονται µόνο µε την ταυτόχρονη προσκόµιση κα παράδοση στην εταιρεία της

µερισµαταπόδειξης, που πρέπει να πληρωθεί κάθε φορά, εάν δεν έχουν εκδοθεί µέχρι τότε οι τίτλοι

των µετοχών. Τα µερίσµατα καταβάλλονται µε την προσκόµιση του πρωτοτύπου του προσωρινού

τίτλου, που αναφέρεται στην επόµενη παράγραφο και σχετική επισηµείωση στην οπίσθια όψη του.

5) Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών, είναι δυνατό να παραδοθούν στους µετόχους

από την εταιρεία προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα έχουν όλα τc παραπάνω στοιχεία, εκτός από τις

µερισµαταποδείξεις και οι οποίοι   θα   ανταλλαγούν   µε  τους   οριστικούς   τίτλους   µόλις   εκδοθούν

οι τελευταίοι. Η παράδοση των µετοχών πραγµατοποιείται µόνο µε την ταυτόχρονη επιστροφή των

παλαιών τίτλων.



6) Ο µετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες. Οι εξ αδιαιρέτου συγκύριοι µετοχών. είτε πρόκειται για

απλό είτε για πολλαπλό τίτλο, οφείλουν να αντιπροσωπεύονται στην εταιρεία µε ένα και το αυτό

πρόσωπο. Στην αντίθετη περίπτωση, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναστείλει την ενάσκηση

των δικαιωµάτων, που απορρέουν από τη µετοχή, µέχρι τον διορισµό του  πιο πάνω

αντιπροσώπου.

7) Σε περίπτωση χωρισµού της επικαρπίας των µετοχών από την ψιλή κυριότητα, εφαρµόζονται τα

οριζόµενα στο άρθρο 1177 ΑΚ, εφ' όσον δε η επικαρπία ανήκει σε πολλούς εφαρµόζεται η αµέσως

ανωτέρω παράγραφος του παρόντος άρθρου για τον διορισµό κοινού αντιπροσώπου.

8) Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου µιας ψήφου στη γενική συνέλευση, καθώς και το δικαίωµα

συµµετοχής στην περιουσία της εταιρείας και επί της διανοµής των κερδών της, ανάλογα προς τον

συνολικό αριθµό των µετοχών. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις, που απορρέουν από τη µετοχή.

παρακολουθούν τον κάτοχό της και η κυριότητα του τίτλου µετοχής ή µετοχών συνεπάγεται

αυτοδίκαια την αποδοχή του καταστατικού και τω ναποφάσεων της γενικής συνέλευσης των

µετόχων και του διοικητικού συµβουλίου της εταιρείας.

9) Η εταιρεία δεν επιτρέπεται να αποκτά δικές της µετοχές, παρά µόνο σε  όσες περιπτώσεις

προβλέπεται στο άρθρο 16 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει µετά τον Ν. 3604/2007.

Άρθρο 8 

Μέτοχοι-Δικαιώµατα Μετόχων 

1) Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο µε τη

συµµετοχή τους στη γενική συνέλευση.

2) Σε κάθε µετοχή παρέχεται το δικαίωµα µιας ψήφου στη γενική συνέλευση.

3) Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε κι αν κατοικεί, θεωρείται ότι έχει ως προς τις σχέσεις του µε την

εταιρία, νόµιµη κατοικία του την έδρα της εταιρίας, στην οποία µπορεί να διορίζει αντίκλητο και

υπάγεται στους Ελληνικούς νόµους.

4) Οποιαδήποτε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων της ή µεταξύ της εταιρείας και

οποιουδήποτε τρfτοu1 είτε αυτή απορρέει από το καταστατικό εfτε από τον νόµο, υπάγεται στην

αποκλειστική αρµοδιότητα των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, η δε εταιρεία ενάγεται

αποκλειστικώς και µόνον ενώπιον των δικαστηρίων αυτών.



Άρθρο 9 

Δικαιώµατα Μειοψηφίας 

1) Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20} του

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται:

α) να συγκαλέσει έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, που 

να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία αίτηση πρέπει να 

περιέχει µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συµβούλιο  εντός είκοσι (20) ηµερών από 

την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες 

της εταιρείας, µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται 

κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. 

β) να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη, ήδη, συγκληθείσας γενικής  συνέλευσης πρόσθετα θέµατα, 

εάν η σχετική αίτησή περιέλθει στο διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15} τουλάχιστον µέρες πριν 

από τη γενική  συνέλευση. 

Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται µε ευθύνη του διοικητικού συµβουλίου, κατά το 

άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα 

θέµατα δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι µπορούν να ζητήσουν την αναβολή της γενικής 

συνέλευσης, κατά την παρ. 3 του άρθρου 39 του Κ.Ν. 2190/1920 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στην προηγούµηνη παράγραφο του παρόντος άρθρου µε δαπάνη 

της εταιρίας.



γ) να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφ' όσον είναι τακτική, τα ποσά, που 

καταβλήθηκαν κατά την τελευταία διετία σε κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή σε 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς αυτούς από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς, εφ' όσον η αίτηση υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. 

2) Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε

(5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο

είναι υποχρεωµένο να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες

πληροφορίες για τις εταιρικές υποοθέσεις, στο µέτρο, που αυτές είναι για την

πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης.

3) Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου

µετοχικού κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρεiα εντός της προθεσµίας της παρ. 2

του παρόντος άρθρου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική

συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή

κατάσταση της εταιρείας.

4) Εξαιρετικά το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών

στις περιπτώσεις των παρ. 1, 2 και 3 του παρόντος  άρθρου, για αποχρώντα ουσιώδη

λόγο, ο οποίος αναφέρεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις

περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα

µε τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, εφ' όσον τα αντίστοιχα µέλη του

διοικητικού συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.



5) Στις περιπτώσεις της παρ. 2 και 3 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αµφισβήτηση

σχετικά µε το βάσιµο ή µη της  αιτιολογίας  άρνησης  παροχής των πληροφοριών λύνεται

από το αρµόδιο Πρωτοδικείο της έδρας  της εταιρείας, κατά τη διαδικασία των

ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει την εταιρεία να

παράσχει τις πληροφορίες, που αρνήθηκε.

6) Μέτοχοι της εταιρεiας, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου

µετοχικού κεφαλαίου, όπως επίσης και η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, αν οι µετοχές έχουν

εισαχθεί στο Χρηµατιστήριο, ο Υπουργός Ανάπτυξης ή η αρµόδια εποπτεύουσα αρχή

µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, κατά τη

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, τον έλεγχο της εταιρείας κατ' άρθρο 40 παρ. 1του

Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει µετά τον Ν. 3604/2007, εάν  πιθανολογούνται πράξεις, που

παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του παρόντος καταστατικού ή αποφάσεις της γενικής

συνέλευσης.

Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών από 

την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι 

καταγγελλόµενες πράξεις. 

7) Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου

µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας από το

Δικαστήριο της προηγούµενης παραγράφου, εφ' όσον από την όλη πορεία των εταιρικών

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.

8) Για την άσκηση των δικαιωµάτων του παρόντος άρθρου δεν είναι υποχρεωτική η

κατάθεση των µετοχών των αιτούντων µετόχων.



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 10 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1) Η γενική συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση, που αφορά στην εταιρεία. Οι αποφάσεις

της δεσµεύουν και τους µετόχους, που απουσιάζουν ή διαφωνούν.

2. Η γενική συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για:

α) τροποποίηση του καταστατικού,

β) αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου,

γ) εκλογή µελών διοικητικού συµβουλίου,

δ) εκλογή ελεγκτών,

ε) έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων,

στ) διάθεση των ετησίων κερδών,

ζ) συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση

της εταιρείας και

η) διορισµό εκκαθαριστών.

2) Στην αρµοδιότητα της γενικής συνέλευσης δεν υπάγονται:

α) αυξήσεις, που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/1920 από το διοικητικό συµβούλιο και αυξήσεις, που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων νόµων. 

β) η τροποποίηση του καταστατικού από το διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε την παρ. 

5 του άρθρου 11, τις παρ. 2 και 13 του άρθρου 13 και την παρ. 4 του άρθρου 17β  του 

Κ.Ν. 2190/1920. 



γ) η εκλογή κάτα το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 18 παρ. 7 του Κ.Ν. 2190/1920, 

συµβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων, απωλεσάντων την ιδιότητά 

τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

δ) η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 της παρούσας εταιρεiας από άλλη 

Α.Ε, που κατέχει το 100% του µετοχικού της κεφαλαίου. 

ε) η δυνατότητα διανοµής κερδών ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, εφ' όσον έχει υπάρξει σχετική 

εξουσιοδότηση της τακτικής γενικής συνέλευσης. 

Άρθρο 11  

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1) Η γενική συνέλευση των µετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή

στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου µε

εκείνο της έδρας, τουλάχιστον µία φορά κάθε  εταιρική χρήση και εντός έξι (6) το πολύ

µηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής.

Επιτρέπεται η γενική συνέλευση να συνέρχεται και σε άλλο τόπο, κείµενο στην ηµεδαπή  ή 

στην αλλοδαπή. 

2) Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρiαση τη γενική συνέλευση

των µετόχων, όταν το κρίνει σκόπιµο.

3) Η γενική συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές  συνελεύσεις  και εκεiνες, που

εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να συγκαλείται εiκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από την

οριζόµενη για τη σuνεδρiασή της. Συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα

δηµοσiευσης της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασης αυτής

δεν υπολογίζονται.



· 

Άρθρο 12 

Πρόσκληση-Ηµερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1) Στην πρόσκληση των µετόχων στη γενική συνέλευση αναφέρονται τουλάχιστον το οiκηµα

µε ακριβή διεύθυνση, η χρονολογία και η ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας

διάταξης µε σαφήνεια, οι µέτοχοι, που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς

οδηγίες για τον τρόπο µε τον οποiο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη

συνέλευση και να  ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή,

ενδεχοµένως, και από απόσταση.

Η δηµοσίευση της πρόσκλησης περιορίζεται σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, που 

εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του διοικητικού συµβουλίου, έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 

3757/1957, όπως ισχύει ή σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας από εκείνες, που 

α) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς, ως καθαρά 

οικονοµικές εφηµερίδες, β) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε (5.000) χιλιάδων φύλλων την 

ηµέρα καθ' όλη την τριετία και γ) πληρούν τις προϋποθέσεις, που καθορίζονται µε κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εµπορiου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, προκειµένου 

για τον χαρακτηρισµό της εφηµερίδας ως οικονοµικής. 

Εξαιρετικά, η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε σχετική 

κοινοποiηση µε δικαστικό επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της 

πρόσκλησης, εφ' όσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι έχουν 

εγκαίρως γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Στην περίπτωση, που η 

πρόσκληση επιδiδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει αποδεδειγµένα 

να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από τον νόµο ελάχιστης 

προθεσµίας δηµοσίευσης της πρόσκλησης. Για την πρόσκληση αρκεί ειδοποίηση µέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς τους µετόχους, που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου, που διαθέτουν. Στην 

πρόσκληση, που αποστέλλεται µε  τον τελευταίο αυτό τρόπο, προβλέπεται και ο τρόπος 

επιβεβαίωσης της αποστολής και της λήψης της πρόσκλησης.



3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται στις κατά το καταστατικό

προβλεπόµενες εφηµερίδες είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν την οριζόµενη

για τη συνεδρίασή της.

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων οι ανωτέρω προθεσµίες 

συντέµνονται στο µισό. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος

και ο χρόνος των επαναληπτικών, εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την

περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας.

5. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 1 ·:ιτά 

την οποία στη Γ.Σ. παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, που εκπροσωπούν το

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.

6. Το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν από

την τακτική γενική συνέλευση, να δίνει σε κάθε µέτοχο, που το ζητεί, τις ετήσιες

οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας και αντίτυπο της έκθεσης του διοικητικού

συµβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σε αυτές.

Άρθρο 13 

Κατάθεση  Μετοχών-Αντιπροσώπευση 

1. Οι µέτοχοι, που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη γενική συνέλευση, οφείλουν να

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο Ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της

συνέλευσης.



2. Οι µέτοχοι, που έχου δικαίωµα συµµετοχής στη γενική συνέλευση, µπορούν να

αντιπροσωπευθούν σε αυτής από πρόσωπο, που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα.

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες προ της γενικής συνέλευσης.

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του

άρθρου αυτού, µπορούν να λάβουν µέρος στη γενική συνέλευση  µόνο µετά από

άδειά της.

5. Η διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης µπορεί να γίνει και µέσω τηλεδιάσκεψης.

6. Η συµµετοχή στην ψηφοφορία µπορεί να γίνει και από απόσταση από τους έχοντες

δικαίωµα συµµετοχής µετόχους. Απαραίτητη προϋπόθεση είναι η εκ των προτέρων

αποστολή των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης της γενικής συνέλευσης και σχετικών

ψηφοδελτίων µε τα θέµατα αυτά. Τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορούν να διατίθενται

και η συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά, µέσω του διαδικτύου. Οι µέτοχοι,

που ψηφίζουν µε τον τρόπο αυτόν, υπολογίζονται για τον σχηµατισµό της απαρτίας και

της πλειοψηφίας, εφ' όσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία

δύο (2) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της γενικής συνέλευσης.

'Άρθρο 14 

Πίνακας των  Μετόχων, που έχουν δικαίωµα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση, τοιχοκολλάται, σε εµφανή 

θέση του καταστήµατος της εταιρείας, πίνακας των µετόχων,  που έχουν δικαίωµα 

ψήφου στη γενική συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόµατα των 

µετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους, τον αριθµό των µετοχών και των ψήφων, 

που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. 



Άρθρο 15 

Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της

ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική

γενική συνέλευση µέσα σε εiκοσι (20) ηµέρες από  τη χρονολογiα της συνεδρiασης, που

µαταιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η

επαναληπτική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων

της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβεβληµένου

µετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται σε αυτή

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση 

µη επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων,

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.

Άρθρο 16 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Κατ' εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις, που αφορούν στη µεταβολή της εθνικότητας της

εταιρεiας, στη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των

υποχρεώσεων των µετόχων, σε αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν προβλέπεται από

το καταστατικό, σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 {εκτός εάν

επιβάλλεται από τον νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών), στη µείωση του

µετοχικού κεφαλαίου (εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 16 



Κ.Ν. 2190/1920),  στη µεταβολή  του  τρόπου  διάθεσης  των κερδών, στη συγχώνευση, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, στην 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 και σε κάθε άλλη 

περίπτωση, που ορίζεται στον νόµο, η συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία  και  συνεδριάζει 

έγκυρα επi των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν  µέτοχοι  εκπροσωπούντες  τα δύο  τρίτα  (2/3)  του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση,

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική γενική συνέλευση µέσα σε  είκοσι (20) ηµέρες από τη

συνεδρίαση, που µαταιώθηκε, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η

επαναληπτική αυτή γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των

θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα

δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική γενική συνέλευση

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση, που µαταιώθηκε, η οποία προσκαλείται πριν

από δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες. Η επαναληπτική αυτή γενική συνέλευση βρiσκεται σε

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επi των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας  διάταξης,  όταν

εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού

κεφαλαίου.

Όταν πρόκειται να ληφθεi απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η  γενική συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτή µέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται  ο τόπος και ο

χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση

µη επίτευξης απαρτίας.

5. Οι αποφάσεις για τα θέµατα της παρ.1 του παρόντος άρθρου, λαµβάνονται µε πλειοψηφία

των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.



Άρθρο 17 

Πρόεδρος-Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου ή,

όταν κωλύεται αυτός, ο νόµιµος αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά

αυτός, που ορίζεται από τον Πρόεδρο.

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων, που έχουν δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση

προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη

ψηφολέκτη.

Άρθρο 18 

Θέµατα Συζήτησης-Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης καταχωρούνται σε περίληψη σε

ειδικό βιβλίο. Μετά από αίτηση µετόχου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεοUται να

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο ίδιο βιβλfο καταχωρείται

και κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη γενική συνέλευση

µετόχων, συντεταγµένος σUµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 27 του Κ.Ν. 2190/1920.

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία

συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης.

3. Με την επιφUλαξη των διατάξεων της προηγοUµενης παραγράφου, εφ' όσον η εταιρfα δεν

έχει τις µετοχές της εισηγµένες σε χρηµατιστήριο, η κατάρτιση   και  υπογραφή   πρακτικοU

από  όλους   τους   µετόχους   ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της

γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν δεν προηγηθεί συνεδρίαση.

3. Τα πρακτικά της γενικής συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της γενικής

συνέλευσης και τον Γραµµατέα της.

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης, επικυρώνονται

από τον Πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του.



Αρθρο 19 

Απόφαση Απαλλαγής Μελών Δ.Σ. & Ελεγκτών 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η γενική συνέλευση µε ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

µελών του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση. 

Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22a του Κ.Ν. 2190/1920. 

Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις 

µετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο  20 

Σύνθεση-Θητεία  του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συµβούλιο, που αποτελείται από τουλάχιστον

τρία µέλη.

2. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ο αριθµός των οποίων καθορίζεται εντός των

ορίων, που αναφέρονται στην ως άνω παρ. 1, εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των

µετόχων της εταιρείας.

Μέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή, το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του διοικητικού 

συµβουλίου.



Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωµατικών µελών του διοικητικού συµβουλίου, ο αριθµός των 

οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης, που τους εκλέγει και 

είναι µέσα στα πλαίσια του ορίου, που αναφέρεται στις ως άνω παραγράφους. Τα 

αναπληρωµατικά  µέλη µπορούν να χρησιµοποιηθούν µόνο για την αναπλήρωση, σύµφωνα µε 

το άρθρο 23 του παρόντος, µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, που παραιτήθηκαν, 

πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

3. Η θητεία των µελών του διοικητικού συµβουλίου δεν µπορεί να υπερβεί τα έξι (6) έτη.

Κατ' εξαίρεση, η θητεία του διοικητικού συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας,

εντός της οποfας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη τακτική γενική συνέλευση µετά τη

λήξη της θητείας του.

4. Τα µέλη διοικητικού συµβουλίου εκλέγονται από µετόχους ή τρίτους, µπορούν να

επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.

'Αρθρο 21 

Εξουσία-Αρµοδιότητες  Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διοίκηση  και εκπροσώπηση της εταιρείας, τη

διαχείριση της περιουσiας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα

γενικά τα ζητήµατα, που αφορούν στην εταιρεία, µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε

εξαίρεση εκείνα, που, σύµφωνα µε τον νόµο ή το καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική

αρµοδιότητα της γενικής συνέλευσης.

2. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναθέτει την άσκηση µέρους ή όλων των εξουσιών

διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρίας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική

ενέργεια, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του διοικητικού συµβουλίου, υπαλλήλλους της

εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα

πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών, που τους

ανατέθηκαν ή µέρους τούτων, σε άλλαµέλη του διοικητικού συµβουλίου, υπαλλήλους της

εταιρίας ή τρίτους µε την προϋπόθεση ότι τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση διοικητικού

συµβουλίου



Άρθρο 22 

Συγκρότηση Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο, αµέσως µετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα,

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ' όσον το επιθυµεί,  έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους.

2. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει, από τα µέλη του, έναν ή περισσότερους

Διευθύνοντες Συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.

3. Ο Πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του.  Τον Πρόεδρο, όταν

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος

και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας σύµβουλος, που ορίζεται µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου.

·Αρθρο 23 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση µελών του, που

παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή

αυτή είναι δυνατή µε την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω µελών δεν είναι

εφικτή από αναπληρωµατικά µέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση. Η

ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε  απόφαση των αποµενόντων µελών,

εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που

αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δηµοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν.

2190/1920 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική

συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί

σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη.



3. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του διοικητικού

συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και

την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των

ελλειπόντων µελών, σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο, µε την

προΟπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως

είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε

περίπτωση, τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).

3. Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου,

ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής

συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συµβουλου.

'Αρθρο 24 

Σύγκληση Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά, που ο

νόµος, το παρόν καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρεfας το απαιτούν.

2. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο, εκτός της

έδρας της εταιρείας, είτε στην ηµεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα

δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.

3. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή το αναπληρωτή του  µε

πρόσκληση,  που  γνωστοποιείται  στα  µέλη του  δύο  (2) τουλάχιστον εργάσιµες

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται µε

σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων

επιτρέπεται µόνο εφ’ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του

διοικητικού συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.



.. 

4. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεi να ζητήσουν δύο (2) από τα µέλη του, µε

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να

συγκαλέσουν το  διοικητικό  συµβούλιο, προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας

επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, µε ποινή

απαραδέκτου, να αναφέρονται, µε σαφήνεια και τα θέµατα, που θα απασχολήσουν το

διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας. επιτρέπεται στα µέλη. που ζήτησαν τη

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5)

ηµερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των  επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας

τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου.

5. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να συνεδριάσει µε τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή, η

πρόσκληση προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες

για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση.

'Αρθρο   25 

Αντιπροσώπευση   Μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία 

1. Σύµβουλος, που απουσιάζει, µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο, που απουσιάζει.

2. Το διοικητικό συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται

ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων,   ουδέποτε   όµως   ο

αριθµός  των  παρόντων  αυτοπροσώπως συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών

(3). Προς εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτων κλάσµα.

3. Οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλfου λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των

συµβούλων, που είναι παρόντες και εκείνων, που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. Σε περiπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η

ψήφος του Προέδρου του διοικητικού συµβουλίου.



'Αρθρο 26 

Πρακτικά Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλiου καταχωρούνται περιληπτικά σε

ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από

αίτηση µέλους του διοικητικού συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα

πρακτικά ακριβή περiληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του

διοικητικού συµβουλίου.

2. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλiου υπογράφονται από τον Πρόεδρο του διοικητικού

συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του και από όλα τα παραστάντα rΊ αντιπροσωπευθέντα

κατά τη συνεδρίαση µέλη του.

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού σuµβουλfου ή τους

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν

δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.

4. Αντfγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του διοικητικού συµβοuλiου εκδfδονται

επίσηµα από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρiς να απαιτείται άλλη επικύρωσή

τους.

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Α.Ε, σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν.

2190/1920, υποβάλλονται στην αρµόδια εποπτεύουσα Αρχή, µεσα σε προθεσµία είκοσι (20)

ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου.



Αρθρο 27 

Αποζηµίωση Μελών Διοικητικού Συµβουλίου 

1.Στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή ή αποζηµίωση, 

ηοποία ορiζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της 

τακτικής γενικής συνέλευσης. 

2. Δάνεια της εταιρεiας (και παροχή εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς

τρίτους) σε µέλη του διοικητικού συµβουλiου, σε πρόσωπα, που ασκούν έλεγχο επί

της εταιρεiας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων αυτών εξ αίµατος

ή εξ αγχιστείας µέχρι του τρίτου βαθµού, καθώς και τα νοµικά πρόσωπα, που

ελέγχονται από τους ανωτέρω, απαγορεύονται και εiναι απολύτως άκυρα. Τα αυτά

ισχύουν και για τους διευθυντές και γενικούς διευθυντές της εταιρείας.

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται η παροχή εγγυήσεων και ασφαλειών υπέρ των προσώπων

της προηγούµενης παραγράφου, στις προβλεπόµενες στην παρ. 1β.  και  1γ. του

άρθρου  23a  του  Κ.Ν.  2190/1920,  όπως  ισχύει  µετά  τον Ν.

3604/2007.

4. Οποιαδήποτε άλλη σύµβαση της εταιρείας µε τα πρόσωπα  της παραγράφου 2 του

παρόντος άρθρου, εκτός από τις κατ' εξαiρεση προβλεπόµενες στην προηγούµενη

παράγραφο, απαγορεύεται και  είναι άκυρη χωρίς ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης.

Η απαγόρευση δεν ισχύει για πράξεις, που δεν εξέρχονται των ορίων της τρέχουσας

συναλλαγής της εταιρείας µε τρiτους. Η άδεια της συνέλευσης δεν παρέχεται αν στην

απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρ ίτο (1/3) του

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου, ενώ η άδεια παρL.,<εται και µετά τη

σύναψη της σύµβασης, εκτός αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι, που

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούµενου στη

συνέλευση µετοχικού κεφαλαiου.



Άρθρο 28 

Απαγόρευση  Ανταγωνισµού 

1.Απαγορεύεται στους συµβούλους, που συµµετέχουν µε οποιοδήποτε τρόπο στη διεύθυνση

της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής

συνέλευσης. για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις, που υπάγονται σε

κάποιον από τους σκοπούς, που επιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν σε εταιρείες, που

επιδιώκουν  τέτοιους σκοπούς.

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωµα για

αποζηµίωση, σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Αρθρο 29 

Ελεγκτές 

1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρεfας, εφ' όσον η εταιρεία έχει ετήσιο κύκλο

εργασιών ανώτερο του ενός εκατοµµυρίου (1.000.000) ευρώ και δεν υπερβαίνει τα δύο από

τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920

ελέγχονται από δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου ή από έναν

ορκωτό ελεγκτή - λογιστή.

2. Η γενική συνέλευση των µετόχων, εφ' όσον η εταιρεία δεν εµπίπτει στο πεδίο εφαρµογής

της προηγουµένης παραγράφου, µπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων

οικονοµικών της καταστάσεων σε έλεγχο, εiτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος

άρθρου, είτε από έναν ορκωτό ελεγκτή - λογιστή. Η σχετική πρόβλεψη της απόφασης της

γενικής συνέλευσης πρέπει να αφορά σε διάστηµα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών

χρήσεων.

3. Στην περίπτωση  των ως άνω παρ.  1 και 2, αν δεν έχει ανατεθεί σε ορκωτό ελεγκτή-λογιστή

ο έλεγχος, τότε διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι µέλη του

Οικονοµικού Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος λογιστή –

φοροτεχνικού Α’ τάξης του Ν. 2515/1997. Οι ελεγκτές αυτοί, µαζί µε τους αναπληρωτές τους,

ορίζονται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης µε την οποία καθορίζεται η αµοιβή τους.

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός

δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν  δεν  έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.



4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος, κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεf

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη γενική

συνέλευση.

5. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφους ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς από

την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφ' όσον δεν τον

αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών.

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρµόζονται αναλόγως και στην

περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών.

6.Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφ' όσον υπερβαίνουν τα δύο από τα

τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42a  του Κ.Ν. 2190/1920,

ελέγχονται από ένα τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της

σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νοµοθεσίας.

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42a του Κ.Ν. 2190/1920 εφαρµόζονται αναλόγως. 

7. Οι ελεγκτές διορίζονται από την τακτική γενική συνέλευση, που πραγµατοποιείται κατά τη

διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Τα µέλη του διοικητικού

συµβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας   για   την   παράλειψη   διορισµού   ελεγκτών,   αν

δεν  συγκάλεσαν εγκαίρως την τακτική γενική συνέλευση για τον σκοπό αυτό. Για την

παράλειψη του προηγούµενου εδαφίου, τα µέλοι του διοικητικού συµβουλίου ευθύνονται και

κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/1920. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισµός

ελεγκτών από τη µεταγενέστερη γενική συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού τους.

9. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις, που προβλέπονται στα άρθρα 37 και

43α παρ. 3 (εδάφ. δ') και 4 του Κ.Ν.  2190/1920.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣT’ 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ-ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

'Αρθρο 30 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρiου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 



ΑΡΘΡΟ  31 

Ετήσιοι Λογαριασµοί  

(Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συµβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους

λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύµφωνα µε

τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του Κ.Ν. 2190/1920.

Οι οικονοµικές καταστάσεις πρέπει να εµφανίζουν, µε απόλυτη σαφήνεια, την πραγµατική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των αποτελεσµάτων 

χρήσης της εταιρείας. 

Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις περιλαµβάνουν τον «Ισολογισµό», τον λογ α ριασµό 

«Αποτελέσµα τα Χ ρήσης» , τον «Πiνακα Δ ιάθεσης Αποτελεσµάτων» και το 

«Προσάρτηµα», καθώς και την «Κατάσταση Μεταβολών Ιδiων Κεφαλαίων» και την 

«Κατάσταση Ταµειακών Ροών», όταν κατά περίπτωση συντάσσονται σύµφωνα µε την παρ. 

1 του άρθρου 42α του Ν. 2190/1920. 

2. Για  να ληφθεί  από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση  επί των ετησίων

οικονοµικών καταστάσεων, που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συµβούλιο, πρέπει να έχουν

υπογραφεί από α) τον Πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου  ή τον αναπληρωτή του, β) το

Διευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος

ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του διοικητικού

συµβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου.

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 

γενική συνέλευση. 

3.α. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συµβουλίου προς την τακτική γενική

συνέλευση περιλαµβάνει , τουλάχιστον, την πραγµατική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων

των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την περιγραφή των

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων, που αντιµετωπίζει.

Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει µία ισορροπηµένη και περιεκτική ανάλυση της εξέλιξης, των

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, η οποία πρέπει να αντιστοιχεί

προς το µέγεθός της και την πολυπλοκότητα των δραστηριοτήτων της.

Επιπλέον, εφ' όσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια, που τίθενται στην παρ. 6 του άρθρου 42α

του Κ.Ν. 2190/1920, στον βαθµό, που απα• rεiται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας,

των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της έκθεσης διαχείρισης περιλαµβάνει τόσο

χρηµατοοικονοµικούς, όσο και, όπου ενδείκνυται, µη χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες

επίδοσης, που έχουν σχέση µε τον συγκεκριµένο τοµέα δραστηριοτήτων,

συµπεριλαµβανοµένων πληροφοριών σχετικά µε περιβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα.



Στα  πλαίσιο της ανάλυσης αυτής, η ετήσια έκθεση διαχείρισης περιλαµβάνει όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται τους 

ετήσιους λογαριασµούς.

β. Επιπλέον, στην έκθεση διαχείρισης αναφέρονται: 

αα) κάθε σηµαντικό γεγονός, που συνέβη από τη λήξη της χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της 

έκθεσης, 

ββ) η προβλεπόµενη εξέλιξη της εταιρείας, 

γγ) οι δραστηριότητες στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης και δδ) η ύπαρξη υποκαταστηµάτων της 

εταιρείας. 

γ. Σε σχέση µε τη χρήση χρηµατοοικονοµικών µέσων από την επιχείρηση και, εφ' όσον η χρήση 

αυτή εiναι ουσιώδους σηµασίας για την εκτίµηση των περιουσιακών στοιχείων και των 

υποχρεώσεων, της οικονοµικής κατάστασης και του λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης, στην  

έκθεση  διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται : 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά στη διαχείριση του χρηµατοοικονοµικού 

κινδύνου, συµπεριλαµβανοµένης της πολιτικής για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού τύπου 

προβλεπόµενης συναλλαγής, για την οποία εφαρµόζεται η λογιστική αντιστάθµισης και 

β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο µεταβολής τιµών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον κiνδυνο 

ρευστότητας και στον κίνδυνο ταµειακών ροών. 

4. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας των παρ. 1

και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, µε τη µορφή και το περιεχόµενο, µε βάση το οποiο ο

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν

παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και

να αιτιολογείται στις δηµοσιευµένες οικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το

δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, µε τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού

συµβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεί στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή

είκοσι (30) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση.



6. Ο ισολογισµός  εταιρείας,  ο λογαριασµός  «Αποτελέσµατα  Χρήσης»  και  ο

«Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσµάτων», µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν

προβλέπεται  ο έλεγχος  από ορκωτούς  ελεγκτές  - λογιστές,  η

«Κατάσταση µεταβολών Ιδίων Κεφαλαίων και η «Κατάσταση Ταµειακών Ροών», όταν κατά

περίπτωση συντάσσονται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. 1 τοu άρθρου 42α τοu Κ.Ν.

2190/1920, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόµενη παρ. 7.

7. Το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας οφείλει να δηµοσιεύει τα έγγραφα της προηγουµένης

παρ. 6, στο σύνολό τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση

της γενικής συνέλευσης:

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 7β

παρ.  1εδάφιο β' τοu Κ.Ν. 2190/1920.

β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα, ποu εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του

διοικητικού συµβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, ποu επιλέγεται από

τις εφηµερίδες τοu άρθρου 3 τοu  Ν.Δ. 3757/1957.

γ) Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα, που πληροί τις προίiποθέσεις της παραγράφου 2

τοu άρθρου 26 τοu Κ.Ν. 2190/1920.

δ) Σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία, πανελλήνιας

κυκλοφορίας εφηµερίδα, από εκείνες, ποu έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρεiας και,

σε περίπτωση, ποu δεν υπάρχει εφηµερίδα, ποu να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε

µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία νοµαρχιακή ή εβδοµαδιαία πανελλήνιας

κυκλοφορίας εφηµερίδα, που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα τοu νοµού, στον οποίο η

εταιρεiα έχει την έδρα της.

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήµο ή κοινότητα του Νοµού Αττικής ή του 

Νοµού Θεσσαλονfκης, εκτός του Δήµου Αθηναίων ή του Δήµου Θεσσαλονfκης, τα έγγραφα 

της ως άνω παρ. 6 πρέπει να δηµοσιεύονται σε µiα  τουλάχιστον   ηµερήσια ή εβδοµαδιαία 

τοπική ή  εβδοµαδιαία  πανελλήνιας  κυκλοφορίας  εφηµερίδα, από εκεfνες, που έχουν την 

έδρα τους στην έδρα της εταιρείας  και, σε περίπτωση, που δεν υπάρχει εφηµερίδα, που να 

έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε µία τουλάχιστον ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τοπική ή 

εβδοµαδιαfα πανελλήνιας κυκλοφορίας εφηµερiδα, από  εκείνες, που  έχουν την έδρα τους 

στην έδρα της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης, στην οποία  υπάγεται η εταιρεία. 

Οι εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήµου Αθηναίων και του Δήµου Θεσσαλονίκης 

δηµοσιεύουν τα έγγραφα της ως άνω παρ. 7 κατά τα οριζόµενα στα ανωτέρω εδάφια α’ έως 

και γ’. 



8. Μέσα σε είκοσι (20} ηµέρες από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική

γενική συνέλευση, µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών τι,ς, που προβλέπεται από

την παρ. 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και

αντfτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων.

9. Δέκα (10} ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση κάθε µέτοχος µπορεί να λάβει από την

εταιρεiα αντfγραφα από τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και από τις σχετικές εκθέσεις

του διοικητικού συµβουλiου και των ελεγκτών.

'Αρθρο 32 

Διάθεση Κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών

κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο:

α) Προηγεfται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό του τακτικού αποθεµατικού, δηλαδή 

αφαιρείται για τον σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον  των  καθαρών  κερδών. Σύµφωνα 

µε τον νόµο,  η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του µετοχικού κεφαλαίου. 

β)  Ακολουθεί  η διάθεση  του ποσού,  που προβλέπεται  από το άρθρο  3  του 

Α.Ν. 148/1967 για την καταβολή του µερίσµατος. 

γ) Η γενική συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από τη γενική συνέλευση των

ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, το δε προς διανοµή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σε αυτούς,

µέσα σε δύο µήνες από την απόφαση της γενικής συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές

καταστάσεις.



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 33 

Λύση 

1. Η εταιρεία λύνεται:

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουµένως αποφασισθεί από 

τη γενική συνέλευση η παράταση της διάρκειά,: της. 

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύνεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα  48

και 48a του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει µετά τον Ν.   3604/2007.

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρεfας ακολουθεί η

εκκαθάριση. Στην περfπτωση a· της ανωτέρω παρ. 1, το διοικητικό συµβούλιο

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική

συνέλευση, ενώ, στην περίπτωση β' της ιδίας ως άνω  παρ.   1,  η  γενική

συνέλευση,   µε  την  ίδια  απόφαση,   ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση

της ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το Δικαστήριο, µε την

απόφαση, που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας.

4. Σε περfπτωση, που το σύνολο των ιδfων κεφαλαiων της εταιρείας, όπως

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ

του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2)  του καταβεβληµένου µετοχικού

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση,

µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη

λύση της εταιρεiας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου.



Άρθρο 34 

Εκκαθάριση 

1. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη γενική συνέλευση, µπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις

(3), µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και τον σκοπό της

εκκαθάρισης αρµοδιότητες, που καθορίζονται από τον νόµο και τις αποφάσεις της γενικής

συνέλευσης, στις οποίες  έχουν την uποχρέωr:τη να συµµορφώνονται .

Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συµβουλίου. 

Όσον αφορά στους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του  διοικητικού συµβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές, που ορίζονται από τη γενική συνέλευση, οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα

καθήκοντά τους, να προβούν σε απογραφή της εταιρικής περιοuσiας και να δηµοσιεύσουν

στον Τύπο και στο Τεύχος  Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, αντίγραφο του

όπου υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι

εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης.

Επίσης, δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, σύµφωνα µε το άρθρο 7α παρ. 1 περίπτωση ιβ’ 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώµατα της κατά τη διάρκεια της

εκκαθάρισης.

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της

εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να

εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, υπό την

προϋπόυθεση ότι µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας.



Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή µενονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την 

πάροδο των τεσσάτων (4) µηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής 

της µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. Του Κώδικα Πολιτικής Δικονοµίας, να καθορίσει της 

κατώτερη τιµή πώλησης των ακίνητων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 

απόφαση  δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα µέσα. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτiζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που 

εiχαν τυχόν καταβληθεί και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσiας στους µετόχους, κατά τον λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο 

µετοχικό κεφάλαιο. 

5. Οι εκκαθαριστές µπορούν, µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονοµελές Πρωτοδικίο

της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να

ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως εφαρµοζόµενες

διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επόµ. ΑΚ). Στην

περίπτωση αυτή, είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της

εκκαθάρισης.

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις καθώς και οι οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση. Κατ’ έτος, τα αποτελέσµατα της

εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των µετόχων, µε έκθεση των αιτίων, τα

οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάριστης.

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονοµικές 

καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που 

είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέµουν το υπόλοιπο ποσό της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους µετόχους, κατα τον λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο 

µετοχικό κεφάλαιο. 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετiα, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να

συγκαλέσει γενική συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης

της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα, που προτείνονται για την ταχεία

περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της εταιρεiας από

δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα

προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα

µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµ•.ιτεύσεις ή καταγγελία

συµβάσεων ή και σύναψη νέων. Η γενική συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε την απαρτία και,



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η' 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 35 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει. 

Κωδικοποιηµένο Καταστατικό, όπως ισχύει µετά την τροποποίηση του άρθρου 2 αναφορικά µε 

την έδρα της εταιρείας, η οποία θα µεταβληθεί από την 1/2/2016, σύµφωνα µε την από 

25/01/2016 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. 

O Πρόεδρος & Διευθύνων Σύµβουλος του Δ.Σ. 

.............................................. 

Γεώργιος Γασπαρινάτος 



	


