
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της 
Εταιρείας με την επωνυμία ΑΣΗΜΑΚΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ & ΣΙΑ Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο ΑΚΟΥΣΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΑΤΤΙΚΗΣ 
και αριθμό ΓΕΜΗ 005937701000. 
 
Την 06/10/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 5580867, το από 

19/09/2025 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο προστέθηκαν τα άρθρα  8, 11, 12, 13, 15, 16, 

τροποποιήθηκαν τα άρθρα  1, 2, 3, 5, 6, 7, 9, 10, 14, 17, 18, 19, και αναριθμήθηκε το καταστατικό της εταιρείας με την 

επωνυμία «ΑΣΗΜΑΚΗ ΧΡΥΣΟΥΛΑ & ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο ΑΚΟΥΣΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΑΤΤΙΚΗΣ και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 005937701000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 
       

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, Ο.Ε., Ε.Ε.,  
ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: Ο.Ε. & Ε.Ε. 

Αθήνα,06/10/2025 
Αριθ. Πρωτ.:3769567 
 

Πληροφορίες: ΛΑΜΠΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 210-3382122 
E-mail: lamprou@acci.gr 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΣΗΜΑΚΗ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» ΚΑΙ ΤΟΝ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«ΑΚΟΥΣΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ: 8.000€ 

ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ: 005937701000 – ΑΦΜ:999317034 

 

Στο Περιστέρι Αττικής σήμερα την 19η Σεπτεμβρίου του έτους 2025 οι 

κάτωθι υπογραφόμενες: 

α) ΑΣΗΜΑΚΗ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ του Λουκά και της Χρυσούλας, κατοίκου 

Χολαργού Αττικής, επί της οδού 17ης Νοεμβρίου αρ. 80, με Αριθ. Δελτ. Ταυτ. ΑΙ 

056796/25-11-2009 του Τ.Α. Αγίας Παρασκευής, γεννηθείσα στις 25-10-1984 

στα Χανιά Χανίων, με ΑΦΜ: 144121879 του ΚΕΦΟΔΕ Αττικής και με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο. voulasimaki3@yahoo.gr, ελληνικής υπηκοότητας και 

β) ΑΣΗΜΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ του Λουκά και της Χρυσούλας, κατοίκου Αγίας 

Παρασκευής Αττικής, επί της οδού Λάμπρου Κατσώνη αρ. 4, με Αριθ. Δελτ. 

Ταυτ. ΑΗ 510258/26-11-2008 του Τ.Α. Αγίας Παρασκευής, γεννηθείσα στις 16-

06-1981 στα Χανιά Χανίων, με ΑΦΜ: 113172441 του ΚΕΦΟΔΕ Αττικής και με 

ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, valia.asimaki@gmail.com, ελληνικής υπηκοότητας 

Συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα παρακάτω τα οποία 

αποτελούν και τους όρους της πρώτης συμφωνίας – συμβάσεως. 

 

Άρθρο 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΜΟΡΦΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Οι συμβαλλόμενοι συνιστούν δια του παρόντος Ετερόρρυθμο Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΑΣΗΜΑΚΗ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «ΑΚΟΥΣΤΙΚΑ 

ΚΕΝΤΡΑ ΑΤΤΙΚΗΣ», η οποία διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 και 

του Παρόντος Καταστατικού. 

Για τις διεθνείς συναλλαγές η ανωτέρω επωνυμία αποδίδεται «ASIMAKI & SIA 

L.P.» και ο ανωτέρω διακριτικός τίτλος αποδίδεται «AKOUSTIKA KENTRA 

ATTIKIS». 
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Ρητά διευκρινίζεται και συνομολογείται ότι σε κάθε περίπτωση ο διακριτικός 

τίτλος «ΑΚΟΥΣΤΙΚΑ ΚΕΝΤΡΑ ΑΤΤΙΚΗΣ» ανήκει αποκλειστικώς και μόνο στον 

Αγησίλαο Κασάπογλου και στους κληρονόμους αυτού, ο οποίος παραχωρεί τη 

χρήση αυτού στην εταιρία.  

Ομόρρυθμο μέλος της συνιστώμενης, δια του παρόντος εταιρείας θα είναι 

η κα. Ασημάκη Ευαγγελία η οποία θα ενέχεται απέναντι στους τρίτους για τις 

υποχρεώσεις της Εταιρείας, ενώ ετερρόρυθμο μέλος θα είναι η κα. Ασημάκη 

Παρασκευή. 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Περιστερίου και συγκεκριμένα επί της 

οδού Σαρανταπόρου αρ. 24. 

Η εταιρεία με ομόφωνη απόφαση των εταίρων μπορεί να μεταφέρει την 

δραστηριότητα της σε άλλη διεύθυνση, καθώς και να ιδρύει υποκαταστήματα, 

αποθήκες, γραφεία ή πρακτορεία της και σε άλλες περιοχές τόσον της Ελλάδος 

όσο και του εξωτερικού. 

Άρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας ορίζεται η εμπορία λιανικώς ακουστικών βαρηκοϊας και εν 

γένει ακουστικών βοηθημάτων και συναφών ηλεκτρονικών – ιατρικών ειδών, η 

προμήθεια αναλώσιμων σχετικών ειδών και η άσκηση κάθε συναφούς με τα 

παραπάνω εμπορίας και η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών στα πλαίσια της 

ανωτέρω εμπορίας (συντήρηση, επισκευή κλπ των ακουστικών βαρηκοϊας και 

εν γένει ακουστικών βοηθημάτων και συναφών ηλεκτρονικών – ιατρικών 

ειδών).  

Κύριος ΚΑΔ της εταιρείας ορίζεται ο ακόλουθος: 

47747504- Λιανικό εμπόριο ακουστικών βαρηκοϊας, βηματοδοτών, μερών 

τους, μερών και εξαρτημάτων προθέσεων (Τεχνητών μελών) και ορθοπεδικών 

συσκευών  
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Η εταιρεία δια την επίτευξη του σκοπού της δύναται να πραγματοποιεί 

ενδοκοινοτικές αποκτήσεις και παραδόσεις υλικών, εμπορευμάτων, παγίων και 

υπηρεσιών για την επίτευξη των σκοπών της. Επίσης να μπορεί να 

πραγματοποιεί εισαγωγές και εξαγωγές από και προς τρίτες χώρες. 

Άρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Διάρκεια της εταιρείας ορίζεται αορίστου χρόνου αρχόμενη από την δημοσίευση 

του παρόντος στο Αρμόδιο Γ.Ε.ΜΗ.  

Άρθρο 5ο 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των 8.000,00€, από τις οποίες 

7.840,00€ κατέθεσε σήμερα σε μετρητά στο Ταμείο της εταιρείας η ομόρρυθμη 

εταίρος Ασημάκη Ευαγγελία του Λουκά και άλλα 60,00€ κατέθεσε ομοίως σήμερα 

σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας η ετερόρρυθμη εταίρος Ασημάκη Παρασκευή 

του Λουκά. Ρητά συμφωνείται, ότι εφόσον κατά την πορεία και πρόοδο των 

εταιρικών εργασιών ήθελε απαιτηθεί επαύξηση των κεφαλαίων κινήσεως της 

εταιρείας, υποχρεούνται οι συνεταίροι σε συμπληρωματικές εισφοράς αναλόγως 

των εκάστοτε παρουσιαζομένων αναγκών και αναλόγως του ποσοστού 

συμμετοχής των στις  κέδρο/ζημίες. 

Άρθρο 6ο 

ΠΟΣΟΣΤΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Τα ποσοστά συμμετοχής κάθε εταίρου στα οικονομικά αποτελέσματα 

(κέδρο/ζημίες) της εταιρείας ορίζεται με βάση το ποσό της εισφοράς για το 

σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου, δηλαδή σε ποσοστό 98% στην ομόρρυθμη 

εταίρο και σε ποσοστό 2% στην ετερόρρυθμη εταίρο. Οι κεδροζημίες που θα 

προκύπτουν στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως θα μοιράζονται μεταξύ των 

εταίρων σύμφωνα με τα ως άνω ποσοστά. Ως καθαρό κέρδος νοείται αυτό που 

προκύπτει μετά την αφαίρεση των γενικών εξόδων λειτουργίας της εταιρίας όπως 
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μισθοί, ημερομίσθια, φόροι δημοτικοί και δημόσιοι, υποχρεώσεις προς τρίτους, 

προμηθευτές, ασφαλιστικούς οργανισμούς κλπ. Οι παντός είδους φόροι 

επιτηδεύματος και οι εισφορές στα ασφαλιστικά ταμεία βαρύνουν την εταιρία, 

εκτός αυτών των εταίρων που βαρύνουν τους ίδιους. 

Άρθρο 7ο 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

Εκπρόσωπος και διαχειρίστρια, ορίζεται η ομόρρυθμος εταίρος κα. Ασημάκη 

Ευαγγελία, η οποία θα εκπροσωπεί την Εταιρία ενώπιον οποιουδήποτε τρίτου, 

οποιασδήποτε Αρχής και οποιουδήποτε Δικαστηρίου, και θα δεσμεύει την 

Εταιρεία σε όλες τις συναλλαγές και τις σχέσεις της με μόνη την υπογραφή της, 

αρκεί η  υπογραφή αυτή να τίθεται κάτω από τη σφραγίδα της εταιρίας, η οποία 

θα δείχνει και την επωνυμία της εταιρίας. Εάν δεν θα τίθεται και δεν θα υπάρχει η 

σφραγίδα της εταιρίας με την επωνυμία της σε οποιοδήποτε έγγραφο με το οποίο 

θα αναλαμβάνονται και θα δημιουργούνται οποιεσδήποτε υποχρεώσεις για την 

εταιρία, δεν θα ευθύνεται για τέτοιες υποχρεώσεις η εταιρεία ή το άλλο μέρος της 

εταιρίας, αλλά μόνο εκείνο το μέλος αυτής, το οποίο θα έχει υπογράψει. 

Γενικά θα εκπροσωπεί την εταιρεία συμβαλλόμενη με κάθε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο και οποιονδήποτε Οργανισμό Δημοσίου ή Ιδιωτικού Δικαίου, στην 

κατάρτιση οποιονδήποτε συμβάσεων, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή και 

θα ενεργεί κάθε πράξη διαχείρισης που θα κατατείνει στην εύρυθμη λειτουργία 

της εταιρίας, θα συνομολογεί και συνάπτει δάνεια από τις Τράπεζες και 

οποιοδήποτε πιστωτικό οργανισμό, θα υπογράφει συναλλαγματικές σαν εκδότης, 

αποδέκτης και θα οπισθογραφεί αυτές, θα εκδίδει Τραπεζικές επιταγές και θα 

οπισθογραφεί αυτές, καθώς και γραμμάτια σε διαταγή και κάθε άλλο πιστωτικό 

τίτλο, θα ενεργεί εισπράξεις και πληρωμές, θα προεξοφλεί συναλλαγματικές 

πελατών από τις Τράπεζες, θα προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό της 

εταιρίας, θα υπογράφει κάθε έγγραφο  που θα εκδίδεται από την εταιρία με το 

οποίο θα δημιουργούνται δικαιώματα και υποχρεώσεις της εταιρίας, θα τηρεί τα 

από το νόμο προβλεπόμενα φορολογικά στοιχεία και βιβλία, θα εκδίδει και 

εξοφλεί τιμολόγια θα καταθέτει στις Τράπεζες και στο όνομα της εταιρίας κάθε 
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χρηματικό ποσό για την κίνηση του λογαριασμού της εταιρίας στις Τράπεζες, θα 

προσλαμβάνει πληρεξούσιους δικηγόρους για τις ανάγκες της εταιρίας και θα 

αντικαθιστά αυτούς, θα παρίσταται ενώπιον οποιουδήποτε Δικαστηρίου με όλες 

τις ιδιότητες του διαδίκου, καθώς και ενώπιον κάθε Αρχής, θα εγείρει προσφυγές, 

ενστάσεις, αγωγές η ανταγωγές και θα δέχεται αυτές εγειρόμενες κατά της 

εταιρίας, θα συμβιβάζεται με κάθε Αρχή και για οποιοδήποτε αντικείμενο αφορά 

δικαιώματα ή υποχρεώσεις της εταιρείας, θα ασκεί κάθε ένδικο μέσο υπέρ ή σε 

βάρος της εταιρίας και γενικά θα ενεργεί κάθε τι που επιβάλλεται από τις 

περιστάσεις με γνώμονα πάντοτε το συμφέρον της εταιρίας, έχοντας όλες τις 

εξουσίες της Διαχειρίστριας και της Νομίμου εκπροσώπου της εταιρίας.  

Η διαχειρίστρια δύναται σε περίπτωση κωλύματος ή απουσίας του να 

εξουσιοδοτήσει άλλον εταίρο ή τρίτο πρόσωπο για την για την διενέργεια του 

συνόλου ή επιμέρους συγκεκριμένων διαχειριστικών ή εκπροσωπευτικών 

πράξεων στo πλαίσιo της οργανώσεως των εργασιών της εταιρίας και της 

διεκπεραίωσης των υποθέσεών της, ενδεικτικά  με χρηματοπιστωτικά και 

ασφαλιστικά ιδρύματα, αστυνομικά τμήματα, ΣΕΠΕ, ΔΥΠΑ  φορολογικές, 

διοικητικές ή/ και δικαστικές αρχές. Η εξουσιοδότηση πρέπει να είναι έγγραφη και 

να δίδεται είτε με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο είτε με ιδιωτικό έγγραφο με 

βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής της διαχειρίστριας – εκπροσώπου από 

αρμόδια αρχή που θα αναφέρει ρητώς και ειδικώς το συγκεκριμένο αντικείμενο 

της εξουσιοδοτημένης πράξης που θα διενεργηθεί, το χρόνο ισχύος και τον 

τρόπο παύσεως της πληρεξουσιότητας. 

Κατ’ εξαίρεση, η ετερόρρυθμη εταίρος έχει εξουσία να επιχειρεί πράξεις 

διαχείρισης και ελέγχου που ανάγονται στις εσωτερικές σχέσεις της εταιρίας, 

όπως για παράδειγμα να εποπτεύει ή να επιθεωρεί πράξεις εκπλήρωσης 

συγκεκριμένων υποχρεώσεων της εταιρίας κλπ, ρητά δηλουμένου ότι σε κάθε 

περίπτωση θα ευθύνεται μόνο μέχρι την αξία της εισφοράς της.  

Σε περίπτωση που κάποιος εκ των διαχειριστών εταίρων πεθάνει, ή κηρυχθεί σε 

δικαστική συμπαράσταση ή πτωχεύσει, τότε την διαχείριση και εκπροσώπηση 
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της εταιρείας αναλαμβάνουν όλοι οι υπόλοιποι εταίροι συλλογικά, συμπράττοντας 

δηλαδή και συνυπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Ρητά συνομολογείται ότι η οικονομική πολιτική της εταιρίας και οι τιμές των ειδών 

που θα εμπορεύεται και των παρεχόμενων υπηρεσιών θα καθορίζεται από 

κοινού από τους δύο εταίρους, η προμήθεια δε των προϊόντων που θα 

εμπορεύεται η εταιρία, θα γίνεται αποκλειστικά και μόνον μέσω της εταιρίας 

«Αγησίλαος Κασάπογλου και Σία ΕΕ», απαγορευμένης της προμήθειας από 

οποιοδήποτε άλλο προμηθευτή.  

Άρθρο 8ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

Και οι δύο συμβαλλόμενοι υποχρεούνται να προσφέρουν την προσωπική των 

εργασία για την εκπλήρωση του σκοπού της εταιρείας υπό μορφή πλήρους 

απασχολήσεως. 

Κάθε εταίρος υποχρεούται να καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για να 

πραγματωθεί ο εταιρικός σκοπός και να αποφεύγει να δρα ανταγωνιστικά και σε 

βάρος των συμφερόντων της εταιρίας με πράξεις ή παραλείψεις του. 

Άρθρο 9ο 

ΕΙΣΟΔΟΣ – ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Η είσοδος και άλλου μέλους στην εταιρία επιτρέπεται κατόπιν κοινής και 

εγγράφου αποφάσεως των συμβαλλομένων, αφού τηρηθούν οι από το Νόμο 

απαιτούμενες διατυπώσεις. 

Κάθε εταίρος μπορεί με έγγραφη δήλωσή του προς την εταιρία και τους λοιπούς 

εταίρους να εξέλθει από την εταιρία.  

Κανένας πάλι από τους εταίρους, δεν θα έχει το δικαίωμα να αποχωρήσει από 

την εταιρεία με προηγούμενη εκχώρηση του μεριδίου του ή μέρους αυτού σε 

οποιοδήποτε πρόσωπο φυσικό ή νομικό, χωρίς την προηγούμενη και για τούτο 

έγγραφη έγκριση και συναίνεση του άλλου εταίρου.  
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Άρθρο 10ο 

ΘΑΝΑΤΟΣ, ΠΤΩΧΕΥΣΗ, ΘΕΣΗ ΣΕ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΣΥΜΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρία συνεχίζεται μεταξύ των 

υπολοίπων εταίρων καθώς και των κληρονόμων του αποβιώσαντος εταίρου. 

Κάθε εταίρος όμως έχει το δικαίωμα στην περίπτωση αυτή να ζητήσει την έξοδό 

του από την εταιρία, η οποία υποχρεούται να του καταβάλει την αξία της 

εταιρικής του μερίδος.  

Το ως άνω δικαίωμα εξόδου πρέπει να ασκηθεί με έγγραφη δήλωση του εταίρου 

που θα κοινοποιηθεί στην εταιρεία και στους κληρονόμους του συνεταίρου που 

πέθανε εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών μηνών από την ημερομηνία του 

θανάτου του εταίρου.  

Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής 

συμπαράστασης, η εταιρία δεν λύεται αλλά συνεχίζεται μεταξύ των υπολοίπων 

εταίρων. Στην περίπτωση αυτή η εταιρία αποδίδει στον εταίρο που πτώχευσε ή 

τέθηκε σε δικαστική συμπαράσταση (δια του συνδίκου ή του δικαστικού 

συμπαραστάτη αντιστοίχως) την αξία της εταιρικής συμμετοχής του εταίρου.  

Άρθρο 11 

ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΙ ΕΤΑΙΡΟΙ 

Οι ετερόρρυθμοι εταίροι δεν συμμετέχουν στη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων, ούτε στη λήψη των αποφάσεων που αφορούν την διαχείριση της 

εταιρίας. 

Οι ετερόρρυθμοι εταίροι δεν έχουν δικαίωμα εναντίωσης σε πράξη που ενεργεί ο 

διαχειριστής εταίρος, εκτός αν η πράξη υπερβαίνει τη συνήθη διαχείριση. Στην 

τελευταία περίπτωση ο διαχειριστής οφείλει να μην τελέσει την πράξη αυτή. 

Οι ετερόρρυθμοι εταίροι έχουν δικαίωμα ελέγχου των εταιρικών λογαριασμών και 

των βιβλίων της εταιρείας. 

Οι ετερόρρυθμοι εταίροι δεν έχουν εξουσία εκπροσώπησης της εταιρείας. 
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Οι ετερόρρυθμοι εταίροι, που έχουν καταβάλει στην εταιρεία την εισφορά τους 

ευθύνονται για τα χρέη της εταιρείας προσωπικά μέχρι του ποσού της εισφοράς 

τους. 

Άρθρο 12ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ  ΣΕ  ΑΛΛΕΣ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρία δύναται, συμφωνούντων τω εταίρων να συμβάλλεται μετ’ άλλων 

εταιριών ημεδαπών ή αλλοδαπών ή και ατομικών επιχειρήσεων δια την εκτέλεση 

εργασιών του κύκλου αυτής και δια την επέκταση των εργασιών της. 

Άρθρο 13ο 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Κάθε εταίρος και οποτεδήποτε δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως 

της πορείας των εταιρικών υποθέσεων, να εξετάζει τα βιβλία και τα έγγραφα της 

εταιρίας. 

Άρθρο 14ο 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ 

Η διαχειριστική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 

κάθε έτους. Ο ισολογισμός θα συντάσσεται με βάση τα εταιρικά βιβλία και την 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και θα περιλαμβάνει μία εταιρική χρήση. Ο 

ισολογισμός μετά την υπογραφή του από τους εταίρους είναι υποχρεωτικός γι΄ 

αυτούς και τους δεσμεύει απόλυτα. Η αμφισβήτηση του ισολογισμού, είτε γενικά 

είτε ορισμένων κονδυλίων του, αποκλείεται μετά την υπογραφή του. Εξαιρείται η 

περίπτωση γραφικού ή λογιστικού λάθους.  

Μετά τη λήξη κάθε διαχειριστικής περιόδου θα συντάσσεται Ισολογισμός της 

εταιρίας και θα διανέμονται στους εταίρους τα καθαρά κέρδη αυτής, που θα 

αποφασίζει η Συνέλευση των εταίρων. Η Συνέλευση δύναται να αποφασίζει το 

ποσοστό των κερδών που θα διανεμηθεί. Το ποσοστό αυτό μπορεί να είναι από 

0% έως και 100%. Στο τέλος κάθε μηνός θα γίνεται πρόχειρος ισολογισμός της 
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εταιρίας και εφόσον έχουν εκπληρωθεί οι τρέχουσες υποχρεώσεις της, όπως και 

κάθε ποσό απαραίτητο για την απρόσκοπτη και νόμιμη λειτουργία της, μπορούν 

να γίνονται προσωρινές απολήψεις των εταίρων για την αντιμετώπιση των 

ατομικών και οικογενειακών αναγκών τους κατά τρόπο ανάλογο προς την 

ταμειακή κατάσταση της εταιρίας, την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και το 

ποσοστό συμμετοχής τους στο εταιρικό κεφάλαιο. Οι τυχόν απολήψεις θα 

συμψηφίζονται στα κέρδη που δικαιούται κάθε εταίρος στο τέλος κάθε εταιρικής 

χρήσης. 

Άρθρο 15ο 

ΤΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΒΙΒΛΙΑ 

Τα λογιστικά βιβλία θα τηρούνται με ευθύνη της διαχειρίστριας και παρά λογιστού 

– φοροτεχνικού που θα εκλέγει αυτός. 

Άρθρο 16ο 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΑ  ΜΕΤΡΑ 

Απαγορεύεται η λήψη οιουδήποτε ασφαλιστικού ή προσωρινού μέτρου εις βάρος 

της εταιρίας ή της εταιρικής περιουσίας ή σφράγισης εταιρικού καταστήματος 

καθώς και η παρεμπόδισης οιουδήποτε συνεταίρου από της ασκήσεως του εκ 

του παρόντος και των σχετικών Νόμων αναγνωριζομένων και προβλεπομένων 

δικαιωμάτων του.  

Άρθρο 17ο 

ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Η λύση της εταιρίας επέρχεται: α) για τους λόγους που αναφέρονται στον νόμο, 

β) με κοινή συμφωνία των εταίρων οποτεδήποτε, γ) Σε περίπτωση μετατροπής 

της διάρκειάς της σε ορισμένη, με την λήξη της συμφωνηθείσας διάρκειάς της, και 

εφόσον αυτή δεν παραταθεί και δ) με δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση 

εταίρου εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος.  



10 

 

Την λύση της εταιρίας ακολουθεί οπωσδήποτε το στάδιο της εκκαθάρισης με 

εφαρμογή των σχετικών με την εκκαθάριση προσωπικών εταιρικών διατάξεων 

και με εκκαθαρίστρια την ομόρρυθμη εταίρο. Αυτή σε ένα μήνα από την λύση της 

εταιρίας είναι υποχρεωμένη να συντάξει απογραφή της εταιρικής περιουσίας, να 

προβεί σε εκκαθάριση των προς τρίτους χρεών και λογαριασμών, σε εξόφληση 

των φορολογικών υποχρεώσεων της εταιρίας (λ.χ. για Φ.Π.Α., φόρο 

εισοδήματος), σε εξόφληση των τυχόν οφειλόμενων εισφορών στα ασφαλιστικά 

ταμεία, τόσο για το προσωπικό της εταιρίας, όσο και για τις εισφορές των ιδίων 

των εταίρων και γενικά για εξόφληση κάθε χρέους της εταιρίας, στην τακτοποίηση 

των λογαριασμών των εταίρων και τέλος στην διανομή της εταιρικής περιουσίας 

(κατά το ποσοστό συμμετοχής τους στην εταιρία), η οποία εφόσον δεν είναι 

δυνατόν να γίνει αυτούσια θα γίνεται με ρευστοποίηση αυτής (εταιρικής 

περιουσίας) και θα διανέμεται το σε χρήμα αντίτιμο. Ρητά συμφωνείται όμως ότι 

πριν από οποιαδήποτε διανομή θα εξοφλούνται τα προς τρίτους χρέη της 

εταιρείας και γενικά όλες οι υποχρεώσεις της εταιρίας.  

Άρθρο 18ο 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

Σιωπηρή τροποποίηση των όρων του παρόντος ή παραίτηση από οποιονδήποτε 

αποκλείεται. Κάθε τροποποίηση του παρόντος θα πρέπει να αποδεικνύεται μόνο 

εγγράφως, αποκλειομένου κάθε άλλου αποδεικτικού μέσου 

συμπεριλαμβανόμενου και του όρκου, οποιαδήποτε δε παρέκκλιση ή αθέτηση 

των όρων του παρόντος δεν θα ισχύει τροποποιήσεως, αλλά θα θεωρείται ότι 

γίνεται προς διευκόλυνση των συμβαλλομένων και μόνο εάν προς τούτο 

συμφωνούν και οι δύο εταίροι, άλλως θα δύναται η δυνατότητα στον αναίτιο 

εταίρο να αμφισβητήσει τη παρούσα σύμβαση.  

Άρθρο 19ο 

ΛΟΙΠΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Κάθε ζήτημα που αφορά την εταιρία λύεται με κοινή συμφωνία των εταίρων, για 

κάθε δε διαφωνία σχετικά με την ερμηνεία των όρων του κατασταστικού και τα 



11 

 

δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων ρητά συμφωνείται με την παρούσα 

ότι αποκλειστικά καθ’ ύλη και κατά τόπο αρμόδια καθίστανται τα Δικαστήρια της 

Αθήνας.  

Επί θεμάτων μη προβλεπομένων από την παρούσα συστατική πράξη ισχύουν ο 

Αστικός Κώδικας και οι διατάξεις του Ν. 4072/2012.  

 

Σε βεβαίωση των ανωτέρω συνετάγη το παρόν εις τριπλούν, έλαβε δε έκαστος 

των συμβαλλομένων ανά ένα, ενώ το τρίτο θα κατατεθεί σύμφωνα με το  Νόμο 

στο  αρμόδιο Γ.Ε.ΜΗ  προς δημοσίευση. 

 

ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 


