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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο DESQUARED

Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 008800501000.

Την 30/09/2025 καταχωρήθηκαν αυτοματοποιημένα στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.)  τα κατωτέρω στοιχεία:

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5565077 οι εγκεκριμένες από την 10/09/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις

με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2024 έως 31/12/2024.

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 5565078 η από 10/09/2025 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία

ορίστηκαν για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2025 έως 31/12/2025:

-    Η ελεγκτική εταιρεία «GRANT THORNTON Α.Ε.», Α.Φ.Μ. 094399329-Δ.Ο.Υ. , Αρ. ΓΕΜΗ 121548701000, και

(Δ/νση : - TK , ), με αριθμό μητρώου ΣΟΕΛ 127.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Α. Έκθεση του 
Διοικητικού Συμβουλίου 
Κύριοι Μέτοχοι, 

Με την ευκαιρία της κατάθεσης για έγκριση των Οικονομικών Καταστάσεων της Εταιρείας, σας 
παρουσιάζουμε την παρούσα έκθεσή μας, για την εταιρική χρήση που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 
2024. Η παρούσα εταιρική χρήση είναι η 12η κατά σειρά και περιλαμβάνει την χρονική περίοδο 
από 1 Ιανουαρίου έως και 31 Δεκεμβρίου 2024. 

Κατά τη διάρκεια της χρήσης αυτής, οι δραστηριότητες της Εταιρείας υπήρξαν σύμφωνες με την 
ισχύουσα εμπορική νομοθεσία και τους σκοπούς της, όπως ορίζονται στο καταστατικό της. 

Ο Ισολογισμός, η Κατάσταση Αποτελεσμάτων, και το Προσάρτημα για τη χρήση 2024, όπως 
υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση, προκύπτουν από τα βιβλία και στοιχεία της 
Εταιρείας και συντάχθηκαν με το Ν. 4548/2018 και τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ν. 
4308/2014). 

Α.1. Συνοπτική περιγραφή του επιχειρηματικού 
μοντέλου, των θεμελιωδών αξιών και της 
Στρατηγικής 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018 
σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

Α.1.1. Επιχειρηματικό Μοντέλο 
Η Εταιρεία «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ» ιδρύθηκε στην Αθήνα το 2012 και 
δραστηριοποιείται στον κλάδο της πληροφορικής με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008800501000. Η εταιρεία 
προσφέρει καινοτόμες λύσεις ψηφιακών προϊόντων στους πελάτες της καθώς και υπηρεσίες 
σχεδίασης, ανάπτυξης και προώθησης ψηφιακών προϊόντων κατ’ αποκοπή στους πελάτες της.   

Οι ανωτέρω λύσεις και υπηρεσίες παρέχονται μέσω του οργανωτικού τομέα της “Παραγωγής”. Η 
λειτουργική της δομή πέραν του τομέα της Παραγωγής, περιλαμβάνει επίσης τους τομείς της 
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“Καινοτομίας - Έρευνας & Ανάπτυξης” με έμφαση στην ανάπτυξη των εργαλείων που 
χρησιμοποιεί η Παραγωγή, καθώς και στην ενίσχυση της ομάδας, καθώς και της “Διοίκησης” που 
επικεντρώνεται στις διοικητικές ανάγκες της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας απαρτίζεται από τους κατωτέρω: 

1.​ Ευάγγελος Λιάσκας, του Χαραλάμπους – Πρόεδρος και Δ/νων Σύμβουλος 
2.​ Κέκκος Χρήστος, του Ιωάννη – Αντιπρόεδρος 
3.​ Singh Ahluwalia Kanwardeep – Μέλος 
4.​ Παρασκευή Λιάσκα, του  Χαραλάμπους – Μέλος 

Από τους ανωτέρω οι κ.κ. Ευάγγελος Λιάσκας και Κέκκος Χρήστος είναι και μέτοχοι της Εταιρείας. 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στο πελατολόγιο της, του οποίου οι 
ανάγκες ικανοποιούνται άμεσα και στο εξειδικευμένο προσωπικό της. 

Α.1.2. Στόχοι, βασικές αξίες και κύρια στρατηγική 
Στόχος της εταιρείας είναι η αύξηση του τζίρου μέσα από την αύξηση της παραγωγικότητας του 
προσωπικού της και την βελτίωση του βαθμού εκμετάλλευσης των πάγιων στοιχείων της, με 
αποτέλεσμα τη συνεχή βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους. 

Βασικές αξίες της είναι η έντιμη σχέση με τους πελάτες, τους προμηθευτές και το προσωπικό της 
και η μακροχρόνια προσφορά αξίας σε αυτούς μέσα από την συνεχή συμβολή της στην εξέλιξη 
τους. 

Κύρια στρατηγική της εταιρείας είναι η άνοδος της στην αλυσίδα αξίας της αγοράς με την 
μετατροπή της σε στρατηγικό συνεργάτη ψηφιακών υπηρεσιών, με την παράλληλη εξερεύνηση 
νέων κάθετων και γεωγραφικών αγορών προς δραστηριοποίηση. 

Α.1.3. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία, καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον 
λειτουργίας, προκειμένου να διασφαλίζεται η πλήρης αξιοποίηση όλων των διαθέσιμων πόρων 
για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. 

 Οι πολιτικές της Εταιρείας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας 
δίνουν έμφαση στην στην παροχή προϊόντων και υπηρεσιών υψηλής ποιότητας, στη διαφανή και 
δίκαιη λειτουργία, καθώς και στη θέσπιση κοινών αρχών και κανόνων, με σεβασμό προς το 
περιβάλλον. Η εταιρεία δεν διαθέτει πιστοποίηση ISO. 
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Α.2. Περιγραφή των επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας 
και των ενσώματων και άυλων περιουσιακών 
στοιχείων 
Α.2.1. Επιδόσεις 
Κατά το έτος 2024 η συνέχιση της οικονομικής αβεβαιότητας, η εμφάνιση έντονων 
πληθωριστικών τάσεων και τα δυσμενή οικονομικά μέτρα επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό 
περιβάλλον. Η εταιρεία παρόλα αυτά είχε αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 31%, 
ανερχόμενο σε 13.304.168 € έναντι 10.166.450 € το 2023.​
​
Το μικτό κέρδος ανήλθε σε 3.246.177 €, έναντι 1.841.092 € το 2023, παρουσιάζοντας αύξηση κατά 
76%. Το EBITDA αυξήθηκε κατά 66%, σε 2.511.243 € έναντι 1.156.293 € το 2023. 

Τα Αποτελέσματα Χρήσης προ Φόρων για την παρούσα χρήση ανήλθαν σε κέρδη ύψους 
1.559.906 € έναντι των κερδών του 2023 ύψους 655.127€, παρουσιάζοντας αύξηση κατά 135%. 

Τα Χρηματοοικονομικά έξοδα εμφανίζονται μειωμένα κατά 70% συγκριτικά με την προηγούμενη 
χρήση, δηλαδή ανήλθαν σε 39.182€ στο έτος 2024, έναντι 132.246€ που ήταν το έτος 2023. 

Τα λειτουργικά μας έξοδα, τα οποία περιλαμβάνουν το Marketing & Sales καθώς και τα Διοικητικά 
έξοδα, ανήλθαν σε 1.716.646 €, έναντι 1.095.774 € το 2023, παρουσιάζοντας αύξηση κατά 57%. Η 
αύξηση αυτή οφείλεται κυρίως στην προσαρμογή της λογιστικής απεικόνισης του προγράμματος 
ESOP για τα έτη 2023, 2024 και 2025. Το συγκεκριμένο διοικητικό έξοδο ανέρχεται σε 430.321 €, 
εκ των οποίων 247.311 € αφορούν προβλέψεις για το έτος 2025. Το υπόλοιπο της μεταβολής 
προέρχεται από την οργανική αύξηση των εξόδων, ως συνέπεια του ρυθμού ανάπτυξης της 
δραστηριότητας της εταιρείας, που απαιτεί αύξηση του προσωπικού και των δαπανών προς 
τρίτους. 

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31.12.2024 εμφανίζονται αυξημένα κατά 943.838€ και 
διαμορφώθηκαν σε 3.279.348€ έναντι  2.335.509€ την προηγούμενη χρήση. 

Α.2.2. Αλυσίδα Αξίας 
Όλες οι κύριες και υποστηρικτικές λειτουργίες της εταιρείας αποσκοπούν στην παροχή 
«προστιθέμενης αξίας» στον πελάτη σε σχέση με την αξία που λαμβάνεται από τους 
προμηθευτές, ευθυγραμμισμένες με τη στρατηγική της εταιρείας. 

6​
 



 

Α.2.3. Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία 
Η εταιρεία πραγματοποίησε σημαντικές επενδύσεις κατά τη διάρκεια της τρέχουσας οικονομικής 
χρήσης, με αποτέλεσμα την αύξηση της αξίας των ενσώματων και άυλων περιουσιακών της 
στοιχείων. Η αξία και οι μεταβολές των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων κατά το 
2024 αναφέρονται αναλυτικά στον σχετικό πίνακα στο Παράρτημα των Οικονομικών 
Καταστάσεων, ενώ μπορείτε επίσης να βρείτε αναφορά στην παράγραφο “A.8. Δραστηριότητες 
Έρευνας και Ανάπτυξης” της παρούσας έκθεσης. 

Α.3. Κυριότεροι Κίνδυνοι 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του Ν.4548/2020 
σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν 
τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. Οι 
συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 

Α.3.1 Εφοδιαστική αλυσίδα, κύριοι προμηθευτές και κανόνες 
συνεργασίας 
Οι βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την Ελληνική Αγορά καθώς και Πολυεθνικοί 
οργανισμοί που ηγούνται στον χώρο της παροχής τεχνολογικών υποδομών. Οι κανόνες 
συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν 
ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση με τις συμβάσεις που 
έχουν υπογραφεί με κάποιους από τους Προμηθευτές. Επίσης, δεν υπάρχουν προμηθευτές, η 
διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας. 

Α.3.2. Μελλοντικές Προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 
υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο 
Κίνδυνος μείωσης της ζήτησης 

Η παρατεταμένη οικονομική στασιμότητα στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. 
Η Εταιρεία αναπτύσσεται παρά το αβέβαιο οικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα, ενώ 
ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των δαπανών της ώστε να αντιδράσει 
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στον επίμαχο κίνδυνο. Ταυτόχρονα αυξάνει στρατηγικά τον κύκλο εργασιών της στις αγορές του 
εξωτερικού. 

Λειτουργικός / Ρυθμιστικός Κίνδυνος 

Η εταιρεία λειτουργεί εντός του ρυθμιστικού πλαισίου που ορίζεται από το νόμο, το οποίο 
εφαρμόζεται γενικά σε όλες τις επιχειρήσεις. Πιθανές τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και 
νομοθετικού πλαισίου ενδέχεται να επηρεάσουν τις λειτουργίες, τη χρηματοοικονομική θέση και 
τη ρευστότητα της εταιρείας. 

Α.3.3.  Κίνδυνοι που σχετίζονται με τη δραστηριότητα ή τον κλάδο 
που δραστηριοποιείται η Εταιρεία 
Κίνδυνοι σχετιζόμενοι με τον τομέα της τεχνολογίας 

Ο τομέας της τεχνολογίας αναδιαμορφώνεται από τις εξελίξεις στην γενετική τεχνητή 
νοημοσύνη (generative AI), γεγονός που δημιουργεί κίνδυνο για εταιρείες που αντιμετωπίζουν 
δυσκολίες ή αδυναμία προσαρμογής. Η εταιρεία μας επενδύει σημαντικό μέρος των πόρων της 
για Καινοτομία – Έρευνα & Ανάπτυξη προκειμένου να προσαρμόσει τον τρόπο με τον οποίο 
δημιουργούμε τις λύσεις μας και τον τρόπο αλληλεπίδρασης των χρηστών με αυτές. 

Κίνδυνος ρευστότητας 

Η εταιρεία δεν εκτίθεται σε κίνδυνο ρευστότητας και απολαμβάνει υψηλή αξιοπιστία με τους 
προμηθευτές λόγω της μακροχρόνιας παρουσίας της. Η διαχείριση της ρευστότητας 
πραγματοποιείται μέσω συνδυασμού ταμειακών διαθεσίμων και παρακολούθησης των 
ταμειακών ροών, η οποία διενεργείται σε εβδομαδιαία βάση. Η εταιρεία δεν έχει χρειαστεί να 
βασιστεί σε τραπεζικό δανεισμό. Ωστόσο, υπέγραψε σύμβαση δανείου με την Εθνική Τράπεζα 
στις 26 Μαΐου 2021 για τη στήριξη κεφαλαίου κίνησης, με συνολική αξία 100.000 €. Κατά την 31η 
Δεκεμβρίου 2024, η εταιρεία είχε βραχυπρόθεσμη δανειακή υποχρέωση ύψους 35.383 €, έναντι 
58.851 € κατά την 31η Δεκεμβρίου 2023. Δεν υπάρχουν υποχρεώσεις με προθεσμία 
αποπληρωμής μεγαλύτερη των 12 μηνών από την ημερομηνία του ισολογισμού. 

Πιστωτικός Κίνδυνος 

Η έκθεση της εταιρείας σε πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως τις απαιτήσεις από πελάτες. Για τις 
χονδρικές συναλλαγές, η εταιρεία χορηγεί πίστωση βάσει της πιστοληπτικής ικανότητας των 
πελατών, η οποία αξιολογείται κατά περίπτωση. Η εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού 
ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών της. 
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Κίνδυνος αύξησης επιτοκίων 

Η Διοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες 
χρηματοδότησης της Εταιρείας. 

Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Η Διοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να 
προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

Κίνδυνος τιμής 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων 
και υπηρεσιών. 

Διάφοροι κίνδυνοι 

Δεν υπάρχουν. 

Α.4. Περιβαλλοντικά ζητήματα 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 σε 
συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

Η Εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς 
βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεων της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μία ισορροπημένη 
οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική 
πολιτική της, εστιάζεται στην εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη του συστήματος 
παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών πόρων καθώς και στην διαρκή ενημέρωση του 
προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος και προστασίας αυτού.  

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να 
επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
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Α.5. Εργασιακά ζητήματα 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018, σε 
συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

Η προώθηση ίσων ευκαιριών και ο σεβασμός της διαφορετικότητας αποτελούν θεμελιώδεις 
αρχές της εταιρείας. Η διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις σε προσλήψεις, μισθούς, εκπαίδευση, 
κατανομή καθηκόντων ή άλλες δραστηριότητες απασχόλησης. Οι μοναδικοί παράγοντες που 
λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, οι θεωρητικές γνώσεις, τα προσόντα, η 
αποδοτικότητα και οι ατομικές ικανότητες. Η εταιρεία ενθαρρύνει όλους τους εργαζόμενους να 
σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε συναδέλφου, προμηθευτή ή πελάτη και να μην αποδέχονται 
οποιαδήποτε συμπεριφορά που θα μπορούσε να οδηγήσει σε διακρίσεις κάθε μορφής. Η 
πολιτική της εταιρείας σε αυτόν τον τομέα βασίζεται στις Οδηγίες του ΟΟΣΑ. 

Α.5.1. Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως 
φύλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 
Η Εταιρεία το έτος 2024 απασχόλησε κατά μέσο όρος 148 εργαζομένους .Οι εργαζόμενοι αυτοί 
είναι διαφορετικού φύλου και ηλικιών . Η πάγια πολιτική της εταιρίας είναι η παροχή ίσων 
ευκαιριών στους εργαζομένους, ανεξαρτήτως φύλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 
πτυχών. Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήματα. 

Α.5.2. Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων και 
συνδικαλιστική ελευθερία 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην 
χρήση 2024, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας. 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων. 

Α.5.3. Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζόμενους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 
απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Διατηρούνται σε όλους τους χώρους 
εργασίας υλικά φαρμακείου «πρώτων βοηθειών». Επίσης, η Εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας 
και ιατρό εργασίας σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία. 
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Α.5.4. Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κ.λπ. 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την 
θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των 
εργαζομένων της. Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του 
τμήματος και της Διοίκησης. Για τα ανωτέρω υπάρχουν γραπτές διαδικασίες διαθέσιμες στα μέλη 
της διοίκησης της εταιρείας. 

Α.6. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη 
Χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση γ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 150 ν 4548/2018 

Α.6.1. Χρηματοοικονομικοί δείκτες 
Περιγραφή δείκτη Τύπος υπολογισμού 2024  2023   

Κεφάλαιο κίνησης Κυκλοφορούν ενεργητικό  
/ Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

6.536.311,03  
/ 4.580.941,41 142,68% 5.104.897,18  

/ 3.472.396,12 147,01% 

Quick Ratio 
(Κυκλοφορούν ενεργητικό – 

Αποθέματα)  
/ Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

6.536.311,03  
/ 4.580.941,41 142,68% 5.104.897,18  

/ 3.472.396,12 147,01% 

Άμεσης 
ρευστότητας 

Διαθέσιμα  
/Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

3.279.347,84  
/ 4.580.941,41 71,59% 2.335.509,44  

/ 3.472.396,12 67,26% 

Ξένων προς ίδια 
κεφάλαια 

Ξένα κεφάλαια  
/ Ίδια κεφάλαια 

44.169,63  
/ 4.815.097,89 0,92% 77.259,56  

/ 3.777.029,99 2,05% 

Βραχυπρόθεσμες 
υποχρεώσεις προς 
ίδια κεφάλαια 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  
/ Ίδια κεφάλαια 

4.580.941,41  
/ 4.815.097,89 95,14% 3.472.396,12  

/ 3.777.029,99 91,93% 

Ιδίων κεφαλαίων 
προς σύνολο 
υποχρεώσεων 

 Ίδια κεφάλαια  
/ Σύνολο υποχρεώσεων 

4.815.097,89  
/ 4.723.910,28 101,93% 3.777.029,99  

/ 3.682.254,37 102,57% 

Κυκλοφορούν 
ενεργητικό προς 
συνολικό 
ενεργητικό 

Κυκλοφορούν ενεργητικό  
/ Σύνολο ενεργητικού 

6.536.311,03  
/ 9.539.008,17 68,52% 5.104.897,18  

/ 7.459.284,36 68,44% 

Gross Profit Margin Μικτά κέρδη 
/ Κύκλος εργασιών 

3.246.177,49  
/ 13.304.167,65 24,40% 1.841.091,71  

/ 10.166.449,70 18,11% 
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Περιγραφή δείκτη Τύπος υπολογισμού 2024  2023   

Return on 
Investment 

(Κέρδη χρήσης προ φόρων + 
Αποσβέσεις)  

/ Καθαρή θέση 

2.479.008,11  
/ 4.815.097,89 51,48% 1.384.162,02  

/ 3.777.029,99 36,65% 

Operating Ratio 
(Κόστος πωληθέντων + Λειτουργικά 

έξοδα)  
/ Κύκλο εργασιών 

11.757.900,50  
/ 13.304.167,65 88,38% 9.377.853,28  

/ 10.166.449,70 92,24% 

Operating Expenses 
to Net Sales 

Λειτουργικά έξοδα  
/  Κύκλο εργασιών 

1.699.910,34  
/ 13.304.167,65 12,78% 1.052.495,29  

/ 10.166.449,70 10,35% 

 

Α.6.2 Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες  
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί τέτοιου είδους δείκτες. 

Α.6.3 Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 
αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 
σχολιασμού πέραν των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 

Α.7. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 

Με δεδομένη τη διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η Διοίκηση της 
Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας 
διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. Ο κυριότερος στόχος της 
διοίκησης για το έτος 2025 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των αποτελεσμάτων της κα η 
συνέχιση της ανάπτυξης της στις αγορές του εξωτερικού. 

Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία να 
συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσης και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντική 
την οικονομική διάρθρωση ή την επιχειρηματική πορεία της επιχείρησης. 
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Α.8. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα των 
ερευνών και ανάπτυξης 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 

Η εταιρεία επενδύει σημαντικά ποσά στην Έρευνα και Ανάπτυξη, για τη δημιουργία των 
ψηφιακών προϊόντων της και για την ανάπτυξη εργαλείων που ενισχύουν την παραγωγικότητα 
των εργαζομένων στον τομέα δημιουργίας λογισμικού, όπως αναφέρεται στις Οικονομικές 
Καταστάσεις 

Κατά τη διάρκεια της οικονομικής χρήσης 2024, η εταιρεία πραγματοποίησε δαπάνες για έρευνα 
και ανάπτυξη (R&D) εφαρμογών ψηφιακών προϊόντων ύψους 1.374.729€. 

Α.9. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση 
ίδιων μετοχών 
Όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Ν. 2190/1920 (περίπτωση γ’ της 
παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018) 

Η Εταιρεία δεν απέκτησε ίδιες μετοχές κατά τη χρήση 2024. Η Εταιρία μεταβίβασε 107 ίδιες 
μετοχές κατά την χρήση 2024 και διαθέτει 693 κοινές ονομαστικές μετοχές κατά το τέλος αυτής. 

Α.10. Υποκαταστήματα της Εταιρείας 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 

Η Εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα.  

Α.11. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων» 
Όπως προβλέπεται στην περίπτωση ε΄της παραγράφου 3 του άρθρου 150 ν 4548/2018 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα».  
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Α.12. Προτεινόμενη διάθεση 
Κατά τη διάρκεια της οικονομικής χρήσης 2024, τα Κέρδη Μετά Φόρων της εταιρείας ανήλθαν σε 
1.107.849 €. Με βάση τη χρηματική θέση της εταιρείας στο τέλος της χρήσης και την ημερομηνία 
σύνταξης της παρούσας έκθεσης, η προτεινόμενη διανομή έχει ως εξής: 

Πίνακας Διάθεσης Κερδών  

Καθαρά αποτελέσματα (κερδών) χρήσης 1.107.849,35 
Υπόλοιπο αποτελεσμάτων προηγουμένων χρήσεων 5.645,04 

Σύνολο 1.113.494,39 

Κέρδη προς διάθεση 1.113.494,39 
​
Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής:   

1. Τακτικό αποθεματικό 0,00 
2. Μέρισμα 1.000.000,00 
3. Υπόλοιπο κερδών εις νέο 113.494,39 

  1.113.494,39 

Α.13. Συμπέρασμα 
Πιστεύοντας ότι η πορεία της Εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική, λαμβάνοντας υπόψη και τις 
διαμορφούμενες συνθήκες της αγοράς, καλούμε την Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τις 
Οικονομικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε 31 Δεκεμβρίου 2024, να απαλλάξει το 
Διοικητικό Συμβούλιο και τους Ελεγκτές από κάθε ευθύνη και να ορίσει τους ελεγκτές της 
χρήσεως 2025. 
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B. Έκθεση Ανεξάρτητου 
Ορκωτού Ελεγκτή 
Λογιστή 
   
Προς τους Μετόχους της εταιρείας DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
με αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008800501000  

Β.1. Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηματοοικονομικών 
Καταστάσεων 
Β.1.1. Γνώμη με επιφύλαξη  
Έχουμε ελέγξει τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας DESQUARED 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από την 
κατάσταση του Ισολογισμού της 31ης Δεκεμβρίου 2024, τις καταστάσεις αποτελεσμάτων και 
μεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ημερομηνία αυτή, καθώς και το σχετικό 
προσάρτημα. ​
​
Κατά τη γνώμη μας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέματος που μνημονεύεται στην παράγραφο 
της έκθεσής μας “Βάση για γνώμη με επιφύλαξη”, οι συνημμένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την χρηματοοικονομική θέση της 
εταιρείας DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ κατά την 31η 
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Δεκεμβρίου 2024 και τη χρηματοοικονομική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ημερομηνία 
αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

Β.1.2. Βάση για γνώμη με επιφύλαξη  
Από τον έλεγχο μας προέκυψε ότι οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρίας δεν έχουν εξεταστεί 
από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2019-2022.  Ως εκ τούτου τα φορολογικά 
αποτελέσματα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρία δεν έχει προβεί σε 
εκτίμηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν σε 
μελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηματίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την 
ενδεχόμενη υποχρέωση. Από τον έλεγχό μας δεν έχουμε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά 
με την εκτίμηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

Διενεργήσαμε τον έλεγχό μας σύμφωνα με τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 
ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία. Οι ευθύνες μας, σύμφωνα με τα πρότυπα αυτά 
περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής μας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων”. Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη 
διάρκεια του διορισμού μας, σύμφωνα με τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές 
του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωματωθεί στην 
Ελληνική Νομοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται με τον έλεγχο των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουμε εκπληρώσει τις δεοντολογικές μας 
υποχρεώσεις σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ισχύουσας νομοθεσίας και του προαναφερόμενου 
Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουμε ότι τα ελεγκτικά τεκμήρια που έχουμε αποκτήσει είναι επαρκή 
και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώμη με επιφύλαξη. 

Β.1.3. Ευθύνες της διοίκησης επί των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων 
Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις 
δικλείδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 
δυνατή η κατάρτιση χρηματοοικονομικών καταστάσεων απαλλαγμένων από ουσιώδες σφάλμα, 
που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

Κατά την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 
αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας 
όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέματα που σχετίζονται με τη συνεχιζόμενη 
δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόμενης δραστηριότητας, εκτός και 
εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά 
της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ’αυτές τις ενέργειες.  
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Β.1.4. Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων 
Οι στόχοι μας είναι να αποκτήσουμε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγμένες από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε 
απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαμβάνει τη γνώμη μας. Η 
εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 
που διενεργείται σύμφωνα με τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική Νομοθεσία, 
θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλμα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλματα δύναται να προκύψουν 
από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε 
εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζαν τις χρηματοοικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που 
λαμβάνονται με βάση αυτές τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

Ως καθήκον του ελέγχου, σύμφωνα με τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωματωθεί στην Ελληνική 
Νομοθεσία, ασκούμε επαγγελματική κρίση και διατηρούμε επαγγελματικό σκεπτικισμό καθ’ όλη 
τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

●​ Εντοπίζουμε και αξιολογούμε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλματος στις 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, 
σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους 
κινδύνους αυτούς και αποκτούμε ελεγκτικά τεκμήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για 
να παρέχουν βάση για τη γνώμη μας. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους σφάλματος 
που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 
απάτη μπορεί να εμπεριέχει συμπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεμμένες παραλείψεις, 
ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαμψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου.  

●​ Κατανοούμε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται με τον έλεγχο, με σκοπό το 
σχεδιασμό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι με σκοπό τη 
διατύπωση γνώμης επί της αποτελεσματικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 
Εταιρείας. 

●​ Αξιολογούμε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και μεθόδων που 
χρησιμοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιμήσεων και των σχετικών 
γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση. 

●​ Αποφαινόμαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής 
της συνεχιζόμενης δραστηριότητας και με βάση τα ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτήθηκαν 
για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά με γεγονότα ή συνθήκες που μπορεί να 
υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 
δραστηριότητά της. Εάν συμπεράνουμε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είμαστε 
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υποχρεωμένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουμε την προσοχή στις σχετικές 
γνωστοποιήσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις 
είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουμε τη γνώμη μας. Τα συμπεράσματά μας βασίζονται 
σε ελεγκτικά τεκμήρια που αποκτώνται μέχρι την ημερομηνία της έκθεσης ελεγκτή. 
Ωστόσο, μελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσμα η Εταιρεία 
να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  

●​ Αξιολογούμε τη συνολική παρουσίαση, τη δομή και το περιεχόμενο των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένων των γνωστοποιήσεων, καθώς 
και το κατά πόσο οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείμενες 
συναλλαγές και τα γεγονότα με τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση.  

Μεταξύ άλλων θεμάτων, κοινοποιούμε στη διοίκηση, το σχεδιαζόμενο εύρος και το 
χρονοδιάγραμμα του ελέγχου, καθώς και σημαντικά ευρήματα του ελέγχου, 
συμπεριλαμβανομένων όποιων σημαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 
εντοπίζουμε κατά τη διάρκεια του ελέγχου μας. 

Β.2. Έκθεση επί άλλων Νομικών και Κανονιστικών 
Απαιτήσεων  
Λαμβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 
του Διοικητικού Συμβουλίου, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2  
(μέρος Β) του Ν. 4336/2015, σημειώνουμε ότι: 

α)   Κατά τη γνώμη μας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου έχει καταρτιστεί 
σύμφωνα με τις ισχύουσες νομικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το 
περιεχόμενο αυτής αντιστοιχεί με τις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσης 
που έληξε την 31.12.2024. 

β)   Με βάση τη γνώση που αποκτήσαμε κατά τον έλεγχό μας, για την εταιρεία DESQUARED 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το περιβάλλον της, δεν έχουμε εντοπίσει 
ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συμβουλίου.​
 

Αθήνα, 09/09/2025 
Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής​

 
 Χαράλαμπος Μαδημένος​

Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 55961 

18​
 



 

 

 

19​
 



 

Γ. Οικονομικές 
Καταστάσεις 
Γ.1 Ισολογισμός 

Ισολογισμός - Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης - Ποσά σε € 

Χρήση  2024 2023 

Ενεργητικό:   

   

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία:   

Εμπορικές απαιτήσεις Δ.7.1 2.493.609,46 1.825.197,49 

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 448.717,06 400.711,95 

Λοιπές απαιτήσεις  Δ.7.2 160.886,21 185.926,29 

Εμπορικό χαρτοφυλάκιο 0,00 0,00 

Προπληρωμένα έξοδα 153.750,46 357.552,01 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα Δ.7.3 3.279.347,84 2.335.509,44 

Σύνολο κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων 6.536.311,03 5.104.897,18 

   

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία:   

Ενσώματα πάγια:   

Ακίνητα Δ.6.1 140.620,50 166.980,63 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 0,00 0,00 

Λοιπός εξοπλισμός Δ.6.1 538.041,29 539.695,27 

Σύνολο ενσώματων παγίων 678.661,79 706.675,90 

Άυλα πάγια:   

Υπεραξία 0,00 0,00 

Λοιπά άυλα Δ.6.2 2.324.035,35 1.647.711,28 

Σύνολο άυλων παγίων 2.324.035,35 1.647.711,28 

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 0,00 0,00 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 0,00 0,00 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων 3.002.697,14 2.354.387,18 

   

Σύνολο Ενεργητικού 9.539.008,17 7.459.284,36 

Υποχρεώσεις:   

   

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις:   
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Ισολογισμός - Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης - Ποσά σε € 

Χρήση  2024 2023 

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπρόθεσμων δανείων Δ.9.2.1 35.382,78 58.850,92 

Εμπορικές υποχρεώσεις Δ.9.2.2 2.070.471,36 875.139,83 

Φόρος εισοδήματος Δ.9.2.3 482.885,39 211.064,33 

Λοιποί φόροι και τέλη Δ.9.2.3 1.044.230,15 1.113.509,91 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης Δ.9.2.4 239.084,53 229.108,55 

Λοιπές υποχρεώσεις Δ.9.2.5 686.140,38 945.199,22 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα Δ.9.2.6 22.746,82 39.523,36 

Σύνολο βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων 4.580.941,41 3.472.396,12 

   

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις:   

Δάνεια 0,00 0,00 

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις Δ.9.1 134.182,02 191.449,61 

Κρατικές επιχορηγήσεις Δ.9.1 8.786,85 18.408,64 

Σύνολο μακροπρόθεσμων υποχρεώσεων 142.968,87 209.858,25 

   

Σύνολο Υποχρεώσεων 4.723.910,28 3.682.254,37 

Καθαρή Θέση:   

   

Κεφάλαιο:   

Μετοχικό κεφάλαιο Δ.8 93.099,00 93.099,00 

Υπερ το άρτιο Δ.8 3.236.751,00 3.236.751,00 

Ίδιοι Τίτλοι Δ.8 -77.616,00 -89.600,00 

Σύνολο κεφαλαίου 3.252.234,00 3.240.250,00 

   

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο:   

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού Δ.8 31.033,00 21.054,96 

Αποθεματικό δωρεάν διάθεσης μετοχων Δ.8 298.009,31 0,00 

Αποτελέσματα εις νέο Δ.8 1.233.821,58 515.725,03 

Σύνολο αποθεματικών και αποτελεσμάτων εις νέο: 1.562.863,89 536.779,99 

   

Σύνολο Καθαρής Θέσης 4.815.097,89 3.777.029,99 

Σύνολο Υποχρεώσεων και Καθαρής Θέσης 9.539.008,17 7.459.284,36 
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Γ.2. Κατάσταση Αποτελεσμάτων 
Κατάσταση Αποτελεσμάτων Χρήσης - Ποσά σε € 

Χρήση 2024 2023 

   

Έσοδα:   

Κύκλος εργασιών Δ.10.1 13.304.167,65 10.166.449,70 

Κόστος πωλήσεων -10.057.990,16 -8.325.357,99 

Μικτό αποτέλεσμα 3.246.177,49 1.841.091,71 

Λοιπά συνήθη έσοδα 11.337,50 51.940,23 

Λοιπά έσοδα και κέρδη Δ.10.3 51.326,48 1.154,65 

Σύνολο 3.308.841,47 1.894.186,59 

   

Άλλα λειτουργικά έξοδα:   

Έξοδα διοίκησης Δ.10.2 -1.347.156,85 -769.792,26 

Έξοδα διάθεσης Δ.10.2 -352.753,50 -282.703,03 

Λοιπά έξοδα και ζημιές Δ.10.2 -16.735,62 -44.433,02 

Σύνολο -1.716.645,97 -1.096.928,31 

   

Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων (EBIT) 1.592.195,50 797.258,28 

   

Τόκοι:   

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 6.946,36 115,07 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα -39.181,73 -132.246,32 

Σύνολο -32.235,37 -132.131,25 

   

Αποτέλεσμα προ φόρων (EBT) 1.559.960,13 665.127,03 

Φόροι εισοδήματος -452.110,78 -155.047,04 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους(EAT) 1.107.849,35 510.079,99 

 
Αποτελέσματα προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA)   
EBIT 1.592.195,50 797.258,28 
Τόκοι -32.235,37 -132.246,32 
Αποσβέσεις -919.047,97 -719.034,99 
EBITDA (EBIT - D&A) 2.511.243,47 1.516.293,27 
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Γ.3. Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 

 

 
Κεφάλαιο 

Δ.8 

Υπέρ 
άρτιο  Δ.8 

Ίδιοι 
Τίτλοι 

Αποθεματικά 
νόμων 

& κατ/κού 

Αποθεματικό 
δωρεάν διάθεσης 

μετοχών Δ.8 

Υπόλοιπο 
Αποτελεσμάτων 

Εις Νέο 

Συνολικά 
ίδια 

κεφάλαια 

Υπόλοιπα 
1.1.2023 80.100,00 - - 21.054,96 - 824.880,92 926.035,88 

Μεταβολές 
στοιχείων στην 
περίοδο - - -89.600,00 - -  -89.600,00 

Αύξηση Μετοχικού 
Κεφαλαίου 12.999,00 3.236.751,00 - - -  3.249.750,00 

Διανομές 

μερισμάτων  Δ.12 - - - - - -819.235,88 -819.235,88 

Αποτελέσματα 
περιόδου - - - - - 510.079,99 510.079,99 

Υπόλοιπο Ιδίων 
Κεφαλαίων της 
31.12.2023 93.099,00 3.236.751,00 -89.600,00 21.054,96 - 515.725,03 3.777.029,99 

 

 

 
Κεφάλαιο 

Δ.8 

Υπέρ 
άρτιο Δ.8 

Ίδιοι 
Τίτλοι 

Αποθεματικά 
νόμων 

& κατ/κού 

Αποθεματικό 
δωρεάν διάθεσης 

μετοχών Δ.8 

Υπόλοιπο 
Αποτελεσμάτων 

Εις Νέο 

Συνολικά 
ίδια 

κεφάλαια 

Υπόλοιπα 
1.1.2024 93.099,00 3.236.751,00 -89.600,00 21.054,96 - 515.725,03 3.777.029,99 

Μεταβολές 
στοιχείων στην 
περίοδο - - 11.984,00 9.978,04 298.009,31 110.349,15 430.320,49 

Αύξηση Μετοχικού 
Κεφαλαίου - - - - -  - 

Διανομές 

μερισμάτων  Δ.12 - - - - - (500 101,95) -500.101,95 

Αποτελέσματα 
περιόδου - - - - - 1.107.849,36 1.107.849,36 

Υπόλοιπο Ιδίων 
Κεφαλαίων της 
31.12.2024 93.099,00 3.236.751,00 -77.616,00 31.033,00 298.009,31 1.233.821,58 4.815.097,89 
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Δ. Προσάρτημα 
(σημειώσεις) επί των 
χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων της 31ης 
Δεκεμβρίου 2024 
Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν.4308/2014a 

Δ.1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία 

Επωνυμία:  
DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ 

Νομική Μορφή 
Ανώνυμη Εταιρεία 

Περίοδος Αναφοράς 
1 Ιανουαρίου 2024 - 31 Δεκεμβρίου 2024 

Διεύθυνση της έδρας 
Μεσογείων 2-4 και Σινώπης , Αθηναίων / Αττικής,  ΤΚ 11527 

ΓΕ.ΜΗ. 
008800501000 

Η εταιρεία δεν βρίσκεται υπό εκκαθάριση, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας για 
τη χρήση έχουν συνταχθεί με σαφήνεια, σύμφωνα με τις θεμελιώδεις παραδοχές του 
δεδουλευμένου και της συνέχισης της δραστηριότητας και είναι σύμφωνες με τα Ελληνικά 
Λογιστικά Πρότυπα, Ν.4308/2014. Τα στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
επιμετρώνται, σύμφωνα με το κεφάλαιο 5 του εν λόγω νόμου, με βάση το ιστορικό κόστος. 
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Η εταιρεία, με βάση τη παρ.5 του άρθρου 2 του Ν.4308/2014, ανήκει στη «Μεσαία» κατηγορία 
οντοτήτων. 

Τα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εκφράζονται σε ευρώ, που αποτελεί το 
λειτουργικό νόμισμα της Εταιρείας. 

Τα ποσά δεν έχουν στρογγυλοποιηθεί εκτός αν αναφέρεται διαφορετικά. 

Δ.2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την 
προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 
δραστηριότητας 

Η Εταιρεία έχει διεξάγει αξιολόγηση σχετικά με την καταλληλότητα της σύνταξης των 
οικονομικών της καταστάσεων με βάση την ικανότητά της να συνεχίσει ομαλά τις 
δραστηριότητές της και δεν έχει εντοπίσει παράγοντες που να απειλούν την προοπτική της ως 
συνεχιζόμενης δραστηριότητας. 

ο 2024, η εταιρεία παρουσίασε αυξημένη απόδοση στα βασικά οικονομικά της μεγέθη, με κύκλο 
εργασιών για το 2024 ύψους 13.304.167,65 € έναντι 10.166.449,70 € το 2023, παρουσιάζοντας 
αύξηση 30,86% σε σχέση με το 2023. 

Το μικτό αποτέλεσμα για το 2024 ανήλθε σε 3.246.177,49 €, ενώ το 2023 ήταν 1.841.091,71 €, 
παρουσιάζοντας αύξηση 76,32%. Το μικτό περιθώριο κέρδους διαμορφώθηκε στο 24,40% έναντι 
18,11% το συγκρίσιμο έτος. 

Τα κέρδη προ φόρων για το 2024 ανήλθαν σε 1.559.960,13 €, ενώ το 2023 ήταν 665.127,03 €, 
παρουσιάζοντας αύξηση 134,54%. 

Δ.3. Λογιστικές αρχές και μέθοδοι  
Η σύνταξη των οικονομικών καταστάσεων απαιτεί την άσκηση κρίσης και τη διαμόρφωση 
εκτιμήσεων από τη διοίκηση, οι οποίες επηρεάζουν την εφαρμογή των λογιστικών πολιτικών, τα 
αναγνωρισμένα ποσά εσόδων, εξόδων, περιουσιακών στοιχείων, υποχρεώσεων και τις 
γνωστοποιήσεις. Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές υποθέσεις βασίζονται σε προηγούμενη εμπειρία 
και σε άλλους παράγοντες που θεωρούνται εύλογοι υπό τις δεδομένες συνθήκες. Ωστόσο, τα 
πραγματικά γεγονότα ενδέχεται να διαφέρουν από αυτές τις εκτιμήσεις. 
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Οι εκτιμήσεις και οι σχετικές υποθέσεις επανεκτιμώνται συνεχώς. Οι λογιστικές εκτιμήσεις 
γίνονται κυρίως για τον υπολογισμό της απόσβεσης των ενσώματων πάγιων στοιχείων, της 
απομείωσης απαιτήσεων, της απομείωσης αποθεμάτων, του φόρου εισοδήματος, της ανάπτυξης 
λογισμικού, των προβλέψεων και της εκτίμησης της εύλογης αξίας, εφόσον επιλεγεί η εφαρμογή 
της. 

Δ.3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 
ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους, στα πλαίσια της βασικής αρχής του δεδουλευμένου. 

 
Δ.3.1.1. Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Αρχική καταχώρηση 

Τα ενσώματα πάγια καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσης, το οποίο περιλαμβάνει 
οποιαδήποτε δαπάνη απαιτείται για να φέρει το στοιχείο στην τρέχουσα κατάσταση, θέση ή 
προοριζόμενη χρήση του. 

Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχώρησης πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμώνται στο 
αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που πληροί τον 
ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον συσσωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες απομειώσεως). 

Οι αποσβέσεις των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με τη σταθερή μέθοδο μέσα στην ωφέλιμη 
ζωή τους, η οποία εκτιμήθηκε ως ακολούθως: 

●​ Κτίρια και τεχνικά έργα: 10 έτη. 

●​ Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός: 10 – 20 έτη. 

Η ζημία απομειώσεως αναγνωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία ενός στοιχείου έχει 
υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του. Οι λογιστικές αξίες των πάγιων στοιχείων της Εταιρείας 
επανεξετάζονται για τυχόν απομείωση όταν υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους 
υπερβαίνουν την ανακτήσιμη αξία τους. Σε αυτή την περίπτωση, υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία 
των πάγιων στοιχείων και εάν οι λογιστικές αξίες υπερβαίνουν την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, 
η σχετική διαφορά αναγνωρίζεται ως ζημία απομειώσεως στην κατάσταση συνολικού 
εισοδήματος. Η ανακτήσιμη αξία των στοιχείων είναι η μεγαλύτερη μεταξύ της εύλογης αξίας 
τους (μείον τα κόστη πώλησης) και της αξίας χρήσης τους. 
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Διαγραφή 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία διαγράφονται κατά την πώλησή τους ή αν η Εταιρεία δεν αναμένει 
μελλοντικά οικονομικά οφέλη από τη χρησιμοποίησή τους ή την πώλησή τους. 

Δ.3.1.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνουν κεφαλαιοποιηθέντα έξοδα ανάπτυξης. Η 
αξία των κεφαλαιοποιηθέντων εξόδων ανάπτυξης περιλαμβάνει το κόστος κτήσεως των εν λόγω 
στοιχείων, καθώς και κάθε δαπάνη που έχει μεταγενέστερα πραγματοποιηθεί για την επέκταση 
της διάρκειας της ισχύος τους, μειωμένη κατά το ποσό των σωρευμένων αποσβέσεων και 
απομειώσεων της αξίας τους. Τα έξοδα που σχετίζονται με ανάπτυξη λογισμικού, το οποίο είναι 
πιθανό να εισφέρει στην Eταιρεία μελλοντικά οικονομικά οφέλη, αναγνωρίζονται ως άυλα 
περιουσιακά στοιχεία. Έξοδα ανάπτυξης τα οποία σε προηγούμενες οικονομικές χρήσεις είχαν 
καταχωρηθεί σαν έξοδα στην κατάσταση αποτελεσμάτων, δεν καταχωρούνται ως άυλα 
περιουσιακά στοιχεία σε μεταγενέστερη οικονομική χρήση εάν προκύψει ότι η συγκεκριμένη 
ανάπτυξη λογισμικού θα εισφέρει μελλοντικά οικονομικά οφέλη. Τα έξοδα έρευνας 
αναγνωρίζονται ως έξοδα στην κατάσταση αποτελεσμάτων στη χρήση που προκύπτουν. 

Τα έξοδα ανάπτυξης τα οποία έχουν κεφαλαιοποιηθεί, αποσβένονται από την εκκίνηση της 
εμπορικής παραγωγής του λογισμικού προϊόντος, βάσει της σταθερής μεθόδου απόσβεσης κατά 
την περίοδο των αναμενόμενων ωφελειών του προϊόντος. Η ωφέλιμη ζωή που έχει εκτιμηθεί 
κυμαίνεται έως 10 έτη Η απόσβεση όλων των ανωτέρω στοιχείων περιλαμβάνεται στην 
κατάσταση αποτελεσμάτων. 

Ζημία απομειώσεως καταχωρίζεται όταν εκτιμάται ότι η λογιστική αξία του στοιχείου έχει 
υπερβεί την ανακτήσιμη αξία του και κρίνεται ότι αυτή έχει μόνιμο χαρακτήρα. Οι λογιστικές 
αξίες των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας ελέγχονται για απομείωση όταν 
υπάρχουν ενδείξεις ότι οι λογιστικές αξίες τους είναι μεγαλύτερες από τις ανακτήσιμες. Στην 
περίπτωση αυτή υπολογίζεται η ανακτήσιμη αξία των πάγιων περιουσιακών στοιχείων και αν οι 
λογιστικές αξίες υπερβαίνουν την εκτιμώμενη ανακτήσιμη αξία, η σχετική διαφορά 
καταχωρίζεται ως ζημία απομειώσεως στην κατάσταση αποτελεσμάτων. Το ανακτήσιμο ποσό 
των περιουσιακών στοιχείων είναι το μεγαλύτερο μεταξύ της εύλογης αξίας (μείον τα 
απαιτούμενα για την πώληση έξοδα) και της αξίας χρήσεως αυτών. 

Δ.3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Αρχική καταχώριση 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως, 
δηλαδή στο κόστος που απαιτήθηκε για την απόκτησή τους. Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει το 
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σύνολο των ταμειακών διαθεσίμων (ή ταμειακών ισοδύναμων) ή την εύλογη αξία άλλου 
ανταλλάγματος που διατέθηκε για την απόκτηση, πλέον δαπάνες αγοράς. 

Μεταγενέστερη αποτίμηση 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχώρησης, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
αποτιμώνται στο κόστος κτήσεως τους (ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως, 
εκτός από τα έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία, τα οποία, όταν τα ποσά, ο 
χρόνος λήξεώς τους ή το επιτόκιο είναι σημαντικά, αποτιμώνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη 
μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη σταθερή μέθοδο). 

Ζημία απομειώσεως προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το 
ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο αυτό.  Το ποσό που η οντότητα 
εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο είναι το μεγαλύτερο 
από: 

●​ Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, 
υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού επιτοκίου. 

●​ Την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πωλήσεως. 

Οι ζημίες απομειώσεως καταχωρούνται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως 
κέρδη σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται 
μέχρι της αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε καταχωριστεί ζημία απομειώσεως. 

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως, τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
αποτιμούνται στην εύλογη αξία τους. Ειδικότερα: 

●​ Οι διαφορές από την αποτίμηση των διαθεσίμων για πώληση χρηματοοικονομικών 
περιουσιακών στοιχείων στην εύλογη αξία τους (κέρδη ή ζημίες) καταχωρούνται, στην 
περίοδο που προκύπτουν, ως στοιχείο (διαφορά) της καθαρής θέσεως, το οποίο 
μεταφέρεται στα αποτελέσματα όταν: 

○​ Είτε τα εν λόγω περιουσιακά στοιχεία διαγραφούν. 

○​ Είτε υπάρχουν αντικειμενικά τεκμήρια ότι τα περιουσιακά στοιχεία έχουν 
απομειωθεί και εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα. 

Οι ζημιές απομειώσεως της προηγούμενης περιπτώσεως αναστρέφονται στα αποτελέσματα 
όταν οι λόγοι που τις προκάλεσαν παύουν να ισχύουν. 
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Διαγραφή 

Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο διαγράφεται όταν και μόνον όταν εκπνεύσουν τα 
συμβατικά δικαιώματα επί των ταμειακών ροών του στοιχείου ή μεταβιβαστούν ουσιαστικά όλοι 
οι κίνδυνοι και τα οφέλη που προκύπτουν από την κυριότητα του στοιχείου αυτού. 

Δ.3.1.4. Φόροι εισοδήματος  

Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

●​ Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε ισχύουσας 
φορολογικής νομοθεσίας. 

●​ Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον φορολογικό 
έλεγχο. Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρούνται στην κατάσταση 
αποτελεσμάτων της χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές 
και γίνονται αποδεκτές από την Εταιρεία. 

Αναβαλλόμενοι φόροι  

Η εταιρεία δεν αναγνωρίζει αναβαλλόμενη φορολογία. 

Δ.3.1.5. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα ποσά) 
και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά 
βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. Η απομείωση των 
προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην περίπτωση στην οποία ο λήπτης του σχετικού ποσού 
δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει τη δέσμευση που ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο 
του ποσού.  

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρούνται αρχικά στο κόστος 
κτήσεως και αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως και 
ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

Δ.3.1.6. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Αρχική καταχώρηση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις, τόσο κατά την αρχική καταχώριση, όσο και μεταγενέστερα, 
αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους, εκτός από τις μακροπρόθεσμης λήξεως, οι οποίες 
αποτιμούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή με τη 
σταθερή μέθοδο). Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα 
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αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι 
σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρούνται στα αποτελέσματα. 

Διαγραφή 

Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που την δημιούργησε 
δεν υφίσταται πλέον. 

Δ.3.1.7. Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Αρχική καταχώρηση και μεταγενέστερη αποτίμηση 

Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις καταχωρούνται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα 
στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. Διαφορές που 
προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά το διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών 
υποχρεώσεων καταχωρούνται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν. 

Διαγραφή 

Μια μη χρηματοοικονομική υποχρέωση διαγράφεται όταν και μόνον όταν η συμβατική δέσμευση 
εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει, δηλαδή όταν η συμβατική δέσμευση που τη δημιούργησε 
δεν υφίσταται πλέον. 

Δ.3.1.8. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρούνται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό 
που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην παρούσα 
αξία του ποσού που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει σημαντική επίδραση 
στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, που 
προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και αποτιμούνται στα 
προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

Πιο συγκεκριμένα η εταιρεία, υλοποιώντας το πρόγραμμα καθορισμένων παροχών, που 
προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν.3198/1955, κατανέμει τις παροχές εξόδου του 
προσωπικού από την υπηρεσία κατ’ έτος παροχής υπηρεσιών των εργαζομένων, κατά την 
περίοδο των 16 τελευταίων ετών προ της εξόδου αυτών από την υπηρεσία, σύμφωνα με τις 
προϋποθέσεις θεμελίωσης για λήψη πλήρους σύνταξης. Η περίοδος αυτή αποτελεί την εύλογη 
βάση σχηματισμού της σχετικής πρόβλεψης, καθώς πέραν της περιόδου τους δεν 
προσαυξάνονται ουσιωδώς οι παροχές συνταξιοδότησής τους. Εύλογη βάση ολοκλήρωσης του 
σχηματισμού της πρόβλεψης για την αποζημίωση εξόδου του προσωπικού από την υπηρεσία, 
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θεωρείται η ηλικία των 62 ετών των εργαζομένων, οπότε η κατανομή των παροχών 
συνταξιοδότησης πραγματοποιείται από το 46ο μέχρι το 62ο έτος της ηλικίας τους, με την 
επιφύλαξη των περιπτώσεων εκείνων όπου αποδεδειγμένα η ηλικία συνταξιοδότησης είναι 
μεγαλύτερη των 62 ετών, περίπτωση κατά την οποία ο χρόνος έναρξης της κατανομής 
μεταβάλλεται ανάλογα. 

Δ.3.1.9 Κρατικές επιχορηγήσεις 

Οι κρατικές επιχορηγήσεις που λαμβάνονται για απόκτηση παγίων στοιχείων καταχωρίζονται ως 
αναβαλλόμενα έσοδα (έσοδα επόμενων περιόδων) και μεταφέρονται τμηματικά στα 
αποτελέσματα ως έσοδα κατ' αναλογία των αποσβέσεων των πάγιων στοιχείων για τα οποία 
ελήφθησαν, ενώ αυτές που λαμβάνονται για κάλυψη εξόδων καταχωρούνται στα αποτελέσματα 
ως έσοδα στην ίδια περίοδο που καταχωρούνται και τα αντίστοιχα έξοδα. 

Δ.3.1.10. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρεί τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα. Ειδικότερα: 

●​ Τα έσοδα από πώληση υπηρεσιών καταχωρούνται εντός της περιόδου στην οποία 
καθίστανται δουλευμένα και εφόσον πληρούνται όλες οι παρακάτω προϋποθέσεις: 

○​ Μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που 
συνδέονται με την κυριότητά τους. 

○​ Οι υπηρεσίες γίνονται αποδεκτές από τον αγοραστή. 

○​ Τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή μπορούν να αποτιμηθούν αξιόπιστα και 
θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. 

Δ.3.1.11. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρούνται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στα 
ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

Δ.3.1.12. Παροχές βασιζόμενες σε συμμετοχικούς τίτλους 

Η Εταιρεία, έχει θέσει σε εφαρμογή συμφωνία πληρωμής βασιζόμενη  σε συμμετοχικούς τίτλους 
για εργαζομένους και στελέχη της. Ειδικότερα, με βάση την υφιστάμενη συμφωνία, χορηγείται 
στους εργαζομένους και στελέχη της Εταιρείας το δικαίωμα να λάβουν συμμετοχικούς τίτλους 
(μετοχές) της  εταιρείας, με δεδομένο ότι έχουν εκπληρωθεί συγκεκριμένες προϋποθέσεις 
κατοχύρωσης.  Το υφιστάμενο πρόγραμμα συμφωνίας πληρωμής βασιζόμενο σε συμμετοχικούς 
τίτλους δεν διακανονίζεται με μετρητά. 
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Οι υπηρεσίες που λαμβάνονται ως αντάλλαγμα για τη χορήγηση πληρωμών που βασίζονται σε 
συμμετοχικούς τίτλους επιμετρώνται στην εύλογη αξία τους. Η εύλογη αξία των υπηρεσιών των 
στελεχών και των εργαζομένων, κατά την ημερομηνία που τους παρέχονται τα δικαιώματα 
προαίρεσης μετοχών, αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων, με αντίστοιχη 
αύξηση στα ίδια κεφάλαια, κατά τη διάρκεια της περιόδου που λαμβάνονται οι υπηρεσίες έναντι 
των οποίων παρέχονται τα δικαιώματα. 

Το σύνολο του εξόδου των δικαιωμάτων προαίρεσης κατά τη διάρκεια της περιόδου 
κατοχύρωσης, υπολογίζεται με βάση την εύλογη αξία των παρεχόμενων δικαιωμάτων 
προαίρεσης κατά την ημερομηνία χορήγησης. Το έξοδο κατανέμεται κατά τη διάρκεια της 
περιόδου κατοχύρωσης, με βάση την καλύτερη διαθέσιμη εκτίμηση του αριθμού των 
δικαιωμάτων προαίρεσης μετοχών που αναμένεται να κατοχυρωθούν. Οι εκτιμήσεις σχετικά με 
τον αριθμό των δικαιωμάτων που αναμένεται να εξασκηθούν, αναθεωρούνται εάν υπάρχει 
κάποια ένδειξη ότι ο αριθμός των δικαιωμάτων προαίρεσης αγοράς μετοχών που αναμένεται να 
κατοχυρωθούν διαφέρει από προηγούμενες εκτιμήσεις. Οποιαδήποτε προσαρμογή στη 
σωρευτική αποζημίωση που βασίζεται σε μετοχές που προκύπτει από αναθεώρηση 
αναγνωρίζεται στην τρέχουσα περίοδο. Ο αριθμός των κατοχυρωμένων δικαιωμάτων 
προαίρεσης που τελικά ασκούνται από τους εργαζομένους και στελέχη της εταιρείας δεν 
επηρεάζει το έξοδο που καταγράφεται στην περίοδο. 

Δ.3.1.13. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις 

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία 
προκύπτουν από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από το αν 
συμβούν ή δε συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία δεν είναι 
πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις σημειώσεις των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Δ.3.1.14. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του 
ισολογισμού, προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα μετά 
την ημερομηνία αυτή επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές αυτές γίνονται 
για τέτοια γεγονότα, ως την ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών καταστάσεων από το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, μετά την ημερομηνία του ισολογισμού γεγονότα, 
γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
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Δ.3.1.15. Σημαντικές λογιστικές εκτιμήσεις και παραδοχές 

Οι εκτιμήσεις και οι παραδοχές αξιολογούνται διαρκώς και βασίζονται στην ιστορική εμπειρία και 
σε άλλους παράγοντες, συμπεριλαμβανομένων αναμενόμενων μελλοντικών γεγονότων που, υπό 
τις παρούσες συνθήκες, αναμένεται να πραγματοποιηθούν. 

Δ.3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές 
λογιστικών εκτιμήσεων και διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων 
περιόδων 

Δ.3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρούνται με αναδρομική επαναδιατύπωση 
των χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις 
καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου, ώστε τα παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα. 
Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

Δ.3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρούνται στην περίοδο, στην οποία 
διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, 
κατά περίπτωση. Οι μεταβολές αυτές δεν καταχωρούνται αναδρομικά. Στην παρούσα περίοδο 
δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας μεταβολής. 

Δ.3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρούνται με την αναδρομική διόρθωση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις 
καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου. Στην παρούσα περίοδο δεν εντοπίστηκε σφάλμα 
προηγούμενης περιόδου. 

Δ.4. Παρεκκλίσεις από τις διατάξεις του νόμου 
προκειμένου να επιτευχθεί εύλογη παρουσίαση των 
χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Όταν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η εταιρεία παρεκκλίνει από την εφαρμογή μιας διατάξεως του 
νόμου για να εκπληρώσει την υποχρέωση της εύλογης παρουσιάσεως των χρηματοοικονομικών 
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καταστάσεων, γνωστοποιεί και αιτιολογεί επαρκώς την παρέκκλιση αυτή. Στην παρούσα περίοδο 
δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

Δ.5. Σχέσεις ενός περιουσιακού στοιχείου ή μιας 
υποχρεώσεως με περισσότερα από ένα κονδύλια 
του ισολογισμού 

Στον κονδύλι «Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις» περιλαμβάνεται το μακροπρόθεσμο τμήμα 
€ 47.071,17 υποχρεώσεως από χρηματοδοτικές μισθώσεις. Το αντίστοιχο βραχυπρόθεσμο τμήμα 
€ 62.548,14 αυτών των υποχρεώσεων περιλαμβάνεται στο κονδύλι των βραχυπρόθεσμων 
υποχρεώσεων «Λοιπές υποχρεώσεις». 

Δ.6. Πληροφορίες σχετικά με ενσώματα και άυλα 
πάγια περιουσιακά στοιχεία 
Δ.6.1.Ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
Οι μεταβολές στα ιδιοχρησιμοποιούμενα ενσώματα πάγια στοιχεία αναλύονται στον παρακάτω 
πίνακα: 

 2024 2023 

 Κτίρια 
Λοιπός 

Εξοπλισμός 
Σύνολο Κτίρια 

Λοιπός 
Εξοπλισμός 

Σύνολο 

Αξία Κτήσεως        
Υπόλοιπο 01.01 241.002,96 890.292,54 1.131.295.,50 52.598,45 677.106,02 729.704,47 
Προσθήκες περιόδου 24.372,77 168.950,97 193.323,74 188,404,51 213.186,52 401.591,03 
Μειώσεις περιόδου 0,00 931,65 931,65 0,00 0,00 0,00 
Υπόλοιπο  31.12 265.375,73 1.058.311,86 1.323.687,59 241.002,96 890.292,54 1.131.295,50 
       
Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις      
Υπόλοιπο  01.01 74.022,33 350.597,27 424.619,60 23.231,01 204.601,40 227.832,41 
Αποσβέσεις περιόδου 50.732,90 169.910,00 220.642,90 50.791,32 145.995,87 196.787,19 
Μειώσεις αποσβέσεων 
περιόδου 

0,00 236,71 236,71 0,00 0,00 0,00 

Υπόλοιπο 31.12 124.755,23 520.270,56 645.025,79 74.022,33 350.597,27 424.619,60 
       
Καθαρή λογιστική αξία 
31.12 

140.620,50 538.041,30 678.661,79 166.980,63 539.695,27 706.675,90 
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Οι προσθήκες σε κτίρια για το 2024 περιλαμβάνουν 20.643,56 € για την αναγνώριση στοιχείων 
δικαιώματος χρήσης λόγω επέκτασης της μίσθωσης τμήματος των γραφείων της εταιρείας και 
3.729,21 € για την αναπροσαρμογή της μίσθωσης του κεντρικού γραφείου βάσει πληθωρισμού. 

Δ.6.2. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
Αλλαγές σε άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία: 

 2024 2023 

 Λοιπά άυλα στοιχεία Σύνολο Λοιπά άυλα στοιχεία Σύνολο 
Αξία κτήσεως      
Υπόλοιπο 01.01 3.560.275,34 3.560.275,34 2.559.549,35 2.559.549,35 
Προσθήκες περιόδου 1.374.729,14 1.374.729,14 1.000.725,99 1.000.725,99 
Υπόλοιπο  31.12 4.935.004,48 4.935.004,48 3.560.275,34 3.560.275,34 
     
Σωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις    
Υπόλοιπο  01.01 1.912.564,06 1.912.564,06 1.390.316,26 1.390.316,26 
Αποσβέσεις περιόδου 698.405,07 698.405,07 522.247,80 522.247,80 
Υπόλοιπο  31.12 2.610.969,13 2.610.969,13 1.647.711,28 1.647.711,28 
     
Καθαρή λογιστική αξία 
31.12 

2.324.035,35 2.324.035,35 1.647.711,28 1.647.711,28 

​
Άλλα άυλα περιουσιακά στοιχεία αποτελούνται κυρίως από τα ιδιόκτητα προϊόντα λογισμικού 
μας και τα ιδιόκτητα εργαλεία δημιουργίας λογισμικού μας. 

Δ.7. Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 
Δ.7.1. Εμπορικές απαιτήσεις 
Οι εμπορικές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές απαιτήσεις 31/12/2024 31/12/2023 
Πελάτες εσωτερικού 748.538,59 1.328.610,09 
Πελάτες εξωτερικού 179.429,66 159.493,16 
Απαιτήσεις εσωτερικού εκχωρηθείσες με συμβαση 
Factoring 

1.614.335,69 337.094,24 

Επισφάλεια απαιτήσεων (48.694,48) 0,00 
Σύνολο 2.493.609,46 1.825.197,49 
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Κατά την 31/12/2024 οι εμπορικές απαιτήσεις ανέρχονταν σε € 2.493.609,46 εξ αυτών ποσό 
1.614.335,69 ευρώ (2023 : € 337.094,24) αφορούσε εκχωρημένες απαιτήσεις του πελάτη OTE AE 
και COSMOTE AE στην Εθνική Factors A.E με βαση σχετική συμφωνία που έχει συνάψει η εταιρία. 

Δ.7.2. Λοιπές απαιτήσεις 
 Οι λοιπές απαιτήσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Λοιπές απαιτήσεις  31/12/2024 31/12/2023 
Απαιτήσεις από Ελληνικό Δημόσιο - φόροι 138.625,43 151.941,74 
Δοσμένες εγγυήσεις​ 21.958,77 20.496,78 
Λοιποί χρεώστες​  302,01 13.487,77 
Σύνολο 160.886,21 185.926,29 

 

Δ.7.3. Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 
Τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 31/12/2024 31/12/2023 
Ταμείο 1.388,60 1.388,60 
Καταθέσεις όψεως 3.277.959,24 2.334.120,84 
Σύνολο 3.279.347,84 2.335.509,44 

 

Δ.8. Λογαριασμοί καθαρής θέσεως 
Το καταβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

  Αριθμός μετοχών Ονομ. τιμή Ποσό 
Κοινές & Ιδιες μετοχες 24.366 3 73.098 
Προνομιούχες μετοχές​  6.667 3 20.001 
Συνολικο μτχ κεφαλαιο​  31.033   93.099 

 

Το υπερ το άρτιο της εταιρείας αναλύεται ως εξής: 

 Αριθμός μετοχών Ονομ. τιμή Ποσό 
Υπέρ το άρτιο 4.333 747 3.236.751 
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Το τακτικό αποθεματικό ανέρχεται σε €  31.033 σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 158 του ν. 4548/2018. 

Τα μερίσματα προς διανομή ανέρχονται σε  € 500.101,95 με βάση την απόφαση της Τακτικής 
Γενικής συνέλευσης των εταίρων την 30/10/2024. 

Το αποθεματικό δωρεάν διάθεσης μετοχών ανέρχεται σε € 298.009,31 κατά την 31/12/2024. Για 
την Εταιρεία, κατά την 31/12/2024 υφίστανται, συμφωνία πληρωμής βασιζόμενη σε 
συμμετοχικούς τίτλους για εργαζομένους και στελέχη της. Ειδικότερα, με βάση την υφιστάμενη 
συμφωνία, χορηγείται στους εργαζομένους και στελέχη της Εταιρείας το δικαίωμα να λάβουν 
συμμετοχικούς τίτλους (μετοχές) της εταιρείας, με δεδομένο ότι έχουν εκπληρωθεί 
συγκεκριμένες προϋποθέσεις κατοχύρωσης της. Η υφιστάμενη συμφωνία πληρωμής βασιζόμενη 
σε συμμετοχικούς τίτλους δεν διακανονίζεται με μετρητά. Η εύλογη αξία των υπηρεσιών των 
στελεχών και των εργαζομένων, στους οποίους παρέχονται τα δικαιώματα προαίρεσης μετοχών, 
αναγνωρίστηκε ως δαπάνη στην κατάσταση συνολικού εισοδήματος, με αντίστοιχη αύξηση των 
ιδίων κεφαλαίων 

Τα αποτελέσματα εις νέον ανέρχονται σε € 1.233.821,58. 

Δ.9. Υποχρεώσεις 
Δ.9.1 Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 
Οι μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 31/12/2024 31/12/2023 
Κρατικές επιχορηγήσεις​  8.786,85 18.408,64 
Ρυθμίσεις φόρων και εισφορών - Μακροπρόθεσμη 
υποχρέωση 

87.110,85 57.626,98 

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις μισθώσεων​  47.071,17 133.822,63 
Σύνολο 142.968,87 209.858,25 

 

Δ.9.2 Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις  
Δ.9.2.1 Βραχυπρόθεσμα τραπεζικά δάνεια 

H εταιρεία σύναψε δάνειο για την ενίσχυση του κεφαλαίου κίνησης της με την Εθνική Τράπεζα 
την 26/5/2021 συνολικού ύψους € 100.000. 
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Η εταιρεία έχει υποχρέωση ποσού € 35.382,78 από βραχυπρόθεσμο τραπεζικό δανεισμό κατά την 
31/12/2024. Η εταιρεία είχε υποχρέωση ποσού € 58.850,92 κατά την 31/12/2023. Δεν υπάρχουν 
οφειλές που θα αποπληρωθούν σε διάστημα άνω των 12 μηνών από την ημερομηνία κατάρτισης 
του ισολογισμού. 

Δ.9.2.2 Εμπορικές υποχρεώσεις 

Οι εμπορικές υποχρεώσεις αναλύονται στον κατωτέρω πίνακα: 

Εμπορικές υποχρεώσεις 31/12/2024 31/12/2023 
Προμηθευτές εσωτερικού  1.889.519,26 693.716,03 
Προμηθευτές εξωτερικού ​  180.952,10 181.423,80 
Σύνολο 2.070.471,36 875.139,83 

​
Στο κονδύλι προμηθευτές εσωτερικού περιλαμβάνεται υποχρέωση ύψους € 1.534.689,02 κατά 
την 31/12/2024 προς την  Εθνική Factors AE. Το αντίστοιχο ποσό υποχρέωσης κατά την 
31/12/2023 ήταν ύψους € 323.372,07. 

Δ.9.2.3 Φόροι  

Φόρη και τέλη 31/12/2024 31/12/2023 
Φόρος εισοδήματος 482.885,39 211.064,33 
Φόρος Προστιθέμενης Αξία​  279.083,20 177.226,04 
Φόροι αμοιβών προσωπικού​  156.504,15 158.061,77 
Φόροι τέλη αμοιβών τρίτων​  3.308,85 12.914,38 
Λοιποί φόροι και τέλη​  25.705,10 42.024,40 
Ρυθμίσεις φόρων 579.628,85 723.283,32 
Σύνολο 1.527.115,54 1.324.574,24 

 

Δ.9.2.4 Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 31/12/2024 31/12/2023 
Εισφορές ασφαλιστικών οργανισμών 
δημοσίου​  

239.084,53 204.201,79 

Ρυθμίσεις εισφορών​  0,00 24.906,76 
Σύνολο 239.084,53 229.108,55 
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Δ.9.2.5 Λοιπές υποχρεώσεις 

Λοιπές υποχρεώσεις 31/12/2024 31/12/2023 
Αποδοχές προσωπικού πληρωτέες​  265.280,61 207.233,15 
Μερίσματα πληρωτέα​  344.186,87 697.645,91 
Λοιπές βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις​  14.124,76 35.801,36 
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις μισθώσεων 62.548,14 4.518,80 
Σύνολο 686.140,38 945.199,22 

 

Δ.9.2.6 Εξοδα χρήσεως δεδουλευμένα 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 31/12/2024 31/12/2023 
Παροχές τρίτων δεδουλευμένες 22.746,82 39.523,36 
Σύνολο 22.746,82 39.523,36 

 

Δ.10. Έσοδα και έξοδα σημαντικού ποσού ή 
ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας 
Δ.10.1. Έσοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή 
σημασίας 
Ακολουθεί ανάλυση αυτών των εσόδων και εξόδων στους παρακάτω πίνακες: 

Κύκλος εργασιών 1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/2023 
Πωλήσεις  υπηρεσιών εσωτερικού​  11.785.366,99 9.819.686,70 
Πωλήσεις  υπηρεσιών εξωτερικού σε τρίτες 
χώρες​ 

69.300,00 19.567,00 

Πωλήσεις  υπηρεσιών - ενδοκοινοτικές​  1.449.500,66 327.196,00 
Σύνολο 13.304.167,65 10.166.449,70 

 

Λοιπά έσοδα   1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/2023 
Επιχορηγήσεις 0,00 27.181,49 
Λοιπά έσοδα   11.337,50 24.758,74 
Σύνολο 11.1337,50 51.940,23 
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Δ.10.2. Έξοδα σημαντικού ποσού ή ιδιαίτερης συχνότητας ή 
σημασίας 

 2024 2023 

Έξοδα 
Έξοδα 

διοίκησης 
Έξοδα  

διάθεσης 
Έξοδα  

διοίκησης 
Έξοδα 

διάθεσης 
Αμοιβές και έξοδα 
προσωπικού 

491.583,02 145.404,07 264.501,17 79.327,51 

Αμοιβές και έξοδα τρίτων 231.294,54 42.000,00 307.408,34 127.496,01 
Παροχές τρίτων 25.602,84 19.477,45 28.821,32 15.545,96 
Διάφορα έξοδα 586.735,04 145.871,98 156.430,84 60.333,54 
Αποσβέσεις παγίων 11.941,40 0,00 12.630,59 0,00 
Σύνολο 1.347.156,84 352.753,501 769.792,25 282.703,01 

 

Οι αμοιβές και τα έξοδα προσωπικού περιλαμβάνεται έξοδο παροχής δωρεάν μετοχών ύψους € 
430.320,49 κατά την 31/12/2024. Για την Εταιρεία, κατά την 31/12/2024 υφίσταται, συμφωνία 
πληρωμής βασιζόμενη σε συμμετοχικούς τίτλους για εργαζομένους και στελέχη της. Ειδικότερα, 
με βάση την υφιστάμενη συμφωνία, χορηγείται στους εργαζομένους και στελέχη της Εταιρείας 
το δικαίωμα να λάβουν συμμετοχικούς τίτλους (μετοχές) της εταιρείας, με δεδομένο ότι έχουν 
εκπληρωθεί συγκεκριμένες προϋποθέσεις κατοχύρωσης. Καμία από τις υφιστάμενες συμφωνίες 
πληρωμής βασιζόμενες σε συμμετοχικούς τίτλους δεν διακανονίζεται με μετρητά. Η εύλογη αξία 
των υπηρεσιών των στελεχών και των εργαζομένων, στους οποίους παρέχονται τα δικαιώματα 
προαίρεσης μετοχών, αναγνωρίστηκε ως δαπάνη στην κατάσταση συνολικού εισοδήματος, με 
αντίστοιχη αύξηση των ιδίων κεφαλαίων. 

Άλλα έξοδα και ζημιές 1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/202 
Πρόστιμα & Προσαυξήσεις 15.715,77 43.396,23 
Λοιπά 1.019,85 1.036,79 
Σύνολο 16.735,62 44.433,02 

 

Δ.10.3. Ανάλυση λοιπών κερδών 

Άλλα κέρδη 1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/2023 
Πιστωτικές συναλλαγματικές διαφορές 51.326,48 1.154,65 
Λοιπά λειτουργικά έσοδα  ​ 0,00 0,00 
Σύνολο 51.326,48 1.154,65 
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Δ.11. Προτεινόμενη διάθεση κερδών 
Το Διοικητικό Συμβούλιο θα προτείνει στην επικείμενη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων τη 
διανομή μερίσματος ποσού 1.000.000,00 €. Η διανομή του ποσού αυτού δεν θα δημιουργήσει 
προβλήματα ρευστότητας, βάσει της ταμειακής θέσης της εταιρείας κατά το τέλος της χρήσης, 
καθώς και κατά την ημερομηνία σύνταξης των παρόντων Σημειώσεων. 

Δ.12. Καταβληθέντα μερίσματα στην περίοδο 
Στην κλειόμενη περίοδο καταβλήθηκαν μερίσματα ύψους 475.096,85€. 

Δ.13. Λογιστικός χειρισμός ζημιών περιόδου 
Στην κλειόμενη περίοδο δεν προέκυψαν ζημιές. 

Δ.14. Κατηγορίες και αμοιβές προσωπικού 
 Το απασχολούμενο προσωπικό ανά κατηγορία παρουσιάζεται στον κατωτέρω πίνακα: 

  2024 2023 
Διοικητικό προσωπικό στις 31/12​ 5 4 
Προγραμματιστές-Αναλυτές στις 31/12 167 169 
Σύνολο στις 31/12 172 173 
Σύνολο ΕΜΕ 148 135 

 

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

Αμοιβές προσωπικού 1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/2023 
Μισθοί και ημερομίσθια 4.400.992,29 3.441.234,72 
Κοινωνικές επιβαρύνσεις 971.956,47 765.199,12 
Έξοδο - Διαθεση μετοχών  (ESOP) 430.320,49 0,00 
Παρεπόμενες παροχές στο προσωπικό 166.604,98 145.747,72 
Αποζημιώσεις Απόλυσης - προβλέψεις - 
καταβολές 

17.669,59 19.615,70 

Σύνολο 5.987.543,82 4.371.797,26 
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Για την Εταιρεία, κατά την 31/12/2024, υπάρχουν συμφωνίες παροχών με βάση τις μετοχές για 
τους υπαλλήλους και τα στελέχη της. Κατά την 31η Δεκεμβρίου 2024, οι συμφωνίες παροχών με 
βάση τις μετοχές της Εταιρείας για τους υπαλλήλους και τα στελέχη είχαν ως αποτέλεσμα έξοδο 
ύψους 430.320,49 € από τη δωρεάν διανομή μετοχών. 

Δ.15. Προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη 
διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 
Δεν υπάρχουν τέτοια κονδύλια. 

Δ.16. Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει 
ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις του 
τελικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου 
αποτελεί η εταιρεία ως θυγατρική  
Η εταιρεία δεν ανήκει σε τελικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 
οικονομικές καταστάσεις.  

Δ.17. Στοιχεία της εταιρείας που καταρτίζει 
ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
μερικού συνόλου επιχειρήσεων, μέρος του οποίου 
αποτελεί η εταιρεία ως θυγατρική   
Η εταιρεία δεν ανήκει σε μερικό σύνολο επιχειρήσεων για το οποίο καταρτίζονται ενοποιημένες 
οικονομικές καταστάσεις. 
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Δ.18. Τόπος στον οποίο διατίθενται οι ενοποιημένες 
χρηματοοικονομικές καταστάσεις  
Δεν συντρέχει περίπτωση.  

Δ.19. Αμοιβές σε μέλη διοικητικών διαχειριστικών 
και εποπτικών οργάνων  
Δεν καταβλήθηκαν αμοιβές στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά τη διάρκεια του 
οικονομικού έτους. Τα εκτελεστικά στελέχη άρχισαν να λαμβάνουν τακτικούς μισθούς. 
 
Δεν προέκυψαν ή αναλήφθηκαν δεσμεύσεις για παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία σε 
αποχωρήσαντα μέλη των εν λόγω συμβουλίων.  Επιπλέον δεν χορηγήθηκαν προκαταβολές και 
πιστώσεις στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

Δ.20. Συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη  
Η εταιρεία έχει πραγματοποιήσει τις κατωτέρω συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη και στο τέλος 
της χρήσεως έχει τα κατωτέρω υπόλοιπα απαιτήσεων ή υποχρεώσεων από και προς συνδεδεμένα 
μέρη: 

Παροχές προς τη Διοίκηση 1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/2023 
Λοιπές αμοιβές και παροχές 292.808,15 134.375,00 
Σύνολο 292.808,15 134.375,00 

 
Συνδεδεμένη εταιρεία: Deutsche Telekom AG, 
T&I 

1/1 - 31/12/2024 1/1 - 31/12/2023 

Παροχή υπηρεσιών - Έσοδα 1.449.500,66 327.196,00 
Λήψη υπηρεσιών - Έξοδα 0,00 0,00 
Απαιτήσεις 170.129,66 158.068,00 
Υποχρεώσεις 0,00 0,00 
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Δ.21. Λογιστική αξία περιουσιακών στοιχείων και 
συνδεόμενων με αυτά υποχρεώσεων, τα οποία η 
διοίκηση της εταιρείας έχει αποφασίσει να διαθέσει 
εντός των επόμενων δώδεκα μηνών 
Δεν συντρέχει περίπτωση. 

Δ.22. Χρήση της επιλογής της παραγράφου 7 ή της 
παραγράφου 8 του άρθρου 16 του νόμου  
Δεν έγινε χρήση των προβλεπόμενων της παραγράφου 7 ή 8 του άρθρου 16 του νόμου. 

Δ.23. Διακανονισμοί (συμφωνίες) που δεν 
εμφανίζονται στον ισολογισμό με σημαντικές 
θετικές ή αρνητικές επιπτώσεις επί της εταιρείας 
Δεν υφίστανται τέτοιοι διακανονισμοί.  

Δ.24. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις, εγγυήσεις, 
και ενδεχόμενες υποχρεώσεις που δεν εμφανίζονται 
στον ισολογισμό 
Δ.24.1. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις 
Η Εταιρεία έχει συνάψει ιδιωτικό συμφωνητικό μίσθωσης κτιρίων και μεταφορικών μέσων. 

Μισθώσεις κτιρίων  31/12/2024 31/12/2023 
 Έως 1 έτος 62.548,14 55.056,10 
Από 2 έως και 5 έτη 47.071,17 133.822,63 
Πάνω από 5 έτη 0,00 0,00 
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Σύνολο 109.619,31 188.878,73 
 

Δ.24.2. Εγγυήσεις  
Οι εγγυήσεις υπέρ τρίτων συνολικού ποσού ευρω €21.958,77 και αναλύονται ως: 

1.​ Για την μίσθωση κτιρίων ποσό ευρώ: 10.301,82 € 

2.​ Για την μίσθωση ΙΧ ποσό ευρώ: 11.656,95 € 

 

Δ.24.3 Ενδεχόμενες υποχρεώσεις 
Δ.24.3.1 Επίδικες υποθέσεις  

Δεν υπάρχουν επίδικες υποθέσεις που εκκρεμούν έναντι της εταιρείας. 

Δ.24.3.2. Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις 

Ανέλεγκτες χρήσεις είναι τα έτη 2018 έως 2022. Για τις ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις της 
Εταιρείας, υπάρχει το ενδεχόμενο επιβολής πρόσθετων φόρων και προσαυξήσεων κατά το χρόνο 
που θα εξετασθούν και θα οριστικοποιηθούν από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές. 

Για τη χρήση 2024, ο ειδικός φορολογικός έλεγχος για τη λήψη Έκθεσης Φορολογικής 
Συμμόρφωσης με βάση το άρθρο 65Α παρ.1 του Ν.4174/2013, βρίσκεται σε εξέλιξη και το σχετικό 
φορολογικό πιστοποιητικό προβλέπεται να χορηγηθεί μετά τη δημοσίευση των Οικονομικών 
Καταστάσεων της χρήσης 2024. Αν μέχρι την ολοκλήρωση του φορολογικού ελέγχου προκύψουν 
πρόσθετες φορολογικές υποχρεώσεις εκτιμάται ότι αυτές δεν θα έχουν ουσιώδη επίδραση στις 
Οικονομικές Καταστάσεις. Σύμφωνα με την εγκύκλιο ΠΟΛ. 1006/2016, οι εταιρείες οι οποίες έχουν 
υπαχθεί στον ως άνω ειδικό φορολογικό έλεγχο δεν εξαιρούνται από τη διενέργεια τακτικού 
ελέγχου από τις αρμόδιες φορολογικές αρχές. Σημειώνεται ότι, σύμφωνα με την πρόσφατη 
σχετική νομοθεσία, ο έλεγχος και η έκδοση της Έκθεσης Φορολογικής Συμμόρφωσης ισχύει για 
τις χρήσεις 2016 και εφεξής σε προαιρετική βάση. Την 31/12/2024 παραγράφηκαν οι χρήσεις έως 
την 31/12/2018 σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρ. 36 του Ν. 4174/2013, με τις 
εξαιρέσεις που προβλέπονται από την κείμενη νομοθεσία για παράταση του δικαιώματος της 
Φορολογικής Διοίκησης για έκδοση πράξης διοικητικού, εκτιμώμενου ή διορθωτικού 
προσδιορισμού φόρου σε συγκεκριμένες περιπτώσεις. 
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Δ.25. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του 
ισολογισμού 
Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία του ισολογισμού, τα οποία να χρήζουν 
αναφοράς σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα .  

 

Αθήνα, 04/08/2025 
 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου & Διευθύνων 

Σύμβουλος 
 

Ευάγγελος Λιάσκας 

Ο Αντιπρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου 

 
​
              Χρήστος Κέκκος 

Ο Υπεύθυνος του 
Λογιστηρίου 

 
 

Κυριάκος Λιόντας 
 

ΑΔΤ No. AP540486 

 

ΑΔΤ No. Α00110746  

 

Αρ. Αδείας No. 09654 Α’ Τάξη 
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Phone +30 210 7472700 

Email info@thinkdesquared.com 
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 Α. Έκθεση του 
 Διοικητικού Συµβουλίου 
 Κύριοι Μέτοχοι, 

 Με την ευκαιρία της κατάθεσης για έγκριση των Οικονοµικών Καταστάσεων της Εταιρείας, σας 
 παρουσιάζουµε την παρούσα έκθεσή µας, για την εταιρική χρήση που έληξε την 31η Δεκεµβρίου 
 2024. Η παρούσα εταιρική χρήση είναι η 12η κατά σειρά και περιλαµβάνει την χρονική περίοδο 
 από 1 Ιανουαρίου έως και 31 Δεκεµβρίου 2024. 

 Κατά τη διάρκεια της χρήσης αυτής, οι δραστηριότητες της Εταιρείας υπήρξαν σύµφωνες µε την 
 ισχύουσα εµπορική νοµοθεσία και τους σκοπούς της, όπως ορίζονται στο καταστατικό της. 

 Ο Ισολογισµός, η Κατάσταση Αποτελεσµάτων, και το Προσάρτηµα για τη χρήση 2024, όπως 
 υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση, προκύπτουν από τα βιβλία και στοιχεία της 
 Εταιρείας και συντάχθηκαν µε το Ν. 4548/2018 και τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (Ν. 
 4308/2014). 

 Α.1. Συνοπτική περιγραφή του επιχειρηµατικού 
 µοντέλου, των θεµελιωδών αξιών και της 
 Στρατηγικής 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του ν. 
 4548/2018 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

 Α.1.1. Επιχειρηµατικό Μοντέλο 
 Η Εταιρεία «DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΕ» ιδρύθηκε στην Αθήνα το 2012 και 
 δραστηριοποιείται στον κλάδο της πληροφορικής µε αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 008800501000. Η εταιρεία 
 προσφέρει καινοτόµες λύσεις ψηφιακών προϊόντων στους πελάτες της καθώς και υπηρεσίες 
 σχεδίασης, ανάπτυξης και προώθησης ψηφιακών προϊόντων κατʼ αποκοπή στους πελάτες της. 

 Οι ανωτέρω λύσεις και υπηρεσίες παρέχονται µέσω του οργανωτικού τοµέα της “Παραγωγής”. Η 
 λειτουργική της δοµή πέραν του τοµέα της Παραγωγής, περιλαµβάνει επίσης τους τοµείς της 
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 “Καινοτοµίας - Έρευνας & Ανάπτυξης” µε έµφαση στην ανάπτυξη των εργαλείων που 
 χρησιµοποιεί η Παραγωγή, καθώς και στην ενίσχυση της οµάδας, καθώς και της “Διοίκησης” που 
 επικεντρώνεται στις διοικητικές ανάγκες της εταιρείας. 

 Το Διοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας απαρτίζεται από τους κατωτέρω: 

 1.  Ευάγγελος Λιάσκας, του Χαραλάµπους – Πρόεδρος και Δ/νων Σύµβουλος 
 2.  Κέκκος Χρήστος, του Ιωάννη – Αντιπρόεδρος 
 3.  Singh Ahluwalia Kanwardeep – Μέλος 
 4.  Παρασκευή Λιάσκα, του  Χαραλάµπους – Μέλος 

 Από τους ανωτέρω οι κ.κ. Ευάγγελος Λιάσκας και Κέκκος Χρήστος είναι και µέτοχοι της Εταιρείας. 

 Η επιτυχηµένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στο πελατολόγιο της, του οποίου οι 
 ανάγκες ικανοποιούνται άµεσα και στο εξειδικευµένο προσωπικό της. 

 Α.1.2. Στόχοι, βασικές αξίες και κύρια στρατηγική 
 Στόχος της εταιρείας είναι η αύξηση του τζίρου µέσα από την αύξηση της παραγωγικότητας του 
 προσωπικού της και την βελτίωση του βαθµού εκµετάλλευσης των πάγιων στοιχείων της, µε 
 αποτέλεσµα τη συνεχή βελτίωση του περιθωρίου µικτού και καθαρού κέρδους. 

 Βασικές αξίες της είναι η έντιµη σχέση µε τους πελάτες, τους προµηθευτές και το προσωπικό της 
 και η µακροχρόνια προσφορά αξίας σε αυτούς µέσα από την συνεχή συµβολή της στην εξέλιξη 
 τους. 

 Κύρια στρατηγική της εταιρείας είναι η άνοδος της στην αλυσίδα αξίας της αγοράς µε την 
 µετατροπή της σε στρατηγικό συνεργάτη ψηφιακών υπηρεσιών, µε την παράλληλη εξερεύνηση 
 νέων κάθετων και γεωγραφικών αγορών προς δραστηριοποίηση. 

 Α.1.3. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 
 Η Διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία, καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον 
 λειτουργίας, προκειµένου να διασφαλίζεται η πλήρης αξιοποίηση όλων των διαθέσιµων πόρων 
 για την επίτευξη των αντικειµενικών σκοπών της. 

 Οι πολιτικές της Εταιρείας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας 
 δίνουν έµφαση στην στην παροχή προϊόντων και υπηρεσιών υψηλής ποιότητας, στη διαφανή και 
 δίκαιη λειτουργία, καθώς και στη θέσπιση κοινών αρχών και κανόνων, µε σεβασµό προς το 
 περιβάλλον. Η εταιρεία δεν διαθέτει πιστοποίηση ISO. 
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 Α.2. Περιγραφή των επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας 
 και των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών 
 στοιχείων 
 Α.2.1. Επιδόσεις 
 Κατά το έτος 2024 η συνέχιση της οικονοµικής αβεβαιότητας, η εµφάνιση έντονων 
 πληθωριστικών τάσεων και τα δυσµενή οικονοµικά µέτρα επηρέασαν αρνητικά το οικονοµικό 
 περιβάλλον. Η εταιρεία παρόλα αυτά είχε αύξηση του κύκλου εργασιών της κατά 31%, 
 ανερχόµενο σε 13.304.168 € έναντι 10.166.450 € το 2023. 

 Το µικτό κέρδος ανήλθε σε 3.246.177 €, έναντι 1.841.092 € το 2023, παρουσιάζοντας αύξηση κατά 
 76%. Το EBITDA αυξήθηκε κατά 66%, σε 2.511.243 € έναντι 1.156.293 € το 2023. 

 Τα Αποτελέσµατα Χρήσης προ Φόρων για την παρούσα χρήση ανήλθαν σε κέρδη ύψους 
 1.559.906 €  έναντι των κερδών του 2023 ύψους 655.127€,  παρουσιάζοντας αύξηση κατά 135%. 

 Τα Χρηµατοοικονοµικά έξοδα εµφανίζονται µειωµένα κατά 70% συγκριτικά µε την προηγούµενη 
 χρήση, δηλαδή ανήλθαν σε 39.182€ στο έτος 2024, έναντι 132.246€ που ήταν το έτος 2023. 

 Τα λειτουργικά µας έξοδα, τα οποία περιλαµβάνουν το Marketing & Sales καθώς και τα Διοικητικά 
 έξοδα, ανήλθαν σε 1.716.646 €, έναντι 1.095.774 € το 2023, παρουσιάζοντας αύξηση κατά 57%. Η 
 αύξηση αυτή οφείλεται κυρίως στην προσαρµογή της λογιστικής απεικόνισης του προγράµµατος 
 ESOP για τα έτη 2023, 2024 και 2025. Το συγκεκριµένο διοικητικό έξοδο ανέρχεται σε 430.321 €, 
 εκ των οποίων 247.311 € αφορούν προβλέψεις για το έτος 2025. Το υπόλοιπο της µεταβολής 
 προέρχεται από την οργανική αύξηση των εξόδων, ως συνέπεια του ρυθµού ανάπτυξης της 
 δραστηριότητας της εταιρείας, που απαιτεί αύξηση του προσωπικού και των δαπανών προς 
 τρίτους. 

 Τα Ταµειακά Διαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31.12.2024 εµφανίζονται αυξηµένα κατά 943.838€ και 
 διαµορφώθηκαν σε 3.279.348€ έναντι  2.335.509€ την προηγούµενη χρήση. 

 Α.2.2. Αλυσίδα Αξίας 
 Όλες οι κύριες και υποστηρικτικές λειτουργίες της εταιρείας αποσκοπούν στην παροχή 
 «προστιθέµενης αξίας» στον πελάτη σε σχέση µε την αξία που λαµβάνεται από τους 
 προµηθευτές, ευθυγραµµισµένες µε τη στρατηγική της εταιρείας. 
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 Α.2.3. Ενσώµατα και άυλα περιουσιακά στοιχεία 
 Η εταιρεία πραγµατοποίησε σηµαντικές επενδύσεις κατά τη διάρκεια της τρέχουσας οικονοµικής 
 χρήσης, µε αποτέλεσµα την αύξηση της αξίας των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών της 
 στοιχείων. Η αξία και οι µεταβολές των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων κατά το 
 2024 αναφέρονται αναλυτικά στον σχετικό πίνακα στο Παράρτηµα των Οικονοµικών 
 Καταστάσεων, ενώ µπορείτε επίσης να βρείτε αναφορά στην παράγραφο “A.8. Δραστηριότητες 
 Έρευνας και Ανάπτυξης” της παρούσας έκθεσης. 

 Α.3. Κυριότεροι Κίνδυνοι 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 του 
 Ν.4548/2020 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

 Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν 
 τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες µπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. Οι 
 συνήθεις χρηµατοοικονοµικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι: 

 Α.3.1 Εφοδιαστική αλυσίδα, κύριοι προµηθευτές και κανόνες 
 συνεργασίας 
 Οι βασικοί προµηθευτές της Εταιρείας είναι από την Ελληνική Αγορά καθώς και Πολυεθνικοί 
 οργανισµοί που ηγούνται στον χώρο της παροχής τεχνολογικών υποδοµών. Οι κανόνες 
 συνεργασίας µεταξύ τους είναι σύµφωνοι µε τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν 
 ληξιπρόθεσµες οφειλές στους Προµηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση µε τις συµβάσεις που 
 έχουν υπογραφεί µε κάποιους από τους Προµηθευτές. Επίσης, δεν υπάρχουν προµηθευτές, η 
 διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας. 

 Α.3.2. Μελλοντικές Προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το 
 υφιστάµενο κανονιστικό πλαίσιο 
 Κίνδυνος µείωσης της ζήτησης 

 Η παρατεταµένη οικονοµική στασιµότητα στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρµογές των 
 οικονοµικών δεδοµένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονοµικού περιβάλλοντος. 
 Η Εταιρεία αναπτύσσεται παρά το αβέβαιο οικονοµικό περιβάλλον στην Ελλάδα, ενώ 
 ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» των δαπανών της ώστε να αντιδράσει 
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 στον επίµαχο κίνδυνο. Ταυτόχρονα αυξάνει στρατηγικά τον κύκλο εργασιών της στις αγορές του 
 εξωτερικού. 

 Λειτουργικός / Ρυθµιστικός Κίνδυνος 

 Η εταιρεία λειτουργεί εντός του ρυθµιστικού πλαισίου που ορίζεται από το νόµο, το οποίο 
 εφαρµόζεται γενικά σε όλες τις επιχειρήσεις. Πιθανές τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και 
 νοµοθετικού πλαισίου ενδέχεται να επηρεάσουν τις λειτουργίες, τη χρηµατοοικονοµική θέση και 
 τη ρευστότητα της εταιρείας. 

 Α.3.3.  Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τη δραστηριότητα ή τον κλάδο 
 που δραστηριοποιείται η Εταιρεία 
 Κίνδυνοι σχετιζόµενοι µε τον τοµέα της τεχνολογίας 

 Ο τοµέας της τεχνολογίας αναδιαµορφώνεται από τις εξελίξεις στην γενετική τεχνητή 
 νοηµοσύνη (generative AI), γεγονός που δηµιουργεί κίνδυνο για εταιρείες που αντιµετωπίζουν 
 δυσκολίες ή αδυναµία προσαρµογής. Η εταιρεία µας επενδύει σηµαντικό µέρος των πόρων της 
 για Καινοτοµία – Έρευνα & Ανάπτυξη προκειµένου να προσαρµόσει τον τρόπο µε τον οποίο 
 δηµιουργούµε τις λύσεις µας και τον τρόπο αλληλεπίδρασης των χρηστών µε αυτές. 

 Κίνδυνος ρευστότητας 

 Η εταιρεία δεν εκτίθεται σε κίνδυνο ρευστότητας και απολαµβάνει υψηλή αξιοπιστία µε τους 
 προµηθευτές λόγω της µακροχρόνιας παρουσίας της. Η διαχείριση της ρευστότητας 
 πραγµατοποιείται µέσω συνδυασµού ταµειακών διαθεσίµων και παρακολούθησης των 
 ταµειακών ροών, η οποία διενεργείται σε εβδοµαδιαία βάση. Η εταιρεία δεν έχει χρειαστεί να 
 βασιστεί σε τραπεζικό δανεισµό. Ωστόσο, υπέγραψε σύµβαση δανείου µε την Εθνική Τράπεζα 
 στις 26 Μαΐου 2021 για τη στήριξη κεφαλαίου κίνησης, µε συνολική αξία 100.000 €. Κατά την 31η 
 Δεκεµβρίου 2024, η εταιρεία είχε βραχυπρόθεσµη δανειακή υποχρέωση ύψους 35.383 €, έναντι 
 58.851 € κατά την 31η Δεκεµβρίου 2023. Δεν υπάρχουν υποχρεώσεις µε προθεσµία 
 αποπληρωµής µεγαλύτερη των 12 µηνών από την ηµεροµηνία του ισολογισµού. 

 Πιστωτικός Κίνδυνος 

 Η έκθεση της εταιρείας σε πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως τις απαιτήσεις από πελάτες. Για τις 
 χονδρικές συναλλαγές, η εταιρεία χορηγεί πίστωση βάσει της πιστοληπτικής ικανότητας των 
 πελατών, η οποία αξιολογείται κατά περίπτωση. Η εταιρεία εφαρµόζει διαδικασίες πιστωτικού 
 ελέγχου µε στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών της. 
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 Κίνδυνος αύξησης επιτοκίων 

 Η Διοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες 
 χρηµατοδότησης της Εταιρείας. 

 Συναλλαγµατικός κίνδυνος 

 Η Διοίκηση παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγµατικούς κινδύνους που ενδέχεται να 
 προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών µέτρων. 

 Κίνδυνος τιµής 

 Η Εταιρεία, αντιµετωπίζει κίνδυνο από τις µεταβολές στις τιµές των ανταγωνιστικών προϊόντων 
 και υπηρεσιών. 

 Διάφοροι κίνδυνοι 

 Δεν υπάρχουν. 

 Α.4. Περιβαλλοντικά ζητήµατα 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 σε 
 συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

 Η Εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς 
 βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεων της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει µία ισορροπηµένη 
 οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική 
 πολιτική της, εστιάζεται στην εξοικονόµηση ενέργειας µε την ανάπτυξη του συστήµατος 
 παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών πόρων καθώς και στην διαρκή ενηµέρωση του 
 προσωπικού σε θέµατα περιβάλλοντος και προστασίας αυτού. 

 Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δεν δηµιουργεί ιδιαίτερα απορρίµµατα τα οποία να 
 επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

 9 

29/09/2025, 10:29 GR | E.2.2 ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ ΕΛΠ 31.12.2024 - Financial Statements 2024 in Greek - Google Docs

https://docs.google.com/document/d/1vHUngJXjk1ALmvDLJ9KnEln8N2irYGXGLsOOyQ7UcoM/edit?tab=t.0 9/47



 Α.5. Εργασιακά ζητήµατα 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018, 
 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 

 Η προώθηση ίσων ευκαιριών και ο σεβασµός της διαφορετικότητας αποτελούν θεµελιώδεις 
 αρχές της εταιρείας. Η διοίκηση δεν κάνει διακρίσεις σε προσλήψεις, µισθούς, εκπαίδευση, 
 κατανοµή καθηκόντων ή άλλες δραστηριότητες απασχόλησης. Οι µοναδικοί παράγοντες που 
 λαµβάνονται υπόψη είναι η εµπειρία, η προσωπικότητα, οι θεωρητικές γνώσεις, τα προσόντα, η 
 αποδοτικότητα και οι ατοµικές ικανότητες. Η εταιρεία ενθαρρύνει όλους τους εργαζόµενους να 
 σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε συναδέλφου, προµηθευτή ή πελάτη και να µην αποδέχονται 
 οποιαδήποτε συµπεριφορά που θα µπορούσε να οδηγήσει σε διακρίσεις κάθε µορφής. Η 
 πολιτική της εταιρείας σε αυτόν τον τοµέα βασίζεται στις Οδηγίες του ΟΟΣΑ. 

 Α.5.1. Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως 
 φύλου, θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών) 
 Η Εταιρεία το έτος 2024 απασχόλησε κατά µέσο όρος 148 εργαζοµένους .Οι εργαζόµενοι αυτοί 
 είναι διαφορετικού φύλου και ηλικιών . Η πάγια πολιτική της εταιρίας είναι η παροχή ίσων 
 ευκαιριών στους εργαζοµένους, ανεξαρτήτως φύλου, θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων 
 πτυχών. Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
 εργασιακά προβλήµατα. 

 Α.5.2. Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζοµένων και 
 συνδικαλιστική ελευθερία 
 Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζοµένων και τηρεί την εργατική Νοµοθεσία. Στην 
 χρήση 2024, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νοµοθεσίας. 
 Στην Εταιρεία δεν υπάρχει σωµατείο των εργαζοµένων. 

 Α.5.3. Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
 Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζόµενους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 
 απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. Διατηρούνται σε όλους τους χώρους 
 εργασίας υλικά φαρµακείου «πρώτων βοηθειών». Επίσης, η Εταιρεία διαθέτει τεχνικό ασφαλείας 
 και ιατρό εργασίας σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία. 
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 Α.5.4. Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κ.λπ. 
 Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται µε βάση τα απαιτούµενα για την 
 θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηµατικά όλες τις κατηγορίες των 
 εργαζοµένων της. Ο τρόπος προαγωγών, είναι µε βάση την αξιολόγηση του προϊσταµένου του 
 τµήµατος και της Διοίκησης. Για τα ανωτέρω υπάρχουν γραπτές διαδικασίες διαθέσιµες στα µέλη 
 της διοίκησης της εταιρείας. 

 Α.6. Χρηµατοοικονοµικοί (ΧΔΕ) & µη 
 Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση γʼ της παραγράφου 2 του άρθρου 150 ν 4548/2018 

 Α.6.1. Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες 
 Περιγραφή δείκτη  Τύπος υπολογισµού  2024  2023 

 Κεφάλαιο κίνησης  Κυκλοφορούν ενεργητικό 
 / Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 

 6.536.311,03 
 / 4.580.941,41  142,68%  5.104.897,18 

 / 3.472.396,12  147,01% 

 Quick Ratio 
 (Κυκλοφορούν ενεργητικό – 

 Αποθέµατα) 
 / Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 

 6.536.311,03 
 / 4.580.941,41  142,68%  5.104.897,18 

 / 3.472.396,12  147,01% 

 Άµεσης 
 ρευστότητας 

 Διαθέσιµα 
 /Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 

 3.279.347,84 
 / 4.580.941,41  71,59%  2.335.509,44 

 / 3.472.396,12  67,26% 

 Ξένων προς ίδια 
 κεφάλαια 

 Ξένα κεφάλαια 
 / Ίδια κεφάλαια 

 44.169,63 
 / 4.815.097,89  0,92%  77.259,56 

 / 3.777.029,99  2,05% 

 Βραχυπρόθεσµες 
 υποχρεώσεις προς 
 ίδια κεφάλαια 

 Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 
 / Ίδια κεφάλαια 

 4.580.941,41 
 / 4.815.097,89  95,14%  3.472.396,12 

 / 3.777.029,99  91,93% 

 Ιδίων κεφαλαίων 
 προς σύνολο 
 υποχρεώσεων 

 Ίδια κεφάλαια 
 / Σύνολο υποχρεώσεων 

 4.815.097,89 
 / 4.723.910,28  101,93%  3.777.029,99 

 / 3.682.254,37  102,57% 

 Κυκλοφορούν 
 ενεργητικό προς 
 συνολικό 
 ενεργητικό 

 Κυκλοφορούν ενεργητικό 
 / Σύνολο ενεργητικού 

 6.536.311,03 
 / 9.539.008,17  68,52%  5.104.897,18 

 / 7.459.284,36  68,44% 

 Gross Profit Margin  Μικτά κέρδη 
 / Κύκλος εργασιών 

 3.246.177,49 
 / 13.304.167,65  24,40%  1.841.091,71 

 / 10.166.449,70  18,11% 
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 Περιγραφή δείκτη  Τύπος υπολογισµού  2024  2023 

 Return on 
 Investment 

 (Κέρδη χρήσης προ φόρων + 
 Αποσβέσεις) 

 / Καθαρή θέση 

 2.479.008,11 
 / 4.815.097,89  51,48%  1.384.162,02 

 / 3.777.029,99  36,65% 

 Operating Ratio 
 (Κόστος πωληθέντων + Λειτουργικά 

 έξοδα) 
 / Κύκλο εργασιών 

 11.757.900,50 
 / 13.304.167,65  88,38%  9.377.853,28 

 / 10.166.449,70  92,24% 

 Operating Expenses 
 to Net Sales 

 Λειτουργικά έξοδα 
 /  Κύκλο εργασιών 

 1.699.910,34 
 / 13.304.167,65  12,78%  1.052.495,29 

 / 10.166.449,70  10,35% 

 Α.6.2 Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες 
 Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί τέτοιου είδους δείκτες. 

 Α.6.3 Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που 
 αναγράφονται στις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 
 Δεν υπάρχουν σηµαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή 
 σχολιασµού πέραν των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονοµικές Καταστάσεις. 

 Α.7. Προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 

 Με δεδοµένη τη διαφαινόµενη διατήρηση του υφιστάµενου αρνητικού κλίµατος, η Διοίκηση της 
 Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρµόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας 
 διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσµατικότητα της. Ο κυριότερος στόχος της 
 διοίκησης για το έτος 2025 είναι η διατήρηση της θετικής πορείας των αποτελεσµάτων της κα η 
 συνέχιση της ανάπτυξης της στις αγορές του εξωτερικού. 

 Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σηµαντικά γεγονότα τα οποία να 
 συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης χρήσης και τα οποία µπορούν να επηρεάσουν σηµαντική 
 την οικονοµική διάρθρωση ή την επιχειρηµατική πορεία της επιχείρησης. 
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 Α.8. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα των 
 ερευνών και ανάπτυξης 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 

 Η εταιρεία επενδύει σηµαντικά ποσά στην Έρευνα και Ανάπτυξη, για τη δηµιουργία των 
 ψηφιακών προϊόντων της και για την ανάπτυξη εργαλείων που ενισχύουν την παραγωγικότητα 
 των εργαζοµένων στον τοµέα δηµιουργίας λογισµικού, όπως αναφέρεται στις Οικονοµικές 
 Καταστάσεις 

 Κατά τη διάρκεια της οικονοµικής χρήσης 2024, η εταιρεία πραγµατοποίησε δαπάνες για έρευνα 
 και ανάπτυξη (R&D) εφαρµογών ψηφιακών προϊόντων ύψους 1.374.729€. 

 Α.9. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση 
 ίδιων µετοχών 
 Όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του Ν. 2190/1920 (περίπτωση γʼ της 
 παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018) 

 Η Εταιρεία δεν απέκτησε ίδιες µετοχές κατά τη χρήση 2024. Η Εταιρία µεταβίβασε 107 ίδιες 
 µετοχές κατά την χρήση 2024 και διαθέτει 693 κοινές ονοµαστικές µετοχές κατά το τέλος αυτής. 

 Α.10. Υποκαταστήµατα της Εταιρείας 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 

 Η Εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήµατα. 

 Α.11. Χρήση «χρηµατοπιστωτικών µέσων» 
 Όπως προβλέπεται στην περίπτωση ε΄της παραγράφου 3 του άρθρου 150 ν 4548/2018 

 Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί «χρηµατοπιστωτικά µέσα». 
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 Α.12. Προτεινόµενη διάθεση 
 Κατά τη διάρκεια της οικονοµικής χρήσης 2024, τα Κέρδη Μετά Φόρων της εταιρείας ανήλθαν σε 
 1.107.849 €. Με βάση τη χρηµατική θέση της εταιρείας στο τέλος της χρήσης και την ηµεροµηνία 
 σύνταξης της παρούσας έκθεσης, η προτεινόµενη διανοµή έχει ως εξής: 

 Πίνακας Διάθεσης Κερδών 
 Καθαρά αποτελέσµατα (κερδών) χρήσης  1.107.849,35 
 Υπόλοιπο αποτελεσµάτων προηγουµένων χρήσεων  5.645,04 

 Σύνολο  1.113.494,39 

 Κέρδη προς διάθεση  1.113.494,39 

 Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής:    

 1. Τακτικό αποθεµατικό  0,00 
 2. Μέρισµα  1.000.000,00 
 3. Υπόλοιπο κερδών εις νέο  113.494,39 

    1.113.494,39 

 Α.13. Συµπέρασµα 
 Πιστεύοντας ότι η πορεία της Εταιρείας κρίνεται ικανοποιητική, λαµβάνοντας υπόψη και τις 
 διαµορφούµενες συνθήκες της αγοράς, καλούµε την Γενική Συνέλευση να εγκρίνει τις 
 Οικονοµικές Καταστάσεις για τη χρήση που έληξε 31 Δεκεµβρίου 2024, να απαλλάξει το 
 Διοικητικό Συµβούλιο και τους Ελεγκτές από κάθε ευθύνη και να ορίσει τους ελεγκτές της 
 χρήσεως 2025. 
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 B. Έκθεση Ανεξάρτητου 
 Ορκωτού Ελεγκτή 
 Λογιστή 
 Προς τους Μετόχους της εταιρείας DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
 µε αριθµό Γ.Ε.ΜΗ. 008800501000 

 Β.1. Έκθεση Ελέγχου επί των Χρηµατοοικονοµικών 
 Καταστάσεων 
 Β.1.1. Γνώµη µε επιφύλαξη 
 Έχουµε ελέγξει τις συνηµµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας DESQUARED 
 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (η Εταιρεία), οι οποίες αποτελούνται από την 
 κατάσταση του Ισολογισµού της 31ης Δεκεµβρίου 2024, τις καταστάσεις αποτελεσµάτων και 
 µεταβολών καθαρής θέσης της χρήσεως που έληξε την ηµεροµηνία αυτή, καθώς και το σχετικό 
 προσάρτηµα. 

 Κατά τη γνώµη µας, εκτός από τις επιπτώσεις του θέµατος που µνηµονεύεται στην παράγραφο 
 της έκθεσής µας “Βάση για γνώµη µε επιφύλαξη”, οι συνηµµένες χρηµατοοικονοµικές 
 καταστάσεις παρουσιάζουν εύλογα, από κάθε ουσιώδη άποψη, την χρηµατοοικονοµική θέση της 
 εταιρείας DESQUARED ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ κατά την 31η 
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 Δεκεµβρίου 2024 και τη χρηµατοοικονοµική της επίδοση για τη χρήση που έληξε την ηµεροµηνία 
 αυτή, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει. 

 Β.1.2. Βάση για γνώµη µε επιφύλαξη 
 Από τον έλεγχο µας προέκυψε ότι οι φορολογικές υποχρεώσεις της εταιρίας δεν έχουν εξεταστεί 
 από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2019-2022.  Ως εκ τούτου τα φορολογικά 
 αποτελέσµατα των χρήσεων αυτών δεν έχουν καταστεί οριστικά. Η εταιρία δεν έχει προβεί σε 
 εκτίµηση των πρόσθετων φόρων και των προσαυξήσεων που πιθανόν καταλογιστούν σε 
 µελλοντικό φορολογικό έλεγχο και δεν έχει σχηµατίσει σχετική πρόβλεψη για αυτή την 
 ενδεχόµενη υποχρέωση. Από τον έλεγχό µας δεν έχουµε αποκτήσει εύλογη διασφάλιση σχετικά 
 µε την εκτίµηση του ύψους της πρόβλεψης που τυχόν απαιτείται. 

 Διενεργήσαµε τον έλεγχό µας σύµφωνα µε τα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου (ΔΠΕ) όπως αυτά έχουν 
 ενσωµατωθεί στην Ελληνική Νοµοθεσία. Οι ευθύνες µας, σύµφωνα µε τα πρότυπα αυτά 
 περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα της έκθεσής µας “Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των 
 χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων”. Είµαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθʼ όλη τη 
 διάρκεια του διορισµού µας, σύµφωνα µε τον Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελµατίες Ελεγκτές 
 του Συµβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών, όπως αυτός έχει ενσωµατωθεί στην 
 Ελληνική Νοµοθεσία και τις απαιτήσεις δεοντολογίας που σχετίζονται µε τον έλεγχο των 
 χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων στην Ελλάδα και έχουµε εκπληρώσει τις δεοντολογικές µας 
 υποχρεώσεις σύµφωνα µε τις απαιτήσεις της ισχύουσας νοµοθεσίας και του προαναφερόµενου 
 Κώδικα Δεοντολογίας. Πιστεύουµε ότι τα ελεγκτικά τεκµήρια που έχουµε αποκτήσει είναι επαρκή 
 και κατάλληλα να παρέχουν βάση για γνώµη µε επιφύλαξη. 

 Β.1.3. Ευθύνες της διοίκησης επί των χρηµατοοικονοµικών 
 καταστάσεων 
 Η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση και εύλογη παρουσίαση των χρηµατοοικονοµικών 
 καταστάσεων σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν.4308/2014 όπως ισχύει, όπως και για εκείνες τις 
 δικλείδες εσωτερικού ελέγχου που η διοίκηση καθορίζει ως απαραίτητες, ώστε να καθίσταται 
 δυνατή η κατάρτιση χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων απαλλαγµένων από ουσιώδες σφάλµα, 
 που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος. 

 Κατά την κατάρτιση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, η διοίκηση είναι υπεύθυνη για την 
 αξιολόγηση της ικανότητας της Εταιρείας να συνεχίσει τη δραστηριότητά της, γνωστοποιώντας 
 όπου συντρέχει τέτοια περίπτωση, τα θέµατα που σχετίζονται µε τη συνεχιζόµενη 
 δραστηριότητα και τη χρήση της λογιστικής αρχής της συνεχιζόµενης δραστηριότητας, εκτός και 
 εάν η διοίκηση είτε προτίθεται να ρευστοποιήσει την Εταιρεία ή να διακόψει τη δραστηριότητά 
 της ή δεν έχει άλλη ρεαλιστική εναλλακτική επιλογή από το να προβεί σ ʼαυτές τις ενέργειες. 
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 Β.1.4. Ευθύνες ελεγκτή για τον έλεγχο των χρηµατοοικονοµικών 
 καταστάσεων 
 Οι στόχοι µας είναι να αποκτήσουµε εύλογη διασφάλιση για το κατά πόσο οι χρηµατοοικονοµικές 
 καταστάσεις, στο σύνολο τους, είναι απαλλαγµένες από ουσιώδες σφάλµα, που οφείλεται είτε σε 
 απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουµε έκθεση ελεγκτή, η οποία περιλαµβάνει τη γνώµη µας. Η 
 εύλογη διασφάλιση συνιστά διασφάλιση υψηλού επιπέδου, αλλά δεν είναι εγγύηση ότι ο έλεγχος 
 που διενεργείται σύµφωνα µε τα ΔΠΕ, όπως αυτά έχουν ενσωµατωθεί στην Ελληνική Νοµοθεσία, 
 θα εντοπίζει πάντα ένα ουσιώδες σφάλµα, όταν αυτό υπάρχει. Σφάλµατα δύναται να προκύψουν 
 από απάτη ή από λάθος και θεωρούνται ουσιώδη όταν, µεµονωµένα ή αθροιστικά, θα µπορούσε 
 εύλογα να αναµένεται ότι θα επηρέαζαν τις χρηµατοοικονοµικές αποφάσεις των χρηστών, που 
 λαµβάνονται µε βάση αυτές τις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις. 

 Ως καθήκον του ελέγχου, σύµφωνα µε τα ΔΠΕ όπως αυτά έχουν ενσωµατωθεί στην Ελληνική 
 Νοµοθεσία, ασκούµε επαγγελµατική κρίση και διατηρούµε επαγγελµατικό σκεπτικισµό καθʼ όλη 
 τη διάρκεια του ελέγχου. Επίσης: 

 ●  Εντοπίζουµε και αξιολογούµε τους κινδύνους ουσιώδους σφάλµατος στις 
 χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος, 
 σχεδιάζοντας και διενεργώντας ελεγκτικές διαδικασίες που ανταποκρίνονται στους 
 κινδύνους αυτούς και αποκτούµε ελεγκτικά τεκµήρια που είναι επαρκή και κατάλληλα για 
 να παρέχουν βάση για τη γνώµη µας. Ο κίνδυνος µη εντοπισµού ουσιώδους σφάλµατος 
 που οφείλεται σε απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που οφείλεται σε λάθος, καθώς η 
 απάτη µπορεί να εµπεριέχει συµπαιγνία, πλαστογραφία, εσκεµµένες παραλείψεις, 
 ψευδείς διαβεβαιώσεις ή παράκαµψη των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου. 

 ●  Κατανοούµε τις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου που σχετίζονται µε τον έλεγχο, µε σκοπό το 
 σχεδιασµό ελεγκτικών διαδικασιών κατάλληλων για τις περιστάσεις, αλλά όχι µε σκοπό τη 
 διατύπωση γνώµης επί της αποτελεσµατικότητας των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου της 
 Εταιρείας. 

 ●  Αξιολογούµε την καταλληλότητα των λογιστικών αρχών και µεθόδων που 
 χρησιµοποιήθηκαν και το εύλογο των λογιστικών εκτιµήσεων και των σχετικών 
 γνωστοποιήσεων που έγιναν από τη διοίκηση. 

 ●  Αποφαινόµαστε για την καταλληλότητα της χρήσης από τη διοίκηση της λογιστικής αρχής 
 της συνεχιζόµενης δραστηριότητας και µε βάση τα ελεγκτικά τεκµήρια που αποκτήθηκαν 
 για το εάν υπάρχει ουσιώδης αβεβαιότητα σχετικά µε γεγονότα ή συνθήκες που µπορεί να 
 υποδηλώνουν ουσιώδη αβεβαιότητα ως προς την ικανότητα της Εταιρείας να συνεχίσει τη 
 δραστηριότητά της. Εάν συµπεράνουµε ότι υφίσταται ουσιώδης αβεβαιότητα, είµαστε 
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 υποχρεωµένοι στην έκθεση ελεγκτή να επιστήσουµε την προσοχή στις σχετικές 
 γνωστοποιήσεις των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων ή εάν αυτές οι γνωστοποιήσεις 
 είναι ανεπαρκείς να διαφοροποιήσουµε τη γνώµη µας. Τα συµπεράσµατά µας βασίζονται 
 σε ελεγκτικά τεκµήρια που αποκτώνται µέχρι την ηµεροµηνία της έκθεσης ελεγκτή. 
 Ωστόσο, µελλοντικά γεγονότα ή συνθήκες ενδέχεται να έχουν ως αποτέλεσµα η Εταιρεία 
 να παύσει να λειτουργεί ως συνεχιζόµενη δραστηριότητα. 

 ●  Αξιολογούµε τη συνολική παρουσίαση, τη δοµή και το περιεχόµενο των 
 χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, συµπεριλαµβανοµένων των γνωστοποιήσεων, καθώς 
 και το κατά πόσο οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις απεικονίζουν τις υποκείµενες 
 συναλλαγές και τα γεγονότα µε τρόπο που επιτυγχάνεται η εύλογη παρουσίαση. 

 Μεταξύ άλλων θεµάτων, κοινοποιούµε στη διοίκηση, το σχεδιαζόµενο εύρος και το 
 χρονοδιάγραµµα του ελέγχου, καθώς και σηµαντικά ευρήµατα του ελέγχου, 
 συµπεριλαµβανοµένων όποιων σηµαντικών ελλείψεων στις δικλίδες εσωτερικού ελέγχου 
 εντοπίζουµε κατά τη διάρκεια του ελέγχου µας. 

 Β.2. Έκθεση επί άλλων Νοµικών και Κανονιστικών 
 Απαιτήσεων 
 Λαµβάνοντας υπόψη ότι η διοίκηση έχει την ευθύνη για την κατάρτιση της Έκθεσης Διαχείρισης 
 του Διοικητικού Συµβουλίου, κατʼ εφαρµογή των διατάξεων της παραγράφου 5 του άρθρου 2 
 (µέρος Β) του Ν. 4336/2015, σηµειώνουµε ότι: 

 α)   Κατά τη γνώµη µας η Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συµβουλίου έχει καταρτιστεί 
 σύµφωνα µε τις ισχύουσες νοµικές απαιτήσεις του άρθρου 150 του Ν. 4548/2018 και το 
 περιεχόµενο αυτής αντιστοιχεί µε τις συνηµµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της χρήσης 
 που έληξε την 31.12.2024. 

 β)   Με βάση τη γνώση που αποκτήσαµε κατά τον έλεγχό µας, για την εταιρεία DESQUARED 
 ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το περιβάλλον της, δεν έχουµε εντοπίσει 
 ουσιώδεις ανακρίβειες στην Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού της Συµβουλίου. 

 Αθήνα, 09/09/2025 
 Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 

 Χαράλαµπος Μαδηµένος 
 Α.Μ. Σ.Ο.Ε.Λ. 55961 
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