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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία EMBRYOLAND ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ - ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ

– ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο EMBRYOLAND και αριθμό ΓΕΜΗ 006846601000.

Την  30/09/2025  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 5560903, οι εγκεκριμένες από την 10/09/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «EMBRYOLAND ΜΟΝΑΔΑ

ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ - ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ – ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το

διακριτικό τίτλο «EMBRYOLAND» και αριθμό ΓΕΜΗ 006846601000,  για τη χρήση 01/01/2025 έως 31/12/2025.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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Ενεργητικό

20232024

Αναπόσβεστη ΑξίαΑποσβέσειςΑξία ΚτήσηςΑναπόσβεστη ΑξίαΑποσβέσειςΑξία Κτήσης 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
 Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 198.246,03524.048,98722.295,01 227.137,83495.157,18722.295,01

Μηχανολογικός εξοπλισμός 128.639,49156.548,74285.188,23 139.564,60129.930,95269.495,55

Λοιπός εξοπλισμός 93.196,97286.989,79380.186,76 35.163,91252.460,04287.623,95

Λοιπά ενσώματα στοιχεία 23.864,6375.080,6598.945,28 13.028,2071.722,7584.750,95

Ενσώματα πάγια 443.947,121.042.668,161.486.615,28 414.894,54949.270,921.364.165,46

 Άυλα πάγια στοιχεία

 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Δάνεια και απαιτήσεις 2.691,42 2.691,42

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 2.691,420,000,00 2.691,420,000,00

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 446.638,541.042.668,161.486.615,28 417.585,96949.270,921.364.165,46

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
 Αποθέματα

Λοιπά αποθέματα 26.867,44 18.066,49

Αποθέματα 26.867,440,000,00 18.066,490,000,00

 Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 542,60 2.976,00

Λοιπές απαιτήσεις 72.146,79 58.049,61

Προπληρωμένα έξοδα 2.556,17 1.567,34

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 289.044,50 249.485,92

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 364.290,060,000,00 312.078,870,000,00

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 391.157,500,000,00 330.145,360,000,00

Σύνολο 837.796,041.042.668,161.486.615,28 747.731,32949.270,921.364.165,46

Παθητικό

20232024

   

Καθαρή θέση
 Καταβεβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 60.000,00 60.000,00

Καταβεβλημένα κεφάλαια 60.000,00 60.000,00

 Διαφορές εύλογης αξίας

 Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 94.859,37 78.872,30

Αποτελέσματα εις νέο 303.754,40 229.245,22

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο 398.613,77 308.117,52

Καθαρή θέση 458.613,77 368.117,52

Προβλέψεις

Υποχρεώσεις
 Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 38.557,29 60.427,47

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 38.557,29 60.427,47

 Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις 24.677,83 8.994,12

Φόρος εισοδήματος 120.887,47 89.507,79

Λοιποί φόροι και τέλη 8.091,30 6.271,70

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 14.052,93 13.438,22

Λοιπές υποχρεώσεις 172.915,45 200.974,50

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 340.624,98 319.186,33

Υποχρεώσεις 379.182,27 379.613,80

Σύνολο 837.796,04 747.731,32

ΑΘΗΝΑ, 31/12/2024

ΚΑΝΑΚΑΣ  ΝΙΚΟΣ
ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.      ΑΔΤ    ΑΕ514619

ΑΔΤ  ΑΕ514619

ΜΑΜΑΚΟΥ ΕΙΡΗΝΗ
ΜΕΛΟΣ   Δ.Σ.          ΑΔΤ     Σ249696

ΑΔΤ   Σ249696

ΜΠΕΤΣΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΛΟΓΙΣΤΗΣ               ΑΔΤ     Ν114875

ΑΔΤ   Ν114875

Ενεργητικό

20232024

Αναπόσβεστη ΑξίαΑποσβέσειςΑξία ΚτήσηςΑναπόσβεστη ΑξίαΑποσβέσειςΑξία Κτήσης 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
 Ενσώματα πάγια

Ακίνητα 198.246,03524.048,98722.295,01 227.137,83495.157,18722.295,01

Μηχανολογικός εξοπλισμός 128.639,49156.548,74285.188,23 139.564,60129.930,95269.495,55

Λοιπός εξοπλισμός 93.196,97286.989,79380.186,76 35.163,91252.460,04287.623,95

Λοιπά ενσώματα στοιχεία 23.864,6375.080,6598.945,28 13.028,2071.722,7584.750,95

Ενσώματα πάγια 443.947,121.042.668,161.486.615,28 414.894,54949.270,921.364.165,46

 Άυλα πάγια στοιχεία

 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Δάνεια και απαιτήσεις 2.691,42 2.691,42

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 2.691,420,000,00 2.691,420,000,00

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 446.638,541.042.668,161.486.615,28 417.585,96949.270,921.364.165,46

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία
 Αποθέματα

Λοιπά αποθέματα 26.867,44 18.066,49

Αποθέματα 26.867,440,000,00 18.066,490,000,00

 Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 542,60 2.976,00

Λοιπές απαιτήσεις 72.146,79 58.049,61

Προπληρωμένα έξοδα 2.556,17 1.567,34

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 289.044,50 249.485,92

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές 364.290,060,000,00 312.078,870,000,00

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 391.157,500,000,00 330.145,360,000,00

Σύνολο 837.796,041.042.668,161.486.615,28 747.731,32949.270,921.364.165,46

Παθητικό

20232024

   

Καθαρή θέση
 Καταβεβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 60.000,00 60.000,00

Καταβεβλημένα κεφάλαια 60.000,00 60.000,00

 Διαφορές εύλογης αξίας

 Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 94.859,37 78.872,30

Αποτελέσματα εις νέο 303.754,40 229.245,22

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο 398.613,77 308.117,52

Καθαρή θέση 458.613,77 368.117,52

Προβλέψεις

Υποχρεώσεις
 Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις

Λοιπές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 38.557,29 60.427,47

Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 38.557,29 60.427,47

 Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις 24.677,83 8.994,12

Φόρος εισοδήματος 120.887,47 89.507,79

Λοιποί φόροι και τέλη 8.091,30 6.271,70

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 14.052,93 13.438,22

Λοιπές υποχρεώσεις 172.915,45 200.974,50

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 340.624,98 319.186,33

Υποχρεώσεις 379.182,27 379.613,80

Σύνολο 837.796,04 747.731,32
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.      ΑΔΤ    ΑΕ514619

ΑΔΤ  ΑΕ514619

ΜΑΜΑΚΟΥ ΕΙΡΗΝΗ
ΜΕΛΟΣ   Δ.Σ.          ΑΔΤ     Σ249696

ΑΔΤ   Σ249696

ΜΠΕΤΣΗΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ
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ΑΔΤ   Ν114875
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20232024 

 Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους

 Αποτέλεσμα προ φόρων

 Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων

 Μικτό αποτέλεσμα

1.131.817,741.433.992,47Κύκλος εργασιών (καθαρός)

-173.803,56-168.528,40Κόστος πωλήσεων

958.014,181.265.464,07Μικτό αποτέλεσμα

-95.580,28-151.274,49Έξοδα διοίκησης

-561.275,44-740.704,37Έξοδα διάθεσης

13.553,1441.019,70Λοιπά έσοδα και κέρδη

314.711,60414.504,91Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων

-5.338,84-4.579,95Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

309.372,76409.924,96Αποτέλεσμα προ φόρων

-68.062,01-90.183,49Φόροι εισοδήματος

241.310,75319.741,47Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους

241.310,75319.741,47Σύνολο

ΑΘΗΝΑ, 31/12/2024

ΝΙΚΟΣ ΚΑΝΑΚΑΣ
Ο    ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ.

ΑΔΤ    ΑΕ514619

ΕΙΡΗΝΗ  ΜΑΜΑΚΟΥ
ΕΝΑ ΜΕΛΟΣ   Δ.Σ.
ΑΔΤ     Σ249696

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΜΠΕΤΣΗΣ

Ο   ΛΟΓΙΣΤΗΣ
ΑΔΤ     Ν114875
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 Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων
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1.131.817,741.433.992,47Κύκλος εργασιών (καθαρός)

-173.803,56-168.528,40Κόστος πωλήσεων

958.014,181.265.464,07Μικτό αποτέλεσμα

-95.580,28-151.274,49Έξοδα διοίκησης

-561.275,44-740.704,37Έξοδα διάθεσης

13.553,1441.019,70Λοιπά έσοδα και κέρδη

314.711,60414.504,91Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων

-5.338,84-4.579,95Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

309.372,76409.924,96Αποτέλεσμα προ φόρων

-68.062,01-90.183,49Φόροι εισοδήματος

241.310,75319.741,47Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους

241.310,75319.741,47Σύνολο
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ΝΙΚΟΣ ΚΑΝΑΚΑΣ
Ο    ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ.
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Προσάρτημα Μικρών οντοτήτων
(σύμφωνα με τα άρθρα 29 και 30 του Ν.4308/2014)

Γνωστοποίηση Επεξηγηματικές πληροφορίες Διάταξη
Ν.4308/2014

Επωνυμία της οντότητας EMBRYOLAND ΑΕ Άρθρο 29 παρ. 3

Νομικός τύπος της οντότητας Α.Ε. Άρθρο 29 παρ. 3

Περίοδος αναφοράς 01/01/2024 - 31/12/2024 Άρθρο 29 παρ. 3

Διεύθυνση της έδρας της
οντότητας

ΚΗΦΙΣΙΑΣ 41 & ΑΡΓΟΛΙΔΟΣ 2-4 - ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΟΙ Άρθρο 29 παρ. 3

Δημόσιο μητρώο στο οποίο είναι
εγγεγραμμένη η οντότητα

Αρ. ΓΕΜΗ:006846601000 Άρθρο 29 παρ. 3

Παραδοχή της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας

Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης
δραστηριότητας για διάστημα τουλάχιστον 12 μηνών μετά
την ημερομηνία του ισολογισμού.

Άρθρο 29 παρ. 3

Εάν η οντότητα είναι υπό
εκκαθάριση

Η οντότητα δεν είναι υπό εκκαθάριση. Άρθρο 29 παρ. 3

Κατηγορία της οντότητας Η οντότητα κατατάσσεται στην κατηγορία μικρών
οντοτήτων της παρ.4 του άρθρου 2 του Ν.4308/2014

Άρθρο 29 παρ. 3

Δήλωση ότι οι
χρηματοοικονομικές καταστάσεις
έχουν καταρτιστεί σε πλήρη
συμφωνία με τον Ν.4308/2014

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε
πλήρη συμφωνία με τον Ν.4308/2014.

Άρθρο 29 παρ. 3

Παράγοντες που θέτουν σε
κίνδυνο την προοπτική της
οντότητας ως συνεχιζόμενη
δραστηριότητα - μέτρα για την
αντιμετώπισή τους

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 4

Λογιστικές πολιτικές Άρθρο 29 παρ. 5• Επιμέτρηση περιουσιακών στοιχείων και 
υποχρεώσεων στο κόστος κτήσης

Το κόστος κτήσης των ενσώματων και άυλων (παγίων) 
περιουσιακών στοιχείων περιλαμβάνει το σύνολο των 
δαπανών που απαιτούνται για να φθάσει το στοιχείο στην 
κατάσταση λειτουργίας για την οποία προορίζεται.

Μεταγενέστερα της αρχικής τους αναγνώρισης, τα πάγια 
περιουσιακά στοιχεία (ενσώματα, βιολογικά, και άυλα -
ιδιόκτητα ή μισθωμένα με χρηματοδοτική μίσθωση), 
επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης, πλέον των 
δαπανών βελτίωσης, πλέον των δαπανών επισκευής και 
συντήρησης (μόνο εφόσον πληρούν τον ορισμό του 
περιουσιακού στοιχείου), και αφαιρουμένων των 
προσαρμογών αξίας (αποσβέσεις και απομειώσεις).

Όλα τα πάγια στοιχεία και ανεξάρτητα αν έχουν 
περιορισμένη ή απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή, 
υπόκεινται σε έλεγχο απομείωσης της αξίας τους, εφόσον 
υπάρχουν ενδείξεις ότι έχει προκύψει απομείωση και η 
απομείωση αυτή είναι μόνιμη, δηλαδή δεν προβλέπεται 
κατά το χρόνο που έχει προκύψει ότι θα αναστραφεί.

• Οι αποσβέσεις των ενσώματων παγίων 
υπολογίζονται:
με τη σταθερή μέθοδο

• Τα ιδιοπαραγόμενα πάγια:
δεν επιβαρύνονται με τόκους

• Επιμέτρηση κόστους κτήσης αποθεμάτων 



με τη μέθοδο
Πρώτο Εισαχθέν - Πρώτο Εξαχθέν (FIFO)

• Επιμέτρηση αποθεμάτων λήξης
Στο κόστος κτήσης

• Επιμέτρηση προβλέψεων

Προβλέψεις για αποδοχές στους εργαζόμενους βάσει 
ονομαστικών ποσών που προκύπτουν κατά την 
ημερομηνία του ισολογισμού 

Παρεκκλίσεις από την εφαρμογή
διάταξης του Ν.4308/2014 για να
την εκπλήρωση της υποχρέωσης
περί εύλογης παρουσίασης

Παραλείπεται η γνωστοποίηση (δεν υπήρξε παρέκκλιση) Άρθρο 29 παρ. 6

Περιουσιακά στοιχεία ή
υποχρεώσεις που σχετίζονται με
περισσότερα από ένα κονδύλια
του ισολογισμού

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 7

Ενσώματα και άυλα πάγια
περιουσιακά στοιχεία

(βλ. πιν. 2) Άρθρο 29 παρ. 8

Σημαντικά γεγονότα που δεν
παρουσιάζονται στην Κ.Α.Χ. ή
στον ισολογισμό

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 9

Πληροφορίες για στοιχεία που
επιμετρώνται στην εύλογη αξία

Άρθρο 29 παρ. 10Παραλείπεται η γνωστοποίηση (δεν έγινε επιμέτρηση στην 
εύλογη αξία)

Πληροφορίες για την επιμέτρηση
χρηματοπιστωτικών μέσων στην
τιμή κτήσης

(βλ. πιν. 5) Άρθρο 29 παρ. 11

Χρέος που καλύπτεται με
εξασφαλίσεις

(βλ. πιν. 7) Άρθρο 29 παρ. 13

Υποχρεώσεις απαιτητές μετά
από πέντε (5) έτη

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 14

Διακανονισμοί που δεν
περιλαμβάνονται στον
ισολογισμό

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 15

Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις,
εγγυήσεις, ενδεχόμενες
επιβαρύνσεις (ενδεχόμενες
υποχρεώσεις) που δεν
εμφανίζονται στον Ισολογισμό

Δεν υφίστανται Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις,
εγγυήσεις, επιβαρύνσεις, υποχρεώσεις που να μην
εμφανίζονται στον Ισολογισμό

Άρθρο 29 παρ. 16

Κάθε δέσμευση που αφορά
παροχές σε εργαζόμενους μετά
την έξοδο από τη υπηρεσία ή
οντότητες ομίλου ή συγγενείς
οντότητες

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 16

Έσοδα / Έξοδα ιδιαίτερου ύψους
ή ιδιαίτερης συχνότητας ή
σημασίας - συμψηφισμός
εσόδων και εξόδων

Δεν υφίστανται Έσοδα/ Έξοδα ιδιαίτερου ύψους ή
ιδιαίτερης συχνότητας ή σημασίας

Άρθρο 29 παρ. 17

Ποσό τόκων της περιόδου με το
οποίο αυξήθηκε το κόστος
απόκτησης αγαθών και
υπηρεσιών

Ο ΛΟΓ. 65 ΕΜΦΑΝΙΖΕ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΕΥΡΩ 4579,95   ΚΑΙ
ΑΦΟΡΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ ΠΙΣΤΩΤΙΚΩΝ ΚΑΡΤΩΝ

Άρθρο 29 παρ. 18

Διάθεση κερδών (βλ. πιν. 10) Άρθρο 29 παρ. 19

Μερίσματα που καταβλήθηκαν ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 20

Μέσος όρος απασχολούμενων (βλ. πιν. 11, 12) Άρθρο 29 παρ. 23



Κύκλος εργασιών (βλ. πιν. 13) Άρθρο 29 παρ. 24

Προκαταβολές και πιστώσεις
που χορηγήθηκαν στα μέλη
διοικητικών, διαχειριστικών και
εποπτικών συμβουλίων

Δεν χορηγήθηκαν προκαταβολές ή πιστώσεις σε μέλη
διοικητικών, διαχειριστικών ή εποπτικών συμβουλίων

Άρθρο 29 παρ. 25

Οντότητες στις οποίες η οντότητα
είναι απεριόριστα ευθυνόμενος
εταίρος

Άρθρο 29 παρ. 26Η οντότητα δεν αποτελεί απεριόριστα ευθυνόμενο εταίρο
άλλων οντοτήτων

Μητρική οντότητα που καταρτίζει
ενοποιημένες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις
του τελικού συνόλου
επιχειρήσεων

Επωνυμία: 
Έδρα: 

Άρθρο 29 παρ. 27

Μητρική οντότητα που καταρτίζει
ενοποιημένες
χρηματοοικονομικές καταστάσεις
του μερικού συνόλου
επιχειρήσεων

Επωνυμία: 
Έδρα: 

Άρθρο 29 παρ. 28

Τόπος διάθεσης ενοποιημένων
χρηματοοικονομικών
καταστάσεων

Άρθρο 29 παρ. 29

Αμοιβές σε μέλη διοικητικών,
διαχειριστικών και εποπτικών
συμβουλίων στα πλαίσια των
καθηκόντων τους, συνολικά κατά
κατηγορία συμβουλίου

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 30

Δεσμεύσεις που προέκυψαν ή
αναλήφθηκαν για παροχές μετά
την έξοδο από την υπηρεσία σε
αποχωρήσαντα μέλη των εν
λόγω συμβουλίων, συνολικά
κατά κατηγορία συμβουλίου

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ Άρθρο 29 παρ. 30



Πίνακας 2: Πίνακας μεταβολών ενσώματων και άυλων πάγιων περιουσιακών στοιχείων

Ιδιοχρησιμοποιούμενα Ακίνητα Επενδ. Ακίνητα
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Μικτή λογιστική αξία
01/01/2024

722.295,01 269.495,55 6.510,00 281.113,95 34.206,94 50.544,01

Προσθήκες περιόδου 15.692,68 92.562,81 14.194,33

Τόκοι περιόδου

Μειώσεις περιόδου

Μεταφορές

Μικτή λογιστική αξία
31/12/2024

722.295,01 285.188,23 6.510,00 373.676,76 14.194,33 34.206,94 50.544,01

Σωρευμένες αποσβέσεις και
απομειώσεις 01/01/2024

495.157,18 129.930,95 1.338,17 251.121,87 21.178,77 50.543,98

Αποσβέσεις περιόδου 28.891,80 26.617,79 651,00 33.878,75 1.241,26 2.116,64

Μειώσεις αποσβεσθέντων
περιόδου

Απομειώσεις περιόδου

Αναστροφές απομειώσεων
περιόδου

Λοιπές μειώσεις
απομειώσεων

Σωρευμένες αποσβέσεις και
απομειώσεις 31/12/2024

524.048,98 156.548,74 1.989,17 285.000,62 1.241,26 23.295,41 50.543,98

Καθαρή λογιστική αξία
31/12/2024

198.246,03 128.639,49 4.520,83 88.676,14 12.652,07 10.911,53 0,03



Πίνακας 5: Πληροφορίες χρηματοπιστωτικών μέσων στην τιμή κτήσης

Α. Κατηγορία παραγώγων
χρηματοπιστωτικών μέσων

Α.1 Εύλογη αξία
Α.2 Πληροφορίες για την έκταση της

χρήσης και τη φύση τους
ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

Χρέος Ποσό Φύση/Μορφή Εξασφαλίσεων

Πίνακας 7: Χρέος που καλύπτεται με εξασφαλίσεις

ΔΕΝ ΥΠΑΡΧΟΥΝ

Πίνακας 10: Προτεινόμενη διάθεση κερδών

409.924,96Καθαρά αποτελέσματα (κέρδη) χρήσεως

Μείον: Ζημίες προηγ. Χρήσεων

(ή) Πλέον: Κέρδη προηγ. χρήσεων

Κέρδη προς διάθεση

Η διάθεση των κερδών γίνεται ως εξής:

1. Τακτικό αποθεματικό

2. Αποθεματικό νόμων ή καταστατικού

3. Αφορολόγητο Αποθεματικό

4. Πρώτο μέρισμα (άρθρο 45 παρ. 2β Ν.2190/1920)

5. Πρόσθετο μέρισμα

6. Υπόλοιπο κερδών εις νέο

15.987,07

303.754,40

409.924,96

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΜΕΝΩΝ ΣΥΝΟΛΑ

Πίνακας 11: Υπολογισμός Μέσου Όρου απασχολουμένων

Εργαζόμενοι Πλήρους Απασχόλησης 8

Εργαζόμενοι Μερικής Απασχόλησης 2

ΣΤΡΟΓΓΥΛΟΠΟΙΗΣΗ ΣΤΗΝ ΠΛΗΣΙΕΣΤΕΡΗ ΜΟΝΑΔΑ

ΣΥΝΟΛΟ 10

10

Πίνακας 12: Δαπάνες για παροχές σε εργαζόμενους

Μισθοί 228.219,80

Ημερομίσθια

Κοινωνικές επιβαρύνσεις 55.447,31

Παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία

Λοιπές Παροχές

Περιγραφή Ποσό

Πίνακας 13: Κύκλος εργασιών

Κατηγορία δραστηριότητας
Καθαρό ύψος

κύκλου εργασιών
Γεωγραφική αγορά

ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ
ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ

1.433.992,47 ΑΘΗΝΑ



ΝΙΚΟΣ ΚΑΝΑΚΑΣ
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  ΔΣ

ΑΔΤ  ΑΕ514619

ΕΙΡΗΝΗ ΜΑΜΑΚΟΥ
Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ   ΔΣ

ΑΔΤ   Σ249696

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΕΤΣΗΣ
Ο ΛΟΓΙΣΤΗΣ

ΑΔΤ  Ν114875
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 Α 

Πρακτικό 

του  Διοικητικού Συμβουλίου χωρίς συνεδρίαση (άρθρ. 94 ν. 4548/2018 και 

14 του Καταστατικού).  

 

Τα κατωτέρω αναφερόμενα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

εταιρείας υπό την επωνυμία "EMBRYOLAND ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ  ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ – 

ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και δ.τ. "EMBRYOLAND", 

εδρευούσης στην Αθήνα, Λεωφ. Κηφισίας 41 και Αργολίδος 2-4, με αρ. 

Γ.Ε.ΜΗ.: 6846601000, καταρτίζουν το ακόλουθο πρακτικό του Δ.Σ., το 

οποίο θα υπογραφεί δια περιφοράς, ήτοι:  
 _________________ 

 

Στην Αθήνα σήμερα την 20/08/2025 ημέρα Τετάρτη και ώρα 11 π.μ. τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας υπό την επωνυμία 

"EMBRYOLAND ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ  

ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ – ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ" και δ.τ. "EMBRYOLAND" ήτοι: 1. Νίκος Ι. Κανακάς, 

Πρόεδρος, 2. Ειρήνη Ι. Μαμάκου, Αντιπρόεδρος, 3. Βασιλική Ν. Κανακά, 

μέλος  και  4. Μαρία Ν. Κανακά, μέλος, αποφασίζουν τη συζήτηση των 

κατωτέρω αναφερομένων θεμάτων και συμφωνούν άπαντες να υπογαφεί 

δια περιφοράς το παρόν πρακτικό, ήτοι: 

 

1. 'Εγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων της εταιρικής 

χρήσης 01/01/2024 -  31/12/2024.  

2. 'Εκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς τους κ.κ. 

Μετόχους της εταιρείας για τη χρήση 01/01/2024 - 31/12/2024.  

3. Αποτελέσματα χρήσης 01/01/2024 -  31/12/2024. 

4. Πρόσκληση των Μετόχων της εταιρείας σε Τακτική Γενική Συνέλευση.  

 

Θέμα 1ο: 'Εγκριση των ετησίων Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της 

εταιρικής χρήσης 01/01/2024 -  31/12/2024. 

 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κ. Νίκος Ι. Κανακάς παρουσίασε στα υπόλοιπα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου τις ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις για την εταιρική χρήση 01/01/2024 έως 31/12/2024, 

συνταχθείσες σύμφωνα με Εθνικά Λογιστικά Πρότυπα (ν. 4308/2014). 

Μετά από συζήτηση, στη διάρκεια της οποίας δόθηκαν όλες οι 

πληροφορίες και εξηγήσεις που ζητήθηκαν, εγκρίθηκαν ομόφωνα και 

χωρίς καμία επιφύλαξη οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της ως άνω 

εταιρικής χρήσης.  
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Θέµα 2ο: Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συµβουλίου προς τους κ. 

κ. Μετόχους της εταιρίας για τη χρήση 01/01/2024 - 31/12/2024. 

 

Ο Πρόεδρος κ. Νίκος Ι. Κανακάς εισηγείται την έκθεση του Δ.Σ. προς 

τους κ. κ. Μετόχους, η οποία έχει ως εξής:  

 
ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ << EMBRYOLAND ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ 

ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ – ΙΑΤΡΙΚΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ>> ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 01/01/2024 - 31/12/2024 
Προς  

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων  
 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση 
του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με το καταστατικό και το άρθρο 43α του 
ν.2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2024 και να σας 
ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να 
ζητήσουμε την έγκρισή σας. 
Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε 
σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 
και της θέσης της εταιρείας (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ. 
62784/2017). 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου   
Η εταιρεία << EMBRYOLAND ΜΟΝΑΔΑ ΙΑΤΡΙΚΩΣ ΥΠΟΒΟΗΘΟΥΜΕΝΗΣ 
ΑΝΑΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΙΑΤΡΕΙΟ-ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ >> ιδρύθηκε το 
2006 και εδρεύει στην ΚΗΦΙΣΙΑΣ 41 ΚΑΙ ΑΡΓΟΛΙΔΟΣ 2-4 ΑΘΗΝΑ. 
Το κύριο αντικείμενο της είναι : Μονάδα Ιατρικώς Υποβοηθούμενης 
Αναπαραγωγής. 
Η εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο Εξωσωματικής Γονιμοποίησης. 
Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισμοί της εταιρείας είναι: α) Ιδιόκτητο 
κτίριο επί της οδού Κηφισίας 41 και Αργολίδος 2-4 στον 1ο όροφο τ.μ. 202,52 και 
στον ημιόροφο τ.μ. 28,00, κατάλληλα διαμορφωμένο και εξοπλισμένο με ιατρικά 
μηχανήματα. β) Μισθωμένος χώρος στον 2ο όροφο του ιδίου κτιρίου τ.μ. 100,00 
ιδιοκτησίας Νίκου Κανακά με Α.Φ.Μ. 030952415 ο οποίος χρησιμοποιείται ως 
επέκταση του κυρίου χώρου. γ) Μισθωμένο χώρο στον 4ο όροφο του ιδίου κτιρίου 
τ.μ. 102,52 ιδιοκτησίας Ειρήνης Μαμάκου με Α.Φ.Μ.:026884903 και Ιωάννη 
Κανακά με Α.Φ.Μ.: 155185912 ο οποίος χρησιμοποιείται ως αποθήκη.  
Πελάτες της είναι : Πελάτες λιανικής. 
Το δίκτυο πωλήσεων της εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει τιε εξής περιοχές: 
Ολόκληρη την επικράτεια και εξωτερικό. 
Η διαφήμιση των υπηρεσιών γίνεται μέσω: Διαδικτύου 
Η Εταιρεία διοικείται από το ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ το οποίο απαρτίζουν οι: 
1. ΚΑΝΑΚΑΣ ΝΙΚΟΣ ΤΟΥ ΙΩΑΝΝΟΥ, Πρόεδρος Δ.Σ. και επιστημονικός υπεύθυνος 
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2. ΜΑΜΑΚΟΥ ΕΙΡΗΝΗ ΤΟΥ ΙΩΑΝΝΟΥ, Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 
3. ΚΑΝΑΚΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΤΟΥ ΝΙΚΟΥ, Μέλος Δ.Σ. 
4. ΚΑΝΑΚΑ ΜΑΡΙΑ ΤΟΥ ΝΙΚΟΥ, Μέλος Δ.Σ. 
Εκ των οποίων οι : α) ΚΑΝΑΚΑΣ ΝΙΚΟΣ   β) ΜΑΜΑΚΟΥ ΕΙΡΗΝΗ είναι και μέτοχοι 
της εταιρείας. 
Η επιτυχημένη δραστηριότητα της εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες: 
α) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες,  β) Εξειδικευμένο 
προσωπικό. 
 
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές  
Στόχοι 
α) Αύξηση του τζίρου 
β) Βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους  
Βασικές αξίες 
α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες 
β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον 
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους  
Κύριες στρατηγικές  
α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις εξής αγορές: Ευρώπη, Αμερική και 
Αυστραλία. 
 
γ) Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης  
Η διοίκηση της εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 
περιβάλλον για τη λειτουργία της, ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι 
πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών 
σκοπών της. Οι πολιτικές της εταιρείας στα στάδια των παρεχόμενων υπηρεσιών 
δίνουν έμφαση:  
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών. 
β) Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και 
την καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 
Στην εταιρεία υπάρχουν οι εξής <<Κανονισμοί>>, οι οποίοι έχουν εγκριθεί από 
την Διοίκηση της εταιρείας: ISO 9001:2015, αρ. μητρ. πιστ. 062170004.  
Η εταιρεία δεν διαθέτει , ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. 
Προκειμένου   να διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια 
λειτουργίας της Διεύθυνσης Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται 
από το Δ.Σ. 
 
δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 
ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
δα) Προηγούμενες επιδόσεις 
Κύκλος εργασιών 
Το 2024 ήταν μια καλή χρονιά.  
Μέσα στο  οικονομικό αυτό κλίμα, η εταιρεία είχε μια αύξηση του κύκλου 
εργασιών της κατά € 302.174,73 η οποία κρίνεται ικανοποιητική σε σχέση με την 
αγορά και τον κλάδο, που δραστηριοποιείται η εταιρεία. 
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Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  
Το 2024 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους αυξήθηκε, κατά € 100.552,20 ή 1,25% 
εξαιτίας αύξησης του κύκλου εργασιών.  
Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2024. 
Τα αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2024 ανήλθαν σε κέρδη € 409.924,96 
έναντι κερδών € 309.372,76 το  2023 παρουσιάζοντας αύξηση κατά € 100.552,20 
ή σε ποσοστό κατά  32,5019%. 
Το Μικτό κέρδος για το 2024 ανέρχεται σε € 1.265.464,07 έναντι € 958.014,18 το 
2023 παρουσιάζοντας αύξηση € 307.449,89 ή σε ποσοστό κατά  32,09%. 
Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν μείωση κατά 14,22% συγκριτικά με 
την προηγούμενη χρήση δηλαδή ανήλθαν σε € 4579,95 το 2024 από € 5338,84 
που ήταν το 2023. 
Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 
891.978,86 για το 2024 έναντι € 656.855,72 για το 2023 παρουσιάζοντας αύξηση 
35,79%. 

Ο συνολικός Δανεισμός ήταν € ø στις 31/12/2024 και παρέμεινε σε € ø στις 

31/12/2024 
Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2024 εμφανίζονται αυξημένα 
κατά 15,85% και διαμορφώθηκαν σε € 289.044,50 έναντι € 249.485,92 την 
προηγούμενη χρήση. 
δβ) << Αλυσίδα αξίας>> 
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της εταιρείας προσπαθούν να 
προσδώσουν <<προστιθέμενη αξία>> στον πελάτη μας. 
δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος …………………………….. 
Το 2024, η εταιρεία διενέργησε τις εξής επενδύσεις: 
α) Αγορά μηχανημάτων αξίας € 15.692,68 
β) Αγορά επίπλων και λοιπού εξοπλισμού αξίας € 92.562,81. 

γ) Έξοδα αναδιοργάνωσης αξίας € ø. 

δ) Λοιπά Ενσώματα, περιουσιακά στοιχεία € 14.194,33. 
Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων  
Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων , καθώς και οι 
μεταβολές του έτους 2024 φαίνεται στον σχετικό <<Πίνακα>> του 
Προσαρτήματος των Οικονομικών Καταστάσεων. 

Το έτος 2024 η εταιρεία έλαβε επιχορήγηση ΕΣΠΑ € ø για αγορές παγίων 

στοιχείων € ø. 

Τα σημαντικότερα από τα στοιχεία αυτά είναι:  
Επισημαίνουμε ότι η εταιρεία είναι και κάτοχος των κάτωθι εμπορικών σημάτων: 
197174 / 15-9-2006 τα οποία έχουν αναπτυχθεί (δεν έχουν δηλαδή αγοραστεί), 
από την εταιρεία. 
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2. Κυριότεροι κίνδυνοι. (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α 
του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 
 
Η εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να 
περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί 
να προκύψουν από διάφορα γεγονότα. 
 
Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται  
η εταιρεία είναι: 
 
α) Μελλοντικές προοπτικές και πώς αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 
κανονιστικό πλαίσιο. 
 
-Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 
οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου 
οικονομικού περιβάλλοντος. Η εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή 
παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να 
διατηρεί την << ελαστικότητα>> των δαπανών της. 
 
-Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και 
ισχύει γενικά για τις Επιχειρήσεις. Επίσης η εταιρεία κατέχει τις εξής ειδικές 
άδειες: 
α) Άδεια εξωσωματικής γονιμοποίησης. 
β) Άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Τράπεζας Κρυοσυντήρησης. 
Σημειώνεται ότι καμία από τις άδειες αυτές δεν απειλείται με κατάργηση. 
 
-Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου , η 
εφαρμογή των προβλεπόμενων του Μνημονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν 
σημαντική επίπτωση στην λειτουργία , στην οικονομική κατάσταση, τα 
λειτουργικά αποτελέσματα και τη ρευστότητα της εταιρείας. 
 
γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο 
που η εταιρεία αναπτύσσεται. 
 
-Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η εταιρεία. 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που 
ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς. 
 
-Κίνδυνος Ρευστότητας. 
Η εταιρεία διατηρεί ταμειακά διαθέσιμα, ενώ παράλληλα διατηρεί 
εγκεκριμένα πιστωτικά όρια από πιστωτικά ιδρύματα, ώστε να διασφαλίζεται 
έτι περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. Η εταιρεία χαίρει υψηλής 
αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών , όσο και έναντι των προμηθευτών της, 
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λόγω της 15 ετούς παρουσίας της και πλέον δυναμικής πορείας της στην 
ελληνική αγορά. 
-Πιστωτικός Κίνδυνος. 
Η έκθεση της εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις 
από πελάτες. 
Η εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια 
από τα συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως λόγω της μεγάλης διασποράς 
του πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγματοποιούνται τοις 
μετρητοίς, μέσω χρεωστικών ή πιστωτικών καρτών. 
 
-Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
Η Διοίκηση της εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων 
καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης της εταιρείας, αλλά επειδή η 
εξάρτηση της εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα 
περιορισμένη, δεν υφίσταται σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος. 
 
-Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
Η Διοίκηση της εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς 
κινδύνους που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης 
σχετικών μέτρων. 
Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η εταιρεία 
δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί 
σε Ευρώ. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 
 
-Κίνδυνος τιμής. 
Η εταιρεία αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των 
ανταγωνιστικών προϊόντων. 
 
-Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
Δεν υπάρχουν. 
 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 
62784/2017). 
 
Η εταιρεία αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 
ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεων της, έτσι ώστε 
να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την 
προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα 
ακόλουθα: 

• Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων, 
δίνοντας προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την 
ανακύκλωση. 

• Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος 
παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών πόρων. 

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος. 
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• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του 
περιβάλλοντος.  
 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον. 
Η εταιρεία λόγω αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα     απορρίμματα  τα οποία 
να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
Σημειώνουμε ότι: Η εταιρεία διαθέτη Πιστοποιητικό ISO 9001:2008 από τον φορέα 
πιστοποίησης  TÜV HELLAS  για παροχή υπηρεσιών. 
β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 
πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από 
διάφορους παράγοντες. 

• Ενεργειακή χρήση: 
Η εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος 

• Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων: 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση.   

• Προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων: Δεν συντρέχει 
τέτοια περίπτωση. 

• Διαχείριση αποβλήτων: 

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από την μεταφορά ή από την χρήση και τη 
διάθεση των υπηρεσιών: 

Η εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την 
μεταφορά-χρήση και διάθεση των υπηρεσιών της. 
Η εταιρεία , λόγω του αντικειμένου της επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την              
μεταφορά-χρήση και διάθεση των υπηρεσιών της. Η εταιρεία έχει συμβληθεί με την 
εταιρεία ανακύκλωσης  << Ευστάθιος Γ. Τσιγκρής   Μον/πη Ε.Π.Ε.             
γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 
υπάρχουν.  
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 
 

4. Εργασιακά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
43α του ν. 2190/1920, σε συνδυασμό με την εγκύκλιο αρ. πρωτ.: 
62784/2017). 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας 
αποτελούν βασικές αρχές της εταιρείας. Η Διοίκηση της εταιρείας δεν κάνει 
διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή , στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την 
ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές 
δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη  είναι 
η εμπειρία , η προσωπικότητα , η θεωρητική κατάρτιση , τα προσόντα , η 
αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου. 
 
Η εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζόμενους αυτής να 
σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της 
εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται 
να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
Η πολιτική της εταιρείας, στον τομέα αυτό , στηρίζεται στις Κατευθυντήριες 
Αρχές του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας(ILO). 
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α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών ( ανεξαρτήτως φύλλου, 
θρησκείας , μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών ). 
 
Η εταιρεία το 2024 απασχόλησε 10 εργαζόμενους διαφορετικών φύλων και 
ηλικιών και πάγια πολιτική της εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών 
στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή 
και άλλων πτυχών. 
Οι σχέσεις της εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν 
παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 
 
β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζομένων και συνδικαλιστική 
ελευθερία. 
 
Η εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2024 κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε 
παραβάσεις  της εργατικής Νομοθεσίας. 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία. 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη 
προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της εταιρείας. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρμακα, 
επιδέσμους κ.λπ.) << πρώτων βοηθειών>>. 
Η εταιρεία διαθέτει <<τεχνικό ασφαλείας>> , σύμφωνα με την ισχύουσα 
Νομοθεσία. 
 
δ) Συστήματα εκπαίδευσης , τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
Η εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της 
με <<εσωτερικά>> σεμινάρια. 
Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση της Διοίκησης. 
Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες. 
 

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων 
(ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις .(περίπτωση γ της παραγράφου 2 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 
Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της 
εταιρείας:  
 
 
 
 



9 

 

α. Οικονομικής Διαρθρώσεως 2023 2024 

     <<Κυκλοφορούν>> ενεργητικό  
1.  % 
     Σύνολο ενεργητικού 

330.145,36 
――――――24% 

 
1.331.957,13 

 

391.157,50 
――――――46% 

 
837.796,04 

 

     Ίδια κεφάλαια 
2. % 
     Σύνολο υποχρεώσεων  

368.117,52 
―――――96% 

379.613,80 
 

458.613,77 
―――――120% 

379.182,27 
 

     Ίδια κεφάλαια 
3. % 
     Πάγιο ενεργητικό 

368.117,52 
―――――88% 

417.585,96 
 

458.613,77 
―――――102% 

446.638,54 
 

     <<Κυκλοφορούν>> ενεργητικό 
4. % 
     Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

330.145,36 
―――――103% 

319.186,33 
 

391.157,50 
―――――114% 

340.624,98 
 

     Κεφάλαιο κινήσεως 
5. % 
     <<Κυκλοφορούν>> ενεργητικό 

10.959,03 
――――3 % 
330.145,36 

50.532,52 
―――――12 % 

391.157,50 
 

 
 
 

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας 2023 2024 

       Καθαρά αποτελέσματα                  
εκμεταλλεύσεως 
6. % 
       Πωλήσεις αποθεμάτων και  
υπηρεσιών 

241.310,75 
 

―――――21% 
 

1.131.817,74 
 

319.741,47 
 

―――――22% 
 

1.433.992,47 
 

       Καθαρά αποτελέσματα 
χρήσεως προ φόρων 
7. % 
       Ίδια κεφάλαια 

309.372,76 
――――84% 

 
368.117,52 

 

409.924,96 
――――89% 

 
458.613,77 

 

       Μικτά αποτελέσματα 
8. % 
       Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

958.014,18 
―――――84% 

 
1.131.817,74 

 

1.265.464,07 
―――――88% 

 
1.433.992,47 

 

       Μικτά αποτελέσματα 
9. % 
       Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων 
και υπηρεσιών 

958.014,18 
――――551% 

 
173.803,56 

 

1.265.464,07 
――――750% 

 
168.528,40 
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       Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 
10.  % 
        Ίδια κεφάλαια 

1.131.817,74 
――――307% 

 
368.117,52 

 

1.433.992,47 
――――312% 

 
458.613,77 

 

        Κόστος πωλήσεων 
αποθεμάτων 
11.  
        Μέσος όρος αποθεμάτων 
περιόδου 

173.803,56 
 
   ――――97% 

 
178.302,11 

 
 

168.528,40 
 
――――95% 

 
177.329,35 

 
 
 

γ) Διαχειριστικής Πολιτικής   

        Νέες επενδύσεις 
12.  % 
        Περιθώριο 
αυτοχρηματοδοτήσεως 

……………… 
――――――0% 

……………… 
……………… 

 

……………… 
――――――0% 

……………… 
……………… 

 

        Υποχρεώσεις προς 
προμηθευτές                           

        24.677,83                                      
Χ 360 

13.                                               = 
                                                ημέρες 

        Αγορές αποθεμάτων και 
υπηρεσιών με πίστωση 

5.078.682,00 
 
 

――――29,92% 
 
 

173.803,56 
 

8.884.018,80 
 
 

―――50,09% 
 
 

177.329,35 
 

       
  Απαιτήσεις από πελάτες  
                         542,60         
                         Χ 360 
14.                                                = 
                                                ημέρες 
        Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών με πίστωση 

 
783.360,00 

 
―――69% 

 
 

1.131.817,74 
 

 
195.336,00 

 
―――13% 

 
 

1.433.992,47 
 

Απαιτήσεις από πωλήσεις 
αποθεμάτων & υπηρεσιών 
                      542,60                     
                     Χ 360 
15.                                               = 
                                               ημέρες  
         Πωλήσεις αποθεμάτων και 
υπηρεσιών 

 
783.360,00 

 
―――69% 

 
1.131.817,74 

 

 
195.336,00 

 
―――13% 

 
1.433.992,47 
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β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες (ΜΧΔΕ). 
Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 
Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν 
ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού (πρόσθετες εξηγήσεις), πέρα των 
πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 
 
 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του 
άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού 
κλίματος, η διοίκηση της εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και 
προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και 
την αποτελεσματικότητα της. 
Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2025 είναι η προσπάθεια για θετική 
πορεία των αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη νέων υπηρεσιών, 
ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 
Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία , προσδοκούμε 
αύξηση κατά  20% περίπου . 
Σχετικά με τα Κέρδη προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία , 
προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό  20 % περίπου. 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της 
εταιρείας είναι:  
α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση. 
 
Επίσης σημειώνουμε ότι : Η εξέλιξη της οικονομίας  επηρεάζει την πορεία της 
εταιρείας από την οποία εξαρτάται και η εξέλιξη του κύκλου εργασιών. 
 

7. Δραστηριότητα της εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης 
(περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα 
<<ερευνών και ανάπτυξης>> στη χρήση 2024. 
 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως 
προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 του 
ΚΝ.2190/1920.(περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 
2190/1920). 
 
Δεν αποκτήθηκαν <<ίδιες μετοχές>>, κατά την διάρκεια της χρήσης 2024. 
Ο αριθμός και η ονομαστική αξία του συνολικού αριθμού των μετοχών που 
κατέχονται από την εταιρεία , καθώς και το τμήμα του κεφαλαίου που 
αντιπροσωπεύουν, είναι:  
                                        60.000 Χ 1,00 € = 60.000,00 € 
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9. Υποκαταστήματα της εταιρείας. (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του 

άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήματα :  

• Μισθωμένο χώρο 100 τ.μ. στον 2ο όροφο επί της οδού Κηφισίας 41 και 
Αργολίδος 2-4 στην Αθήνα. 

• Μισθωμένο χώρο  102,52 τ.μ. στον  4ο  όροφο  επι  της οδού Κηφισίας  
41 και Αργολίδος 2-4 στην Αθήνα, ως αποθήκη. 

 
 

10. Χρήση <<χρηματοπιστωτικών μέσων>>. (περίπτωση ε της παραγράφου 3 
του άρθρου 43α του ν. 2190/1920). 
 
Η εταιρεία δεν χρησιμοποιεί <<χρηματοπιστωτικά μέσα>>. 
 

Αθήνα, 20/08/2025 
Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ο Πρόεδρος                                                    Η Αντιπρόεδρος 

 

Νίκος Ι. Κανακάς        Ειρήνη Ι. Μαμάκου 

 

 

Γινομένης συζητήσεως αποφασίζεται όπως παραμείνει ως έχει η ανωτέρω 

έκθεση και προταθεί προς έγκριση στη Συνέλευση των Μετόχων 

εξουσιοδοτείται δε η Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. κα Μαμάκου να την 

υπογράψει.  

 

Θέμα 3ο: Αποτελέσματα χρήσης 01/01/2024 – 31/12/2024. 

 

Εισηγήσει του κ. Προέδρου, το Διοικητικό Συμβούλιο, αφού έλαβε υπόψη 

τις υπό του λογιστού της εταιρίας συνταχθείσες ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, από τις οποίες προκύπτουν για την ως άνω εταιρική χρήση 

αποτελέσματα προ φόρων-κέρδη ευρώ (409.924,96 €), από τα οποία 

αφαιρείται φόρος εισοδήματος ευρώ (90.183,49 €), απομένοντος 

υπολοίπου κερδών ευρώ (319.741,47€), αποφασίζει ομόφωνα όπως 

προτείνει στη Συνέλευση τα ως άνω κέρδη να διανεμηθούν ως μέρισμα 

στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

 

Θέμα 4ο: Πρόσκληση των Μετόχων της εταιρίας σε Τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

 

Μετά από συζήτηση ορίζεται η 10η Σεπτεμβρίου 2025 ημέρα Τετάρτη   και 
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ώρα 10.00 π.μ. ως ημέρα πραγματοποιήσεως της Τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως των μετόχων της εταιρίας στα γραφεία αυτής με θέματα 

ημερησίας διατάξεως τα κάτωθι:  

 

 

1. Υποβολή και έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της χρήσης 01/01/2024 – 31/12/2024 με την επ΄αυτών έκθεση Διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Έγκριση της συνολικής διαχείρισης για τα πεπραγμένα της χρήσης 

01/01/2024 – 31/12/2024 Αποτελέσματα χρήσης 2024. 

3. Αποτελέσματα χρήσης 2024. 

4. Εκλογή ή μη Ελεγκτών για τη χρήση 2025. 

5. 'Εγκριση συμβάσεων παροχής υπηρεσιών και απολαβών μελών του Δ.Σ. 

για τη χρήση 2024 και προέγκριση για τη χρήση 2025. 

6. Διάφορες ανακοινώσεις. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ      Η ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ  

 

 

Νίκος Ι. Κανακάς                                               Ειρήνη Ι. Μαμάκου 

 

ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

 Βασιλική Ν. Κανακά                                         Μαρία Ν. Κανακά 

 

Aκριβές αντίγραφο από το βιβλίο Πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Αθήνα 20/08/2025 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

   

Νίκος Ι. Κανακάς  
 

 

 

 

 


		2025-09-30T13:36:10+0300
	Athens
	Chambers Central Association
	Automated Registration Process by Greek General Business Registry




