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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την 

επωνυμία RENES ENERGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο 

RENES ENERGY A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 9428601000. 

 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟΥ  ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 08/02/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό 
Αριθμό Καταχώρισης 554043, η από 19/01/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία RENES ENERGY 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ, το διακριτικό τίτλο RENES ENERGY A.E. και 

αριθμό ΓΕΜΗ 9428601000,  με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2.  

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του.  

 

Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 

Με εντολή Προέδρου 

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ  

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΙΛΙΠΠΙΔΗΣ 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Kοινοποίηση:  
1. RENES ENERGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

ΛΑΕΡΤΟΥ 22, 55535, ΠΥΛΑΙΑ 

 

2. ΠΕ Θεσσαλονίκης 
Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Ταντάλου 32, 54629,  Θεσ/νίκη 

mailto:info@veth.gov.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx


 
 

Νέο κείμενο τροποποιημένου καταστατικού για την Α.Ε. με την 

επωνυμία «RENES ENERGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με 

τροποποίηση του άρθρου 2 ύστερα από απόφαση της 

19.01.2016 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων  

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1. Συνιστάται µε το παρόν Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία 

««RENES ENERGY ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΠΟ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ ΠΗΓΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» και 

τον διακριτικό τίτλο «RENES ENERGY Α.Ε.».  

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας, η επωνυμία και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή µε 

λατινικά στοιχεία.  

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και τα 

γραφεία αυτής επί της οδού Ιπποκράτους 7. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου η Εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει γραφεία, υποκαταστήματα ή άλλες εγκαταστάσεις και σε άλλες 

πόλεις της Ελλάδας και του Εξωτερικού, με συνεργασία ή χωρίς τη 

συνεργασία αλλοδαπών ή ημεδαπών επιχειρήσεων. Με την ίδια ή άλλη 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται οι αρμοδιότητες, τα 

καθήκοντα, οι όροι λειτουργίας, η φύση των εργασιών, η έκταση 

δικαιοδοσίας, η εκπροσώπηση, η δικαιοπρακτική ικανότητα και γενικά ο 

τρόπος λειτουργίας του καθενός απ’ αυτά».    

 

Άρθρο 3 



 
 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

1. Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα έτη (50) και αρχίζει 

με την καταχώρηση της ιδρυτικής πράξης αυτής με το Καταστατικό 

της στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, οπότε η εταιρεία 

αποκτά και τη νομική προσωπικότητά της, λήγει δε την αντίστοιχη 

ημερομηνία του έτους 2062. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων σύμφωνα 

με τις διατάξεις περί εξαιρετικής απαρτίας και πλειοψηφίας των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/20 όπως τούτος 

ισχύει, είναι δυνατή η παράταση ή η συντόµευση του χρόνου της 

διάρκειας της εταιρείας µε παράλληλη τροποποίηση αυτού του 

άρθρου.  

                                        Άρθρο 4 

                                        ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοποί της εταιρείας είναι: 

Α) Η ανάπτυξη, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση σταθμών 

παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 

             Β) Η παροχή υπηρεσιών προς τρίτους σχετικά με τη μελέτη, 

παραγωγή, προμήθεια και εκμετάλλευση ηλεκτρικής ενέργειας από 

ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 

Γ) Η συμμετοχή σε οποιαδήποτε υφιστάμενη ή συσταθησόμενη 

εταιρία ή επιχείρηση οποιασδήποτε μορφής, με οποιονδήποτε 

σκοπό, στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. 

Δ) Η ίδρυση θυγατρικών εταιρειών ή επιχειρήσεως και η 

συγκρότηση κοινοπραξιών με οποιονδήποτε σκοπό, στην ημεδαπή 

και την αλλοδαπή. 

Ε) Η συνεργασία με οποιαδήποτε νομική μορφή με οποιοδήποτε 

φυσικό ή νομικό πρόσωπο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ – ΜΕΤΟΧΕΣ  

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ  



 
 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εξήντα 

χιλιάδες (60.000) Ευρώ και διαιρείται σε έξι χιλιάδες (6.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ έκαστη εξ αυτών, 

ολοσχερώς καταβεβλημένο κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 49 του 

παρόντος. 

2. α) Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 

σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, 

με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 

(2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών. Το 

ποσό των αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 

β) Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που 

είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

γ) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που 

δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της 

Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

3. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση 

της εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα, με απόφασή 

της που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 

1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία, όταν ασκεί κάποια από τα 

παραπάνω δικαιώματα, να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για 

το οποίο δικαιούται κατά τα ανωτέρω να εκδώσει νέες μετοχές το 

Διοικητικό Συμβούλιο ή Γενική Συνέλευση. 

5. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 2 και 3, 

όταν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ¼ του 



 
 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού 

απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού με το κεφάλαιο άρθρου 5 του καταστατικού. 

6. Οι κατά τις παραγράφους 2 και 3 αποφασιζόμενες αυξήσεις 

κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατικού. 

7. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο, σύμφωνα με την ανωτέρω παράγραφο 2, μπορεί 

να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου.      

΄Αρθρο 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ  

1. Η εταιρεία µπορεί να αυξήσει το κεφάλαιό της εφάπαξ ή τµηµατικά µε 

έκδοση νέων -μετοχών. Εκτός των περιπτώσεων του άρθρου 5 του 

παρόντος, καµία αύξηση του κεφαλαίου δεν µπορεί να πραγματοποιηθεί 

παρά µόνο µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης λαμβανομένης µε την 

προβλεπόμενη απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 

παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, µε ανάλογη τροποποίηση του 

άρθρου 5 παρ.1 του παρόντος καταστατικού.  

2. Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την 

προθεσµία κάλυψης.  

3. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου σύµφωνα µε τις 

παρ. 3 και  4 του άρθρου 29 και την παρ. 2 του άρθρου 31, του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, µπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό 

Συµβούλιο να αποφασίσει αυτό για την τιµή διάθεσης των νέων µετοχών ή 

και για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισµού του, σε περίπτωση 

έκδοσης µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, εντός χρονικού 

διαστήµατος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν µπορεί να 

υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσµία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, αρχίζει από τη 

λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται 

η τιµή διάθεσης των µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού 

του, κατά περίπτωση.  



 
 

4.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε 

εισφορά σε είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε 

µετοχές, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή 

το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων κατά το χρόνο της έκδοσης, 

α:ιάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Το 

δικαίωµα αυτό επεκτείνεται και σε περιπτώσεις αύξησης µε εισφορές σε 

είδος ή έκδοση οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές. Αν η 

εταιρεία έχει ήδη εκδώσει µετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες 

τα δικαιώµατα ψήφου ή συµµετοχής στα κέρδη ή τη διανοµή του προϊόντος 

της εκκαθάρισης είναι διαφορετικά µεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 

κεφαλαίου µε µετοχές µιας µόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση 

αυτή, το δικαίωµα προτίµησης παρέχεται στους µετόχους των άλλων 

κατηγοριών µόνο µετά τη µη άσκηση του δικαιώµατος από τους µετόχους 

της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές.  

5.Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία όρισε 

το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε 

την επιφύλαξη τήρησης της προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως 

ορίζεται στο άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, δεν µπορεί να είναι 

µικρότερη των δεκαπέντε (15) ηµερών. Στην περίπτωση της παρ. 3 του 

παρόντος άρθρου, η προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του Διοικητικού 

Συµβουλίου για τον προσδιορισµό της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών. 

Στην περίπτωση του δεύτερου και του τρίτου της παρ.4 του παρόντος 

άρθρου, η προθεσµία άσκησης του δικαιώµατος από τους λοιπούς µετόχους 

ορίζεται, οµοίως, από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση. 

Η προθεσµία αυτή δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δέκα (10) ηµερών και 

αρχίζει από την εποµένη της ηµέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσµία για 

τους µετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές. Μετά 

το τέλος των προθεσµιών αυτών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, 

σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται από το Διοικητικό Συµβούλιο της 

εταιρείας ελεύθερα σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν οι 

υφιστάµενοι µέτοχοι. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας 

που αποφάσισε την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία 

αυτή ή τυχόν παράτασή της, ορίζει µε απόφασή του το Διοικητικό 

Συµβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 11 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

6. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην 

οποία µνηµονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει 

να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται µε επιµέλεια της εταιρείας στο 

τεύχος ανώνυµων εταιρειών και εταιρειών περιορισµένης ευθύνης της 



 
 

Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του 

δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, 

εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που 

τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος 

προτίµησης. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε 

συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει», εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές 

στο σύνολό τους.  

7. Μέσα στο πρώτο δίµηνο από την νόµιµη σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε συνεδρίαση, µε θέµα 

ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή µη του αρχικού 

µετοχικού κεφαλαίου που ορίζεται στο καταστατικό.  

8. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου η πιστοποίηση της 

καταβολής ή µη αυτού κατά την προηγούµενη παράγραφο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την λήξη της προθεσµίας καταβολής 

του ποσού της αύξησης. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται εάν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές.  

9. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από το 

όργανο που έλαβε την σχετική απόφαση και δεν µπορεί να είναι µικρότερη 

των δεκαπέντε (15) ηµερών, ούτε µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από 

την ηµέρα λήψης της σχετικής απόφασης.  

10. Στην περίπτωση που η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται 

από ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου 5 του 

παρόντος καταστατικού, η προθεσµία καταβολής της αύξησης του 

κεφαλαίου κατά την ανωτέρω παρ. 9 αρχίζει από την ηµέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση των µετόχων, δυναµένη να 

παραταθεί από το Διοικητικό Συµβούλιο για έναν (1) ακόµη µήνα. Η 

µηνιαία αυτή προθεσµία δεν αρχίζει πριν από την καταχώρηση της αύξησης 

στο Μητρώο.  

11. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την λήξη της προθεσµίας των 

παραγράφων 7 και 8 του παρόντος άρθρου, η εταιρεία υποχρεούται να 

υποβάλει στην αρµόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συµβουλίου.  

Η µη εµπρόθεσµη καταβολή του κεφαλαίου δηµιουργεί υποχρέωση στο 

Διοικητικό Συµβούλιο να επαναφέρει, µε απόφασή του, το κεφάλαιο στο 

πριν από την αύξηση ποσό και µε τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η 



 
 

αύξηση είχε γίνει µε τον τρόπο αυτό, µέχρι το τέλος της χρήσης εντός της 

οποίας έληξε η προθεσµία καταβολής. Η απόφαση του Διοικητικού 

Συµβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις δηµοσιότητος του άρθρου 7β 

του Κ.Ν.2190/ 1920 όπως ισχύει.  

12. Η καταβολή των µετρητών για κάλυψη του αρχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε προορισµό την 

µελλοντική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, θα πραγµατοποιούνται 

υποχρεωτικά µε κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό επ' ονόµατι της εταιρείας, 

που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόµιµα στην 

Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 

η παράλειψη της καταβολής σε λογαριασµό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των 

υστέρων σε λογαριασµό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς 

της εταιρείας. Για τα γεγονότα του προηγούµενου εδαφίου γίνεται σχετική 

αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συµβουλίου για την πιστοποίηση 

της καταβολής.  

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ  

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές δυνάµενες να 

µετατραπούν σε ανώνυµες και αντιστρόφως µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης λαµβανοµένης σύµφωνα µε το άρθρο 35 παρ. Ι και 36 παρ. Ι 

του παρόντος και άρθρα 29 παρ. 1 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν.2190/1920 ως 

ισχύουν και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

2. Ο τύπος των τίτλων των µετοχών κανονίζεται από το Διοικητικό 

Συµβούλιο. Μέχρι να εκδοθούν οριστικοί τίτλοι µπορούν να εκδοθούν από 

την Εταιρεία και να παραδοθούν στους µετόχους προσωρινοί τίτλοι, 

δακτυλογραφηµένοι ή απλές αποδείξεις, που τελικά θα ανταλλαγούν µε 

τους οριστικούς τίτλους. Οι οριστικοί όσο και οι προσωρινοί τίτλοι µπορούν 

να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν περισσότερες από µία 

µετοχή. Οι οριστικοί τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από στέλεχος µε 

ειδική τοµή και φέρουν τουλάχιστον το Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, στο 

οποίο έχει καταχωρισθεί η Εταιρεία, την έδρα, το συνολικό (ονοµαστικό) 

µετοχικό κεφάλαιο µε απαραίτητη µνεία αµέσως κάτω απ’ αυτό του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, το είδος των µετοχών και τον αριθµό των 

µετοχών κάθε κατηγορίας, αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες µετοχών, 

την ονοµαστική αξία κάθε µετοχής, τον αριθµό των µετοχών που 

αντιπροσωπεύει ο κάθε τίτλος, τον αύξοντα αριθµό του τίτλου, τη σφραγίδα 

της Εταιρείας, τη χρονολογία έκδοσής της και τις υπογραφές του Προέδρου 

και ενός από τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, που ορίζεται ειδικά για 



 
 

τούτο κάθε φορά µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, έχουν δε 

προσαρτηµένες ανάλογες µερισµαταποδείξεις αριθµηµένες κατ’ αύξοντα 

αριθµό. Οι υπογραφές πάνω στους τίτλους µπορούν να µπουν και µε 

σφραγίδα. Εκτός από το στέλεχος και τις µερισµαταποδείξεις οι προσωρινοί 

τίτλοι φέρουν τα ίδια λοιπά στοιχεία της και οι οριστικοί τίτλοι. Όταν 

πρόκειται για ονοµαστικές µετοχές, στην εµπρόσθια πλευρά των τίτλων της 

αναγράφονται υποχρεωτικά και τα ατοµικά στοιχεία του δικαιούχου της 

µετοχής (ονοµατεπώνυµο, πατρώνυµο, επάγγελµα, διεύθυνση κατοικίας, 

εθνικότητα).  

3. Απαγορεύεται οποιαδήποτε µεταβίβαση µετοχών σε οποιοδήποτε τρίτο 

εάν δεν προηγηθεί προσφορά τους προς τους µετόχους εκείνους, οι οποίοι 

φέρονται ως µέτοχοι στα βιβλία των µετόχων της Εταιρείας. Οι µέτοχοι 

αυτοί έχουν δικαίωµα προτίµησης. Ειδικότερα, θα τηρείται η ακόλουθη 

διαδικασία:  

α) Υποβάλλεται από τον επιθυµούντα την µεταβίβαση των µετοχών του 

µέτοχο, γραπτή αναγγελία – πρόταση της το Δ.Σ. της εταιρείας στην οποία 

αναφέρονται υποχρεωτικά ο αριθµός των της µεταβίβαση µετοχών, η 

ταυτότητα του/των υποψηφίου/ων αγοραστή/ων και το αξιούµενο τηςµηµα 

(η «Τιµή Μεταβίβασης»)  

β) Το Δ.Σ. οφείλει εντός πέντε (5) ηµερών από την παραλαβή της παραπάνω 

έγγραφης αναγγελίας – πρότασης να αναγγείλει τούτο της της της µετόχου; 

Κοινοποιώντας της µε οποιοδήποτε «επί αποδείξει» έγγραφο στην 

αναφερόµενη στο βιβλίο µετόχων διεύθυνσή της, στην οποία περιέχονται τα 

προαναφερθέντα στοιχεία.  

γ) Οι µέτοχοι οφείλουν το βραδύτερον µέσα σε δέκα πέντε (15) ηµέρες από 

τη λήψη της παραπάνω κοινοποίησης, να δηλώσουν µε εξώδικη πρόσκληση 

στην αναφεροµένη στο βιβλίο µετόχων διεύθυνση, προς τον µέτοχο που 

επιθυµεί την µεταβίβαση των µετοχών του, την πρόθεσή της να ασκήσουν 

το δικαίωµα προτίµησής της που προαναφέρεται µε της όρους που 

περιέχονται στην αναγγελία- πρότασή του, κοινοποιώντας και της το Δ.Σ. 

της Εταιρείας την πρόθεσή τους αυτή.  

δ) Εφόσον περισσότεροι από ένας µέτοχοι ασκήσουν το δικαίωµα 

προτίµησής της, οι µέτοχοι αυτοί αποκτούν τις προς µεταβίβαση µετοχές 

ανάλογα (pro rata) µε το ποσοστό συµµετοχής τους στο µετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρείας, ώστε να καλυφθούν όλες οι προσφερόµενες µετοχές. Η 

µεταβίβαση των µετοχών για όλους τους µετόχους και η καταβολή της 

Τιµής Μεταβίβασης πρέπει να λάβει χώρα σε δέκα πέντε (15) ηµέρες από 

την ηµέρα λήψης της τελευταίας κοινοποίησης από της µετόχους της 

πρόθεσής της να ασκήσουν το δικαίωµα προτίµησής τους.  



 
 

ε) Εάν κανείς από τους µετόχους δεν ασκήσει το δικαίωµα προτίµησης 

εντός των προθεσµιών και υπό τους όρους που προβλέπονται παραπάνω, ο 

µέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει τις µετοχές του µπορεί να 

µεταβιβάσει τις µετοχές που είχε υποδείξει αρχικά της µεταβίβαση, µέσα σε 

δέκα πέντε (15) ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, αλλά µόνο στο νοµικό ή φυσικό πρόσωπο που 

είχε αρχικά υποδείξει και υποχρεωτικά σε τιµή ίση ή µεγαλύτερη της Τιµής  

στ) Ο όρος «µεταβίβαση», όπου χρησιµοποιείται στο παρόν άρθρο, 

περιλαµβάνει οποιαδήποτε εν ζωή µετάθεση κυριότητας, µε οποιοδήποτε 

τρόπο.  

ζ) Απαγορεύεται στους µετόχους η ενεχυρίαση ή µε οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο επιβάρυνση των µετοχών τους, χωρίς την έγγραφη συναίνεση των 

λοιπών µετόχων.  

η) Κάθε µεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω διατάξεων 

είναι άκυρη και απαγορεύεται η εγγραφή της στο βιβλίο των µετόχων, 

καθώς και η έκδοση νέων µετοχών στο όνοµα εκείνου προς τον οποίο έγινε 

η µεταβίβαση, ή η επισηµείωση της µεταβίβασης στις υφιστάµενες µετοχές.  

Άρθρο 8 

ΠΡΟΝΟΜΙΟΥΧΕΣ ΜΕΤΟΧΕΣ  

1. Η εταιρεία µπορεί να εκδίδει προνοµιούχες µετοχές µε ή χωρίς 

ψήφο σύµφωνα µε τους όρους και περιορισµούς του άρθρου 3 του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. Οι τίτλοι των µετοχών αυτών έχουν στην 

επικεφαλίδα τη φράση «τίτλος προνοµιούχων µετοχών µε ψήφο» ή 

αντίστοιχη και πάνω σ’ αυτούς είναι γραµµένα και τα προνόµια της 

παραγράφου 2 του άρθρου αυτού.  

2. Το προνόµιο συνίσταται στη µερική ή ολική απόληψη, πριν από της 

κοινές µετοχές, του διανεµόµενου µερίσµατος, και στην προνοµιακή 

απόδοση του καταβληθέντος από τους κατόχους των προνοµιούχων 

µετοχών κεφαλαίου από το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας, συµπεριλαµβανοµένης της συµµετοχής τούτων στα υπέρ το 

άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί. Σε περίπτωση µη διανοµής 

µερίσµατος σε µια ή περισσότερες χρήσεις, το προνόµιο υπέρ των µετοχών 

αφορά στην προνοµιακή καταβολή µερισµάτων και για τις χρήσεις κατά τις 

οποίες δεν έγινε διανοµή µερίσµατος. Οι προνοµιούχες µετοχές 

συµµετέχουν εν µέρει µόνο στα κέρδη της εταιρείας. Τα δικαιώµατα που 

παρέχουν οι προνοµιούχες µετοχές υπόκεινται στους περιορισµούς του 

άρθρου 44
α
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Προνοµιούχες µετοχές της 



 
 

ίδιας σειράς έκδοσης παρέχουν ίσα δικαιώµατα. Οι προνοµιούχες µετοχές 

µπορούν να εκδοθούν και χωρίς δικαίωµα ψήφου. Κατάργηση ή 

περιορισµός του προνοµίου επιτρέπεται µόνο µετά από απόφαση, η οποία 

λαµβάνεται σε ιδιαίτερη Γενική Συνέλευση των προνοµιούχων µετόχων της 

οποίους αφορά το προνόµιο, µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

εκπροσωπούµενου προνοµιούχου κεφαλαίου. Για τη σύγκληση της γενικής 

αυτής συνέλευσης, τη συµµετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την 

ψηφοφορία, καθώς και την ακυρότητα ή την ακύρωση των αποφάσεών της, 

εφαρµόζονται αναλόγως οι σχετικές µε τη Γενική Συνέλευση των µετόχων 

διατάξεις. Για τη µετατροπή, σε κοινές, των προνοµιούχων µετοχών, που 

δεν έχουν εκδοθεί ως µετατρέψιµες απαιτείται, εκτός από την απόφαση των 

προνοµιούχων µετόχων και απόφαση Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που 

κατέχουν κοινές µετοχές, η οποία λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του εκπροσωπούµενου κοινού µετοχικού κεφαλαίου. Οι γενικές 

αυτές συνελεύσεις των µετόχων, που κατέχουν προνοµιούχες και κοινές 

µετοχές, ευρίσκονται σε απαρτία και συνεδριάζουν έγκυρα για τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης σύµφωνα µε τις παρ.3 και 4 του άρθρου 29 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

Άρθρο 9 

1. Κάθε µετοχή παρέχει το δικαίωµα µίας ψήφου στην Γενική Συνέλευση.  

2. Οι µετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µιας 

µετοχής τα δικαιώµατα των συγκυρίων πρέπει να ενασκούνται από ένα 

κοινό αντιπρόσωπο. Αν δεν ορισθεί κοινός αντιπρόσωπος αναστέλλεται η 

ενάσκηση αυτών. Οι συγκύριοι της µετοχής ευθύνονται εξ αδιαιρέτου και 

εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων που απορρέουν από 

αυτή έναντι της εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση χωρισµού της επικαρπίας µετοχών από την ψιλή 

κυριότητα, εφαρµόζονται όσα ορίζονται στο άρθρο 1117 του Αστικού 

Κώδικα. Σε περίπτωση κτήσης επικαρπίας από περισσότερους εφαρµόζεται 

η προηγούµενη παράγραφος 2 για διορισµό κοινού αντιπρόσωπου.  

4. Η εταιρεία δύναται να αποκτήσει δικές της µετοχές, είτε από αυτή την 

ίδια είτε από πρόσωπο που ενεργεί στο όνοµά του αλλά για λογαριασµό της 

σύµφωνα µε τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 16 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει.  

Άρθρο 10 

Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της µετοχής του. 

Κάθε µετοχή ενδεικτικά παρέχει δικαίωµα επί του µερίσµατος που τυχόν θα 



 
 

διανεµηθεί κατά το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της 

εταιρείας, επί της αξίας του αναλογούντος σ' αυτή µέρους της περιουσίας 

που θα εκκαθαριστεί.  

Άρθρο 11 

Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόµο κύριο αυτής. Η κυριότητα του τίτλου αυτής επάγεται αυτοδίκαια την 

αποδοχή του καταστατικού αυτής, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

των µετόχων και του Διοικητικού Συµβουλίου, που λαµβάνονται εντός των 

ορίων της δικαιοδοσίας τους και του Νόµου.  

Άρθρο 12 

Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά 

τους, µόνο µε την συµµετοχή τους στην Γενική Συνέλευση.  

Άρθρο 13  

Μέτοχος ή διάδοχος των δικαιωµάτων αυτού και δανειστές µετόχων δεν 

µπορούν σε καµία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που της έχουν 

εµπιστευθεί.  

Άρθρο 14 

Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και να κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις 

αυτού µε την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας και 

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους.  

Άρθρο 15  

Κάθε δηµοσίευση της εταιρείας που αφορά την σύγκληση της Γενικής 

Συνέλευσης των µετόχων τακτικής ή εκτάκτου γίνεται σύµφωνα τις σχετικές 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού και του νόµου.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 16 

ΣΥΝΘΕΣΗ – ΕΚΛΟΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συµβούλιο που απαρτίζεται από 

τρία (3) έως επτά (7) µέλη.  



 
 

2. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου της προηγουµένης παραγράφου 

εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση των µετόχων.  

3. Μέλος του Διοικητικού Συµβουλίου δύναται να είναι και νοµικό 

πρόσωπο. Στην περίπτωση αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει 

ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου 

ως µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου.  

Άρθρο 17 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση που κενωθεί η θέση συµβούλου εξ αιτίας θανάτου ή 

παραίτησης ή από οποιοδήποτε τρόπο έκπτωσης, τα µέλη που 

αποµένουν, εφόσον έχουν τη νόµιµη απαρτία, υποχρεούνται κατά την 

πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη ή αντικαταστάτες. Χρόνος υπηρεσίας του 

προσωρινού αυτού Συµβούλου είναι ο υπόλοιπος χρόνος θητείας 

εκείνου που κλήθηκε να αντικαταστήσει. Η εκλογή του προσωρινού 

αυτού Συµβούλου ανακοινώνεται στην πρώτη µετά από αυτή Γενική 

Συνέλευση των µετόχων η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες. Οι πράξεις των προσωρινών Συµβούλων που εκλέγονται µε 

τον τρόπο αυτό από το Διοικητικό Συµβούλιο θεωρούνται έγκυρες και 

σε περίπτωση ακόµη µη επικύρωσής τους από τη Γενική Συνέλευση. 

Εάν ο Σύµβουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα (Πρόεδρος 

κλπ.) ο αντικαταστάτης του δεν έχει αυτοδίκαια και αυτή την ιδιότητα, 

αλλά το Διοικητικό Συµβούλιο προχωρεί µετά την συµπλήρωσή του σε 

εκλογή από τα µέλη του νέου Προέδρου κλπ.  

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας µέλους ή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου, 

τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων µελών σύµφωνα µε τα ανωτέρω, µε την προϋπόθεση ότι ο 

αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων.  

Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3). Σε κάθε περίπτωση, τα αποµένοντα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε 

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συµβoυλίoυ. 

2. Οι παραιτήσεις των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας 



 
 

για οποιοδήποτε λόγο, υποβάλλονται στο Διοικητικό Συµβούλιο.  

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων έχει το δικαίωµα να ανανεώσει το 

Διοικητικό Συµβούλιο και πριν από τη λήξη της θητείας του.  

Άρθρο 18 

ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 50 του παρόντος η θητεία των µελών του 

Διοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής και αρχίζει µε την εκλογή ή τον 

διορισµό τους, λήγει δε µε την εκλογή των νέων µελών του Διοικητικού 

Συµβουλίου από την Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει µετά από πέντε 

χρόνια, µη δυναµένη να υπερβεί την εξαετία. Κατ' εξαίρεση η θητεία του 

Διοικητικού Συµβουλίου παρατείνεται µέχρι την λήξη της προθεσµίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση µε την λήξη της θητείας του.  

2. Οι σύµβουλοι, µέτοχοι ή µη, είναι πάντα επανεκλέξιµοι και ελευθέρως 

ανακλητοί.  

Άρθρο 19  

Αν ένας σύµβουλος αδικαιολόγητα δεν µετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου επί διάστηµα µεγαλύτερο των 

έξι µηνών, τότε θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση καθίσταται 

οριστική από την ηµέρα που το Διοικητικό Συµβούλιο θα αποφασίσει 

σχετικά µε αυτήν και θα καταχωρηθεί η απόφαση στα πρακτικά του.  

Άρθρο 20 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΟΔΙΟΤΗΤΩΝ  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο, µετά την εκλογή του από την Γενική 

Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα και εκλέγει κατά την 

πρώτη µετά την εκλογή του συνεδρίαση µε ονοµαστική και µυστική 

ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό 

του.  

2. Αν ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, 

αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο. Αν ο Αντιπρόεδρος επίσης 

απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνεται από ένα σύµβουλο, που ορίζει το 

Διοικητικό Συµβούλιο.  



 
 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του 

προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου και διευθύνει τις 

εργασίες αυτού.  

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο δικαιούται µε απόφασή του να εκλέξει από τα 

µέλη του, Διευθύνοντα ή/και Εντεταλµένο Σύµβουλο ή/και Γενικό 

Διευθυντή ή/και Διευθυντές της εταιρείας, οι οποίοι θα διευθύνουν τις 

εργασίεξ της, σύµφωνα µε τις αρµοδιότητές τους που θα καθορίζονται µε 

απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου.  

5. Το Διοικητικό Συµβούλιο δικαιούται µε απόφασή του να αναθέσει την 

άσκηση των εξουσιών και των αρµοδιοτήτων του, που περιγράφονται στο 

άρθρο 21 του παρόντος, είτε για το σύνολο είτε για µέρος αυτών, αλλά και 

εν γένει για το σύνολο ή µέρος των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του γενικά, 

σε ένα ή περισσότερα µέλη του ή τρίτους µη µέλη του ή στους Διευθυντές 

της εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως µε την απόφαση αυτή τα θέµατα για 

τα οποία παραχωρούνται οι εξουσίες.  

6. Το Διοικητικό Συµβούλιο δικαιούται επίσης µε απόφασή του να ορίζει 

ότι τα πρόσωπα στα οποία παραχωρούνται εξουσίες και αρµοδιότητες κατά 

την προηγουµένη παράγραφο, έχουν το δικαίωµα να παραχωρούν µέσα στα 

πλαίσια που διαγράφονται από την απόφαση, µέρος ή το σύνολο των εις 

αυτά παρεχοµένων εξουσιών, σε ένα ή περισσότερα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου ή σε υπαλλήλους της εταιρείας ή σε άλλα τρίτα πρόσωπα που 

µπορεί να έχουν τις απαιτούµενες ιδιότητες που το Διοικητικό Συµβούλιο 

θα καθορίσει.  

21 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1. Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε θέµα 

που αφορά την διοίκηση της εταιρείας, την διαχείριση της περιουσίας της 

και  γενικά την επιδίωξη των σκοπών της εταιρείας. Θέµατα τα οποία 

υπάγονται κατά τον νόµο και το παρόν καταστατικό στην αποκλειστική 

αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης, εξαιρούνται της δικαιοδοσίας του 

Διοικητικού Συµβουλίου.  

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο:  

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας και την 

επιχειρηµατική της πολιτική γενικά.  

β) Συνοµολογεί κάθε είδους συµβάσεις στο όνοµα της εταιρείας.  



 
 

γ) Αποκτά, συνιστά, ή µεταβιβάζει µε οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης 

ενοχικά ή εµπράγµατα δικαιώµατα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαµβάνει 

υποχρεώσεις, χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρικών σκοπών και µε 

την επιφύλαξη των άρθρων l0, 22 και 23α του Κωδικοποιηµένου 

Ν.2190/1920 όπως ισχύει και ενεργεί προεξοφλήσεις.  

δ) Αγοράζει, πουλά, εκµισθώνει, µισθώνει, υποµισθώνει και υπεκµισθώνει 

ακίνητα.  

ε) Διενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών.  

στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει µε οποιουσδήποτε όρους φορτωτικές, 

εµπορεύµατα, συναλλαγµατικές, γραµµάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγές της εταιρείας.  

ζ) Συνάπτει συµβάσεις µε τις Τράπεζες για το άνοιγµα ενέγγυων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων µε ανοικτό 

λογαριασµό µε όποιους όρους εγκρίνει.  

η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί 

και εγγυάται συναλλαγµατικές και γραµµάτια, παρέχει οποιαδήποτε 

εγγύηση σε τρίτους δηλαδή σε Τράπεζες ή άλλους χρηµατοπιστωδοτικούς 

οίκους της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα νοµικά ή φυσικά πρόσωπα 

και υπέρ νοµικών ή φυσικών προσώπων εφ' όσον µε αυτούς η εταιρεία έχει 

συναλλαγές ή γενικά, εφόσον με την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο 

εταιρικός σκοπός. 

θ)  Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασµό της εταιρείας για 

πραγµάτωση του εταιρικού σκοπού και µε την επιφύλαξη του άρθρου 23α 

του Κ.Ν .2190/ 1920, όπως ισχύει, παρέχει εντολές πληρωµής, αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές.  

ι) Εισπράττει χρήµατα, µερισµαταποδείξεις, µερίσµατα, τοκομερίδια.  

ια) Αποφασίζει τη συµµετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις που υπάρχουν ή 

θα ιδρυθούν για πρώτη φορά και επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό ή παραπλήσιο.  

ιβ) Προσλαµβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και ορίζει τις αποδοχές του.  

ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον 

δηµοσίων, δηµοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών Οργανισµών κάθε 

φύσης ή φυσικών ή νοµικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των 

Ελληνικών Δικαστηρίων, κάθε βαθµού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συµβουλίου Επικρατείας.  



 
 

ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα, τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα µέσα, 

δέχεται, επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή 

άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει συµβιβασµούς δικαστικούς και εξώδικους 

µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και οποιουσδήποτε 

όρους. 

ιε) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της 

εταιρείας, ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και για ενέργεια 

οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις και  

ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει 

κάθε φύσης συµφωνίες και συµβόλαια για λογαριασµό της εταιρείας 

σχετικά µε τις παραπάνω πράξεις και για πραγµάτωση του σκοπού της 

εταιρείας.  

3. Η πιο πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του Διοικητικού Συµβουλίου 

δεν είναι περιοριστική αλλά απλά ενδεικτική και άπαντα τα δικαιώµατά του 

τελούν υπό την επιφύλαξη τυχόν απαγορευτικών ή περιοριστικών διατάξεων 

του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει.  

Άρθρο 22 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το 

απαιτούν.  

Μπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη, σύµφωνα µε τους όρους της παρ. 

3 α του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του, σε 

άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν 

αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.  

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση 

πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της 

ηµερήσιας διάταξης διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  



 
 

4. Την Σύγκληση του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο εκ 

των µελών του, µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συµβούλιο, 

προκειµένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση µη σύγκληση; από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή εκπρόθεσµης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά 

το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε ηµερών από την λήξη 

της ανωτέρω προθεσµίας των 7 ηµερών γνωστοποιώντας την σχετική 

πρόσκληση στα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω 

αίτησή τους πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια και 

τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συµβούλιο. 

Άρθρο 23 

ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ  

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο κατά τις Συνεδριάσεις του βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 

σ' αυτό οι µισοί και ένας επί πλέον από τα εκλεγµένα Μέλη. Ουδέποτε όµως 

ο αριθµός των παρόντων µελών δύναται να είναι µικρότερος των τριών (3). 

Για να βρεθεί ο αριθµός απαρτίας παραλείπεται το κλάσµα που τυχόν 

προκύπτει.  

2. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος ή το καταστατικό, οι αποφάσεις 

του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευοµένων µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου.  

3. Αν οποιοδήποτε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου απουσιάζει ή 

κωλύεται να παραστεί στην συνεδρίαση µπορεί να ορίσει εγγράφως, µε 

επιστολή του ή τηλεγράφηµα ή τηλεοµοιοτυπικό µήνυµα (fax), σαν 

αντιπρόσωπό του οποιοδήποτε άλλο µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου. 

Κάθε σύµβουλος δικαιούται να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν µόνο από τους 

άλλους συµβούλους. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συµβούλιο δεν 

επιτρέπεται να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι µέλη του.  

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του Διοικητικού 

Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του 

Διοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 24 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 
 

1. Οι συζητήσεις, οι αποφάσεις και τα πρακτικά του Διοικητικού 

Συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να 

τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους 

του Διοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά την 

συνεδρίαση µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  

2. Το ειδικό βιβλίο πρακτικών υπογράφεται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του και από τους παριστάµενους στην συνεδρίαση 

συµβούλους. Ως γραµµατέας του Διοικητικού Συµβουλίου που εκλέγεται 

από τους συµβούλους, µπορεί να είναι είτε ένα µέλος αυτού είτε τρίτο 

πρόσωπο.  

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο µητρώο Ανωνύµων 

εταιρειών, σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται 

στην αρµόδια Αρχή µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από την 

συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου.  

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συµβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύµβουλο, καθώς και από 

όλα τα παραστάντα ή αντιπροσωπευθέντα στην συνεδρίαση µέλη του. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον Πρόεδρο ή τον 

Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύµβουλο, χωρίς να απαιτείται άλλη 

επικύρωσή τους, για κάθε νόµιµη χρήση.  

5. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 

υπογραφή των πρακτικών συνεδριάσεως στην οποία έχουν λάβει µέρος, 

αλλά δικαιούνται να ζητήσουν την καταχώριση της γνώµης τους αν έχουν 

διαφωνήσει στην λήψη απόφασης κατά την συνεδρίαση. Η τυχόν άρνηση 

υπογραφής των πρακτικών συνεδριάσεως από µέλος του Διοικητικού 

Συµβουλίου που µετέχει σ' αυτήν πρέπει να καταχωρείται στα πρακτικά.  

Άρθρο 25 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Οι σύµβουλοι δικαιούνται να λάβουν αποζηµίωση σαν µέλη του 

Διοικητικού Συµβουλίου. Το ποσό της αποζηµίωσης αυτής καθορίζεται 

προσωρινά από το Διοικητικό Συµβούλιο µε απόφαση που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 23 του παρόντος, και η απόφαση αυτή 

υπόκειται στην έγκριση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση που ήθελε τυχόν καταβληθεί για 



 
 

οποιοδήποτε λόγο σε οποιοδήποτε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου 

θεωρείται νόµιµη και βαρύνει την εταιρεία µόνο αν εγκριθεί µε ειδική 

απόφαση από την Τακτική Γενική Συνέλευση.  

Άρθρο 26 

ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ – ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΜΕΛΗ 

ΤΟΥΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Επιτρέπεται στους συµβούλους που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο 

στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή 

για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία και να µετέχουν ως εταίροι σε εταιρείες 

που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις συναλλαγές 

πιστωτικών και χρηµατοδοτικών ιδρυµάτων µε πρόσωπα τα οποία έχουν 

ειδική σχέση µε αυτά, καθώς και του άρθρου 16
α
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, δάνεια της εταιρείας προς τα πρόσωπα της παρ. 5 του άρθρου 23
α
 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. 

Η απαγόρευση του προηγούµενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή 

πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους.  

2.α. Κατ' εξαίρεση, η παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των 

προσώπων της παρ. 5 του άρθρου 23
α
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 

επιτρέπεται µόνο εφόσον: ί) η εγγύηση ή η ασφάλεια υπηρετεί το εταιρικό 

συµφέρον, ίί) η εταιρεία έχει δικαίωµα αναγωγής κατά του πρωτοφειλέτη ή 

του προσώπου υπέρ οποίου παρέχεται η ασφάλεια, ίίί) προβλέπεται ότι οι 

λαµβάνοντες την εγγύηση ή την ασφάλεια θα ικανοποιούνται µόνο µετά την 

πλήρη εξόφληση ή τη συναίνεση όλων των πιστωτών µε απαιτήσεις που 

είχαν ήδη γεννηθεί κατά το χρόνο της υποβολής σε δηµοσιότητα, σύµφωνα 

µε την παρ. 2.γ. και ίν) ληφθεί προηγουµένως άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, η οποία όµως δεν παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το ένα δέκατο (1/10) του 

εκπροσωπουµένου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου ή το ένα εικοστό 

(1/20), εάν πρόκειται για εταιρεία µε µετοχές εισηγµένες σε χρηµατιστήριο.  

2.β. Το διοικητικό συµβούλιο υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση έκθεση για 

τη συνδροµή των ανωτέρω προϋποθέσεων.  

2.γ. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαµβάνεται σύµφωνα µε την 

προηγούµενη υπό περ. 2.α.iv., η οποία περιέχει τα βασικά στοιχεία της 



 
 

εγγύησης ή της ασφάλειας, και ιδίως το ύψος και τη διάρκειά τους, καθώς 

και την έκθεση του Διοικητικού Συµβουλίου, υπόκειται στη δηµοσιότητα 

του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Η ισχύς της εγγύησης ή της 

ασφάλειας αρχίζει µόνο από τη δηµοσιότητα αυτή.  

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε άλλων 

συµβάσεων της εταιρείας µε τα πρόσωπα της παρ. 5 του άρθρου 23
α
 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, χωρίς ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειµένου για πράξεις που δεν εξέρχονται 

των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας µε τρίτους.  

4. Η άδεια της Γενικής Συνέλευσης κατά την προηγούµενη παράγραφο δεν 

παρέχεται, εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι εκπροσωπούντα; 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 

µετοχικού κεφαλαίου. Η άδεια της προηγούµενης παραγράφου µπορεί να 

παρασχεθεί και µετά τη σύναψη της σύµβασης, εκτός εάν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν µέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση µετοχικού κεφαλαίου.  

5. Οι απαγορεύσεις του άρθρου αυτού ισχύουν και στις συµβάσεις που 

συνάπτουν τα πρόσωπα της παρ. 5 του άρθρου 23
α
 Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, µε νοµικά πρόσωπα ελεγχόµενα από την εταιρεία κατά την έννοια 

της παρ. 5 του άρθρου 42
ε
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει ή µε 

οµόρρυθµες ή ετερόρρυθµες εταιρείες, στις οποίες οµόρρυθµο µέλος είναι η 

εταιρεία, καθώς και στις συµβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που 

παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά.  

6. Συµβάσεις της παρ. 3 του παρόντος που συνάπτονται µεταξύ του 

µοναδικού µετόχου και της εταιρείας, την οποία αυτός εκπροσωπεί, 

καταχωρίζονται στα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης ή του Διοικητικού 

Συµβουλίου ή καταρτίζονται εγγράφως επί ποινή ακυρότητας. Η διάταξη 

του προηγούµενου εδαφίου δεν εφαρµόζεται στις τρέχουσες συναλλαγές της 

εταιρείας.  

Άρθρο 27  

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

1. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου µε αυτή τους την ιδιότητα δεν 

έχουν ατοµικά καµία προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση έναντι τρίτων ή 

µετόχων, παρά µόνον στις περιπτώσεις που ορίζονται από το Νόµο, 

ευθυνόµενοι µόνο απέναντι στο νομικό πρόσωπο της εταιρείας για την 

εντολή που τους ανατέθηκε. 

2. Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της 



 
 

εταιρείας κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσµα. 

Ευθύνεται ιδιαίτερα αν ο ισολογισµός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς 

δηλώσεις και εν γένει αποκρύπτει την πραγµατική κατάσταση της εταιρείας. 

Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιµέλεια του 

συνετού επιχειρηµατία. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα 

του κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί. Η ευθύνη αυτή 

δεν υφίσταται για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε νόµιµη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική 

απόφαση, η οποία ελήφθη µε καλή πίστη, µε βάση επαρκείς πληροφορίες 

και αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συµφέροντος.  

3. Κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή 

τήρηση των απορρήτων της εταιρείας τα οποία του έγιναν γνωστά εξ αιτίας 

της ιδιότητάς του σαν Συµβούλου.  

Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του, απαγορεύεται να επιδιώκουν 

ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας.  

Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί αρµοδιότητές του, οφείλουν να αποκαλύπτουν έγκαιρα στα 

υπόλοιπα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που 

ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας οι οποίες εµπίπτουν 

στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συµφερόντων 

µε αυτά της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 

έννοια της παρ. 5 του άρθρου 42
ε
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, που 

ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους.  

4. Η εταιρεία µπορεί να παραιτηθεί από αξιώσεις της, για αποζηµίωση 

ή να συµβιβαστεί µετά την πάροδο διετίας από τη γέννηση της αξίωσης και 

µόνον εφ' όσον δίνει τη συγκατάθεσή της η Γενική Συνέλευση και δεν 

διαφωνεί µειοψηφία που εκπροσωπεί το 1/4 του εταιρικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στη Συνέλευση.  

5. Οι παραπάνω αξιώσεις παραγράφονται µετά τριετία από την τέλεση 

της πράξης, εφ' όσον όµως πρόκειται για ζηµιά από δόλο µετά δεκαετία.  

Άρθρο 28 

ΑΣΚΗΣΗ ΑΞΙΩΣΕΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΑ ΤΑ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 

1. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου 

για τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν 



 
 

αποφασίσει σχετικά η Γενική Συνέλευση µε απόφαση που λαµβάνεται 

σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 35 του παρόντος και την παρ. 1 

του άρθρου 36 του παρόντος ή αν το ζητήσουν από το Διοικητικό 

Συµβούλιο ή τους εκκαθαριστές, µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο 

(1/10) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 

µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη µόνο αν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν 

µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον µήνες πριν από την αίτηση. Οι παραπάνω 

προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζηµία οφείλεται σε 

δόλο των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου.  

2. Η αγωγή πρέπει να εγερθεί µέσα σε έξι (6) µήνες από τη σχετική 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης ή την υποβολή της αίτησης.  

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η διάταξη της παρ.3 του άρθρου 22β του Κ.Ν .2190/ 

1920 όπως ισχύει.  

4. Το παρόν άρθρο εφαρµόζεται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που 

δεν είναι µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, και ασκούν εξουσίες σύµφωνα 

µε τις παρ.5 και 6 του άρθρου 20 του παρόντος.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄   

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Άρθρο 29  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ  

 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο 

αυτής και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Οι νόµιµες αποφάσεις αυτής δεσµεύουν και τους απόντες και τους 

διαφωνήσαντες µετόχους.  

2. Η Γενική Συνέλευση µε την επιφύλαξη της παρ. 2 του αρ. 34 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει περί: α) 

τροποποιήσεων του καταστατικού ως τοιούτων θεωρουµένων και των 

αυξήσεων ή µειώσεων του µετοχικού κεφαλαίου, β) εκλογής µελών του 

Διοικητικού Συµβουλίου, γ) έγκρισης του ισολογισµού της εταιρείας, δ) 

διάθεσης των ετήσιων κερδών, ε) συγχώνευσης, παράτασης της διάρκειας, 

διάσπασης, µετατροπής, αναβίωσης ή διάλυσης της εταιρείας, στ) διορισµού 

εκκαθαριστών, ζ) εκλογής ελεγκτών, η) κάθε άλλου θέµατος που 

προβλέπεται από τον νόµο ή το παρόν καταστατικό.  

 



 
 

Άρθρο 30  
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου 

όµορου της έδρας, τουλάχιστον µια φορά κάθε εταιρική χρήση και εντός έξι 

(6) το πολύ µηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής. Εφόσον στην Γενική 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου, µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων, η 

Γενική Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο στην Ελλάδα ή 

την αλλοδαπή. Το Διοικητικό Συµβούλιο δικαιούται οποτεδήποτε θεωρήσει 

απαραίτητο, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων.  

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται 

ρητά από το παρόν καταστατικό υποχρεούται να συγκαλεί Γενική 

Συνέλευση και οποτεδήποτε η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση 

ύστερα από σχετική αίτηση των Ελεγκτών µε αντικείµενο της ηµερησίας 

διάταξης όπως καθορίζεται στην αίτηση αυτή και µέσα σε προθεσµία δέκα 

(10) ηµερών από την ηµεροµηνία που υποβλήθηκε η σχετική αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου.  

Άρθρο 31 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ  

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων προσκαλείται σύµφωνα µε το άρθρο 

26 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, είτε σε τακτική είτε σε έκτακτη 

συνεδρίαση από το Διοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας.  

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση των επαναληπτικών συνελεύσεων και 

των εξοµοιουµένων µε αυτές, δέον να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

ηµέρες, υπολογιζόµενων και των εξαιρετέων ηµερών. Η ηµέρα της 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδριάσεως αυτής δεν υπολογίζονται.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, που περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα, την ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της 

συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια, τους 

µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 



 
 

τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στην 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου ή, ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως, τοιχοκολλείται σε 

εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας και δηµοσιεύεται πριν από 

είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες, σε µία ηµερήσια πολιτική ή 

οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας του νοµού της έδρας 

της εταιρείας. Στην περίπτωση που οι µετοχές της εταιρείας είναι 

ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους, η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης µπορεί να κοινοποιείται στους µετόχους µε δικαστικό 

επιµελητή ή µε συστηµένη επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης. Σε 

περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η 

αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) 

τουλάχιστον ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης.  

4. Η κατά την παράγραφο 3 πρόσκληση προκειµένου περί επαναληπτικής 

Γενικής Συνέλευσης και των εξοµοιούµενων µε αυτή, επιφυλασσοµένης της 

διάταξης της παρ.2 εδ. β του άρθρου 35 του παρόντος, δηµοσιεύεται προ 

δέκα (1Ο) τουλάχιστον πλήρων ηµερών στην εφηµερίδα. Κατά τα λοιπά 

εφαρµόζεται η διάταξη της παρ. 2α του άρθρου 26 του K.Ν.2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα.  

4.α. Η Γενική Συνέλευση µε απόφασή της, λαµβανοµένης σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του παρόντος και του νόµου δύναται δια τροποποιήσεως του 

παρόντος καταστατικού να προβλέψει διαφορετικό τρόπο δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 26 παρ. 2 και 2
α
 του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της 

και την λήψη αποφάσεων.  

Άρθρο 32 

1. Κανείς µέτοχος δεν δικαιούται να µετάσχει σε Γενική Συνέλευση και να 

ψηφίσει σ' αυτήν αν δεν έχει καταθέσει τις µετοχές του πέντε τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία που έχει ορισθεί για την Συνέλευση, στο 

Ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα που θα καθορίζεται από το Διοικητικό 

Συµβούλιο στην πρόσκληση για την Γενική Συνέλευση.  



 
 

2. Μέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση 

δικαιούνται να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα.  

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης των αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται 

στο ταµείο της εταιρείας τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν από την 

καθορισµένη ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συµµορφωθούν µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου επιτρέπεται να µετάσχουν 

στην Γενική Συνέλευση µόνο ύστερα από σχετική άδεια αυτής.  

5. Σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, 

είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης µέσω τηλεδιάσκεψης 

τηρουµένων των σχετικών διατάξεων.  

6. Σύµφωνα µε τους όρους της παρ. 7 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, παρέχεται η δυνατότητα εξ αποστάσεως συµµετοχής στην 

ψηφοφορία κατά την Γενική Συνέλευση.  

Άρθρο 33 

Δέκα (l0) ηµέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να 

δίνεται σε κάθε αιτούντα µέτοχο αντίγραφο των ετησίων οικονοµικών 

καταστάσεων µαζί µε τις επ' αυτού εκθέσεις του Διοικητικού Συµβουλίου 

και των ελεγκτών.  

 

Άρθρο 34  

     ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλείται σε εµφανή θέση του καταστήµατος της εταιρείας πίνακας 

των εχόντων δικαίωµα ψήφου στην Γενική Συνέλευση των µετόχων µε 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων αυτών, του αριθµού των µετοχών και των 

ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των µετόχων και των 

αντιπροσώπων αυτών. Στον πίνακα αυτόν καταχωρούνται υποχρεωτικά από 

το Διοικητικό Συµβούλιο όλοι οι µέτοχοι που συµµορφώθηκαν προς τις 

διατάξεις του άρθρου 32 του παρόντος καταστατικού.  

2. Εάν µέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του καταλόγου στον πίνακα, µπορεί 

να υποβάλλει αυτές επί ποινή απαραδέκτου µόνο στην αρχή της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της 



 
 

συζήτησης των αναγεγραµµένων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη.  

 

Άρθρο 35  

                           ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι (20) ηµερών από την χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, προσκαλούµενη πριν από (10) τουλάχιστον 

ηµέρες, ευρίσκεται δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για θέµατα της αρχικής ηµερησίας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο τµήµα του καταβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 

του νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 

απαρτίας.  

3. Εξαιρετικά προκειµένου περί αποφάσεων που αφορούν στην µεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, σε µεταβολή του αντικειµένου της 

επιχείρησης αυτής, σε επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, σε 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µη προβλεποµένη από το καταστατικό 

σύµφωνα µε το άρθρο 13 παράγραφοι 1 και 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, εκτός αν επιβάλλεται από το νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών, σε µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται 

σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, σε 

µεταβολή του τρόπου της διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, παράταση 

της διάρκειας, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, σε 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συµβούλιο για αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου σύµφωνα µε το άρθρο 13 παράγραφος 1 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει, και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στον νόµο, 

η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων 

της ηµερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Εάν δεν συντελεσθεί η παραπάνω απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 



 
 

του παρόντος άρθρου, ευρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

θέµατα της αρχικής ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σε αυτήν το 

ήµισυ (1/2) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Εάν 

δεν συντελεσθεί και η απαρτία αυτή, η Συνέλευση προσκαλούµενη και 

συνερχοµένη κατά τα ανωτέρω ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου.  

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε 

απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνοι; των επαναληπτικών εκ του 

νόµου προβλεπόµενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξη 

απαρτίας.  

Άρθρο 36 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ  

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται κατ' απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουµένων σ' αυτήν ψήφων.  

2. Εξαιρετικά όλες οι στην παράγραφο 3 του άρθρου 35 του παρόντος 

αποφάσεις λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπουµένων ψήφων στη Συνέλευση.  

Άρθρο 37 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου προεδρεύει προσωρινά στην 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Αν ο Πρόεδρος κωλύεται στην 

άσκηση αυτών των καθηκόντων, τότε αναπληρώνεται από τον 

αντικαταστάτη του όπως ορίζεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ.2 

του παρόντος καταστατικού. Αν ο τελευταίος επίσης κωλύεται τότε 

αναπληρώνεται από τον πρεσβύτερο παρόντα Σύµβουλο. Τα καθήκοντα του 

Γραµµατέα της Γενικής Συνέλευσης ασκούνται προσωρινά από ένα ή δύο 

πρόσωπα που ορίζονται προς τούτο από τον Πρόεδρο.  

2. Μετά την κήρυξη του καταλόγου των παρισταµένων µετόχων ως 

οριστικού, η Γενική Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή Προέδρου αυτής και 

ενός Γραµµατέα ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου.  



 
 

 



 
 

Άρθρο 38 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα τα αναγραφόµενα στην δηµοσιευµένη ως άνω 

κατά το άρθρο 31 του παρόντος καταστατικού ηµερήσια διάταξη. Η 

ηµερήσια διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συµβούλιο, 

περιλαµβάνει δε µόνο τις προτάσεις αυτού ως και τις προτάσεις 

εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου ή των ελεγκτών σύµφωνα µε τα άρθρα 41 παρ. 1 και 2 και 30 

παρ. 3 του παρόντος.  

2. Οι κατά τις συνελεύσεις συζητήσεις και αποφάσεις καταχωρούνται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο και υπογράφονται από τον Πρόεδρο της 

Γενικής Συνέλευσης και τον Γραµµατέα αυτής. Μετά από αίτηση µετόχου ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρεί στα Πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης αυτού. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος 

των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων στην Γενική Συνέλευση µετόχων, 

σύµφωνα µε το άρθρο 34 παρ. 1 του παρόντος.  

3. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου 

ή τον Αντιπρόεδρο ή τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Εάν στην συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, είναι 

υποχρεωτική η παρουσία συµβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα 

πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης.  

5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούµενης παραγράφου, η 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 39 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων Οικονοµικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται µε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται µε 

ονοµαστική κλήση, περί απαλλαγής των µελών του Διοικητικού 

Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920.  

2. Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής των µελών του Διοικητικού 

Συµβουλίου από κάθε ευθύνη, δικαιούνται να µετέχουν τα µέλη µόνο µε τις 

µετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το αυτό ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της εταιρείας.  

 



 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 40 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο 

κύκλο εργασιών πάνω από ένα εκατοµµύριο (1.000.000) ευρώ και δεν 

υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ.6 

του άρθρου 42
α
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, ελέγχονται από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές της παρ.3 του παρόντος άρθρου.  

2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, έστω και αν η εταιρεία δεν εµπίπτει 

στο πεδίο εφαρµογής της ανωτέρω παραγράφου, µπορεί να αποφασίσει την 

υποβολή των ετησίων οικονοµικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από 

τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή -

Λογιστή. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστηµα 

τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων.  

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο 

διορισµός Ορκωτού Ελεγκτή - Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από 

ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που είναι µέλη του Οικονοµικού 

Επιµελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας επαγγέλµατος 

Λογιστή Φοροτεχνικού Α' τάξεως του Ν. 2515/97. Οι δύο αυτοί ελεγκτές, 

µαζί µε τους δύο αναπληρωτές τους, ορίζονται µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µε την οποία καθορίζεται και η αµοιβή τους.  

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 

όµως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν 

έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, 

αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

5. Ο διορισµός των κατά τις ανωτέρω παραγράφων ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε 

(5) εργάσιμων ημερών. 



 
 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 

εφαρµόζονται αναλόγως και στην περίπτωση των κατά τις ανωτέρω 

παραγράφους διορισθέντων ελεγκτών.  

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον υπερβαίνουν 

τα δύο από τα τρία αριθµητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 

42
α
 του Κ.Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει, ελέγχονται από ένα τουλάχιστον 

Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της σχετικής περί 

Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών νοµοθεσίας.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42
α
 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως.  

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του 

κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική 

Συνέλευση.  

8. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, 

σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου 

ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισµού Ορκωτών 

Ελεγκτών - Λογιστών, σύµφωνα µε την ανωτέρω παρ. 6, αν δεν συγκάλεσαν 

εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, µε θέµα ηµερήσιας διάταξης το 

διορισµό Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών. Για την παράλειψη του 

προηγούµενου εδαφίου τα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου ευθύνονται 

και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Σε 

κάθε περίπτωση, ο διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών από 

µεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού 

τους.  

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι 

όµως για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν 

έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

9. Η αµοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών, που διορίζονται για τη 

διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών.  

Ο διορισµός των Ορκωτών Ελεγκτών - Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς 

από την εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές - Λογιστές θεωρούνται ότι 

αποδέχθηκαν το διορισµό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) 

εργάσιµων ηµερών.  

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται 



 
 

στα άρθρα 37, 38 και 43
α
 παρ. 3 και 4 του Κ.Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει.  

11. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν 

τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας έχοντας το 

δικαίωµα να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασµού ή 

εγγράφου, διευκρινίζοντας ότι περιλαµβάνονται και τα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συµβουλίου. Είναι υποχρεωµένοι 

να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συµβούλιο, 

σε περίπτωση δε παραβίασης των διατάξεων του Νόµου ή του καταστατικού 

να αναφέρονται στην αρµόδια αρχή που εποπτεύει.  

12. Μετά τη λήξη της χρήσης υποχρεώνονται να ελέγξουν τον ισολογισµό, 

το λογαριασµό αποτελεσµάτων χρήσης και τον πίνακα διάθεσης 

αποτελεσµάτων και να επαληθεύσουν και τη συµφωνία του περιεχοµένου 

της έκθεσης του Διοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές οικονοµικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να τεθεί υπόψη τους 

τουλάχιστον 30 ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση. Τελικά να 

υποβάλουν στην Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισµα του ελέγχου 

τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει καθαρά µετά τον έλεγχο 

της ακρίβειας και νοµιµότητας των εγγράφων στα βιβλία της Εταιρείας εάν 

οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις παρουσιάζουν την εικόνα της 

οικονοµικής κατάστασης της επιχείρησης κατά την ηµεροµηνία της λήξεως 

της χρήσης που ελέγχουν, ο δε λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης αν 

δίνει την εικόνα των αποτελεσµάτων που προκύπτουν κατά την χρήση αυτή. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε 

το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δηµοσιευόµενες οικονοµικές καταστάσεις εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. Πρόσθετα η έκθεση των 

ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: α) αν παρασχέθηκαν σ' αυτούς πληροφορίες 

που είχαν ανάγκη για την εκτέλεση του έργου τους, β) αν έλαβαν γνώση του 

όλου απολογισµού των εργασιών της επιχείρησης και των 

υποκαταστηµάτων που τυχόν υπάρχουν, γ) αν έγινε τροποποίηση στη 

µέθοδο της απογραφής σε σχέση προς την προηγούµενη χρήση, δ) αν 

τηρείται κανονικά λογαριασµός κόστους παραγωγής, ε) αν το προσάρτηµα 

περιλαµβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43
α
 του 

Κ.Ν.2190/1920 όπως αυτό τροποποιήθηκε µε το άρθρο 35 του Π.Δ. 

409/1986 και ισχύει σήµερα και στ) αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας 

που αναφέρεται στην περίπτωση γ' της παρ.3 του ίδιου πιο πάνω άρθρου 43
α
  

του Κ.Ν.2190/1920.  

13. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική προς τον έλεγχο που 

αυτοί ενήργησαν.  



 
 

14. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για 

κάθε πταίσµα, έχοντας υποχρέωση για αποζηµίωση της Εταιρείας. Η ευθύνη 

από το άρθρο αυτό δεν µπορεί να αποκλειστεί και να τροποποιηθεί. Η 

αξίωση της Εταιρείας παραγράφεται µετά διετία.  

Άρθρο 41 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ –ΑΣΚΗΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης 

της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει 

το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική 

Συνέλευση από το Διοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

µετόχους µε δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του µονοµελούς 

πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη.  

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

Διοικητικό Συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του Διοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 

31 του παρόντος, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι 

δικαιούνται να ζητήσουν την-αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε 

την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα 

οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο, µε δαπάνη της εταιρείας.  

3. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 

υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, 

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην 

αίτηση των µετόχων, η οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ηµέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η µετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται 



 
 

η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, 

σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των 

διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση τις 

αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 

µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική εκτίµηση των θεµάτων 

της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, 

εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, 

καταβλήθηκαν σε κάθε µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο Διοικητικό 

Συµβούλιο σύµφωνα µε τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 Κ.Ν. 2190/ 1920 όπως 

ισχύει.  

5. Μετά από αίτηση, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

εντός της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το Διοικητικό 

Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίεξ για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο Διοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα 

µε τις παρ. 3 ή 6 του άρθρου 18 Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, εφόσον τα 

αντίστοιχα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.  

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και παρ.5 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 

µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφασή του, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις 

πληροφορίες που αρνήθηκε.  



 
 

7. Αιτήσει µετόχων εκπροσωπούντων το 1/20 του καταβεβληµένου 

εταιρικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως επί τίνος θέµατος της ηµερησίας 

διατάξεως γενικής συνελεύσεως ενεργείται δι' ονοµαστικής κλήσεως.  

8. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι 

οφείλουν να αποδείξουν τη µετοχική τους ιδιότητα και τον αριθµό των 

µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια 

απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 

2 του άρθρου 28 Κ.Ν .2190/ 1920 όπως ισχύει.  

9. Η άσκηση του ελέγχου επί της εταιρείας, όσον αφορά την συµφώνως 

προς τους νόµους, το καταστατικό και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης κατάρτιση του ισολογισµού και οικονοµική εν γένει διαχείριση 

και λειτουργία αυτής, γίνεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 40 και 40
α
 

Κ'Ν .2190/1920 όπως ισχύει.  

10. Η λοιπή αρµοδιότητα ελέγχου, κατά τα οριζόµενα στα άρθρα 51 έως 53 

Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, ανήκει στο Υπουργείο Ανάπτυξης και τις άλλες 

κατά το νόµο αρµόδιες αρχές, οι οποίες µπορούν, κάθε φορά που το κρίνουν 

αναγκαίο, να τον ασκούν δια των αρµοδίων υπαλλήλων τους, όπως αυτοί 

ορίζονται στην παρ.3 του άρθρου 39
α
 Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει.  

11. Δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το µονοµελές 

πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσια δικαιοδοσίας, έχουν µέτοχοι της εταιρείας 

που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

12. Ο έλεγχος κατά την προηγούµενη παράγραφο διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των οικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της 

οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις.  

13. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

δικαστήριο της παρ. 11 τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη 

πορεία αυτής καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

14. Οι αιτούντες τον έλεγχο µέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις µετοχές που τους δίνουν το δικαίωµα να 

ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 



 
 

κατάθεση των µετοχών σύµφωνα µε τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 28 Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει.  

15. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων 

µετόχων στο Διοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις παρ.3 ή 6 του άρθρου 

18 Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, δεν δικαιολογεί τον έλεγχο µε βάση το 

άρθρο αυτό.  

Άρθρο 42 

Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ακυρώνονται ή είναι άκυρες ή 

ανυπόστατες σύµφωνα µε τους όρους και προϋποθέσεις του Κ.Ν .2190/1920 

όπως ισχύει και ειδικότερα των άρθρων 35α, 35β, 35γ.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ  

Άρθρο 43 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ –ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας αρχίζει από την 1 η 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31 η) Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 

Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόµιµη σύσταση της Εταιρείας και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31 η) Δεκεµβρίου 2013.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει 

τους ετήσιους λογαριασµούς, συντάσσει λεπτοµερή απογραφή της 

Εταιρικής περιουσίας και καταρτίζει τον ετήσιο ισολογισµό σύµφωνα µε τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις 

υποβάλλονται προς έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση, 

συνοδευόµενες από επεξηγηµατική έκθεση του Διοικητικού Συµβουλίου, 

στην οποία αναφέρονται όσα καθορίζονται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδάφια α 

και β του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, και από την έκθεση των ελεγκτών.  

3. Ο Ισολογισµός της Εταιρείας, ο λογαριασµός των αποτελεσµάτων 

χρήσης, ο πίνακας διάθεσης αποτελεσµάτων και το συνοδεύον αυτό 

προσάρτηµα, τα οποία αποτελούν τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, 

δηµοσιεύονται είκοσι (20) ηµέρες τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση της 

συνέλευσης, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/20 

όπως ισχύει σήµερα. Εφόσον η εταιρεία εµπίπτει στις διατάξεις της παρ.6 

του άρθρου 42
α
 του Κ.Ν. 2190/ 1920 όπως ισχύει, µπορεί να δηµοσιεύει 



 
 

συνοπτικό ισολογισµό, σύµφωνα µε τις διατάξεις της ανωτέρω 

παραγράφου.  

4. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρα απόφαση επί του 

εγκεκριµένου από το Διοικητικό Συµβούλιο Ισολογισµού, πρέπει να έχει 

αυτός ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα:  

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου που 

ορίζεται από αυτό, και  

γ) Τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου.  

Σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στην Γενική Συνέλευση.  

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποχρεωτικά καταρτίζονται και 

περιέχουν στοιχεία όπως ο Νόµος ορίζει και ειδικότερα τα άρθρα 42α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132, 133 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

6. Μετά την κατάρτιση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων το 

Διοικητικό Συµβούλιο συντάσσει και υποβάλλει προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση έκθεση διαχείρισης σύµφωνα µε τις διατάξεις των παραγράφων 

α και β του άρθρου 43
α
  παρ. 3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Επίσης στην 

έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός που 

έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από την λήξη της χρήσης µέχρι την 

ηµέρα υποβολής της έκθεσης.  

7. Πέρα από την υποβολή δηµοσιότητας των ετησίων οικονοµικών 

καταστάσεων που προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

ήτοι πέρα από την καταχώριση στο οικείο µητρώο Ανωνύµων Εταιρειών και 

τη δηµοσίευσή τους στο ΦΕΚ (Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) είκοσι (20) ηµέρες 

τουλάχιστον πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης και σε περίπτωση 

τροποποίησής τους µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από αυτή, ο Ισολογισµός, ο 

Λογαριασµός Αποτελεσµάτων Χρήσης και ο πίνακας διαθέσεως 

αποτελεσµάτων, µαζί µε το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν βέβαια 

προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές, δηµοσιεύονται από το 

Διοικητικό Συµβούλιο πριν από είκοσι (20) ηµέρες, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 43β παρ. 5 σε συνδυασµό µε το άρθρο 26 παρ. 2 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει.  



 
 

8. Μέσα σε είκοσι (20) επίσης ηµέρες από την έγκριση των ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

υποβάλλεται στην αρµόδια Αρχή, επικυρωµένο αντίγραφο των Πρακτικών 

της, που προβλέπεται από την παρ.2 του άρθρου 26α του Κ.Ν.2190/1920 µαζί 

µε αντίγραφο των εγκεκριµένων ετησίων οικονοµικών καταστάσεων.  

Άρθρο 44 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ – ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΑΥΤΩΝ 

1. Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηµατισµό Τακτικού Αποθεµατικού. Η αφαίρεση για 

σχηµατισµό Τακτικού Αποθεµατικού παύει να είναι υποχρεωτική άµα τούτο 

φθάσει τουλάχιστον το ένα τρίτο (113) του µετοχικού κεφαλαίου. Το 

αποθεµατικό αυτό χρησιµοποιείται αποκλειστικά για να εξισώνει πριν από 

κάθε διανοµή µερίσµατος το τυχόν χρεωστικό υπόλοιπο του λογαριασµού 

κερδών και ζηµιών.  

2. Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν µετά την 

αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγµατοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, 

κάθε ζηµίας, των αποσβέσεων σύµφωνα µε το Νόµο και κάθε άλλου 

εταιρικού βάρους, και διανέµονται κατά τη σειρά του άρθρου 45 παρ. 2 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Το υπόλοιπο των κερδών διαµοιράζεται µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ολικά ή µερικά ή για διανοµή πρόσθετου 

µερίσµατος στους µετόχους ή για σχηµατισµό εκτάκτων αποθεµατικών που 

κατά περίπτωση µπορούν να φορολογηθούν ή όχι ή για αµοιβές των µελών 

του Διοικητικού Συµβουλίου ή για αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου µε 

έκδοση νέων µετοχών που παρέχονται στους µετόχους χωρίς πληρωµή αντί 

για πρόσθετο µέρισµα.  

3. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο µήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, µε την προσαγωγή της σχετικής 

µερισµαταποδείξεως στο Ταµείο της Εταιρείας και οπουδήποτε αλλού θα 

µπορούσε να ορίσει η Γενική Συνέλευση. Οι δικαιούχοι οι οποίοι δεν 

ζήτησαν έγκαιρα την πληρωµή των µερισµάτων που τους ανήκουν δεν 

έχουν καµία απαίτηση τόκου για τούτο. Μερίσµατα που δεν ζητήθηκαν επί 

µία πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται σύµφωνα µε 

το Νόµο.  

4. Η διανοµή προσωρινών µερισµάτων ή ποσοστών επιτρέπεται µόνο, εφ' 

όσον είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από αυτή δηµοσιευτεί σε κάποια 

ηµερήσια εφηµερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην Αθήνα και 

κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του Διοικητικού Συµβουλίου και 



 
 

στο τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης 

της εφηµερίδος της Κυβέρνησης µόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στην 

κατά νόµο αρµόδια αρχή, λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία. 

Τα µερίσµατα που διανέµονται µε τον τρόπο αυτό δεν µπορούν να 

ξεπεράσουν το µισό των καθαρών κερδών που εµφανίζονται στη λογιστική 

κατάσταση.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ'  

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 45  

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ίδιων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ του Κ.Ν. 2190/1920, γίνει κατώτερο από το ένα δεύτερο (1/2) του 

µετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

Γενική Συνέλευση µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από την λήξη της 

χρήσης η οποία να αποφασίσει για τη λύση ή µη της εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου µέτρου.  

Άρθρο 46 

ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται:  

α) Με την πάροδο του οριζοµένου στο παρόν Καταστατικό χρόνου 

διάρκειας  

αυτής.  

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις  

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει.  

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 

48 και 48α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

Άρθρο 47 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 



 
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση αυτής. Στην περίπτωση της παραγράφου l.α) του 

άρθρου 46 του παρόντος καταστατικού, το Διοικητικό Συµβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστών µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από την Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση της παραγράφου l.β) του άρθρου 46 του 

παρόντος καταστατικού η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές, οι. οποίοι θα είναι από ένας (1) έως τέσσερις (4) και 

δύνανται να είναι µέτοχοι ή µη. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 46 του παρόντος, οι εκκαθαριστέξ ορίζονται από το Δικαστήριο µε 

την απόφαση που κηρύσσει την λύση της εταιρείας.  

2. Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συµβουλίου και την τήρηση της δηµοσιότητας 

που προβλέπεται από τα άρθρα 7α και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύουν 

σήµερα. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης και συγκαλείται σε συνεδρίαση µε την 

πρόσκληση των εκκαθαριστών.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού 

συµβουλίου.  

3. Οι εκκαθαριστές οφείλουν ταυτόχρονα µε την ανάληψη των καθηκόντων 

τους να ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο τεύχος των Ανωνύµων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιωρισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης, 

Ισολογισµό, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται κατά νόµο στην αρµόδια 

αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθάρισης. Επίσης οι εκκαθαριστές δηµοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισµό, 

σύµφωνα µε το άρθρο Ία παρ. 1 περίπτωση ιβ' του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει.  

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµεί; 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. 

Μπορούν δε, να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή µεµονωµένα 

πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων (4) µηνών από την 

λύση της. Εντός της προθεσµίας των τεσσάρων (4) µηνών από την λύση της 

εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 



 
 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 

άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτική; Δικονοµίας, να καθορίσει την 

κατώτερη τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου 

της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα.  

4. Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται µε την 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, να ζητήσουν την διενέργεια της 

εκκαθάρισης σύµφωνα µε τις αναλόγως εφαρµοζόµενες διατάξεις που 

διέπουν την δικαστική εκκαθάριση κληρονοµίας (άρθρα 1913 επ. ΑΚ). 

Στην περίπτωση αυτή δεν είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της 

εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

5. Οι µέτοχοι της λυθείσας εταιρείας υποχρεούνται να καταβάλουν το 

κεφάλαιο που ανέλαβαν και δεν έχουν ακόµη καταβάλλει, στην έκταση που 

αυτό είναι αναγκαίο για την εκπλήρωση των σκοπών της εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση.  

Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση από τους εκκαθαριστές 

τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης µε έκθεση των αιτιών που 

παρεµπόδισαν το πέρας της εκκαθάρισης.  

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν όπως προβλέπεται στο 

άρθρο 43β παρ. 5 Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, αποδίδουν τις εισφορές των 

µετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν καταβληθεί, 

και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους µετόχους, κατά το λόγο της συµµετοχής τους στο 

καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο.  

Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 

περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που προτείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώµατα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων 

είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί 

µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα ανωτέρω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνόυν 

και συµβιβασµούς, αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και 



 
 

σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε ην απαρτία και 

πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 

Κ.Ν. 2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη 

διαχείριση σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν 

εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή οι µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την 

έγκρισή του από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε 

αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το 

δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι 

όµως και να προσθέσει µέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο 

εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε 

σύµφωνα µε τα παραπάνω.  

9. Για όσα δεν προβλέπονται στο παρόν αναφορικά µε τον τρόπο 

διενέργειας της εκκαθάρισης, εφαρµόζονται οι οικείες διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει.  

Άρθρο 48 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζονται από το παρόν καταστατικό, έχουν 

εφαρµογή οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 «Περί Ανωνύµων Εταιρειών», 

όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

 

Ο Πρόεδρος του ΔΣ 


