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Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,22/09/2025

Αριθ. Πρωτ.:3748148

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το

διακριτικό τίτλο BETA ATHENS και αριθμό ΓΕΜΗ 004074501000.

Την  22/09/2025  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 5518407, οι εγκεκριμένες από την 02/09/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις  όπου  από  την  κείμενη  νομοθεσία  απαιτούνται  της  Ανώνυμης  Εταιρείας  με  την  επωνυμία  «ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «BETA ATHENS» και

αριθμό ΓΕΜΗ 004074501000, για τη χρήση 01/01/2024 έως 31/12/2024.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

"ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ" 

 

με διακριτικό τίτλο «BETA ATHENS» 

αριθμό Γ.Ε.Μ.Η  004074501000 

ΑρΜΑΕ 47854/01/Β/00/773 

και με Α.Φ.Μ. 093150587 Δ.Ο.Υ. ΚΕ.ΦΟ.Δ.Ε. ΑΤΤΙΚΗΣ 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας  "ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΩΝ  ΕΤΑΙΡΕΙΑ" συνήλθε σε 

συνεδρίαση  νόμιμα , σύμφωνα με το Νόμο και το Καταστατικό,  σήμερα  

τριάντα (30) μηνός Ιουλίου του έτους 2025  και ώρα 12.00 το μεσημέρι στα 

γραφεία της εταιρείας  στο Αιγάλεω Αττικής και επί της οδού Δωρίδος αρ 50, 

κατόπιν προσκλήσεως του Προέδρου του,  κου Κων/νου Παπαδόπουλου.  

 

Σε αυτήν παρέστησαν τα παρακάτω μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου: 

 

1) Κων/νος Ν. Παπαδόπουλος, ως Πρόεδρος & Δ/ν Σύμβουλος. 

 

2) Στέφανος Ν. Παπαδόπουλος, ως Αντιπρόεδρος. 

 

3) Νικόλαος Α. Παπαδόπουλος, ως Μέλος  

 

 

 Ήτοι όλα τα μέλη του Δ.Σ. και αφού βρίσκεται σε απαρτία προχωρούν 

στη σύνταξη ,σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 150 του Νόμου  

4548/2018  που αναμόρφωσε το  Κ.Ν.  2190/1920  περί ανωνύμων 

εταιρειών και όπως ισχύει  σήμερα, της κατ’ έτος ετήσιας Έκθεσης 

Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης εταιρείας  μας  
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προκειμένου  αυτή να υποβληθεί  προς την τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων η οποία έκθεση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική 

απεικόνιση- εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων 

της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την περιγραφή των 

κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων, που αντιμετωπίζει και 

συγκεκριμένα  η απεικόνιση αυτή  παρουσιάζει τους εξής άξονες-  

στόχους  .  

1. Άξονας – στόχος: Ισορροπημένη και ολοκληρωμένη ανάλυση της 

εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της  εταιρείας μας 

οντότητας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίμακα και την 

πολυπλοκότητά της. 

A) Η εταιρεία είναι εμπορική.  Δραστηριοποιείται στον κλάδο  της εμπορίας, 

με βασικό αντικείμενο την  εισαγωγή- εξαγωγή  καθώς και  αντιπροσώπευση 

τόσο στο εσωτερικό όσο και στο εξωτερικό α) κάθε φύσεως μηχανημάτων , 

βιομηχανικού εξοπλισμού, αυτοκινήτων και λοιπών γενικά μηχανών β) κάθε 

φύσεως τύπου ρουλεμάν, εδράνων, σφιγκτήρων, εξαρτημάτων και 

ανταλλακτικών μηχανών και συναφών αντικειμένων, γ) την 

αντιπροσώπευση και εισαγωγή κατά αποκλειστικότητα ή μη και την εμπορία 

ανταλλακτικών αυτοκινήτων καινούργιων ή μεταχειρισμένων . 

Η εταιρεία επικεντρώνεται στην αποκόμιση κέρδους μέσω της πώλησης 

προϊόντων της  σε επιτηδευματίες, ιδιώτες αλλά και νομικά πρόσωπα 

ιδιωτικού και  δημοσίου δικαίου. 

Στόχος της επιχείρησης είναι η καθιέρωσή της ως μία από τις σημαντικότερες  

εταιρείες στον κλάδο της. 

B) Αξίες που διέπουν την επιχείρηση είναι η προσήλωση στην ποιότητα των 

αγαθών / υπηρεσιών, ο σεβασμός σε πελάτες, εργαζομένους και συνεργάτες. 

Ως στρατηγική η επιχείρηση έχει υιοθετήσει την σταθερή ανάπτυξη και 

παράλληλα τη διαρκή βελτίωση προϊόντων / υπηρεσιών και των οικονομικών 

της μεγεθών. 
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Γ) Η Διοίκηση της εταιρείας ασκείται από το Δ.Σ.. Τηρεί οργανωμένο σχήμα 

διοίκησης με διάκριση σε τμήμα πωλήσεων, παραγωγής, οικονομικής 

διαχείρισης.  

Δ) Η εταιρεία εμφανίζει σχετικά σταθερές αυξανόμενες οικονομικές επιδόσεις 

στα βασικά της οικονομικά μεγέθη τα τελευταία έτη και παρά την οικονομική 

κρίση / ή λόγω της οικονομικής κρίσης, πανδημίας λόγω   covid -19 και την 

ενεργειακή κρίση που ακολούθησε λόγω των πολέμων στην Ουκρανία και 

στο Ισραήλ, το 2024  εμφανίζει κύκλο εργασιών 2.759.839,91 €, δηλαδή 

αύξηση κατά 14,26% από το 2023, ενώ τα κέρδη μετά φόρων 2024 

αυξήθηκαν σε σχέση με αυτά του 2023 κατά 17.723,50 €,  φτάνοντας στο 

ποσό των 260.439,67 €. 

Τα κέρδη προ φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) παρουσίασαν 

αύξηση κατά 11,50% φτάνοντας στο ποσό των 355.244,34 €. 

Το μικτό αποτέλεσμα ήταν 821.880,32 € παρουσιάζοντας αύξηση κατά 

12,29%. 

Η επιχείρηση προσδίδει προστιθέμενη αξία σε κάθε φάση παραγωγής / 

αγοράς πρώτων υλών / παροχής των υπηρεσιών μέχρι την ολοκλήρωση της 

παραγωγής / των υπηρεσιών. 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία το 2024 ανήλθαν σε 140.633,41 €, έναντι των 

147.778,87 € το 2023, ενώ τα άυλα πάγια στοιχεία ανήλθαν σε 14.010,78 

€, έναντι των 14.640,38 € το 2023.  

2. Άξονας – στόχος: Κυριότεροι κίνδυνοι 

Α) Η εταιρεία δεν εμφανίζει εξάρτηση από συγκεκριμένους προμηθευτές. Οι 

κανόνες συνεργασίας με τους προμηθευτές εξασφαλίζει στην εταιρεία 

ανταγωνιστικές τιμές, εναλλακτικές επιλογές, ευελιξία και ποιότητα αγαθών. 

Η εταιρεία συνηθίζει, ιδιαίτερα με τους σημαντικούς προμηθευτές, να 

επικυρώνει γραπτώς τις συμφωνίες συνεργασίας. 

Β) Οι προοπτικές του κλάδου είναι ευοίωνες παρά την ενεργειακή κρίση και 

τις απειλές ύφεσης της παγκόσμιας αγοράς  Τα προϊόντα (υπηρεσίες) της 
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εταιρείας έχουν ανελαστική σχετικά ζήτηση / Ο κλάδος εμφανίζει μείωση 

ζήτησης των παραγόμενων, καθώς έχουν ελαστική ζήτηση, εξαρτώμενη από 

τη μείωση της καταναλωτικής ικανότητας. Με πολιτική αναζήτησης νέων 

αγορών, προϊόντων και περαιτέρω βελτίωση της ποιότητας προϊόντων 

(υπηρεσιών), η εταιρεία πιστεύει ότι θα ξεπεράσει αυτή τη δύσκολη περίοδο, 

που δυστυχώς εξακολουθεί να υφίσταται χρόνια τώρα . 

3. Άξονας – στόχος: Περιβαλλοντικά ζητήματα 

Α) Η Εταιρεία δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον με τη δραστηριότητά 

της / Η εταιρεία τηρεί τη νομοθεσία σχετικά με την πρόληψη και έλεγχο της 

ρύπανσης που προκύπτει από τη δραστηριότητά της. 

Β) Για τη δραστηριότητα δεν προβλέπονται ιδιαίτερες διαδικασίες πρόληψης 

περιβαλλοντικών επιπτώσεων αλλά και αν προβλεφθούν τέτοιες  είναι σε 

ετοιμότητα να τις εφαρμόσει.  

Γ) Η επιχείρηση δεν παράγει πράσινα προϊόντα  

4. Άξονας – στόχος: Εργασιακά ζητήματα 

Α) Η επιχείρηση προσλαμβάνει και απασχολεί προσωπικό χωρίς να κάνει 

διακρίσεις φύλου, θρησκείας κ.λπ. 

Β) Τα δικαιώματα των εργαζομένων γίνονται απολύτως σεβαστά και υπάρχει 

κλίμα εργασιακής ειρήνης. Οι συνδικαλιστικές ελευθερίες δεν περιορίζονται 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο.  

Γ) Η εταιρεία  δεν απασχολεί ιατρό εργασίας και τεχνικό ασφαλείας. 

Η εταιρεία εκπαιδεύει το προσωπικό της σε νέες δεξιότητες με σεμινάρια στο 

αντικείμενο εργασίας, ανάλογα με τις προτεραιότητες που θέτει ετήσια η 

Διοίκηση. Το 2024  δεν υπήρξε τέτοια εκπαίδευση προσωπικού .  

Δ) Το προσωπικό αξιολογείται συνεχώς από τους αρμόδιους διευθυντές και 

οι σχετικές αναφορές εκτιμώνται από τη Διοίκηση για τις ενδεχόμενες 

προαγωγές, αυξήσεις μισθών, μετακινήσεις υπαλλήλων.  
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5. Άξονας – στόχος: Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη 

χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) 

Α) Η εταιρεία δεν παρακολουθεί Χρηματοοικονομικούς και μη 

Χρηματοοικονομικούς Δείκτες Επιδόσεων. 

6. Άξονας – στόχος: Επιπλέον πληροφόρηση 

Α) Η επιχείρηση κινείται στοχευμένα για τη συνεχή βελτίωση σε τρία 

επίπεδα: οργανωτικό, ποιότητα προϊόντων, οικονομικά μεγέθη. Και στα τρία 

αυτά επίπεδα η ανάπτυξη είναι συνεχής και επιβεβαιώνεται με τα 

αποτελέσματα των οικονομικών της μεγεθών και την αύξηση της 

πελατειακής της βάσης. 

Β) Η εταιρεία μέχρι σήμερα δεν έχει ασχοληθεί με την έρευνα και ανάπτυξη, 

θα εξετάσει αυτή της την πολιτική στο άμεσο μέλλον  

Γ) Η εταιρεία δεν κατέχει ίδιες μετοχές  

Δ) Η εταιρεία δεν έχει υποκαταστήματα  

 

Αιγάλεω, 30 Ιουλίου 2025 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Ο Πρόεδρος                               Ο Αντιπρόεδρος                   Το μέλος  
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