
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο 
ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΒΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 6744601000, (που είχε Αρ. ΜΑΕ. 60030/01ΑΤ/Β/06/044). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 27/01/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
551368, η με αριθμό 187/16 - 27/01/2016 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας, 
με την οποία εγκρίθηκε η αύξηση μετοχικού κεφαλαίου και η τροποποίηση του άρθρου 5, του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΒΕΕ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6744601000,  σύμφωνα με την 
από 17/12/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του.  
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΒΕΕ 
ΡΙΖΑΡΕΙΟΥ 3, 15233, ΧΑΛΑΝΔΡΙ 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 
Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372, 15341, Αγ. Παρασκευή 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
  ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ : ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες : E. Παπαλέξη 
Τηλέφωνα : 210 3382124 
Fax : 210 3617217 
Ε-mail: epapalexi@acci.gr 

Αθήνα, 04/02/2016 
Αριθ. Πρωτ.: 4593 
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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυµία της Εταιρείας είναι: "ΡΟΚΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 

ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ  ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ"  και µε το διακριτικό τίτλο “ΡΟΚΑΣ 

ΚΑΤΑΣΚΕΥΕΣ ΑΒΕΕ”. 

Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυµία θα 

αποδίδεται «ROKAS CONSTRUCTIONS S.A.».  

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Χαλανδρίου. Μπορεί όµως η εταιρεία µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή 

γραφεία στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό και να καθορίζεται η έκταση των εργασιών 

αυτών. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

α) Η µελέτη, κατασκευή και εκµετάλλευση εργοστασίων στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, 

για ίδιον ή για λογαριασµό τρίτων. 

β) Οι µηχανουργικές και µεταλλικές κατασκευές παντός είδους, ιδίως δε η κατασκευή 

και εγκατάσταση ανυψωτικών µηχανηµάτων και γερανογεφυρών στην Ελλάδα ή το 

εξωτερικό,  

γ) Η εκµετάλλευση βιοµηχανικών µονάδων µεταλλικών κατασκευών πάσης φύσεως, 

καθώς και η ίδρυση και εκµετάλλευση άλλων οµοειδών ή συναφών βιοµηχανικών 

µονάδων. 



δ) Η αντιπροσώπευση ξένων και ηµεδαπών εµπορικών και βιοµηχανικών οίκων, µε 

ίδιο ή παρεµφερές αντικείµενο στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

ε) Η εµπορία επί των ανωτέρω αντικείµενων και κάθε εν γένει συναφής εµπορική ή 

βιοµηχανική εργασία, καθώς και οι εισαγωγές και εξαγωγές των ανωτέρω προϊόντων 

ή άλλων συναφών προϊόντων. 

στ) Η ανάληψη, µελέτη, κατασκευή, ανέγερση, εγκατάσταση και επίβλεψη παντός 

έργου ∆ηµοσίου, Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού ∆ικαίου, Οργανισµών 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης και παντός εν γένει ιδιωτικού ή δηµοσίου οργανισµού στην 

Ελλάδα ή το εξωτερικό. 

ζ) Η εµπορία για ίδιο λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πρώτων υλών, 

εξαρτηµάτων, µηχανηµάτων, ανταλλακτικών, ηλεκτρολογικού και µηχανολογικού 

εξοπλισµού αιολικών πάρκων και ενεργειακών σταθµών, οι εισαγωγές και εξαγωγές 

των ανωτέρω προϊόντων, καθώς και άλλων συναφών προϊόντων.  

η) Η δηµιουργία αποθηκευτικών χώρων σε όλη την Ελλάδα µε δυνατότητα 

επενοικίασής τους.  

θ) Η παροχή υπηρεσιών, αποθηκεύσεων, ανασυσκευασιών, διανοµών 

εµπορευµάτων τρίτων.  

ι) Η παροχή κάθε είδους ή φύσεως υπηρεσιών σχεδιασµού, οργάνωσης και 

εξυπηρέτησης µεταφορών εντός ή εκτός των συνόρων της χώρας. 

κ) Η εκπόνηση τεχνικοοικονοµικών µελετών για πάσης φύσεως 

ηλεκτροµηχανολογικά έργα. 

λ) Η  παροχή διοικητικών, λογιστικών, οικονοµικών και άλλων συναφών εν γένει 

υπηρεσιών σε άλλες επιχειρήσεις. 

µ) Η παροχή υπηρεσιών συντήρησης πάσης φύσεως εργοστασίων, βιοµηχανικών 

εγκαταστάσεων, µηχανηµάτων και εξοπλισµού.  

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία µπορεί:  

α) Να συµµετέχει σε κάθε µορφής εταιρείες, νοµικά πρόσωπα και επιχειρήσεις µε 

όµοιο ή παρεµφερή αντικείµενο σκοπό και αντικείµενο, στην Ελλάδα και το εξωτερικό 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε οποιοδήποτε 

τρόπο και δεσµό, στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό. 



γ) Να ιδρύει γραφεία, υποκαταστήµατα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή το Εξωτερικό. 

δ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιρειών και γενικά επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών 

στις οποίες συµµετέχει η εταιρεία ή µε τις οποίες συνεργάζεται µε οποιονδήποτε 

τρόπο, παρέχοντας πάσης φύσεως ασφάλειες, ενοχικές ή εµπράγµατες. 

ε) Να αγοράζει, µισθώνει, οποιαδήποτε µεταφορικά µέσα, να αγοράζει και µισθώνει 

ακίνητα, να αγοράζει και πωλεί χρεόγραφα. 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

∆ιάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται πενηνταετής (50ετής) και αρχίζει από την 

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρµόδια Εποπτεύουσα Αρχή απόφασης για 

την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της. 

 Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να παραταθεί ή µειωθεί µε τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

Μετοχικό Κεφάλαιο - Μετοχές 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

 1. Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε  τριακόσιες χιλιάδες  (300.000) 

Ευρώ και θα καταβληθεί ολόκληρο σύµφωνα µε αυτά που ορίζει λεπτοµερώς το 

άρθρο 35 του παρόντος και κατανέµεται σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριάντα (30) Ευρώ η κάθε µία.  

Με την από 10/7/2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της, 

µειώθηκε η ονοµαστική αξία των µετοχών της εταιρείας, από τριάντα (30) Ευρώ σε 

ένα (1) Ευρώ η κάθε µία και αυξήθηκε το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας κατά δέκα 

εννέα εκατοµµύρια επτακόσιες χιλιάδες (19.700.000) ευρώ µε καταβολή µετρητών 

και έκδοση δέκα εννέα εκατοµµυρίων επτακοσίων χιλιάδων (19.700.000) νέων 

µετοχών, ονοµαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστης.  

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε είκοσι εκατοµµύρια 



(20.000.000) Ευρώ και διαιρείται σε είκοσι εκατοµµύρια (20.000.000) ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας ενός (1) Ευρώ εκάστης. 

Με την από 28/6/2013 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της 

εταιρείας αποφασίστηκε η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά 

14.000.000 Ευρώ, µε µείωση της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής από 1 ευρώ η 

κάθε µια σε 0,30 ευρώ η κάθε µια, µε σκοπό τον σχηµατισµό ειδικού αποθεµατικού 

προς συµψηφισµό ζηµιών της εταιρείας.  

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξι εκατοµµύρια 

(6.000.000) Ευρώ και διαιρείται σε είκοσι εκατοµµύρια (20.000.000) ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριάντα λεπτών (0,30) Ευρώ η κάθε µια. 

Με την από 18/12/2013 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά  

2.502.000 ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση 8.340.000 νέων µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας 0,30 ευρώ εκάστης. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε οκτώ εκατοµµύρια 

πεντακόσιες δύο χιλιάδες (8.502.000) Ευρώ και διαιρείται σε είκοσι οκτώ 

εκατοµµύρια τριακόσιες σαράντα χιλιάδες (28.340.000) ονοµαστικές µετοχές, 

ονοµαστικής αξίας τριάντα λεπτών (0,30) του Ευρώ η κάθε µια. 

Με την από 17/12/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων 

της εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά  

5.610.000 ευρώ µε καταβολή µετρητών και έκδοση 18.700.000 νέων µετοχών, 

ονοµαστικής αξίας 0,30 ευρώ εκάστης. 

Έτσι το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε δέκα τέσσερα 

εκατοµµύρια εκατόν δώδεκα χιλιάδες (14.112.000) Ευρώ και διαιρείται σε 

σαράντα επτά εκατοµµύρια σαράντα χιλιάδες (47.040.000) ονοµαστικές 

µετοχές, ονοµαστικής αξίας τριάντα λεπτών (0,30) του Ευρώ η κάθε µια. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, έχει το δικαίωµα 

µε απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων 

(2/3) του συνόλου των µελών του, α) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά 

µε έκδοση νέων µετοχών. Το ποσό των αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το ποσό 



του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. β) Να εκδίδει οµολογιακό δάνειο για ποσό όµως 

που δεν υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µε την έκδοση 

οµολογιών µετατρέψιµων σε µετοχές. Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να 

εκχωρούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

Στην περίπτωση αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το ποσό 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου δεν 

µπορεί να υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ηµεροµηνία. Οι εν λόγω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα 

πέντε χρόνια για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, για την οποία χρειάζεται η απαρτία και 

η πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος καταστατικού, να αυξάνει ολικά ή µερικά 

το µετοχικό κεφάλαιο µε έκδοση νέων µετοχών µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

4. Εάν, όµως, τα αποθεµατικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης µε την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού µε το µετοχικό κεφάλαιο άρθρου του 

καταστατικού. 

5. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήµιση, 

δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, σύµφωνα 

µε τα παραπάνω, να εκδώσει νέες µετοχές το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ή η Γενική 

Συνέλευση. 

6. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα µε τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

7. Η αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου µπορεί να ασκηθεί παράλληλα 



µε αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την περίπτωση 3 του παρόντος άρθρου. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Μετοχές 

 1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, µπορούν όµως να µετατραπούν σε 

ανώνυµες, ή και αντίστροφα, µε απόφαση της γενικής συνέλευσης η οποία 

λαµβάνεται σύµφωνα µε το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού και τροποποίησης 

του παρόντος. Οι τίτλοι των µετοχών µπορούν να αντιπροσωπεύουν µία ή 

περισσότερες µετοχές. Τα σχετικά µε την έκδοση των µετοχών ρυθµίζονται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 2. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

Μέτοχοι 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

∆ικαιώµατα Μετόχων 

 1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους µόνο 

µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

 2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

 3. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση µετοχικού κεφαλαίου 

ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της 

αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής 

τους, τον αριθµό και το είδος των µετοχών, ή των οµολογιών που θα εκδοθούν, την 

ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. Σε κάθε 

περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος 

καθώς και έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, για όλο το νέο 

κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρείας, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο 

υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο µε την επιφύλαξη των δικαιωµάτων των παρ. 6, 7 και 

8 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την 

άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, που ορίζεται από το όργανο της Εταιρείας που 

αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να είναι µικρότερη από µήνα, οι µετοχές 

που δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα 



από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο Φ.Ε.Κ.. Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ. 

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση 

του µετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, την προθεσµία αυτή, ή τυχόν παράτασή της, ορίζει µε 

απόφασή του το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 11 

του Κ.Ν.2190/1920 χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσµία 

άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης µπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική 

Συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή µη από 

αυτούς του δικαιώµατος προτίµησης. Επίσης, αν όλες οι µετοχές της εταιρείας είναι 

ονοµαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης είναι δυνατόν 

να γίνεται µε συστηµένες επιστολές που θα στέλνονται στους µετόχους. 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

∆ικαιώµατα Μειοψηφίας 

 1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο 

να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής 

της, που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες από την ηµέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

 2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, για όλα ή για ορισµένα θέµατα, ορίζοντας ηµέρα 

συνέχισης της συνεδρίασής της για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση 

των µετόχων, που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ηµέρες από 

την ηµέρα της αναβολής. Η µετ' αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 



πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, 

τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

 α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που µέσα στην τελευταία διετία 

καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύµβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα ίδια πρόσωπα. 

 β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά µε τις 

υποθέσεις της Εταιρείας, στο µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία µέσα 

στην προθεσµία της προηγούµενης παραγράφου και εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιµάει, πριν από 

αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, 

µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 του άρθρου 

αυτού, οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά µε το βάσιµο της αιτιολογίας, άρνησης 

παροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο της 

έδρας της Εταιρείας, µε τη διαδικασία των Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 



 6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της 

ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης, γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

 7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει, σύµφωνα µε το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού, τις µετοχές που 

τους παρέχουν τα δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους και: 

 α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, µέχρι την ηµέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

 β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου µέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρµόδιου ∆ικαστηρίου. 

 8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το αρµόδιο ∆ικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 

Ο έλεγχος διατάζεται εάν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται, πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών 

καταστάσεων της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το 

κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρµόζεται όσες φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας. 

 10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω παρ. 8 και 9, πρέπει να 

τηρούν σε κατάθεση τις µετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα, µέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για 

χρονικό διάστηµα όχι µικρότερο των 30 ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

Γενική Συνέλευση 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόµιµες 

αποφάσεις της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: α) Παράταση της 

διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση απορρόφησης της εταιρείας από 

άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της 

σύµφωνα µε το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, διάσπαση, µετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας β) Τροποποίηση του καταστατικού. γ) Αύξηση ή 

µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 

5 του παρόντος, και τις επιβαλλόµενες από το Νόµο. δ) Έκδοση δανείου µε 

οµολογίες εκτός της περίπτωσης της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος ε) Εκλογή 

µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις των άρθρων 22 και 35 

του παρόντος. στ) Εκλογή ελεγκτών. ζ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών. η) ∆ιάθεση καθαρών 

κερδών. θ) Έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα ή σε υποκατάστηµα της Εταιρείας τουλάχιστον µια 

φορά το χρόνο, πάντοτε µέσα στο πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. Επιτρέπεται να συνέρχεται η 

Γενική Συνέλευση και στην αλλοδαπή στην πόλη Μαδρίτη της Ισπανίας.  

 2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξοµοιώνονται µ' αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από 

την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. ∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη 

εργάσιµες ηµέρες. Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

και η ηµέρα της συνεδρίασης της δεν υπολογίζονται. 



3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τους µετόχους περιλαµβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

Πρόσκληση 

Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης 

 1. Στην πρόσκληση των µετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ηµέρα, η ώρα και το οίκηµα, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέµατα 

της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια. Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται σύµφωνα µε 

τις ισχύουσες διατάξεις του Ν. 2190/20 και ειδικότερα σε µία (1) ηµερήσια πολιτική ή 

οικονοµική εφηµερίδα της Αθήνας. 
2. Η δηµοσίευση της πρόσκλησης κατά την προηγούµενη παράγραφο µπορεί να 

αντικατασταθεί µε σχετική κοινοποίηση µε δικαστικό επιµελητή, ή µε συστηµένη 

επιστολή, ή µε παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι µετοχές είναι ονοµαστικές, στο 

σύνολο τους, και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη 

διεύθυνση τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, 

η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες της προβλεπόµενης από το νόµο ελάχιστης προθεσµίας δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης.  

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα (10) ηµέρες πριν 

από την Τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε µέτοχο που το ζητάει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

για τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών. 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση 

 1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου και κάθε µέτοχος έχει αριθµό ψήφων 

ίσο µε τον αριθµό των µετοχών. 

 2. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών τους στο ταµείο της Εταιρείας, στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 

της συνέλευσης. 

 3. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση µπορούν να 



αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόµιµα. 

 4. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα νοµιµοποίησης 

αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

 5. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 4 

του άρθρου αυτού, µπορούν να πάρουν µέρος στην Γενική Συνέλευση µόνο µετά 

από άδειά της. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου. 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εµφανή 

θέση του καταστήµατος της Εταιρείας νόµιµα συνταγµένος πίνακας των µετόχων 

που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να 

περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του καθενός και 

τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. Ενστάσεις µετόχων ή 

αντιπροσώπων κατά των εγγράφων του πίνακα διατυπώνονται έγγραφα στην αρχή 

της συνεδρίασης και πριν αρχίσει η συζήτηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, 

αλλιώς είναι απαράδεκτοι. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το 

είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την οποία 

απαιτείται η απαρτία της παρ. 1 του άρθρο 29 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. 



 3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

 1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, ή αναβίωση, ή 

διάλυση της Εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 

δ) Αύξηση ή µείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, µε εξαίρεση τις αυξήσεις του άρθρου 

5 παρ. 2 και 3 του παρόντος και τις επιβαλλόµενες από το Νόµο. 

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο για αύξηση του 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου σύµφωνα µε το άρθρο 5 παρ. 2 

του παρόντος. 

 2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερησίας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπούνται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

 3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε είκοσι ηµέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες 

πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της 

αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 



 4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου παίρνονται µε 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης 

 1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο γηραιότερος των 

συµβούλων. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

 2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

Θέµατα συζήτησης. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα 

που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 

 2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα της. 

 3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών 

σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 12 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ελεγκτών. 

Μετά την έγκριση των ετησίων οικονοµικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση µε 

ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζηµίωση. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της 

Εταιρείας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές τους. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 



∆ιοικητικό Συµβούλιο 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

εννέα (9) συµβούλους, µετόχους ή µη. 

 2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

µετόχων της Εταιρείας για πενταετή θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την 

πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν µπορεί 

όµως να περάσει την εξαετία. 

 3. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν, είναι δε ελεύθερα 

ανακλητά. 

 4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων δικαιούται να αποφασίζει την αυξοµείωση του 

αριθµού των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσα στα πλαίσια της παραγράφου 

1 του παρόντος άρθρου και να εκλέγει τα προς συµπλήρωση του αριθµού αυτού 

απαιτούµενα µέλη. ∆ικαιούται επίσης να τα ανακαλεί ελεύθερα χωρίς αιτιολογία. 

 5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται να συµπληρώνει τον αριθµό των µελών του 

µέχρι τον ανώτατο απαιτούµενο αριθµό, µέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για όλα τα θέµατα 

αναγόµενα στην διαχείριση της περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας, 

γενικά τη δραστηριότητα αυτής, να παίρνει όλα τα ενδεικνυόµενα µέτρα και 

αποφάσεις για τη πραγµατοποίηση του σκοπού της εταιρείας. 

Εξαιρούνται από την αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα θέµατα εκείνα, τα 

οποία κατά τις διατάξεις του Νόµου ή του παρόντος καταστατικού υπάγονται στην 

αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη 

αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

 2. Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ικαστικών, ∆ηµοτικών, Κοινοτικών, Εκκλησιαστικών 

και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νοµικών προσώπων, ∆ιεθνών Οργανισµών πάσης 

φύσης, ενώπιον όλων γενικά των ∆ικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθµού 



και δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου της Επικρατείας και 

του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου ∆ικαστηρίου στην Ελλάδα, 

Πολιτικού ή ∆ιοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, εγείρει αγωγές και 

υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή έκτακτα όπως και αναιρέσεις, 

προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει για τη παράσταση της εταιρείας, ως 

πολιτικώς ενάγουσα, ορίζοντας το προς τούτο πληρεξούσιο για τη παράσταση, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, µηνύσεις και ένδικα 

µέσα, και από τα σχετικά δικαιώµατα, προσβάλει έγγραφα ως πλαστά, ασκεί αγωγές, 

καταργεί δίκες, συνοµολογεί συµβιβασµούς, δικαστικούς και εξώδικους, µε 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους 

συνοµολογεί διαιτησίες, για όλες τις πιο πάνω πράξεις. Την εταιρεία εκπροσωπεί 

επίσης και ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος αυτής. Περαιτέρω το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαµβάνει χρήµατα, εκδίδει και οπισθογράφει 

επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται συναλλαγµατικές, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των 

εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης δανειστικές και άλλες συµβάσεις µε τις 

Τράπεζες µέχρι και πιστώσεις µε ανοικτό ή αλληλόχρεο λογαριασµό µε όποιους 

όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει πουλάει και 

βάζει ενέχυρο χρηµατόγραφα και άλλα κινητά πράγµατα, αγοράζει απαραίτητο 

εξοπλισµό σε µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και όργανα, παρέχει και λαµβάνει 

δάνεια για λογαριασµό της Εταιρείας, µε επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α 

του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, οµοίως συνοµολογεί δάνεια ενυπόθηκα ή 

µη, απλά ή τοκοχρεωλυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' ανωνύµων οµολογιών 

µε την επιφύλαξη της παρ. 2 εδ. β' του άρθρου 5 του παρόντος βάζοντας σε 

υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των 

δανειστών. Παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί και 

βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, γραµµάτια χρεωστικές κατά τρίτων 

αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, παρέχει 

εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, 

συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις (εκτός δανείων µε οµολογίες µε την επιφύλαξη της 

παρ.2 εδ. β' του άρθρου 5 του παρόντος) και συµφωνίες µετά τρίτων φυσικών ή 

νοµικών προσώπων, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του 



Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920, διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους 

προς εκπροσώπηση της εταιρείας ενώπιον των ∆ικαστικών και λοιπών Αρχών και 

για οποιαδήποτε ενέργεια των παραπάνω πράξεων προσλαµβάνει και απολύει το 

υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της εταιρείας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την 

εταιρική περιουσία και συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της Εταιρείας σχετικά µε 

τις παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

 3. Η πιο πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν είναι 

περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. 

 4. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη κι' αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. ∆εν 

συνιστά απόδειξη µόνη ή τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 5. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το Καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους 

ακόµη κι' αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας. 

 6. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη της επόµενης παραγράφου, αναλαµβάνει 

υποχρεώσεις και δεσµεύσεις µε τις υπογραφές ενός ή και περισσότερων 

εξουσιοδοτηµένων µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυµία. 

 7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορεί αποκλειστικά και µόνο έγγραφα να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, µέλη του, διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

 Πάντως οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι µε την επιφύλαξη των 

άρθρων 10 και 23α του Κωδικοποιηµένου Νόµου 2190/1920. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 

 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες 



συµβούλους από τα µέλη του και µόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρµοδιότητές τους. 

 3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του 

ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

Αναπλήρωση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση Συµβούλου/ων, τα υπόλοιπα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν κατά τη διακριτική τους ευχέρεια να εκλέγουν µέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των µελών που απώλεσαν την ιδιότητά τους για το 

υπόλοιπο της θητείας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή να συνεχίσουν τη διαχείριση και 

την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

µελών, υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθµός αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας, σε 

ηµέρα και ώρα οριζόµενη από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρούντα αυτόν κάθε φορά 

που ο νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Κατ’ εξαίρεση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο επιτρέπεται να συνέρχεται και συνεδριάζει 

και στην αλλοδαπή στην πόλη Μαδρίτη της Ισπανίας. 

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 

περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

 Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του µε πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες µέρες πριν από τη 

συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια και 

τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

µόνο εφόσον παρίστανται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Τη σύγκληση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο από τα µέλη του µε αίτησή τους 

προς τον Πρόεδρο αυτού ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 



Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία δέκα ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα 

στην παραπάνω προθεσµία, ή εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη 

που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα σε 

προθεσµία πέντε ηµερών από τη λήξη του δεκαηµέρου γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην κατά τα παραπάνω 

αίτησή τους πρέπει µε ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα 

θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

 1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύµβουλο. Κάθε 

σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει. 

 2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήµισυ πλέον ενός των συµβούλων, 

ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος 

των τριών. 

 3. Οι αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία 

των συµβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από 

την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και κατά το µηχανογραφικό 

σύστηµα. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο Πρόεδρος 

υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο 

βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα οποία 



υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 7α Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εµπορίου 

µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

 1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική απόφαση. 

 2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου βαρύνει 

την Εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

 3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την Εταιρεία σε 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους ιδρυτές της σε διευθυντές της ή και σε 

συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών µέχρι τρίτου βαθµού απαγορεύεται και είναι 

άκυρη. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους καθώς και η παροχή πίστωσης σ' 

αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς µετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση µεταξύ της εταιρείας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούµενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η 

έγκριση αυτή δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν µέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του εκπροσωπούµενου µετοχικού κεφαλαίου στη 

Γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και για τις συµβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και 

για κάθε τροποποίησή τους. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

Απαγόρευση ανταγωνισµού 

 1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου καθώς και στους ∆ιευθυντές 

της Εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελµα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία, ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι σε 

Εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς µε εξαίρεση την εργασία που ήδη 

ενεργούν αυτοί µέχρι σήµερα. 

 2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρεία έχει δικαίωµα για 



αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

Έλεγχος 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

Ελεγκτές 

 1. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωµατικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αµοιβή τους, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 2. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και ένα αναπληρωµατικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον γίνεται υπέρβαση των 

ορίων της παρ. 6 του άρθρου 42α σε συνδυασµό µε το άρθρο 111 και 112 του Κ.Ν. 

2190/1920 ως ισχύει µετά την τροποποίηση του από το Π.∆. 409/86 και 498/87 η 

εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 

 3. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που όρισε 

τούς ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του 

διορισµού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισµό αυτό µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) ηµερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισµό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και 43α, παρ. 3 εδάφιο γ και παρ. 

4, εδ. α' & β' του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

Ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από τη νόµιµη σύσταση της παρούσης εταιρείας και θα λήξει την  31 ∆εκεµβρίου 

2007.                             

ΑΡΘΡΟ 30ο 

Ετήσιες Οικονοµικές καταστάσεις 

 1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης πάντοτε σύµφωνα µε το νόµο 



εποµένως και σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 

43α, 43β, 111 και 112 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920. 

 Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση και συνοδεύονται: 

 α) Από επεξηγηµατική έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου στην οποία αναφέρονται 

όλα τα καθοριζόµενα στο άρθρο 43α παρ.3 εδ. α' & β' του Κ.Ν. 2190/1920 και 

 β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

 2. Ο ισολογισµός, ο λογαριασµός αποτελεσµάτων χρήσης και ο πίνακας 

αποτελεσµάτων µαζί µε το πιστοποιητικό ελέγχου όταν ο έλεγχος γίνεται από 

Ορκωτούς Λογιστές δηµοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20) ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Συνέλευσης σύµφωνα µ' αυτά που ορίζονται στο νόµο, στις 

εφηµερίδες που µνηµονεύονται στο άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β' και 43β παρ. 5 του Κ.Ν. 

2190/20. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες οικονοµικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν 

υπογραφεί ειδικά από: 

 α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος Σύµβουλος, ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των παραπάνω προσώπων, 

από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

 γ) Τον υπεύθυνο για τη ∆ιεύθυνση του Λογιστηρίου. 

 4. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

∆ιάθεση κερδών 

Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 

 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε το νόµο η αφαίρεση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον µε το ένα 



τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
 β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

µερίσµατος, σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις του Ν. 2190/1920 και µε την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

 γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ιάλυση - Εκκαθάριση 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

 1. Η Εταιρεία λύεται: 

 α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούµενα αποφασιστεί από 

τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

 β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 

 γ) Όταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σ' ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο για τη 

λύση της Εταιρείας. 

 3. Όταν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο 

υπόδειγµα ισολογισµού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, 

µειωθεί περισσότερο από το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση µέσα σε 

προθεσµία έξη µηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα 

διαλυθεί η Εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο µέτρο. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

Εκκαθάριση 

 1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 31 του 

παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως 

άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνέλευση, µπορούν να 

είναι τουλάχιστον τρεις, µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία 

και το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, όπως 



αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. 

 Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας 

των µελών του ∆.Σ. και των ελεγκτών. 

 Όσον αφορά τους εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, µόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να 

δηµοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της Κυβέρνησης ισολογισµό, του οποίου 

αντίτυπο υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση Εµπορίου της αρµόδιας Νοµαρχίας. Επίσης 

δηµοσιεύουν κάθε έτος ισολογισµό εκκαθάρισης σύµφωνα µε του άρθρο 7α παρ. β 

του Κ.Ν. 2190/1920. 

 3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

 4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 

 5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεµείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της . Μπορούν δε να 

ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 

συµφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της , ή κλάδους αυτής, ή 

µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τεσσάρων µηνών από τη 

λύση της. Εντός της παραπάνω προθεσµίας κάθε µέτοχος ή και δανειστής της 

µπορούν να ζητήσουν από το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κ.Πολ.∆., να καθορίσει την κατώτερη τιµή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η 

απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 

έκτακτα ένδικα µέσα 

 6. Οι ισολογισµοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των µετόχων, που 



επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της 

εκκαθάρισης, µε έκθεση των αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της 

εκκαθάρισης. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονοµικές καταστάσεις, τις οποίες δηµοσιεύουν στο Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της 

Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων και διανέµουν 

το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους κατά 

το λόγο της συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

 8. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 

Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της 

πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο όµως της 

εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

Γενική ∆ιάταξη 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

Για κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό εφαρµόζονται 

οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 περί Ανωνύµων Εταιρειών, όπως ισχύει. 

 

Το παρών αποτελεί ακριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει από την Γενική Συνέλευση της 17ης 12.2015. 

 

Αθήνα, 17 ∆εκεµβρίου 2015 

O Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Ιορδάνης Προκοπίδης 

 
 


