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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων 
της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «Α. ΔΕΡΒΟΣ - Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ», τον διακριτικό τίτλο 
«Α. ΔΕΡΒΟΣ - Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 008465301000. 
         
Την 18/09/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης                                                                                           
5510520 η με αριθμό 9320_18/09/2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 9ΞΣ0469ΗΕΘ-
Α9Ο) με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρείας με την 
επωνυμία «Α. ΔΕΡΒΟΣ - Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ», τον διακριτικό τίτλο «Α. ΔΕΡΒΟΣ - Γ. 
ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΑΙ Σία Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ.: 008465301000, όπως ισχύει σύμφωνα με την απόφαση 
της από 09/09/2025 της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας.                
    
Το εν λόγω καταστατικό, με ημερομηνία 09/09/2025 αποτελείται από σαράντα (40) άρθρα.    
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 
         
           H ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  

  
   ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΑΕ, ΕΠΕ & Υ.Μ.Σ.  
ΤΜΗΜΑ: Α΄ΑΕ 
Πληροφορίες: Μέλλου Μαρία 
Τηλέφωνο: 2103604815-9 
E-mail: ae30@acci.gr          
 
 
 

              Αθήνα, 18/09/2025 
             Αριθ.Πρωτ.: 3737856 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

µε την επωνυµία «Α. ΔΕΡΒΟΣ -Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ & Σία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και µε 

διακριτικό τίτλο «Α. ΔΕΡΒΟΣ – Γ. ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ & Σία A.E.» 

 

ΑΡΙΘΜ. ΓΕ.ΜΗ 008465301000 

(πρώην ΑΡ.Μ.ΑΕ: 66841/01/Β/08/534) 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο  

Σύσταση-Επωνυµία 

1. Συνίσταται Ανώνυµη Εταιρεία µε την εταιρική επωνυµία «Α. ΔΕΡΒΟΣ – Γ. 

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ & Σία ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ 

ΟΡΓΑΝΩΝ ΚΑΙ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και το διακριτικό τίτλο «Α. ΔΕΡΒΟΣ – Γ. 

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ & Σία A.E.». 

2. Για τις διεθνείς σχέσεις και συναλλαγές της Εταιρείας µε το εξωτερικό ή µε κάθε 

συνδεδεµένη επιχείρηση της ηµεδαπής µε άλλη του εξωτερικού, η εταιρική επωνυµία θα 

αποδίδεται σε πιστή µετάφραση, µε λατινικά στοιχεία και το διακριτικό τίτλο «A. DERVOS – G. 

DIMITRAKOPOULOS  &  Co  S.A.» 

 

Άρθρο 2ο  

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήµος Αθηναίων.  

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου της, η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, 

παραρτήµατα ή γραφεία σε οποιαδήποτε πόλη της Ελλάδας ή του εξωτερικού. Οι όροι 

λειτουργίας, το αντικείµενο και η έκταση των εργασιών τους καθορίζονται µε την απόφαση του 

Διοικητικού Συµβουλίου για την ίδρυσή τους ή µε µεταγενέστερες αποφάσεις του. 

 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

 Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1. H για ίδιο λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων εισαγωγή, εξαγωγή, διάθεση και εµπορία 
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λιανική ή χονδρική επιστηµονικών οργάνων, χηµικών ουσιών, αντιδραστηρίων, αναλωσίµων, 

φαρµάκων, φαρµακευτικών ειδών, παραφαρµάκων, καλλυντικών, ορθοπαιδικών ειδών και 

κάθε συναφούς είδους. 

2. Η αντιπροσώπευση κάθε είδους εταιρειών, επιχειρήσεων ή και οίκων, ηµεδαπών ή 

αλλοδαπών, για τα παραπάνω ή παρεµφερή προϊόντα. 

3. Η συµµετοχή σε δηµόσιους διαγωνισµούς για προµήθεια των προαναφεροµένων προϊόντων 

και η ανάθεση ειδικών µελετών, ερευνών, πειραµάτων καθώς και δοκιµών σχετικών µε τα 

προϊόντα των ειδών αυτών. 

4. Η παροχή τεχνικής υποστήριξης («service») στους πελάτες - αγοραστές των επιστηµονικών 

οργάνων. 

5. Η εισαγωγή, εµπορία, διάθεση και εν γένει το λιανικό εµπόριο ηλεκτρικών οικιακών 

συσκευών.   

6. Η παροχή εκπαιδευτικών υπηρεσιών µέσα από την διοργάνωση ηµερίδων, σεµιναρίων 

(µακροχρόνιων ή βραχυχρόνιων), συνεδρίων, διαλέξεων και εν γένει συναφών εκδηλώσεων 

και κύκλων επιστηµονικής και επαγγελµατικής κατάρτισης. 

7. Η παροχή εξ’ αποστάσεως υπηρεσιών εκπαίδευσης µέσω διαδικτύου, µε µετάδοση σε 

πραγµατικό χρόνο και διάθεση εκπαιδευτικού υλικού. 

8. Η εν γένει έναντι αµοιβής διάθεση και παροχή βιντεοσκοπηµένων εκπαιδευτικών σεµιναρίων 

της εταιρείας σε τρίτα πρόσωπα και φορείς. 

 

 Για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών και αντικειµένων της η Εταιρεία µπορεί: 

α) να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία οποιουδήποτε εταιρικού τύπου που 

επιδιώκει παρεµφερείς σκοπούς ή και 

β) Να συνιστά κοινοπραξίες, συµπράξεις ή κάθε είδους µορφή ενώσεων, να συµµετέχει σε 

κοινοπραξίες και σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιαδήποτε νοµικής µορφής στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό, µε ίδιο ή παρεµφερή σκοπό ή και 

γ) να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο και µε όποιο τρόπο κρίνεται 

κάθε φορά σκόπιµο ή και 

δ) να εισάγει από το εξωτερικό ή να εξάγει στο εξωτερικό παρεµφερή προϊόντα ή και 

ε) να προβαίνει στην αγορά, πώληση κάθε είδους ακινήτων, ανέγερση οικοδοµών για τις 

ανάγκες στέγασης και λειτουργίας της, καθώς και στη µίσθωση, εκµίσθωση και παραχώρηση 

της χρήσης ακινήτων σε τρίτα πρόσωπα, φυσικά ή νοµικά ή και 

στ’) να αιτείται την χορήγηση δανείου από κάθε ιδιωτικό ή δηµόσιο φορέα, φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο, είτε της ηµεδαπής είτε της αλλοδαπής, όπως ενδεικτικά τραπεζική εταιρεία, εταιρεία 

παροχής πιστώσεων ή µικροπιστώσεων, επενδυτικό σχήµα και επιτροπή. Γενικότερα, να 
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ενεργεί κάθε πιστωτική εργασία µε κερδοσκοπικό σκοπό, να αιτείται δανείων, να συνοµολογεί 

ή εγγυάται χρέη ίδια ή τρίτων επιχειρήσεων ή εταιρειών στις οποίες συµµετέχει ή µε τις οποίες 

συνεργάζεται µε οποιονδήποτε τρόπο και να παρέχει ενοχικές ή εµπράγµατες εξασφαλίσεις, µε 

τους όρους που διαλαµβάνονται στο παρόν καταστατικό ή και 

ζ) Να ενεργεί κάθε συναφή δραστηριότητα, πράξη ή εργασία που θα εξυπηρετεί άµεσα ή 

έµµεσα την εκπλήρωση του σκοπού της, ακόµα και αν δεν αναφέρεται ρητά ανωτέρω ή και  

η) να λειτουργεί η ίδια ως επενδυτής προς τρίτες εταιρείες, παρέχοντας κεφάλαιο έναντι 

ανταλλάγµατος και προσφέροντας οργανωτικές, διοικητικές και συµβουλευτικές υπηρεσίες ή 

και 

θ) να καταθέτει δεσµευτικές ή/και µη δεσµευτικές προτάσεις για την εξαγορά, συγχώνευση ή 

απορρόφηση άλλων εταιρειών.  

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

 1. Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιρειών της 

οικείας Νοµαρχίας της σύµβασης µετατροπής της Ο.Ε. σε Α.Ε., µαζί µε τη διοικητική απόφαση 

για τη µετατροπή της Ο.Ε. σε Α.Ε. και την έγκριση του καταστατικού σύστασης και ορίζεται για 

πενήντα (50) χρόνια.  

2. Η διάρκεια της Εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί ή να συντοµευθεί µε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου, λαµβανοµένης µε την 

κατά το νόµο απαιτούµενη αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, όπως επιτάσσει ο νόµος 

4548/2018, όπως ισχύει. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να µετατραπεί από ορισµένου χρόνου σε αόριστο 

χρόνο και αντίστροφα.   

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ- ΜΕΙΩΣΗ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ – ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ 

ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ - ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 5ο  

Μετοχικό Κεφάλαιο 

Το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίστηκε αρχικά σε τριακόσιες χιλιάδες (300.000) Ευρώ 
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συνολικά, καταβεβληµένο ολοσχερώς σε µετρητά, το οποίο καλύφθηκε εξ’ ολοκλήρου από το 

εισφερόµενο κεφάλαιο της µετατρεπόµενης Ο.Ε. µε την επωνυµία «Α. ΔΕΡΒΟΣ − Γ. 

ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ & Σία O.E.» σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 2190/1920 και τις διατάξεις 

του ν. 2166/1993, διαιρέθηκε σε τριάντα χιλιάδες (30.000) ανώνυµες µετοχές ονοµαστικής 

αξίας δέκα (10) Ευρώ η καθεµία.    

Με την από 23/07/2010 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της εταιρείας, 

αποφασίσθηκε οµόφωνα η µετατροπή του συνόλου των ανωνύµων µετοχών της εταιρείας σε 

ονοµαστικές, διατηρουµένης κατά τα λοιπά αµετάβλητης της σύνθεσης του µετοχικού 

κεφαλαίου.  

Με την από 22/06/2012 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας 

αποφασίσθηκε οµόφωνα η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίο αυτής µε κεφαλαιοποίηση 

αποθεµατικών ύψους ενός  εκατοµµυρίου διακοσίων δέκα πέντε χιλιάδων (1.215.000)  Ευρώ,  

µε ταυτόχρονη έκδοση  εκατόν είκοσι µίας χιλιάδων πεντακοσίων (121.500) ονοµαστικών 

µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ η καθεµία, οι οποίες κατανεµήθηκαν δωρεάν στους 

µετόχους της Εταιρείας, µε βάση την ισχύουσα τότε αναλογία/συµµετοχή τους στο µετοχικό 

κεφάλαιο, έτσι ώστε το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα εκατοµµύριο 

πεντακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες Ευρώ (1.515.000) Ευρώ, διαιρούµενο σε εκατόν πενήντα µία 

χιλιάδες πεντακόσιες (151.500) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ η 

καθεµία.  

Με την από 10/07/2013 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των µετόχων της Εταιρείας 

αποφασίσθηκε οµόφωνα η αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών 

ύψους τριακοσίων χιλιάδων (300.000)  Ευρώ, µε την ταυτόχρονη έκδοση τριάντα χιλιάδων 

(30.000) ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ η καθεµία, οι οποίες 

κατανεµήθηκαν δωρεάν στους µετόχους, µε βάση την ισχύουσα τότε αναλογία/συµµετοχή τους 

στο µετοχικό κεφάλαιο, έτσι ώστε το συνολικό µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε ένα 

εκατοµµύριο οκτακόσιες δέκα πέντε χιλιάδες Ευρώ (1.815.000) Ευρώ, διαιρούµενο σε εκατόν 

ογδόντα µία χιλιάδες πεντακόσιες (181.500) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (10) 

Ευρώ η καθεµία. 

Έτσι, το κεφάλαιο της Εταιρείας σήµερα ανέρχεται στο ποσό του ενός εκατοµµυρίου 

οκτακοσίων δέκα πέντε χιλιάδων (1.815.000) Ευρώ, διαιρούµενο σε εκατόν ογδόντα µία 

χιλιάδες πεντακόσιες (181.500) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα (10) Ευρώ η 

καθεµία. 
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Άρθρο 6ο  

Αύξηση µετοχικού κεφαλαίου – Δικαίωµα προτίµησης – Μείωση µετοχικού κεφαλαίου 

1. Για την αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). Το Διοικητικό Συµβούλιο 

έχει το δικαίωµα µε απόφασή του (έκτακτη αύξηση), που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο µερικά ή ολικά 

µε την έκδοση νέων µετοχών. Η πιο πάνω εξουσία χορηγείται στο Διοικητικό Συµβούλιο µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστηµα, που δεν υπερβαίνει την πενταετία. 

Στην περίπτωση αυτή το κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται κατά ποσό, που δεν µπορεί να υπερβεί 

το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ηµεροµηνία, που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συµβούλιο η εξουσία για αύξηση του κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή µπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) 

έτη για κάθε χορηγούµενη ανανέωση και η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει µετά τη λήξη της 

κάθε πενταετίας από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούµενης. Οι αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης του κεφαλαίου από το 

Διοικητικό Συµβούλιο υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της 

εταιρείας, πρέπει να αναφέρει όσα ορίζονται στο άρθρο 25 παρ. 1 του Ν. 4548/2018. Η γενική 

συνέλευση στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κεφαλαίου µπορεί µε την απόφασή της για την 

αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συµβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιµή διάθεσης 

των νέων µετοχών, ή, επί εκδόσεως προνοµιούχων µετοχών µε δικαίωµα απόληψης τόκου, το 

επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισµού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότησης προσδιορίζεται 

στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν µπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. 

Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση προς το διοικητικό συµβούλιο, η προθεσµία 

καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της 

απόφασης του διοικητικού συµβουλίου, µε την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιµή 

διάθεσης των µετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισµού του. Η εξουσιοδότηση 

υποβάλλεται σε δηµοσιότητα. 

3. Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών µετοχών, η απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της, που παρέχει εξουσία στο διοικητικό 

συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υπόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των 

κατηγοριών των µετόχων, των οποίων τα δικαιώµατα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα 

δικαιώµατα αυτά δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες 

εισφορές και οι νέες µετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώµατα 

µε τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους µετόχους της αντίστοιχης κατηγορίας σε 
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αριθµό ανάλογο µε τις µετοχές, που ήδη κατέχουν, ώστε να µην µεταβάλλονται τα ποσοστά 

συµµετοχής των µετόχων κάθε κατηγορίας. Η έγκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης, 

που αφορά την αύξηση παρέχεται µε απόφαση των µετόχων της κατηγορίας, που θίγεται και 

λαµβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία. 

4. Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος, τη 

συµµετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λήψης αποφάσεων, την 

ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών της, εφαρµόζονται αναλόγως οι σχετικές 

διατάξεις για τη γενική συνέλευση των µετόχων. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται µε εισφορά σε είδος, καθώς και 

σε περίπτωση έκδοσης οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό δάνειο, υπέρ των µετόχων, που 

υφίστανται κατά τον χρόνο της έκδοσης, ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο 

κεφάλαιο. 

6. Το δικαίωµα προτίµησης ασκείται µέσα στην προθεσµία, την οποία όρισε το όργανο της 

εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσµία αυτή, µε την επιφύλαξη τήρησης της 

προθεσµίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορίζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης 

δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συµβουλίου για τον προσδιορισµό 

της τιµής διάθεσης των νέων µετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. 

7. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση του 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την 

προθεσµία αυτή ορίζει µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο, µέσα στα χρονικά όρια, που 

προβλέπονται από το άρθρο 20 του Ν. 4548/2018. 

8. Μετά το τέλος των προθεσµιών αυτών, οι µετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα 

παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιµή 

όχι κατώτερη της τιµής, που καταβάλλουν οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Το όργανο, που αποφάσισε 

την αύξηση και πάντως το διοικητικό συµβούλιο, που διαθέτει τις µετοχές που απέµειναν, 

σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο, µπορεί να δίνει προτεραιότητα στους µετόχους, που 

άσκησαν ήδη το δικαίωµα προτίµησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα, που κατέχουν εν γένει 

τίτλους µετατρέψιµους σε µετοχές. 

9. Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, στην οποία µνηµονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, 

υποβάλλεται µε επιµέλεια της εταιρείας σε δηµοσιότητα. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 

του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης 
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του δικαιώµατος προτίµησης, κατά τα ανωτέρω, µπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη 

γενική συνέλευση παρέστησαν µέτοχοι, που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφαλαίου και 

έλαβαν γνώση της προθεσµίας, που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή µη του δικαιώµατος προτίµησης. Η 

δηµοσίευση της πρόσκλησης µπορεί να αντικατασταθεί µε συστηµένη επιστολή «επί αποδείξει». 

10. Για τη µείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει µε 

αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν η µείωση γίνεται, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 

του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 4548/2018 και σύµφωνα, µε όσα 

ορίζονται στα άρθρα 29 επ. του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 7ο 

Προθεσµίες καταβολής και πιστοποίησης της καταβολής κεφαλαίου 

1. Η προθεσµία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από την απόφαση της γενικής 

συνέλευσης και δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών ούτε 

µεγαλύτερη των τεσσάρων (4) µηνών από την ηµέρα, που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο 

Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Η καταβολή σε µετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις µετόχων µε 

προορισµό τη µελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγµατοποιούνται υποχρεωτικά µε 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασµό της εταιρείας, που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυµα, που 

λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονοµικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασµό δεν 

επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 

εταιρείας, µε την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση 

του κεφαλαίου. 

3. Η καταβολή της εισφοράς µπορεί να λάβει χώρα και µε συµψηφισµό χρέους της εταιρείας 

προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει προβλεφθεί στην απόφαση για την 

αύξηση του κεφαλαίου. Ο συµψηφισµός πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού 

ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία 

της εταιρείας, υπαρκτό και ληξιπρόθεσµο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση µη 

ληξιπρόθεσµου χρέους, πρέπει να αποτιµάται η παρούσα αξία του, σύµφωνα µε το άρθρο 17 

του Ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρµόζονται όταν γίνεται κεφαλαιοποίηση 

απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή αναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του 

Πτωχευτικού Κώδικα. Μονοµερής συµψηφισµός απαγορεύεται. Η καταβολή µέσω συµψηφισµού 

και ο αριθµός των αναληφθεισών µετοχών µέσω αυτού υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

4. Η εµπρόθεσµη καταβολή ή η µη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πιστοποιείται. 
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Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται µε νέες εισφορές. 

5. Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα µέσα σε ένα (1) µήνα από τη λήξη της προθεσµίας 

καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται µε έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή 

ή ελεγκτικής εταιρείας, µε µέριµνα του διοικητικού συµβουλίου µέσα στις παραπάνω 

προθεσµίες. Στην περίπτωση πολύ µικρών ή µικρών εταιρειών, µη εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη 

αγορά, η πιστοποίηση µπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συµβούλιο, που συνέρχεται σε 

συνεδρίαση µέσα στις παραπάνω προθεσµίες, µε θέµα ηµερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της 

καταβολής ή µη του κεφαλαίου. 

6. Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το πρακτικό του 

διοικητικού συµβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές περιστάσεις καταβολής του 

δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε 

µε συµψηφισµό, σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Επί 

εισφορών σε χρήµα, που καταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασµό της παραγράφου 3 

του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018, τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της 

ελεγκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του διοικητικού συµβουλίου πρέπει να στηρίζονται σε 

απόσπασµα κίνησης του λογαριασµού αυτού, χορηγούµενο από το πιστωτικό ίδρυµα. Το 

απόσπασµα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και 

το πρακτικό υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. 

7. Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου µε εισφορά σε είδος του άρθρου 17 του Ν. 4548/2018, η 

πιστοποίηση καταβολής µπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συµβούλιο ανεξαρτήτως του 

µεγέθους της εταιρείας, αφού ολοκληρωθεί η διαδικασία µεταβίβασης. 

8. Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής του κεφαλαίου εφαρµόζονται αναλογικά οι 

παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

9. Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία, που πιστοποιούν την καταβολή του 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε το άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν µπορεί να διενεργούν και τον 

τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης, ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής δεν µπορεί να ανήκει σε 

ελεγκτική εταιρεία, που διενεργεί τον έλεγχο αυτόν. 

10. Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, το κεφάλαιο 

αυξάνεται µέχρι το ποσό της κάλυψης, µόνο εφόσον στην απόφαση για αύξηση προβλέπεται 

ρητά αυτή η δυνατότητα. 

11. Σε περίπτωση µερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο οφείλει να 

προσαρµόσει, µε την απόφασή του για την πιστοποίηση της καταβολής, σύµφωνα µε το άρθρο 

20 του Ν.4548/2018, το άρθρο του καταστατικού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να 

προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, όπως προέκυψε µετά τη µερική κάλυψη. 

12. Οι ως άνω αποφάσεις των παραγράφων 7, 8 και 11 του παρόντος υποβάλλονται σε 
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δηµοσιότητα. 

 

Άρθρο 8ο 

Μετοχές – Μεταβίβαση µετοχών 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές, ήδη πριν την εφαρµογή του νόµου 4548/2018. Οι 

µετοχές είναι αδιαίρετες και η Εταιρεία αναγνωρίζει µόνο έναν ιδιοκτήτη για κάθε µία µετοχή. 
2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο µετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζονται οι µέτοχοι, µε 

αναγραφή του ονοµατεπωνύµου ή της εταιρικής επωνυµίας και της διεύθυνσης ή της έδρας 

τους, καθώς και του επαγγέλµατος και της εθνικότητας του κάθε µετόχου. Σε κάθε περίπτωση 

αναγράφεται ο αριθµός και η κατηγορία των µετοχών, που κατέχει κάθε µέτοχος. Το βιβλίο 

µετόχων µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο 

εγγεγραµµένος στο βιβλίο αυτό. Συνεχίζουν και ισχύουν οι υφιστάµενες, πριν την εναρµόνιση 

του παρόντος καταστατικού µε τον ν. 4548/2018, αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου 

σχετικά µε τις λεπτοµέρειες των ήδη εκδοθεισών ονοµαστικών µετοχών. 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των µετοχών και των οριζοµένων 

στις παραγράφους 4, 5 και 6 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018, η εταιρεία υποχρεούται να 

εκδώσει και να παραδώσει στους µετόχους µετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί µπορεί να είναι 

απλοί ή πολλαπλοί. Αν έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε µετόχου, η 

εταιρεία υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους µε νέους, που ενσωµατώνουν 

µικρότερο αριθµό µετοχών. 

4. Αν η εταιρεία δεν έχει εκδώσει µετοχικούς τίτλους, καθώς και σε οποιαδήποτε άλλη 

περίπτωση, που δεν εκδίδονται µετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της µετοχικής ιδιότητας γίνεται µε 

βάση τα στοιχεία του βιβλίου, που τηρείται κατά την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου και, 

αν παρίσταται ανάγκη, µε τα έγγραφα, που κατέχει ο µέτοχος. 

5. Σε περίπτωση µεταβίβασης µετοχών, µε εξαίρεση τη µεταβίβαση µετοχών αιτία θανάτου ή µε 

γονική παροχή, παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους λοιπούς µετόχους κατά την αναλογία 

συµµετοχής τους στο υφιστάµενο κεφάλαιο. Για την εγκυρότητα της µεταβίβασης απαιτείται ο 

µέτοχος, που µεταβιβάζει τις µετοχές του να ενηµερώσει έγγραφα το διοικητικό συµβούλιο της 

εταιρείας περί της µεταβίβασης των µετοχών του, του τιµήµατος αυτών, την χρονική περίοδο 

εντός της οποίας το τίµηµα είναι καταβλητέο, καθώς και οποιουσδήποτε άλλους όρους και 

προϋποθέσεις σχετίζονται µε τη µεταβίβαση των µετοχών. Το δε διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να δηµοσιεύσει πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτίµησης στο 

Γ.Ε.ΜΗ. ή να αποστείλει την πρόσκληση στους µετόχους µε συστηµένες «επί αποδείξει» 

επιστολές, µέσα σε δύο (2) ηµέρες από τη λήψη της έγγραφης ειδοποίησης, καθορίζοντας 

ταυτόχρονα την προθεσµία ασκήσεως του δικαιώµατος προτιµήσεως, η οποία δεν µπορεί σε 
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καµία περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα και µεγαλύτερη από τέσσερις (4) µήνες. 

Μέσα στην ορισθείσα µε την πρόσκληση προθεσµία οι µέτοχοι υποχρεούνται να δηλώσουν 

έγγραφα στον µεταβιβάζοντα µέτοχο και στο διοικητικό συµβούλιο την άσκηση ή µη του 

δικαιώµατος προτίµησης. Αν περάσει η προθεσµία χωρίς να ασκηθεί από τους λοιπούς µετόχους 

το ως άνω δικαίωµα, οι µετοχές διατίθενται σε τρίτο. Σε περίπτωση που η δήλωση µετόχου 

περί ασκήσεως του δικαιώµατος προτίµησης περιέχει αντιπρόταση ως προς το τίµηµα, τότε ο 

προσδιορισµός της αξίας των προς διάθεση µετοχών θα προκύπτει από αποτίµηση της αξίας 

τους από ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, τον οποίο υποχρεούται να ορίσει µέσα σε δέκα πέντε (15) 

ηµέρες από τη λήψη της αντιπρότασης µε απόφασή του το διοικητικό συµβούλιο της εταιρείας 

και εκείνος µέσα σε δύο (2) µήνες υποχρεούται να καταθέσει την έκθεση αποτίµησης στην 

εταιρεία. Αν παρέλθει η ως άνω προθεσµία και το διοικητικό συµβούλιο δεν λάβει απόφαση για 

την ανάθεση ορκωτού ελεγκτή - λογιστή, τότε ο µεταβιβάζων µέτοχος δύναται να αναθέσει 

εκείνος σε ορκωτό ελεγκτή - λογιστή την αποτίµηση της αξίας των µεταβιβαζοµένων µετοχών 

και εκείνος µέσα σε δύο (2) µήνες υποχρεούται να καταθέσει την έκθεση αποτίµησης στην 

εταιρεία. 

6. Την έγκριση για την µεταβίβαση σε µέτοχο ή τρίτο παρέχει το διοικητικό συµβούλιο µε 

απόφασή του µέσα σε ένα (1) µήνα από την πάροδο των ως άνω προθεσµιών, προκειµένου να 

εγκριθεί η µεταβίβαση µετοχών σε τρίτο τελεί υπό τον όρο ότι ο τρίτος θα δεσµευθεί να 

αποκτήσει µετοχές και άλλων µετόχων, που θα προσφερθούν µε τους ίδιους όρους µε τους 

οποίους εγκρίνεται η µεταβίβαση. Μεταβιβάσεις κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος 

καταστατικού είναι άκυρες. 

7. Στην περίπτωση της παραγράφου 5 του παρόντος, αν η εταιρεία αρνηθεί να εγκρίνει τη 

µεταβίβαση των µετοχών ή δεν δίνει απάντηση στο µέτοχο µέσα στην προβλεπόµενη από το 

καταστατικό προθεσµία, υποχρεούται ύστερα από αίτηση του µετόχου και µέσα σε τρεις (3) 

µήνες από την υποβολή της, να εξαγοράσει τις µετοχές, σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Ν. 

4548/2018. Η προθεσµία της παραγράφου 3 του άρθρου 45 αρχίζει από τη λήξη της προθεσµίας 

του προηγούµενου εδαφίου. 

8. Οι ως άνω περιορισµοί στη µεταβίβαση δεν ισχύουν σε περίπτωση θανάτου, κατάσχεσης, 

πτώχευσης ή υπαγωγής του µετόχου σε άλλη συλλογική διαδικασία εκποίησης της περιουσίας 

του. Στις περιπτώσεις αυτές οι µετοχές εξαγοράζονται από πρόσωπο, που υποδεικνύει η 

εταιρεία, αντί πλήρους τιµήµατος, που προσδιορίζει το δικαστήριο µε τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Η υπόδειξη πρέπει να γίνει µέσα σε ένα (1) µήνα από τότε, που η 

εταιρεία λάβει γνώση του περιστατικού και πρέπει να γνωστοποιείται κατά περίπτωση στον 

µέτοχο, τον κληρονόµο ή κληροδόχο, τον δανειστή, τον σύνδικο ή το όργανο της άλλης 

συλλογικής διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή οι λοιποί µέτοχοι έχουν δικαίωµα προτίµησης 
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στην εξαγορά κατά την αναλογία τους στο λοιπό κεφάλαιο της εταιρείας. 

9. Τα αναφερόµενα στις ως άνω παραγράφους του παρόντος άρθρου ισχύουν και κατά το 

στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλλογική διαδικασία. 

10. Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται µε καταχώριση στο βιβλίο µετόχων, που τηρείται, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Η καταχώριση χρονολογείται 

και υπογράφεται από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους 

τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύµβασης 

µεταβίβασης µετοχών µε τις υπογραφές των µερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύµφωνα µε το τέταρτο εδάφιο της 

παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Ύστερα από κάθε µεταβίβαση εκδίδεται νέος 

τίτλος ή επισηµειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρχοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η 

µεταβίβαση, που έγινε και τα στοιχεία του αποκτώντος, που αναφέρονται στην παράγραφο 2 

του παρόντος. 

11. Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί µετοχών, ο διάδοχος εγγράφεται 

στο βιβλίο, µόλις προσκοµιστούν µε την επιµέλεια όποιου έχει έννοµο συµφέρον στην εταιρεία, 

τα έγγραφα, που αποδεικνύουν τη διαδοχή. 

12. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις, τα οποία απορρέουν από την κατοχή της µετοχής, 

παρακολουθούν τον τίτλο της. Η µεταβίβαση της µετοχής περιλαµβάνει και τη µεταβίβαση των 

απαιτητών µερισµάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του αποθεµατικού κεφαλαίου. 

13. Η ιδιοκτησία της µετοχής συνεπάγεται την πλήρη και ανεπιφύλακτη αποδοχή του 

καταστατικού της Εταιρείας και των νόµιµα λαµβανοµένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

και του Διοικητικού Συµβουλίου της Εταιρείας έως την ηµεροµηνία ολοκλήρωσης της 

µεταβίβασης της µετοχής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

 

ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ – ΑΙΤΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΑΥΤΟΥ 

 

Άρθρο 9ο  

Μέτοχοι  

1. Με εξαίρεση τις µετοχές, που εκδίδονται, σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του άρθρου 38 του 

Ν. 4548/2018, κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα ψήφου. Όλα τα δικαιώµατα των µετόχων, που 

απορρέουν από την µετοχή, µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, 

είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το ποσοστό του κεφαλαίου, που αντιπροσωπεύει η µετοχή. Σε 

περίπτωση περισσότερων κατηγοριών µετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις µετοχές της 
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ίδιας κατηγορίας. 

2. Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση µεταχείριση όλων των µετόχων, που βρίσκονται στην ίδια 

θέση. 

 

Άρθρο 10ο  

Δικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των 

µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµεροµηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του 

διοικητικού συµβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. Αν δεν 

συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συµβούλιο µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την 

επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε 

δαπάνες της εταιρείας, µε απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 

καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. Το διοικητικό 

συµβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύµφωνα µε τις γενικές διατάξεις. 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 

διοικητικό συµβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του διοικητικού 

συµβουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να 

ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 4 του παρόντος 

και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου, µε δαπάνη της εταιρείας. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει στην εγγραφή θεµάτων στην 

ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών µαζί µε αιτιολόγηση και µε 

σχέδια αποφάσεων, που υποβάλλονται από τους µετόχους, σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του 

παρόντος, αντίστοιχα, αν το περιεχόµενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση µε το νόµο ή τα 

χρηστά ήθη. 

4. Με αίτηση µετόχου ή µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει µία µόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισµένα θέµατα, 



 

 
13 

ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, η 

οποία όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από την χρονολογία της 

αναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και 

δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων. Στη 

συνέλευση αυτή µπορούν να µετέχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών 

διατυπώσεων συµµετοχής. 

5. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συµβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο µέτρο, που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και 

απαντήσεων. Επίσης, µε αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, που κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε 

κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε 

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρείας µε αυτούς. Σε 

όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της 

παρούσας παραγράφου το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

6. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία µέσα στην προθεσµία της παραγράφου 5 του 

παρόντος, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι, 

κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό συµβούλιο, 

σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το 

βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης εκ µέρους του διοικητικού συµβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 
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των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες, που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

8. Ύστερα από αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή θέµατα της ηµερήσιας διάταξης ενεργείται µε 

φανερή ψηφοφορία. 

9. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, υποβαλλόµενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συµβούλιο οφείλει µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες να πληροφορήσει το µέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των µετοχών, που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των 

µετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνοµιούχων, µε τα δικαιώµατα, που κάθε κατηγορία 

παρέχει, καθώς και τις τυχόν δεσµευµένες µετοχές, τόσο κατά τον αριθµό τους όσο και τους 

περιορισµούς, που προβλέπονται. Ο µέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και 

τι είδους µετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο µετόχων. Αν οι 

παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτηµένες στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν 

απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όµως να υποδειχθεί στο µέτοχο σε ποιο διαδικτυακό 

τόπο µπορεί να τις αναζητήσει. 

10. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να 

αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου 

της παραγράφου 5 και της παραγράφου 9, τον αριθµό των µετοχών, που κατέχουν κατά την 

άσκηση του σχετικού δικαιώµατος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των µετοχών 

τους, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

11. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδοµένων προσωπικού 

χαρακτήρα κάθε µέτοχος µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των µετόχων της 

εταιρείας, µε ένδειξη του ονοµατεπωνύµου, της διεύθυνσης και του αριθµού µετοχών κάθε 

µετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους, που κατέχουν µέχρι 

ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

12. Οι µέτοχοι, ανάλογα µε το ποσοστό, που εκπροσωπούν, έχουν και τα δικαιώµατα, που 

προβλέπονται σε άλλα άρθρα στο παρόν καταστατικό, καθώς και στον Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 11ο  

Αίτηση έκτακτου ελέγχου και διενέργεια αυτού 

1. Δικαίωµα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν οι µέτοχοι της εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν 

το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2. Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται πράξεις, που 

παραβιάζουν διατάξεις του νόµου ή του καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της γενικής 
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συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται µέσα σε τρία (3) έτη 

από την έγκριση των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 

τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

3. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από 

την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση συγκεκριµένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. 

4. Το δικαστήριο µπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο διοικητικό 

συµβούλιο, σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των 

µετόχων µε βάση το παρόν άρθρο. 

5. Επί του δικαιώµατος των µετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρµόζονται οι διατάξεις των 

παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

6. Το δικαστήριο αναθέτει τη διενέργεια του έκτακτου ελέγχου σε έναν τουλάχιστον ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

7. Το δικαστήριο, εκτιµώντας τις περιστάσεις, ιδιαίτερα το µέγεθος της εταιρείας, τις 

καταγγελλόµενες πράξεις και τις αναµενόµενες ελεγκτικές εργασίες, µπορεί, αντί για ορκωτό 

ελεγκτή - λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, να διορίσει ως ελεγκτές κατόχους άδειας Λογιστή 

Φοροτεχνικού Α΄ τάξης του Ν. 2515/1997 (Α’ 154), οι οποίοι είναι µέλη του Οικονοµικού 

Επιµελητηρίου. Για την αξιολόγηση της νοµιµότητας ή της χρηστότητας της διαχείρισης, το 

δικαστήριο µπορεί να ορίσει ως πρόσθετους ελεγκτές και άλλα πρόσωπα µε ειδικές προς τούτο 

γνώσεις. Αν δεν ορίσει κάτι άλλο η απόφαση του δικαστηρίου, οι διοριζόµενοι ελεγκτές έχουν 

τα δικαιώµατα πληροφόρησης και το καθήκον εχεµύθειας, που έχουν και οι τακτικοί ελεγκτές. 

8. Σε κάθε περίπτωση η απόφαση του δικαστηρίου ορίζει και την αµοιβή των ελεγκτών, η 

οποία καταβάλλεται από τον αιτούντα µετά την ολοκλήρωση του ελέγχου. Το δικαστήριο όµως 

µπορεί να επιρρίψει στην εταιρεία το σύνολο ή µέρος της αµοιβής των ελεγκτών ή να ορίσει ότι 

ο αιτών θα την προκαταβάλει και θα την αναζητήσει από την εταιρεία. Η αµοιβή υπόκειται σε 

αναθεώρηση µετά τη διενέργεια του ελέγχου, µε αίτηση του ελεγκτή ή του βαρυνόµενου µε την 

καταβολή της. 

9. Οι ελεγκτές οφείλουν, χωρίς υπαίτια καθυστέρηση, να περατώσουν το έργο, που τους 

ανατέθηκε και να υποβάλουν την έκθεσή τους στην ελεγχόµενη εταιρεία και στο πρόσωπο, που 

ζήτησε τον έλεγχο. Το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να θέσει υπόψη των µετόχων την 

έκθεση των ελεγκτών το αργότερο στην αµέσως επόµενη γενική συνέλευση. Αν οι ελεγκτές 

διαπιστώνουν παραβάσεις, που τιµωρούνται ποινικά, οφείλουν να υποβάλουν την έκθεσή τους 

και στην αρµόδια εισαγγελική Αρχή. 
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10. Το δικαστήριο µπορεί να τάξει προθεσµία για τη διενέργεια του ελέγχου, καθώς και να 

αντικαταστήσει τους ελεγκτές, που διορίσθηκαν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 12ο 

Αρµοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύµφωνα µε το N. 4548/2018. Οι αποφάσεις της 

δεσµεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες µετόχους. 

2. Η γενική συνέλευση είναι µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες και οι µειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή µελών του διοικητικού συµβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 N. 4548/2018 και την απαλλαγή 

των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων.  

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ’) Την έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 109 του 

Ν.4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

θ) Διορισµό εκκαθαριστών. 

2. Στις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρµογής του κεφαλαίου, που ρητά ανατίθενται από 

το νόµο ή το καταστατικό στο διοικητικό συµβούλιο, καθώς και αυξήσεις, που επιβάλλονται 

από διατάξεις άλλων νόµων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρµογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συµβούλιο 

στις περιπτώσεις, που ορίζει τούτο ρητά ο νόµος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύµφωνα µε το άρθρο 82 του Ν. 4548/2018, συµβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους µε 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

δ) Η συγχώνευση µε απορρόφηση ανώνυµης εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία, που 
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κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας ανώνυµης 

εταιρείας για την συγχώνευση µε απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας, της οποίας 

κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των µετοχών ή µεριδίων της, καθώς και η 

απόφαση διασπώµενης ανώνυµης εταιρείας για την διάσπασή της, όταν οι επωφελούµενες 

εταιρείες κατέχουν τις µετοχές της στο σύνολό τους, σύµφωνα µε τις οικείες διατάξεις. 

ε) Η δυνατότητα διανοµής προσωρινών µερισµάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

162 του Ν. 4548/2018. 

στ’) Η δυνατότητα διανοµής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση µε απόφαση του 

διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε δηµοσίευση. 

ζ) Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται από τον Νόµο ή το παρόν καταστατικό. 

 

Άρθρο 13ο  

Είδη συνέλευσης - Τόπος 

1. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση το 

αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). 

Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέµα 

αρµοδιότητάς της. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, η γενική 

συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό συµβούλιο κρίνει τούτο 

σκόπιµο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3. Η γενική συνέλευση, που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατικό ή να λάβει 

αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία (καταστατική γενική 

συνέλευση), µπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4. Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

µισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη γενική 

συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη λήξη της χρήσης, µε θέµα τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου µέτρου. 

5. Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας.  

6. Η γενική συνέλευση µπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε και κατ’ εξαίρεση της ανωτέρω 

διάταξης του παρόντος καταστατικού, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

µέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και την λήψη αποφάσεων. 
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Άρθρο 14ο  

Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης – Δηµοσίευση της πρόσκλησης  

1. Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο. Αν η εταιρεία έχει κηρυχθεί σε 

πτώχευση, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και ο σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε 

διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση µπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο, που 

ορίζεται βάσει του στοιχείου θ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, 

ακόµη και αν ο τελευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική συνέλευση 

εταιρειών, που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρισης µπορεί 

να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, αντίστοιχα. 

2. Η γενική συνέλευση µπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήµατος της µειοψηφίας, σύµφωνα 

µε το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωµα να ζητήσει τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει 

και ο ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου. Η 

συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συµβούλιο εντός δέκα (10) 

ηµερών από την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα, 

που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της προθεσµίας 

αυτής, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. 

3. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα µε ακριβή 

διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

µε σαφήνεια, τους µετόχους, που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για 

τον τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο 

του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

5. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης πρέπει 

να δηµοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης. 

6. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δηµοσιεύεται µε την καταχώρισή της στη Μερίδα της 

εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. 

7. Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δηµοσίευσης της πρόσκλησης, κάθε µέτοχος έχει το 

δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική 

πληροφόρηση για επικείµενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από την 

ηµέρα της συνεδρίασης. 
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Άρθρο 15ο 

Δικαιώµατα µετόχων πριν από την Γενική Συνέλευση 

1. Δέκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των 

µετόχων της τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του διοικητικού συµβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της βάσει της 

παραγράφου 1 του παρόντος αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η 

εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα στοιχεία της παραγράφου 1 του παρόντος 

αποστέλλονται στους µετόχους, εφόσον οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε περίπτωση, που τα στοιχεία αποστέλλονται µε 

επιστολή, η αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγµένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες της προβλεπόµενης ελάχιστης προθεσµίας της παραγράφου 1 του παρόντος. Για την 

αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) προς εκείνους 

τους µετόχους, που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου, που διαθέτουν. Αν οι µέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία 

επικοινωνίας τους εγκαίρως στην εταιρεία, η ενηµέρωση της παραγράφου 1 του παρόντος 

αναζητείται από τους ίδιους τους µετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήµατος προς την 

εταιρεία. 

3. Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης µέχρι 

και την ηµέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της στην 

έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου, που οι µετοχές 

ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά 

κατηγορία µετοχών και 

γ) τα έντυπα, που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο. 

 

Άρθρο 16ο 

Πίνακας µετόχων 

Το διοικητικό συµβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των µετόχων, 

είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των µετόχων, που 

κατέθεσαν τις µετοχές τους και ενδεχοµένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. 

Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των µετόχων, τα ονόµατα των αντιπροσώπων ή 

εκπροσώπων τους και τον αριθµό των µετοχών και ψήφων κάθε µετόχου. 
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Άρθρο 17ο 

Δικαιούµενοι συµµετοχής στην Γενική Συνέλευση – Αντιπροσώπευση – Παράσταση µη 

µετόχων 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής της γενικής συνέλευσης και µπορεί 

να συµµετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή µέσω αντιπροσώπου. Μέτοχοι που είναι 

νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη γενική συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να 

µετάσχουν στη γενική συνέλευση, δεν υπολογίζονται όµως για το σχηµατισµό της απαρτίας οι 

µέτοχοι µε µετοχές χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

2. Οι µέτοχοι για να συµµετάσχουν στη γενική συνέλευση οφείλουν πέντε (5) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση να καταθέσουν τις µετοχές στο ταµείο της εταιρείας, στο 

Ταµείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυµα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-µέλος και έχει το δικαίωµα να 

δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην 

πρόσκληση και εφόσον δεν κατατίθενται στο ταµείο της εταιρείας να προσκοµίσουν µέσα στην 

ίδια προθεσµία το αποδεικτικό κατάθεσης. Οι µετοχές, δεν µπορούν να αναληφθούν ή και να 

εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 

3. Η συµµετοχή στη γενική συνέλευση των µετόχων εξαρτάται από την προηγούµενη υποβολή 

στην εταιρεία προ πέντε (5) ηµερών πριν από τη συνεδρίαση των εγγράφων αντιπροσώπευσης 

ή εκπροσώπησης των. 

4. Μέτοχοι, που δεν συµµορφώνονται µε τις διατάξεις, που αναφέρονται στις παραγράφους 2 

και 3 του παρόντος, µετέχουν στη γενική συνέλευση, εκτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη 

συµµετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο, που δικαιολογεί την άρνησή της. 

5. Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους µετόχους, µπορεί να ψηφίζει διαφορετικά για 

κάθε µέτοχο. 

6. Ο µέτοχος µπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για µία ή περισσότερες γενικές συνελεύσεις και 

για ορισµένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύµφωνα µε τις οδηγίες του µετόχου, αν 

υφίστανται. Τυχόν µη συµµόρφωση του αντιπροσώπου µε τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν 

επηρεάζει το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, ακόµη και αν η ψήφος του 

αντιπροσώπου ήταν αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

7. Η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του µετόχου γίνονται 

εγγράφως και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν από τη γενική συνέλευση. Η 

παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλητή. 

8. Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, 

καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 



 

 
21 

9. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης µπορεί µε ευθύνη του να επιτρέψει την παρουσία στη 

συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν µετοχική ιδιότητα ή δεν είναι αντιπρόσωποι ή 

εκπρόσωποι µετόχων, στο µέτρο που τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συµφέρον. Τα 

πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται ότι µετέχουν στη συνέλευση για µόνο το λόγο ότι έλαβαν το 

λόγο για λογαριασµό παριστάµενου µετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

 

Άρθρο 18ο  

Απαρτία Γενικών Συνελεύσεων  

1. Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι 

(20) ηµέρες από τη χρονολογία της µαταιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ηµερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερησίας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούµενο σε αυτήν τµήµα του 

καταβεβληµένου κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, µε την προϋπόθεση ότι 

µεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες ανάµεσα στη µαταιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

3. Κατ’ εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις, που αφορούν τη µεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, τη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των 

υποχρεώσεων των µετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών, τη µείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του 

άρθρου 49 του Ν. 4548/2018, τη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, 

διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή 

ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συµβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύµφωνα µε 

την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του παρόντος, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόµο ότι η γενική συνέλευση αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της αρχικής 

ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες 

το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου κεφαλαίου. 

4. Στην περίπτωση της προηγούµενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του 

τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου, σύµφωνα µε 
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την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 19ο  

Προεδρείο Γενικής Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια µε απλή πλειοψηφία, στη 

γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2. Ο πρόεδρος της συνέλευσης µπορεί να επικουρείται από γραµµατέα και ψηφολέκτη, που 

εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονικότητα της συγκρότησης της 

γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νοµιµοποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των 

πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, θέτει τα θέµατα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το 

αποτέλεσµα της τελευταίας. 

3. Η µη εκλογή ή η µη σύννοµη εκλογή προέδρου, καθώς και η µη τήρηση των διατυπώσεων 

της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν 

συντρέχουν άλλα ελαττώµατα τούτων. 

 

Άρθρο 20ο  

Ψηφοφορία – Πλειοψηφία – Αναγγελία αποτελέσµατος ψηφοφορίας 

1. Στη γενική συνέλευση, µε την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση µε φανερή ψηφοφορία µπορεί να 

αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέµα ή και σε όλα τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

θα είναι µυστική. Και στην περίπτωση αυτή µέτοχος µπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην 

απόφαση, που λαµβάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 

4548/2018. 

2. Δεν επιτρέπεται µυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αµοιβών στα µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου, καθώς και όπου ο νόµος απαιτεί φανερή ψηφοφορία. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

εκπροσωπούµενων σε αυτή ψήφων. 

4. Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρθρου 18 του 

παρόντος καταστατικού λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

5. Το αποτέλεσµα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γενικής συνέλευσης 

µόλις διαπιστωθεί. 
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Άρθρο 21ο  

Συζητήσεις στις Γενικές Συνελεύσεις 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέµατα, που 

αναφέρονται στην ηµερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση σε θέµατα εκτός ηµερήσιας 

διάταξης, εκτός των περιπτώσεων που ορίζονται στο Ν. 4548/2018. Ενστάσεις κατά της 

ηµερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώνονται στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι 

απαράδεκτες. 

2. Εξαιρετικά, επιτρέπεται η συζήτηση όταν παρίστανται µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο 

του καταβεβληµένου κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων και για 

θέµατα εκτός ηµερησίας διατάξεως. 

 

Άρθρο 22ο  

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική συνέλευση καταχωρίζονται 

σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των 

µετόχων, που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση µετόχου 

ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της 

γνώµης του. Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώµης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 4548/2018. 

2. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι µέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να 

χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν 

αυτοπροσώπως ή µε νόµιµα εξουσιοδοτηµένο αντιπρόσωπο, µπορούν να απευθυνθούν στην 

αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να 

τους χορηγήσει τα αντίγραφα αυτά, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον 

πρόκειται για πράξεις, που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννοµο συµφέρον 

και οι µη παραστάντες στη γενική συνέλευση µέτοχοι µπορούν να λάβουν αντίγραφα των 

πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε περίπτωση δε άρνησης αυτού, να 

χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική 

προθεσµία των άρθρων 137 παράγραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018, δεν 

συµπληρώνεται πριν από την πάροδο µηνός από τη χορήγηση στο µέτοχο του πρακτικού όπου 

έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιµη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, µε την προϋπόθεση ότι ο 
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µέτοχος ζήτησε το πρακτικό µέσα στην προθεσµία. 

3. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης έλαβαν χώρα 

την ηµεροµηνία και ώρα, που αναγράφονται στο βιβλίο πρακτικών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 23ο 

Σύνθεση Διοικητικού Συµβουλίου 

1. α) Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συµβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαµβάνει τη 

διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της και αποτελείται από τρία (3) έως 

πέντε (5) µέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική συνέλευση των µετόχων.  

β) Τα µέλη, µέτοχοι ή µη µέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιµα και ελεύθερα ανακλητά. 

γ) Μέλος του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να είναι και νοµικό πρόσωπο. Στην περίπτωση 

αυτή το νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 

εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλος του διοικητικού συµβουλίου. Ο ορισµός αυτός 

υποβάλλεται σε δηµοσιότητα στο ΓΕ.ΜΗ. 

2. α) Αντί διοικητικού συµβουλίου, µπορεί να διοριστεί µονοµελές διοικητικό όργανο 

(σύµβουλος-διαχειριστής), εκλεγόµενος από τη γενική συνέλευση εφόσον η εταιρεία δεν ανήκει 

στις µεγάλες και µεσαίες εταιρείες, ούτε σε εταιρείες µε µετοχές εισηγµένες σε ρυθµιζόµενη 

αγορά. Ο σύµβουλος-διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

β) Ο διορισµός, οι προϋποθέσεις εκλογιµότητας, η θητεία, οι αρµοδιότητες, τα καθήκοντα, οι 

εξουσίες, ο διορισµός αναπληρωµατικού συµβούλου - διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη 

και η αµοιβή του συµβούλου - διαχειριστή και τα συναφή θέµατα διέπονται από τους κανόνες, 

που ισχύουν για το διοικητικό συµβούλιο, στο βαθµό που είναι συµβατές µε το χαρακτήρα του 

συµβούλου - διαχειριστή, ως µονοµελούς οργάνου. 

γ) Όπου υπάρχει υποχρέωση µέλους του διοικητικού συµβουλίου για ενηµέρωση των άλλων 

µελών τούτου, ο σύµβουλος - διαχειριστής οφείλει να ενηµερώνει τους µετόχους είτε σε γενική 

συνέλευση είτε και ατοµικά, µε τήρηση της αρχής της ισότιµης µεταχείρισης. Η αρµοδιότητα 

παροχής άδειας σύναψης συµβάσεων του συµβούλου-διαχειριστή µε την εταιρεία, σύµφωνα µε 

το άρθρο 99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 

δ) Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συµβούλου - διαχειριστή, που δεν 

αφορούν θέµατα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως 
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προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά και το άρθρο 95 του Ν. 4548/2018. 

ε) Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν ή στο Ν. 4548/2018 ή σε άλλους νόµους στο 

διοικητικό συµβούλιο νοείται και ο σύµβουλος - διαχειριστής ανώνυµης εταιρείας κατά το 

παρόν άρθρο. 

 

Άρθρο 24ο 

Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη, που αφορά τη 

διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού 

της. 

2. Πράξεις του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή, λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων, δεν µπορούσε να την αγνοεί. Το 

βάρος απόδειξης των περιστατικών, που αίρουν τη δέσµευση της εταιρείας, σύµφωνα µε τα 

προηγούµενα εδάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη µόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

3. Περιορισµοί της εξουσίας του διοικητικού συµβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους ακόµα και αν έχουν υποβληθεί σε 

δηµοσιότητα. 

Άρθρο 25ο 

Θητεία µελών Διοικητικού Συµβουλίου 

Η µέγιστη διάρκεια θητείας των µελών του διοικητικού συµβουλίου είναι πενταετής (5ετής). Η 

θητεία των µελών του διοικητικού συµβουλίου παρατείνεται µέχρι τη λήξη της προθεσµίας, 

εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αµέσως επόµενη τακτική γενική συνέλευση και µέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης, δεν µπορεί όµως να υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

 

Άρθρο 26ο 

Ελλιπές Διοικητικό Συµβούλιο  

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει µέλη 

αυτού σε αντικατάσταση των µελών, που εξέλιπαν. Η εκλογή από το διοικητικό συµβούλιο 

γίνεται µε απόφαση των αποµενόντων µελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του µέλους, που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δηµοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή γενική 

συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόµη και αν δεν έχει 



 

 
26 

αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή µε οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

µέλους ή µελών του διοικητικού συµβουλίου, τα υπόλοιπα µέλη µπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

µελών, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, µε την προϋπόθεση ότι ο αριθµός 

αυτών υπερβαίνει το ήµισυ των µελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω 

γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα µέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

3. Τα αποµένοντα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, µπορούν 

να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συµβουλίου. 

 

Άρθρο 27ο 

Πρόεδρος – Αντιπρόεδρος – Διευθύνων Σύµβουλος 

1. Το διοικητικό συµβούλιο εκλέγει µεταξύ των µελών του τον πρόεδρο, αν δεν τον έχει ήδη 

ορίσει η γενική συνέλευση. Η γενική συνέλευση ή και το διοικητικό συµβούλιο εκλέγουν επίσης 

αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν υπάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα 

προέδρου µπορεί να ασκήσει προσωρινά ο µέτοχος µε τον µεγαλύτερο αριθµό µετοχών µε 

δικαίωµα ψήφου. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη του διευθύνοντα ή 

διευθύνοντες συµβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητες τους. 

2. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον αναπληρωτή του 

οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το καταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η 

αντικατάστασή τους από το διοικητικό συµβούλιο γίνεται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

του συνόλου των µελών. 

3. Ο πρόεδρος ασκεί τις αρµοδιότητες, που προβλέπει ο νόµος και το καταστατικό. 

4. Για κάθε πράξη εκπροσώπησης της εταιρείας αρκεί η υπογραφή του νοµίµου εκπροσώπου 

της υπό την εταιρική επωνυµία, το όνοµά του και η αναφορά της ιδιότητάς του. Η χρήση της 

εταιρικής σφραγίδας δεν απαιτείται.  

 

Άρθρο 28ο 

Ανάθεση αρµοδιοτήτων του Διοικητικού Συµβουλίου σε µέλη ή τρίτους 

1. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης και εκπροσώπησης 

της εταιρείας, ή κάποιες από αυτές, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή µη. 

2. Τα πρόσωπα αυτά µπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών, που τους 

ανατέθηκαν ή µέρους τούτων σε άλλα µέλη του διοικητικού συµβουλίου ή τρίτους. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική κατανοµή των 
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παραπάνω ιδιοτήτων µεταξύ των µελών του. 

 

Άρθρο 29ο 

Σύγκληση και συνεδρίαση του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο 

νόµος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Το διοικητικό συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλον τόπο, είτε στην 

ηµεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του µε 

πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από 

τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση, πρόκειται να 

διεξαχθεί εκτός της έδρας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται µόνον 

εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του διοικητικού συµβουλίου µπορεί να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον από τα 

µέλη του, µε αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, οι οποίοι 

υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικητικό συµβούλιο, προκειµένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσµίας επτά (7) ηµερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, 

µε ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα, που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συµβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συµβούλιο από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσµίας, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο εντός προθεσµίας πέντε (5) ηµερών 

από τη λήξη της ανωτέρω προθεσµίας των επτά (7) ηµερών, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου. 

 

Άρθρο 30ο 

Λήψη αποφάσεων – Πρακτικά – Ελαττωµατικές αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου 

1. Το διοικητικό συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό τουλάχιστον οι µισοί (1/2) συν ένας από τους συµβούλους. Ο 

αριθµός των παρόντων αυτοπροσώπως συµβούλων ουδέποτε µπορεί να είναι µικρότερος από 

τρία (3). Για να βρεθεί ο αριθµός απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

2. Το διοικητικό συµβούλιο λαµβάνει έγκυρα αποφάσεις µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 
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και αντιπροσωπευόµενων µελών του, πλην αν ορίζεται διαφορετικά στο παρόν καταστατικό ή 

στο Ν. 4548/2018. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού 

συµβουλίου. 

3. Κάθε σύµβουλος µπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα µόνο έναν απόντα ή κωλυόµενο 

σύµβουλο, έχοντας έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση στη συνεδρίαση του 

διοικητικού συµβουλίου δεν µπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα, που δεν είναι µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου. 

4. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που µπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του 

διοικητικού συµβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, η οποία 

αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης, ή το περιεχόµενό της αντίκειται 

καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του διοικητικού συµβουλίου. 

5. Τα πρακτικά του διοικητικού συµβουλίου υπογράφονται από τα παραστάντα µέλη. Σε 

περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο µέλος γίνεται σχετική µνεία στα πρακτικά. 

Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήµως από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο, που 

ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό ή από το διοικητικό συµβούλιο, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού 

συµβουλίου έλαβαν χώρα την ηµεροµηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρακτικών. 

6. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες 

διατάξεις, υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) 

ηµερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου. 

7. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, ακόµη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι αντιπρόσωποί 

τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. 

Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συµβούλους. 

8. Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύµφωνα µε το παρόν καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, 

σύµφωνα µε το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018. 

9. Αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου, το περιεχόµενο των οποίων αντίκειται στο νόµο ή το 

καταστατικό είναι άκυρες. 

10. Αποφάσεις που λήφθηκαν µε τρόπο που δεν είναι σύµφωνος µε το νόµο ή το καταστατικό 

είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν οµοφώνως από όλα τα µέλη του διοικητικού 



 

 
29 

συµβουλίου, παρόντα ή νοµίµως εκπροσωπούµενα. 

11. Την ακυρότητα µπορούν να επικαλεσθούν, εντός έξι (6) µηνών από την καταχώριση της 

απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, ή από την καταχώρισή της 

στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018, τα µέλη του διοικητικού 

συµβουλίου, τρίτοι δε, µέτοχοι ή µη, αν έχουν προσωπικό και ειδικό έννοµο συµφέρον. Αν από 

την απόφαση προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η δυνατότητα 

επίκλησης δεν υπόκειται σε προθεσµία. Στην περίπτωση αυτή η ακυρότητα µπορεί είτε να 

προταθεί από τους µετόχους είτε να ληφθεί υπόψη και αυτεπάγγελτα από το δικαστήριο. 

12. Αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου που αφορούν ζητήµατα της παραγράφου 4 του 

άρθρου 27, της παραγράφου 2 του άρθρου 56, της παραγράφου 1 του άρθρου 71 και των 

περιπτώσεων α΄, β΄ και ε΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018 είναι άκυρες 

ή ακυρώσιµες, µε ανάλογη εφαρµογή των άρθρων 137 και 138 του Ν. 4548/2018. Η περίπτωση 

β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018 δεν εφαρµόζεται. 

13. Αν η απόφαση του διοικητικού συµβουλίου της οποίας η ακυρότητα αναγνωρίσθηκε 

δικαστικά υπόκειται σε δηµοσιότητα, το ίδιο ισχύει και για τη δικαστική απόφαση που 

αναγνώρισε την ακυρότητά της. 

14. Το παρόν άρθρο δεν επηρεάζει την εφαρµογή των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 86 του 

Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 31ο 

Αµοιβές µελών Διοικητικού Συµβουλίου και λοιπές παροχές 

1. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου δικαιούνται να λάβουν αµοιβή ή άλλες παροχές, µόνο 

αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης, µε την επιφύλαξη των οριζοµένων στα 

άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

2. Αµοιβή συνιστάµενη σε συµµετοχή στα κέρδη της χρήσεως µπορεί να χορηγηθεί από την 

εταιρεία. Το ύψος της ανωτέρω αµοιβής προσδιορίζεται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, η 

οποία αποφασίζει µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. Αµοιβή χορηγούµενη από τα κέρδη της 

χρήσεως λαµβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που αποµένει µετά την αφαίρεση 

των νόµιµων κρατήσεων για τακτικό αποθεµατικό και τη διανοµή του ελάχιστου µερίσµατος 

υπέρ των µετόχων. 

3. Αµοιβή σε µέλη του διοικητικού συµβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύµβαση εργασίας, έργου ή εντολής καταβάλλεται µε τις 

προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 4548/2018. 

4. Η γενική συνέλευση µπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αµοιβής για το χρονικό διάστηµα 

µέχρι την επόµενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή της αµοιβής τελεί υπό την αίρεση 
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της έγκρισής της από την επόµενη τακτική γενική συνέλευση. 

5. Με την εξαίρεση των αµοιβών της παραγράφου 3 του παρόντος, αµοιβή ή παροχή που 

καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριµένο µέλος του διοικητικού 

συµβουλίου κατά τα ανωτέρω, µπορεί να µειωθεί από το δικαστήριο αν, µε τις υφιστάµενες 

συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή µέτοχοι 

που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο 

υποβάλλεται εντός αποκλειστικής προθεσµίας δύο (2) µηνών από την έγκριση της γενικής 

συνέλευσης από µετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του µετοχικού κεφαλαίου 

και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω αίτηση κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαµβάνοντας υπόψη, ιδίως, τις 

αρµοδιότητες και τις ευθύνες του συµβούλου, τις προσπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο 

αντίστοιχων αµοιβών των συµβούλων σε άλλες παρόµοιες εταιρείες και την κατάσταση, την 

απόδοση και τις προοπτικές της εταιρείας. 

 

Άρθρο 32ο 

Καθήκοντα – Υποχρέωση πίστης – Σύγκρουση συµφερόντων – Ευθύνη του Διοικητικού 

Συµβουλίου  

1. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο οποίο έχουν ανατεθεί από 

αυτό εξουσίες, σύµφωνα µε το άρθρο 28 του παρόντος, οφείλουν κατά την άσκηση των 

καθηκόντων τους και των αρµοδιοτήτων τους να τηρούν το νόµο, το καταστατικό και τις 

νόµιµες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις 

µε σκοπό την προαγωγή του εταιρικού συµφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των 

αποφάσεων του διοικητικού συµβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενηµερώνουν τα 

άλλα µέλη του διοικητικού συµβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

2. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόµο αρχεία, βιβλία και 

στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όταν προβλέπεται, 

σύµφωνα µε το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι 

ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, οι ενοποιηµένες εκθέσεις διαχείρισης και η 

τυχόν ενοποιηµένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, συντάσσονται και δηµοσιεύονται, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του νόµου ή, κατά περίπτωση, σύµφωνα µε τα διεθνή λογιστικά 

πρότυπα, που έχουν υιοθετηθεί µε τον Κανονισµό ΕΚ αριθµ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου (L 243). 

3. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο έχουν ανατεθεί από 

αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως:  



 

 
31 

α) Να µην επιδιώκουν ίδια συµφέροντα, που αντιβαίνουν στα συµφέροντα της εταιρείας.  

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου 

τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι 

οποίες εµπίπτουν στα καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων τους µε 

εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 

του Ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν 

οµοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων της εταιρείας µε τα 

συµφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, εφόσον 

έχουν σχέση µε τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται εκείνη που περιλαµβάνει 

περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των ιδίων συµφερόντων. Οι εταιρείες δηµοσιοποιούν 

τις περιπτώσεις σύγκρουσης συµφερόντων και τυχόν συµβάσεις, που έχουν συναφθεί και 

εµπίπτουν στο άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 στην επόµενη τακτική γενική συνέλευση των 

µετόχων. 

γ) Να τηρούν αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρητα της εταιρείας, τα 

οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς τους ως συµβούλων. 

4. Το µέλος του διοικητικού συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέµατα, στα οποία 

υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων µε την εταιρεία του ίδιου ή προσώπων µε τα οποία συνδέεται 

µε σχέση υπαγόµενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις 

αυτές οι αποφάσεις λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη του διοικητικού συµβουλίου, σε 

περίπτωση δε που η αδυναµία ψήφου αφορά τόσα µέλη, ώστε τα υπόλοιπα να µη σχηµατίζουν 

απαρτία, τα λοιπά µέλη του διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, 

οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό τη λήψη της 

συγκεκριµένης απόφασης. 

5. Κάθε µέλος του διοικητικού συµβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας για ζηµία που αυτή 

υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 

6. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του διοικητικού συµβουλίου αποδείξει ότι 

κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία, που 

δραστηριοποιείται σε παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα 

κάθε µέλους και τα καθήκοντα, που του έχουν ανατεθεί κατά το νόµο, το καταστατικό ή µε 

απόφαση των αρµόδιων εταιρικών οργάνων. 

7. Αν από κοινή πράξη περισσότερων µελών του διοικητικού συµβουλίου προήλθε ζηµία ή αν 

για την ίδια ζηµία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο 

ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν µπορεί να 

εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζηµία. Το δικαστήριο όµως µπορεί να αποφασίσει για 

επιµερισµό της ευθύνης µεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα µε τη βαρύτητα της πράξης, το βαθµό 
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του πταίσµατος και την κατανοµή των καθηκόντων των µελών του διοικητικού συµβουλίου. Το 

δικαστήριο µπορεί να ρυθµίσει και το δικαίωµα αναγωγής των υπευθύνων µεταξύ τους. 

8. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που 

στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη 

επιχειρηµατική απόφαση, η οποία ελήφθη: (α) µε καλή πίστη, (β) µε βάση επαρκή, για τις 

συγκεκριµένες συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του 

εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται µε αναφορά στο χρόνο λήψης της 

απόφασης. Τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των 

προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης, το δικαστήριο µπορεί να θεωρήσει ότι δεν 

υφίσταται ευθύνη προκειµένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή 

γνώµη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύµφωνα µε το νόµο. 

9. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του Ν. 4548/2018 

εφαρµόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενεργούν πράξεις διαχείρισης και 

εκπροσώπησης, σύµφωνα µε το άρθρο 87 του Ν. 4548/2018. 

10. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται µετά τριετία από την 

τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την 

ιδιότητα του µέλους του διοικητικού συµβουλίου ή εκείνη της προηγούµενης παραγράφου. Σε 

κάθε περίπτωση η παραγραφή επέρχεται µετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή 

την παράλειψη. 

11. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, να παραιτηθεί των αξιώσεών 

της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές µετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της 

αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία 

που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά 

την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συµβιβασµός µπορούν να λάβουν χώρα 

οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό 

(1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος, που τυχόν έχει ορισθεί. 

 

Άρθρο 33ο 

Απαγόρευση ανταγωνισµού  

1. Απαγορεύεται στα µέλη του διοικητικού συµβουλίου και σε κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του ή και που συµµετέχουν µε οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της 

γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη του καταστατικού, για δικό τους λογαριασµό ή για 

λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να 
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µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούµενης παραγράφου, η 

εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζηµίωση. Μπορεί όµως, αντί της αποζηµίωσης, να απαιτήσει, 

προκειµένου µεν για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό του ίδιου του συµβούλου ή του 

διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασµό της εταιρείας, 

προκειµένου δε για πράξεις που έγιναν για λογαριασµό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αµοιβή 

για τη µεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3. Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε που οι παραπάνω 

πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην 

εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πάντως πέντε έτη (5) µετά την ενέργεια της απαγορευµένης 

πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Άρθρο 34ο  

Ελεγκτές – Λογιστές  

Ο έλεγχος των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων γίνεται σύµφωνα µε τα οριζόµενα κάθε 

φορά στο νόµο, οι δε ελεγκτές έχουν τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις, που προβλέπονται 

τόσο στο Ν. 4548/2018 όσο και σε άλλες σχετικές διατάξεις νόµων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ - ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΖΗΜΙΕΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

 

Άρθρο 35ο 

Εταιρική χρήση 

 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει 

την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 

Άρθρο 36ο 

Ετήσιες Χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις και ετήσιες εκθέσεις 

Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της ανώνυµης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 4308/2014 και 
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σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά και η ετήσια έκθεση 

διαχείρισης του διοικητικού συµβουλίου συντάσσεται και υποβάλλεται στην γενική συνέλευση. 

Δηµοσιεύονται στο Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 4308/2014 οι 

νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης στις περιπτώσεις, εάν η εταιρεία δεν απαλλάσσεται, η 

γνώµη του ορκωτού ελεγκτή-λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, όπου απαιτείται, καθώς και 

όσα άλλα ορίζονται και στις προθεσµία που ορίζεται στο ως άνω άρθρο1 49 του Ν. 4308/2014. 

 

Άρθρο 37ο 

Διάθεση κερδών 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών κερδών για 

σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. Η αφαίρεση για σχηµατισµό αποθεµατικού παύει να είναι 

υποχρεωτική, µόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό 

αποθεµατικό χρησιµοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανοµή µερίσµατος προς εξίσωση 

του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσµάτων. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη µείωση του κεφαλαίου, δεν µπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους, εφόσον, κατά την ηµεροµηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται 

στο νόµο, είναι ή, ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, 

προσαυξηµένου µε: (α) τα αποθεµατικά, των οποίων η διανοµή απαγορεύεται από το νόµο, (β) 

τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να διανεµηθούν και 

(γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν 

πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου, που προβλέπεται στο προηγούµενο εδάφιο 

µειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το 

τελευταίο δεν εµφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισµού. 

3. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα κέρδη, τα οποία 

προέρχονται από προηγούµενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεµατικά για τα 

οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανοµή τους και µειωµένο: 

(α) κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν 

αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων 

και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών, 

σύµφωνα µε το νόµο. 

4. Η έννοια της διανοµής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος περιλαµβάνει ιδίως την 

καταβολή µερισµάτων και τόκων από µετοχές. 
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5. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσµάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας νοµοθεσίας. 

6. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 

159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν 

αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου µερίσµατος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που µπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθεται κατά το 

Ν. 4548/2018 και τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

7. Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο (2) µήνες από την 

απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης, που ενέκρινε τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις και αποφάσισε τη διανοµή. 

8. Το ελάχιστο µέρισµα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα από αφαίρεση της 

κράτησης για σχηµατισµό τακτικού αποθεµατικού και των λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσµάτων, που δεν προέρχονται από πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

9. Το ελάχιστο µέρισµα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό (35%) των καθαρών 

κερδών µετά τις µειώσεις της παραγράφου 1 του παρόντος και καταβάλλεται σε µετρητά. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 

µπορεί να µειωθεί το ως άνω ποσοστό, όχι όµως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανοµή 

του ελάχιστου µερίσµατος επιτρέπεται µόνο µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαµβάνεται µε την αυξηµένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 του Ν. 

4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπουµένου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. 

10. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία 

είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα να κεφαλαιοποιηθούν και να 

διανεµηθούν σε όλους τους µετόχους µε µορφή µετοχών, υπολογιζόµενων στην ονοµαστική 

τους αξία. 

11. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και 

πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεµητέα ως ελάχιστο µέρισµα, να 

χορηγηθούν µε µορφή τίτλων ηµεδαπών ή αλλοδαπών εταιρειών, εισηγµένων σε ρυθµιζόµενη 

αγορά, ή ιδίων τίτλων, τους οποίους έχει στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί 

εισηγµένοι, µε την επιφύλαξη της τήρησης της αρχής της ίσης µεταχείρισης των µετόχων και µε 
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την προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείµενο αποτίµησης, σύµφωνα µε τα 

άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018. Διανοµή άλλων περιουσιακών στοιχείων αντί µετρητών 

είναι επιτρεπτή µε τις παραπάνω προϋποθέσεις µόνο ύστερα από οµόφωνη απόφαση όλων των 

µετόχων. Η παρούσα παράγραφος εφαρµόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό 

ή σε προαιρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

12. Οι παράγραφοι 10 και 11 του παρόντος άρθρου εφαρµόζονται αναλόγως και στη διανοµή 

των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική συνέλευση αποφασίζει επί όλων των 

σχετικών θεµάτων µε απλή απαρτία και πλειοψηφία. 

13. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός της χρήσης, είναι 

δυνατή η διανοµή προσωρινών µερισµάτων µε τις εξής προϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι υφίστανται τα 

προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας 

δύο (2) µήνες πριν από τη διανοµή. 

14. Το ποσό που θα διανεµηθεί δεν µπορεί να υπερβαίνει το ποσό των κερδών, που προκύπτει 

µε βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 4548/2018. 

15. Διανοµή κερδών και προαιρετικών αποθεµατικών µέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση είναι 

δυνατή και µε απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικητικού συµβουλίου, υποκείµενη σε 

δηµοσιότητα. 

16. Κάθε ποσό που διανέµεται στους µετόχους κατά παράβαση των άρθρων 158 έως και 162 

του Ν. 4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το εισέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι 

µέτοχοι γνώριζαν ή, λαµβανοµένων υπόψη των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι 

διανοµές, που έγιναν σ’ αυτούς δεν ήταν σύννοµες. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 38ο 

Λόγοι Λύσεως της Εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) µε την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) µε απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) µε την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 
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2. Η εταιρεία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του παρόντος επέρχεται µε την 

υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δηµοσιότητα. 

 

Άρθρο 39ο 

Εκκαθάριση – Εκκαθαριστές 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του σχετικού κεφαλαίου του Ν. 4548/2018 

εφαρµόζονται µόνο ύστερα από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και µε την 

επιφύλαξη της παραγράφου 6 του παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

διοικητικό συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει 

διαφορετικά, µέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β’ 

της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενική συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει τον 

εκκαθαριστή, άλλως εφαρµόζεται το προηγούµενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 

και 166 του Ν. 4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο µε την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρµόζεται το πρώτο εδάφιο της παρούσας 

παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο µπορεί να διορίσει και ένα µόνον εκκαθαριστή. 

4. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

διοικητικού συµβουλίου. Αν όµως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συµφέροντα 

της εταιρείας, το διοικητικό συµβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη 

διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση µετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, µπορεί να διατάξει µε τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας 

την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άµεση διαγραφή της 

εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναµένεται να επαρκέσει για την 

κάλυψη των εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν 

απορρίφθηκε αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη 

για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον 

τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων, κατά προτίµηση προς 
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πληρωµή εργατικών απαιτήσεων και απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταµείων και 

φόρων. 

7. Τα µέλη του τελευταίου διοικητικού συµβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδροµή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσµατικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο 

της εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

8. Η γενική συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

9. Για τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρµόζεται το άρθρο 168 του Ν. 4548/2018, αν 

το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρµόζεται το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

10. Για τη διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. εφαρµόζεται το άρθρο 170 του Ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 40ο 

Τελική Διάταξη 

Για τα θέµατα, που δεν προβλέπεται ειδική ρύθµιση στο παρόν καταστατικό, εχουν εφαρµογή 

οι διατάξεις του νόµου 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συµβουλίου 

Βασίλειος Δέρβος του Αναστασίου 


