
 
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία MICRODATA ΠΡΟΗΓΜΕΝΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΜΙCRODATA και αριθμό ΓΕΜΗ 7040101000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 61178/001/Β/06/0362). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 27/01/2016 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 550838, η με αριθμό 614 / 
19/01/2016 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η μεταφορά της έδρας 
από το Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Παλλήνης   η τροποποίηση του άρθρου  3, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «MICRODATA 
ΠΡΟΗΓΜΕΝΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7040101000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 61178/001/Β/06/0362) 
σύμφωνα με την από 24/08/2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο 
κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 
 

 
 

 
 
Kοινοποίηση:  
1.MICRODATA ΠΡΟΗΓΜΕΝΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  
ΠΑΛΛΗΜΗ 
 
2.Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Σταδίου 60,  10564,  Αθήνα 
 

 
 
 
 

 
 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ:   ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ : ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: Αθανασοπούλου Αθηνά 
Τηλέφωνο: 210 3382152 
Fax: 2103616464 
E-mail: athanasopoulou@acci.gr 
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Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ

της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία

MICRODATA – ΠΡΟΗΓΜΕΝΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Αύγουστος 2015
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ

ΑΡΘΡΟ 1ο
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Συνιστάται Ανώνυμος Εταιρεία με την επωνυμία «ΜΙCRODATA - ΠΡΟΗΓΜΕΝΗ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΜΙCRODATA»
Για τις συναλλαγές της εταιρείας με πρόσωπα του εξωτερικού, η εταιρική επωνυμία 
και ο διακριτικός τίτλος μπορεί να εκφράζεται και σε ξένη γλώσσα σε πιστή 
μετάφραση ή λατινικά στοιχεία

ΑΡΘΡΟ 2ο
ΣΚΟΠΟΣ

Α) Κύριος Σκοπός της Εταιρείας είναι:
1. Η μελέτη, ο σχεδιασμός, η συμμετοχή και η εν γένει οργανωτική υποστήριξη 
ευρείας κλίμακας επενδύσεων στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή στους τομείς της 
πληροφορικής, των τηλεπικοινωνιών του ηλεκτρονικού περιεχομένου και του 
ηλεκτρονικού εμπορίου. 2. Η εγκατάσταση, λειτουργία, εκμετάλλευση, διαχείριση και 
ανάπτυξη κάθε είδους τηλεπικοινωνιακής υποδομής. 3. Η παροχή, ανάπτυξη, 
εκμετάλλευση, διαχείριση τηλεπικοινωνιακών και συναφών υπηρεσιών. 4. Η 
ανάληψη δραστηριοτήτων συναφών προς τις τηλεπικοινωνίες. 5. Η ανάπτυξη, 
εγκατάσταση, λειτουργία, διαχείριση, και εκμετάλλευση νέων υπηρεσιών βάσει των 
τεχνολογικών εξελίξεων στον τομέα των τηλεπικοινωνιών, της πληροφορικής, της 
τηλεπληροφορικής. 6. Ο σχεδιασμός, η μελέτη, η κατασκευή, η ανάπτυξη, η 
λειτουργία, η διαχείριση, και η συντήρηση, τηλεπικοινωνιακών εγκαταστάσεων και 
εξοπλισμού και η παροχή συναφών υπηρεσιών προς φυσικά ή νομικά πρόσωπα, 
κράτη ή διεθνείς οργανισμούς στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή στον τομέα των 
τηλεπικοινωνιών και της τηλεπληροφορικής. 7. Η παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικής 
επεξεργασίας δεδομένων ή χρήσεως ηλεκτρονικών υπολογιστών 
(περιλαμβανομένων και των συμβουλευτικών υπηρεσιών) προς τρίτους καθώς και η 
ίδρυση βάσεων πληροφοριών. 8. Η αντιπροσώπευση ή πρακτορεία οιασδήποτε 
μορφής ημεδαπών ή αλλοδαπών επιχειρήσεων που δραστηριοποιούνται στον χώρο 
των τηλεπικοινωνιών και της τηλεπληροφορικής και η προώθηση των προϊόντων 
αυτών. 9. Η συμμετοχή της εταιρείας με οποιαδήποτε μορφή σε οποιοσδήποτε 
μορφής ημεδαπές ή αλλοδαπές επιχειρήσεις που επιδιώκουν παρόμοιους με αυτή 
σκοπούς. 10. Η παροχή, ανάπτυξη, εκμετάλλευση και διαχείριση παντός τύπου είδους 
υπηρεσιών και εξοπλισμού που έχουν σχέση με το INTERNET, το triplay data voice
video, VoIP, την νέα τεχνολογία, την παρουσία, δημιουργία, αξιοποίηση και εμπορική 
εκμετάλλευση του περιεχομένου πλατφόρμας στο web κλπ. 11. Η παροχή υπηρεσιών 
Συμβούλων Επιχειρήσεων, Εμπειρογνωμόνων, Τεχνικών Βοήθειας, Βιομηχανικών και 
Εμπορικών Εφαρμογών, Τεχνικών Μελετών, Μετατροπής, Συγχωνεύσεως και 
Απορροφήσεως Επιχειρήσεων στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. 12. Η μελέτη, ο 
σχεδιασμός η συμμετοχή και η εν γένει οργανωτική υποστήριξη αναπτύξεως 
καινοτομικού κεφαλαίου στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, καθώς επίσης και η μελέτη, 
σχεδιασμός η συμμετοχή και οργανωτική υποστήριξη στην δημιουργία δικτύων 
διανομής αγαθών και υπηρεσιών, παροχής υπηρεσιών αξιοποιήσεως κινητής και 
ακινήτου περιουσίας και η συμμετοχή σε επιχειρηματικά σχήματα, με σκοπό την 
απόκτηση και αξιοποίηση κινητής και ακινήτου περιουσίας 13. Η μελέτη, ο 
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σχεδιασμός και η οργάνωση οικονομικών και διοικητικών υπηρεσιών επιχειρήσεων 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής καθώς επίσης και η οργάνωση και εφαρμογή 
ελεγκτοκοστολογικών συστημάτων 14. Η εκπόνηση τεχνικοοικονομικών και 
επενδυτικών μελετών πάσης φύσεως επιχειρήσεων καθώς επίσης και η οργανωτική 
υποστήριξη αυτών. 15. Η παροχή υπηρεσιών επαγγελματικής εκπαιδεύσεως καθώς 
επίσης και ο σχεδιασμός και οργάνωση επιστημονικών και επαγγελματικών 
συνεδρίων, σεμιναρίων και εν γένει εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 16. Η 
μηχανογραφική υποστήριξη των προαναφερομένων. 17. Η εισαγωγή- εξαγωγή και 
εμπορία πάσης φύσεως τηλεπικοινωνιακού και ηλεκτρονικού υλικού καθώς και η 
εισαγωγή- εξαγωγή και εμπορία πάσης φύσεως προγραμμάτων (ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ-
SOFTWARE), 18. Η εισαγωγή - εξαγωγή και εμπορία των πάσης φύσεως 
ανταλλακτικών και εξαρτημάτων των ανωτέρω μηχανημάτων. 19. Η εμπορία ειδικού 
εξοπλισμού και συστημάτων οργανώσεως ή και μηχανοργανώσεως των υπηρεσιών 
Επιχειρήσεων ή Οργανισμών, μετά των υλικών, ανταλλακτικών και εφοδίων 
λειτουργίας των συστημάτων αυτών, καθώς επίσης και η λειτουργία και ανάπτυξη 
συστημάτων οργάνωσης διακίνησης υλικών (MATERIALS HANDLING). 20. Η 
ανάπτυξη και η εφαρμογή προγραμμάτων (ΛΟΓΙΣΜΙΚΟ- SOFTWARE), καθώς επίσης 
και η δημιουργία και ανάπτυξη συστημάτων Μάρκετινγκ (MARKETING) και 
Διοίκησης Επιχειρήσεων (MANAGEMENT). 21. Η δια της χρήσεως προηγουμένης 
τεχνολογίας παροχή υπηρεσιών διαδικτύου (INTERNET) και η διενέργεια μέσω του 
διαδικτύου, ηλεκτρονικού εμπορίου (Ε- COMMERCE) πάσης φύσεως προϊόντων. 22. 
Η αντιπροσώπευση αλλοδαπών Οίκων με τους αυτούς, ή συναφείς σκοπούς και 
δραστηριότητες. 23. Η κάθε συναφής προς τις προαναφερόμενες, με σκοπό το 
κέρδος εργασία.
Β) Δευτερεύων Σκοπός της Εταιρείας είναι:
Η έκδοση, εμπορία, εισαγωγή, εξαγωγή ξενόγλωσσων επιστημονικών ή μη βιβλίων, 
τα οποία θα αποτελούν βοηθήματα ειδικά ή γενικά. 2. Η έκδοση περιοδικών εντύπων 
εξειδικευμένων επιστημονικών, κοινωνικών, οικονομικών θεμάτων και η διανομή 
αυτών. Η έκδοση περιοδικών εντύπων, εξειδικευμένων επιστημονικών, κοινωνικών, 
οικονομικών θεμάτων και διανομή αυτών. Η έκδοση περιοδικών εντύπων, γενικής 
θεματολογίας και η διανομή αυτών, μη υπαγομένων στις διατάξεις του Ν. 1092/38 
όπως τροποποιήθηκε από τον Ν. 1746/1988. Προς επίτευξη του σκοπού της, η 
εταιρεία δύναται: α) Να αντιπροσωπεύει ελληνικούς ή αλλοδαπούς Οίκους, 
Οργανισμούς ή Επιχειρήσεις με τους ίδιους ή συναφείς σκοπούς και δραστηριότητες.
β) Να αντιπροσωπεύει ή εκπροσωπεί στην Ελλάδα. Γραφεία ή Επιχειρήσεις 
Συμβούλων Επιχειρήσεων και Οίκους πωλήσεως ειδικού εξοπλισμού, γ) Να ιδρύει 
εταιρείες, οποιουδήποτε νομικού τύπου, με όμοιους ή συναφείς ή συμπληρωματικούς 
σκοπούς ή να συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις, οποιοσδήποτε μορφής, ελληνικής ή 
αλλοδαπές, με όμοιους ή συναφείς προς τους προαναφερόμενους σκοπούς .δ) Να 
διενεργεί κάθε νόμιμη πράξη, με σκοπό την επίτευξη συνεργασίας οιασδήποτε 
μορφής με εταιρείες, επιχειρήσεις ή Οργανισμούς με όμοιους ή συναφείς προς τους 
ανωτέρω σκοπούς.

ΑΡΘΡΟ 3ο
ΕΔΡΑ

1.1Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων.
1.2 Με την από 24.08.2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων
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της εταιρείας η έδρα μεταφέρεται στο Δήμο Παλλήνης.
Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας μπορούν να ιδρυθούν 
υποκαταστήματα, πρακτορεία, παραρτήματα, γραφεία και αντιπροσωπείες της 
εταιρείας σε άλλες πόλεις ή Κοινότητες της Ελλάδας ή του Εξωτερικού, εάν κριθεί 
σκόπιμο για την ευόδωση των σκοπών της εταιρείας και την επέκταση των εργασιών 
της. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου θα ορίζονται τα καθήκοντα, οι 
αρμοδιότητες, η έκταση της δικαιοδοσίας τους και γενικά ο τρόπος λειτουργίας 
αυτών.

ΑΡΘΡΟ 4ο
ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε ενενήντα εννιά (99) χρόνια και αρχίζει από την 
καταχώριση στο μητρώο Α.Ε από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής 
απόφασης για την χορήγηση άδειας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την 
έγκριση του παρόντος καταστατικού, και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 
2105.
Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων, που λαμβάνεται με εξαιρετική 
απαρτία και πλειοψηφία, που θα τροποποιήσει το παρόν άρθρο, ο χρόνος της 
διάρκειας της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να περιορισθεί.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ

1.1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες 
χιλιάδες (1.500.000) ευρώ και κατανεμήθηκε σε τριάντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες 
(37.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας σαράντα (40) ευρώ εκάστης. 
1.2. Με την από 30.06.2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά δύο εκατομμύρια τετρακόσιες 
σαράντα μία χιλιάδες τριακόσια εξήντα (2.441.360) ευρώ με την έκδοση 61.034 νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 40 ευρώ εκάστης. Έτσι το μετοχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 3.941.360 ευρώ διαιρούμενο σε 98.534 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 40 ευρώ εκάστης.
1.3. Με την από 1.12.2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
της εταιρείας, το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύρια διακόσιες 
πενήντα εννέα χιλιάδες (1.259.000) ευρώ, με την έκδοση 31.475 νέων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας 40 ευρώ εκάστης. Η αύξηση προήλθε από την 
κεφαλαιοποίηση υποχρέωσης της εταιρείας προς μέτοχο. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο 
της εταιρείας ανέρχεται σε 5.200.360 ευρώ διαιρούμενο σε 130.009 ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας 40 ευρώ εκάστης.
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά την διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 
δικαίωμα με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή 
ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 
κεφάλαιο της εταιρείας.
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να εκχωρείται σ’ αυτό και με 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 
του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το μετοχικό 
κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 
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καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 
εν λόγω εξουσία
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την 
γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 
ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση 
αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 
7β του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει.
3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει 
το δικαίωμα, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας, με απόφασή της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και 
πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού, να 
αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο 
του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.
4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 
αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, τότε
για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής ^/Συνέλευσης με την 
εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, και ανάλογη 
τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρο του καταστατικού.
5. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις 
παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του 
καταστατικού.
6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας 
διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου
7. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 
πιστοποίηση της καταβολής ή μη από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται 
μέσα σε προθεσμία ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής της 
αύξησης η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη 
των τεσσάρων (4) μηνών από την λήψη της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο 
όργανο.
Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου γίνεται με τροποποίηση του 
σχετικού με το κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της 
αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από 
την Γενική Συνέλευση των Μετόχων της εταιρείας δυνάμενη να παραταθεί για ένα 
(1) ακόμη μήνα από το Διοικητικό Συμβούλιο.
8. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα 
Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 6 και 7 
του παρόντος άρθρου. Αν παρέλθει η προθεσμία αυτή άπρακτη, στην περίπτωση 
καταβολής του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του 
άρθρου 48, παρ. 1, εδαφ. α του Κ.Ν. 2190/1920 (ανάκληση άδειας σύστασης), και 
στην περίπτωση της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική 
απόφαση έγκρισης τροποποίησης του καταστατικού.
9. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου και 
των αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την 
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μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται με κατάθεση σε 
ειδικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 
Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.

ΑΡΘΡΟ 6ο
ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές δυνάμενες να μετατραπούν σε 
ανώνυμες, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαμβανομένης σύμφωνα με το 
άρθρο 14 του παρόντος και τροποποιήσεως του παρόντος άρθρου
2. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες μετοχές.
3. Απαγορεύεται η μεταβίβαση μετοχών από τους παλιούς μετόχους σε 
οποιονδήποτε τρίτο, πλην προσώπων εχόντων μετά των παλαιών μετόχων ή των 
ιδρυτών της μετέχουσας στην μετοχική σύνθεση εταιρείας, συγγένεια μέχρι δευτέρου 
βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας, εάν δεν προηγηθεί προσφορά των επιθυμούντων 
την μεταβίβαση μετόχων προς τους μετόχους εκείνους οι οποίοι φέρονται ως μέτοχοι 
στα βιβλία της εταιρείας, η διαδικασία της οποίας θα έχει ως εξής:
Α) Οποιοσδήποτε των παλαιών μετόχων επιθυμεί να μεταβιβάσει το σύνολο ή τμήμα 
των μετοχών του σε τρίτο, πλην των ανωτέρω εξαιρουμένων προσώπων και των 
παλαιών μετόχων, προς τους οποίους η μεταβίβαση είναι ελεύθερη, πρόσωπο 
υποχρεούται να αναγγείλει αυτό εγγράφως στο Δ.Σ. και προς τους άλλους μετόχους, 
κοινοποιώντας συστημένη επιστολή με βεβαίωση παραλαβής, όπου θα αναφέρει 
υποχρεωτικά τον αριθμό των προς μεταβίβαση μετοχών, την ταυτότητα του/των 
υποψηφίων αγοραστή/ών και το αξιούμενο τίμημα (τιμή μεταβίβασης).
Β) Οι ήδη μέτοχοι εντός χρονικού διαστήματος δεκαπέντε (15) ημερών από την λήψη 
της ανωτέρω συστημένης επιστολής, δηλώνουν προς τον μέτοχο που επιθυμεί την 
μεταβίβαση των μετοχών του την πρόθεση τους να ασκήσουν δικαίωμα προτίμησης 
στη αξιούμενη τιμή μεταβίβασης, επίσης με συστημένη επιστολή με αποδεικτικό 
παραλαβής. Αν περισσότεροι του ενός μέτοχοι ασκήσουν το δικαίωμα προτίμησής 
τους, θα αποκτήσουν τις προς μεταβίβαση μετοχές, ανάλογα με το ποσοστό 
συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρείας, ώστε να αναληφθούν όλες οι 
προσφερόμενες μετοχές.
Γ) Αν δεν ασκηθεί το δικαίωμα ή δεν ασκηθεί για το σύνολο των προς μεταβίβαση 
μετοχών, εντός των προθεσμιών και υπό τους ως άνω προβλεπόμενους όρους, ή 
ασκηθεί μόνο για μέρος των προς μεταβίβαση μετοχών, τότε ο εκ των μετόχων που 
επιθυμεί την μεταβίβαση, μπορεί να μεταβιβάσει όλες ή τις υπόλοιπες μετοχές του, 
μέσα σε τριάντα ημέρες από την λήξη της προθεσμίας για την άσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης ή την καταβολή του τιμήματος των μετοχών για τις οποίες 
ασκήθηκε το δικαίωμα αυτό αλλά μόνο στο νομικό ή φυσικό πρόσωπο που είχε 
αρχικά υποδείξει και υποχρεωτικά τουλάχιστον στην δηλωθείσα «τιμή μεταβίβασης» 
και υπό τον όρο ότι ο νέος μέτοχος θα προσχωρήσει ανεπιφύλακτα στην παρούσα 
σύμβαση.
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο κανονίζει, ό,τι χρειάζεται για την έκδοση των μετοχών.
5. Για την τροποποίηση αυτού εδώ του άρθρου απαιτείται απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που λαμβάνεται με εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του ενενήντα 
τοις εκατό (90%) των μετόχων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ
ΜΕΤΟΧΟΙ
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ΑΡΘΡΟ 7ο
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στην Γενική 
Συνέλευση, σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας.
2. Κάθε μετοχή έχει στη Γενική Συνέλευση δικαίωμα μόνο μίας (1) ψήφου.
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 
σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, δίνεται 
δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ 
των μετόχων, που υπάρχουν κατά την εποχή της έκδοσής των, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας 
που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι 
μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα 
από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 
πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 
και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης με τους
περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κωδ. Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή να 
καταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης, της απόφασης λαμβανομένης 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν 2190/1920 ως ισχύει. Κατ' εξαίρεση, αν όλες οι 
μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές η πρόσκληση για ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με συστημένες επιστολές που θα 
στέλνονται στους μετόχους. Εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 
προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 
την απόφαση τους για την άσκηση από αυτούς ή μη του δικαιώματος προτίμησης, η 
κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν.

ΑΡΘΡΟ 8ο
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης, 
η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από της ημέρας 
επιδόσεως της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 
αίτηση πρέπει με ακρίβεια να προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.
2. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
αναβάλει μια μόνο φορά την λήψη απόφασης, τακτικής ή εκτάκτου Γενικής 
Συνέλευσης, ορίζει όμως ημέρα συνεδριάσεως για να ληφθεί απόφαση, η οποία όμως 
δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της 
αναβολής.
3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε 
ολόκληρες (5) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: α) να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά τα 
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οποία καταβλήθηκαν την προηγούμενη διετία για οποιαδήποτε αιτία από την 
εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της ή τους Διευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς επίσης και κάθε άλλη παροχή στα παραπάνω αναφερόμενα 
πρόσωπα ή κάθε σύμβαση της εταιρείας που υπάρχει με αυτούς, από οποιαδήποτε 
αιτία, και β) Να δίνει συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται για τις 
υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που οι πληροφορίες αυτές θα είναι χρήσιμες για 
την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό 
Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν εάν 
υπάρχει ιδιαίτερος (αποχρών) λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά την δικαιολογία 
της άρνησης.
4. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, που υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην ίδια 
προθεσμία της προηγουμένης παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να δώσει σ' αυτούς στη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει πριν από την 
Γενική Συνέλευση στον εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για τις εταιρικές υποθέσεις 
και για την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζήτησαν αν υπάρχει ιδιαίτερος και 
ουσιώδης λόγος, αναγράφοντας στα πρακτικά την αιτιολογία της άρνησης.
5. Εάν υπάρχει αμφισβήτηση στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου των 
παραγράφων 3 και 4 αυτού του άρθρου για το βάσιμο της αιτιολογίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου, την αμφισβήτηση αυτή λύνει το αρμόδιο Μονομελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.
6. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη απόφασης για κάποιο θέμα της ημερησίας 
διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με ονομαστική κλήση.
7. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1 μέχρι 4 του άρθρου αυτού, 
οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση οφείλουν να έχουν καταθέσει τις μετοχές τους που 
τους δίνουν τα παραπάνω δικαιώματα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του 
καταστατικού αυτού, από της χρονολογίας της επίδοσης της αιτήσεώς τους μέχρι της 
ημέρας της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και στην περίπτωση της 
παραγράφου 5 μέχρι της έκδοσης απόφασης από το αρμόδιο Δικαστήριο.
8. Μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού 
κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο 
Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας που έχει έδρα η εταιρεία. Ο έλεγχος 
διατάσσεται εάν είναι πιθανόν με τις πράξεις που καταγγέλλονται να παραβιάζονται 
οι διατάξεις των νόμων ή το καταστατικό της εταιρείας ή οι αποφάσεις των Γενικών 
Συνελεύσεων και οι πράξεις που καταγγέλλονται να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν 
απέχει παραπάνω από δύο χρόνια από της χρονολογίας έγκρισης των οικονομικών 
καταστάσεων της χρήσεως που έγιναν οι παραπάνω πράξεις.
9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 
κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο 
Δικαστήριο, όπως αναφέρθηκε παραπάνω, έλεγχο της εταιρείας εάν από την όλη 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 
αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που κάνει αυτήν την αίτηση εκπροσωπείται 
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στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.
10. Οι μέτοχοι που κάνουν την αίτηση των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει 
μέχρι να εκδοθεί απόφαση για την αίτησή τους, να έχουν κατατεθειμένες στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιοδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένη Τράπεζα της Ελλάδος τις μετοχές τους πάντα όμως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 9ο
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 
δεσμεύουν και τους μετόχους που διαφωνούν και τους μετόχους που απουσιάζουν.
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:
α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση μετατροπή διάλυση ή αναβίωση 
της εταιρείας,
β) τροποποιήσεις του καταστατικού, 
γ) αύξηση ή μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, 
δ) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ε) εκλογή ελεγκτών, 
στ) διορισμό εκκαθαριστών, 
ζ) διάθεση των καθαρών ετησίων κερδών, 
η) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 
θ) έγκριση αντικατάστασης οποιουδήποτε μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου και 
πριν από την λήξη της θητείας του καθώς επίσης και να αυξάνει ή να μειώνει τον 
αριθμό αυτών, 
ι) μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή ονομαστικές κατά περίπτωση.
3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται:
α. Οι κατά το άρθρο 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος αποφασιζόμενες από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ή την Γενική Συνέλευση αυξήσεις κεφαλαίου, καθώς και οι επιβαλλόμενες 
από διατάξεις άλλων νόμων.
β. Η κατά το άρθρο 22 του παρόντος καταστατικού εκλογή προσωρινών μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου, γ. Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση 
ανώνυμης εταιρείας από άλλη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της.

ΑΡΘΡΟ 10ο
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά μια φορά το χρόνο στην έδρα της εταιρείας πάντοτε μέσα στο 
πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν κρίνει 
ότι είναι σκόπιμο.
2. Εξαιρετικά επιτρέπεται η γενική Συνέλευση να συνέρχεται και σε άλλο τόπο 
κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής, 
στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους θα χορηγείται η άδεια. Η 
άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου 
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και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και την 
λήψη αποφάσεων.
3. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και αυτές που 
εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από 
την συνεδρίαση, στις οποίες υπολογίζονται και οι ημέρες που εξαιρούνται. Η ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεως 
δεν υπολογίζονται.

ΑΡΘΡΟ 11ο
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ - ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρει την χρονολογία, την 
ημέρα, την ώρα και το κτίριο που θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση καθώς επίσης και 
τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια και δημοσιεύεται ως εξής: α. Στο 
Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, όπως ορίζει το άρθρο 3 
του από 16-1-1930 Προεδρ. Διατάγματος, β. Σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα 
που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει 
ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη την χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του 
άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει σήμερα. γ. Σε μια οικονομική εφημερίδα, 
από εκείνες που:
αα. εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως 
καθαρά οικονομικές εφημερίδες
ββ. έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ’ 
όλη την τριετία και
γγ. Πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των υπουργών 
Εμπορίου και Τύπου και Μ.Μ.Ε. για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής.
Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες έχουν την δυνατότητα να δημοσιεύουν 
προσκλήσεις θα αποφασίζει ανά εξάμηνο ο Υπουργός Εμπορίου με βάση έγγραφο 
του Υπουργού Τύπου και Μ.Μ.Ε. που θα βεβαιώνει την συνδρομή των αναφερόμενων 
στα παραπάνω εδάφια (αα), (ββ) και (γγ) προϋποθέσεων, δ. Σε μια ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 
σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 
νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.
Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 
Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και 
σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή 
εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, 
στην οποία υπάγεται η εταιρεία.
Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 
κριτήρια του άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 4286/1963 
αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν , και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο ως 
εβδομαδιαίες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.
Η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται στις παραπάνω εφημερίδες με τα στοιχεία β, γ 
και δ, είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης.
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2. Σε περίπτωση επαναληπτικής γενικής Συνέλευσης οι προθεσμίες που αναφέρονται 
στην παράγραφο 1 συντέμνονται στο μισό.
3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 
κατά την οποία σ’ αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων.
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας είναι υποχρεωμένο δέκα (10) ημέρες πριν 
από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε ένα μέτοχο που θα του ζητήσει, 
της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και αντίγραφο των σχετικών εκθέσεων του 
Διοικητικού Συμβουλίου και της έκθεσης των ελεγκτών.

ΑΡΘΡΟ 12ο
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα της Ελλάδος, πέντε (5) 
τουλάχιστον ολόκληρες ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη συνεδρίαση 
της Γενικής Συνέλευσης.
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 
αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν με άλλο πρόσωπο που θα έχει νόμιμα εξουσιοδοτηθεί ή 
και απλή επιστολή.
3. Οι αποδείξεις για την κατάθεση των μετοχών καθώς επίσης και τα έγγραφα με τα 
οποία νομιμοποιούνται οι αντιπρόσωποι των μετόχων, πρέπει να κατατεθούν στην 
εταιρεία πριν πέντε (5) ολόκληρες ημέρες από την ημέρα της συνεδρίασης της 
Γενικής Συνέλευσης.
4. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 
άρθρου αυτού μπορούν να λάβουν μέρος στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, 
μόνο μετά από άδειά της.

ΑΡΘΡΟ 13ο
ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, 
τοιχοκολλείται σε ευδιάκριτη θέση στο κατάστημα της εταιρείας, πίνακας που έχει 
νόμιμα συνταχθεί, των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, 
συντεταγμένος νόμιμα. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 
αξιώνει ο Νόμος όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 
αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και 
των αντιπροσώπων αυτών.
2. Αν μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του πίνακα, μπορεί να υποβάλλει αυτές μόνο 
στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την συζήτηση των 
θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες.

ΑΡΘΡΟ 14ο
ΣΥΝΗΘΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 
θεμάτων της ημερησίας διάταξης όταν παρίσταται και εκπροσωπείται σ’ αυτήν το 
τριάντα τοις εκατό (30%) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 
καταβληθεί.
2. Εάν δεν επιτευχθεί απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 
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συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της συνεδριάσεως που 
ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) ημέρες και η οποία βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης 
οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβληθέντος μετοχικού κεφαλαίου που 
εκπροσωπείται σ' αυτήν.
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 
ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 15ο
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1. Εξαιρετικά προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν:
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 
διάλυση της εταιρείας,
β) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 
γ) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας,
δ) αύξηση μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα με 
το άρθρο 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή 
γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,
ε) μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, στ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 
κερδών, ζ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, η) παροχή ή ανανέωση εξουσίας 
προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το 
άρθρο 5 παρ. 2 του παρόντος
η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
2. Αν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν συντελεσθεί απαρτία, συνέρχεται πρώτη 
επαναληπτική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες, που θα έχει προσκληθεί δέκα 
(10) τουλάχιστον ημέρες πριν, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ' αυτή το 
ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
3. Αν και αυτή η απαρτία δεν συντελεσθεί, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 
ημέρες, που θα έχει προσκληθεί δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν, δεύτερη 
επαναληπτική συνέλευση, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και θα συνεδριάζει έγκυρα 
στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.
4. Όλες οι αποφάσεις της πρώτης παραγράφου του άρθρου αυτού, λαμβάνονται με 
πλειοψηφία των τριών πέμπτων (3/5) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 16ο
ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Γ.Σ.

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου και αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί 
προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.
2. Μετά την κήρυξη του οριστικού καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η Συνέλευση προβαίνει στην εκλογή του οριστικού Προέδρου της και του 
Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου.



ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ.: 7040101000

13

ΑΡΘΡΟ 17ο
ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα τα 
οποία αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη εκτός εάν παρίσταται ή 
αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση για 
τη συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων.
2. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά που 
υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.
3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.
4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων μετόχων που έχει συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 13 του 
παρόντος.
5. Αν στην Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, παρακολουθεί αυτή 
αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 
εταιρείας.
6. Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα των 
πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων στις οποίες παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με 
νόμιμα εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπό τους. Σε περίπτωση που η εταιρεία αρνηθεί να 
τους χορηγήσει αντίγραφα, αυτοί μπορούν να απευθυνθούν στην εποπτεύουσα 
Αρχή, όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία είναι υποχρεωμένη να τους 
χορηγήσει αυτά. Οι τρίτοι και οι μη παραστάντες στη γενική Συνέλευση μέτοχοι 
μπορούν να πάρουν αντίγραφα των πρακτικών αυτής από την εποπτεύουσα Αρχή 
μόνο μετά από εισαγγελική παραγγελία .

ΑΡΘΡΟ 18ο
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ

ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση 
αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση για απαλλαγή 
των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
αποζημίωσης. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 
ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές που ανήκουν κατά κυριότητα σ' αυτούς.
Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ισχυρή στις περιπτώσεις του 
άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 .

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

ΑΡΘΡΟ 19ο
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από τρία (3) 
μέχρι εννέα (9) μέλη, μέτοχοι ή μη.
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων της εταιρείας για θητεία μιας τριετίας που αρχίζει από την εκλογή τους και 
παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας 
των, χωρίς να μπορεί να υπερβεί την τετραετία.
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι, έχουν 
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δικαίωμα να επανεκλεγούν και ελεύθερα να ανακληθούν.
ΑΡΘΡΟ 20ο

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί την διοίκηση και έχει τη διαχείριση και διάθεση της 
εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει γενικά για 
όλα τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 
με την επιφύλαξη των διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 22 του Κ.Ν.
2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με 
τον νόμο ή με το καταστατικό αυτό, υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 
Γενικής Συνέλευσης.
2. Την εταιρία εκπροσωπεί ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ο οποίος ασκεί 
όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του με 
απλή εξουσιοδότηση του Προέδρου που θα αναφέρει συγκεκριμένα το εύρος της 
αναπλήρωσης αυτής.
3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί με απόφασή του να ορίζει ότι ένα ή περισσότερα 
μέλη του ή άλλα πρόσωπα δικαιούνται να εκπροσωπούν την εταιρεία εν γένει ή σε 
ορισμένου μόνο είδους πράξεις καθορίζοντας στην απόφαση του τα θέματα αυτών 
των εκπροσώπων.
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 
άρθρων 10, 22, 23 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν.

ΑΡΘΡΟ 21ο
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών τον Πρόεδρο και εφόσον το επιθυμεί τον 
Αντιπρόεδρο του και τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. Το ΔΣ ορίζει επίσης και το 
Γραμματέα ,ο οποίος δεν είναι απαραίτητο να είναι σύμβουλος.
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα από τα μέλη του 
σαν διευθυντές ή εντεταλμένους Συμβούλους, καθορίζοντας ταυτόχρονα και τις 
αρμοδιότητές τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου δεν εμποδίζει την εκλογή του ίδιου προσώπου και ως διευθύνοντα 
συμβούλου.
3. Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται των συνεδριάσεών του. Τον 
Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται αιτιολογημένα, αναπληρώνει σε όλη την 
έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος.

ΑΡΘΡΟ 22ο
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Αν για οποιοδήποτε λόγο μείνει κενή θέση συμβούλου, επιβάλλεται οι σύμβουλοι που 
απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν προσωρινά 
αντικαταστάτη, για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η 
εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη 
Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέγεται με τον παραπάνω τρόπο 
θεωρούνται έγκυρες έστω και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την Γ ενική 
Συνέλευση.

ΑΡΘΡΟ 23ο
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας τακτικά 
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τουλάχιστον μία φορά το μήνα και έκτακτα όταν ο πρόεδρος ή ο νόμιμος 
αναπληρωτής του κρίνουν αναγκαία την σύγκλησή του ή τη ζητήσουν δύο (2) 
τουλάχιστον μέλη με έγγραφο.
Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο,
είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση ατή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. Για την σύγκληση του Διοικητικού 
Συμβουλίου απαιτείται η αποστολή πρόσκλησης από τον πρόεδρο στα μέλη του δύο 
(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση, στην οποία πρέπει 
απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα θέματα της ημερήσιας διάταξης , 
διαφορετικά λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στην λήψη των αποφάσεων.
2. Όταν την σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου ζητούν δύο (2) από τα μέλη του, 
ο Πρόεδρος είναι υποχρεωμένος να το συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία δέκα (10) 
ημερών από την υποβολή της σχετικής αίτησης, στην οποία πρέπει, με ποινή 
απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 
Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το 
Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 
του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από την λήξη του 
δεκαημέρου, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 24ο
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο απόντα σύμβουλο.
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ συν ένας των συμβούλων, 
οπωσδήποτε όμως πρέπει να είναι παρόντες τρεις τουλάχιστον σύμβουλοι εκ των 
οποίων ο ένας θα είναι ο Πρόεδρος ή ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου σε 
περίπτωση αιτιολογημένου κωλύματος του Προέδρου. Προς εξεύρεση του αριθμού 
απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα.
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία 
των συμβούλων που είναι παρόντες και αυτών που αντιπροσωπεύονται εφόσον δεν 
ορίζει διαφορετικά ο νόμος και το καταστατικό.
4. Εάν ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει για πάνω από ένα έτος 
συνεχόμενα χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή άδεια του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου ισοδυναμεί με παραίτηση από το Διοικητικό Συμβούλιο η οποία όμως 
ισχύει μόνο από τη στιγμή που αποφασίζει περί αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και 
καταχωρηθεί η σχετική απόφαση στα πρακτικά.

ΑΡΘΡΟ 25ο
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους παριστάμενους συμβούλους. 
Σύμβουλος που διαφωνεί με την απόφαση που λαμβάνεται δικαιούται να ζητήσει να 
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σημειωθεί η γνώμη του στα πρακτικά.
2. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του.
3. Αντίγραφα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το 
άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση 
αυτού.

ΑΡΘΡΟ 26ο
ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για την συμμετοχή τους στις συνεδριάσεις 
του μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση της οποίας το ποσόν ορίζεται από την τακτική 
Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.
2. Για κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαρύνεται η εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί το ποσό της αμοιβής ή της αποζημιώσεως με 
ειδική απόφαση της τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης.
3. Ειδικά για τις αμοιβές, οι οποίες καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου για υπηρεσίες τους σύμφωνα με ειδικές σχέσεις εργασίας ή εντολής, η 
σύμβαση αυτή της μίσθωσης εργασίας ή εντολής πρέπει να τύχει της εγκρίσεως της 
τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Το ίδιο ισχύει και για τους συμβούλους που 
έχουν αναπληρωθεί καθώς επίσης και για αύξηση της αμοιβής των συμβούλων.

ΑΡΘΡΟ 27ο
ΔΑΝΕΙΑ ΤΗΣ ΑΕ ΣΕ ΙΔΡΥΤΕΣ-ΜΕΛΗ ΚΛΠ

1. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης ( δάνεια, εγγυήσεις κλπ ) από την εταιρεία σε μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές ή και σε 
συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας 
απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους 
καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.
2. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών, 
χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης η οποία 
παρέχεται εφόσον δεν αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/3 του 
μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στην γενική Συνέλευση. Αυτό ισχύει και 
για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησης τους.

ΑΡΘΡΟ 28ο
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ.

1. Δεν απαγορεύεται στα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου όπως και στους
διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης , για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτου, πράξεις που υπάγονται 
στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς.
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα 
αποζημίωσης, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφοι 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920.
3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα του, κυρίως αν ο ισολογισμός 
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περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική 
κατάσταση της εταιρείας.
4. Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού 
οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο που υποχρεώνεται σε 
κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που 
στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.
5. Κάθε μέλος του ΔΣ υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 
επιχείρησης, τα οποία έγιναν γνωστά σ’ αυτό λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ
ΕΛΕΓΧΟΣ-ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ-ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ

ΑΡΘΡΟ 29ο
ΕΛΕΓΚΤΕΣ

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την γενική Συνέλευση σχετικά με τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αυτές πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως 
από δύο ελεγκτές ή από έναν ορκωτό ελεγκτή και να έχουν ειδικά θεωρηθεί από το 
σχετικό άρθρο του παρόντος τα οριζόμενα πρόσωπα.
2. Η τακτική Γενική Συνέλευση που συγκαλείται για την έγκριση των ετήσιων 
οικονομικών καταστάσεων, εκλέγει κάθε χρόνο για τον έλεγχο αυτών της επόμενης 
χρήσης δύο (2) ελεγκτές και ισάριθμους αναπληρωματικούς, οι οποίοι πρέπει να 
είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών και να έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού 
επαγγέλματος από το οικονομικό επιμελητήριο Ελλάδος. Η συνέλευση μπορεί να 
εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι ορκωτοί 
ελεγκτές. Αν η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του 
Κ.Ν. 2190/1920, η εκλογή ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Οι ελεγκτές δύνανται να 
επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές χρήσεις.
3. Το ποσό της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται με την απόφαση διορισμού τους από 
την γενική Συνέλευση. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να τους ανακοινωθεί από την εταιρεία ο 
διορισμός τους. Αν στις πέντε (5) ημέρες που ακολουθούν δεν αρνηθούν τον διορισμό 
τους, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις αρμοδιότητες, τις ευθύνες και 
τις υποχρεώσεις που προβλέπει το άρθρο 37 του Κ.Ν.2190/1920.
4. Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσης να παρακολουθούν την 
λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, γι’ αυτό έχουν το δικαίωμα να 
λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου της εταιρείας καθώς 
και τα πρακτικά των Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Έχουν 
την υποχρέωση να κάνουν τις απαραίτητες υποδείξεις προς το Διοικητικό Συμβούλιο 
και όταν διαπιστώσουν παραβάσεις του καταστατικού ή του νόμου να τις 
γνωστοποιούν στη αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή. Όταν τελειώσει η χρήση και έχουν 
συνταχθεί οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, έχουν υποχρέωση να τις ελέγξουν και 
να υποβάλλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων την σχετική έκθεση με 
το πόρισμά τους. Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια αν οι 
εγγραφές στα βιβλία της εταιρείας ανταποκρίνονται στα πραγματικά περιστατικά, 
αν είναι νόμιμες και αν ο ισολογισμός παρουσιάζει την πραγματική κατάσταση της 
εταιρείας κατά την ημέρα που λήγει η χρήση που ελέγχεται και αν ο λογαριασμός 
των αποτελεσμάτων χρήσης παρουσιάζει τα αποτελέσματα που προέκυψαν από 
αυτή. Επίσης η έκθεση των ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: α. Αν δόθηκαν σ’ αυτούς 
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όλες οι απαραίτητες πληροφορίες για την εκτέλεση του έργου τους.
β. Αν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων 
της εταιρείας, αν υπάρχουν υποκαταστήματα.
γ. Αν προκειμένου περί βιομηχανικής επιχείρησης, τηρείται κανονικά λογαριασμός 
κόστους παραγωγής, δ. Αν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο απογραφής σε σχέση με 
την προηγούμενη χρήση
ε. Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 ή 2 του άρθρου 43α 
του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και στ. Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας του 
περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 
καταστάσεις
5. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 
κάθε πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που έγινε από αυτούς.
6. Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 
πταίσμα τους με συνέπεια την αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη τους αυτή δεν 
μπορεί να αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά 
από δύο (2) χρόνια.
7. Δεν επιτρέπεται να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας πρόσωπα που αναφέρονται 
στο άρθρο 10 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, υπάλληλοι της εταιρείας ή άλλης 
εξαρτημένης προς αυτή εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 
προσώπων δημοσίου δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας.
8. Οι ελεγκτές έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από τον πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου την σύγκληση έκτακτης γενικής Συνέλευσης. Το ΔΣ είναι υποχρεωμένο 
να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση σε διάστημα δέκα (10) ημερών από την επίδοση 
της σχετικής αίτησης προς τον πρόεδρο του, με θέματα ημερήσιας διάταξης αυτά 
ακριβώς που αναφέρονται στη αίτηση.

ΑΡΘΡΟ 30ο
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου και 
λήγει στις τριάντα μία Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 
αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της εγκριτικής 
αποφάσεως για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και θα λήξει 
στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου του 2006.

ΑΡΘΡΟ 31ο
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ)

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 
ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση 
διαχείρισης σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43β, του Κωδ.
Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για 
έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική 
έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α παρ.3 εδ. α και 
β του Κωδ. Ν. 2190/1920 ως ισχύει και β) από την έκθεση των ελεγκτών.
2. Ο ισολογισμός, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως και ο πίνακας διαθέσεως 
αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν ο έλεγχος γίνεται 
από ορκωτούς ελεγκτές, δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
συνεδρίαση της Συνέλευσης, όπως ορίζεται από τον Νόμο στις εφημερίδες που 
μνημονεύονται στο άρθρο 11 του παρόντος.
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3. Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας 
και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: α) Τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του β) Τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και, όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά 
του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων από ένα μέλος του Διοικητικού 
Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό γ) Τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του 
λογιστηρίου, και υποχρεώνονται αν αυτοί διαφωνούν από άποψης νομιμότητας ως 
προς τον τρόπο κατάρτισής τους, να εκθέσουν προς την Γενική Συνέλευση, έγγραφα 
τις αντιρρήσεις τους.
4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας της προηγούμενης παραγράφου του παρόντος, με την μορφή και το 
περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει 
την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την 
έκφραση γνώμης, τότε αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 
δημοσιευόμενες οικονομικές καταστάσεις εκτός αν αυτό προκύπτει από το σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου που δημοσιεύεται.
5. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη υποχρέωση να υποβάλλει στην αρμόδια 
εποπτεύουσα Αρχή τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 
τακτικής γενικής Συνέλευσης:
α. Αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των 
αναγραφομένων σε αυτήν θεμάτων, β. Αντίγραφο των ετήσιων οικονομιών 
καταστάσεων, γ. Έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου δ. Έκθεση 
ελεγκτών ε. Φύλλα εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η πρόσκληση και οι 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.
6. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από 
την Γενική Συνέλευση υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή επικυρωμένο 
αντίγραφο των πρακτικών της και αντίγραφο των ετήσιων οικονομικών 
καταστάσεων που εγκρίθηκαν.
7. Μέσα στη προθεσμία της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, υποβάλλονται 
στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή σε κάθε περίπτωση Γενικής Συνέλευσης, 
αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με επεξηγηματική έκθεση των αναγραφόμενων 
σε αυτή θεμάτων και φύλλα εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η πρόσκληση και 
μέσα στη προθεσμία της έκτης παραγράφου υποβάλλεται επικυρωμένο αντίγραφο 
των πρακτικών της.

ΑΡΘΡΟ 32ο
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, τα καθαρά κέρδη της εταιρείας διατίθενται με τον 
παρακάτω τρόπο:
α) διατίθεται πρώτα το κατά Νόμο ποσοστό προς σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού, από πέντε τοις εκατό (5%) τουλάχιστον επί των καθαρών κερδών. 
Όπως είναι γνωστό σύμφωνα με τον Νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 
υποχρεωτική όταν αυτό φτάσει σε ποσοστό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) 
του εταιρικού κεφαλαίου.
β) διατίθεται στη συνέχεια το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του κατά Νόμο 
πρώτου μερίσματος επί έξη τοις εκατό (6%) τουλάχιστον επί του καταβλημένου 
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μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920 σε 
συνδυασμό προς τις διατάξεις του A.N. 148/1967 όπως ισχύει και
γ) το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από την Γενική Συνέλευση.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η
ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

ΑΡΘΡΟ 33ο
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ

1. Η εταιρεία λύεται:
α) αν τελειώσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός, εάν νωρίτερα αποφασισθεί από τη 
Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της,
β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με εξαιρετική απαρτία και 
πλειοψηφία και
γ) όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 
εταιρείας.
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεώνεται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, σε 
περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας ως ορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού, που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920 
όπως ισχύει, καταστεί κατώτερο του ημίσεως του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου, μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να 
αποφασίσει για την διάλυση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.

ΑΡΘΡΟ 34ο
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί η 
εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδ. α της παρ. 1 του άρθρου 33 του παρόντος, 
το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι τον διορισμό 
εκκαθαριστών από την Γενική Συνέλευση.
Στην περίπτωση του εδ. β της παραπάνω παραγράφου και άρθρου, η Γενική 
Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές, δύο (2) μέχρι τέσσερις 
(4), από τους μετόχους ή τρίτους, οι οποίοι ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του 
Διοικητικού Συμβουλίου, τις σχετικές προς την διαδικασία και τον σκοπό της 
εκκαθάρισης όπως αυτές θέλουν τυχόν προσδιορισθεί από την Γενική Συνέλευση.
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν μετά την 
ανάληψη των καθηκόντων τους, να ενεργήσουν την απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 
Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης, ισολογισμό, σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του 
άρθρου 7α του Κ.Ν 2190/1920 όπως ισχύει, των οποίων αντίτυπα υποβάλλονται 
στην αρμόδια δημόσια Αρχή που εποπτεύει. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι 
εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. Επίσης υποχρεούνται να 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν 
2190/1920 όπως ισχύει.
3. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν ακόμη να 
ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το 
συμφέρον της εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν ακόμη να εκποιήσουν τα ακίνητα 
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της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 
στοιχεία της αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Μέσα 
στην προθεσμία αυτή κάθε μέτοχος ή δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το 
μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, που δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 
του κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού 
δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα.
4. Όσο διαρκεί η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας, η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνεδριάζει με πρόσκληση των 
εκκαθαριστών, όταν αυτοί κρίνουν αναγκαία την συνεδρίασή της. Οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις, όπως επίσης και οι οικονομικές καταστάσεις λήξης , 
εγκρίνονται από την γενική συνέλευση. Μία φορά τον χρόνο τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση με έκθεση των εκκαθαριστών για 
τις αιτίες που εμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Όταν τελειώσει η εκκαθάριση, οι 
εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις, τις οποίες 
δημοσιεύουν στον τύπο και στο τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 
αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της 
εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο συμμετοχής 
τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.
5. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 
ημερομηνία έναρξής της, οπότε η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών. Για την συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας η οποία δεν 
μπορεί να υπερβεί την δεκαετία, απαιτείται ειδική άδεια του υπουργού Εμπορίου.
6. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 
του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 
αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις 
των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου.

< - - - - - >

Ακριβές αντίτυπο του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«MICRODATA – ΠΡΟΗΓΜΕΝΗ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», όπως αυτό 
ισχύει μετά την τροποποίηση του άρθρου 3 αυτού από την Έκτακτη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της, που συνήλθε την 24η Αυγούστου 2015.

Αθήνα, αυθημερόν
Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου

_____________________________
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΑΚΟΥΛΗΣ


