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ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α. 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΕΔΡΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
1. Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία " ΜΑΪΚΡΟΝΕΤ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ", στην  ξένη  γλώσσα 

"MICROΝΕΤ S.A." και με το διακριτικό τίτλο " MICRONET". 

2. Για τις σχέσεις και τις συναλλαγές της εταιρείας με το εξωτερικό, 

η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της εταιρείας θα αποδίδονται 

σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 
 
 
 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

 
 

1. ΕΔΡΑ της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ίλιου  Αττικής, επί της 

οδού Ιδομενέως 32. 

Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της 
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εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους 

όρους λειτουργίας,  καθώς και την έκταση και τη φύση των 

εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και 

παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με 

απόφασή του για την ίδρυση τους ή μεταγενέστερες 

αποφάσεις. Κάθε διαφορά της εταιρείας και των μετόχων της 

ή τρίτων υπάγεται αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές 

δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο νόμος ορίζει. 

 
 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

 
 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: Υπηρεσίες παροχής συμβουλών για 

συστήματα και τεχνικά θέματα, Υπηρεσίες ανάπτυξης λογισμικού, 

εφαρμογών, Υπηρεσίες συντήρησης συστημάτων, Χονδρικό εμπόριο 

Η/Υ, Εγκαταστάσεις - Συντήρηση Δικτύων, Υπηρεσίες εκπαίδευσης 

μέσω επιμορφωτικών σεμιναρίων καθώς και Υπηρεσίες σχεδιασμού 

- δημιουργίας και καταχώρησης διαφημίσεων. Για την εκπλήρωση 

του πιο πάνω σκοπού, η εταιρεία μπορεί: Να συμμετέχει σε 

οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με όμοιο ή 

παρεμφερή  σκοπό,  να  συνεργάζεται  με  οποιοδήποτε  τρόπο,  να 
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ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε και να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 

 
 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
 

Η διάρκεια της Εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια αρχή της απόφασης για τη 

σύσταση της παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος 

Καταστατικού και ορίζεται σε εκατό (100) χρόνια. Η διάρκεια μπορεί 

να παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης και με τροποποίηση του παρόντος με την απαρτία δε και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 

 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β. 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
 

Άρθρο 5 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ-ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
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1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά την σύστασή της ανήλθε 

σε ΕΞΗΝΤΑ  ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΥΡΩ (60.000€),διαιρούμενο σε ΕΞΗΝΤΑ 

ΧΙΛΙΑΔΕΣ (60.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας καθεμιάς 

μετοχής ΕΝΑ ΕΥΡΩ (1€) - (ΦΕΚ 2451/2002 Τεύχος ΑΕ/ΕΠΕ). 

Με την από 17/10/2008 απόφαση της Γ.Σ. των μετόχων το κεφάλαιο 

της εταιρίας αυξήθηκε κατά ΤΡΙΑΝΤΑ ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΥΡΩ 

(35.000€)  με  την  έκδοση  ΤΡΙΑΝΤΑ  ΠΕΝΤΕ  ΧΙΛΙΑΔΩΝ  (35.000) 

ΝΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ , ονομαστικής αξίας ΕΝΑ  ΕΥΡΩ 

(1€) καθεμιά. 

΄Ετσι το κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σήμερα σε ΕΝΕΝΗΝΤΑ 

ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΥΡΩ (95.000€), και διαιρείται σε ΕΝΕΝΗΝΤΑ 

ΠΕΝΤΕ ΧΙΛΙΑΔΕΣ (95.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας η 

καθεμιά ΕΝΑ ΕΥΡΩ (1€). 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά 

τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη νόμιμη σύσταση της 

Εταιρείας, το Διοικητικά Συμβούλιο έχει δικαίωμα, με απόφαση του, 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του: α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, με την 

έκδοση  ομολογιών  μετατρέψιμων  σε  μετοχές  για  ποσό  που  δεν 



5 
 

 
 
 
 

μπορεί να υπερβεί: το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των 

παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει, γ) Οι 

παραπάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπό- 

κειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920. Στην περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφαση του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω 

πλειοψηφία, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, ή να εκδί- 

δει ομολογιακό δάνειο το ύψος του οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει 

το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια 

ημερομηνία. Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου 

μπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Οι αποφάσεις 

αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της λαμβανομένη 
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κατά τις διατάξεις περί απαρτίας και πλειοψηφίας που 

προβλέπονται στο άρθρο 14 του παρόντος" Καταστατικού, να αυξάνει 

ολικά ή μερικά το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων με-τοχών 

μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εάν όμως τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαι- 

τείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και ανά- 

λογη τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

4. Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου αυτού, δεν 

αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

5. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος μπορεί να 

ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την 

παράγραφο 3 του παρόντος. 

 
 

Άρθρο 6 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες και υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος 
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του, το ο-ποίο ορίζεται απ' αυτό. Οι τίτλοι των  μετοχών, οι 

οποίοι συνοδεύονται από τις αντίστοιχες μερισματαποδείξεις, 

μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα 

λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Οι ανώνυμες μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε 

ονομαστικές και το αντίστροφο, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, κατά την απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 15 του παρόντος (άρθρο 29 παρ. 3 και άρθρο 31 

παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920,όπως ισχύουν). 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι 

οποίοι υπογράφονται κατά τον ως άνω τρόπο. Αυτοί 

ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους άμα τη εκδόσει 

αυτών. 

4. Η μετοχή της Εταιρείας είναι έναντι αυτής αδιαίρετη και δεν 

αναγνωρίζεται από αυτήν παρά μόνον ένας κύριος. Εφόσον η 

εκπροσώπηση δεν ανατίθεται σε ένα πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο αναστέλλει την ενάσκηση των δικαιωμάτων τα 

οποία απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Οι συγκύριοι της 

μετοχής ευθύνονται αλληλεγγύως και εις ολόκληρο για την 

εκπλήρωση   των   υποχρεώσεων   απέναντι   στην   Εταιρεία,   που 

απορρέουν από τη μετοχή αυτή. 
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5. Το μέρισμα  κάθε μετοχής καταβάλλεται στον κομιστή αυτής με 

πληρωμή της μερισματαπόδειξης. Τα μερίσματα των οποίων δεν 

ζητήθηκε η πληρωμή μέσα σε μια πενταετία από την ημέρα που 

είναι απαιτητά, παραγράφονται. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
 

Άρθρο 7: 
 

ΜΕΤΟΧΟΙ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
 
 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματα τους μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε 

γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δι- 

καίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ο- 

μολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την 

εττοχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρείας, ανάλογα με τη συμμετοχή 

τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 13 παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/20. Με τους περιορισμούς των 
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παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ό- πως 

ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί 

ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

 
 

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

δημοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει 

επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. Στη Γενική Συνέλευση 

εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας για την 

άσκηση του  δικαιώματος προτίμησης, ή δήλωσαν την απόφαση 

τους για το αν θα ασκήσουν ή όχι το δικαίωμα προτίμησης, η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος μπορεί να 

παραληφθεί. 

Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλαιούς μετόχους 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Η 

πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην 

οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει  να  ασκηθεί  αυτό  το  δικαίωμα  δημοσιεύεται  στο  Φ.Ε.Κ. 
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(Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
 
 
 

Άρθρο 8 

ΔΙΚΑΙΏΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να 

μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η σχετική αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 

αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία 

μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη 
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των       διατυπώσεων       δημοσίευσης        της        πρόσκλησης 

των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι 

τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, εκπροσωπούντων το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες η-μέρες πριν 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που καταβλή- 

θηκαν μέσα στην τελευταία διετία για οποιαδήποτε αιτία από την ε- 

ταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους τής, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας 

στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά με  τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που 

είναι αυτές χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική δικαιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 
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ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης 

παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση 

να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει, πριν 

από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει 

τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και 

της παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβή- 

τηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης της Πα- 

ροχής των πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφα- 

λιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει 

και της Εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν 
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να έχουν καταθέσει, σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος 

Καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και 

να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης 

τους και: 

α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου 

μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχος ή μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχι- 

στον το  ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφα- 

λαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρ- 

μόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, 

που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται, αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που κα- 

ταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Κατα- 

στατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις 

περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην ο- 

ποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχος ή μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο   (1/3)   του   καταβεβλημένου   μετοχικού   κεφαλαίου,   έχουν 
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δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, κατά τη διαδικασία 

της ε-κούσιας δικαιοδοσίας, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρήστη και συνετή 

διαχείριση. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά 

τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που 

τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, 

πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 
 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
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1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
 

α) Παράταση διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Τροποποίηση του Καταστατικού. 
 

γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς 

και τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
 

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την πε- 

ρίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος. 

στ) Εκλογή Ελεγκτών. 
 

ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών. 
 

η) Έγκριση των ετήσιων λογαριασμών και ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων της Εταιρείας, θ) Διάθεση ετήσιων κερδών. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγεται  η 

κατά το άρθρο 78 τού Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση της παρούσης 

εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των 

μετοχών της. 
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Άρθρο 10 
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
 
 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Εξαιρετικά, επιτρέπεται να 

συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύουσας 

Αρχής, στην οποία 9α καθορίζονται και οι όροι υπό τους ο-οποίους 

χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στη 

Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτο- 

χος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται μ1 αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συ-νεδρίασή της. 

Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η 
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ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασης της δεν συνυπολογίζονται. 

 
 

Άρθρο 11 
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
 
 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρία- 

σης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται: α) προ δέκα (10) ημερών στο Τεύχος Ανωνύμων Ε- 

ταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, β) προ είκοσι (20) ημερών σε μία ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη 

χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως ισχύει σήμερα, γ) σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται με κοινή απόφαση των 

Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μ.Μ.Ε. προκειμένου για το 

χαρακτηρισμό τους ως οικονομικές και δ) σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην 
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περιοχή αυτή σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 

Αττικής, εκτός του Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δη- 

μοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα 

από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή ε- 

βδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα 

της Νομαρχίας στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι ημερήσιες ή 

εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα 

κριτήρια του άρθρου -1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Ν. 

4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν το 

λιγότερο ως εβδομαδιαίες εφημερίδες για τρία (3) τουλάχιστον 

χρόνια. 

2. Πρόσκληση για σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτεί-ται 

στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του με- 

τοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 
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καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 
 

Άρθρο 12 
 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ –ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
 
 
 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών 

τους στο Ταμείο της Εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη που ορίστηκε σαν 

ημέρα της συνεδρίασης της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν  σ’  αυτή  από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 

καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των πα- 

ραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος 

στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 
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Άρθρο 13 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 
 
 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας 

πίνακας νόμιμα συνταγμένος, των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων 

τους. 

 
 

Άρθρο 14 
 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
 
 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ'αυτή 

τουλάχιστο είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2 .Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες 
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από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική 

συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν 

είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3 .Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
 

Άρθρο 15 
 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ: 

 
 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' αυτήν τα δύο τρία (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις 

που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας. 
 

δ)  Αύξηση  ή  μείωση  του  μετοχικού  κεφαλαίου,  με  εξαίρεση  τις 
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αυξήσεις του άρθρου 5 παράγραφοι 2 και 3 του παρόντος ή 

επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση 
 

θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 2 

του άρθρου 5 του Καταστατικού. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, 

του παρόντος άρθρου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής η- 
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μερήσιας διάταξης, όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
 

Άρθρο 16 
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
 
 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται,  ο  αναπληρωτής 

του. Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από 

τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
 

Άρθρο 17 
 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
 
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 



24 
 

 
 
 
 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του. 

 
 

Άρθρο 18 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

 
 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας 

ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Άρθρο 19 
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ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 
 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτε- 

λείται από πέντε (5) έως εννέα (9) συμβούλους. 

 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για πενταετή (5ετή) θητεία, η 

οποία παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί 

να ξεπεράσει την εξαετία (6ετία). 

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και 

να ανακληθούν. 

 
 

Άρθρο 20 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία 

μέσα στα πλαίσια της επιδίωξης του σκοπού της Εταιρείας, με 

εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το Καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή 
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δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου κοντά 

στην εταιρική επωνυμία. 

3- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, 

να αναθέτει  την άσκηση όλων ή μερικών των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ε- 

νέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή πε- 

ρισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή μη, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Δι- 

οικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20, 

22, 23 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν σήμερα. 

 
 

Άρθρο 21 
 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και 

τον Αντιπρόεδρο του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο 

Διευθύνοντες Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 

Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την 

έκταση  των  αρμοδιοτήτων  του,  ο  Αντιπρόεδρος  και  αυτόν,  όταν 
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κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

 
 

Άρθρο 22 
 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 

Αν για οποιοδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν τη νόμιμη 

απαρτία και παρίστανται τουλάχιστον τρεις (3), να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. 

Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτό τον τρόπο, θε- 

ωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

 
 
 
 
 
 

Άρθρο 23 
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 

Το  Διοικητικό  Συμβούλιο  συνεδριάζει  στην  έδρα  της  εταιρείας 

τουλάχιστον μια φορά το μήνα. Εξαιρετικώς επιτρέπεται να συνε- 
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δριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε 

στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντι- 

προσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφά- 

σεων. 

Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 
 

(2) από τα μέλη του, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο 

οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε 

προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης 

σύγκλησης του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να 

συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη 

σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους, πρέπει επί ποινή απαραδέκτου 

να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
 

Άρθρο 24 
 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
 
 
 

1 .Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

2 .Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’  αυτό, το 

ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων, αυτοπροσώπως, συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας 

παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του Διοικη- 

τικού Συμβουλίου λαμβάνονται, έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων μελών και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

.Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Άρθρο 25 
 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
 
 
 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/20, 

υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 
 

Άρθρο 26 
 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Κάθε άλλη  αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία, μόνον αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κ.λ.π.) από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε 

Διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και 

είναι άκυρη. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση απ' 

αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 

προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίηση τους. 

 
 

Άρθρο 27 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
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1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία 

έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 

παράγραφος 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
 

Άρθρο 28 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 
 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 

δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
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3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά 

τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος 

Ορκωτών Ελεγκτών, σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της εκάστοτε 

ισχύουσας νομοθεσίας. Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του 

άρθρου 42α Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αντικαταστάθηκε και ισχύει 

σήμερα, εφαρμόζονται ανάλογα. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης, που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 

περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε 

προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχτεί το 

διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 

37 του Κωδ. Ν.2190/1920. 

6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/- 

1920, οφείλει επίσης να αναφέρει: 

α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 

2 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

β)  Αν  έγινε  επαλήθευση  της  συμφωνίας  που  αναφέρεται  στην 
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περίπτωση γ' της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

7. Οι ελεγκτές της εταιρείας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορί- 

ζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920, 

οφείλουν να επαληθεύουν και τη συμφωνία-του περιεχομένου της 

έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές 

καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει τεθεί 

υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 

Άρθρο 29 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε 

χρόνου. 

Άρθρο 30 
 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 
 
 

1. ΣΤΟ τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο κα- 

ταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχεί- 

ρισης, πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και επομένως σύμφωνα με τις 
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διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132 και 

133 του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.) 

υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται: 

α)  Από επεξηγηματική  έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου,  στην 

οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στα άρθρα 43α παρ. 3 εδ. α 

και β του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει και 

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κ.λ.π.) εκτός 

από το προσάρτημα μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 

εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται 

είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης, 

σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις εφημερίδες που 

μνημονεύονται στο άρθρο 43β παρ. 1 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

3. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι οικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους Ελεγκτές της 

εταιρείας και έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο και να 

έχουν υπογραφεί ειδικά από τρία (3) διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι: 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή 
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η ιδιότητα συμπίπτει με εκείνη του Προέδρου ή του αναπληρωτή 

του, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 

απ' αυτό και 
 

γ) Αυτόν που διευθύνει το λογιστήριο (υπεύθυνο λογιστηρίου). 
 
 

Άρθρο 31 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του 

Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τα- 

κτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών 

κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 

κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 

του  πρώτου  μερίσματος,  δηλαδή  ποσοστού  έξι  τα  εκατό  (6%) 

τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα 

με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 2190/1920, σε συνδυασμό και προς τις 

διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και του Ν. 876/1979 και του Ν. 2753/99. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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δ) Η εταιρεία δικαιούται να διανέμει προμέρισμα στους μετόχους, 

εάν μετά από τη σύνταξη λογιστικής κατάστασης προκύπτει ότι 

υπάρχουν καθαρά κέρδη. Η διανομή του προμερίσματος 

αποφασίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται κατά τις 

διατάξεις του νόμου. Το προμέρισμα αφαιρείται από το μέρισμα που 

προκύπτει σύμφωνα με τον Ισολογισμό, που συντάσσεται στο τέλος 

της εταιρικής χρήσης και εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση. 

ε) Κανείς μέτοχος δεν δικαιούται να αξιώσει τόκους από την εταιρεία 

αν δεν ζητήσει έγκαιρα τα μερίσματα του, με εξώδικη δήλωση 

κοινοποιουμένη από δικαστικό επιμελητή. Αν η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης δεν ορίζει το χρόνο καταβολής των μερισμάτων, 

αποφασίζει σχετικώς το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32 
 

ΛΟΓΟΙ ΔΙΑΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
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1. Η εταιρεία λύνεται: 
 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της, εκτός αν προηγούμενα 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας 

της Εταιρείας. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. 
 

γ) Όταν κηρυχτεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα μόνο πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα του ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε από το άρθρο 39 του Π.Δ. 409/1986, μειωθεί 

περισσότερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, 

που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

Άρθρο 33 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
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ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της 

παραγράφου 1 τού άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικά 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθα- 

ριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της 

ίδιας παραπάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση 

με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Οι εκκαθαριστές που -ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο 
 

(2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή μη και ασκούν όλες τις συναφείς με τη 

διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή 

της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, του 

οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. 

Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να συντάξουν και δημοσιεύσουν 

Ισολογισμό, σύμφωνα  με τα οριζόμενα στην περίπτωση ιβ του 
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άρθρου 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
 

4. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκ- 

καθάριση. 

5. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των 

μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

7. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα 

της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν την 

αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

8. Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

9. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν πρέπει να υπερβεί την πενταετία, 

από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία 

διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιριών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται 

ειδική άδεια της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής. Το στάδιο όμως της 

εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμιά περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

Τα λοιπά  σχετικά με τη διαδικασία και το πέρας της εκκαθάρισης 

ρυθμίζονται από το άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 34 
 
 
 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται  στη ρύθμιση των αντικειμένων 

που  αξιώνει  το  άρθρο  2  του  Κ.Ν.  2190/1920.  Για  όλα  τα 

υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 2396/96. 
 
 
 

Άρθρο 35 
 
 
 

Το κεφάλαιο της εταιρείας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του 

παρόντος Καταστατικού, αποτελείται από εξήντα χιλιάδες (60.000) 

ευρώ (EURO) με τις αντιστοιχούσες σ’ αυτό εξήντα χιλιάδες (60.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ (EURO) της καθεμιάς, 

καλύπτουν εξ ολοκλήρου οι ιδρυτές της Εταιρείας ως εξής : 

1) Ο Σπυρίδων Θεοφάνη Κανέλλος αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 

των έξι χιλιάδων (6.000) ευρώ (EURO) σε μετρητά και λαμβάνει ξι 

χιλιάδες (6.000) μετοχές. 

2) Ο Αθανάσιος Φωτίου Τσιρούκης αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 

των έξι χιλιάδων (6.000) ευρώ (EURO) σε μετρητά και λαμβάνει έξι 

χιλιάδες (6.000) μετοχές. 
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3) Ο Κυριάκος Ευαγγέλου Αθανασιάδης αναλαμβάνει να καλύψει το 

ποσό των είκοσι τεσσάρων χιλιάδων (24.000) ευρώ (EURO) σε 

μετρητά και λαμβάνει είκοσι τέσσερις χιλιάδες (24.000) μετοχές. 

4) Ο Τρύφων Γεωργίου Κουλούρης αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 

των χιλίων διακοσίων (1.200) ευρώ (EURO) σε μετρητά και λαμβάνει 

χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές. 

5) Ο Θεόδωρος Νικολάου Βαρουξής αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 

των δύο χιλιάδων τετρακοσίων (2.400) ευρώ (EURO) σε μετρητά και 

λαμβάνει δύο χιλιάδες τετρακόσιες (2.400) μετοχές. 

6) Ο Θεόδωρος Ιωάννη Κανακάρης αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 

των χιλίων διακοσίων (1.200) ευρώ (EURO) σε μετρητά και λαμβάνει 

χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές. 

7) Η Κυριακή θυγατέρα Πέτρου Τσαρεκτσή, σύζυγος Σπυρίδωνα – 

Χαραλάμπους Πετρίδη αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό των έξι 

χιλιάδων (6.000) ευρώ (EURO) σε μετρητά και λαμβάνει έξι χιλιάδες 

(6.000) μετοχές. 

8) Ο Συμεών Παναγιώτη Βασιλάκης αναλαμβάνει να καλύψει το ποσό 

των έξι χιλιάδων (6.000) ευρώ (EURO) σε μετρητά και λαμβάνει έξι 

χιλιάδες (6.000) μετοχές. 

9) Ο Παναγιώτης Κωνσταντίνου Μπαζιωτόπουλος αναλαμβάνει να 

καλύψει το ποσό των χιλίων διακοσίων (1.200) ευρώ (EURO) σε 

μετρητά και λαμβάνει χίλιες διακόσιες (1.200) μετοχές. 

10) Ο Βασίλειος Αλεξάνδρου Πουλαρίκας αναλαμβάνει να καλύψει 



43 
 

 
 
 
 

το ποσό των τριών χιλιάδων (3.000) ευρώ (EURO) σε μετρητά και 

λαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές. 

Και 11) Ο Βασίλειος Παναγιώτη Χλειμπάτσος αναλαμβάνει να καλύψει 

το ποσό των τριών χιλιάδων (3.000) ευρώ (EURO) σε μετρητά και 

λαμβάνει τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές. 

Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού μετοχικού 

Κεφαλαίου θα γίνει υποχρεωτικά με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ 

ονόματι της εταιρείας που τηρείται σε οποιαδήποτε νόμιμα 

λειτουργούσα Τράπεζα στην Ελλάδα. 

 
 

Άρθρο 36 
 
 
 

Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 19 του παρόντος 

καταστατικού το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την 

εταιρεία μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων που 

θα συγκληθεί το πρώτο εξάμηνο του έτους 2003, απαρτίζεται από 

τους : 

1) Σπυρίδωνα Κανέλλο του Θεοφάνη και της Αναστασίας, δάσκαλο, 

που γεννήθηκε στην Κουλούρα Αχαΐας το έτος 1928, κατοικεί στην 

Αθήνα, οδός Σύρου αριθμός 51 (Α.Δ.Τ. Π.688223/5-6-1991 του Ζ’ 

Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών). 

2) Βασίλειο Πουλαρίκα του Αλεξάνδρου και της Μαρίας, τραπεζικό 

Υπάλληλο, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1970, κατοικεί στην 
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Αθήνα, οδός Σακελλαρίδη αριθμός 10 (Α.Δ.Τ. Τ. 020315/9-9-1998 του 

Αστυνομικού Τμήματος Κολωνού). 

3) Κυριάκο Αθανασιάδη του Ευάγγελου και της Αγγελικής, 

προγραμματιστή Η/Υ, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1977, 

κατοικεί στα Νέα Λιόσια Αττικής, οδός Καλυψούς αριθμός 1 (Α.Δ.Τ. 

Π.661711/24-5-1991 του Τμήματος Ασφαλείας Νέων Λιοσίων). 

4) Θεόδωρο Βαρουξή του Νικολάου και της Δήμητρας, σύμβουλο 

πληροφορικής, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1976,  κατοικεί 

Νέων Λιοσίων Αττικής, οδός Αγίας Βαρβάρας αριθμός 35 (Α.Δ.Τ. Π. 

625686/22-11-1990 του Τμήματος Ασφαλείας Ιλίου). 

5) Κυριακή θυγατέρα Πέτρου και Πολυξένης Τσαρεκτσή, σύζυγο 

Σπυρίδωνα – Χαραλάμπους Πετρίδη, υπάλληλο Υπουργείου Γεωργίας 

που γεννήθηκε στο Διδυμότειχο Έβρου το έτος 1949, κατοικεί στο 

Χαλάνδρι Αττικής, οδός Λ. Ορέων αριθμός 85 (Α.Δ.Τ.Π.319164/10-8- 

1989 του Τμήματος Ασφάλειας Χαλανδρίου). 

6) Συμεών Βασιλάκη του Παναγιώτη και της Σταματίας, 

προγραμματιστή Η/Υ, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1969, 

κατοικεί στην Καλλιθέα Αττικής, οδός Καλυψούς αριθμός 65 (Α.Δ.Τ. Ρ. 

316381/25-11-1992 της Υ.Χ. Ηρακλείου). 

Και 7) Παναγιώτη Μπαζιωτόπουλο του Κωνσταντίνου και της Ελένης, 

οικονομολόγος, που γεννήθηκε στην Κηφισιά Αττικής, οδός Διονύσου 

αριθμός 20 (Α.Δ.Τ. Θ.259526/6-10-1967 του Αστυνομικού Τμήματος 

Κηφισιάς). 



45 
 

 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 37 
 
 
 

Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση 

της εταιρείας και λήγει την 31 Δεκεμβρίου 2002. 

 
 

Άρθρο 38 
 
 
 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι ορκωτοί 

λογιστές : Τακτικοί οι κ.κ.: 1) Ευάγγελος Δημητρίου Τσαγρής, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., με έτος κτήσεως πτυχίου 1983, που γεννήθηκε 

στην Ευρωστίνη Κορινθίας το έτος 1960 και κατοικεί στο Νέο Ψυχικό 

Αττικής, οδός Λάμπρου Πορφύρα αριθμός 42,με αριθμό δελτίου 

ταυτότητας Κ. 926044/20-12-1975 του Αστυνομικού Τμήματος 

Ξυλοκάστρου και με αριθμό Αδείας Οικονομολογικού Επαγγέλματος 

999228706. Και 2) Κωνσταντίνος Παναγιώτη Τουρίκης, πτυχιούχος 

Α.Β.Σ.Π. με έτος κτήσεως πτυχίου 1988, που γεννήθηκε στην Αθήνα 

το έτος 1961 και κατοικεί στο Νέο Ψυχικό Αττικής, οδός Λάμπρου 

Πορφύρα αριθμός 42, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Ι. 209089/21-3- 

1977 του Η’ Τμήματος Ασφάλειας Αθηνών και με αριθμό Αδείας 

Οικονομολογικού Επαγγέλματος 999224056. Αναπληρωματικοί  οι 

κ.κ.: 1) Ασπασία θυγατέρα Θωμά Χατζηγιάννη, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., 

με  έτος  κτήσεως  πτυχίου  1985,  που  γεννήθηκε  στην  Άμπελο 
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Καρδίτσας το έτος 1960 και κατοικεί στο Νέο Ηράκλειο Αττικής, οδός 

Παλλάδος αριθμός 10, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Σ.520291/21-2- 

1997 του Αστυνομικού Τμήματος Νέου Ηρακλείου και με αριθμό 

Αδείας Οικονομολογικού Επαγγέλματος 999747247. Και 2) Ανδρέας 

Γεωργίου Τσέπερης, Πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., με έτος κτήσεως πτυχίου 

1982, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1958 και κατοικεί στην 

Αθήνα, οδός Τρύπου αριθμοί 1-3, με αριθμό δελτίου ταυτότητας Ξ. 

199068/17-11-1987 του Αστυνομικού Τμήματος Πετραλώνων και με 

Αριθμό Αδείας Οικονομολογικού Επαγγέλματος 9996003961.Η αμοιβή 

για τον καθένα ελεγκτή που θα χρησιμοποιηθεί, ορίζεται σε εκατόν 

πενήντα (150) ευρώ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 39 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 

 
 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στον κ. Σπυρίδωνα Γεωργίου Μπουρίκα, Δικηγόρο 

και  κάτοικο  Αθήνας,  οδός  Ομήρου  αριθμός  50,  ώστε  αυτός  να 
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υποβάλλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρχία 

και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και 

υπογράψει ως αντιπρόσωπος τους συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το 

οποίο να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται 

παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται ή να 

κωδικοποιούνται ελεύθερα κατά την κρίση του. 

 
 

Άρθρο 40 
 
 
 

Το συνολικό ποσό, κατά προσέγγιση, όλων των δαπανών που 

απαιτήθηκαν για τη σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν ανέρχεται 

σε δύο χιλιάδες διακόσια (2.200,00) ευρώ (για σύνταξη του 

συμβολαίου, αμοιβή Συμβολαιογράφου, για Τ.Σ.Ν. και δύο (2) 

αντίγραφα αυτού εξακόσια ευρώ και είκοσι λεπτά (600,20), για 

προείσπραξη αμοιβής της Δικηγόρου που συνέταξε το παρόν 

Καταστατικό καταβληθείσα στο Ταμείο Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών 

πεντακόσια είκοσι ευρώ και δέκα λεπτά (520,10), για τη δημοσίευση 

του παρόντος στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως παράβολο 

τετρακόσια σαράντα (440,00) ευρώ και δικαιώματα ΤΑΠΕΤ είκοσι δύο 

(22,00) ευρώ και για φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίων κατά τα άρθρα 

17-31 του Ν. 1676/29-12-1986, εξακόσια (600,00) ευρώ. 

Οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν υπεύθυνα, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
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Άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, το οποίο και υπενθύμισα σ’ αυτούς, ότι οι 

μόνιμες κατοικίες τους είναι αυτές που αναφέρονται στην αρχή του 

παρόντος και που δήλωσαν οι ίδιοι. 

Τέλος εγώ η Συμβολαιογράφος υπενθύμισα στους συμβαλλόμενους 

την υποχρέωση της υποβολής εμπρόθεσμου δηλώσεως στον Αρμόδιο 

Οικονομικό Έφορο και εμπρόθεσμο καταβολή του φόρου στην 

συγκέντρωση κεφαλαίου κατά τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12- 

1986, ανερχομένου εις 1% επί του κεφαλαίου της εταιρείας. Γίνεται 

μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Ν.Δ. 148/67, όπως 

τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 685/70 το παρόν 

καταστατικό απαλλάσσεται τελών χαρτοσήμου, δικαιωμάτων  και 

άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι για την 

παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του Ν.Δ. 34/68, δεν 

οφείλονται δικαιώματα υπέρ του Τ.Ν. ή του Τ.Π.Δ.Α., 

επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 18 του Νόμου “για τον 

ορισμό των συντελεστών του φόρου προστιθέμενης αξίας και τη 

ρύθμιση άλλων θεμάτων”. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.Δ. 3036/54 και 723/77 και 950/77 

το παρόν συντάχτηκε βάσει σχεδίου του Σπυρίδωνα Γεωργίου 

Μπουρίκα, Δικηγόρου και κατοίκου Αθήνας, οδός Ομήρου αριθμός 

50,  Α.Μ.  21924  και  Α.Φ.Μ.  075823625,  ο  οποίος  παραστάθηκε 

από  την  αρχή  μέχρι  το  τέλος  αυτής  της  σύμβασης  και  την 

προσυπόγραψε. Προσαρτάται εδώ το με αριθμό Α85873/12-2-2002 
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παράβολο του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών από πεντακόσια 

είκοσι ευρώ και δέκα λεπτά (520,10), από το οποίο προκύπτει ότι 

καταβλήθηκε στο Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών η αμοιβή ταυ 

παραπάνω Δικηγόρου και το  παραπάνω  σχέδιο  θεωρημένο 

νόμιμα από το Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών. 

Αυτά δήλωσαν, συμφώνησαν και αποδέχτηκαν αμοιβαία οι 

συμβαλλόμενοι και σε βεβαίωση όλων των παραπάνω συντάχτηκε 

αυτό το συμβόλαιο σε είκοσι πέντε (25) φύλλα, για το οποίο 

εισπράχτηκαν για τέλη και δικαιώματα μου εξακόσια ευρώ  και 

είκοσι  λεπτά  (600,20)  με  τα  έξοδα  έκδοσης  δύο  (2) 

αντιγράφων, από τα  οποία  εκατόν  ογδόντα  τρία  ευρώ  και 

σαράντα δύο λεπτά (183,42) θα καταβληθούν στο Ταμείο Νομικών 

για δικαιώματα του στο παρόν. 

Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε με ευκρίνεια και μεγαλόφωνα στους 

συμβαλλόμενους και στον παραστάντα Δικηγόρο, οι οποίοι το 

άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο περιεχόμενο του και το 

υπέγραψαν αυτοί και εγώ η συμβολαιογράφος όπως ο νόμος ορίζει. 

 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ ΜΕ ΕΝΣΩΜΑΤΩΜΕΝΗ ΤΗΝ ΑΠΟ 01/10/2015 
ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ. 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

 
 

ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ  



50 
 

 


