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ΤΠΗΡΕ΢ΙΑ Γ.Ε.ΜΗ.  
Πιεξνθνξίεο  
Θωκαή Μπόδηνπ 
2321099732 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 
Αλαθνίλωζε θαηαρώξηζεο ζην Γεληθό Εκπνξηθό Μεηξών (Γ.Ε.ΜΗ) ηεο Μείωζεο ηνπ 

Μεηνρηθνύ Κεθαιαίνπ θαη Σξνπνπνίεζεο ηνπ Καηαζηαηηθνύ ηεο Αλώλπκεο Εηαηξείαο κε 

ηελ επωλπκία «΢ΕΡΡΑΪΚΕ΢ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕ΢ ΕΠΕΝΔΤ΢ΕΙ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ», ην 

δηαθξηηηθό ηίηιν «΢ΕΡΡΑΪΚΕ΢ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕ΢ ΕΠΕΝΔΤ΢ΕΙ΢ ΑΕ» θαη αξηζκό ΓΕΜΗ 

10132453000, (πνπ είρε Αξ.ΜΑΕ. 61101/59/B). 

  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΢ΕΡΡΩΝ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ ΟΣΙ: 
 

     ΢ηηο 02 Φεβροσαρίοσ 2016  θαηαρωξίζηεθε ζην ΓΕΝΘΚΟ ΕΜΠΟΡΘΚΟ ΜΗΣΡΩΟ 

(Γ.Ε.ΜΗ) κε ΚΑΚ 548666, ην από 21-12-2015 Πξαθηηθό ηεο Έθηαθηεο Γεληθήο ΢πλέιεπζεο 

ηεο   Αλώλπκεο Εηαηξείαο  κε ηελ επωλπκία «΢ΕΡΡΑΪΚΕ΢ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕ΢ ΕΠΕΝΔΤ΢ΕΙ΢ 

ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ», ην δηαθξηηηθό ηίηιν «΢ΕΡΡΑΪΚΕ΢ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕ΢ ΕΠΕΝΔΤ΢ΕΙ΢ 

ΑΕ» πνπ εδξεύεη ζην Δήκν ΢ΕΡΡΩΝ (Μαθεδνλνκάρωλ 15) κε αξηζκό Γ.Ε.ΜΗ. 

10132453000, (ποσ είτε Αρ.ΜΑΕ. 61101/59/B), ζύκθωλα κε ην νπνίν απνθαζίζηεθαλ: 

 

1) Η κείωζε ηνπ κεηνρηθνύ θεθαιαίνπ ηεο εηαηξείαο θαηά ην πνζό ηωλ 220.000€ θαη 

επηζηξνθή ηνπ πνζνύ κε ηε κνξθή κεηξεηώλ ζηνπο κεηόρνπο κε ηελ  αθύξωζε 2.200 

νλνκαζηηθώλ κεηνρώλ , νλνκαζηηθήο αμίαο 100,00€ ε θάζε κία Έηζη, ην εηαηξηθό 

θεθάιαην ζήκεξα αλέξρεηαη ζην πνζό ηωλ 880.000€ δηαηξνύκελν ζε 8.800 

νλνκαζηηθέο κεηνρέο , νλνκαζηηθήο αμίαο 100,00 € ε θάζε κία.  

2) Η ηαπηόρξνλε ηξνπνπνίεζε ηεο παξαγξάθνπ 1 ηνπ άξζξνπ 5, ε νπνία δηακνξθώλεηαη 

ωο εμήο:   

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

΢έξξεο,  02/02/2016 
 
Αξηζκ. Πξωη.      622 
 

 
ΠΡΟ΢:  «΢ΕΡΡΑΪΚΕ΢ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕ΢ 
ΕΠΕΝΔΤ΢ΕΙ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ» 
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«ΑΡΘΡΟ 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο  
 

1. Τν κεηνρηθό θεθάιαην ηεο εηαηξείαο νξίζηεθε ζε εμήληα ρηιηάδεο (60.000) Επξώ, θαηαβεβιεκέλν 

νινζρεξώο θαηά ηα ιεπηνκεξώο νξηδόκελα ζύκθωλα κε ην Σειίδα 6 άξζξν 36 ηνπ παξόληνο, 

θαηαλεκήζεθε δε ζε εμαθόζηεο 600 κεηνρέο νλνκαζηηθήο αμίαο εθαηό 100 επξώ εθάζηε. 

  Με ηελ από 3/18-9-2007 απόθαζε ηεο έθηαθηεο θαζνιηθήο Γεληθήο Σπλέιεπζεο ηωλ κεηόρωλ θαη 

θαηά ηηο δηαηάμεηο ηνπ άξζξνπ 13 ηνπ Κ.Ν. 2190/20 θαη ηνπ αξ. 5 παξ.3 ηνπ θαηαζηαηηθνύ απμήζεθε 

ρωξίο ηξνπνπνίεζή ηνπ θαηά 270.000€, κε έθδνζε 2.700 λέωλ νλνκαζηηθώλ κεηνρώλ, αλεξρόκελν 

πιένλ ζε 330.000€ δηαηξνύκελν ζε 3.300 νλνκαζηηθέο κεηνρέο νλνκαζηηθήο αμίαο εθαηό 100 επξώ 

εθάζηε. 

  Με ηελ από 4/22-1-2008 απόθαζε ηεο έθηαθηεο θαζνιηθήο Γεληθήο Σπλέιεπζεο ηωλ κεηόρωλ 

ηξνπνπνηήζεθε ην αξ. 5 παξ. 1 ηνπ θαηαζηαηηθνύ ωο πξνο ηελ αύμεζε ηνπ κεηνρηθνύ θεθαιαίνπ 

θαηά 300.000€ κε έθδνζε 3.000 λέωλ νλνκαζηηθώλ κεηνρώλ, αλεξρόκελνπ πιένλ ζε 630.000€, 

δηαηξνύκελν ζε 6.300 νλνκαζηηθέο κεηνρέο νλνκαζηηθήο αμίαο 100 επξώ εθάζηε. 

  Με ηελ από 8/9-2-2011 απόθαζε ηεο έθηαθηεο θαζνιηθήο Γεληθήο Σπλέιεπζεο ηωλ κεηόρωλ 

ηξνπνπνηήζεθε ην αξ. 5 παξ.1 ηνπ θαηαζηαηηθνύ ωο πξνο ηελ αύμεζε ηνπ κεηνρηθνύ θεθαιαίνπ 

θαηά 75.000€ κε έθδνζε 750 λέωλ νλνκαζηηθώλ κεηνρώλ, νλνκαζηηθήο αμίαο 100 επξώ ε θάζε κία. 

Έηζη ην κεηνρηθό θεθάιαην αλήιζε ζε 705.000€, δηαηξνύκελν ζε 7.050 νλνκαζηηθέο κεηνρέο 

νλνκαζηηθήο αμίαο 100 επξώ ε θάζε κία. 

  Με ηελ από 9/30-6-2011 απόθαζε ηεο ηαθηηθήο γεληθήο ζπλέιεπζεο ηωλ κεηόρωλ ηξνπνπνηήζεθε 

ην αξ. 5 παξ. 1 ηνπ θαηαζηαηηθνύ ωο πξνο ηελ αύμεζε ηνπ κεηνρηθνύ θεθαιαίνπ θαηά 395.000€, κε 

έθδνζε 3.950 νλνκαζηηθώλ κεηνρώλ, νλνκαζηηθήο αμίαο 100 € ε θάζε κία. Τν κεηνρηθό θεθάιαην 

ζήκεξα αλέξρεηαη ζε 1.100.000€, δηαηξνύκελν ζε 11.000 νλνκαζηηθέο κεηνρέο νλνκαζηηθήο αμίαο 

100 επξώ ε θάζε κία. 

  Με ηελ από 21-12-2015 απόθαζε ηεο έθηαθηεο Γεληθήο Σπλέιεπζεο ηωλ Σειίδα 7 κεηόρωλ 

ηξνπνπνηήζεθε ην άξ. 5 παξ.1 ηνπ θαηαζηαηηθνύ ηεο εηαηξείαο , θαηά ηνπο όξνπο δε απηήο κεηώζεθε 

ην κεηνρηθό θεθάιαην θαηά ην πνζό ηωλ 220.000€ κε αθύξωζε 2.200 νλνκαζηηθώλ κεηνρώλ , 

νλνκαζηηθήο αμίαο 100,00€ ε θάζε κία. Τν εηαηξηθό θεθάιαην ζήκεξα αλέξρεηαη ζην πνζό ηωλ 

880.000€ δηαηξνύκελν ζε 8.800 νλνκαζηηθέο κεηνρέο , νλνκαζηηθήο αμίαο 100,00 € ε θάζε κία.» 

 

    Σελ ίδηα εκεξνκελία (02.02.2016) θαηαρωξίζηεθε ζην Γεληθό Εκπνξηθό Μεηξών θαη 
νιόθιεξν ην λέν θείκελν ηνπ θωδηθνπνηεκέλνπ θαηαζηαηηθνύ. Σν λέν θείκελν ηνπ 
θαηαζηαηηθνύ είλαη ζπλεκκέλν θαη απνηειεί αλαπόζπαζην κέξνο ηεο παξνύζαο 
αλαθνίλωζεο. 
 

΢τεηικό έγγραθο άζκηζης ελέγτοσ ηης ΠΕ ΢ερρών (Αρ. Πρωη. 25008/190-
1/26.01.2016). 
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΢ΕΡΡΕ΢, 02.02.2016 
Με εληνιή Πξνέδξνπ 

Γηα ηελ Τπεξεζία Γ.Ε.ΜΗ 
 

ΘΩΜΑΗ ΜΠΟΖΘΟΤ  
Πξνϊζηακέλε Σκήκαηνο Εκπνξνβηνκεραληθώλ θαη  

Επαγγεικαηνβηνηερληθώλ Θεκάηωλ                 

 
 
 

H γλεζηόηεηα ηνπ παξόληνο κπνξεί λα επηβεβαηωζεί από ην https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Κοινοποίηζη:  
 

Περιθέρεια Κενηρικής Μακεδονίας 
Γελ. Δ/λζε Αλάπηπμεο  
Δ/λζε Αλάπηπμεο Π.Ε. ΢εξξώλ 
ΔΘΟΘΚΗΣΗΡΘΟ 62136 ΢ΕΡΡΕ΢ 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

 
ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΝΜΙΑ   

““ΣΣΕΕΡΡΡΡΑΑΪΪΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΝΝΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΠΠΕΕΝΝΔΔΥΥΣΣΕΕΙΙΣΣ  ΑΑΝΝΩΩΝΝΥΥΜΜΗΗ  ΕΕΤΤΑΑΙΙΡΡΕΕΙΙΑΑ”” 

                                              Και διακριτικό τίτλο   
““ΣΣΕΕΡΡΡΡΑΑΪΪΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΝΝΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΠΠΕΕΝΝΔΔΥΥΣΣΕΕΙΙΣΣ  ΑΑ..  ΕΕ..””    

ΑΑΡΡ..ΜΜ..ΑΑ..ΕΕ..  6611110011//3333//ΒΒ//0066//1111  

ΑΑΡΡ..ΓΓΕΕΜΜΗΗ  001100113322445533000000  

ΑΑΦΦΜΜ  999988884466773333--ΔΔ..ΟΟ..ΥΥ..ΣΣΕΕΡΡΡΡΩΩΝΝ  

ΚΚΕΕΦΦΑΑΛΛΑΑΙΙΟΟ  ::  888800..000000  €€  

  

  

ΣΣττιιςς  ΣΣέέρρρρεεςς  σσήήμμεερραα    ττηηνν  2211ηη  ΔΔεεκκεεμμββρρίίοουυ  ττοουυ  έέττοουυςς  22001155  ,,  ηημμέέρραα  ΔΔεευυττέέρραα    

κκααιι  ώώρραα    1188..0000΄́σσττηηνν  έέδδρραα  ττηηςς  εεττααιιρρεείίααςς  ,,  σσυυγγκκλλήήθθηηκκεε  έέκκτταακκττηη  ΓΓεεννιικκήή  

ΣΣυυννέέλλεευυσσηη  ττωωνν  μμεεττόόχχωωνν  ,,  μμεε  ααππόόφφαασσηη  ττηηςς  οοπποοίίααςς  ττρροοπποοπποοιιεείίττααιι  ττοο  άάρρθθρροο  55  

ππααρρ..  11  ττοουυ  κκαατταασσττααττιικκοούύ  ,,  ττοο  ννέέοο  κκεείίμμεεννοο  ττοουυ  οοπποοίίοουυ    δδιιααμμοορρφφώώννεεττααιι  ωωςς  

εεξξήήςς    ::    

ΜΜεε  ττηηνν  μμεε  ααρριιθθμμόό  1133..771166//1133--77--22000066  σσυυμμββοολλααιιοογγρρααφφιικκήή  ππρράάξξηη  ττηηςς  

ΣΣυυμμββοολλααιιοογγρράάφφοουυ  ΤΤρριικκάάλλωωνν  ΕΕρρμμιιόόννηηςς  ΤΤρρ..  ΚΚαασσσσοοπποούύλλοουυ  σσυυσσττήήθθηηκκεε  ηη  

ααννώώννυυμμηη  εεττααιιρρεείίαα  μμεε  ττηηνν  εεππωωννυυμμίίαα  ΄́ΔΔΕΕΡΡΠΠΑΑΝΝΟΟΠΠΟΟΥΥΛΛΟΟΣΣ  ΕΕΝΝΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑΚΚΗΗ  

ΑΑΝΝΩΩΝΝΥΥΜΜΗΗ  ΕΕΤΤΑΑΙΙΡΡΕΕΙΙΑΑ  ‘‘  κκααιι  δδ..ττ..  ‘‘  ΔΔΕΕΡΡΠΠΑΑΝΝΟΟΠΠΟΟΥΥΛΛΟΟΣΣ  ΕΕΝΝΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑΚΚΗΗ  ΑΑΕΕ’’  ..    

ΜΜεε  ττηηνν  μμεε  ααρριιθθμμόό  11775500//2200--77--22000066  ααππόόφφαασσηη  ττοουυ  ττ..ΝΝοομμάάρρχχηη  ΤΤρριικκάάλλωωνν  

εεγγκκρρίίθθηηκκεε  ττοο  ααννωωττέέρρωω  κκαατταασσττααττιικκόό  ττηηςς  εεττααιιρρεείίααςς  ,,  όόππωωςς  σσυυννττάάχχθθηηκκεε  μμεε  ττηηνν  

ααννωωττέέρρωω  σσυυμμββοολλααιιοογγρρααφφιικκήή  ππρράάξξηη  κκααιι  δδόόθθηηκκεε  ηη  άάδδεειιαα  σσύύσστταασσήήςς  ττηηςς..    

ΈΈδδρραα  ττηηςς  εεττααιιρρεείίααςς  οορρίίσσττηηκκεε  οο  ΔΔήήμμοοςς  ΤΤρριικκααίίωωνν  ττοουυ  ΝΝοομμοούύ  ΤΤρριικκάάλλωωνν..    

ΑΑνναακκοοίίννωωσσηη  ττηηςς  σσυυμμββοολλααιιοογγρρααφφιικκήήςς  ππρράάξξηηςς    σσύύσστταασσηηςς  ττηηςς  εεττααιιρρεείίααςς  

κκααττααχχωωρρήήθθηηκκεε  ττηηνν  2200--77--22000066  σσττοο  ΜΜηηττρρώώοο  ΑΑννωωννύύμμωωνν  ΕΕττααιιρρεειιώώνν  ττηηςς  ττ..  
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ΝΝοομμααρρχχιιαακκήήςς  ΑΑυυττοοδδιιοοίίκκηησσηηςς  ΤΤρριικκάάλλωωνν  ,,  ηη  οοπποοίίαα  έέλλααββεε  ΑΑ..ΜΜ..ΑΑ..ΕΕ  

6611110011//3333//ΒΒ//0066//1111  κκααιι  δδηημμοοσσιιεεύύθθηηκκεε  σσττοο  ΦΦ..ΕΕ..ΚΚ..  ΑΑ..ΕΕ..  ααρρ..φφ..88556611//11--88--22000066.. 

Με την από 22-1-2008 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων τροποποιήθηκε το αρ. 5 παρ. 1 του 

καταστατικού ως προς την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

300.000€ με έκδοση 3.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ανερχόμενου 

πλέον σε 630.000€, διαιρούμενο σε 6.300 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 100 ευρώ εκάστη . 

Ανακοίνωση της ανωτέρω απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων  καταχωρήθηκε την 11-2-2008 στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της τ. Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Τρικάλων και δημοσιεύθηκε 

στο Φ.Ε.Κ. αρ. φ. 1067/21-2-2008 . 

Με την από 9-2-2011 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων τροποποιήθηκε το αρ. 5 παρ.1 του 

καταστατικού ως προς την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

75.000€ με έκδοση 750 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 

100 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 705.000€, 

διαιρούμενο σε 7.050 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ 

η κάθε μία.  

Ανακοίνωση της ανωτέρω απόφασης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων καταχωρήθηκε την 1-3-2001 στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της τ. Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Τρικάλων και  

δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. αρ. φ. 1084/9-3-2011 . 

Με την από 30-11-2011 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1,3,5,7,8,10,11,12,18,21,24,25 του 

καταστατικού της εταιρείας.  

Ανακοίνωση της ανωτέρω απόφασης της Τακτικής Συνέλευσης των 
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μετόχων καταχωρήθηκε την 21-7-2011 στο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της τ. Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Τρικάλων και δημοσιεύθηκε 

στο Φ.Ε.Κ. αρ.φ. 7524/28-7-2011. 

Με την από 21-12-2015 απόφαση της  έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων τροποποιήθηκε το άρ. 5 παρ. 1 του καταστατικού της εταιρείας 

. Με την ανωτέρω απόφαση μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας κατά 220.000€ με αναλογική ακύρωση 2.200 ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 100,00 € η κάθε μία.  

Κατόπιν των ανωτέρω τροποποιήσεων ,συμπεριλαμβανομένων και αυτών  

για τις οποίες δεν απαιτείται τροποποίησή του καταστατικού , ομοίως και 

της τελευταίας τροποποίησης του αρ. 5 παρ. 1 αυτού ,  

 το νέο κείμενο  του καταστατικού της εταιρείας  κωδικοποιείται και 

διαμορφώνεται ως εξής :  

 

 

                                       ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΝΜΙΑ   
““ΣΣΕΕΡΡΡΡΑΑΪΪΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΝΝΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΠΠΕΕΝΝΔΔΥΥΣΣΕΕΙΙΣΣ  ΑΑΝΝΩΩΝΝΥΥΜΜΗΗ  ΕΕΤΤΑΑΙΙΡΡΕΕΙΙΑΑ”” 

                                             Και διακριτικό τίτλο   
““ΣΣΕΕΡΡΡΡΑΑΪΪΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΝΝΕΕΡΡΓΓΕΕΙΙΑΑΚΚΕΕΣΣ  ΕΕΠΠΕΕΝΝΔΔΥΥΣΣΕΕΙΙΣΣ  ΑΑ..  ΕΕ..””    

ΑΑΡΡ..ΜΜ..ΑΑ..ΕΕ..  6611110011//3333//ΒΒ//0066//1111  

ΑΑΡΡ..ΓΓΕΕΜΜΗΗ  001100113322445533000000  

ΑΑΦΦΜΜ  999988884466773333--ΔΔ..ΟΟ..ΥΥ..ΣΣΕΕΡΡΡΡΩΩΝΝ  

ΚΚΕΕΦΦΑΑΛΛΑΑΙΙΟΟ  ::  888800..000000  €€  
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ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ        ΙΙ  

ΣΣΥΥΣΣΤΤΑΑΣΣΗΗ  --  ΕΕΠΠΩΩΝΝΥΥΜΜΙΙΑΑ  --  ΣΣΚΚΟΟΠΠΟΟΣΣ  --  ΕΕΔΔΡΡΑΑ  --  ΔΔΙΙΑΑΡΡΚΚΕΕΙΙΑΑ 

 

Ά ρ θ ρ ο   1    Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία “ΣΕΡΡΑΪΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕΣ 

ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ” και διακριτικό τίτλο “ΣΕΡΡΑΪΚΕΣ 

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΕΣ ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ Α. Ε.” 

Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρείας με πρόσωπα της αλλοδαπής, η εταιρική 

επωνυμία μπορεί να χρησιμοποιηθεί σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

 

Ά ρ θ ρ ο   2    Σκοπός 

Η συνιστώμενη εταιρία έχει ως σκοπό: 

1. Την παραγωγή ήπιων μορφών ενέργειας σύμφωνα  με τις κείμενες νομοθετικές 

διατάξεις, Υπουργικές Αποφάσεις ή και Προεδρικά Διατάγματα όπως αυτά κάθε 

φορά ισχύουν. 

2.  Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

α)  Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με 

οποιοδήποτε τρόπο.  

γ)  Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε.  

δ)  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με 

όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. 
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Ο σκοπός της εταιρείας μπορεί να διευρύνεται ή να περιορίζεται, μετά από απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, τηρουμένων των νομίμων διατυπώσεων. 

 

Ά ρ θ ρ ο   3    Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται το Δημοτικό Διαμέρισμα του Δήμου  Σερρών του Νομού 

Σερρών. Τα γραφεία της εταιρείας  όπου θα συγκαλείται η Γενική Συνέλευση και θα 

συνεδριάζει το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, θα στεγάζονται επί της οδού 

Μακεδονομάχων 15.  

     

Ά ρ θ ρ ο   4   Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε  πενήντα (50) έτη, αρχίζει δε από την 

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. της απόφασης για τη χορήγηση αδείας συστάσεως 

της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2056. Η διάρκεια της εταιρείας, μπορεί να 

παραταθεί ή να συντομευτεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων που λαμβάνεται με 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 16 του 

παρόντος, πριν από την σύμφωνα με το παρόν λήξη αυτής. 

                                 

  

  ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ    ΙΙΙΙ  

ΜΜΕΕΤΤΟΟΧΧΙΙΚΚΟΟ  ΚΚΕΕΦΦΑΑΛΛΑΑΙΙΟΟ  ––  ΜΜΕΕΤΤΟΟΧΧΕΕΣΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   5   Μετοχικό Κεφάλαιο 

1.  Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε  σε εξήντα χιλιάδες (60.000) Ευρώ, 

καταβεβλημένο ολοσχερώς κατά τα λεπτομερώς οριζόμενα σύμφωνα με το 
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άρθρο 36 του παρόντος, κατανεμήθηκε δε σε εξακόσιες 600 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό 100 ευρώ εκάστη.  

 Με την από 3/18-9-2007 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και κατά τις διατάξεις του άρθρου 13 του Κ.Ν. 

2190/20 και του αρ. 5 παρ.3 του καταστατικού αυξήθηκε χωρίς τροποποίησή 

του κατά 270.000€, με έκδοση 2.700 νέων ονομαστικών μετοχών,  

ανερχόμενο πλέον σε 330.000€ διαιρούμενο σε 3.300 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκατό 100 ευρώ εκάστη. 

 Με την από 4/22-1-2008 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων τροποποιήθηκε το αρ. 5 παρ. 1 του καταστατικού 

ως προς την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 300.000€ με έκδοση 

3.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ανερχόμενου πλέον σε 630.000€, 

διαιρούμενο σε 6.300 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ 

εκάστη. 

 Με την από 8/9-2-2011 απόφαση της έκτακτης καθολικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων τροποποιήθηκε το αρ. 5 παρ.1 του καταστατικού ως προς την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 75.000€ με έκδοση 750 νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε σε 705.000€, διαιρούμενο σε 7.050 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε μία.  

 Με την από 9/30-6-2011 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των 

μετόχων τροποποιήθηκε το αρ. 5 παρ. 1 του καταστατικού ως προς την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 395.000€, με έκδοση 3.950 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 100 € η κάθε μία. Το μετοχικό 

κεφάλαιο σήμερα ανέρχεται σε 1.100.000€, διαιρούμενο σε 11.000 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 100 ευρώ η κάθε μία.  

 Με την από 21-12-2015 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
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μετόχων τροποποιήθηκε το άρ. 5 παρ.1 του καταστατικού της εταιρείας , κατά 

τους όρους δε αυτής μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά το ποσό των 

220.000€ με ακύρωση 2.200 ονομαστικών μετοχών , ονομαστικής αξίας 

100,00€ η κάθε μία.  

Το εταιρικό κεφάλαιο σήμερα ανέρχεται στο ποσό των 880.000€ διαιρούμενο 

σε 8.800 ονομαστικές μετοχές , ονομαστικής αξίας 100,00 € η κάθε μία.  

2.  α)  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του:  

αα)  να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν όλων ή εν μέρει με την έκδοση νέων 

μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό 

κεφάλαιο, 

β)  Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως εκάστοτε ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

γ)  Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  
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3.  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 ΚΝ. 2190/1920 εν 

συνδυασμό και με το άρθρο 15 παρ. 1 του παρόντος Καταστατικού, να αυξάνει 

το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά 

μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4.  Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 

16 του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

5.  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 2 και 3 του 

άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

6.  Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον αριθμό και το είδος των μετοχών, την 

ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

7.  Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό 

θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση καταβολής ή μη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

8.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να 

γίνεται μέσα σε προθεσμία ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία 

καταβολής της αύξησης η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη του ενός (1) 

μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα λήψης της 

σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο. 
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Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου γίνεται με 

τροποποίηση του σχετικού με το κεφάλαιο άρθρου του καταστατικού, η 

προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 

εταιρείας, δυνάμενη να παραταθεί για ένα (1) ακόμη μήνα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

9.  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της 

προθεσμίας των παραγράφων 7 και 8 του παρόντος άρθρου. Αν παρέλθει η 

προθεσμία αυτή άπρακτη, στην περίπτωση καταβολής του αρχικού μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 48 παρ.1 εδαφ. α, του 

Κ.Ν.2190/1920 (ανάκληση άδειας σύστασης), και στην περίπτωση της αύξησης 

του μετοχικού κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική απόφαση έγκρισης 

τροποποίησης του καταστατικού. 

10.  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου και 

των αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη 

μελλοντική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται με κατάθεση 

σε ειδικό λογαριασμό στο όνομα της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  

 

Ά ρ θ ρ ο   6   Μετοχές 

1.  Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 

ψήφου. Όλα τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων 

των διατάξεων του άρθρ. 3 του ΚΝ. 2190/1920, είναι υποχρεωτικά ανάλογα 

προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευόμενο ποσοστό του κεφαλαίου. Οι 

μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
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οριζόμενο από το Δ.Σ. αναπληρωτή του και ένα μέλος του, οριζόμενο επίσης 

από αυτό. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ίσες και αδιαίρετες, μπορούν δε να 

μετατραπούν σε ανώνυμες, εφόσον το επιτρέπει η σχετική νομοθεσία στις 

εταιρείες που δραστηριοποιούνται στο χώρο της παραγωγής ενέργειας, ύστερα 

από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, με  απαρτία και πλειοψηφία όπως 

ορίζεται στο άρθρο 16 του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

2.  Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή 

περισσότερες μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία 

καθορίζει τον τύπο των μετοχών. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από 

διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα της εταιρείας, το 

όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία και τα λοιπά 

στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την 

υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 

3.   Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των μετοχών, δύνανται να εκδοθούν 

και να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα 

παραπάνω στοιχεία πλην των μερισματαποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί 

τίτλοι των μετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των προσωρινών τίτλων επί 

επιστροφή τους. 

4.  Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται δι' εγγραφής στο βιβλίο 

μετόχων χρονολογούμενης και υπογραφομένης από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο 

και τον προς όν η μεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους μετά την τήρηση της 

κατά το νόμο απαιτούμενης διαδικασίας μεταβιβάσεως. Μετά την μεταβίβαση 

είτε εκδίδεται νέος τίτλος, ακυρωμένου του παλαιού, είτε επισημειούται η 

γενομένη μεταβίβαση επί του τίτλου από την εταιρεία, με τα ονοματεπώνυμα, 

τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα 

στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο μετόχων. Έναντι της εταιρείας 

θεωρείται ως μέτοχος ο εγγεγραμμένος στο ως άνω βιβλίο. 
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5.  Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία ιδίων της μετοχών, πλην των 

περιπτώσεων που ο νόμος ορίζει άλλως. 

 

ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ      ΙΙΙΙΙΙ  

                                                  ΜΜΕΕΤΤΟΟΧΧΟΟΙΙ  ΚΚΑΑΙΙ  ΔΔΙΙΚΚΑΑΙΙΩΩΜΜΑΑΤΤΑΑ  ΤΤΟΟΥΥΣΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   7   Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

1.  Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους, 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι 

υποχρεώσεις εκάστης μετοχής παρακολουθούν τον κατά νόμον κύριό της, η 

κυριότης δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων και 

του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται εντός των ορίων της 

δικαιοδοσίας τους  με βάση τις διατάξεις του παρόντος Καταστατικού και του 

Νόμου. Οι μέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι 

δανειστές τους δεν δύνανται σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση 

ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την 

διανομή της ή ν' αναμειχθούν με οποιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 

εταιρείας, επιφυλασσομένων των ενδίκων βοηθημάτων που τους παρέχει ο 

νόμος για την προσβολή τους. 

2.  Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με 

την εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της εταιρείας και υπόκειται 

στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

3.  Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά το παρόν Καταστατικό τυχόν 

διανεμομένου μερίσματος και σε περίπτωση διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση 

επί του μέρους του προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το 
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οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από το 

Νόμο και το παρόν Καταστατικό. 

4.  Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

5. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των συγκυρίων ασκείται 

υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

 

Ά ρ θ ρ ο   8   Δικαιώματα προτιμήσεως 

Στην περίπτωση αύξησης μετοχικού κεφαλαίου – δικαιώματος προτίμησης και 

παροχής δικαιωμάτων απόκτησης μετοχών ισχύει το άρθρο 13 του Ν.2190/20 όπως 

αυτό τροποποιήθηκε παλαιότερα και ισχύει σήμερα μετά την τελευταία τροποποίησή 

δυνάμει του ν.3604/2007 . 

1.   

Ά ρ θ ρ ο  8α   Μεταβίβαση μετοχών- είσοδος νέων μετόχων 

Σε κάθε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών και εισόδου νέων μετόχων στην εταιρεία, 

απαιτείται προηγούμενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία θα 

συγκληθεί ειδικά  προς τούτο και η οποία λαμβάνεται με την συνήθη απαρτία και 

πλειοψηφία. Σε  κάθε περίπτωση προτιμώνται επί ίσοις όροις  οι υπάρχοντες μέτοχοι 

και για τον λόγο αυτό, κάθε πρόθεση μεταβίβασης μετοχών σε τρίτους μη μετόχους 

καθώς αντίστοιχα και κάθε προσφορά προς αγορά μετοχών θα πρέπει να 

κοινοποιείται στους μετόχους τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες προ της ημερομηνίας 

συγκλήσεως της Γενικής Συνέλευσης η οποία θα αποφασίσει επί των ανωτέρω.-  

Ειδικά για την είσοδο νέου μετόχου  με έκδοση νέων μετοχών απαιτείται σύμφωνη 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία λαμβάνεται με την προβλεπομένη 

αυξημένη  πλειοψηφία  και απαρτία όπως αυτά ορίζονται στο άρθρο 16 του 

παρόντος.  

 



 

 

Σελίδα  13 
 

Ά ρ θ ρ ο   9   Δικαιώματα μειοψηφίας 

1.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας 

ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο 

της ημερήσιας διάταξης. 

2.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ' αναβολή 

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε 

αυτήν δεν μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων 

των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει. 

3.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 

α)  Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα στην τελευταία 

διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

άλλη σύμβαση της εταιρείας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα 
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ίδια πρόσωπα. 

β)  Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με 

τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 

για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί 

δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 

την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή, αν προτιμάει, 

πριν από αυτήν σε εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 

στα πρακτικά. 

 5.  Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του 

άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας 

άρνησης παροχής πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6.  Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του  

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 

7.  Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 
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καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές 

που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη 

χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους, και: 

α)  στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, 

β)  στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου. 

8.  Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρεία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 

διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων 

της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει 

σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9.  Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η 

Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή και 

συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

10.  Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9 

πρέπει να διατηρούν τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, 

κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να 
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εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 30 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ      IIVV  

ΓΓΕΕΝΝΙΙΚΚΗΗ  ΣΣΥΥΝΝΕΕΛΛΕΕΥΥΣΣΗΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο   10   Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν τόσο το Διοικητικό Συμβούλιο για την υλοποίησή 

τους, όσο και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2.  Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμοδία να αποφασίζει περί:  

α)  τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων θεωρουμένων πάντως και 

των αυξήσεων ή μειώσεων του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και των 

επιβαλλομένων από τις διατάξεις άλλων νόμων. 

β)   εκλογής εκκαθαριστών. 

γ)  έγκρισης των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

δ)   διάθεσης κερδών. 

ε)  διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διαρκείας, διάλυσης 

της εταιρείας, συγχώνευσης, εκτός της κατά το άρθρο 78 Κ Ν. 2190/1920 

απορροφήσεως ανώνυμης εταιρείας την οποία ελέγχει κατά 100%. 

στ)   εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις 

των άρθρων 23, 37 του παρόντος Καταστατικού και ελεγκτών. 

ζ)  κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν Καταστατικό. 
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Ά ρ θ ρ ο   11   Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας κάθε μήνα, εφόσον υπάρχουν 

θέματα για ενημέρωση ή λήψη αποφάσεων και μια φορά υποχρεωτικά κατ’ 

έτος, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των Μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Εμπορίου, στην 

οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια 

αυτή δεν απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της, 

υπολογιζομένων και των εξαιρετέων ημερών.  

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

 

Ά ρ θ ρ ο   12   Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 
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καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α)  Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης 

β)  Κοινοποιείται με συστημένη επιστολή ή με παράδοσή της στην διεύθυνση 

των μετόχων ή μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου προς τους μετόχους, που 

έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία την ηλεκτρονική τους διεύθυνση. Η 

αποστολή αυτή αποδεδειγμένα θα πρέπει να προηγείται είκοσι πέντε ( 25) 

ημέρες από την ορισθείσα ημέρα σύγκλησης της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. 

Δέκα ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Ά ρ θ ρ ο   13   Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 

1.  Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα 

ή στην αλλοδαπή, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης.  

2.  Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει. 

3.  Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
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αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4.  Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 

του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά 

από άδειά της.  

 

Ά ρ θ ρ ο   14   Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

1.  Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, 

όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των 

μετοχών και των ψήφων του καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των μετόχων 

και των αντιπροσώπων τους. 

2.  Αν ο μέτοχος έχει αντιρρήσεις κατά του πίνακα, μπορεί να υποβάλλει αυτές 

μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από τη 

συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτες   

 

Ά ρ θ ρ ο   15   Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον 

το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2.  Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 

επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες 

πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
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εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε και 

αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτήν. 

3.  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’αυτή .  

 

Ά ρ θ ρ ο   16   Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α)  Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή 

διάλυση της εταιρίας.  

β)  Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας.  

γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας.  

δ)  Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του  παρόντος ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις 

νόμων ή τις γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών.  

ε)  Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

στ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων.  

ζ)  Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του ΚΝ. 

2190/1920.  

η)  Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να ληφθεί 

ορισμένη απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 
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παρούσας παραγράφου.  

2.  Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

3.  Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

4.  Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δυο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

 

Ά ρ θ ρ ο   17   Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1.  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή πρόσωπο 

οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2.  Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη.  
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Ά ρ θ ρ ο   18   Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη εκτός αν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και κανείς δεν διατυπώνει 

αντίρρηση για συζήτηση και άλλου θέματος ή άλλων θεμάτων. 

2.  Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. Με 

αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του.   

3.  Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο της Γενικής Συνελεύσεως ή από πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.   

4.  Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η 

παρουσία συμβολαιογράφου,  που προσυπογράφει τα πρακτικά της 

Συνελεύσεως. 

5.  Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφο των 

πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων στις οποίες παρέστησαν αυτοπροσώπως 

ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπό τους. Σε περίπτωση που η εταιρεία 

αρνηθεί να τους χορηγήσει αντίγραφα, αυτοί μπορούν να απευθυνθούν στην 

εποπτεύουσα Αρχή, όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία είναι 

υποχρεωμένη να τους χορηγήσει αυτά. 

Οι τρίτοι και οι μη παραστάντες στη Γενική Συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 

πάρουν αντίγραφα των πρακτικών αυτής από την εποπτεύουσα Αρχή μόνο 

μετά από εισαγγελική παραγγελία. 

6.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 
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αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη 

και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

 

Ά ρ θ ρ ο  19   Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
ελεγκτών 

1.  Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική μυστική ψηφοφορία, που 

ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι.  

3.  Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ Ν. 2190/1920.  

 

  

ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ      VV  

ΔΔΙΙΟΟΙΙΚΚΗΗΤΤΙΙΚΚΟΟ  ΣΣΥΥΜΜΒΒΟΟΥΥΛΛΙΙΟΟ 

 

Ά ρ θ ρ ο   20   Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου  

1.  Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 

έως επτά (7) συμβούλους.  

2.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων της εταιρείας για πενταετή (5) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα 

μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η 

οποία δεν μπορεί όμως να ξεπεράσει την εξαετία.  
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3.  Οι σύμβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελευθέρως ανακλητοί. 

 

Ά ρ θ ρ ο   21   Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά 

στη διοίκηση της εταιρείας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της, πάντα όμως κινούμενο εντός των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

2.-  Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο 

α.-  Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, καθορίζει την ημερήσία 

τους διάταξη και δημοσιεύει τις προσκλήσεις για την σύγκλησή τους (εκτός 

των περιπτώσεων που οι μέτοχοι συνεδριάζουν κατά τα οριζόμενα στην 

παρ. 3 του άρθρου 26 του ΚΝ 2190/20),  όπως ο νόμος και το καταστατικό  

ορίζουν. 

β-  Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

Δημοσίων, Δημοτικών, κοινοτικών και λοιπών αρχών ή οργανισμών κάθε 

φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των 

δικαστηρίων στην Ελλάδα, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

γ.-  Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και 

προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ.-  Αποφασίζει την ίδρυση ή κατάργηση υποκαταστημάτων, ή άλλων 

γραφείων και εγκαταστάσεων,  όπου κρίνει σκόπιμο και διορίζει 

αντιπροσώπους ή ανακαλεί το διορισμό τους. 

ε.-  Προσδιορίζει τον τρόπο χρησιμοποιήσεως των διαθέσιμων κεφαλαίων της 

εταιρείας. 

στ.-  Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή έκτακτα, 



 

 

Σελίδα  25 
 

παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει 

και αντεπάγει όρκους, προσβάλει έγγραφα σαν πλαστά, καταργεί δίκες, 

συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε 

οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους, 

συνομολογεί διαιτησίες και διορίζει διαιτητές, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις, 

σε κινητά και ακίνητα και εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και 

προσημειώσεων. 

ζ.-  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας, πρώτες ύλες, προϊόντα, 

εμπορεύματα, μηχανήματα, αυτοκίνητα, ανταλλακτικά, καύσιμα, και 

οποιαδήποτε αγαθά είναι αναγκαία για τη λειτουργία της εταιρείας. 

η.-  Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και 

μισθώνει ή εκμισθώνει ακίνητα ή κινητά πράγματα. 

θ.-  Εκχωρεί εμπράγματες ασφάλειες, κάθε φύσεως, επί ακινήτων και κινητών 

της εταιρείας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα κ.λ.π.). 

ι.-  Εκχωρεί και ενεχυριάζει, με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά 

τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων, από παροχή υπηρεσιών και από 

πωλήσεις παραγομένων προϊόντων και εμπορευμάτων. 

ια.-  Συνάπτει συμβάσεις με τις τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων, με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει. 

ιβ.-  Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

ιγ.-  Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί και προεξοφλεί συναλλαγματικές και 

γραμμάτια σε διαταγή. 

ιδ.-  Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματοδείξεις και τοκομερίδια. 

ιε.-  Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, παρέχει εντολές πληρωμής 

και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 
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απαλλαγές. 

ιστ.-Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και 

συμφωνίες με τρίτους, φυσικά, ημεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα, για 

εμπορία, εισαγωγή  εμπορευμάτων και προϊόντων, για την επίτευξη του 

σκοπού της εταιρείας. 

ιζ.-  Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες 

επιχειρήσεις και τη δημιουργία νέων κλάδων της εταιρείας. 

ιη.-  Προσλαμβάνει και απολύει τους διευθυντές και το εν γένει υπαλληλικό και 

εργατοτεχνικό προσωπικό της εταιρείας και προσδιορίζει τα καθήκοντα και 

τις αποδοχές τους (εφόσον δεν είναι μέλη του Δ.Σ.) 

ιθ.-  Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και των 

Οργανισμών, για τη διενέργεια  οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις 

και διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία. 

κ.-  Παρέχει πιστώσεις και εγγυήσεις σε τρίτους, φυσικά ή νομικά πρόσωπα με 

τα οποία συναλλάσσεται  η εταιρεία, εφόσον αυτό κρίνεται σκόπιμο για την 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

κα.-  Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε διαγωνισμούς του Δημοσίου και 

κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου, για τα θέματα που ανάγονται στους 

σκοπούς και την εν γένει δραστηριότητα της εταιρείας. 

κβ.-  Τηρεί και κλείνει τα βιβλία της εταιρείας, στο τέλος κάθε εταιρικής 

χρήσεως, καταρτίζει τον ισολογισμό και τις άλλες οικονομικές καταστάσεις 

και προτείνει τα μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν στους μετόχους, 

καθώς και τα ποσά που πρέπει να κρατηθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών κεφαλαίων. 

Η παραπάνω απαρίθμηση, των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου 
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είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική και κατά συνέπεια το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει όλες τις αρμοδιότητες διοικήσεως και εκπροσωπήσεως της 

εταιρείας, καθώς και της διαχειρίσεως της  περιουσίας της σύμφωνα με 

όσα ορίζονται στην αρχή του παρόντος άρθρου, δηλαδή πάντα εντός των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.         

3.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση 

όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10,23 και 23α του ΚΝ. 

2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

4.  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί 

ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη 

γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

Καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του δεν συνιστά απόδειξη.  

5.  Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους 

τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Ά ρ θ ρ ο   22   Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ' όσον το επιθυμεί, έναν 

ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 
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2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους όπως επίσης και Γενικό Διευθυντή ή 

Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3.  Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον 

Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο τυχόν Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.  

4.  Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρία κοινοποιουμένων 

εγγράφων (βλ. άρθρο 7β παρ. 4 ΚΝ. 2190/1920). 

 

Ά ρ θ ρ ο   23   Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους 

συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν 

προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως 

επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

Οι πράξεις των προσωρινών συμβούλων που εκλέγονται από το Δ.Σ. 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή τους δεν επικυρωθεί από τη Γενική 

Συνέλευση.  

2.  Οι σύμβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να μετέχουν ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η συνεχής επί έξι (6) μήνες απουσία 

Συμβούλου από τις συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή χωρίς άδεια του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ισοδυναμεί με παραίτησή του από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, η οποία όμως ισχύει μόνο από τη στιγμή που αποφασίσει περί 

αυτού το Διοικητικό Συμβούλιο και καταχωρηθεί η σχετική απόφασή του στα 

πρακτικά. 
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3.  Εφ' όσον η θέση που κενωθεί κατά τα παραπάνω είναι συμβούλου ο οποίος 

διορίζεται κατά το άρθρο 18 παρ. 3, 4 και 5 του ΚΝ. 2190/1920, η θέση θα 

πληρωθεί δια διορισμού κατά τον αυτό προβλεπόμενο στο άρθρο 18 τρόπο. 

 

Ά ρ θ ρ ο   24   Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου του στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το μήνα.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με έγγραφη ή 

ηλεκτρονική πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3.  Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να το 

συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία  επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του επταημέρου, 

γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  
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Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει νόμιμα με τηλεδιάσκεψη 

κατόπιν ηλεκτρονικής πρόσκλησης των μελών του. 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   25   Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία – Πλειοψηφία 

1.  Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 

είναι μικρότερος των τριών. Προκύπτων κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ' όψη. 

3.  Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση  

 

Ά ρ θ ρ ο   26   Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται 
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περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το 

μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο Προεδρεύων υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων και των τυχόν αντιπροσωπευθέντων κατά 

τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2.  Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, 

σύμφωνα με το άρθρο 7α του ΚΝ. 2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο 

Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

3.  Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του Δ.Σ. επικυρώνονται από τον Πρόεδρό 

του ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται με απόφαση του Δ.Σ. 

 

Ά ρ θ ρ ο   27   Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου-Δάνεια της ΑΕ σε 
μέλη του ΔΣ κ.λπ. 

1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το 

ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2.  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

3.  Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών -μέχρι και του τρίτου βαθμού 

εξ αίματος ή εξ αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου- ή συζύγους των ανωτέρω, 

ως και η παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των 
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προσώπων αυτών χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης.  

4.  Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ' 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα.  

 

 

Ά ρ θ ρ ο   28   Απαγόρευση ανταγωνισμού-Αξιώσεις κατά μελών Δ.Σ. και 
ευθύνη μελών Δ.Σ. 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν 

ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Κατ΄ 

εξαίρεση, η εις το παρόν αναφερόμενη απαγόρευση, δεν έχει ισχύ για μέλη του 

Δ.Σ της εταιρείας, τα οποία συμμετέχουν ήδη στο Δ.Σ άλλων εταιρειών, με τις 

οποίες η εταιρεία έχει υπογράψει ή θα υπογράψει συμβάσεις αποκλειστικής 

συνεργασίας ή δικαιόχρησης σε τομείς της επιχειρηματικής της δραστηριότητας. 

2.  Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του ΚΝ. 2190/1920.  

3.  Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκ της 

διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει 

τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται 

υπόψη, μόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) 
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τουλάχιστον μήνες προ της αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν 

απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

 

 

ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ      VVII  

ΕΕΛΛΕΕΓΓΧΧΟΟΣΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   29   Ελεγκτές 

1.  Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

2.  Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 37 του ΚΝ. 2190/1920 η τακτική 

Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι οποίοι πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις 

του άρθρου 36α του ΚΝ. 2190/1920 όπως ισχύει ορίζοντας και την αμοιβή τους.  

Όταν σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν προβλέπεται η 

διενέργεια ελέγχου ανώνυμης εταιρείας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος 

διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανώτατων σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991               

(ΦΕΚ176 Α). 

3.  Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές.  
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4.  Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α του ΚΝ. 

2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά ως ελεγκτές Ορκωτούς Ελεγκτές 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν εκάστοτε.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του ΚΝ. 2190/1920, ως ισχύει, 

εφαρμόζονται αναλόγως.  

Οι ελεγκτές δύναται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε 

(5) εταιρικές χρήσεις. 

5.  Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

όρισε του ελεγκτές πρέπει να τους ανακοινωθεί από την εταιρεία ο διορισμός 

τους. Σε περίπτωση που δεν τον αποποιηθούν μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών, θεωρούνται ότι τον έχουν αποδεχτεί και έχουν όλες τις ευθύνες και 

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του ΚΝ. 2190/1920. 

6.  Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 

του άρθρου 37 του ΚΝ. 2190/1920, οφείλει επίσης να αναφέρει:  

α)  αν το Προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες των παρ. 1 ή 2 του 

άρθρου 43α του ΚΝ. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει.  

β)  αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ~ 

της παρ. 3 του άρθρου 43α του ΚΝ. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν 

ισχύει.  

7.  Οι ελεγκτές της εταιρείας, εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται στις παρ. 1 

και 2 του άρθρου 37 του ΚΝ. 2190/1920, οφείλουν να επαληθεύουν και τη 

συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου με τις 

σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει να έχει 

τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση.   
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   30   Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

Ά ρ θ ρ ο   31   Ετήσιοι λογαριασμοί – Δημοσιεύσεις 

1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με 

τον νόμο και, επομένως, σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και μάλιστα τις των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α του ΚΝ. 2190/1920, όπως ισχύει.  

Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια 

την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής 

θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης.  

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις 

παραπάνω διατάξεις:  

α)  τον Ισολογισμό,  

β)  τον Λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσεως»,  

γ)  τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και  

δ)  το Προσάρτημα.  
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2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

Οικονομικές Καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  

β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των 

ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και  

γ)  τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως 

τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3.  Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, καθώς και πληροφορίες για 

την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και για τις δραστηριότητές της στον 

τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόμενα στο εδάφ. β~ της 

παρ. 3 του άρθρου 43α του ΚΝ. 2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 

Επίσης στην έκθεση αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της χρήσης 

μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης καθώς και η ύπαρξη υποκαταστημάτων 

της εταιρείας.  

4.  Οι ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920 όπως 

ισχύει, με τη μορφή και το περιεχόμενο με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι 

ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν τη γνώμη τους, τότε το γεγονός 
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αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες 

Οικονομικές Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο 

σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου.  

5.  Αντίγραφα των ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία 

στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση.  

6.  Ο Ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο 

«Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές, δημοσιεύονται 

όπως ορίζεται στην επόμενη παρ. 7.  

7.  Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύσει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παρ. 6, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης:  

α) σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του ΝΔ 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου και σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα,  

β)  σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα 

στην περιοχή αυτή σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του 

νομού στον οποίο η εταιρία έχει την έδρα της,  

γ)  στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β~ του 

ΚΝ. 2190/1920.  
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8.  Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του ΚΝ. 

2190/1920, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  

 

Ά ρ θ ρ ο   32   Διάθεση καθαρών κερδών 

1.-  Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό των 

καθαρών κερδών της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξανόμενο με τα 

κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα 

οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους 

και μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων καθώς και τα 

ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, 

σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό, (άρθρο 44α του Κ.Ν. 2190/20) έτσι : 

1.1.-  αφαιρείται ποσοστό πέντε (5) τουλάχιστον στα εκατό, για το σχηματισμό 

του κατά το νόμο, τακτικού αποθεματικού κεφαλαίου. Η κράτηση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική όταν το τακτικό αποθεματικό φθάσει στο ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου και επαναλαμβάνεται 

όταν λόγω ζημιών, μειωθεί το τακτικό αποθεματικό κάτω από το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

1.2.-  κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή στους μετόχους 

πρώτου μερίσματος από έξι (6) στα εκατό, στο μετοχικό κεφάλαιο, που 

έχει καταβληθεί, υπό τους περιορισμούς και τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, και του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/20 

όπως ισχύουν και  

1.3.-  από το υπόλοιπο που απομένει 

1.3.1.-  μπορεί να διατίθεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ως 
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αμοιβή των υπηρεσιών τους ποσό, από τα καθαρά κέρδη, το 

οποίο θα προσδιορίζεται κάθε φορά από τη Γενική Συνέλευση η 

οποία θα το κατανέμει μεταξύ των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου με την ίδια απόφασή της. 

1.3.2.-  το υπόλοιπο θα διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

είτε, προς διανομή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους, είτε 

για το σχηματισμό αφορολόγητων αποθεματικών με βάση την 

ισχύουσα νομοθεσία, είτε για το σχηματισμό εκτάκτων 

αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σαν υπόλοιπο στη νέα χρήση, 

είτε για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση 

νέων μετοχών, οι οποίες θα δίδονται στους μετόχους χωρίς 

πληρωμή, αντί για πρόσθετο μέρισμα είτε τέλος διατίθενται για 

ένα ή περισσότερους από ένα, από τους παραπάνω σκοπούς ή 

και για άλλο σκοπό, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

2.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να δημοσιεύσει στις εφημερίδες, που 

αναφέρονται παραπάνω στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 18 του παρόντος 

σύμφωνα με τα άρθρα 7β και 43β, παράγρ. 5, του Κ.Ν. 2190/20,  όπως ισχύει, 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, εκτός από το προσάρτημα, είκοσι 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και να τις 

υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση μαζί  

2.1.- με την έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως λεπτομερέστατα 

αναγράφεται στο άρθρο 43α (παρ. 3 εδαφ. Α και β) του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει καθώς και με 

λογοδοσία για τα πεπραγμένα κατά τη χρήση που έληξε και 

2.2.-  με την έκθεση των ελεγκτών. 

3.-  Αντίγραφο των οικονομικών καταστάσεων, με τις εκθέσεις του Διοικητικού  

Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 



 

 

Σελίδα  40 
 

εποπτική Αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής 

Συνέλευσης. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτική Αρχή, επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, καθώς και των 

ετήσιων οικονομικών καταστάσεων που εγκρίθηκαν. 

4.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να προβεί στη διανομή προσωρινού 

μερίσματος στους μετόχους, με βάση λογιστική κατάσταση, για την εταιρική 

περιουσία. Για τη διανομή προσωρινού μερίσματος πρέπει να δημοσιευθεί η 

παραπάνω λογιστική κατάσταση είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες νωρίτερα, σε 

μια ημερήσια εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα, όπως ο νόμος ορίζει, 

καθώς και στο τεύχος ανωνύμων εταιρειών και ΕΠΕ της εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως και να   υποβληθεί, στην ίδια προθεσμία (στην αρμόδια εποπτική 

αρχή), λογιστική κατάσταση περί της εταιρικής περιουσίας. Τα Κέρδη που 

διανέμονται κατά τον τρόπο αυτό δεν μπορούν να υπερβούν το μισό των 

καθαρών κερδών όπως από τη λογιστική κατάσταση των καθαρών κερδών 

προκύπτουν. 

 

ΚΚ  ΕΕ  ΦΦ  ΑΑ  ΛΛ  ΑΑ  ΙΙ  ΟΟ        VVIIIIII  

ΔΔΙΙΑΑΛΛΥΥΣΣΗΗ  --  ΕΕΚΚΚΚΑΑΘΘΑΑΡΡΙΙΣΣΗΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο   33   Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1.  Η εταιρεία λύεται:  

α)  Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 

αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της.  

β)   Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του ΚΝ. 2190/1920. 
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γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2.  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) 

του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου.  

 

Ά ρ θ ρ ο   34   Εκκαθάριση 

1.  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφ. α~ της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφ. β~ της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν να είναι δύο έως 

τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και τον 

σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές 

έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται.  

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν, μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης, καθώς και στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως ισολογισμό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στην αρμόδια 

Διοικητική Αρχή. Δημοσιεύουν επίσης κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το 
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άρθρο 7α του ΚΝ. 2190/1920. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως.  

3.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

4.  Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 

να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 

και το συμφέρον της εταιρείας.  

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. 

Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. 

του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης 

των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα 

μέσα.  

5.  Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις 

πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση.  

Κατ' έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος 

της εκκαθάρισης.  

 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 
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οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο τεύχος ανωνύμων 

εταιρειών και εταιρειών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και διανέμουν το υπόλοιπο 

προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά τον 

λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

6.  Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το 

μητρώο ανωνύμων εταιριών.  

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 

του Υπουργού Εμπορίου. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε 

καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία.  

7.  Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρίζονται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IX 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

Ά ρ θ ρ ο   35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του ΚΝ. 

2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα.  

 

Στην παρούσα από 21-12-2015 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων , 

συντάχθηκε σε ενιαίο κείμενο το νέο καταστατικό , το οποίο περιλαμβάνει την 
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τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 , όπως αναφέρεται στο συνταχθέν αυθημερόν 

Πρακτικό .  

Το κείμενο του νέου καταστατικού της εταιρείας εγκρίνεται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων , η οποία εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο του Δ.Σ. της εταιρείας να  προβεί 

στην δημοσίευση αυτού στο Γ.Ε.Μ.Η.  

Το παρόν αφού αναγνώσθηκε και βεβαιώθηκε από τους μετόχους που 

παραστάθηκαν, υπογράφεται ως εξής :  

 Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης                        Τα μέλη            

 

 

 

                               Ακριβές αντίγραφο      

 

 

                            Σέρρες   21-12-2015                       

            Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  

 

                               Πασχάλης Λογαρνές            

 

 


