
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity

Η παρούσα ανακοίνωση αποτελει προιόν αυτοματοποιημένης καταχώρισης δυνάμει της διάταξης του άρθρου 26 του

ν.4919/2022 με μέριμνα και ευθύνη του υπόχρεου.

 

  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΩΝ

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ Γ.Ε.ΜΗ. ΚΑΙ ΥΜΣ

Αθήνα,05/09/2025

Αριθ. Πρωτ.:3716057

Αρμόδια Υπηρεσία ΓΕΜΗ: ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ

Τηλέφωνο: 2103604815-9

E-mail: info@acci.gr

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

Αυτοματοποιημένης Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την

επωνυμία IDEAL IMAGE ΑΝΩΝΥΜΗ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ,  το διακριτικό τίτλο IDEAL

IMAGE Α.Ε.  και  αριθμό ΓΕΜΗ 004670601000.

Την  05/09/2025  καταχωρήθηκαν  αυτοματοποιημένα  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθμό

Καταχώρησης 5485036, οι εγκεκριμένες από την 04/09/2025 Γενική Συνέλευση οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές

εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «IDEAL IMAGE ΑΝΩΝΥΜΗ

ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «IDEAL IMAGE Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 004670601000,

για τη χρήση 01/01/2024 έως 31/12/2024.

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.



ΕΔΡΑ: Αδριανείου 46 & Γ.Βλάχου 69 11525 Αθήνα ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΘΕΣΗ

Α.Φ.Μ.: 999842850 ΣΓΟΥΡΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΛΗΞΗ ΧΡΗΣΕΩΣ: 31 Δεκεμβρίου 2024 ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΧΡΗΣΕΩΣ: 12 μήνες ΔΗΜΑΡΑ ΕΛΕΝΗ Μέλος Δ.Σ.

ΣΩΤΗΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΙΟΣ Μέλος Δ.Σ.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ Μέλος Δ.Σ.

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023

Μη Κυκλοφοριακά Στοιχεία Ενεργητικού Κύκλος εργασιών (καθαρός) 878.465,91 951.981,02

Ενσώματα πάγια Κόστος πωλήσεων (493.814,51) (535.278,62)

Ακίνητα 0,17 0,17 Μικτό αποτέλεσμα 384.651,40 416.702,40

Μηχανολογικός εξοπλισμός 0,00 0,00 Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00 0,00

Λοιπός εξοπλισμός 46.704,56 54.132,79 Σύνολα 384.651,40 416.702,40

Επενδύσεις σε ακίνητα 0,00 0,00 Έξοδα διοίκησης (236.240,02) (227.536,06)

Σύνολο 46.704,73 54.132,96 Έξοδα διάθεσης (124.465,80) (129.046,97)

Άυλα πάγια στοιχεία Λοιπά έξοδα και ζημιές (1.962,40) (1.367,30)

Λοιπά άυλα 0,00 0,00 Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)

Σύνολο 0,00 0,00 Λοιπά έσοδα και κέρδη 1.910,59 2.801,51

Επενδύσεις σε Θυγατρικές Επιχειρήσεις 0,00 0,00 Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 23.893,77 61.553,58

Λοιπές Μακροπρόθεσμες Απαιτήσεις 2.505,00 2.505,00 Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 0,00 0,00

Σύνολο 2.505,00 2.505,00 Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα (1.740,89) (4.282,82)

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 49.209,73 56.637,96 Αποτέλεσμα προ φόρων 22.152,88 57.270,76

Κυκλοφοριακά Περιουσιακά Στοιχεία Φόροι εισοδήματος 7.291,21 16.003,06

Αποθέματα Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 14.861,67 41.267,70

Εμπορεύματα 0,00 0,00

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά 0,00 0,00

Σύνολο 0,00 0,00

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 367.590,24 383.983,50

Λοιπές απαιτήσεις 1.384,81 29.544,13 31/12/2024 31/12/2023

Τρέχουσες φορολογικές απαιτήσεις 23.383,81 24.677,39 Καθαρή θέση έναρξης περιόδου (1/1/2024 και 1/1/2023) 225.072,27 225.909,83

Προπληρωμένα έξοδα 0,00 2.067,43 Διανομή μερισμάτων προηγούμενης χρήσης (42.105,26) (42.105,26)

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 176.054,31 217.223,77 182.967,01 183.804,57

Σύνολο 568.413,17 657.496,22 Κέρδος που αναγνωρίστηκε άμεσα στα ίδια κεφάλαιο 0,00 0,00

Σύνολο κυκλοφορούντων 568.413,17 657.496,22 Καθαρό αποτέλεσμα χρήσης (αναπροσαρμοσμένο) 14.861,67 41.267,70

Σύνολο Ενεργητικού 617.622,90 714.134,18 Καθαρή θέση λήξης περιόδου (31/12/2024 και 31/12/2023) 197.828,68 225.072,27

ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ & ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 110.000,00 110.000,00

Σύνολο     110.000,00 110.000,00

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 29.223,31 27.123,31 Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

Αφορολόγητα αποθεματικά 0,00 0,00  

Αποτελέσματα εις νέο 58.605,37 87.948,96

Σύνολο     87.828,68 115.072,27

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων 197.828,68 225.072,27

Υποχρεώσεις ΣΓΟΥΡΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις ΑΔΤ : ΑΡ716631
Μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις 7.094,46 9.004,95
Υποχρεώσεις παροχών προσωπικού λόγω εξόδου από την υπηρεσία 87.853,05 87.778,29
Σύνολο 94.947,51 96.783,24

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 0,00 26.780,26

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0,00 0,00

Εμπορικές υποχρεώσεις 159.870,78 120.373,53

Φόρος εισοδήματος 10.968,56 16.003,06

Λοιποί φόροι και τέλη 41.908,24 45.952,20

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 11.587,30 13.289,19

Λοιπές υποχρεώσεις 23.264,06 28.698,34

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 77.247,77 141.182,09

Σύνολο 324.846,71 392.278,67

Σύνολο Υποχρεώσεων 419.794,22 489.061,91

Σύνολο Ιδίων Κεφαλαίων & Υποχρεώσεων 617.622,90 714.134,18

IDEAL IMAGE ΑΝΩΝΥΜΗ ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΦΩΤΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΟΥ

ΑΡ.Μ.Α.Ε 51212/01ΑΤ/Β/02/70 ΑΡ. ΓΕΜΗ 4670601000
Ετήσια Οικονομική Κατάσταση 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΙ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΠΕΡΙΟΔΟΥ ΑΠΟ 1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2024 ΕΩΣ 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2024

(Δημοσιευμένα βάσει του Ν. 4308/2014 για επιχειρήσεις που συντάσσουν ετήσιες οικονομικές καταστάσεις κατά τα Ε.Λ.Π.)

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΣΥΝΘΕΣΗ Δ.Σ.

Πρόεδρος Δ.Σ   

Αντιπρόεδρος & Διευθ.Σύμβουλος

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ της 31ης Δεκεμβρίου 2024 ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ της 31ης Δεκεμβρίου 2024

Ποσά εκφρασμένα σε ευρώ Ποσά εκφρασμένα σε ευρώ

Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΜΕΤΑΒΟΛΩΝ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ

Ποσά εκφρασμένα σε ευρώ

Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ

Η Δ/ΣΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ

Αθήνα, 30 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2025

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 

ΧΡΗΣΤΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΔΤ : Α01756450
Αρ.Αδείας : Α΄ΤΑΞΗ  9207

ΑΔΤ : Ν331888
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «IDEAL IMAGE AE » ΜΕ ΑΡ.Μ.ΓΕΜΗ:4670601000 & Α.Φ.Μ.:999842850 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

 01/01/2024 – 31/12/2024 

Προς  

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2024 σύμφωνα με 

το Καταστατικό και τα σχετικά άρθρα του ν.4548/2018, και να σας ενημερώσουμε για 

σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας.  

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του ν.4548/2018. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 

οντότητας και της θέσης της εταιρείας . 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

Η εταιρεία «IDEAL IMAGE AE» ιδρύθηκε το Φεβρουάριο του 2002,  αναλαμβάνοντας 

ταυτόχρονα και την αποκλειστική διάθεση όλων των προϊόντων του πολυεθνικού 

ομίλου GETTY IMAGES INTERNATIONAL για την Ελλάδα και την Κύπρο. 

Ο όμιλος GETTY IMAGES INTERNATONAL, κατέχοντας ηγετική θέση στην Αμερική 

και σε όλη την Ευρώπη, επένδυσε στην πολυετή εμπειρία των μετόχων της εταιρείας 

μας, για την Ελληνική και την Κυπριακή αγορά εξασφαλίζοντας εγγύηση 

εμπιστοσύνης για τα προϊόντα και υπηρεσίες που διαθέτει.  

Στη συνέχεια η εταιρεία μας ανέπτυξε συνεργασία και με δεύτερη πολυεθνική εταιρεία 

με την επωνυμία «Splash News and picture agency LLC». 

Εντός του έτους 2019 η εταιρεία μας ανέπτυξε συνεργασία και με την Ανώνυμη 

Εταιρεία Ειδήσεων και Μέσων Ενημέρωσης με την επωνυμία «REUTERS ΕΛΛΑΣ 

ΑΕ» 
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Οι Ελληνικές και Κυπριακές διαφημιστικές εταιρείες αγκάλιασαν με αμέριστη 

εμπιστοσύνη εξ’ αρχής τις συνεργασίες αυτές. 

 Η εταιρία βασιζόμενη στην πολύχρονη εμπειρία της καθώς και στις ευκαιρίες που 

παρουσιάζονται λόγω της παρατεταμένης οικονομικής κρίσης στην χώρα, που οδηγεί 

αδύναμους και οπορτουνιστές στην αγορά αυτή, στο περιθώριο, ποντάρει στην 

αναμενόμενη περαιτέρω ανάπτυξη στον κλάδο επικοινωνίας και διαφήμισης.  

Μια δεύτερη σημαντική ενέργεια είναι η ανάπτυξη προώθησης μέσω ηλεκτρονικών 

δικτύων και η βελτιστοποίηση του υπάρχοντος εταιρικού site.   

Η εταιρεία «IDEAL IMAGE AE» εδρεύει στο Νέο Ψυχικό Αθήνα, Αττικής.  

 

Το κύριο αντικείμενό της είναι η πώληση και ενοικίαση φωτογραφιών, μουσικής και 

φιλμ. 

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις του κλάδου διαφήμισης. 

 

Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει τις εξής περιοχές : Ελλάδα 

και Κύπρο.  

 

Η διαφήμιση των προϊόντων και των υπηρεσιών γίνεται μέσω : 

1.Εντύπων και ηλεκτρονικών περιοδικών του χώρου της διαφήμισης 

2.Μέσω της ιστοσελίδας μας στο διαδίκτυο. 

 

Η Εταιρεία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που η σύνθεσή του έχει ως 

ακολούθως: 

1.Σγούρα Αικατερίνη - Θέση: Πρόεδρος Δ.Σ 

2.Παναγιωτοπούλου Αναστασία – Θέση: Αντιπρόεδρος & Διευθύνουσα Σύμβουλος. 

3.Κωνσταντινίδη Ευαγγελία – Θέση:  Μέλος Δ.Σ 

4.Σωτηρακόπουλος Αλέξιος – Θέση: Μέλος Δ.Σ   

5.Δημαρά Ελένη – Θέση: Μέλος Δ.Σ 

Η επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : 

α) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες,  

β) Εξειδικευμένο προσωπικό  
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γ) Προϊόντα άριστης ποιότητας. 

 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 

 

Στόχοι  

α) Αύξηση του τζίρου,  

β) Βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους.  

 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζομένους.  

 

Κύριες στρατηγικές 

α) Ακόμη ποιο έντονη παρουσίαση και επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις 

αγορές της διαφήμισης. 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 

 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι 

της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών της. Οι 

πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της εμπορικής και λειτουργικής της δραστηριότητας 

δίνουν έμφαση: 

 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων-εμπορευμάτων &  υπηρεσιών. 

 

β)Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 

καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον. 

 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας – Οργανόγραμμα». 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  
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δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 

ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Κύκλος εργασιών 

 

Το 2024 ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η απόηχος της παγκόσμιας κρίσης λόγω 

του πολέμου στην Ευρώπη, επηρέασε αρνητικά το οικονομικό περιβάλλον .  

 

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, ο κύκλος εργασιών της εταιρείας 

παρουσίασε μικρή μείωση σε σχέση με αυτόν της προηγούμενης χρονιάς. 

Η πορεία αυτή θα μπορούσε να χαρακτηρισθεί σχετικά ικανοποιητική σε σχέση με την 

γενικότερη πορεία της αγοράς και του κλάδου, που δραστηριοποιείται.  

 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  

Κατά την χρήση 2024 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους μειώθηκε. 

Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες επί των οικονομικών 
καταστάσεων της εταιρείας.  
 
Μεταβολές (Αυξήσεις ή Μειώσεις) των κονδυλίων της κλειόμενης χρήσης 2024 
σε σχέση με την προηγούμενη χρήση 2023. 
 
1.Αποτελέσματα προ φόρων :  

Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

22.152,88 € 57.270,76 € Μείωση -35.117,88 € -61,32%  

2.Μικτό κέρδος :  

Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

384.651,40 € 416.702,40 € Μείωση -32.051,00 € -7,69%  

 

3.Χρηματοοικονομικά έξοδα :  

Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

1.740,89 € 4.282,82 € Μείωση -2.541,93 € -59,35%  
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4.Έξοδα διοικητικής λειτουργίας :   

Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

236.240,02 € 227.536,06 € Αύξηση 8.703,96 € 3,83%  

5.Έξοδα διάθεσης :  

Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

124.465,80 € 129.046,97 € Μείωση -4.581,17 € -3,55%  

6.Τραπεζικός δανεισμός : 

Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

0,00 € 26.780,26 € Μείωση -26.780,26 € -100,00%  

7.Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα : 

 
Χρήση 2024 Χρήση 2023 Είδος Μεταβολής Ποσό Ποσοστό μεταβολής

176.054,31 € 217.223,77 € Μείωση -41.169,46 € -18,95%  
 

δβ) «Αλυσίδα αξίας»  

Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να 

προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη μας, σε σχέση με την αξία που 

πήραμε από τον προμηθευτή μας. 

 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Επενδύσεις το έτος 2023 

 

Το 2024, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

 

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές 

τους το έτος 2024 εμφανίζονται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήματος των 

Οικονομικών Καταστάσεων. 

 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι .  

 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 

το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα.  

 

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 

Εταιρεία είναι : 
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•  Το ρευστό πολιτικό-οικονομικό σκηνικό στην Ελλάδα και η έλλειψη 

χρηματοδότησης και υποστήριξης από το τραπεζικό σύστημα της χώρας 

• Η οικονομική συγκυρία που καθυστερεί την επένδυση σε νέα προϊόντα λόγω 

των εμποδίων στην επιχειρηματικότητα  

• Συνεχής επιβολή νέων φόρων σε καταναλωτικά είδη με αποτέλεσμα την 

μειωμένη ζήτηση των επιχειρήσεων για διαφήμιση.  

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές 

και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα  

 

Οι βασικοί προμηθευτές της εταιρίας μας είναι: 

     1. Getty Images International 

     2. Splash News and picture agency LLC.   

     3. Reuter’s Ελλάς Α.Ε.  

Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι με τους συνήθεις όρους της 

αγοράς.  

 

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  

 

Η Εταιρεία δεν έχει κίνδυνο απαξίωσης αποθεμάτων διότι δεν απαιτείτε λόγω της 

φύσης των εργασιών της να διατηρεί αποθέματα. 

 - Ασφάλιση αστικής ευθύνης   

 

Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και 

τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω αστικής ευθύνης που μπορεί να προέλθει από τυχόν 

καταγγελίες οντοτήτων από την χρήση των προϊόντων μας.  

 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 

 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των 

οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού 

περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 

κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την «ελαστικότητα» 
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των δαπανών της. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 

 

Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει 

γενικά για τις Επιχειρήσεις.  

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 

 

Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή 

των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λ.π. ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη 

λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας. 

 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 

η εταιρεία αναπτύσσεται. 

 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς. 

 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων λόγω της 

ενδεχόμενης τραπεζικής χρηματοδότησης της Εταιρείας. Το έτος 2024 η εταιρεία 

εξόφλησε πλήρως το τραπεζικό δάνειο που είχε λάβει τα προηγούμενα έτη.  

 

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 

 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους 

που ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία 

δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε 

Ευρώ. Επιπλέον δεν έχει δανειακές υποχρεώσεις σε ξένο νόμισμα. 

 

- Κίνδυνος τιμής 

 

Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών 

προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή 
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προμήθειας. 

 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 

 

Δεν υπάρχουν. 

 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα  

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 

ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 

επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την προστασία 

του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της εστιάζεται στα ακόλουθα: 

• Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της 
κατανάλωσης φυσικών πόρων 

• Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος  
• Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 

 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί απορρίμματα τα οποία να 

επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

 

- Απαξιωμένα ή Ακατάλληλα εμπορεύματα ή προϊόντα ή πρώτες ύλες : 

Απορρίπτονται με την προβλεπόμενη υποχρεωτική διαδικασία. 

 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

από διάφορους παράγοντες  

  

• Ενεργειακή χρήση :  
Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος  

• Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων :  
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των 
προϊόντων και των υπηρεσιών :  
Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει το περιβάλλον κατά την 
μεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-εμπορευμάτων-υπηρεσιών της. 

• Έχει γίνει αντικατάσταση των λαμπτήρων φωτισμού από νέους τεχνολογίας LED, 
ενέργεια που επίσης κατατείνει στον περιορισμό της ηλεκτρικής ενέργειας που 
καταναλώνεται. 

• ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών .  
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γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών 
εφόσον υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  
 
4. Εργασιακά ζητήματα  

• Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας 
αποτελούν βασικές αρχές της Εταιρείας. Η Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει 
διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την 
ανάθεση εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές 
δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά λαμβάνονται υπόψη είναι η 
εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η 
αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόμου.  
 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται 
τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 
μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται να δημιουργεί 
διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 
 
Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 
του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς Οργανισμού Εργασίας (ILO). 
 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
μειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
 
Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν 
παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 
 

• β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική 
ελευθερία. 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική 
Νομοθεσία. Στην χρήση 2024, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 
της εργατικής Νομοθεσίας  

    Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 

και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους 

κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 

Η εταιρεία διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία.  

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα 
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απαιτούμενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

 

5. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας  

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η 

διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις 

κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 

της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2025 είναι η συνέχιση της θετικής πορείας 

των αποτελεσμάτων της, μέσα από την ανάπτυξη νέων προϊόντων και υπηρεσιών, 

ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες αγορές. 

 

Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας 

είναι:  

(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση. 

 

Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 

σημαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και 

τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση ή την 

επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

6. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης   

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τομέα «ερευνών και 

ανάπτυξης» στη χρήση 2024. 

 

7. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.   

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα.  

 

Παρακάτω εμφανίζονται τα οικονομικά αποτελέσματα της επιχείρησης για την 

κλειόμενη χρήση σε σχέση με τα αντίστοιχα της προηγούμενης χρήσης. 

Α) Εξέλιξη εργασιών 

Οι αριθμοδείκτες αποδόσεως και αποδοτικότητας σε σχέση με τους αντίστοιχους της 

προηγούμενης χρήσης έχουν ως εξής : 
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1. Καθαρά Αποτ/τα Εκμ/σης

Πωλήσεις

2. Καθαρά Αποτ/τα Χρήσης Π.Φ

Ιδια κεφαλαια

3. Μικτά Αποτ/τα Εκμ/σης

Πωλήσεις

2,52%

22.152,88
= 11,20%

197.828,68

ΧΡΗΣΗ 2024

22.152,88

878.465,91

878.465,91
=

57.270,76

225.072,27

ΧΡΗΣΗ 2023

57.270,76

951.981,02
6,02%

= 25,45%

=
416.702,40

=

43,77%
951.981,02

384.651,40
= 43,79%

 

Β) Οικονομική Θέση της Εταιρείας 

Οι δείκτες της οικονομικής διάρθρωσης σε σχέση με τους αντίστοιχους της 

προηγούμενης χρήσης είναι οι εξής : 

1. Ιδια κεφάλαια

Σύνολο Υποχρεώσεων

2. Κυκλοφορούν Ενεργητικό

Βραχυπρ.Υποχρεώσεις

3. Ιδια Κεφάλαια

Πάγιο Ενεργητικό
= 3,97%

49.209,73 56.637,96

197.828,68
= 4,02%

225.072,27

= 1,68
324.846,71 392.278,67

568.413,17
= 1,75

657.496,22

= 46,02%
419.794,22 489.061,91

ΧΡΗΣΗ 2024 ΧΡΗΣΗ 2023

197.828,68
= 47,13%

225.072,27

 

 

Η Πρόεδρος Δ.Σ 

 

Σγούρα Αικατερίνη  
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