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Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας 

με την επωνυμία: 

ΕΥ ΖΗΝ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

και 

αρ. Γ.ΕΜΗ. 018395739000 

 

(ως αυτό προέκυψε κατόπιν της από 23.08.2025 απόφασης της Γ.Σ. των μετόχων της) 

 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 

Η εταιρεία συστάθηκε με την υπ’ αριθμό 6.910/23.11.2007 Συμβολαιογραφική Πράξη 

σύστασης Ανώνυμης Εταιρείας της Συμβολαιογράφου Αθηνών Ιωάννας Ρωμανού – 

Λασκαράτου, η οποία δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμό 13661/30.11.2007 Φ.Ε.Κ. ΤΑΕ & 

ΕΠΕ (ΔΒΕ 2643/29.11.2007). Η πράξη σύστασης τροποποιήθηκε κατόπιν της από 

16.03.2010, απόφασης της Γ.Σ. των μετόχων της (ΑΠ ΤΑΕΕ 538/29.03.2010). 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

1. Συστήνεται με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΕΥ ΖΗΝ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ 

ΞΕΝΟΔΟΧΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο 

«ΕΥ ΖΗΝ ΜΑΝΩΛΑΚΟΣ Α.Ε.» 

2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της Εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος μπορούν να 

εκφράζονται είτε σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα είτε μόνο με λατινικά στοιχεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ 

1. Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Ευρώτα και συγκεκριμένα το Δημοτικό Διαμέρισμα 

Βλαχιώτη Λακωνίας. 

2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της Εταιρείας είναι δυνατό να ιδρυθούν οπουδήποτε 

στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που θα καθορίζει τους 

ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 3ο  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώρηση στο μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, της διοικητικής απόφασης για τη 

σύστασή της, μπορεί δε να παραταθεί, με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, ύστερα από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

ΣΚΟΠΟΣ της ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Σκοπός της Εταιρίας είναι: 

α. Η αγορά, πώληση, ανέγερση εκμίσθωση και εν γένει εκμετάλλευση ακινήτων.  

β. Η έκδοση οικοδομικών αδειών για ιδιόκτητα ακίνητα ή ακίνητα τρίτων, η ανέγερση ακινήτων, 

πολυκατοικιών ή άλλων οικοδομών προς μεταπώληση, εκμετάλλευση σε οικόπεδα αποκτούμενα 

από την εταιρεία ή ανήκοντα σε τρίτους με αντιπαροχή.  

γ. Η αγορά, κατασκευή, εμπορία ή με άλλο τρόπο κτήση, κατοχή, χρήση, εκμετάλλευση, 

παραγωγή, εισαγωγή από το εξωτερικό, εξαγωγή, εμπορία και πώληση όλων των αναγκαίων ή 

κατάλληλων για τις πιο πάνω εργασίες υλικών (δομικών και μη), οικοδομών, οικοδομικών 

στοιχείων, προϊόντων, εργαλείων, μηχανημάτων, κάθε τύπου καθώς και παντός είδους μηχανικού 

εξοπλισμού και οχημάτων.  

δ. Η εκμετάλλευση ξενοδοχειακών μονάδων και εν γένει τουριστικών συγκροτημάτων και 

εγκαταστάσεων, καθώς και η άσκηση κάθε μορφής τουριστικών επιχειρήσεων και γενικά η παροχή 

τουριστικών υπηρεσιών. Γενικά η παροχή ξενοδοχειακών υπηρεσιών είτε δι’ ιδίας ανεγέρσεως 

κτηρίων είτε δια εκμεταλλεύσεως κτηρίων κ.λ.π. τρίτων.    

ε. Η ίδρυση τουριστικών γραφείων, η σύναψη συμβάσεων με τουριστικά γραφεία και η τουριστική 

αξιοποίηση εκτάσεων ή κτισμάτων ιδιόκτητων ή τρίτων και η εκμετάλλευσή τους.  

ζ. Η διοργάνωση στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό συνεδρίων, ψυχαγωγικών και πολιτιστικών 

εκδηλώσεων και δεξιώσεων.  

η. Η άσκηση κάθε επιχειρηματικής δραστηριότητας και η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών στον 

τομέα του τουρισμού και στην άσκηση τουριστικών επιχειρήσεων. 

θ. Η ανάληψη και εκτέλεση πάσης φύσεως μελετών, επιβλέψεων, ερευνών, τεχνικών έργων και 

έργων υποδομής υπό μορφή εργολαβιών, δημοσίων ή ιδιωτικών, καθώς και η οικονομοτεχνική 

παρακολούθησή αυτών.  

ι. Η κατασκευή τεχνικών έργων με σκοπό την εκμετάλλευσή τους.  

κ. Η σύναψη, εκτέλεση και συμμετοχή σε συμβάσεις κάθε είδους και περιγραφής, με οποιοδήποτε 

πρόσωπο, φυσικό ή νομικό, Εταιρεία, Οργανισμό, Δήμο, Πολιτεία, Κράτος ή κάθε εξαρτημένη απ’ 

αυτά υπηρεσία, εφόσον οι συμβάσεις αυτές είναι αναγκαίες ή κατάλληλες, πρόσφορες ή σκόπιμες 

για τις πιο πάνω δραστηριότητες ή που τις ενισχύουν.  
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λ. Η διενέργεια πράξεων εμπορικής αντιπροσωπείας ή πρακτορείας οίκων του εσωτερικού ή 

εξωτερικού σε αντικείμενα ή δραστηριότητες που σχετίζονται άμεσα ή έμμεσα με τους σκοπούς της 

Εταιρείας. 

μ. Η παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών και τεχνογνωσίας στο πλαίσιο των παραπάνω 

αντικειμένων. Κάθε συναφής δραστηριότητα και πράξη που έχει άμεση ή έμμεση σχέση με τα 

ανωτέρω ή συντελεί στην επίτευξη των ανωτέρω.  

ν. Η παραγωγή και εκμετάλλευση ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμές πηγές ενέργειας (Α.Π.Ε.), 

όπως η φωτοβολταϊκή ενέργεια, η αιολική ενέργεια, η ηλιακή ενέργεια, η ενέργεια των κυμάτων, η 

παλιρροιακή ενέργεια, η βιομάζα, τα αέρια που εκλύονται από χώρους υγειονομικής ταφής και από 

εγκαταστάσεις βιολογικού καθαρισμού, τα βιοαέρια, η γεωθερμική ενέργεια και η υδραυλική 

ενέργεια που αξιοποιείται από υδροηλεκτρικούς σταθμούς. Κάθε συναφής δραστηριότητα και 

πράξη που έχει άμεση ή έμμεση σχέση με τα ανωτέρω ή συντελεί στην επίτευξη των ανωτέρω.  

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α. Να συμμετάσχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου του εσωτερικού και 

του εξωτερικού με όμοιους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς ή με την μορφή 

κοινοπραξίας, να συγχωνεύεται με άλλη εταιρεία ή να απορροφά άλλη επιχείρηση.  

β. Να συνεργάζεται ή να συνεταιρίζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο του εσωτερικού 

ή του εξωτερικού με οποιοδήποτε τρόπο και να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία, αποθήκες ή 

πρακτορεία οπουδήποτε στην Ελλάδα και στο εξωτερικό.  

γ. Να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα και στο εξωτερικό οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή 

οποιαδήποτε ημεδαπή ή αλλοδαπή εταιρεία οποιασδήποτε μορφής οι οποίες επιδιώκουν 

οποιοδήποτε σκοπό είτε συναφή προς τους σκοπούς της εταιρείας.  

δ. Να διενεργεί κάθε άλλη πράξη και να ασκεί κάθε άλλη επιχειρηματική δραστηριότητα σχετική ή 

συναφή προς τα ανωτέρω, η οποία εξυπηρετεί τους σκοπούς της Εταιρείας.  

ε. Να ιδρύει άλλες εταιρείες στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό με παρεμφερείς σκοπούς καθώς και 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό.  

 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανερχόταν στο ποσό των ογδόντα χιλιάδων 

(80.000,00) ευρώ, διαιρούμενο χίλιες (1.000) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
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ογδόντα (80,00) ευρώ εκάστης. Με την από 23/08/2025 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρείας το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το 

ποσό των εκατόν ενενήντα πέντε χιλιάδων και σαράντα ευρώ (195.040,00) ευρώ με σχετική 

έκδοση νέων μετοχών. Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας διαμορφώθηκε στο 

ποσό των διακοσίων εβδομήντα πέντε χιλιάδων και σαράντα (275.040,00) ευρώ, διαιρούμενο σε 

τρεις χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα οκτώ (3.438) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 

ογδόντα ευρώ (80€) εκάστης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, που αποφασίζει με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση) εκτός αν η αύξηση γίνει σύμφωνα με το 

άρθρο 24 του Νόμου 4548/2018 (έκτακτη αύξηση). Σε κάθε περίπτωση αύξησης η απόφαση του 

αρμόδιου οργάνου υποβάλλεται σε δημοσιότητα. 

2. α) Στο παρόν καταστατικό ορίζεται ότι, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία 

από τη σύσταση της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2|3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, να 

αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβεί το τριπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

β) Η ανωτέρω εξουσία μπορεί να χορηγείται στο διοικητικό συμβούλιο και με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία. Στην περίπτωση αυτή, το 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, 

που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εξουσία για αύξηση 

του κεφαλαίου. 

γ) Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση της γενικής 

συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία για  κάθε 

χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος 

της προηγούμενης. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης  για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το διοικητικό συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

3. Επίσης ορίζεται ότι, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία από τη σύσταση 

της εταιρείας, η γενική συνέλευση μπορεί με απόφασή της, που λαμβάνεται με  απλή απαρτία και 

πλειοψηφία, να αυξάνει το κεφάλαιο. μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι 

το οκταπλάσιο του αρχικού κεφαλαίου. 

4. Απαγορεύεται οποιαδήποτε αναγραφή σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο 

έγγραφο, με κεφάλαιο το ποσό μέχρι το οποίο δικαιούται κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άνω 
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άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 να εκδώσει νέες μετοχές το διοικητικό συμβούλιο ή η γενική 

συνέλευση. 

5. Οι έκτακτες αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 

του άρθρου 24  συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού δεν υπόκειται όμως σε Διοικητική 

έγκριση, όπου αυτή απαιτείται κατά τον παρόντα νόμο. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της Εταιρείας είναι κοινές, ονομαστικές και μεταβιβάσιμες. Κάθε μέτοχος μπορεί να 

προβεί ελεύθερα στη μεταβίβαση μέρους ή του συνόλου των μετοχών του. Κάθε μέτοχος μπορεί 

επίσης, να πωλήσει τις μετοχές του σε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, υπό την προϋπόθεση ότι 

έχει προηγουμένως προβεί στην παρακάτω διαδικασία προτίμησης των λοιπών μετόχων, στους 

οποίους οφείλει να γνωστοποιήσει την καλόπιστη προσφορά για την πώληση του συνόλου των 

μετοχών του και να τους χορηγήσει το δικαίωμα πρώτης προτίμησης για την αγορά των μετοχών, 

σύμφωνα με τα κατωτέρω οριζόμενα. Σε κάθε περίπτωση πάντως για κάθε μεταβίβαση μετοχών εν 

ζωή απαιτείται και η γραπτή συναίνεση του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο μέτοχος που επιθυμεί να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του (εφεξής προσφέρων) σε οποιοδήποτε τρίτο, φυσικό ή νομικό, 

πρόσωπο, πέραν των κατιόντων του, πρέπει να επιδώσει έγγραφη πρόσκληση (εφεξής 

γνωστοποίηση)  προς τους άλλους μετόχους, με την οποία θα τους γνωστοποιεί την πρόθεσή του 

να μεταβιβάσει μέρος ή το σύνολο των μετοχών του, το όνομα του τρίτου που προσφέρεται να τις 

αποκτήσει, αντίγραφο της  προσφοράς και τους όρους και τις προϋποθέσεις καταβολής του 

τιμήματος.  

Οποιοσδήποτε από τους άλλους μετόχους ενδιαφέρεται για την απόκτηση των μετοχών που 

προσφέρονται προς πώληση με τους όρους γνωστοποίησης, πρέπει να γνωστοποιήσει εγγράφως 

έναντι αποδείξεως στον προσφέροντα μέτοχο την πρόθεσή του να ασκήσει το δικαίωμα πρώτης 

προτίμησης μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών. Η προθεσμία αυτή αρχίζει από την ημέρα 

που η γνωστοποίηση του προσφέροντας παραλαμβάνεται αποδεδειγμένα από τους άλλους 

μετόχους. Εάν η προθεσμία αυτή των τριάντα (30) ημερών παρέλθει άπρακτη από οποιονδήποτε 

μέτοχο ή μετόχους, θεωρείται ότι α/οι μέτοχος/οι παραιτήθηκαν από το δικαίωμα πρώτης 

προτίμησης .  

Εάν οι μέτοχοι ασκήσουν εμπρόθεσμα το παραπάνω δικαίωμα τους πρώτης προτίμησης  αποκτούν 

τις μετοχές που προσφέρονται προς πώληση κατ’ αναλογία και  σύμφωνα με τον αριθμό των 

μετοχών που ανήκουν σε καθένα τους (μη υπολογισμένων των μετοχών που προσφέρονται προς 

πώληση) μέσα σε προθεσμία  τριάντα (30) ημερών από την  άσκηση του δικαιώματος πρώτης 

προτίμησης και σύμφωνα με τους όρους και τις  προϋποθέσεις που περιέχονται στην προσφορά.  
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Εάν ένας ή περισσότεροι μέτοχοι ασκήσουν εμπρόθεσμα το δικαίωμα πρώτης προτίμησης και άλλος 

ή άλλοι μέτοχοι δεν το ασκήσουν, τότε ο προσφέρων θα γνωστοποιήσει εγγράφως μέσα σε δύο 

(2) ημέρες από τη μη άσκηση του δικαιώματος πρώτης προτίμησης από τον ή τους άλλους 

μετόχους, στον ή στους μετόχους που ασκούν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης ότι ο άλλος ή οι 

άλλοι μέτοχοι δεν άσκησαν το δικαίωμά τους. 

Ο ή οι μέτοχοι που άσκησαν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης θα γνωστοποιήσουν εγγράφως μέσα 

σε προθεσμία δέκα (10) ημερών προς τον προσφέροντα, εάν προτίθενται ή όχι να προβούν στην 

αγορά των υπόλοιπων προσφερόμενων προς πώληση μετοχών.  

Εάν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης ασκηθεί εμπρόθεσμα για τις υπόλοιπες μετοχές, ο ή οι μέτοχοι 

αυτοί αποκτούν τις υπόλοιπες μετοχές με τους όρους και τις προϋποθέσεις που περιέχονται στην 

προσφορά και μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την άσκηση του δικαιώματός τους 

προτίμησης. Σε περίπτωση περισσότερων μετοχών, αυτοί αποκτούν  τις υπόλοιπες μετοχές κατ' 

αναλογία και σύμφωνα με τον αριθμό των μετοχών, που ανήκαν σε καθένα τους πριν από την 

κίνηση της παραπάνω διαδικασίας. 

Ο προσφέρων έχει το δικαίωμα να μεταβιβάσει όλες τις μετοχές του, για τις οποίες δεν έχει ασκηθεί 

το δικαίωμα προτίμησης στο τρίτο, φυσικό ή νομικό  πρόσωπο που υπέβαλε την καλόπιστη  

προσφορά σύμφωνα με τους όρους της υποβληθείσας προσφοράς πάντα με τη συναίνεση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και με τις παρακάτω προϋποθέσεις: 

Η μεταβίβαση θα έχει ολοκληρωθεί μέσα σε σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που όλα τα 

δικαιώματα πρώτης προτίμησης των μετόχων έχουν εκπνεύσει ή εξαλειφθεί. 

Ο τρίτος προς τον οποίο γίνεται η μεταβίβαση συμφωνεί να συμμορφώνεται και να τηρεί όλες τις 

διατάξεις του καταστατικού. 

Η μεταβίβαση δεν αντίκειται στις διατάξεις της νομοθεσίας και έχει, προηγουμένως, χορηγηθεί κάθε 

απαιτούμενη άδεια, από τις αρμόδιες αρχές, εφόσον απαιτείται. 

Σε περίπτωση που ένας εκ των μετόχων γνωστοποιήσει, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο παρόν 

άρθρο, στους άλλους μετόχους την πρόθεσή του να μεταβιβάσει τις μετοχές, κανείς άλλος μέτοχος 

δεν δικαιούται να προβεί στην ίδια γνωστοποίηση για τις δικές του μετοχές, μέχρις ότου περατωθεί 

η πώληση των μετοχών του πρώτου γνωστοποιήσαντος μετόχου σε άλλον μέτοχο ή μετόχους ή 

στον τρίτο ή και τα δύο παύσουν. 

Οι μέτοχοι συμφωνούν να συνεργαστούν πλήρως και να καταβάλουν κάθε εύλογη προσπάθεια να 

ολοκληρώσουν κάθε πώληση μετοχών σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο παρόν άρθρο. Ουδείς εκ 

των μετόχων θα προβεί σε οποιαδήποτε πράξη με σκοπό να παρέμβει ή να παρεμποδίσει τη 

δυνατότητα ολοκλήρωσης μιας τέτοιας πώλησης. 
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Επί των τίτλων των μετοχών που θα εκδοθούν, προσωρινών και οριστικών, θα τεθεί ο όρος «η 

μεταβίβαση των μετοχών της εταιρίας επιτρέπεται μόνο υπό τους όρους του Νόμου και του 

Καταστατικού αυτής».  

Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα πρακτικά 

θέματα έκδοσης των τίτλων των μετοχών ρυθμίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Οι μετοχές είναι όλες αδιαίρετες και δεν μπορούν να αποτελέσουν αντικείμενο  συγκυριότητας, 

παρά μόνον αιτία θανάτου. Σε κάθε περίπτωση συγκυριότητας ή άλλου δικαιώματος σε μετοχές. Τα 

περισσότερα δικαιούχο πρόσωπα είναι υποχρεωμένα να διορίσουν, με κοινή συμφωνία τους, έναν 

κοινό εκπρόσωπο που θα τους εκπροσωπεί σε όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρία. Σε περίπτωση 

μη ορισμού κοινού εκπροσώπου, η αντίστοιχη μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται στις Γενικές 

Συνελεύσεις.  

Η Εταιρία δεν υποχρεούται στην έκδοση τίτλων μετοχών. Η μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από 

την εγγραφή στο ειδικό βιβλίο, που τηρείται στην Εταιρία για το σκοπό αυτό, σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Σε περίπτωση που η Εταιρία θελήσει οποτεδήποτε να 

εκδώσει μετοχικούς τίτλους, το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει τον αριθμό τους και τα στοιχεία 

που αυτοί πρέπει να φέρουν .  

Οι μετοχές δύνανται να μετατραπούν σε άυλες χωρίς την τροποποίηση του σχετικού άρθρου του 

παρόντος Καταστατικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρίας δικαιώματά τους, μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριό της και η κυριότητα αυτή συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων  και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες λαμβάνονται μέσα στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του 

νόμου. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί 

μετοχής, το δικαίωμα των συγκυριών ασκείται υποχρεωτικώς μόνο από ένα κοινό αντιπρόσωπο. 

3. Στους μετόχους, δανειστές αυτών και στους καθολικούς ή ειδικούς διαδόχους αυτών, σε καμία 

περίπτωση δεν επιτρέπεται να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής 

περιουσίας ή να αναμιχθούν, με οποιονδήποτε τρόπο, στην διοίκηση της Εταιρίας, παρά μόνο με 

την άσκηση των δικαιωμάτων, που τους παρέχουν οι διατάξεις του παρόντος Καταστατικού και ο 

νόμος. 
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ΑΡΘΡΟ 9ο  

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΑΣΚΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί γενική 

συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής 

αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με 

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης,  καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις ή κάνει 

χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία 

αυτή δυνατότητα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, 

το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που 

έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο 

δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται,  με ευθύνη του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 

του Νόμου, επτά (7), τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Σε εταιρείες με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στην ημερήσια 

διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης  προς έγκριση στη γενική 

συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως η 

προηγούμενη ημερήσια διάταξη, δεκατρείς (13) ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής 

συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, 

μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του άρθρου 123 του Νόμου. Τόσο σε εταιρείες με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά όσο και σε εταιρείες χωρίς μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη 

αγορά, αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα  με την παράγραφο 5 και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, με δαπάνη της 

εταιρείας. 
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3. Σε εταιρείες με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να υποβάλλουν σχέδια 

αποφάσεων για θέματα που περιλαμβάνονται στην αρχική ή την τυχόν αναθεωρημένη ημερήσια 

διάταξη γενικής συνέλευσης. Η σχετική αίτηση πρέπει να περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο επτά 

(7) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης, τα σχέδια δε 

αποφάσεων τίθενται στη διάθεση των μετόχων κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 

123 έξι (6) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία της γενικής συνέλευσης. 

4. Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγγραφή θεμάτων στην 

ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια 

αποφάσεων που υποβάλλονται από τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3, 

αντίστοιχα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα χρηστά ήθη. 

5. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως 

δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η 

ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή 

μπορούν να μετέχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής. Επί 

εταιρειών με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, ισχύουν οι διατάξεις της παραγράφου 6 

του άρθρου 124. 

6. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται 

να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση  

παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν  οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται ήδη στο 

διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 

κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτό από οποιαδήποτε αιτία ή 

σύμβαση της εταιρείας με αυτούς.  

Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 
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συμβούλιο, σύμφωνα  με τα άρθρα 79 ή 80. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο.  

7. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της παραγράφου 6, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο 

επαρκή. 

8. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του παρόντος, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμα ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοικητικού συμβουλίου παροχής των 

πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να 

παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. 

9. Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή 

ψηφοφορία. 

10. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα χρόνο, το διοικητικό 

συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει το μέτοχο για το ύψος του 

κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των 

μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδίως προνομιούχων, με τα δικαιώματα που κάθε κατηγορία παρέχει, 

καθώς και τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιορισμούς 

που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί πόσες και τι είδους μετοχές 

διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες 

είναι ήδη αναρτημένες στο διαδικτυακό τόπον της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα 

πρέπει όμως να  

υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει. Η παρούσα 

παράγραφος δεν εφαρμόζεται στις εταιρείες με εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά. 

11. Κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πίνακας των μετόχων της εταιρείας, με 

ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύθυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία 

δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα μετόχους που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 



 11 

12. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν 

τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 

και της παραγράφου 10, τον αριθμό των μετοχών που  κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124. Προκειμένου για εταιρείες με μετοχές 

εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, η απόδειξη της μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε 

νόμιμο μέσα και πάντως βάσει ενημέρωσης που λαμβάνει η εταιρεία από το κεντρικό αποθετήριο 

τίτλων, εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων και εγγεγραμμένων 

διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη περίπτωση. 

13. Με τροποποίηση του καταστατικού. μπορεί να μειωθεί όχι όμως πέραν του μισού, τα ποσοστά 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, που απαιτούνται για την άσκηση των δικαιωμάτων, σύμφωνα με 

το παρόν άρθρο. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο  

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο αυτής και αποφασίζει 

για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά την εταιρία, για το οποίο, σύμφωνα με 

το νόμο ή το παρόν καταστατικό, απαιτείται απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν 

και τους μετόχους, που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) τροποποίηση του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις Θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές ή 

έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

γ) εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, 

δ) έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Νόμου και την απαλλαγή, 

ε) έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, 

στ) διάθεση των ετήσιων κερδών, 

η) την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Νόμου, 

θ) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας,  

ι) διορισμό εκκαθαριστών και  

ια) για αγορά και πώληση ακινήτων και μόνο, παροχή εμπραγμάτων ασφαλειών και συνάψεις 

δανείων με τράπεζες ή ιδιώτες.   

2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 
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α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου  που ρητά ανατίθενται από το 

νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς και  αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το διοικητικό συμβούλιο στις 

περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Νόμου, συμβούλων σε 

αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο. 

ε) Η απορρόφηση σύμφωνα με το ν. 4548/2018 ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία 

που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των 

μετοχών της. 

στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 

162 του Νόμου. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Νόμου κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού 

συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της Εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου 

Δήμου εντός της Περιφερειακής Ενότητας της έδρας ή άλλου Δήμου όμορου της έδρας, 

τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως την (10η) ημερολογιακή ημέρα του 

ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Η Γενική Συνέλευση δύναται εγκύρως να 

συνεδριάζει και εκτός έδρας της Εταιρίας, στην αλλοδαπή. Σε κάθε περίπτωση, η Γενική Συνέλευση 

μπορεί να συνέρχεται και σε οποιονδήποτε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν 

στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

2. Επί εταιρειών των οποίων οι μετοχές δεν είναι εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά, το διοικητικό 

συμβούλιο αποφασίζει ότι η γενική συνέλευση δεν θα συνέλθει σε κάποιο τόπο σύμφωνα με το 

παρόν άρθρο, αλλά θα συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με τα 

ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 του Νόμου. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σε έκτακτη 

συνεδρίαση, όταν το κρίνει σκόπιμο. Περαιτέρω, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, πλην των λοιπών περιπτώσεων, που προβλέπονται από το 

παρόν καταστατικό και το νόμο και σε κάθε περίπτωση που Θα υποδεχθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές γενικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της, στις οποίες συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες.  Η ημέρα 

δημοσίευσης  της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ-ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με ακριβή 

διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 

τρόπο, με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι' αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως,  μέσω τηλεδιάσκεψης και 

από απόσταση. 

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται κατά τα εκάστοτε προβλεπόμενα στην 

ισχύουσα νομοθεσία. Ειδικότερα άρθρο 122 του Νόμου 4548/2018. 

3. Στην περίπτωση που οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην Εταιρία τη διεύθυνσή τους, 

ή, κατά την παραπάνω παρ.1, πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται: α) 

μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στους μετόχους εκείνους, που έχουν γνωστοποιήσει στην 

εταιρία την ηλεκτρονική διεύθυνση αλληλογραφίας τους, θεωρουμένης της απόδειξης παραλαβής 

και ανάγνωσης, που αποστέλλει ο διακομιστής ηλεκτρονικής αλληλογραφίας του παρόχου του 

διαδικτύου, με τον οποίο έχει συμβληθεί η εταιρία,  ως αποδεικτικού παραλαβής. Οι αποδείξεις 

παραλαβής αυτές θα τυπώνονται και θα επισυνάπτονται στο πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης και 

β) εφόσον οι μέτοχοι δεν διαθέτουν διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. Μέσω συστημένης 

"επί αποδείξει" επιστολής, στη διεύθυνση του μετόχου, που υπάρχει καταχωρημένη στα μητρώα 

της εταιρίας. Υπεύθυνος για τη διαρκή ενημέρωση του μητρώου των μετόχων με την έγκυρη 

διεύθυνση είναι ο ίδιος ο μέτοχος. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη 

επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 
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4. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται, κατά το καταστατικό και το νόμο, είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της ημέρα. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών  Συνελεύσεων  η παραπάνω προθεσμία  συντέμνεται στο μισό 

(1/2). 

5. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών, εκ του νόμου, προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας. 

6. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση, κατά την οποία 

στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ-ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να πάρει μέρος κάθε μέτοχος που είναι κάτοχος μίας (1) 

τουλάχιστον μετοχής. Ο κάτοχος μίας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Ο κάτοχος περισσότερων μετοχών έχει δικαίωμα τόσων ψήφων στη Γενική Συνέλευση, 

όσος είναι και ο αριθμός των μετοχών που κατέχει. Συγκύριοι μίας (1) μετοχής δεν έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση, παρά μόνο αν αντιπροσωπεύονται με έναν μόνο πρόσωπο, που θα 

υποδειχθεί με έγγραφο από όλους  τους συγκυρίους.  

Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους 

τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Οι μέτοχοι, που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτήν από πρόσωπο, που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα, με έγγραφη 

εξουσιοδότηση τους. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα:- έγγραφα νομιμοποίησης των αντιπροσώπων 

των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 και 3 του παρόντος άρθρου, 

μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνο μετά από άδεια αυτής. 

5. Είναι δυνατή η διεξαγωγή Γενικής Συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης, τηρουμένων των σχετικών 

διατάξεων. 
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6. Επίσης, επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην 

ψηφοφορία, κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την, εκ των προτέρων, αποστολή στους 

μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων 

με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους 

να γίνεται και ηλεκτρονικά, μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι, που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτό, 

υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 

ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την ημέρα της 

Γενικής Συνέλευσης. Παράσταση στη Γενική Συνέλευση μη μετόχων είναι δυνατή κατά το άρθρο 

127 του Νόμου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της Εταιρίας, πίνακας των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Ο παραπάνω πίνακας συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σε συνεδρίασή του, 

εντός της παραπάνω προθεσμίας. 

2. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τα ονόματα των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων 

τους,  τον αριθμό των μετοχών και ψήφων, που έχει ο καθένας και τις διευθύνσεις των μετόχων 

και των αντιπροσώπων τους. 

3. Αντιρρήσεις κατά του πίνακα και της ημερήσιας διάταξης υποβάλλονται, με ποινή απαραδέκτου, 

μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και πριν από την έναρξη 

της συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης,  όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρίασης, που 

προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται 

σ' αυτήν. 
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3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων, που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις, που αφορούν στη μεταβολή της εθνικότητας της 

Εταιρίας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, στην επαύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, στην  - μη προβλεπόμενη από το καταστατικό – αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος, εκτός 

εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, στη μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 

4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49, στη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

στη συγχώνευση. διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας η διάλυση της 

εταιρίας, παροχή η ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου και έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, και σε κάθε άλλη -προβλεπόμενη από το νόμο- περίπτωση, η Συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των Θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι, εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική Γενική Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή 

Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική Συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη ματαιωθείσα συνεδρίαση, που προσκαλείται πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1|3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία 

επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 
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4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος 

των επαναληπτικών, εκ του νόμου, προβλεπόμενων συνεδριάσεων,  για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στην 

εκάστοτε ματαιωθείσα συνεδρίαση και σε κάθε επαναληπτική . 

5. Οι αποφάσεις για τα θέματα της παρ. 1 του παρόντος άρθρου, λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων, που εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο  

ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν 

αυτός κωλύεται, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί αυτός, που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. Όταν υπάρχει σύμβουλος – διαχειριστής προεδρεύει αυτός. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων, που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί 

στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ-ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται, σε περίληψη, σε ειδικό 

βιβλίο και περιορίζονται μόνο στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Μετά από αίτηση μετόχου, ο 

Πρόεδρος της συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώμης του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των, παρισταμένων ή 

αντιπροσωπευόμενων στη Γενική Συνέλευση. μετόχων, συντεταγμένος, σύμφωνα με την παρ. 1 

του άρθρου 134 του Ν. 4548/2018. 

2. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεωτική η παρουσία 

συμβολαιογράφου, ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους 

ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση, 

4. Τα πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης 

και το Γραμματέα της. 

5. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης, επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβούλιου ή τον αναπληρωτή του. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο  

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 18 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη για αποζημίωση,  εκτός αν άλλως ο Νόμος προβλέπει. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές, των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

ΣΥΝΘΕΣΗ-ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Την εταιρεία διοικεί διοικητικό συμβούλιο, απαρτιζόμενο από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη, τα 

οποία εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση. Η διοίκηση της εταιρείας περιλαμβάνει τη διαχείριση 

και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της. Με την επιφύλαξη του άρθρου 87 του Ν 

4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργεί συλλογικά. 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πέντε (5) έτη. Η θητεία των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να 

συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

3. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας 

μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη 

διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων 

μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3). 

4. Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού 

συμβουλίου.  

5. Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διορίζεται μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-

διαχειριστής), ο οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 115 του ν. 4548/2018. 

6. Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση  και εκπροσώπηση της Εταιρίας, τη 

διαχείριση της περιουσίας της και, εν γένει, επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα τα γενικά 

ζητήματα, που αφορούν την Εταιρία, μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 
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που, σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των εξουσιών 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρίας, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια, σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της Εταιρίας ή 

τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. Τα πρόσωπα αυτό μπορούν 

να αναθέτουν, περαιτέρω, την άσκηση των εξουσιών, που τους ανατέθηκαν ή μέρος τούτων σε 

άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της Εταιρίας ή τρίτους με την προϋπόθεση ότι 

τούτο προβλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν τυχόν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν  συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση 

των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο  

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφόσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, έναν ή περισσότερους 

Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας, συγχρόνως, και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν κωλύεται, ένας Σύμβουλος, που ορίζεται μετά από απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο  

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών, που 

παραιτήθηκαν, απεβίωσαν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους, με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η εκλογή 

αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή 

από αναπληρωματικό μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή 

από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον 
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τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους, που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 12, του Ν. 4548/2018 και  ανακοινώνεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια 

διάταξη. 

2. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή, με οποιονδήποτε άλλο τρόπο, 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ (1/2) των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω 

γεγονότων.  Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). Η 

προαναφερθείσα ρύθμιση δεν εμποδίζει το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον κρίνει αυτό απαραίτητο, 

να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την 

ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο 

γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το 

υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη 

δημοσιότητα του άρθρου 12 του Ν. 4548/2018 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, 

ακόμη και εάν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας κάθε φορά που ο νόμος, 

το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται εγκύρως, 

χωρίς καμία άλλη διατύπωση, να συνεδριάζει και εκτός έδρας της Εταιρίας, στην ημεδαπή ή στην 

αλλοδαπή και με κάθε πρόσφορο και νόμιμο τρόπο (πχ τηλεδιάσκεψη κλπ) που προβλέπει ο ν. 

4548/2018. 

2. Εξάλλου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα σε άλλο τόπο, εκτός της έδρας 

της εταιρίας, είτε στην ημεδαπή, είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, με πρόσκληση 

που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση 

και πέντε (5) αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας της εταιρίας. Στην 

πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού η τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να 

συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα, που θα απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν 

συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη, που ζήτησαν τη σύγκληση, να συγκαλέσουν  αυτό το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) 

ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή, η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για 

τη συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. Στην περίπτωση συνεδρίασης με τηλεδιάσκεψη, αυτή θα 

πραγματοποιείται με διάσκεψη από απόσταση, δηλαδή με αμφίδρομη επικοινωνία μεταξύ δύο ή 

περισσότερων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, μέσω συστημάτων ήχου ή εικόνας και ήχου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο  

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ- ΑΠΑΡΤΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Απουσιάζων σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπείται στις εργασίες του Διοικητικού Συμβουλίου με 

γραπτή εξουσιοδότηση, μόνο από άλλο σύμβουλο.  Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί μόνο 

έναν απουσιάζοντα σύμβουλο. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε, όμως, ο αριθμός των 

παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων, μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προς εξεύρεση 

του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εκτός εάν ο νόμος ή το παρόν καταστατικό ορίζουν άλλη 

πλειοψηφία. 

4. Κατ' εξαίρεση, για τη λήψη αποφάσεων που αφορούν: 
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α) στην ανάληψη οικονομικών υποχρεώσεων, οι οποίες υπερβαίνουν το ποσό των ευρώ εκατό 

χιλιάδων (100.000,00€)  

καθώς και ίδρυσης υποκαταστημάτων, εξαγοράς μετοχών απαιτείται πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) 

των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

β) στις περιπτώσεις: σύναψης δανειακών συμβάσεων, παροχής συναίνεσης για την εγγραφή 

προσημείωσης υποθήκης ή υποθήκης, και αγοράς ακινήτων, απαιτείται απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης,  

5. Σε περίπτωση ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο  

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό 

βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Μετά από αίτηση μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

στη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Εφόσον η συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου πραγματοποιείται με τηλεδιάσκεψη, τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου θα 

υπογράφονται εκ των υστέρων και δια περιφοράς από τα μέλη του, τα οποία συμμετείχαν στη 

συνεδρίαση μέσω τηλεδιάσκεψης και θα επικυρώνονται για τη νομιμότητα τους από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 

του και από όλα τα παραστάντα στη συνεδρίαση μέλη του. 

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου,  ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επίσημα 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

5. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος νόμου ή 

άλλες διατάξεις. υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο  

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ- 

ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΙΑ 
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1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, που ορίζεται 

κατά ποσό και βαραίνει την εταιρία, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής  

Συνέλευσης. 

2. Για τις προϋποθέσεις νομιμότητας και τους περιορισμούς στις συμβάσεις της Εταιρίας με μέλη 

του Διοικητικού της Συμβουλίου, πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρίας, συγγενικά αυτών 

πρόσωπα και ελεγχόμενα από αυτά νομικά πρόσωπα ισχύουν τα αναφερόμενα στα άρθρα 97, 99, 

100, 101  του Ν. 4548/2018.  

Ειδικότερα η παρούσα εταιρία, όπως προαναφέρθηκε, θα ξεκινήσει να διοικείται από Τριμελές 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 28ο  

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στους μετόχους και στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 

για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς, που επιδιώκει η 

Εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι, ή μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρίες που 

επιδιώκουν όμοιους σκοπούς. Εξαιρούνται της παραπάνω απαγόρευσης οι ήδη υφιστάμενες, κατά 

τη σύσταση της παρούσας, εταιρίες οποιασδήποτε μορφής, στην οποία μετέχουν οι σύμβουλοι και 

διευθυντές.  

2. Σε περίπτωση παραβίασης της παραπάνω διάταξης, η Εταιρία δικαιούται να ζητήσει αποζημίωση, 

ή να ενεργήσει σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 και 3 του άρθρου 98 του Νόμου 

4548/2013. 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4308/2014 του 

ν.4548/2018 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο  

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγει την 

τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 
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1. Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή 

τον αναπληρωτή του, β) τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των παραπάνω προσώπων, από 

ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο 

λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. Εννοείται ότι αν υπάρχει σύμβουλος – 

διαχειριστής οι άνω καταστάσεις θα υπογράφονται από αυτόν και τον λογιστή. 

2. Τα παραπάνω πρόσωπα, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όπου συντρέχει περίπτωση σύμφωνα με το άρθρο 152 του 

Νόμου, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, εγκρίνονται από το διοικητικό συμβούλιο και 

υπογράφονται από τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις α' και β΄ της παραγράφου 1 

του παρόντος άρθρου. 

4. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης και, 

όπου συντρέχει περίπτωση, η ενοποιημένη δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης υπογράφονται από 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα που δεσμεύουν την επιχείρηση που τις καταρτίζει, καθώς και από τον 

υπεύθυνο για την κατάρτισή τους.  

Οι ετήσιες και οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από τη γενική 

συνέλευση της εταιρείας που τις συνέταξε. 

Περαιτέρω ισχύουν και οι διατάξεις των άρθρου 149 και 150 του Νόμου κατά το επιβαλλόμενο 

στην παρούσα εταιρία περιεχόμενό τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο  

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των  καθαρών κερδών για-σχηματισμό 

τακτικού  αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, 

μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο (1|3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό 

χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν 

χρεωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει 

οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο 
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νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, 

προσαυξημένου με: (α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο ή το 

καταστατικό, (β) τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν, και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που προβλέπεται στο 

προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει 

καταβληθεί, όταν το τελευταίο δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

3. Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων 

της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από 

προηγούμενες χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί, και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και 

αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και (γ) κατά τα ποσά που 

επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο και το 

καταστατικό. 

4. Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 περιλαμβάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων 

και τόκων από μετοχές.  

5. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ' εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

6. Τα καθαρά κέρδη εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν,  σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Νόμου, διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά:  

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 

αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά τον παρόντα νόμο και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161.  

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 

και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

7. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε  δύο (2) μήνες από την απόφαση 

της τακτικής γενικής συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και 

αποφάσισε τη διανομή. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο  
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ΛΥΣΗ 

1 . Η εταιρεία λύεται: 

οι) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166. 

3. Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 επέρχεται με την υποβολή της 

απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δημοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο  

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση. 

Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου εφαρμόζονται μόνο ύστερα 

από την περάτωση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 

παρόντος άρθρου. 

2. Στις περιπτώσεις α' και δ' της παραγράφου 1 του άρθρου 164, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη γενική συνέλευση. Στην περίπτωση β' της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, 

η γενική συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται το 

προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 

δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο 

εδάφιο της παρούσας παραγράφου. 

3. Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον εκκαθαριστή, εφόσον το 

καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

4. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του διοικητικού 

συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, 

το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση,  έως ότου 

ο εκκαθαριστής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το διοικητικό 

συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις εκατό (10%) του 

κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την 
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παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από 

το Γ.Ε.ΜΗ.,  αν η περιουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των 

εξόδων της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε αίτηση 

πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των 

εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικαστήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν 

υπαρχόντων περιουσιακών στοιχείων,  κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων, και 

απαιτήσεων δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

7. Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν πληροφορίες και, αν 

τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επίσης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της 

εταιρείας που τυχόν ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο  ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 

4548/2018 «Περί Αναμόρφωσης του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιριών», όπως εκάστοτε ισχύει, 

καθώς και οι ρυθμίσεις κάθε άλλου νόμου ή κανονιστικής πράξης της Διοίκησης, που αφορούν στις 

Ανώνυμες Εταιρίες. 

 

 Ακριβές Αντίγραφο 
Καταστατικού 

 
23/08/2025 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 
     Μανωλάκος Μιχαήλ 


