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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ.,  

στοιχείων του Συνεταιρισμού Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΣ 

ΑΛΛΗΛΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΔΗΜ. ΧΡΗΣΕΩΣ ΣΥΝ.Π.Ε., 

το διακριτικό τίτλο Π.Α.Σ.Ι.Α. Δ.Χ. Συν. Π.Ε. και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 001168401000. 

Την 25/8/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 

5470888, το από 10/7/2025 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ των μελών του Συνεταιρισμού 

Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΣ ΑΛΛΗΛΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ 

ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΔΗΜ. ΧΡΗΣΕΩΣ ΣΥΝ.Π.Ε., το διακριτικό τίτλο Π.Α.Σ.Ι.Α. Δ.Χ. Συν. Π.Ε. 

και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 001168401000, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 1667/1986 και 4919/2022 όπως 

ισχύουν, με το οποίο αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 του καταστατικού. 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίστηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο και ολόκληρο το νέο κείμενο του 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις.  

Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

Η γνησιότητα της παρούσας μπορεί να ελεγχθεί στην ηλεκτρονική  διεύθυνση https://www.businessregistry.gr/ επιλογή 
«Δημοσιότητα» 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ & Υ.Μ.Σ. 
ΤΜΗΜΑ: ΑΤΟΜΙΚΩΝ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ 
& ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ 
Πληροφορίες: Χ. ΣΩΦΡΟΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103604815-19 
E-mail: gemi-loipes@acci.gr

Αθήνα, 25/8/2025  
Αριθ. Πρωτ.: 3692915 

http://www.acci.gr/
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https://www.businessregistry.gr/
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΥ ΑΛΛΗΛΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΥ 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ  

ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΔΗΜ. ΧΡΗΣΕΩΣ ΣΥΝ. 

Π.Ε.  
 

Όπως τροποποιήθηκε  από τη Γενική Συνέλευση  της 10ης  Ιουλίου  2025 

-------------------------------------------  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ  

                                        

 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.1667/1986 ¨Αστικοί 

Συνεταιρισμοί και άλλες διατάξεις, σε  συνδυασμό με τις 

διατάξεις του ν.4364/2016 (ΦΕΚ Α΄13/52 -2016) «Προσαρμογή 

της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2009/138/ΕΚ του 

Ευρωπαϊκού  Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 25 ης  

Νοεμβρίου 2009, σχετικά με την ανάληψη  και την άσκηση 

δραστηριοτήτων ασφάλισης και  αντασφάλισης (Φερεγγυότητα 

ΙΙ), στα άρθρα 2 και 8 της Οδηγίας 2014/51/ΕΕ του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16ης Απριλίου 2014 

σχετικά με την τροποποίηση των Οδηγιών 2003/71/ΕΚ και 

2009/138/ΕΚ, και των Κανονισμών (ΕΚ) αριθ. 1060/2009, (ΕΕ) 

αριθ. 1094/2010 και (ΕΕ) αριθ. 1095/2010, όσον αφορά τις 

εξουσίες της Ευρωπαϊκής Αρχής Ασφαλίσεων και 

Επαγγελματικών Συντάξεων (εφεξής ΕΑΑΕΣ) και της 

Ευρωπαϊκής Αρχής Κινητών Αξιών και Αγορών, καθώς και στο 

άρθρο 4 της Οδηγίας 2011/89/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου, της 16ης Νοεμβρίου 2011, σχετικά με τη 

συμπληρωματική εποπτεία των χρηματοπιστωτικών οντοτήτων 

που ανήκουν σε χρηματοπιστωτικούς  ομίλους ετερογενών 

δραστηριοτήτων και συναφείς διατάξεις της νομοθεσίας περί της 

ιδιωτικής ασφάλισης και άλλες διατάξεις», του π.δ 237/86 

«Κωδικοποίηση των διατάξεων του Νόμου 489/1976 (ΦΕΚ Α' 

331/76) "περί υποχρεωτικής Ασφαλίσεως της εξ ατυχημάτων 

αυτοκινήτων αστικής ευθύνης", όπως εκάστοτε ισχύει καθώς και 
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του ν.4583/2018, ως  ισχύει εκάστοτε ιδρύεται  

Αλληλασφαλιστικός Συνεταιρισμός του άρθρου 7 του 

ν.4364/2016, ως ισχύει σήμερα, με την επωνυμία 

‘ΠΑΝΕΛΛΑΔΙΚΟΣ ΑΛΛΗΛΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΣ 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΙΔΙΟΚΤΗΤΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΔΗΜ. 

ΧΡΗΣΕΩΣ ΣΥΝ. Π. Ε.¨ και τον διακριτικό τίτλο ¨Π.Α.Σ.Ι.Α. 

Δ.Χ. Συν. Π.Ε.’.   

 

Η επωνυμία του Συνεταιρισμού για τις συναλλαγές του 

εξωτερικού είναι: «PANHELLENIC MUTUAL INSURANCE OF 

PUBLIC USE VEHICLES OWNERS» και διακριτικό τίτλο 

«P.A.S.I.A.  D.X.  SYN.P.E.».  

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν καταστατικό ισχύουν 

οι διατάξεις του ν.4364/2016, του ν.1667/1986, του Αστικού 

Κώδικα καθώς και οι πράξεις της εποπτικής Αρχής .  

 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

 

ΕΔΡΑ  

 

1. Ο Συνεταιρισμός έχει έδρα την Αθήνα επί της οδού 

Δραγατσανίου 6 και περιφέρεια ολόκληρη την Ελλάδα.  Οι   

σχέσεις αυτού και των μελών του, διέπονται από το παρόν  

καταστατικό, των  παραπάνω στο  άρθρο 1 ο αναφερομένων 

νομοθετημάτων, των διατάξεων του Αστικού Κώδικα, του νόμου 

1667/86, του Ειδικού Κανονισμού λειτουργίας  του,  που θα 

εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση και των λοιπών νόμων 

συμπληρωματικά.  

2. Ο Συνεταιρισμός με απόφαση της Γενικής Συνέλευσής του 

μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα σε Πρωτεύουσες των νομών 

της Χώρας ή σε μεγάλες πόλεις που υπάρχουν και λειτουργούν 

Πρωτοβάθμιοι Αλληλασφαλιστικοί Συνεταιρισμοί.  

3. Στον Ειδικό Κανονισμό λειτουργίας, που θα εγκριθεί από 

την Γενική Συνέλευση, θα ορίζεται κάθε λεπτομέρεια για  τα  

δικαιώματα τις υποχρεώσεις και λοιπούς όρους λειτουργίας των 

υποκαταστημάτων.  

4. Η σφραγίδα του Συνεταιρισμού είναι στρογγυλή και φέρει 

κυκλικώς αναγεγραμμένη την επωνυμία αυτού, στο μέσον τα 
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αρχικά κεφαλαία γράμματα (Π.Α.Σ.Ι.Α.) και στο κάτω μέρος 

αυτών το έτος ιδρύσεως (1985).  

 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο  

 

ΣΚΟΠΟΣ  

 

Σκοπός του Συνεταιρισμού είναι η ασφάλιση, 

αλληλασφάλιση και η αντασφάλιση των μελών του, φυσικών και 

νομικών προσώπων  καθώς και Πρωτοβαθμίων 

Αλληλασφαλιστικών Συνεταιρισμών, για την κάλυψη όλων των 

κινδύνων κατά ζημιών έναντι τρίτων που προέρχονται από 

αυτοκίνητα Δημόσιας Χρήσεως  των μελών του, που λειτουργούν 

σύμφωνα με τις νόμιμες προϋποθέσεις και μετά από την άδεια 

της εποπτικής αρχής.  

 

Ο Συνεταιρισμός μπορεί να ασφαλίζει και οχήματα 

Ιδιωτικής χρήσεως των μελών του, τα οποία μεταφέρουν 

προσωπικό εργαζομένων σε μονάδες παραγωγής  ή και μαθητές 

σχολείων  

 

Ο Συνεταιρισμός ασφαλίζει  κινδύνους κατά Ζημιών, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ασφαλιστικού δικαίου.  

 

Ατυχημάτων (συμπεριλαμβανομένων των εργατικών  

ατυχημάτων και των επαγγελματικών ασθενειών) κατ΄αποκοπή 

παροχές περιοδικές παροχές αποζημιώσεων, συνδυασμούς των 

ανωτέρω και μεταφερόμενα πρόσωπα (Κλάδος 1)  

 

 Αστικής ευθύνης  από χερσαία αυτοκίνητα οχήματα που 

περιλαμβάνει κάθε είδους αστική ευθύνη για ατυχήματα που 

προκαλούνται από την χρήση αυτοκινήτων 

συμπεριλαμβανομένης και της ευθύνης του μεταφορέα (Κλάδος 

10) 

 

Χερσαίων  οχημάτων (εκτός σιδηροδρομικών)και καλύπτει 

κάθε ζημιά , την οποία υφίστανται αυτοκινούμενα και μη 

χερσαία οχήματα εκτός σιδηροδρομικών (Κλάδος  3)  
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Νομικής προστασίας, η οποία περιλαμβάνει την ανάληψη  

δικαστικών εξόδων και την παροχή νομικών υπηρεσιών (Κλάδος 

17) 

 

Βοήθειας (Κλάδος 18)  

 

Για την επίτευξη του ανωτέρω σκοπού ο Πανελλαδικός 

καλύπτει:  

 

Τις υλικές ζημίες  και τις σωματικές βλάβες, έναντι των τρίτων  

ζημιωθέντων, τόσο κατά θύμα όσο και κατά ατύχημα,  που 

προκαλούν τα οχήματα  των μελών του, σύμφωνα με τις 

ισχύουσες αναγκαστικού  δικαίου  διατάξεις του ν.489/1976, ως 

τροποποιείται και ισχύει εκάστοτε κατά την ημερομηνία του 

ατυχήματος.  

Τα ποσά αυτά ισχύουν, ως αναπροσαρμόζονται εκάστοτε 

από την κείμενη νομοθεσία  

Ο Πανελλαδικός Αλληλασφαλιστικός Συνεταιρισμός 

μπορεί να ασφαλίζει και αντασφαλίζει φυσικά πρόσωπα ή και 

νομικά πρόσωπα, καθώς και Πρωτοβάθμιους 

Αλληλασφαλιστικούς Συνεταιρισμούς. Ειδικά για την ασφάλιση 

των Πρωτοβαθμίων ισχύουν οι εκάστοτε συμφωνηθείσες 

αντασφαλιστικές συμβάσεις. Η ασφάλιση  αντασφάλιση αυτή 

επεκτείνεται και σε πάσης φύσεως Δημόσιας   Χρήσης οχήματα  

καθώς και  οχήματα Ιδιωτικής χρήσεως των μελών του, τα οποία 

μεταφέρουν προσωπικό εργαζομένων σε μονάδες παραγωγής  ή 

και μαθητές σχολείων.  

 

Ο συνεταιρισμός μπορεί να ιδρύει εταιρείες, καθώς και να 

συμμετέχει σε υπάρχουσες για την ευόδωση των εργασιών του.  

  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο  

 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια του παρόντος ορίζεται 50ετής αρχίζει δε από την 

έγκρισή του και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία μετά πενήντα 

(50) έτη, δυναμένη να παραταθεί με απόφαση  της Γενικής 

Συνέλευσης των μελών του, η οποία σημειωτέο λαμβάνεται 

πριν από την λήξη του χρόνου διαρκείας της.  
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ΑΡΘΡΟ 5ο  

 

ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΜΕΛΟΥΣ  

 

1. Μέλη του Συνεταιρισμού μπορούν να είναι φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα  καθώς και Πρωτοβάθμιοι  Αλληλασφαλιστικοί 

Συνεταιρισμοί αυτοκινήτων, οι οποίοι έχουν τον ίδιο σκοπό. Οι 

συνεταιρισμοί αυτοί  καλύπτουν τόσο τις υλικές ζημίες  όσο  και 

τις σωματικές βλάβες (αστική ευθύνη από αυτοκίνητο - όχημα) 

που προκαλούν τα αυτοκίνητα  των μελών  τους  έναντι τρίτων, 

εφόσον έχουν την κατά νόμο απαιτούμενη άδεια λειτουργίας των 

και συγκεντρώνουν τους όρους και τις προϋποθέσεις του 

παρόντος.   

2.  Δεν μπορεί να γίνει μέλος του παρόντος Πρωτοβάθμιος 

Συνεταιρισμός που μετέχει σε άλλο Δευτεροβάθμιο 

Συνεταιρισμό που έχει τον ίδιο σκοπό  με αυτόν.  

3. Για να γίνει κάποιος Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός μέλος 

του παρόντος απαιτείται να υποβάλει, σύμφωνα με τους όρους 

του παρόντος, γραπτή αίτηση προς το Διοικητικό Συμβούλιο του 

Πανελλαδικού, συνοδευόμενη  με απόφαση του  δικού του 

Διοικητικού Συμβουλίου περί της εγγραφής, με ονομαστική 

κατάσταση των μελών του και παραπλεύρως την δύναμη – 

αριθμό των  αυτοκινήτων του, ώστε να προκύπτει σε  ποιόν 

ανήκει κάθε αυτοκίνητο και κάθε άλλο στοιχείο που θα του 

ζητηθεί.  

4. Η εγγραφή των νέων μελών φυσικών ή και νομικών 

προσώπων  εγκρίνεται από την επόμενη μετά την έγγραφη 

αίτησή  τους Γενική Συνέλευση. Η ιδιότητα του μέλους 

αποκτάται από την απόφαση  αποδοχής της αιτήσεως από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Η συμμετοχή των νέων μελών στις 

διαδικασίες λήψεως αποφάσεων και η δυνατότητα αναδείξεως 

των εκπροσώπων του σε όργανα που προβλέπει ο νόμος 1667/86 

επιτρέπεται μετά την έγκριση εγγραφής από την Γενική 

Συνέλευση. Η ίδια Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τις 

εγγραφές-αιτήσεις των υποψηφίων μελών που δεν γίνονται 

δεκτές από το Διοικητικό Συμβούλιο του παρόντος 

συνεταιρισμού.  
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5. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κοινοποιείται μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από την λήξη των εργασιών της στον 

ενδιαφερόμενο. Κατά της απόφασης αυτής επιτρέπεται 

προσφυγή στο Ειρηνοδικείο, στην περιφέρεια Αθηνών, μέσα σε 

δέκα (10) ημέρες από την κοινοποίησή της, τηρουμένων των 

διατάξεων του άρθρου 2 παρ. 6 του ν. 1667/86.  

6. Ο Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός μπορεί να αποχωρήσει 

από τον παρόντα με γραπτή δήλωσή του, μετά από  απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσής  του, η οποία υποβάλλεται  στο Διοικητικό 

Συμβούλιο τρεις μήνες τουλάχιστον πριν από το τέλος της 

οικονομικής χρήσεως. Η αποχώρηση αυτή μπορεί να γίνει μετά 

από παραμονή τριών ετών από την εγγραφή του.  

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με 

απαρτία των 2/3 των μελών της και την απόλυτη πλειοψηφία του 

συνόλου των μελών του Συνεταιρισμού, ο Πρωτοβάθμιος 

Συνεταιρισμός μπορεί να διαγραφεί από τον παρόντα 

συνεταιρισμό, όταν κατά παράβαση των υποχρεώσεών του 

βλάπτει τα συμφέροντα του παρόντος συνεταιρισμού, ιδία δε 

διαγράφεται όταν, παρά τις γινόμενες  έγγραφες  συστάσεις, για 

να κάνει στα αναγκαία μέτρα για τον περιορισμό των ζημιών των 

αυτοκινήτων των μελών του, δεν πράττει τα δέοντα με 

αποτέλεσμα την συνέχιση σοβαρών ζημιών. Ο αποκλεισμός 

γνωστοποιείται με κοινοποίηση αποσπάσματος της απόφασης 

της Γενικής Συνέλευσης, που περιέχει και τους λόγους 

αποκλεισμού. Μέσα σε δυο (2) μήνες από την κοινοποίηση της 

σχετικής αποφάσεως ο αποκλεισθείς μπορεί να προσφύγει στο 

Ειρηνοδικείο. Στην περίπτωση αυτή, ισχύουν οι διατάξεις της 

παραγράφου 6 του άρθρου 2 του ν. 1667/86.  

 Η απώλεια της ιδιότητας του μέλους επέρχεται από την 

ημέρα που δημοσιεύεται η τελεσίδικη απόφαση που απορρίπτει 

την προσφυγή ή από την ημέρα που έληξε άπρακτη η προθεσμία 

ασκήσεως της προσφυγής.  

8. Στο μέλος που αποχωρεί η αποκλείεται από τον 

συνεταιρισμό αποδίδεται η συνεταιριστική μερίδα, που εισέφερε 

το αργότερο σε τρία (3) χρόνια από την έγκριση του Ισολογισμού 

της χρήσης, μέσα στην οποία εζητήθη η αποχώρηση ή έγινε ο 

αποκλεισμός, στο ύψος που ανέρχεται η μερίδα κατά το κλείσιμο 

του Ισολογισμού, με αφαίρεση που προβλέπεται σε άλλη διάταξη 

του καταστατικού. Σε κάθε περίπτωση λαμβάνεται πρόνοια 

καλύψεως των ελαχίστων δεικτών κεφαλαιακής φερεγγυότητας 
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όπως ορίζει η οδηγία 2009/138/ Ε.Ε. και του κανονισμού 

2015/35/Ε.Ε., ως εκάστοτε ισχύει και εφαρμόζεται με τους 

ελληνικούς νόμους.  

9. Ο αποχωρών (διαγραφόμενος) Πρωτοβάθμιος 

Συνεταιρισμός, υποχρεούται να καταβάλει κάθε οφειλή του, η 

οποία δημιουργήθηκε μέχρι την αποχώρησή του. Έκτακτη 

εισφορά που αποφασίσθηκε από την Γενική Συνέλευση βαρύνει 

και τον συνεταιρισμό που δεν συνήνεσε, έστω και αν αποχώρησε 

ή διεγράφη μετά την λήψη της αποφάσεως.  

10. Κάθε διένεξη μεταξύ του «Πανελλαδικού» και 

Πρωτοβαθμίου Συνεταιρισμού, η οποία λύνεται δικαστικά είναι 

της αρμοδιότητας των Δικαστηρίων της Πρωτεύουσας (Αθήνας).  

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

 

ΕΓΓΡΑΦΗ ΜΕΛΟΥΣ  

 

1. Κάθε Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός (μέλος του παρόντος) 

εγγράφεται με μια συνεταιριστική μερίδα για κάθε αυτοκίνητο 

της δυνάμεώς του και έχει τόσες συνεταιρικές μερίδες, όσα είναι 

τα αυτοκίνητα της δυνάμεώς του, που «αντασφαλίζονται από τον 

παρόντα  «Πανελλαδικό». Η συνεταιριστική μερίδα ορίζεται σε 

τρεις χιλιάδες ευρώ (3.000 €) ανά όχημα και καταβάλλεται σε 

δόσεις το αργότερο μιας τριετίας από την εγγραφή του 

συνεταίρου.  

2. Η συνεταιριστική μερίδα είναι αδιαίρετη και ίση για όλα 

τα μέλη και δεν υπόκειται εις κατάσχεση για χρέη του μέλους 

προς τρίτους.  

3. Οι εισφορές που κατεβλήθησαν από τα μέλη του 

συνεταιρισμού με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για  την 

κάλυψη έκτακτων ζημιών δεν υπολογίζονται ούτε προστίθενται 

στην αύξηση της συνεταιρικής μερίδας, η οποία ανέρχεται σε 

τρεις  χιλιάδες ευρώ (3.000,00 €), ανά αυτοκίνητο και διά τα 

νεοεισερχόμενα μέλη.  

4. Κάθε Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός Αστικών, 

Υπεραστικών και Τουριστικών λεωφορείων, μέλος του 

«Πανελλαδικού», ευθύνεται για τις  υποχρεώσεις τούτου έναντι 

τρίτων στο τριπλάσιο της εκάστοτε συνεταιριστικής μερίδας. 

Ειδικά για  τα Ταξί αυτοκίνητα η παραπάνω ευθύνη ανέρχεται 
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στο ήμισυ. Το αυτό ισχύει και για κάθε μέλος φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο.  

 

ΑΡΘΡΟ 7ο  

 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

1. Αποφασίζεται όπως οι συνεταιρισμοί, που έχουν δύναμη 

αυτοκινήτων - μελών  μέχρι (50) πενήντα να συμμετέχουν στις 

Γενικές Συνελεύσεις του Πανελλαδικού με ένα (1) αντιπρόσωπο. 

Οι συνεταιρισμοί, που έχουν δύναμη μελών  μέχρι εβδομήντα 

πέντε (75), να συμμετέχουν  με δύο (2) αντιπροσώπους. Οι 

συνεταιρισμοί, που έχουν δύναμη μελών μέχρι εκατό (100), να 

συμμετέχουν στις Γενικές Συνελεύσεις με τρεις (3) 

αντιπροσώπους. Οι συνεταιρισμοί, που έχουν δύναμη μελών 

μέχρι εκατόν πενήντα (150), να συμμετέχουν στις Γενικές 

Συνελεύσεις  με τέσσερις (4) αντιπροσώπους. Οι συνεταιρισμοί  

που έχουν δύναμη μελών, από εκατό πενήντα  ένα  μέλη  (151)  

και πάνω και μέχρι πεντακόσια μέλη (500), να συμμετέχουν στις 

Γενικές Συνελεύσεις  με πέντε (5) αντιπροσώπους. Οι άνω των 

πεντακοσίων (500) μελών συνεταιρισμοί, να συμμετέχουν στις 

Γενικές Συνελεύσεις του Πανελλαδικού με έξι (6) 

αντιπροσώπους.  

2. Κάθε νέο μέλος υποχρεούται να καταβάλει, εκτός από το 

ποσό της συνεταιριστικής μερίδας και εισφορά ανάλογη προς 

την καθαρή περιουσία του παρόντος συνεταιρισμού, κατά τον 

χρόνο της  εγγραφής του, όπως αυτή προκύπτει από τον 

Ισολογισμό της τελευταίας χρήσης.  Η εισφορά αυτή φέρεται σε 

ειδικό αποθεματικό και καθορίζεται με απόφαση  της Γενικής 

Συνέλευσης. Το αποχωρούν μέλος βαρύνεται με ποσοστό 20% 

επί της αξίας της συνεταιριστικής του μερίδας διά την κάλυψη 

ζημιών που συνέβησαν κατά την διάρκεια που ήταν μέλος  και 

πριν αποχωρήσει του παρόντος Συνεταιρισμού. Το μέλος του 

συνεταιρισμού έχει υποχρέωση να συμμετέχει και να 

συνεργάζεται στη λειτουργία του Συνεταιρισμού και να μη 

προβαίνει σε ενέργειες ,που βλάπτουν τα συμφέροντα αυτού.  

3. Η Γενική Συνέλευση του συνεταιρισμού απαρτίζεται από 

τους αντιπροσώπους όλων των μελών του, που συνέρχονται όπως 

ορίζει ο ν. 1667/86. Ο συνεταίρος συμμετέχει στη Γενική 
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Συνέλευση με μία μόνο ψήφο ανεξάρτητα από τον αριθμό των 

συνεταιριστικών μερίδων που διαθέτει.   

Κάθε μέλος του συνεταιρισμού, πριν από την σύγκληση  της 

Γενικής Συνέλευσης  του παρόντος συνεταιρισμού, ειδοποιείται 

εγκαίρως από το Διοικητικό Συμβούλιο, με  σχετική  εγκύκλιο  

που  υπογράφεται    από τον Πρόεδρο και τον  Γενικό Γραμματέα 

αυτού, για  το χρόνο, τον τόπο και τα θέματα της Γενικής 

Συνέλευσης και  για τον καθορισμό των  αντιπροσώπων του 

μέλους, οι οποίοι θα λάβουν μέρος στην Γενική Συνέλευση με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του μέλους 

(πρωτοβαθμίου συνεταιρισμού). Ο αριθμός των αντιπροσώ πων 

είναι ανάλογος προς την δύναμη των μελών του Πρωτοβάθμιου 

Συνεταιρισμού,  στην οποία αναφέρεται  η πρώτη παράγραφος 

του παρόντος άρθρου. Η διάρκεια της θητείας των οριζομένων 

αντιπροσώπων ορίζεται για όλες τις Γενικές  Συνελεύσεις του 

παρόντος συνεταιρισμού μέχρι  την λήξη  της θητείας των 

οργάνων του.  

4. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται έκτακτα όποτε τη 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο ή όταν το ζητήσει, 

ορίζοντας συγχρόνως και το θέμα για συζήτηση, το Εποπτικό 

Συμβούλιο ή το 1/10 των μελών του συνεταιρισμού, αλλά όχι 

λιγότερα από τρία (3) μέλη. Διά τον υπολογισμό του 1/10 των 

μελών του παρόντος συνεταιρισμού λαμβάνεται υπόψη  ο 

συνολικός αριθμός  των μερίδων – ψήφων τούτου. Η πρόσκληση 

αναγράφει τον τόπον, την ημέρα και την ώρα, που θα συνέλθει 

η συνέλευση και τα θέματα που θα συζητηθούν.  

Η  πρόσκληση γνωστοποιείται στους συνεταιρισμούς επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης  

με προσωπικές επιστολές ( προσκλήσεις). Αν το Διοικητικό 

Συμβούλιο δεν συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση μέσα σε δέκα 

πέντε (15) ημέρες από την υποβολή της αίτησης  του Εποπτικού 

Συμβουλίου ή των μελών, όπως παραπάνω, την συνέλευση 

διατάζει το Ειρηνοδικείο ύστερα από αίτησή τους, εκτός αν 

κρίνει ότι δεν συντρέχει λόγος.  

Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν κατά την έναρξη της συνεδριάσεως παρίσταται 

αριθμός μερίδων – ψήφων που αντιστοιχεί εις το ήμισυ του 

συνολικού αριθμού των μερίδων – ψήφων του συνεταιρισμού. 

Αν δεν υπάρχει απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται ύστερα 

από επτά (7) ημέρες χωρίς άλλη πρόσκληση στον ίδιο τόπο και 
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την ίδια ώρα και αποφασίζει για όλα τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, εφόσον κατά την έναρξη της συνεδριάσεως 

παρίστανται μερίδες – ψήφοι που αντιστοιχούν στο ένα πέμπτο 

(1/5) τουλάχιστον του συνόλου. Αν δεν υπάρξει και πάλι απαρτία 

η Γενική Συνέλευση συνέρχεται ύστερα από επτά (7) ημέρες 

χωρίς άλλη πρόσκληση στον ίδιο τόπο και την ίδια ώρα και 

αποφασίζει για τα ίδια θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης 

, με όσους ψήφους – μερίδες και αν παρίστανται, ο αριθμός των 

οποίων στην περίπτωση αυτή δεν  επιτρέπεται να είναι 

κατώτερος των επτά (7).  

5. Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν την μεταβολή του 

σκοπού ή της έδρας του συνεταιρισμού, την μεταβολή του ποσού 

της συνεταιρικής μερίδας ή της ευθύνης των μελών του 

συνεταιρισμού, τον αποκλεισμό μέλους, την  παράταση, την 

διάλυση, την αναβίωση, την συγχώνευση του συνεταιρισμού ή 

την μεταβολή του τρόπου διανομής των κερδών και την 

ανάκληση και αντικατάσταση μελών του Διοικητικού ή του 

Εποπτικού Συμβουλίου και των κατά το άρθρο 12 του ν.1667/86 

αντιπροσώπων του συνεταιρισμού, η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία  όταν παρίστανται σ’ αυτήν, τα δυο τρίτα (2/3) του 

συνολικού αριθμού των μερίδων – ψήφων του συνεταιρισμού. 

Προκειμένου περί επαναληπτικής ψηφοφορίας δια τα θέματα 

αυτά, δια την λήψη αποφάσεων η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία όταν παρόντα μέλη (ψήφοι -μερίδες) είναι τόσα που 

αντιστοιχούν στο ήμισυ του συνόλου (άρθρον 3 παρ.4 του 

ν.1667/1986). 

Σε κάθε περίπτωση λαμβάνεται πρόνοια καλύψεως των 

ελαχίστων δεικτών κεφαλαιακής φερεγγυότητας όπως ορίζει η 

οδηγία 2009/138/ Ε.Ε. και του κανονισμού 2015/35/Ε.Ε., ως 

εκάστοτε ισχύει και εφαρμόζεται με τους ελληνικούς νόμους. 

Κάθε εξερχόμενος συνεταίρος, που αποχωρεί από τον 

Συνεταιρισμό δικαιούται τα αναφερόμενα στο σχετικό άρθρο του 

καταστατικού, εφόσον οι βασικοί δείκτες μέτρησης της 

κεφαλαιακής επάρκειας του Συνεταιρισμού παραμένουν 

μεγαλύτεροι των νόμιμων ορίων φερεγγυότητας μετά την 

οποιαδήποτε καταβολή χρηματικού ποσού. Στην αντίθετη 

περίπτωση, απειλείται η ικανότητα του συνεταιρισμού για 

συνεχιζόμενη λειτουργία, ως δρώσα οικονομική μονάδα. Ο 

ανωτέρω όρος δεν δύναται να καθυστερήσει την καταβολή της 

μερίδας οποιουδήποτε συνεταίρου για χρονικό διάστημα 
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περισσότερο των τριών (3) μηνών από την Γενική Συνέλευση 

που θα αποφασίσει την αποχώρηση, αποβολή διαγραφή ενός 

εξερχόμενου συνεταίρου.  

6. Στην αρχή της συνεδριάσεως εκλέγεται από τα μέλη ο 

Πρόεδρος και ο Γραμματεύς της συνελεύσεως. Έως την εκλογή 

του Προέδρου τα καθήκοντά του ασκεί ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός απουσιάζει, ο Αντιπρόεδρος  

ή μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου  ή ένα μέλος του 

συνεταιρισμού που υποδεικνύεται από την συνέλευση. Ο 

Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες της συνελεύσεως και ο 

Γραμματεύς τηρεί τα πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και από τον ίδιο. Η Γενική Συνέλευση συζητεί και 

αποφασίζει για όλα τα  θέματα που περιλαμβάνονται στην 

ημερήσια διάταξη. Αν παρίσταται το σύνολο των μελών η Γενική 

Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για θέματα που δεν 

περιλαμβάνονται στην πρόσκληση. Στην περίπτωση αυτή, η 

συζήτηση για τα θέματα αυτά αναβάλλεται υποχρεωτικά αν το 

ζητήσει το 1/20 των μελών αλλά όχι λιγότερα από τρία (3).  Η 

ψηφοφορία είναι μυστική για τα θέματα των αρχαιρεσιών, 

παροχής εμπιστοσύνης, απαλλαγής από ευθύνης, εγκρίσεως 

απολογισμού και Ισολογισμού και για προσωπικά θέματα. Τα 

μέλη του Εποπτικού και Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν 

δικαίωμα να ψηφίζουν στα θέματα απαλλαγής από την ευθύνη 

τους.  

7. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία του αριθμού των ψηφισάντων μελών. Στα  

θέματα του άρθρου 5 παρ. 4 του ν. 1667/86 απαιτείται  απόλυτη 

πλειοψηφία του συνόλου των μελών του συνεταιρισμού.  

8. Η εκλογή των μελών του Διοικητικού και του Εποπτικού  

Συμβουλίου γίνεται με βάση συνδυασμούς  υποψηφίων  και 

μεμονωμένες υποψηφιότητες και με το σύστημα της απλής 

αναλογικής. Κάθε συνδυασμός περιλαμβάνει τους υποψηφίους, 

οι οποίοι αναγράφονται στο ψηφοδέλτιο με αλφαβητική σειρά. 

Εάν δεν υπάρχουν συνδυασμοί υποψηφίων ή μεμονωμένοι 

υποψήφιοι, καταρτίζεται ενιαίο ψηφοδέλτιο και εκλέγονται κατά 

σειράν επιτυχόντες του ενιαίου ψηφοδελτίου, οι υποψήφιοι ,του 

οποίου αναγράφονται με αλφαβητική σειρά, χωριστά για κάθ ε 

όργανο. Οι εκλογές, οσάκις γίνονται με ενιαίο ψηφοδέλτιο τότε 

στο ψηφοδέλτιο αναγράφονται με αλφαβητική σειρά οι 
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υποψήφιοι χωριστά για το Διοικητικό Συμβούλιο και το 

Εποπτικό Συμβούλιο.  

Στην περίπτωση αυτή ο αριθμός των σταυρών προτιμήσεως 

που μπορεί να τεθούν για την εκλογή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι μέχρι τρεις (3) και για την εκλογή του 

Εποπτικού Συμβουλίου ένας (1). Για το όργανο που τεθούν 

περισσότεροι των ανωτέρω σταυρών προτιμήσεως το 

ψηφοδέλτιο λογίζεται άκυρο. Οι έδρες του Διοικητικού 

Συμβουλίου κατανέμονται μεταξύ των συνδυασμών ανάλογα με 

την εκλογική του δύναμη. Το σύνολο των εγκύρων ψηφοδελτίων 

διαιρείται με τον αριθμό των εδρών  του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Το πηλίκο της διαίρεσης  και σε περίπτωση 

ύπαρξης  κλάσματος ο πλησιέστερος προς το κλάσμα ακέραιος 

αριθμός, αποτελεί το εκλογικό μέτρο. Αν το κλάσμα ισούται με 

το μισό της μονάδος, ως εκλογικό μέτρο θεωρείται ο 

μεγαλύτερος ακέραιος αριθμός. Κάθε συνδυασμός καταλαμβάνει 

τόσες έδρες στο Διοικητικό Συμβούλιο όσες φορές χωράει το 

εκλογικό μέτρο στον αριθμόν των εγκύρων ψηφοδελτίων  που 

έλαβε. Μεμονωμένος υποψήφιος εκλέγεται μόνον αν λάβει 

αριθμόν εγκύρων ψηφοδελτίων ίσο τουλάχιστον με το εκλογικό 

μέτρο. Οι έδρες που μένουν αδιάθετοι κατανέμονται από μία 

στους συνδυασμούς εκείνους, που έχουν καταλάβει τουλάχιστον 

μια έδρα και συγκεντρώνουν υπόλοιπο ψηφοδελτίων μεγαλύτερο 

από το 1/3 του εκλογικού μέτρου κατά σειράν του αριθμού των 

υπολοίπων. Οι έδρες που μένουν αδιάθετες και μετά την 

εφαρμογή της διατάξεως του προηγουμένου εδαφίου, 

κατανέμονται μεταξύ των συνδυασμών που έχουν το μεγαλύτερο 

υπόλοιπο ψηφοδελτίων. Σε περίπτωση ισοδυναμίας γίνεται 

κλήρωση. Από κάθε συνδυασμό εκλέγονται όσοι συγκέντρωσαν 

τους περισσότερους σταυρούς προτίμησης. Οι υπόλοιποι 

υποψήφιοι του συνδυασμού είναι κατά σειράν αναπληρωματικοί. 

Σε κάθε περίπτωση ο συνδυασμός, που λαμβάνει την απόλυτη 

πλειοψηφία, πλειοψηφεί και στο Διοικητικό  Συμβούλιο.  

9. Απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως αντίθετη στο νόμο ή 

στο καταστατικό είναι άκυρη. Την ακυρότητα κηρύσσει το 

δικαστήριο, αν εγείρει σχετική αγωγή μέλος που δεν συμφώνησε 

ή οιοσδήποτε έχει έννομο συμφέρον. Η αγωγή αποκλείεται όταν 

περάσει ένας μήνας από  τότε  που ελήφθη η απόφαση. Η 

απόφαση που κηρύσσει την ακυρότητα ισχύει έναντι  όλων.  
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10. Η εκλογή των αντιπροσώπων των Πρωτοβαθμίων 

Συνεταιρισμών μελών του παρόντος συνεταιρισμού, που έχουν 

πάνω από εκατό (100) αυτοκίνητα, για τις Γενικές Συνελεύσεις 

του «Πανελλαδικού» Συνεταιρισμού γίνεται  ( η εκλογή ) με 

βάση συνδυασμούς υποψηφίων και μεμονωμένες 

υποψηφιότητες, με το σύστημα της απλής αναλογικής, ως ορίζει 

το άρθρο 5 του νόμου 1667/1986  παρ. 7. Κάθε συνδυασμός 

περιλαμβάνει τους υποψήφιούς του στο ψηφοδέλτιό του, οι 

οποίοι αναγράφονται με αλφαβητική σειρά. Εάν από το πρακτικό 

της   Εφορευτικής  Επιτροπής των εκλογών ανάδειξης  

αντιπροσώπων προκύπτει ότι, οι εκλογές διεξήχθησαν με ενιαίο 

ψηφοδέλτιο, διότι κατήλθε μόνον ένας  συνδυασμός, ως 

αντιπρόσωποι εκλέγονται αυτοί που κατά σειρά  θα λάβουν τους  

περισσότερους σταυρούς προτίμησης  στο ενια ίο ψηφοδέλτιο, 

άλλως με το σύστημα της απλής αναλογικής ο τρόπος κατανομής 

των θέσεων των αντιπροσώπων στους συνδυασμούς  γίνεται 

βάσει του άρθρου 5ου του νόμου 1667/1986. Η παρούσα διάταξη 

κατισχύει αντιθέτων ρυθμίσεων, που προβλέπουν τα 

καταστατικά των Πρωτοβαθμίων Συνεταιρισμών.  

11. Σύμφωνα με τον νόμο 1667/86, τα μέλη του 

συνεταιρισμού μετέχουν και ψηφίζουν αυτοπροσώπως στην 

Γενική Συνέλευση. Το αυτό ισχύει και στους Πρωτοβάθμιους 

Συνεταιρισμούς όταν εκλέγουν τους αντιπροσώπους τους για τον 

παρόντα συνεταιρισμό.  

12. Τις εκλογές για ανάδειξη των οργάνων του παρόντος 

διενεργεί Εφορευτική Επιτροπή που εκλέγεται από την Γενική 

Συνέλευση και αποτελείται από τρία (3) τακτικά μέλη και ένα 

(1) αναπληρωματικό.  

13. Μέλος που δεν έχει αποπληρώσει την συνεταιριστική 

μερίδα του δεν συμμετέχει στην Γ.Σ και στην λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο και 

αποφασίζει για όλα τα θέματα του συνεταιρισμού.  

2. Στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως 

υπάγονται ιδίως:  

α) Η τροποποίηση του καταστατικού,  

β) Η συγχώνευση, η παράταση της διαρκείας, η διάλυση 

και η αναβίωση του συνεταιρισμού,  
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γ) Η έγκριση των ειδικών κανονισμών εργασίας 

προσωπικού και κάθε κανονισμού,  

δ) Η συμμετοχή σε εταιρεία και η αποχώρηση από αυτή,  

 

ε) Οι γενικοί όροι δραστηριότητος του συνεταιρισμού, 

ανάλογα με τους σκοπούς του,  

στ) Η έγκριση του Ισολογισμού, Προϋπολογισμού και των 

αποτελεσμάτων χρήσεως,  

 ζ)  Η εκλογή των μελών του Διοικητικού και Εποπτικού 

Συμβουλίου. 

η) Η απαλλαγή κάθε ευθύνης των μελών του Διοικητικού 

και Εποπτικού Συμβουλίου των Διευθυντών των υπευθύνων 

οικονομικών υπηρεσιών, καθώς και των αντιπροσώπων που 

συμμετέχουν σε άλλα όργανα.  

θ) Η επιβολή εισφοράς στα μέλη για αντιμετώπιση 

εκτάκτων ζημιών εξαιρετικών καταστάσεων.  

3. Η Γενική Συνέλευση μπορεί με απόφασή της να 

μεταβιβάσει την αρμοδιότητα του εδ. ε της παραγρ. 2 του 

παρόντος άρθρου στο Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από επτά (7) μέλη 

που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση. Με πρόσκληση του 

μέλους  αυτού, που πλειοψήφησε, το Διοικητικό Συμβούλιο 

συνέρχεται και εκλέγει με μυστική ψηφοφορία, τον Πρόεδρο, 

τον Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραμματέα και τον Ταμία. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σ’ ένα μήνα πρέπει να δηλώσει την 

εκλογή του για καταχώρηση στο αρμόδιο μητρώο 

συνεταιρισμών. Η διάρκεια της θητείας του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι τετραετής και μπορεί να παραταθεί μέχρι την 

εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου το πολύ για έξι μήνες, με 

απόφαση  του Διοικητικού  και Εποπτικού συμβουλίου σε κοινή 

συνεδρίαση.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται σε τακτική 

συνεδρίαση τουλάχιστον μια φορά τον μήνα και σε έκτακτη όταν 

το συγκαλέσει ο Πρόεδρος ή το ζητήσει το ένα τρίτο (1/3) των 

μελών, αλλά όχι λιγότερα από δύο (2) μέλη. Ευρίσκεται σε 
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απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν τα παρόντα μέλη είναι 

περισσότερα από τα απόντα. Εκπροσώπηση μέλους δεν 

επιτρέπεται. Οι αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

παρόντων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερτερεί η ψήφος 

του Προέδρου. Οι αποφάσεις καταχωρίζονται στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου.  

3. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου δεν συμμετέχει στις 

συνεδριάσεις ούτε έχει δικαίωμα ψήφου όταν πρόκειται για 

θέματα που αφορούν άμεσα αυτό, σύζυγο ή συγγενή πρώτου 

βαθμού.  

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και εκπροσωπεί τον 

συνεταιρισμό έχει δε ιδία τις εξής αρμοδιότητες:  

α) Αποφασίζει και εισηγείται προς την Γενική Συνέλευση  για 

την Ασφάλιση και Αντασφάλιση των Δημόσιας χρήσεως 

αυτοκινήτων των μελών του και του τρόπου των εργασιών του 

συνεταιρισμού  εν γένει.  

β) Αποφασίζει για κάθε ενέργεια  που αφορά καταθέσεις και 

αναλήψεις  στις  Τράπεζες και άλλα Πιστωτικά ιδρύματα  και 

ορίζει  τα συγκεκριμένα πρόσωπα δια τις σχετικές δοσοληψίες,  

γ) Συνάπτει δάνεια για λογαριασμό του συνεταιρισμού,  

δ) Αποφασίζει για την αποδοχή ή μη εγγραφής νέων μελών,  

ε) Αποφασίζει για την διαγραφή (αποκλεισμό) μέλους και 

εισηγείται την έγκριση αυτής στην Γενική Συνέλευση  

στ) Υποβάλλει στις  αρμόδιες Αρχές τις κατά νόμο 

επιβαλλόμενες  γνωστοποιήσεις και δηλώσεις.   

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάσει 

αρμοδιότητές του σε ένα ή περισσότερα μέλη, στο Διευθυντή 

συνεταιρισμού ή σε άλλο υπάλληλο του συνεταιρισμού. Τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου οφείλουν να καταβάλουν την 

επιμέλεια που καταβάλλουν στις δικές τους υποθέσεις κατά την 

διαχείριση των υποθέσεων του συνεταιρισμού . 

5. Το αξίωμα του μέλους του Διοικητικού και Εποπτικού 

Συμβουλίου είναι τιμητικό και άμισθο. Κατ’ εξαίρεση στα μέλη 

του Διοικητικού και Εποπτικού συμβουλίου μπορεί με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης να παρέχεται αποζημίωση ανάλογη με 

τον χρόνο απασχολήσεώς τους. Η  αποζημίωση αυτή δεν 

αποτελεί μισθό ούτε δημιουργεί δικαίωμα ή αξιώσεις από τις 

διατάξεις της εργατικής ασφαλιστικής νομοθεσίας.  

6. Το συνολικό ύψος της αποζημιώσεως για τα ανωτέρω 

όργανα καθορίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, βάσει 
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του Προϋπολογισμού και το ύψος εκάστου μέλους των δύο 

οργάνων με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει καθήκον, κατά την πρώτη 

συνεδρίαση του μηνός, να λαμβάνει γνώση της κατάστασης  του 

Ταμείου του παρελθόντος μηνός  και της εν γένει οικονομικής  

κατάστασης του συνεταιρισμού. Το Διοικητικό Συμβούλιο, σε 

μια των πρώτων συνεδριάσεών του, με  απόφασή του, η οποία 

μπορεί  να ανακληθεί ή τροποποιηθεί, καθορίζει τις 

αρμοδιότητες του Προέδρου, Αντιπροέδρου, Γεν. Γραμματέως 

και Ταμία ή των αναπληρωτών των, εκτός των οριζομένων υπό 

του νόμου 1667/1986.  

 

ΑΡΘΡΟ 10ο  

 

ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ  

 

Το  σύστημα διακυβέρνησης του συνεταιρισμού 

διασφαλίζει την χρηστή και συνετή διοίκηση. Το σύστημα 

διακυβέρνησης περιλαμβάνει κατ’ ελάχιστον επαρκή και 

διαφανή οργανωτική δομή με σαφή κατανομή και διαχωρισμό 

καθηκόντων, καθώς και αποτελεσματικό μηχανισμό που 

διασφαλίζει την μετάδοση των πληροφοριών εντός της 

επιχείρησης. Επίσης, διαθέτει έγγραφες πολιτικές που αφορούν 

στην Διαχείριση των κινδύνων, στο σύστημα Εσωτερικού 

Ελέγχου και στην Λειτουργία Εσωτερικού Ελέγχου. Ο 

συνεταιρισμός εξασφαλίζει την καταλληλότητα και την 

αξιοπιστία των μελών της διοίκησης και των ατόμων που ασκούν 

τις βασικές λειτουργίες. Επίσης, διασφαλίζει τις βασικές 

λειτουργίες που είναι ο Εσωτερικός Έλεγχος, η Αναλογιστική 

Λειτουργία, η Λειτουργία Διαχείρισης Κινδύνων και η 

Κανονιστική συμμόρφωση καθώς και Ασφάλεια των 

Πληροφοριακών Συστημάτων.  
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ΑΡΘΡΟ 11ο  

 

ΕΠΟΠΤΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

1. Το Εποπτικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) μέλη που 

εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση. Το ίδιο πρόσωπο δεν 

μπορεί να μετέχει και στο Διοικητικό και στο Εποπτικό 

Συμβούλιο. Τα μέλη του Διοικητικού και Εποπτικού Συμβουλίου 

δεν επιτρέπεται να έχουν μεταξύ τους συγγένεια μέχρι δευτέρου 

βαθμού.  

2. Το Εποπτικό Συμβούλιο ελέγχει τις πράξεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την τήρηση των διατάξεων του 

νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως. Το Εποπτικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα και 

καθήκον να λαμβάνει γνώση οιουδήποτε βιβλίου, εγγράφου ή 

στοιχείου του συνεταιρισμού, να διενεργεί λογιστικό έλεγχο και 

διαχειριστικό και να παρακολουθεί την πορεία των υποθέσεων 

του συνεταιρισμού.   

Για την διενέργεια λογιστικού και διαχειριστικού ελέγχου 

μπορεί να διορίζει έως τρεις (3) ειδικούς συμβούλους ή 

εμπειρογνώμονες. Το Εποπτικό Συμβούλιο αν διαπιστώσει 

παραβάσεις του νόμου, του καταστατικού και των αποφάσεων 

της Γενικής Συνελεύσεως ή παρατυπίες ως προς την διαχείριση, 

υποδεικνύει στο Διοικητικό Συμβούλιο την επανόρθωσή τους 

και συγκαλεί Γενική Συνέλευση, όταν θεωρεί ότι πρόκειται για 

σοβαρές παραβάσεις ή παρατυπίες που μπορεί να βλάψουν τα 

συμφέροντα του συνεταιρισμού. Τα μέλη του Εποπτικού 

Συμβουλίου ευθύνονται για κάθε πταίσμα.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο  

 

ΒΙΒΛΙΑ  

 

1. Ο συνεταιρισμός τηρεί τα βιβλία που προβλέπει η 

φορολογική νομοθεσία και επί πλέον τα εξής:  

Α) Βιβλίο μητρώου των μελών, στο οποίο καταχωρίζονται 

με χρονολογική σειρά η ημερομηνία εγγραφής, η επωνυμία του 

μέλους, η έδρα αυτού, ο αριθμός των αυτοκινήτων που έχει στη 

δύναμή του ο πρωτοβάθμιος συνεταιρισμός (μέλος) και για τα 

οποία υπάρχει ασφαλιστική σύμβαση με τον παρόντα 
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συνεταιρισμό. Δια την κάλυψη των ζημιών του, σύμφωνα με τους 

όρους της σύμβασης  αυτής, ο αριθμός των συνεταιριστικών 

μερίδων, που αντιστοιχεί στον αριθμό των αυτοκινήτων, την 

αξία αυτών και την χρονολογία τυχόν διαγραφής των μελών.  

Β) Βιβλίο πρακτικών Γενικής Συνελεύσεως.  

Γ) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Δ) Βιβλίο πρακτικών συνεδριάσεων του Εποπτικού 

Συμβουλίου.  

2. Η διαχειριστική χρήση είναι ετήσια και λήγει την 31 

Δεκεμβρίου. Στο τέλος της διαχειριστικής χρήσεως το 

Διοικητικό Συμβούλιο συντάσσει τον Ισολογισμό και τον 

λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως και τους υποβάλλει στην 

τακτική Γενική Συνέλευση για έγκριση.  

Στην Γενική Συνέλευση υποβάλλεται και η έκθεση του 

Εποπτικού Συμβουλίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλει 

τον Ισολογισμό και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως 

στο Εποπτικό Συμβούλιο για έλεγχο τριάκοντα (30) ημέρες 

τουλάχιστον πριν από την ημέρα σύγκλησης της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Το Εποπτικό Συμβούλιο συντάσσει έκθεση 

μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από την υποβολή των  παραπάνω 

στοιχείων. Ο Ισολογισμός, ο Λογαριασμός αποτελεσμάτων 

χρήσεως και η Έκθεση του Εποπτικού Συμβουλίου πρέπει να 

είναι στην διάθεση των μελών του Συνεταιρισμού δέκα πέντε 

(15) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα σύγκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης. Ο Ισολογισμός και ο Λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσεως δημοσιεύονται μέσα σε ένα μήνα από 

την έγκρισή τους από την Γενική Συνέλευση στο Γ.Ε.ΜΗ.  και 

όπου ο νόμος ορίζει.   

3. Τα καθαρά κέρδη (το «υπόλοιπο» αυτών) ο συνεταιρισμός 

υποχρεούται να τα αποθεματοποιεί σε έκτακτο αποθεματικό διά 

την δημιουργία επί πλέον ασφαλιστικού κεφαλαίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ  

 

1. Μεταξύ των υποχρεώσεων των μελών του συνεταιρισμού  

είναι η κανονική και εμπρόθεσμος εκπλήρωση των οικονομικών 
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οφειλών των,  όπως ορίζονται από  την κείμενη  νομοθεσία και 

του παρόντος καταστατικού  επί ποινή διαγραφής των.  

2. Κάθε μέλος του Συνεταιρισμού, φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

ή και Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός υποχρεούται άμεσα να 

γνωστοποιήσει προς τον Πανελλαδικό θανατηφόρο ατύχημα, που 

προκλήθηκε από αυτοκίνητο της δυνάμεώς του ή άλλη σοβαρή 

ζημία, για την αποζημίωση. Κατά πάσα περίπτωση, μετά πάροδο 

πενταετίας από το ατύχημα και εφόσον δεν έχει γίνει 

αναγγελία/γνωστοποίησή της, η αξίωση αυτού, περί συμμετοχής 

του «Πανελλαδικού», παραγράφεται.  

3. Ο Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός, όταν η ζημία που έχει 

προκαλέσει αυτοκίνητο της δυνάμεώς του σε τρίτο,  αχθεί 

ενώπιον των Δικαστηρίων, υποχρεούται να ειδοποιεί εγκαίρως,  

περί της δίκης, τον «Πανελλαδικό» διά να ενισχύει αυτόν στην 

δίκη, διά του Νομικού Συμβούλου αυτού ή άλλου Δικηγόρου της 

επιλογής  του . 

4.  Σε περίπτωση αποχώρησης  ή διαγραφής μέλους, 

πρωτοβαθμίου συνεταιρισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού, γίνεται συμψηφισμός κάθε 

υποχρεώσεως του αποχωρούντος  ή διαγραφομένου μέλους με τις 

συνεταιριστικές του μερίδες, αφού προηγουμένως  υπολογισθούν 

(αφαιρεθούν) οι οφειλές αυτού, εντόκως από του χρόνου που 

έπρεπε να καταβληθούν, με τον εκάστοτε νόμιμο τόκο 

υπερημερίας. Σε κάθε περίπτωση λαμβάνεται πρόνοια καλύψεως 

των ελαχίστων δεικτών κεφαλαιακής φερεγγυότητας όπως ορίζει 

η οδηγία 2009/138/ Ε.Ε. και του κανονισμού 2015/35/Ε.Ε., ως 

εκάστοτε ισχύει και εφαρμόζεται με τους ελληνικούς νόμους. 

Κάθε εξερχόμενος συνεταίρος, που αποχωρεί από τον 

Συνεταιρισμό δικαιούται τα αναφερόμενα στο σχετικό άρθρο του 

καταστατικού, εφόσον οι βασικοί δείκτες  μέτρησης της 

κεφαλαιακής επάρκειας του Συνεταιρισμού παραμένουν 

μεγαλύτεροι των νόμιμων ορίων φερεγγυότητας μετά την 

οποιαδήποτε καταβολή χρηματικού ποσού. Στην αντίθετη 

περίπτωση, απειλείται η ικανότητα του συνεταιρισμού για 

συνεχιζόμενη λειτουργία ως δρώσα οικονομική μονάδα. Ο 

ανωτέρω όρος δεν δύναται να καθυστερήσει την καταβολή της 

μερίδας οποιουδήποτε συνεταίρου για χρονικό διάστημα 

περισσότερο των τριών (3) μηνών από την Γενική Συνέλευση 

που θα αποφασίσει την αποχώρηση, αποβολή διαγραφή ενός 

εξερχόμενου συνεταίρου.  
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5. Το μέλος που δεν έχει αποπληρώσει ολόκληρη την 

συνεταιριστική μερίδα του, εφόσον αποχωρήσει ή διαγραφεί για 

οποιοδήποτε λόγο,  δεν δικαιούται να λάβει το ποσοστό της 

συνεταιριστικής μερίδας που έχει καταθέσει. Το ποσό αυτό 

παραμένει ως αποθεματικό στον Πανελλαδικό  έναντι εκκρεμών 

ζημιών.  

6. Ο Πρωτοβάθμιος συνεταιρισμός, μέλος του παρόντος, ο 

οποίος συστηματικά δεν εκπληρώνει τις οικονομικές 

υποχρεώσεις του έναντι του «Πανελλαδικού», μετά τελευταία 

ειδοποίηση και παρέλευση της ταχθείσης προθεσμίας διά την 

εξόφληση αυτών, με αιτιολογημένη απόφαση του Εποπτικού και 

Διοικητικού Συμβουλίου διαγράφεται, σύμφωνα με το παρόν 

καταστατικό και την κειμένη νομοθεσία. Η διαγραφή φέρεται 

προς έγκριση στην πρώτη Γενική Συνέλευση που συγκαλείται 

μετά από αυτήν και ισχύει, εφ’ όσον εγκριθεί.  

7. Κατά μήνα Ιανουάριο, Απρίλιο, Ιούλιο και Οκτώβριο κάθε 

έτους εκδίδονται από τον παρόντα  Συνεταιρισμό συμβόλαια  

ασφάλισης και αντασφάλισης των αυτοκινήτων οχημάτων  των 

μελών του  «Πανελλαδικού Συνεταιρισμού».  Μέλος που δεν έχει 

προκαταβάλει το ασφάλιστρο ή την δόση που συμφωνήθηκε , δεν 

χορηγείται σε αυτό, ασφαλιστήριο – αντασφαλιστήριο 

συμβόλαιο  και αυτοδικαίως διακόπτεται η κάλυψη νέων ζημιών 

των αυτοκινήτων της δυνάμεώς του έναντι τρίτων.  

8. Κατά περίπτωση, για την αντασφάλιση Πρωτοβαθμίων 

Συνεταιρισμών όλων των κατηγοριών οχημάτων, συνάπτονται 

ειδικές συμφωνίες μεταξύ Πρωτοβαθμίων Συνεταιρισμών και 

Πανελλαδικού και εγκρίνονται από τη Γενική  Συνέλευσή  του , 

τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 7 του Ν.4364/16, καθώς 

και της εκάστοτε ισχύουσας  νομοθεσίας.  

9. Κάθε Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός υποχρεούται να 

διαθέτει Ίδια Κεφάλαια, ώστε να εκπληρώνει τις υποχρεώσεις 

που βαρύνουν αυτόν δια την κάλυψη των ζημιών των 

αυτοκινήτων της δυνάμεώς του.  

10. Η για οποιονδήποτε λόγο αδυναμία πληρωμής υποχρέωσης 

Πρωτοβαθμίου Συνεταιρισμού, έναντι τρίτου που δημιουργηθεί 

για οποιαδήποτε νόμιμη αιτία, υποχρεώνει τον «Πανελλαδικό» 

να πληρώσει την οφειλή αυτή εκ των κεφαλαίων 

(συνεταιριστικών μερίδων) που διαθέτει ο  οφειλέτης 

Πρωτοβάθμιος Συνεταιρισμός στον «Πανελλαδικό» και, εάν δεν 

επαρκούν τα κεφάλαια αυτά, εξ ιδίων χρηματικών ποσών του 
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“Πανελλαδικό” λόγω της πλήρους αντασφάλισης σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.4364/2106.  

 Η μη κάλυψη των συνεταιριστικών μερίδων του 

Πρωτοβαθμίου Συνεταιρισμού για το ποσό που κατέβαλλε ο 

‘Πανελλαδικός’ εντός της προθεσμίας που θα τάξει ο 

‘Πανελλαδικός» στο μέλος του  Πρωτοβάθμιο Συνεταιρισμό, 

συνεπάγεται κυρώσεις μέχρι και τη διαγραφή αυτού.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

 

Τα  κεφάλαια του συνεταιρισμού καταρτίζονται:  

α) Από  τις  συνεταιριστικές μερίδες,  

β) εκ των εισφορών (ασφαλίστρων – αντασφαλίστρων)  και 

δικαιωμάτων εγγραφής,  

γ) εκ των ειδικών εισφορών,  

δ) εκ του τακτικού και εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου και  

ε) εκ παντός άλλου νομίμου εσόδου.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο  

 

ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΜΕΡΙΔΑ  

 

1. Η συνεταιριστική μερίδα είναι ονομαστική, ορίζεται σε  

τρεις  χιλιάδες ευρώ (3.000,00 €), η οποία καταβάλλεται με τον 

τρόπο που ορίζει το παρόν καταστατικό και οι ισχύουσες 

αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως.  

2. Κάθε μέλος (πρωτοβάθμιος συνεταιρισμός) αποκτά μια (1) 

ονομαστική συνεταιριστική μερίδα για κάθε αυτοκίνητο 

Δημοσίας , που ανήκει στην δύναμή του, ώστε συνολικά να 

διαθέτει τόσες συνεταιριστικές μερίδες, όσες και τα αυτοκίνητα 

της δύναμής του.  

3. Η καταβολή του ποσού της συνεταιριστικής μερίδας 

κατατίθεται εντός πενταετίας.  

4. Ο συνεταιρισμός υποχρεούται να σχηματίσει αποθεματικό 

κεφάλαιο (τακτικό) εις το οποίο περιέχεται 10% τουλάχιστον εκ 

των ετησίων κερδών (καθαρών) μέχρις ότου φθάσει το σύνολο 

των συνεταιριστικών μερίδων.  
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ΑΡΘΡΟ 16ο 

    

1. Εάν στο τέλος μιας χρήσης προκύψει ζημία, αυτή 

καλύπτεται είτε με επιβάρυνση των μελών του Πρωτοβαθμίου 

Συνεταιρισμού, ανάλογα με το συνολικό ποσό των 

συνεταιριστικών  μερίδων του, μετά από απόφαση  αυξημένης 

πλειοψηφίας, της Γενικής Συνελεύσεως είτε με έκτακτο 

αποθεματικό κεφάλαιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο εξετάζει την  

οικονομική κατάσταση του συνεταιρισμού, το ύψος της ζημίας 

και ιδία εάν αυτή είναι διαρκούς χαρακτήρα ή έκτακτου η οποία 

οφείλεται σε  έκτακτα και απρόβλεπτα περιστατικά και λαμβάνει 

απόφαση, προκειμένου να εισηγηθεί την πρέπουσα λύση εις την 

Γενική Συνέλευση.  

2. Εάν δεν επαρκεί το έκτακτο αποθεματικό, για  την 

αντιμετώπιση της ζημίας, προς τούτο χρησιμοποιείται το τακτικό 

αποθεματικό κεφάλαιο. Εάν και τούτο δεν επαρκεί, 

χρησιμοποιούνται προς τούτο οι συνεταιριστικές μερίδες κατ’ 

αναλογία του μεγέθους αυτών.  

3. Στην περίπτωση, που και αυτά δεν επαρκούν, το υπόλοιπο 

του ελλείμματος επιβαρύνει τα μέλη του συνεταιρισμού.  

4. Οι εισφορές (ασφάλιστρα-αντασφάλιστρα) και το ύψος των 

καλύψεων των αυτοκινήτων οχημάτων των μελών του , 

καθορίζονται  με  απόφάση του Διοικητικού Συμβουλίου, η 

οποία εγκρίνεται από  την Γενική Συνέλευση. Προκειμένου περί 

των εισφορών (ασφαλίστρων) και του  ύψους των καλύψεων των 

Πρωτοβαθμίων Συνεταιρισμών  λοιπών κατηγοριών  

(Τουριστικών, Ταξί ) καθορίζονται κατόπιν ειδικής συμφωνίας 

μεταξύ  του Διοικητικού Συμβουλίου του ‘Πανελλαδικού’ και 

του Διοικητικού Συμβουλίου του Πρωτοβαθμίου Συνεταιρισμού, 

η οποία εγκρίνεται από τη Γενική Συνέλευση. Με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον οι ανάγκες του 

‘Πανελλαδικού’ το επιβάλλουν, αυξομειώνονται τα ανωτέρω 

ασφάλιστρα-εισφορές, για όλες  τις κατηγορίες οχημάτων και η 

απόφαση αυτή εγκρίνεται από τη  Γενική Συνέλευση.     
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ΑΡΘΡΟ 17ο  

 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ  

 

1. Με επιμέλεια του Γενικού Γραμματέα, εντός του μηνός 

Ιανουαρίου κάθε  έτους, γίνεται απογραφή των περιουσιακών 

στοιχείων (επίπλων- σκευών), η οποία καταχωρείται στο 

Μητρώο Παγίων του Συνεταιρισμού , σύμφωνα με τις διατάξεις 

της Φορολογικής Νομοθεσίας,  στο οποίο αναγράφεται με 

ημερολογιακή σειρά κάθε κινητό, το οποίο αποκτήθηκε από το 

συνεταιρισμό και παραπλεύρως αυτής της εγγραφής  

αναγράφεται το σχετικό παραστατικό της αγοράς  του. Επίσης , 

ενεργεί ετήσιο έλεγχο προς διαπίστωση της ύπαρξης των 

αγορασθέντων ειδών και, στην περίπτωση, κατά την οποία 

διαπιστώνεται απώλεια ή έλλειψη , γνωστοποιεί τούτο στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται μνεία για το θέμα αυτό, το δε 

Διοικητικό Συμβούλιο  αναζητεί το απολεσθέν και καταλογίζει 

ευθύνες, εάν υπάρχουν . 

2. Η οικονομική διαχείριση του συνεταιρισμού ενεργείται 

βάσει Προϋπολογισμού που εγκρίνεται προηγούμενα από τη 

Γενική  Συνέλευση,  στην οποία υποβάλλεται ένα μήνα 

τουλάχιστον πριν τη λήξη της χρήσης του και συνοδεύεται με 

έκθεση του Εποπτικού Συμβουλίου.  

3. Ο Προϋπολογισμός της προηγούμενης χρήσης εφαρμόζεται 

και για το χρονικό διάστημα μέχρι τη έγκριση του νέου 

Προϋπολογισμού,  της νέας χρήσης.  

 

ΑΡΘΡΟ 18ο  

 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ  

 

 Το καταστατικό του συνεταιρισμού μπορεί να 

τροποποιηθεί με απόφαση Γενικής Συνέλευσης,  η οποία 

συγκαλείται ειδικά προς τούτο, η οποία ευρίσκεται εν απαρτία με 

την παρουσία σε αυτήν των 2/3 των μελών. Εάν η συνέλευση είναι 

επαναληπτική, λόγω μη απαρτίας της πρώτης, σε απαρτία 

ευρίσκεται όταν είναι παρόντα τα μισά τουλάχιστον μέλη. Διά την 

λήψη απόφασης  απαιτείται απόλυτη πλειοψηφία σε σχέση με το 

σύνολο των παρόντων μελών του συνεταιρισμού.  
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ΑΡΘΡΟ 19ο 

 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΤΟΥ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΥ  

 

Ο συνεταιρισμός διαλύεται διά τους λόγους, που ορίζονται 

στο άρθρο 10ο του νόμου 1667/86 και στην περίπτωση αυτή 

ισχύουν τα διαλαμβανόμενα στο νόμο αυτό.  

 

ΑΡΘΡΟ 20ο  

 

ΕΚΤΑΚΤΗ ΕΙΣΦΟΡΑ  

 

1. Αν ο συνεταιρισμός αδυνατεί να πληρώσει τις 

ληξιπρόθεσμες οφειλές του ή αν κατά την σύνταξη του 

Ισολογισμού διαπιστωθεί ότι το παθητικό υπερβαίνει το 

ενεργητικό κατά το εν τρίτο (1/3) του συνολικού ποσού της 

ευθύνης όλων των μελών, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει, χωρίς υπαίτια καθυστέρηση, την Γενική 

Συνέλευση με θέμα την επιβολή έκτακτης εισφοράς στα μέλη του 

συνεταιρισμού. Στη Γενική Συνέλευση υποβάλλεται ισολογισμός 

και έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου για την  περιουσιακή 

κατάσταση του συνεταιρισμού και προτείνεται έκτακτη εισφορά. 

Η έκτακτη εισφορά επιβάλλεται στα μέλη κατ’ αναλογία των 

συνεταιρικών μερίδων, αν το αποφασίσει η Γενική Συνέλευση με 

την απαρτία του άρθρου 5 παρ. 4 του ν. 1667/86 και απόλυτη 

πλειοψηφία του συνόλου των μελών του συνεταιρισμού. Πίνακας 

για τις έκτακτες εισφορές που επιβλήθηκαν και τις τυχόν 

καθυστερούμενες τακτικές εισφορές υποβάλλεται αμέσως από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στο Ειρηνοδικείο και κηρύσσεται απ’ 

αυτό εκτελεστός.  

2. Ο συνεταιρισμός κηρύσσεται σε πτώχευση και στις 

περιπτώσεις που ορίζει το άρθρο 11 ο του νόμου 1667/86  (παρ.2 

εδάφ. α’ και β’).  

 

ΑΡΘΡΟ 21ο  

 

  Με απόφαση  της Γενικής Συνέλευσης, που 

λαμβάνεται  με πλειοψηφία των 2/3 των παρόντων μελών και με 

απαρτία τουλάχιστον του ½ του συνόλου των μελών του 
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συνεταιρισμού, εγκρίνεται και τροποποιείται ο ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ 

Λειτουργίας του Συνεταιρισμού.  

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό 

ισχύουν οι αναφερόμενοι στο άρθρο 1 του παρόντος νόμοι καθώς 

και οι διατάξεις του Αστικού Κώδικα».  

 

Το παρόν  καταστατικό ενεκρίθη από την Γενική 

Συνέλευση της 10ης Ιουλίου 2025 . 

 

 

 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

 

ΓΡΟΥΣΟΥΖΑΚΟΣ ΗΛΙΑΣ  

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

 

ΖΑΒΟΥΝΗΣ  ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

 

              

Ακριβές αντίγραφο εκ του πρωτοτύπου  

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  Δ.Σ 

 

 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΜΑΝΩΛΟΠΟΥΛΟΣ  

 


