
 

 

                                       

 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «INDEX ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ».  

      

Την 04-08-2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό  

Καταχώρισης 5455133, η με αριθμό 3653184 ΑΠ/ 04-08-2025 απόφασή μας (ΑΔΑ:                              

Ψ02Β46ΝΛΣΞ-6ΘΙ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 (Μετοχικό 

Κεφάλαιο) του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «INDEX 

ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 1129601000, σύμφωνα με το από 05-06-2025 πρακτικό της Έκτακτης 

Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο 

καταστατικού που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

    

        Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«INDEX ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ». 

Όπως ισχύει μετά την από 05-06-2025 απόφαση 

της Έκτακτης Αυτόκλητης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των κ.κ. Μετόχων της 

Εταιρίας  

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση, Επωνυμία 

 

1.1. Με το παρόν καταστατικό συνίσταται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «INDEX 

ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ». 

1.2. Για τις συναλλαγές με την αλλοδαπή, η εταιρία μπορεί να χρησιμοποιεί την 

επωνυμία σε πιστή μετάφραση στην αντίστοιχη ξένη γλώσσα. 

1.3. Διακριτικός τίτλος της εταιρίας ορίζεται «INDEX ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ 

Α.Ε.Π.Ε.Υ.».  

 
Άρθρο 2 

Έδρα 

2.1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, κατάστημα δε αυτής το επί της 

οδού Δραγατσανίου, αρ. 6 ευρισκόμενο. 

2.2. Η εταιρία μπορεί αν συγκροτεί Πρακτορεία ή γραφεία ή Καταστήματα ή 

υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα και το εξωτερικό με αποφάσεις του 

Διοικητικού της Συμβουλίου που να ορίζουν τα καθήκοντα και το πλαίσιο της 

λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

3.1. Η διάρκεια της εταιρίας είναι πεντηκονταετής και αρχίζει από την καταχώρηση στο 

μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της απόφασης για την σύσταση 

της παρούσας εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της και τελειώνει στις 

τριανταμία (31) Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες σαράντα (2040).  
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3.2. Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας που θα τροποποιεί το άρθρο τούτο. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

 

4.1. Ο κατόπιν αδείας της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς σκοπός της εταιρίας είναι η παροχή 

κύριων και παρεπόμενων επενδυτικών υπηρεσιών σύμφωνα με το Ν. 4514/2018 MIFID ΙΙ και 

συγκεκριμένα:  

 

1. Η λήψη και διαβίβαση εντολών, η οποία συνίσταται στη λήψη και διαβίβαση εντολών για 

λογαριασμό πελατών, για κατάρτιση συναλλαγών σε χρηματοπιστωτικά μέσα, 

2. Η εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών, η οποία συνίσταται στην κατάρτιση 

συμβάσεων αγοράς ή πώλησης ενός ή περισσοτέρων χρηματοπιστωτικών μέσων για 

λογαριασμό πελατών, 

3. Η παροχή επενδυτικών συμβουλών, η οποία συνίσταται στην παροχή προσωπικών 

συμβουλών σε πελάτη, είτε κατόπιν αιτήσεώς του είτε με πρωτοβουλία της ΕΠΕΥ, 

σχετικά με μία ή περισσότερες συναλλαγές που αφορούν χρηματοπιστωτικά μέσα,  

4. Η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων χωρίς δέσμευση ανάληψης, 

5. Η φύλαξη και διοικητική διαχείριση χρηματοπιστωτικών μέσων για λογαριασμό πελατών, 

περιλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών θεματοφύλακα και παροχής συναφών 

υπηρεσιών όπως η διαχείριση χρηματικών διαθεσίμων ή παρεχόμενων ασφαλειών, 

6. Η παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτή προς διενέργεια συναλλαγής σε ένα ή 

περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα, στην οποία μεσολαβεί η ΕΠΕΥ, η οποία παρέχει 

την πίστωση ή το δάνειο και τέλος, 

 

4.2. Εκμίσθωση και διαχείριση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων, 
κατασκευαστικές εργασίες για οικιστικά κτίρια(νέες εργασίες, προσθήκες, μετατροπές και 
ανακαινίσεις), αγοραπωλησία ιδιόκτητων ακινήτων, υπηρεσίες εκμίσθωσης και διαχείρισης 
ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων, υπηρεσίες εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή 
μισθωμένων ακινήτων, που προορίζονται για κατοικία, υπηρεσίες ενοικίασης ακινήτου, που 
προορίζεται για κατοίκηση, υπηρεσίες εκμίσθωσης και διαχείρισης ιδιόκτητων ή 
μισθωμένων ακινήτων, που δεν προορίζονται για κατοικία, υπηρεσίες εκμίσθωσης ή 
διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων, που δεν προορίζονται για κατοικία, με 
υπαγωγή σε Φ.Π.Α., υπηρεσίες εκμίσθωσης ή διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 
ακινήτων, που δεν προορίζονται για κατοικία, χωρίς υπαγωγή σε Φ.Π.Α., διαχείριση 
ακίνητης περιουσίας, έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης, υπηρεσίες διαχείρισης που δεν 
προορίζονται για κατοίκηση, έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης, κατασκευαστικές εργασίες 
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κτιρίων για κατοικίες και μη, συνδυασμένες βοηθητικές υπηρεσίες σε κτίρια και 
εξωτερικούς χώρους (καθαρισμού, φύλαξης, υποδοχής κλπ).    

                       
Η δευτερεύουσα υπηρεσία είναι σύμφωνη με την MIFID II και την Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς. 

 

4.3. Η εταιρία μπορεί για την επίτευξη του σκοπού της:  

1. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο στην 

Ελλάδα ή στην αλλοδαπή και να συμμετέχει σε επιχειρήσεις που παρέχουν επενδυτικές 

υπηρεσίες και εν γένει δραστηριοποιούνται στον χρηματοπιστωτικό τομέα, 

2. Να ιδρύει υποκαταστήματα, 

3. Να παρέχει επενδυτικές υπηρεσίες και να είναι μέλος σε οργανωμένες αγορές στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό, καθώς και σε Πολυμερείς Μηχανισμούς Διαπραγμάτευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

Μετοχικό κεφάλαιο, μετοχές, μέτοχοι 

Άρθρο 5 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

5.1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας είχε αρχικά οριστεί σε  100.000.000 δρχ. 

Διαιρούμενο σε 10.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ 

εκάστη και εκαλύφθη ολοσχερώς από τους  ιδρυτές της εταιρίας με καταβολή 

μετρητών όπως στο άρθρο 39 του παρόντος ορίζεται. 

5.2. Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της  28/11/95 το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 100.000.000 δρχ δια 

κεφαλαιοποιήσεως ποσού 65.000.000 δρχ εκ του υπολοίπου κερδών εις νέν και 

καταβολή μετρητών 35.000.000 δρχ με έκδοση 10.000 ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ εκάστη το οποίο εκαλύφθη από τους μετόχους της 

εταιρίας κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο κεφάλαιο της εταιρίας. 

5.3 Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας της 

30/6/98 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 200.000.000 δρχ δια 

κεφαλαιοποιήσεως α) φορολογηθέντος ειδικού αποθεματικού εκ δρχ 66.825.000, 

β) δρχ 5.181.774 διαφοράς αναπροσαρμογής παγίων, γ) δρχ 127.993.226 εκ του 

υπολοίπου κερδών εις νέο με έκδοση 20.000 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας 10.000 δρχ εκάστη οι οποίες διανεμήθηκαν δωρεάν στους μετόχους κατά 

την αναλογία συμμετοχής τους στο κεφάλαιο. 

5.4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 26/4/2000 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 700.000.000 δρχ δια κεφαλαιοποιήσεως 

ποσού 700.000.000 δρχ του υπολοίπου κερδών εις νέο με έκδοση 70.000 
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ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ εκάστη, οι οποίες θα 

διανεμηθούν δωρεάν στους μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο 

κεφάλαιο. Επομένως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε 

1.100.000.000 δρχ και διαιρείται σε 110.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ εκάστη. 

5.5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 23/12/2002 και με βάση 

τις διατάξεις του Ν.2842/00 αποφασίστηκε: α) η μετατροπή του μετοχικού 

κεφαλαίου σε 3.228.173,15 ευρώ, β) η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

εξήντα τρείς χιλιάδες επτακόσια εβδομήντα τέσσερα ευρώ και ογδόντα πέντε 

λεπτά (63.774,85) η οποία καλύπτεται: 1) με καταβολή μετρητών ποσού δύο 

χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα πέντε ευρώ και σαράντα οκτώ λεπτών (2.945,48) 

και 2) με κεφαλαιοποίηση ποσού εξήντα χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι εννιά και 

τριάντα επτά λεπτών (60.829,37) από το ειδικό αποθεματικό «Διαφορές από 

αναπροσαρμογή αξίας περιουσιακών στοιχείων Ν.2065/1992, γ) ορίστηκε η 

ονομαστική αξία των μετοχών της εταιρίας σε είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα 

τέσσερα λεπτά (29,34) η κάθε μία, δ) η έκδοση δύο χιλιάδων διακοσίων (2.200) 

νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα 

τεσσάρων λεπτών (29,34) η κάθε μία, η συνολική αξία των οποίων, ποσού 64.548 

ευρώ, καλύπτεται: 1) από την ως άνω αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ύψους 

εξήντα τριών χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα τεσσάρων ευρώ και ογδόντα πέντε 

λεπτών (63.774,85) και 2) εκ του εναπομείναντος υφισταμένου μετοχικού 

κεφαλαίου λόγω μειώσεως της ονομαστικής αξίας των εκατόν δέκα χιλιάδων 

(110.000) μετοχών της εταιρίας (110.000 μετοχές χ 29,34 = 3.227.400 – 3.228.173 

= 773.15). 

 Επομένως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των τριών 

εκατομμυρίων διακοσίων ενενήντα μίας χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα οκτώ 

(3.291.948) ευρώ και διαιρείται σε εκατόν δώδεκα χιλιάδες διακόσιες (112.200) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα ευρώ και τριάντα τεσσάρων 

λεπτών (29,34) η κάθε μία. 

5.6. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 6ης Οκτωβρίου 

2008, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά ένα εκατομμύριο   

σαράντα επτά χιλιάδες εννιακόσια σαράντα οκτώ ευρώ (1.047.948,00), δια 

μειώσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από Ευρώ 29,34 σε Ευρώ 

20,00 και με επιστροφή μετρητών κατά ποσό των Ευρώ  9,34 ανά μετοχή και την 

κατ’ αναλογία συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο ενός εκάστου των μετόχων. 

Επομένως, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των 
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Ευρώ δύο εκατομμυρίων διακοσίων σαράντα τεσσάρων χιλιάδων (2.244.000,00) 

και διαιρείται σε εκατόν δώδεκα χιλιάδες διακόσιες (112.200) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας είκοσι Ευρώ (20,00) η κάθε μία. 

5.7.  Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 24ης Μαίου 2011 

το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας μειώθηκε κατά διακόσιες είκοσι τέσσερις 

χιλιάδες τετρακόσια ευρώ(224.400,00) δια μειώσεως της ονομαστικής αξίας 

εκάστης μετοχής από Ευρώ 20,00 σε Ευρώ 18,00 και με επιστροφή μετρητών 

κατά ποσό των Ευρώ  2,00 ανά μετοχή και την κατ’ αναλογία συμμετοχής στο 

μετοχικό κεφάλαιο ενός εκάστου των μετόχων.    Επομένως, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον στο ποσό των δύο εκατομμυρίων 

δέκα εννέα χιλιάδων εξακοσίων ευρώ    (2.019.600,00) και διαιρείται σε εκατόν 

δώδεκα χιλιάδες διακόσιες (112.200) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 

είκοσι Ευρώ (18,00) η κάθε μία. 

5.8. Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 12ης 

Σεπτεμβρίου 2011 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά διακόσιες 

είκοσι τέσσερις χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (224.400,00) δια μειώσεως της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 18,00 € σε 16,00 € και με επιστροφή 

μετρητών κατά ποσό των 2,00 ανά μετοχή και την κατ’ αναλογία συμμετοχής στο 

μετοχικό κεφάλαιο ενός εκάστου των Μετόχων.    

Επομένως το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό 

ενός εκατομμυρίου επτακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων διακοσίων ευρώ 

(1.795.200,00) και διαιρείται σε εκατό δώδεκα χιλιάδες διακόσιες (112.200) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δεκαέξι ευρώ (16,00) η κάθε μία.  

5.9. Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 28ης 

Μαρτίου 2014 το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά τριακόσιες 

σαράντα επτά χιλιάδες και οκτακόσια είκοσι ευρώ (347.820,00) δια μειώσεως της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 16,00 € σε 12,90 €, με επιστροφή 

μετρητών κατά ποσό των 3,10 ανά μετοχή κατ’ αναλογία συμμετοχής στο 

Μετοχικό Κεφάλαιο ενός εκάστου των Μετόχων.    

Επομένως το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον στο ποσό 

ενός εκατομμυρίου τετρακοσίων σαράντα επτά χιλιάδων τριακοσίων ογδόντα 

ευρώ (1.447.380,00) και διαιρείται σε εκατό δώδεκα χιλιάδες διακόσιες (112.200) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δώδεκα ευρώ και ενενήντα λεπτά (12,90) 

η κάθε μία.  

5.10. Με απόφαση της Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της  5.6. 

2025 (Θέμα 1ο της Ημερήσιας Διάταξης αυτής)  το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
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μειώθηκε κατά το συνολικό ποσό των ευρώ τριακοσίων είκοσι πέντε χιλιάδων  

τριακοσίων ογδόντα (325.380,00€) μέσω μείωσης της ονομαστικής αξίας κάθε 

μετοχής από το ποσό των ευρώ δώδεκα και ενενήντα λεπτών (€12,90) σε ποσό 

εύρω δέκα (€10,00),  ήτοι μείωση της ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής κατά δύο 

Ευρώ και ενενήντα  λεπτά (€2,90) προκειμένου η Εταιρεία να αντισταθμίσει 

συσσωρευμένες ζημιές προηγουμένων ετών. Ως συνέπεια της ανωτέρω μείωσης, 

το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται  στο ποσό του ενός εκατομμυρίου 

εκατόν είκοσι δύο χιλιάδων Ευρώ (€1.122.000,00), διαιρούμενο σε εκατόν δώδεκα 

χιλιάδες διακόσιες  (112.200) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

Ευρώ (€10,00) εκάστης.  

5.11. Με απόφαση της  αυτής ώς άνω Έκτακτης Καθολικής Γενικής Συνέλευσης των 

Μετόχων της 5.6.2025 (Θέμα 2ο της Ημερήσιας Διάταξης αυτής)  το Μετοχικό 

Κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε περαιτέρω κατά το ποσό των ευρώ τριακοσίων 

δεκατεσσάρων χιλιάδων εκατόν εξήντα (€314.160,00) επί συνολικού μετοχικού 

κεφαλαίου 1.122.000,00 € με την ακύρωση τριάντα μίας χιλιάδων τετρακοσίων 

δεκαέξι (31.416) κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) 

Ευρώ,  ιδιοκτησίας εξερχομένων από την Εταιρεία μετόχων με σκοπό την 

επιστροφή ισόποσης συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο, εν μέρει «σε είδος» 

με μεταβίβαση των αναφερομένων στην άνω απόφαση εταιρικών ακινήτων εν 

μέρει και προς συμπλήρωση αυτής, με καταβολή μετρητών .  

             Επομένως το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται πλέον σε ποσό  ευρώ  

οκτακοσίων επτά χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα Ευρώ (807.840,00) διαιρούμενο 

σε ογδόντα χιλιάδες επτακόσιες ογδόντα τέσσερις (80.784) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) Ευρώ εκάστης». 

 

Άρθρο 6 

Αυξήσεις Μετοχικού Κεφαλαίου 

6.1. Με επιφύλαξή της παρ. 6.3 του άρθρου αυτού, ορίζεται με το παρόν ότι κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, ν’ αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με 

την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό δε μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του 

Μετοχικού Κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά. 

6.1.1. Η πιό πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε 

ανανέωση. 
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6.2. Με την επιφύλαξη της παρ. 6.3 του άρθρου αυτού, η Γενική Συνέλευση έχει το 

δικαίωμα, με απόφασή της, λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας και 

πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι 

το τετραπλάσιο του αρχικά καταβεβλημένου ή το διπλάσιο από την έγκριση της 

σχετικής τροποποίησης του καταστατικού. 

6.3. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο, προηγούμενων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ. 2 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν. 

6.4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ. 6.1., 6.1.1. 

και 6.2. του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

6.5. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρίας, όπως και ύστερα από 

κάθε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να συνεδριάσει και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή οχι το μετοχικό 

κεφάλαιο και να υποβάλλει μέσα στην προθεσμία αυτή επικυρωμένο αντίγραφο 

του πρακτικού του στην Δημόσια Αρχή που εποπτεύει την εταιρία, για την κατά 

νόμο δημοσιότητα τούτου. 

6.6. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαιώματα μετατροπής τους σε μετοχές τις νέες 

μετοχές και τα ομόλογα δικαιούνται οι μέτοχοι που έχουν την ιδιότητα αυτή όταν 

εκδίδονται οι μετοχές αυτές και τα ομόλογα στην αναλογία της συμμετοχής τους 

στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Μετά το τέλος της προθεσμίας, 

που όρισε η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας που αποφασίζει την 

αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές και τα ομόλογα που δεν έχουν 

αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, δίνονται στους μετόχους χωρίς την 

προϋπόθεση της αναλογίας συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

και όσες μετοχές μείνουν και πάλι αδιάθετες τις διαθέτει κατά την κρίση του το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αυτό ισχύει και για τα ομόλογα, με την επιφύλαξη των παρ. 

5 και 6 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 ως ισχύει.  

6.6.1. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 
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6.6.2. Κατ’ εξαίρεση και εφόσον όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

6.6.3. Με τους περιορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει, να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. 

6.7. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από την ονομαστική τους αξία, η 

διαφορά μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό που δεν μπορεί να διατεθεί για 

πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών και καταβάλλεται επί τμηματικής καταβολής 

ολόκληρη εφ’ ‘απαξ κατά την καταβολή της α’ δόσης.  

Άρθρο 7 

Μετοχές 

7.1     Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές και η μεταβίβασή τους υπόκειται και στις 

προβλεπόμενες από άρθρο 3 του Ν. 1806/1988 ρυθμίσεις. 

Ο τύπος τους ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και μπορούν  να εκδοθούν 

σε βιβλιοδετημένο στέλεχος και σε τίτλους που να  αντιπροσωπεύουν μία ή και 

περισσότερες μετοχές. Έχουν τα στοιχεία της σύστασης της εταιρίας, αύξοντα 

αριθμό μετοχών και  τίτλων, την χρονολογία έκδοσής τους, τις υπογραφές με το 

χέρι του Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται 

από αυτό καθώς και τη σφραγίδα της Εταιρίας. Μέχρι να εκδοθούν οι οριστικοί 

τίτλοι των μετοχών παραδίδονται στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι με όλα τα 

στοιχεία των οριστικών, πλην μερισματαποδείξεων που ανταλλάσσονται με τους 

οριστικούς όταν εκδοθούν.  

7.2. Οι μετοχές της εταιρίας γι’ αυτήν είναι αδιαίρετες και δεν αναγνωρίζει παρά μόνο 

έναν κύριο. Εφ’ όσον η εκπροσώπηση μίας μετοχής δεν καθορίζεται με ένα 

πρόσωπο, το Διοικητικό Συμβούλιο αναστέλλει τα δικαιώματά της. 

7.3 Απαγορεύεται στην εταιρία να γίνεται κυρία των δικών της μετοχών είτε η ίδια είτε 

πρόσωπο που ενεργεί στο όνομά του αλλά για το λογαριασμό της. Από την 

απαγόρευση αυτή εξαιρούνται: 

7.3.1. Η απόκτηση μετοχών της με σκοπό τη μείωση του μετοχικού της κεφαλαίου που 

αποφασίστηκε νόμιμα από τη Γενική Συνέλευση. 

7.3.2. Η απόκτηση μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

7.3.3. Η απόκτηση μετοχών που έχουν αποπληρωθεί και προέρχονται από αναγκαστική 

εκτέλεση που έγινε για την πληρωμή δικών της απαιτήσεων. 
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7.3.4. Η απόκτηση από χαριστική αιτία μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς 

και  

7.3.5. Η απόκτηση με σκοπό τη διανομή στο προσωπικό της εταιρίας ή στο προσωπικό 

της εταιρίας που συνδέεται με αυτή, με τις προϋποθέσεις της περίπτωσης στ’ της 

παραγράφου 2 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει σήμερα. Στις περιπτώσεις 7.3.1. και 7.3.2. πρέπει να ακυρώνονται αμέσως 

οι μετοχές που αποκτά η εταιρία, ενώ στις περιπτώσεις 7.3.3. και 7.3.4. να 

πωλούνται μέσα στο συντομότερο δυνατό χρονικό διάστημα, που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ένα έτος. Αν περάσει άπρακτη η προθεσμία αυτή, οι μετοχές πρέπει 

να ακυρώνονται αμέσως. 

7.4. Απαγορεύεται στην εταιρία να παίρνει δικές της μετοχές ή μετοχές θυγατρικής 

εταιρίας σαν ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή άλλων 

απαιτήσεών της με την επιφύλαξη του άρθρου 17 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει. 

7.5. Η μεταβίβαση των μετοχών είναι άκυρη χωρίς προηγούμενη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, λαμβανομένη με την κατά άρθρο 26 απαρτία και πλειοψηφία.  

 

 

Άρθρο 8 

Μέτοχοι 

8.1 Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Αυτή 

παρέχει μόνο το δικαίωμα στο μέρισμα που διανέμεται και στην περιουσία που της 

αναλογεί στην περίπτωση λύσης της εταιρίας, καθώς και στην άσκηση των 

δικαιωμάτων της σε ότι αφορά τη διοίκηση της εταιρίας μόνο με τη συμμετοχή του 

εκπροσώπου της στη Γενική Συνέλευση με μία ψήφο για κάθε μετοχή. Τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις της παρακολουθούν τον κύριο της και 

προϋποθέτουν την αποδοχή του καταστατικού και των νομίμων αποφάσεων των 

Γενικών Συνελεύσεων και του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας. 

8.2. Μέτοχος ή διάδοχος του και οι δανειστές τους, δεν μπορούν σε καμία περίπτωση 

να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων 

της, ή διανομή του, ή να αναμιχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της 

εταιρίας, ή να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της. 

8.3. Κάθε μέτοχος όπου και αν κατοικεί, για τις σχέσεις του με την Εταιρία θεωρείται 

ότι έχει μόνιμη κατοικία στην έδρα της Εταιρίας και έχουν εφαρμογή οι Ελληνικοί 

Νόμοι.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Άρθρο 9 
 

                                             Αριθμός μελών Διοικητικού Συμβουλίου 
 
9.1 Την εταιρεία διοικεί το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 3-9 μέλη 

προερχόμενα είτε από τους μετόχους της εταιρείας ή εκτός από αυτούς και 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της με μυστική ψηφοφορία για 

πέντε (5) χρόνια που παρατείνεται μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους μη υπερβαίνουσα την εξαετία. Όσων η θητεία τελειώσει 

μπορούν να επανεκλεγούν. 

 

Άρθρο 10 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

10.1. Στην περίπτωση που κενωθεί θέση ενός Συμβούλου, πριν λήξει η θητεία του για 

οποιοδήποτε λόγο (θάνατος-παραίτηση-έκπτωση) και εκείνοι που απομένουν 

είναι τουλάχιστον τρείς μπορούν να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 

υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή του θέλει 

επικύρωση από την πρώτη Γενική Συνέλευση των μετόχων του που θα 

συγκροτηθεί μετά την εκλογή του, χωρίς η αντίθετη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης να προσβάλλει την εγκυρότητα των πράξεων του προσωρινού 

Διοικητικού Σύμβουλου στο χρονικό διάστημα που μεσολάβησε. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

11.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας τακτικά τουλάχιστον 

μία φορά κάθε μήνα μετά από πρόσκληση του Προέδρου αυτού και έκτακτα όποτε 

ο Πρόεδρος κρίνει αναγκαία τη σύγκλιση του ή τη ζητήσουν με έγγραφό τους δύο 

τουλάχιστον από τα μέλη του. 

 

Άρθρο 12 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 
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12.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας από τα μέλη του με μυστική ψηφοφορία και με απόλυτη 

πλειοψηφία τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του. Η εκλογή τους γίνεται στην 

πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά τον διορισμό των μελών του 

από το καταστατικό ή την εκλογή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

12.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

12.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ένα ή περισσότερους χρηματιστηριακούς 

εκπροσώπους και αντικρυστές σύμφωνα και με τις διατάξεις του άρθρου 6 του 

Νόμου 1806/1988. 

12.4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις . Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν ένας σύμβουλος που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

12.5. Είναι δυνατή η σύμπτωση αρμοδιοτήτων Προέδρου, Διευθύνοντος Συμβούλου και 

Χρηματιστηριακού Εκπροσώπου στο αυτό πρόσωπο. 

 

Άρθρο 13 

Αντιπροσώπευση μελών, Απαρτία, Πλειοψηφία 

13.1. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο, 

μπορεί να έχει δύο ψήφους εφόσον είναι εξουσιοδοτημένος με ειδική γραπτή 

εντολή (επιστολή-τηλεγράφημα-κείμενο τηλετύπου) του συμβούλου που 

απουσιάζει, ποτέ όμως στο πρόσωπο ενός συμβούλου δεν μπορούν να 

συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφοι μαζί με τη δική του. Απογορεύεται 

η αντιπρόσωπευση στο συμβούλιο από πρόσωπο που δεν είναι μέλος του.  

13.2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 

παρόντες ή αντοπροσωπεύονται οι μισοί και ένας ακόμα από τους συμβούλους, 

ποτέ όμως οι σύμβουλοι που είναι παρόντες οι ίδιοι δεν μπορεί να είναι λιγότεροι 

από τρείς. Για τη διαπίστωση της απαρτίας αν υπάρχει κλάσμα παραλείπεται. 

13.3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

Διοικητικών Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, 

εκτός από τις περιπτώσεις των παραγράφων 6.1. και 6.1.1. του άρθρου 6 τούτου 

του καταστατικού. Σε ζητήματα προσωπικά οι αποφάσεις παίρνονται σε μυστική 

ψηφοφορία με ψηφοδέλτια. 

 

Άρθρο 14 
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Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

14.1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γράφονται στο βιβλίο 

πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρό του και από τους παρόντες Συμβούλους. 

14.2. Κανένας Σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων, μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η γνώμη του αν 

διαφώνησε με την απόφαση που πάρθηκε. 

14.3. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 15 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

15.1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση που το 

ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

15.2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει 

την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

15.3. Οποιαδήποτε παροχή πιστώσεως (δάνεια, εγγυήσεις, κλπ) από την εταιρία σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους ιδρυτές, σε Διευθύνοντες Συμβούλους 

της, Διευθυντές τής ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας απαγορεύεται και είναι άκυρη. Επίσης δάνεια 

της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεως σε αυτούς με 

οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών για οποιοδήποτε σκοπό, 

απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυροι. 

15.4. Λαμβανομένων υπόψη και των διατάξεων του Νόμου 1806/1988 απαγορεύεται 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυνές της εταιρίας να 

ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν με οποιαδήποτε ιδιότητα σε 

εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

15.5. Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως, η εταιρία έχει δικαίωμ για 

αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 16 

Εξουσία, Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

16.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει όλη τη διοίκηση και διαχείριση των υποθέσεων της 

Εταιρίας, αποφασίζει και ενεργεί κάθε πράξη για τη διαχείριση των υποθέσεων και 
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της περιουσίας της και την εκπροσώπηση της κατά τα υπό του Νόμου ειδικότερα 

οριζόμενα και το εις την παράγραφο 2 του άρθρου 6 του Ν. 1806/1988 οριζόμενα 

για την ειδική εκπροσώπησή της. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού της, με την 

επιφύλαξη του άρθρου 22 του Κωδ. Ν. 2190/20 ως ισχύει και εκτός από τις 

αποφάσεις και πράξεις εκείνες που σύμφωνα με το Νόμο και το παρόν 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης ή 

για τις οποίες έχει αυτή αποφασίσει. 

16.1.1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί και δεσμεύει την Εταιρία σε όλες τις σχέσεις 

της στην Ελλάδα και το εξωτερικό, σε όλα τα Ελληνικά και ξένα Δικαστήρια 

συμπεριλαμβανομένου και του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, 

σε όλες τις Δημόσιες, Δημοτικές, Κοινοτικές, Διοικητικές, Φορολογικές, 

 Τελωνειακές ή επαγγελματικές Αρχές, προς όλες τις Αρχές των 

Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, προς όλους τους Διεθνείς Οργανισμούς, προς όλες τις 

Τράπεζες, Τραπεζικούς Οργανισμούς και Πιστωτικά Ιδρύματα που εδρεύουν και 

λειτουργούν στην Ελλάδα και στο εξωτερικό και γενικά σε οποιοδήποτε νομικό ή 

φυσικό πρόσωπο. 

16.1.2. Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση καταστημάτων της, την ίδρυση 

υποκαταστημάτων ή πρακτορείων της και προσδιορίζει την έκταση και το 

περιεχόμενο των εργασιών τους, διορίζει τους διευθυντές τους και προσδιορίζει 

τις αρμοδιότητες, προγραμματίζει, προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική 

με τη λειτουργία της Εταιρίας, διορίζει και παύει τους διευθυντές της και το 

προσωπικό της, κανονίζει τις αρμοδιότητες, τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές 

όσων εργάζονται στην Εταιρία και  δεν είναι μέλη του, γιατί τότε αρμοδιότητα 

έχει η Γενική Συνέλευση με ειδική απόφασή της, δανείζεται για λογαριασμό της 

Εταιρίας με τους όρους που αυτό εγκρίνει εκτός από την περίπτωση του 

δανεισμού με έκδοση ομολογιών. 

16.1.3. Προβαίνει σε αγορές, πωλήσεις, ανταλλαγές, υποθηκεύει,  ενεχυριάζει ή 

μισθώνει διάφορα δικαιώματα και υποχρεώσεις της  Εταιρίας,συνομολογεί δάνεια 

ενυπόθηκα ή χωρίς υποθήκη και παρέχει οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρίας ή τις 

εγκαταστάσεις της με την επιφύλαξή της διάταξης του άρθρου 23α του Ν. 2190/20 

όπως ισχύει. 

16.1.4. Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται συναλλαγματικές, γραμμάτια 

εις διαταγήν και τραπεζικές ή άλλες  επιταγές που εκδόθηκαν στο όνομα της 

Εταιρίας και παρέχει  εγγυήσεις σε όφελος τρίτων φυσικών ή νομικών 
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προσώπων που έχει μαζί τους συναλλαγές όταν κρίνει ότι η εγγύηση αυτή είναι 

αναγκαία για την εξυπηρέτηση των υποθέσεων και του σκοπού  της Εταιρίας. 

16.1.5. Υπογράφει για λογαριασμό της Εταιρίας κάθε δήλωση και  κάθε έγγραφο που 

εξυπηρετεί τις υποθέσεις της και γενικά φροντίζει την εταιρική της περιουσία για 

την οποία μπορεί να  παίρνει οποιαδήποτε συντηρητικά μέτρα για να εξασφαλίσει 

τα συμφέροντα της Εταιρίας. 

16.1.6. Διαπραγματεύεται , υπογράφει συμβάσεις, συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, 

αποφασίζει για την έγερση αγωγών, την υποβολή εγκλήσεων, την άσκηση 

δικαστικών μέσων, την παραίτηση στο σύνολο ή σε μέρος από δίκες, την εγγραφή, 

εξάλειψη ή άρση υποθηκών προσημειώσεων, κατασχέσεων και  την 

κατάργηση δικών. 

16.1.7. Παρέχει μερική ή γενική πληρεξουσιότητα σε όσα  πρόσωπα εγκρίνει εκτός από 

τις περιπτώσεις που απαιτούν συλλογική ενέργεια και διορίζει πληρεξούσιους 

δικηγόρους της Εταιρίας με τη δικαστική πληρεξουσιότητα που ταιριάζει σε κάθε 

περίπτωση.  

16.1.8. Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις τακτικές και έκτακτες των  μετόχων της Εταιρίας 

και προσδιορίζει τα θέματά τους, κλείνει τους λογαριασμούς και τον Ισολογισμό 

της Εταιρίας στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου και τον υποβάλλει με την 

επεξηγηματική του έκθεση και το σχετικό προσάρτημα στη Γενική  Συνέλευση 

των μετόχων με πρόταση του για τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν στις 

επισφαλείς απαιτήσεις της Εταιρίας,  στα έξοδα της πρώτης εγκατάστασης και στα 

πάγια περιουσιακά στοιχεία, για τα αποθεματικά που πρέπει να σχηματισθούν για 

ενδεχόμενες ζημίες ή για τακτικό ή έκτακτο αποθεματικό, για το μέρισμα που 

πρέπει να διανεμηθεί στους μετόχους, καθώς και για τις αμοιβές των μελών του. 

16.1.9. Φέρνει στη Γενική Συνέλευση θέματα για την τροποποίηση του καταστατικού της 

Εταιρίας, για την αύξηση του μετοχικού της  κεφαλαίου ή για τη μείωσή του, για 

την παράταση της διάρκειας  ζωής της Εταιρίας ή για τη λύση της πριν από τη 

λήξη της διάρκειάς της και για τη συγχώνευση της με άλλες επιχειρήσεις. 

16.1.10. Καθορίζει τις λεπτομέρειες στην έκδοση νέων μετοχών της Εταιρίας και ιδιαίτερα 

του αριθμού των μετοχών που μπορεί να  αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος. 

16.1.11. Ορίζει τις εφημερίδες που θα γίνονται οι προβλεπόμενες  από το άρθρορ 22 του 

καταστατικού της Εταιρίας δημοσιεύσεις. 

16.1.12. Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων και γενικά ενεργεί  κάθε πράξη για τη 

διοίκηση της Εταιρίας.  

16.2. Οι πιό πάνω αρμοδιότητες και ενέργειες του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν 

ενδεικτικό χαρακτήρα και όχι περιοριστικό. 
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16.3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση 

αυτής της αναθέσεως. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

 

Άρθρο 17 

Απουσία μελών 

17.1. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου για χρονικό διάστημα που ξεπερνάει το εξάμηνο θεωρείται ότι 

υποβάλλει την παραίτησή του που ολοκληρώνεται όταν το Διοικητική Συμβούλιο 

αποφασίζει σχετικά και γράψει την απόφαση στα πρακτικά του. 

17.2. Στην περίπτωση κωλύματος ή απουσίας από συνεδρίαση ή συνεδριάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου Σύμβουλος που απουσιάζει δικαιούται με ευθύνη του να 

αναθέτει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σε άλλο Σύμβουλο της Εταιρίας 

με γράμμα, τηλεγράφημα ή τηλέτυπο προς το Διοικητικό Συμβούλιο της. 

 

Άρθρο 18 

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

18.1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν καμία προσωπική ευθύνη έναντι 

μετόχου ή τρίτου ευθυνόμενοι μόνον έναντι του νομικού προσώπου της εταιρίας 

για την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων. Κατά τις διατάξεις των άρθρων 22α και 

22β του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, η Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για την άσκηση πολιτικής αγωγής κατά των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, για υπέρβαση εντολής ή για παράβαση νόμου 

ή του Καταστατικού. 

 

Άρθρο 19 

Αποζημίωση Μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

19.1. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν 

καθορίζεται από το καταστατικό αυτό, βαρύνει την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

19.2. Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Διευθυντών που αυτό 

διορίζει, εφ’ όσον είναι μέλη του και προέρχονται από υπηρεσίες τους στην εταιρία 

βάσει ειδικής σχέσης μίσθωσης εργασίας ή εντολής αναγνωρίζονται εφ’ όσον οι 
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σχετικές συμβάσεις εργασίας ή εντολής καθώς και κάθε τροποποίησή τους 

προεγκριθούν από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας. 

19.3. Απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα τα δάνεια της εταιρίας και οι παροχές 

πιστώσεων προς τους ιδρυτές, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τους Γενικούς 

Διευθυντές, τους ή τις συζύγους τους και τους συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου 

βαθμού από αίμα ή γάμο, καθώς και η παροχή εγγυήσεων για αυτούς σε τρίτους. 

Όλες οι άλλες συμβάσεις της εταιρίας με τα πρόσωπα αυτά είναι νόμιμες όταν 

καλύπτονται με προηγούμενη απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρίας που δεν αντιτάχθηκε στην απόφαση αυτή ποσοστό μετόχων που 

εκπροσωπήθηκε στη Συνέλευση αυτή. Οι παραπάνω απαγορεύσεις και 

προϋποθέσεις δεν έχουν εφαρμογή όταν οι συμβάσεις αυτές είναι μέσα στα όρια 

των συνηθισμένων συναλλαγών της Εταιρίας με τους πελάτες της. 

19.4. Επίσης, δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς 

με οποιονδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας απαγορεύνται απολύτως και είναι 

άκυρα.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

Γενική Συνέλευση των Μετόχων  

Άρθρο 20 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

20.1. Η Γενική Συνέλευση, όταν είναι συγκροτημένη σύμφωνα με το καταστατικό, είναι 

το ανώτατο όργανο της Εταιρίας, εκπροσωπεί την ομάδα των μετόχων και παίρνει 

αποφάσεις για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

είναι υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους, ακόμη και για κείνους που 

απουσιάζουν από τη συνεδρίαση ή διαφωνούν με τις αποφάσεις που πάρθηκαν. 

20.2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

20.2.1. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της   

 Εταιρίας. 

20.2.2. Τροποποίηση του Καταστατικού.  

20.2.3. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις   

 περιπτώσεις της παραγράφου 6.1. του άρθρου 6 του παρόντος. 

20.2.4. Έκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 3β, 3γ 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

20.2.5. Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την  περίπτωση του 

άρθρου 10 του παρόντος και 39 του παρόντος. 
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20.2.6. Εκλογή ελεγκτών της εταιρίας και προσδιορισμό της αμοιβής τους.  

20.2.7. Διορισμός εκκαθαριστών της περιουσίας της. 

20.2.8. Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών  καταστάσεων). 

20.2.9. Διάθεση καθαρών κερδών. 

20.2.10. Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας.  

20.3. Η πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης για μείωση του μετοχικού κεφαλαίου είναι άκυρη αν δεν ορίζει τον 

σκοπό της μείωσης και τον τρόπο που θα πραγματοποιηθεί η μείωση αυτή και αν 

δεν συνοδεύεται με έκθεση ορκωτού λογιστή που θα βεβαιώνει την ικανότητα της 

εταιρίας να ικανοποιήσει τους δανειστές της μετά τη μείωση του κεφαλαίου της. 

20.4. Κάθε εκλογή προσώπου από τη Γενική Συνέλευση εφόσον δεν γίνεται με ομόφωνη 

βοή, θα γίνεται με μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια μετά από ονομαστική κλήση 

των μετόχων. 

 

Άρθρο 21 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

21.1. Τη Γενική Συνέλευση συγκαλεί πάντοτε το Διοικητικό  Συμβούλιο. Αυτή 

συνεδριάζει στην έδρα της τακτικά και υποχρεωτικά μια φορά σε κάθε εταιρική 

χρήση μέσα στο επόμενο εξάμηνο από τη λήξη της και έκτακτα όταν κρίνει 

απαραίτητη τη σύγκλησή της το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 22 

Πρόσκληση, Ημερήσια Διάταξη Γεν. Συνέλευσης 

22.1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές και όσες εξομοιώνονται με 

αυτές, προσκαλείται τουλάχιστον 20 μέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται η 

συνεδρίασή της. Στο 20ήμερο αυτό περιλαμβάνονται και οι μη εργάσιμες μέρες, 

δεν υπολογίζονται όμως οι μέρες που δημοσιεύτεται η πρόσκληση και που 

συνεδριάζει η Γενική Συνέλευση. 

22.2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που πρέπει να αναφέρει τουλάχιστο το 

οίκημα, τη χρονολογία, την ώρα της συνεδρίασης και τα θέματα που θα 

συζητηθούν γραμμένα με σαφήνεια, τοποθετείται στο κατάστημα της εταιρίας σε 

μέρος που εύκολα βλέπεται και δημοσιεύεται ως εξής:  

22.2.1. Στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, όπως ορίζει το άρθρο 3 του Π.Δ. της 6/1/1930 

«Περί Δελτίου  Ανωνύμων Εταιρειών», σύμφωνα με τις διατάξεις των 
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περιπτώσεων α’ και β’ της παραγράφου 1 του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. 

22.2.2. Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην   

 Αθήνα και κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει   

 ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από   

 τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει και,   

22.2.3. Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που   

 ορίζονται ως οικονομικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. 

22.3. Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών στο τεύχος Ανωνύμων 

Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως 

και προ είκοσι (20) ημερών στις παραπάνω αναφερόμενες εφημερίδες. Στις 

περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

22.4. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει την υποχρέωση να υποβάλλει στην 

αρμόδια Αρχή που την εποπτεύει τουλάχιστο 20 μέρες πριν από τη μέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης επικυρωμένο αντίγραφο με τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης και επεξηγηματική έκθεση πάνω σε αυτά, καθώς και τα φύλλα 

από τις εφημερίδες που δημοσιεύτηκε η πρόσκλης, όσον αφορά δε τη Τακτική 

Γενική Συνέλευση, τα αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις 

σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

22.5. Δέκα μέρες πριν από τη μέρα που ορίζεται η συνεδρίαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση να 

καταθέσει στο γραφείο της τις οικονομικές καταστάσεις της που είναι για έγκριση 

από τη Γενική Συνέλευση, την έκθεση δράσης του και την έκθεση των ελεγκτών. 

Στο ίδιο χρονικό διάστημα τα στοιχεία αυτά, εκθέσεις και οικονομικές καταστάσεις, 

παρέρχονται και σε κάθε μέτοχο που τα ζητάει.  

 

Άρθρο 23 

Κατάθεση μετοχών, Αντιπροσώπευση 

23.1. Κάθε μέτοχος έχει τόσες ψήφους στη Γενική Συνέλευση, όσες είναι οι μετοχές του 

και έχει το δικαίωμα να παραστεί στις τακτικές και έκτακτες γενικές συνελεύσεις 

της εταιρίας. Οι μετοχές της εταιρίας που ανήκουν στην ίδια υπολογίζονται για το 

σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως το δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

23.2. Για να έχει ο μέτοχος το δικαίωμα να πάρει μέρος στη Γενική Συνέλευση και να 

ψηφήσει, πρέπει να έχει καταθέσει τις μετοχές του στο ταμείο της εταιρίας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή 
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στο εξωτερικό που ορίζεται στην πρόσκληση πέντε τουλάχιστον μέρες πριν από 

τη μέρα που ορίστηκε για συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι μέτοχοι μπορούν να 

αντιπροσωπεύονται στη Συνέλευση με πληρεξούσιο τους που ορίζεται με 

επιστολή τους. Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα 

αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

23.3. Στα αποδεικτικά για την κατάθεση των τίτλων των μετοχών πρέπει να σημειώνεται 

και ο αριθμός των μετοχών που κατατέθηκε. Τα αποδεικτικά αυτά και τα 

πληρεξούσια πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία τουλάχιστον 5 μέρες πριν από 

την ορισμένη μέρα για την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης και να παραδίδεται 

στον ενδιαφερόμενο απόδειξη που θα αποτελεί εισιτήριο για τη συμμετοχή του 

μετόχου ή του πληρεξουσίου του στη Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι που δεν έχουν 

συμμορφωθεί με την αμέσως παραπάνω διάταξη μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

μόνο με άδεια της.  

 

Άρθρο 24 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

24.1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση τοποθετείται στο 

κατάστημα της εταιρίας, στην θέση των ανακοινώσεων, πίνακας συνταγμένος από 

το Διοικητικό Συμβούλιο που περιέχει το ονοματεπώνυμο των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους, αν υπάρχει περίπτωση, που δικαιούνται να πάρουν μέρος 

στη Συνέλευση, τη διεύθυνσή τους και τον αριθμό των μετοχών και των ψήφων 

τους. Αντιρρήσεις στον πίνακα αυτό ή στην ημερήσια διάταξη των θεμάτων της 

συνέλευσης εκφράζονται στην αρχή της συνεδρίασης της συνέλευσης και πριν 

αυτή προχωρήσει στη συζήτηση των θεμάτων της αλλιώς είναι απαράδεκτες. 

 

Άρθρο 25 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

25.1. Η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα στα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσώπευονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστο το 1/5 του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί.  

25.2. Όταν δεν υπάρχει αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση επαναλαμβανεται σε 20 

μέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν 10 μέρες και η 

απαρτία της είναι πλήρης ώστε να συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που εκπροσωπείται στη συνέλευση. 
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25.3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 26 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

26.1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση έχει απαρτία, συνεδριάζει και αποφασίζει έγκυρα 

στα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν είναι παρόντες μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα 2/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου όταν πρόκειται 

για αποφάσεις που αφορούν: 

26.1.1. Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρίας . 

26.1.2. Μεταβολή της Εθνικότητας της εταιρίας. 

26.1.3. Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 

26.1.4. Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 6 παρ. 6.1., 6.1.1. και 6.2. του παρόντος. 

26.1.5. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

26.1.6. Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

26.1.7. Σε κάθε άλλη περίπτωση για την οποία ο Νόμος ορίζει ότι  για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της 

παραγράφου αυτής. 

26.2. Όταν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στη πρώτη 

συνεδρίαση, η γενική συνέλευση επαναλαμβάνεται σε είκοσι μέρες από την ημέρα 

που ματαιώθηκε προσκαλούμενη πριν 10 μέρες και η απαρτία της είναι πλήρης 

ώστε να συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης όταν είναι παρόντες μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστο το ½ του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Όταν και πάλι δεν υπάρχει και αυτή η 

απαρτία η γενική συνέλευση επαναλαμβάνεται με την ίδια παραπάνω διαδικασία 

και η απαρτία της είναι πλήρης ώστε να συνεδριάζει και να αποφασίζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν είναι παρόντες μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το 1/3 τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

26.3.  Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του άρθρου αυτού λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

Άρθρο 27 

Πρόεδρος, Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 
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27.1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, ο Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων 

Σύμβουλος, ή αν αυτός εμποδίζεται, ο νόμιμος αναπληρωτής του και αν τούτος 

εμποδίζεται, ο μεγαλύτερος στην ηλικία από τα παρόντα στη Συνέλευση μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, προεδρεύει προσωρινά στη γενική συνέλευση των 

μετόχων, εκλέγει τον γραμματέα μεταξύ των μετόχων που είναι παρόντες ή και 

έξω από αυτούς μέχρις ότου επικυρωθεί από τη γενική συνέλευση ο οριστικός 

κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να πάρουν μέρος σ’ αυτή. 

27.2. Μετά την επικύρωση η Γενική Συνέλευση εκλέγει το οριστικό προεδρείο της που 

αποτελείται από τον Πρόεδρο που προέρχεται πάντοτε από τους παρόντες 

μετόχους και από γραμματέα που είναι και ψηφολέκτης.   

 

Άρθρο 28 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

28.1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων), 

η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία και ονομαστική κλήση των 

μετόχων για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση της εταιρίας. 

28.2. Στη ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνουν μέρος και 

τα μέλη του μόνο με τις μετοχές τους. Το ίδιο έχει εφαρμογή και για τους 

υπαλλήλους της εταιρίας. 

28.3. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 Άρθρο 29 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

29.1. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου κεφαλαίου που έχουν 

καταθέσει τις μετοχές τους σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 

εφ’ όσον αυτό δεν απαγορεύεται από διατάξεις άλλων Νόμων ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή στο ταμείο της εταιρίας με αίτηση τους 

υποχρεώνουν το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της σε χρονικό διάστημα 30 ημερών από τη χρονολογία 

που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

29.2. Στην παραπάνω αίτηση πρέπει να γράφεται ο σκοπός της σύγκλησης της 

Συνέλευσης και τα θέματα στα οποία καλείται να πάρει αποφάσεις. 

29.3. Με αίτηση μετόχων με το ίδιο ποσοστό της παραγράφου 1 του άρθρου τούτου ο 

Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεώνεται να αναβάλει μόνο για μία φορά 
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τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης, για την ημέρα που 

ορίζεται στην αίτηση που δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 30 μέρες από τη 

χρονολογία της αναβολής.  

29.4. Αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν σε ποσοστό το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρία 5 μέρες πριν 

από την ημέρα συνεδρίασης της τακτικής Γενικής Συνέλευσης, υποχρεώνει το 

Συμβούλιο:  

29.4.1. Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που έχουν 

καταβληθεί τα δύο τελευταία χρόνια για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία στα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές, ή σε άλλους υπαλλήλους της 

καθώς και κάθε άλλη παροχή που δόθηκε στα ίδια πρόσωπα, ή κάθε σύμβαση 

που υπάρχει μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών για οποιαδήποτε 

αιτία. 

29.4.2. Να δίνει, αν ζητηθούν συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρίας όσο αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων που 

συζητούνται στη Συνέλευση. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί τη 

παροχή των παραπάνω πληροφοριών για σοβαρό λόγο, οφείλει όμως να 

δικαιολογήσει την  άρνησή του αυτή στα πρακτικά της συνέλευσης. 

29.5. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, που υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγούμενης παραγράφου και με την προϋπόθεση ότι οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να τους δώσει, κατά τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, ή πριν 

από αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των υποθέσεων και 

της περιουσιακής κατάστασης της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των παραπάνω πληροφοριών για σοβαρό ουσιώδη λόγο, 

οφείλει να δικαιολογήσει την άρνησή του αυτή στα πρακτικά της Συνέλευσης.  

29.6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 29.4. και της 

παραγράφου 29.5. τούτου του άρθρου, αν υπάρχει αμφισβήτηση για τη 

βασιμότητα της δικαιολογίας του Διοικητικού Συμβουλίου, αρμόδιο για τη λύση της 

αμφισβήτησης αυτής είναι το αρμόδιο Δικαστήριο με τη διαδικασία της αναφοράς. 

29.7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου της εταιρίας η λήψη απόφασης σε θέμα της ημερήσιας διάταξης γίνεται 

με ονομαστική κλήση των παρόντων μετόχων.  

29.8. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις των παραγράφων 29.1.-29.5. οι μέτοχοι που 

υποβάλλουν την αίτηση οφείλουν να έχουν καταθεμένες, σύμφωνα με την 
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παράγραφο 23.2. του άρθρου 23 τούτου του καταστατικού, τις μετοχές τους που 

τους παρέχουν αυτό το δικαίωμα από τη χρονολογία της αίτησής τους μέχρι τη 

χρονολογία της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, ενώ στις περιπτώσεις της 

παραγράφου 29.6. έως ότου εκδοθεί απόφαση από το αρμόδιο Δικαστήριο.  

29.9. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνέλευσης τηρούνται σε περίληψη 

πρακτικά που καταχωρούνται σε ειδικό βιβλία. 

20.10. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της σκέψης που ανέπτυξε. 

29.11. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται ο κατάλογος των παρόντων μετόχων και 

εκείνων που εκρποσωπήθηκαν συνταγμένος σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 

24 τούτου του καταστατικού. Τέλος τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

της Γενικής Συνέλευσης και το Γραμματέα της. 

29.12. Τη Γενική Συνέλευση που την απαρτίζει μόνο ένας μέτοχος παρακολουθεί 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτικής Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 

εταιρίας και υπογράφει και αυτός τα πρακτικά της Συνέλευσης. Τα αντίγραφα ή 

αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης όταν πρόκειται να 

χρησιμοποιηθούν σε Δικαστήρια ή άλλες Αρχές ή οπουδήποτε άλλου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από το νόμιμο 

αναπληρωτή του. Σε διάστημα 20 ημερών από την έκγριση των οικονομικών 

καταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, τα πρακτικά της και οι 

οικονομικές καταστάσεις που εγκρίθηκαν υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτική 

Αρχή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Έλεγχος  

Άρθρο 30 

30.1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει 

να έχουν ελεγχθεί προηγουμένωνς από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

30.2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο ένα τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή, από κατάλογο του Σώματος Ορκωτών Λογιστών, 

εγκρίνοντας και την αμοιβή τους, η οποία ορίζεται από το Εποπτικό Συμβούλιο του 

Σώματος Λογιστών. 

30.2.1. Για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζεται ως τακτικός  ελεγκτής α) η Χριστίνα 

Σαμαντά του Χρήστου, ορκωτή λογίστρια,  κάτοικος Αθηνών, οδός Φωκίωνος 

Νέγρη αρ. 3, κάτοχος δελτίου ταυτότητας με αριθμό Π. 025461/79 και β) ως 

αναπληρωματικός ελεγκτής η Κρυσταλλένια Αλεξανδροπούλου του Ιωάννου, 
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ορκωτή λογίστρια, κάτοικος Αθηνών, οδός Φωκίωνος Νέγρη, αρ. 3, κάτοχος 

δελτίου ταυτότητας με αριθμό Β. 954649/69. 

30.2.2. Εντός πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, που 

ορίζει τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία ανακοίνωση του διορισμού 

τους προς αυτούς. Σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου  37 του Κ.Ν. 

2190/1920. 

 Άρθρο 31 

Δικαιώματα Ελέγχου 

31.1. Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο στη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας που εδρεύει η εταιρία, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 40 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 

σήμερα έχουν οι μέτοχοι της εταιρίας που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το 1/20 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

31.2. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις καταγγελόμενες πράξεις 

παραβιάζονται οι διατάξεις του Νόμου και του Καταστατικού της Εταιρίας ή οι 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να 

έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πέρα από δύο χρόνια από τη χρονολογία 

που εγκρίθηκαν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της χρήσης που μέσα σε αυτή 

έγιναν οι πράξεις που καταγγέλλονται. 

31.3. Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο έλεγχο της 

διαχείρισης των εταιρικών πράξεων όταν από όλη τη πορεία των υποθέσεων της 

εταιρίας δεν προκύπτει ότι η διαχείριση τους είναι χρηστή και συνετή. Η διάταξη 

αυτή δεν εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που προβάλει το αίτημα του ελέγχου 

εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

31.4. Μέτοχοι που ζητούν τον έλεγχο πρέπει μέχρι την έκδοση της απόφασης στο 

αίτημά τους να έχουν καταθεμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων στην 

Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα εγκατεστημένη στην Ελλάδα, 

τις μετοχές τους που τους παρέχουν το δικαίωμα για την υποβολή αίτησης 

ελέγχου, πάντως όχι για λιγότερο χρονικό διάστημα των 30 ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί - Εταιρική Χρήση 
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Άρθρο 32 

32.1. Η Εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου κάθε 

χρόνο και τελειώνει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. 

32.2. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας 

σύστασης της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου 1992. 

 

Άρθρο 33 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

(Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους) 

33.1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο 

και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δή με τις διατάξεις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43γα, 43α, 43β, 111 παρ. 1 και 2 και 112 παρ. 1 έως 7 

του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά αντικαταστάθηκαν, τροποποιήθηκαν ή 

πρεστέθηκαν από το Π.Δ. 409/1986 και το Π.Δ. 498/1987. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων της χρήσης. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει  σύμφωνα με 

τις άνω διατάξεις:  

α) τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως», γ) τον «πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. 

33.2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν θεωρηθεί από: α) Το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, β) τον υπεύθυνο για τη Γενική 

Διεύθυνση της εταιρίας και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. Οι 

παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, οφέιλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

33.3. Η έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικόνα της εξέλιξης των 

εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρίας καθώς και πληροφορίες για την 
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προβλεπόμενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητες της στον τομέα 

έρευνας και ανάπτυξης ως και τα οριζόμενα στα εδάφια α & β της παρ. 3 του 

άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Επίσης, στην έκθεση αυτή δέον να 

αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός που έχει συμβεί μέσα στο χρονικό 

διάστημα από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της έκθεσης. 

33.4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

των παρ. 1 και 5 του άρθρου 36 του Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το 

περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής της εταιρίας ορκωτός λογιστής έχει 

συντάξει την έκθεση ελέγχου του. Αν ο ελεγκτής έχει παρατηρήσεις ή αρνείται την 

έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται 

στις δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το 

δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

33.5. Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

33.6. Ο ισολογισμός της εταιρίας, ο λογαριασμός «αποτελέσματα χρήσεως» και ο 

«πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων», μαζί με τα σχετικά πιστοποιητικά ελέγχου, 

του Ορκωτού Λογιστή, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 

33.7. 

33.7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου 33.6. είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης α) στο ΦΕΚ, ΤΑΕ & ΕΠΕ σύμφωνα με το 

άρθρο 78 παρ. 1 εδ. β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως προσετέθη από το άρθρο 7 του 

Π.Δ. 409/89, β) σε μία ημερήσια εφημερίδα πολιτική, που πληροί τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία 

εκδίδεται στην Αθήα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, γ) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει 

σήμερα.  

33.8. Μέσα σε είκοσι μέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, 

που προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26α του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και το αντίτυπο των 

εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  
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 Άρθρο 34 

34.1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρίας προκύπτουν αν από τα μικτά κέρδη αφαιρεθούν οι 

αποτελεσματικές δαπάνες, οι ζημίες, οι αποσβέσεις και κάθε άλλο αποτελεσματικό 

εταιρικό βάρος. 

34.2. Από τα καθαρά κέρδη αφαιρούνται στη σειρά: α) 5%-20% για το σχηματισμό 

υποχρεωτικού τακτικού αποθεματικού ως που να φτάσει το 1/3 του μετοχικού 

κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για 

συμφηφισμό ζημιάς που ενδέχεται να προκύψει στο μέλλον, πάντοτε πριν 

διανεμηθεί μέρισμα. Η κράτηση του αποθεματικού αυτού παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν το ύψος του ξεπεράσει το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου και 

ξαναγίνεται υποχρεωτική όταν μειωθεί κάτω από το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου, 

β) ποσό για διανομή του σε μέρισμα της χρονιάς, που αντιπροσωπεύει ποσοστό 

όχι μικρότερο του 35% των κερδών που μένουν μετά το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού, εφόσον είναι μεγαλύτερα από το προβλεπόμενο από τη διάταξη 

της περ. β’ της παραγρ 2 του άρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει και 

σύμφωνα με το άρθρο 18 Ν. 876/1979 δηλαδή από το ποσοστό 6% του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 

44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

Η Γενική Συνέλευση με πλειοψηφία τουλάχιστον 80% του  καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου μπορεί να αποφασίσει να μην  εφαρμοσθεί η προηγούμενη 

διάταξη αν δεχτεί ταυτόχρονα τη κεφαλοποίηση μέχρι του 35% του ποσού των 

κεδρών με παράδοση των μετοχών που αντιστοιχούν στη κεφαλοποίηση  αυτή 

στους δικαιούχους μετόχους, δεν έχει όμως εφαρμογή και η διάταξη αυτή αν 

αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με πλειοψηφία 95% του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

γ) Ποσοστά κέρδη της εταιρίας μετά το σχηματισμό του τακτικού  αποθεματικού 

και του πρώτου μερίσματος κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης για αμοιβή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, των Διευθύνοντων Συμβούλων καθώς και 

των Διευθυντών ή άλλων υπαλλήλων της εταιρίας για τις υπηρεσίες  του 

πέρα από τις τακτικές αποδοχές τους και τις αποζημιώσεις  τους και δ) το 

υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα από τη Γενική Συνέλευση, ή μεταφέρεται στην 

επόμενη χρήση.  

34.3. Η πληρωμή του μερίσματος γίνεται στην έδρα της εταιρίας και αρχίζει την ημέρα 

που ορίζει η Γενική Συνέλευση ή το εξουσιοδοτημένο από αυτή Διοικητικό 

Συμβούλιο μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων), το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό αυτών καταβέλλεται σε αυτούς 
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μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

34.4. Οι μέτοχοι που δεν ζήτησαν την πληρωμή των μερισμάτων τους δεν μπορούν να 

έχουν αξίωση τόκων για το χρόνο που πέρασε. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν σε 

πέντε χρόνια από τη χρονολογία που έγιναν απαιτητά παραγράφονται. 

34.5. Επιτρέπεται η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών μόνον εφόσον 20 

μέρες πριν από τη διανομή αυτή δημοσιευτεί σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα 

της Αθήνας που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει τη μεγαλύτερη 

κυκλοφορία σε όλη τη χώρα και στο ΦΕΚ ΤΑΕ & ΕΠΕ και υποβληθεί στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή λογιστική κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα 

αποτελέσματα της που μπορούν προσωρινά να διανεμηθούν μόνο κατά ποσοστό 

του  50%.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Διάλυση, Εκκαθάριση 

Άρθρο 35 

35.1. Η εταιρία λύεται:  α) όταν παρέλθει η διάρκεια που ορίζεται στο καταστατικό της, 

εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση 

αυτής. 

35.2.  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα παρθεί σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 29 παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα και 

35.3. Αν η εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

35.4. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της σε ένα πρόσωπο αποτελεί λόγο για να 

λυθεί η εταιρία. 

35.5. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ 

του Κ.Ν. 2.190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το ½ του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καλέσει τη 

Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει ή όχι τη λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης.  

Άρθρο 36 

Εκκαθάριση 

36.1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί η 

εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας. Στην περίπτωση του εδαφίου α’ της 

παραγράφου 35.2. του άρθρου 35 το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστού μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην 
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περίπτωση του εδαφίου β’, της ίδιας παραγράφου 35.2., η Γενική Συνέλευση με 

την απόφαση της για τη λύση της εταιρίας ορίζει και τους εκκαθαριστές μετόχους 

ή όχι. 

36.2. Αν η εταιρία λύθηκε γιατί τελείωσε η διάρκεια ζωής της ή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσής της έγινε συμβιβασμός με τους 

πιστωτές ή αποκαταστάθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του πτωχευτικού δικαίου, 

η εταιρία μπορεί να ξαναλειτουργήσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων τηυς που θα παρθεί σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 

παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει σήμερα. Η παραπάνω απόφαση ακοκλείεται αν έχει αρχίσει η διανομή 

της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη λήξη του χρόνου διάρκειας της εταιρίας 

συγκαλείται έκτακτα η Γενική Συνέλευση για να αποφασίσει αν πρέπει να 

παραταθεί η διάρκεια του χρόνου ζωής της εταιρίας. 

36.3. Με την απόφαση για τη λύση της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει και τον 

τρόπο εκκαθάρισης των εταιρικών υποθέσεων και διορίζει δύο ή τρείς 

εκκαθαριστές μετόχους ή μη και προσδιορίζει και την αμοιβή τους. Οι εκκαθαριστές 

ασκούν όλες τις συναφείς με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιορισθεί 

από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

36.4. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

36.5. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν  μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να συντάξουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και τον ισολογισμό της που πρέπει να τον δημοσιεύσουν όπως ορίζει η 

παράγραφος 33.7. του άρθρου 33 τούτου του Καταστατικού. Επίσης, δημοσιεύουν 

και τους ισολογισμούς της εκκαθάρισης σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει σήμερα. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 

όταν τελειώσει η εκκαθάριση. 

 

Άρθρο 37 

Εκκαθαριστές 

37.1. Οι εκκαθαριστές εφόσον είναι τρείς αποφασίζουν κατά πλειοψηφία. Έχουν την 

υποχρέωση να ρευστοποιήσουν κατά τον πιό συμφέροντα τρόπο για την εταιρία 

κατά την κρίση τους το ενεργητικό της και να εξοφλήσουν το παθητικό της. Για το 

σκοπό αυτό η Γενική Συνέλευση τους παραχωρεί όλα τα δικαιώματα που θα της 
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ζητήσουν οι εκκαθαριστές με απόλυτη εξουσιοδότηση για την απρόσκοπτη 

εκτέλεση της εντολής τους. Με προηγούμενη έγκριση της Γενικής Συνέλευσης οι 

εκκαθαριστές μπορούν να πουλήσουν την εταιρική περιουσία (ενεργητικό και 

παθητικό) στο σύνολό της. Το προϊόν της εκκαθάρισης μετά την εξόφληση όλων 

των υποχρεώσεων της Εταιρίας, ανήκει στους μετόχους και μοιράζεται μεταξύ 

τους ανάλογα με τη συμμετοχή καθενός μετόχου στο καταβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας. 

37.2. Όσο κρατάει η εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας η Γενική Συνέλευση διατηρεί 

όλα της τα δικαιώματα και συνεδριάζει με πρόσκληση των εκκαθαριστών όταν 

αυτοί κρίνουν σκόπιμη τη συνεδρίασή της. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να 

δώσει εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 

37.3. Μία φορά το χρόνο τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των εκκαθαριστών για τις αιτίες που εμπόδισαν 

το τελείωμα της εκκαθάρισης. 

37.4. Στη Γενική Συνέλευση των μετόχων ανήκει το δικαίωμα της έγκρισης ή όχι του 

ισολογισμού της εκκαθάρισης και των αποτελεσμάτων της. 

37.5. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν 

το δικαίωμα, όσο διαρκεί η εκκαθάριση, με αίτηση τους προς τους εκκαθαριστές 

να προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας 

και το αίτημά τους αυτό είναι υποχρεωτικό για τους εκκαθαριστές. Κατά τη 

σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης, όσο κρατάει η εκκαθάριση της εταιρικής 

περιουσίας, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του κεφαλαίου Δ’ τούτου του 

καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν όσα προβλέπουν τα άρθρα 9-19 του 

ίδιου καταστατικού για το Διοικητικό Συμβούλιο. Στις συνεδριάσεις αυτές της 

Γενικής Συνέλευσης αφού δεν υπάρχει Διοικητικό Συμβούλιο προσωρινά 

προεδρεύει ο μέτοχος που κατέχει τις περισσότερες μετοχές της εταιρίας μέχρι την 

εκλογή του οριστικού Προέδρου και του γραμματέα από τη Συνέλευση. 

Άρθρο 38 

Γενική Διάταξη 

38.1. Για όσα θέματα δε ρυθμίζουν τα καταστατικά αυτά, ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2.190/1920, όπως ισχύει σήμερα σε συνδυασμό και με το Ν. 1806/88 όπως ισχύει.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

Μεταβατικές Διατάξεις 

(Κάλυψη του Αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου, πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο) 

 

Άρθρο 39 
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Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

39.1. Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας εκ δραχμών 

εκατό εκατομμυρίων (100.000.000) καλύπτουν οι ιδρυτές της εταιρίας με τον 

ακόλουθο τρόπο:  

39.2. 1) Η εκ των ιδρυτών Βασιλική Αθανασίου Δελή εισέφερε σε μετρητά δραχμές πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) και αναλαμβάνει πεντακόσιες (500) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

2) Ο εκ των ιδρυτών Μιχαήλ Ηλία Χαδέλης εισέφερε σε μετρητά δραχμές πέντε 

εκατομμύρια (5.000.000) και αναλαμβάνει πεντακόσιες (500) ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

3) Η Στεφανία Ηλία Χαδέλη εισέφερε σε μετρητά δραχμές δέκα επτά εκατομμύρια 

(17.000.000) και αναλαμβάνει χίλιες επτακόσιες (1700) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας κάθε μίας  δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

4) Η Ανδρονίκη σύζυγος Αθανασίου Δελή εισέφερε σε μετρητά δραχμές είκοσι τρία 

εκατομμύρια (23.000.000) και αναλαμβάνει  δύο χιλιάδες τριακόσιες (2300) 

ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δραχμών δέκα χιλιάδων 

(10.000). 

5) Η Ευαγγελία Παναγιώτου Ψιλόγλου εισέφερε σε  μετρητά δραχμές δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) και αναλαμβάνει  χίλιες (1000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής  αξίας κάθε μίας δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000). 

6) Ο εκ των ιδρυτών Ηλίας Μιχαήλ Χαδέλης εισέφερε σε  μετρητά δραχμές 

σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) και αναλαμβάνει τέσσερις χιλιάδες (4000) 

ονομαστικές  μετοχές, ονομαστικής αξίας κάθε μίας δραχμών δέκα χιλιάδων 

(10.000). 

Άρθρο 40 

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 

Κατ’ εξαίρεση το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρία από 

της καταχωρήσεως του παρόντος καταστατικού με την άδεια συστάσεως της εταιρίας και 

την έκγριση αυτού από την αρμόδια Αρχή στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών 

αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης θα 

αποτελεσθεί από τους: 

1) ΗΛΙΑ ΧΑΔΕΛΗ του Μιχαήλ και της Αλίκης, χρηματιστή, που γεννήθηκε  στη 

Λάρισα Λαρίσης το έτος 1941, κάτοικο Γλυφάδας Αττικής, οδός Ξάνθου αριθμός 9, κάτοχο 

δελτίου ταυτότητας με αριθμό Κ 230411/1977 του ΚΒ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, 

2) ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ ΔΕΛΗ του Γεωργίου και της Βασιλικής, καθηγητή Πανεπιστημίου-

οικονομολόγο, που  γεννήθηκε στην Στυλίδα Φθιώτιδος το έτος 1930, κάτοικο 
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Καλλιθέας Αττικής, οδός Ατθίδων αριθμός 87, κάτοχο του δελτίου ταυτότητας με 

αριθμό Α 249815/1964 του ΙΑ’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών, 3)  ΣΤΕΦΑΝΙΑ 

σύζυγο Ηλία ΧΑΔΕΛΗ, θυγατέρα του Γεωργίου και της Αγγελικής Παππά, ιδιωτική 

υπάλληλο, που γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1947, κάτοικο Γλυφάδας Αττικής, οδός 

Ξάνθου αριθμός 9, κάτοχο δελτίου ταυτότητας με αριθμό Ξ 138915/1989 του Τμήματος 

Ασφαλείας Ν. Σμύρνης, 4) ΑΝΔΡΟΝΙΚΗ σύζυγο Αθανασίου ΔΕΛΗ, θυγατέρα του 

Γεωργίου και της Αγγελικής Παππά,  ιδιωτική υπάλληλος, που γεννήθηκε  στην Αθήνα το 

έτος 1944, κάτοικο Ν. Σμύρνης Αττικής, οδός Περγάμου αριθμός 33, κάτοχο δελτίου 

ταυτότητας με αριθμό Κ 070205/1976 του Ι’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών και 5) 

ΝΙΚΟΛΑΟ ΤΣΟΥΤΣΑΝΗ του Ταξιάρχου και της Κυράτσως, δικηγόρο, που γεννήθηκε στην 

Αθήνα το έτος 1947, κάτοικο Αθηνών, οδός  Ζωοδόχου Πηγής αριθμός 43, κάτοχο 

δελτίου ταυτότητας με αριθμό Μ 039339/1984 του Ι’ Παραρτήματος Ασφαλείας Αθηνών. 

Άρθρο 41 

Εξουσιοδότηση 

41.1. Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και  πληρεξουσιότητα στον 

δικηγόρο Αθηνών Νικόλαο Τσουτσάνη του Ταξιάρχου, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Ζωοδόχου Πηγής 43, ως και στον Ηλία Χαδέλη, χρηματιστή, κάτοικο Γλυφάδας 

Αττικής, οδός Ξάνθου αριθμός 9, όπως ο καθένας ξεχωριστά ενεργών να 

υποβάλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Αρχή και να τους 

εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει σαν 

αντιπρόσωπος τους συμβολαιογραφικό έγγραφο με το οποίο να συμπληρώνονται 

παραλείψει και να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να 

τροποποιούνται οι διατάξεις του καταστατικού βάσει τυχόν υποδείξεων της 

αρμόδιας για την έγκριση του εποπτεύουσας αρχής. 

Γίνεται μνεία: α) Ότι για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου  7 παρ. 2 του 

Ν.Δ. 34/1968 δεν οφείλονται δικαιώματα υπέρ του  Ταμείου Νομικών και του 

Ταμείου Προνοίας Δικηγόρων. Β) Το παρόν καταστατικό συντάχθηκε βάσει 

σχεδίου που εκπονήθηκε από τον δικηγόρο Αθηνών Νικόλαο Ταξιάρχου 

Τσουτσάνη,  κάτοικο Αθηνών, Ζωοδόχου Πηγής 43, Α.Μ. Δ.Σ.Α. 5153. Το 

σχέδιο αυτό θεωρημένο από τον Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών προσαρτάαι στο 

παρόν μαζί με το υπ’ αριθμό Ζ. 15902/1.2.1991 γραμμάτιο του Δ.Σ.Α. ποσού 

δραχμών πεντακοσίων είκοσι πέντε  χιλιάδων (525.000). Ο δικηγόρος παρέστη 

από την αρχή του συμβολαίου και συνυπέγραψε το παρόν. Οι συμβαλλόμενοι 

δήλωσαν υπεύθυνα κατά το Ν. 1599/1986 τον οποίο υπενθύμησα  σε αυτούς ότι 

κατοικούν μόνιμα στις διευθύνσεις τους που αναγράφονται στην αρχή του 

παρόντος. Τέλος υπενθύμισα στους συμβαλλόμενους τις διατάξεις του Ν. 
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1676/1986 «περί φόρου προστιθέμενης αξίας» και την υποχρέωση που έχουν από 

αυτόν  να καταβάλλουν εντός δεκαπέντε (15) ημερών από σήμερα στην αρμόδια 

Δ.Ο.Υ. τον για την παρούσα σύσταση αναλογούντα φόρο.  

Σημειώνεται ότι για τη σύσταση της ανώνυμης αυτής εταιρίας θα καταβληθεί το 

κατά προσέγγιση συνολικό ποσό των δραχμών ενός εκατομμυρίου εξακοσίων 

ογδόντα χιλιάδων (1.680.000). Οι παραπάνω δηλώσεις των συμβαλλομένων 

καταχωρήθηκαν στο συμβόλαιο αυτό που γράφτηκε σε τριάντα (29) φύλλα. Τα 

τέλη και δικαιώματα χωρίς αντίγραφα είναι δραχμές σαράντα πέντε χιλιάδες 

(45.000).   

 

Το παρόν αποτελεί κωδικοποίηση του καταστατικού της «INDEX 

ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» περιέχον και τις τροποποιήσεις που αποφάσισε η Έκτακτη 

Καθολική Γενική Συνέλευση των κ.κ. μετόχων κατά τη συνεδρίασή της στις 

05/06/2025. 

 

Αθήνα, 05/06/2025 

Η Πρόεδρος της Γ.Σ. 

 

 

 

Αγγελική Χαδέλη  

 


