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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., 
στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΜΠΑΜΗΣ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
006001901000. 
 
Την 31/07/2025 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 
5451522, η με αριθμό 7961/31-07-2025 απόφαση της Υπηρεσίας ΓΕΜΗ του Επιμελητηρίου μας (ΑΔΑ: 
ΨΠΝΞ469ΗΕΘ-ΘΔ8), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 1 έως 5, η τροποποίηση, προσθήκη 
και αναρίθμηση άρθρων καθώς και η κατάργηση των άρθρων 33, 34, 35, 36, στο πλαίσιο της εναρμόνισης του 
ν. 4548/2018 «Αναμόρφωση του Δικαίου των Ανωνύμων Εταιρειών», του καταστατικού της Ανώνυμης Εται-
ρείας με την επωνυμία «ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΜΠΑΜΗΣ, ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛ-
ΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ», το διακριτικό τίτλο «ΑΝΔΑΝΙΑ ΑΕ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ.: 006001901000, σύμφωνα με την από 09/07/2025 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Το εν λόγω καταστατικό αποτελείται από τριάντα δύο (32) άρθρα. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του και το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ Δ/ΝΣΗΣ 

 
ΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

http://www.acci.gr/
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ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΜΠΑΜΗΣ A.E.

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΜΠΑΜΗΣ A.E. ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ,

ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ » με δ.τ. «ΑΝΔΑΝΙΑ Α.Ε.» [ΑΡ.ΜΗΤΡΩΟΥ ΓΕΜΗ

6001901000 ΑΦΜ 999215134] ΠΡΟΣ ΤΟΝ ΣΚΟΠΟ ΤΗΣ ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗΣ

ΑΥΤΟΥ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ Ν.4548/2018. ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ

ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΣΕ ΕΝΙΑΙΟ ΚΕΙΜΕΝΟ, ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΌ

09.07.2025 ΕΚΤΑΚΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΑΥΤΗΣ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ A

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ ΣΚΟΠΟΣ, ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 1 ΕΠΩΝΥΜΙΑ

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία: «ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΜΠΑΜΗΣ,

ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ,

ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΝΑΥΤΙΛΙΑΚΗ» και με το διακριτικό τίτλο «ΑΝΔΑΝΙΑ ΑΕ.» Για τις

συναλλαγές της Εταιρίας με την αλλοδαπή, η πιο πάνω επωνυμία θα

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα.

ΑΡΘΡΟ 2 ΕΔΡΑ

Έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. Μπορεί όμως η εταιρεία με

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου να ιδρύει υποκαταστήματα ή

πρακτορεία ή γραφεία ή παραρτήματα σε οποιαδήποτε πόλη στην Ελλάδα ή

στο εξωτερικό ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας

καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων,

πρακτορείων και παραρτημάτων της Εταιρίας καθορίζει το Διοικητικό

Συμβούλιο με την απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες

αποφάσεις του.

ΑΡΘΡΟ 3 ΣΚΟΠΟΣ

1: Σκοπός της Εταιρίας είναι:

Α) Η αγορά, αξιοποίηση, πώληση και γενικά κάθε είδους εκμετάλλευση πάσης

φύσεως ακινήτων (οικοπέδων, αστικών, αγροτικών, βιομηχανικών) καθώς και η
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με οιονδήποτε τρόπο διαχείριση ακινήτων π.χ. ενδεικτικά αναφερομένων

εκμίσθωση, μίσθωση αυτών, είτε ανήκουν στην εταιρεία ή σε τρίτους.

Β) Η κατασκευή και ανέγερση πάσης φύσεως βιομηχανικών, αστικών,

αγροτικών κτιρίων, κατοικιών, εμπορικών κέντρων, γραφείων σε οικόπεδα

ιδιοκτησίας της εταιρείας ή τρίτων με το σύστημα της αντιπαροχής και η δια

της πώλησης των περιερχομένων στην εταιρεία οριζοντίων ιδιοκτησιών ως

εργολαβικό αντάλλαγμα, προς απόκτηση κέρδους.

Γ) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εν γένει εμπορία κάθε είδους ναυτιλιακών ειδών.

Δ) Η συμμετοχή σε άλλες εμπορικές βιομηχανικές, ναυτιλιακές εταιρείες του

εσωτερικού και του εξωτερικού ή σε εταιρείες παραγωγής βιομηχανικών ή

γεωργικών ή σε επιχείρηση παροχής υπηρεσιών και γενικά εταιρειών που

επιδιώκουν τους αυτούς ή παρεμφερείς με την εταιρεία σκοπούς.

Ε) Η διεξαγωγή κάθε είδους δραστηριότητας και υπηρεσιών που σχετίζονται με

την επιχειρηματική δραστηριότητα και παραγωγή (συμπεριλαμβανομένης της

αυτοπαραγωγής), προμήθειας, εισαγωγής, εξαγωγής & πώλησης σε τρίτους

(καταναλωτές ή μη) ηλεκτρικής ενέργειας (φωτοβολταϊκής, αιολικής) ή

παράγωγων προϊόντων της και σε εφαρμογές αυτών καθώς και πρώτων υλών για

την παραγωγή τους.

ΣΤ) Η δημιουργία, κατασκευή και εκμετάλλευση μονάδων παραγωγής

ηλεκτρικής ενέργειας κάθε τύπου.

Z] H καλλιέργεια σταφυλιών.

Η]Το χονδρικό εμπόριο άλλων σταφυλιών, νωπών.

Θ]Το λιανικό εμπόριο ελαιόλαδου.

Ι]Το χονδρικό εμπόριο ελαιόλαδου.

ΙΑ] Η καλλιέργεια ελιών για την παραγωγή ελαιόλαδου.

2) Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί: α) Να συνεργάζεται με

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο β) Να αγοράζει,

μισθώνει, οποιαδήποτε μεταφορικά μέσα, να αγοράζει και μισθώνει ακίνητα, να

αγοράζει και πωλεί χρεόγραφα.»

Δωσιδικία : Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρίας και των μετόχων της ή τρίτων

υπάγεται αποκλειστικά στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της
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Εταιρίας. Η Εταιρία ενάγεται μόνο στα δικαστήρια αυτά ακόμη και στις

περιπτώσεις που ισχύουν ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν αλλιώς ορίζει ο Νόμος ή

αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία.

ΑΡΘΡΟ 4 ΔΙΑΡΚΕΙΑ

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από την

καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή απόφασης

για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του

καταστατικού της. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή μειωθεί με

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής

Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την αυξημένη απαρτία του άρθρου 20

παράγραφος 2 και την αυξημένη πλειοψηφία του άρθρου 21 παράγραφος 3 του

Καταστατικού.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ B ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ

ΑΡΘΡΟ 5 ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε κατά την σύσταση της Εταιρίας

σε ευρώ τριακόσιες χιλιάδες (€300.000,00) καταβλήθηκε ολόκληρο και

κατανεμήθηκε σε τριάντα χιλιάδες (30.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα

(€10,00) ευρώ η κάθε μία. Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των

μετόχων της 10ης Μαρτίου 2007 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ευρώ

διακόσιες χιλιάδες (€200.000,00) με την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000)

μετοχών ονομαστικής αξίας δέκα (€10,00) ευρώ η καθεμία. Έτσι το μετοχικό

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε ευρώ πεντακόσιες χιλιάδες

(€500.000,00) και διαιρείται σε πενήντα χιλιάδες (50.000) μετοχές,

ονομαστικής αξίας δέκα (€10,00) ευρώ η καθεμία.

2. Αύξηση Μετοχικού Κεφαλαίου:

α) Ορίζεται ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της

Εταιρίας ή μέσα σε μία πενταετία από τη σχετική απόφαση της Γενικής

Συνέλευσης το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα, με απόφασή του που

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσόν της

αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του μετοχικού κεφαλαίου που

έχει καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από την

Γενική Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να
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ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση.

β) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου, που αποφασίζονται σύμφωνα με την

υποπαράγραφο (α) της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού αποτελούν

τροποποίηση του Καταστατικού.

γ) Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα να αυξάνει εν όλω ή εν μέρει το

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών ή με την αύξηση της

ονομαστικής αξίας των μετοχών. Η παραπάνω απόφαση της Γενικής

Συνελεύσεως λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία των

σχετικών άρθρων του Καταστατικού αυτού, (άρθρο 130 παρ. 3 και άρθρο 132

παρ. 2 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει). Οι αυξήσεις αυτές αποτελούν

τροποποίηση του Καταστατικού.

δ) Η Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις των

άρθρων 130 παρ. 3 και 132 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 την έκδοση

ομολογιακού δανείου, με το οποίο χορηγείται στους ομολογιούχους δικαίωμα

μετατροπής των ομολογιών τους σε μετοχές της Εταιρίας. Το Διοικητικό

Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού δανείου με

μετατρέψιμες ομολογίες, υπό τις προϋποθέσεις του αρ. 24 παρ. 1 του Ν.

4548/2018. Επί των ως άνω αποφάσεων εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις

για τη δημοσιότητα της απόφασης για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου και

οι διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018. Η

δημοσιότητα περιλαμβάνει και τους όρους έκδοσης των μετατρέψιμων

ομολογιών.

Στην απόφαση του αρμοδίου οργάνου ορίζεται ο χρόνος και ο τρόπος άσκησης

του δικαιώματος, η τιμή ή ο λόγος μετατροπής ή το εύρος τους. Η τελική τιμή ή

ο λόγος μετατροπής ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας πριν

από την έκδοση του δανείου. Απαγορεύεται η χορήγηση μετοχών ονομαστικής

αξίας ανώτερης της τιμής έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. Η διάταξη

της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του Ν. 4548/2018 εφαρμόζεται ανάλογα.

Μετά την ολοκλήρωση της κάλυψης του δανείου, το Διοικητικό Συμβούλιο της

εκδότριας πιστοποιεί την καταβολή του ομολογιακού δανείου με ανάλογη

εφαρμογή του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018 . Με την άσκηση του δικαιώματος

μετατροπής των ομολογιών επέρχεται ισόποση αύξηση του μετοχικού

κεφαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται μέχρι τη λήξη



5

του επόμενου μηνός από την ημέρα άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να

διαπιστώσει την αύξηση και να αναπροσαρμόζει το περί κεφαλαίου άρθρο του

Καταστατικού τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν

4548/2018. Κατά τη μετατροπή των ομολογιών σε μετοχές δεν ισχύουν οι

διατάξεις για το δικαίωμα προτίμησης των μετόχων.

3. Πιστοποίηση Καταβολής Μετοχικού Κεφαλαίου : Μέσα στο πρώτο δίμηνο

από τη σύσταση της Εταιρίας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της

ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, χρειάζεται να

πιστοποιηθεί αν έγινε ή όχι η καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου από τους

μετόχους της Εταιρίας. Η πιστοποίηση γίνεται με έκθεση ορκωτού ελεγκτή

λογιστή ή ελεγκτικής Εταιρίας, με μέριμνα του Διοικητικού Συμβουλίου. Η

έκθεση αυτή υποβάλλεται σε δημοσιότητα όπως προβλέπουν οι διατάξεις του

άρθρου 12 του Ν. 4548/2018. Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού

κεφαλαίου της Εταιρίας, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου

δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών και μεγαλύτερη

των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα που καταχωρήθηκε η σχετική απόφαση

της Εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ.

4. Ανάληψη Μετοχών: Όταν αποφασίζεται αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου

(και στις περιπτώσεις που η αύξηση γίνεται με εισφορά σε είδος) ή έκδοση

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, οι κάτοχοι μετοχών έχουν

το δικαίωμα να αναλάβουν προνομιακά νέες μετοχές ή να συμμετάσχουν

προνομιακά στο ομολογιακό δάνειο, ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών που

κατέχουν. Η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος αυτού δεν μπορεί να

είναι μικρότερη από δεκατέσσερις (14) μέρες, σύμφωνα με το άρθρο 26

παράγραφος 2 του Ν. 4548/2018. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του

δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία

μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα τίθεται σε δημοσιότητα

σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν. 4528/2018. Με απόφαση της Γενικής

Συνέλευσης ή του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 27 παρ. 4

του Ν. 4548/2018 ως ισχύει, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το

παραπάνω δικαίωμα προτίμησης. Οι νέες μετοχές που δεν αναλαμβάνονται

από τους μετόχους, μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της

Εταιρίας, που αποφάσισε την αύξηση, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό

Συμβούλιο.
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5. Τιμή Έκδοσης Μετοχών: Η τιμή έκδοσης των μετοχών δεν μπορεί να

καθοριστεί κάτω από το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης μετοχών πάνω από το

άρτιο, η διαφορά που προκύπτει από την έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη του

αρτίου μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό λογαριασμό «από την έκδοση

μετοχών πάνω από το άρτιο» και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή

μερισμάτων ή ποσοστών, μπορεί όμως α) να κεφαλαιοποιηθεί ή β) να

συμψηφισθεί προς απόσβεση ζημιών της Εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν

αποθεματικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά τον Νόμο μπορούν να

χρησιμοποιηθούν για τον συμψηφισμό των ζημιών αυτών.

ΑΡΘΡΟ 6 ΜΕΤΟΧΕΣ

1. Αδιαίρετο Μετοχών : Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές είναι αδιαίρετα

έναντι της Εταιρίας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική

Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα

πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο

μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό

εκπρόσωπό τους για να ασκεί τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή αυτή,

διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να αναστείλει την την

άσκηση αυτών των δικαιωμάτων.

2. Είδος Μετοχών: Οι μετοχές της Εταιρίας είναι κοινές ονομαστικές.

3. Εξαγοράσιμες μετοχές: Επιτρέπεται η έκδοση από την Εταιρία εξαγοράσιμων

μετοχών σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 39 του Ν. 4548/2018.

4. Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου : H κυριότητα της μετοχής ή

προσωρινού τίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την αποδοχή του Καταστατικού της

Εταιρίας και των νόμιμων αποφάσεων των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι

μέτοχοι ή οι γενικοί και ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων ή

κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρίας, όπως θεματοφύλακες,

μεσεγγυούχοι, ενεχυρούχοι και λοιποί δανειστές, σε καμία περίπτωση, δεν

μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή

των βιβλίων της Εταιρίας ή των εμπιστευμένων σ’ αυτή κινητών ή να επιδιώξουν

την εκκαθάριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή να αναμιχθούν στη

διοίκηση της Εταιρίας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα

αναγνωρίζονται στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που

ισχύει.
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5. Κατοικία μετόχων : Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρία οι μέτοχοι

θεωρούνται ότι έχουν την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρίας και υπόκεινται

στους ελληνικούς νόμους.

6. Δικαίωμα των μετόχων : Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητας επί της

περιουσίας της Εταιρίας σε περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα

καθαρά κέρδη της ανάλογα με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα

δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες

αποφάσεις των οργάνων της Εταιρίας.

7. Υποχρεώσεις των μετόχων : Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής

αξίας των μετοχών τους και όχι παραπάνω απ’ αυτήν.

8. Διάθεση μετοχών : Οι μετοχές της Εταιρίας μεταβιβάζονται ελεύθερα.

9. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες

μετοχές. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 7 ΌΡΓΑΝΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ - ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

1. Όργανα Διοίκησης: H Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το

Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τρία (3) μέλη έως πέντε (5) μέλη. Μέλος

του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην

περίπτωση αυτή, το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλος του

Διοικητικού Συμβουλίου.

2. Εκπροσώπηση της Εταιρίας: Η Εταιρία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων,

καθώς και ενώπιον οιασδήποτε δημόσιας, δικαστικής ή άλλης αρχής, από το

Διοικητικό Συμβούλιό της. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με ειδική

απόφαση του να αναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα

πρόσωπα, ανεξάρτητα αν είναι ή δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 8 ΕΚΛΟΓΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΕΠΑΝΕΚΛΕΞΙΜΟ

ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ - ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη

Γενική Συνέλευση με τριετή θητεία, που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της

προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική

Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του και μέχρι τη λήψη της
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σχετικής απόφασης. Σε κάθε περίπτωση η θητεία δεν μπορεί να υπερβεί την

τετραετία.

2. Επανεκλέξιμο Συμβούλων: Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν

να είναι μέτοχοι ή μη μέτοχοι και είναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα

ανακλητά.

3. Αντικατάσταση Συμβούλων εξ αιτίας θανάτου, παραιτήσεως κ.λπ.: Σε

περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης, οποιουδήποτε μέλους ή μελών

του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,

εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), δύνανται είτε να συνεχίσουν την διαχείριση

και την εκπροσώπηση της Εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των

ελλειπόντων μελών υπό την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το

ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων

είτε να εκλέγουν τον αντικαταστάτη του μέλους ή των μελών για τον υπόλοιπο

χρόνο της θητείας του. Στην τελευταία περίπτωση, η εκλογή αυτή

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρώτη Γενική Συνέλευση που

θα γίνει μετά την παραπάνω εκλογή. Σε περίπτωση που δεν εγκριθεί από την

Γενική Συνέλευση η εκλογή, τότε η Γενική Συνέλευση εκλέγει αντικαταστάτη

του μέλους ή των μελών που οι θέσεις τους είναι κενές, πάντοτε, όμως, για τον

υπόλοιπο χρόνο της θητείας των μελών που αναπληρώνουν, ακόμη και εάν δεν

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. Όλες οι πράξεις που

έγιναν από τα μέλη που δεν εγκρίθηκαν από την Γενική Συνέλευση κατά το

διάστημα που μεσολάβησε θεωρούνται έγκυρες. Σε κάθε περίπτωση, τα

απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό

τους, μπορούν να προβαίνουν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου.

ΑΡΘΡΟ 9 ΕΚΛΟΓΗ ΠΡΟΕΔΡΟΥ, ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Εκλογή Πρόεδρου, Αντιπροέδρου: Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ του,

με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών, τον

Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο. Ο Αντιπρόεδρος αντικαθιστά τον Πρόεδρο ως

προς τις αρμοδιότητες που προβλέπονται στο παρόν Καταστατικό όταν

απουσιάζει ή κωλύεται και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του

Διοικητικού Συμβουλίου ο Διευθύνων Σύμβουλος της εταιρείας. Οι αρχαιρεσίες

αυτές ενεργούνται πάντοτε στην πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού
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Συμβουλίου μετά την Γενική Συνέλευση που αποφάσισε για την εκλογή των

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος είναι

πάντοτε επανεκλέξιμοι.

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν ή περισσότερους διευθύνοντες

συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις

αρμοδιότητές τους.

ΑΡΘΡΟ 10 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο

συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας, κάθε φορά που ο Νόμος, το Καταστατικό ή

οι ανάγκες της Εταιρίας το απαιτούν σε ημέρα και ώρα οριζόμενη από τον

Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο που τον αναπληρώνει, ή όποτε τουλάχιστον δύο (2)

από τους συμβούλους ζητήσουν εγγράφως τούτο. Το Διοικητικό Συμβούλιο

μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη ως προς ορισμένα ή και ως προς όλα

τα μέλη σύμφωνα με το άρθρο 90 παρ. 4 του Ν. 4548/2018 Στην περίπτωση

αυτή, η πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει

τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή τους στη

συνεδρίαση.

ΑΡΘΡΟ 11 ΑΠΑΡΤΙΑ, ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ -

ΠΡΑΚΤΙΚΑ

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου : Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’

αυτό οι μισοί (1/2) συν ένας σύμβουλοι, σε καμία περίπτωση όμως ο αριθμός

των συμβούλων που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι

μικρότερος των τριών (3). Για να βρεθεί ο αριθμός της απαρτίας παραλείπεται

το κλάσμα που είναι δυνατόν να προκύψει.

Λήψη απόφασης: Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη

πλειοψηφία των συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως και εκείνων που

αντιπροσωπεύονται Σε περίπτωση ισοψηφίας, αν η ψηφοφορία είναι φανερή

επαναλαμβάνεται, ενώ αν είναι μυστική, η λήψη απόφασης αναβάλλεται. Σε

περίπτωση προσωπικών ζητημάτων το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει με

μυστική ψηφοφορία που γίνεται με ψηφοδέλτιο. Κάθε σύμβουλος διαθέτει μία

ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο διαθέτει δύο (2) ψήφους.
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2. Αντιπροσώπευση Συμβούλων: Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε

λόγο από συνεδρίαση, δικαιούται να αντιπροσωπευθεί από άλλο σύμβουλο,

που τον διορίζει ο απών με επιστολή του, ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (email)

απευθυνόμενο στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε καμία όμως περίπτωση δεν

μπορεί ένα μέλος του Συμβουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα

συμβούλους.

3. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: O Γραμματέας του Διοικητικού

Συμβουλίου τηρεί πρακτικά των συζητήσεων και αποφάσεων του Διοικητικού

Συμβουλίου που καταχωρούνται σε ιδιαίτερο βιβλίο, που τηρείται ηλεκτρονικά,

και υπογράφονται από τους συμβούλους, που είναι παρόντες. Με τα πρακτικά

αυτά πιστοποιούνται οι αποφάσεις που λαμβάνονται. Κανένας σύμβουλος δεν

μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού συνεδριάσεως που ήταν

παρών, έχει όμως το δικαίωμα να απαιτήσει την καταχώρηση της γνώμης του

στο σχετικό πρακτικό αν αυτή είναι αντίθετη με την απόφαση που λήφθηκε.

Δεν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που λήφθηκε νόμιμα ή μη

υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που ήταν παρών στην συνεδρίαση,

αρκεί στο πρακτικό να αναφέρεται η άρνησή του να το υπογράψει. Τα

αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται από τον Πρόεδρο ή τον

αναπληρωτή του, ή από το πρόσωπο που ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό

Συμβούλιο. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση

του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη κι αν δεν προηγηθεί συνεδρίαση. Το ίδιο

ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να

αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφαση χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό

υπογράφεται από όλους και οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων

τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού

ταχυδρομείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.

ΑΡΘΡΟ 12 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας

συλλογικά έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων.

Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα που αφορά την Εταιρία εκτός από εκείνα

που είτε από τον Νόμο, είτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική

Συνέλευση των μετόχων. Στις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου

συμπεριλαμβάνεται και η έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τα

μετατρέψιμα ομολογιακά δάνεια, για τα οποία ισχύουν τα αναφερόμενα στο
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παρόν Καταστατικό, και τα ομολογιακά δάνεια με δικαίωμα απόληψης κερδών,

για τα οποία μόνη αρμόδια είναι η Γενική Συνέλευση.

Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο:

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρία δικαστικά και εξώδικα.

(β) Αρχίζει και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων

και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτείται από προνόμια, αγωγές και

ένδικα μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνομολογεί διαιτησίες.

(γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε

κινητά και ακίνητα και αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής

συμβάσεις, με την επιφύλαξη των άρθρων 99 και 100 του Ν. 4548/2018,

συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσίους ή άλλους καθώς και σε δημόσιες ή

ιδιωτικές, μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες.

(δ) Διορίζει, τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και αντιπροσώπους της Εταιρίας,

ρυθμίζει τις απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική

και ειδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρίας.

(ε) Εκδίδει, αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογραφεί γραμμάτια

σε διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διαταγή.

(στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρίας.

(ζ) Ελέγχει τα βιβλία της Εταιρίας, καταρτίζει τις ετήσιες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις εγκαταστάσεις και τις

επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα και τα κέρδη που θα

διανεμηθούν.

(η) Κανονίζει την εσωτερική λειτουργία της Εταιρίας και εκδίδει τους σχετικούς

κανονισμούς, και γενικά επιχειρεί κάθε πράξη διοίκησης της Εταιρίας και

διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και δικαίωμα για την

διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια κάθε πράξης για την

πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει η Εταιρία.

(θ) Λαμβάνει κάθε είδους δάνειο ή πίστωση με ή χωρίς ειδική εγγύηση και

παρέχει δάνεια σε εταιρείες με τις οποίες η Εταιρία έχει επιχειρηματικές

σχέσεις, χάριν του εταιρικού σκοπού.
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(ι) Παρέχει παντός τύπου εγγυήσεις για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που

έχουν αναλάβει εταιρείες στις οποίες η Εταιρία μπορεί να έχει συμφέροντα ή

συμμετοχή, καθώς και για πιστωτικά έγγραφα ή υποχρεώσεις που έχουν

αναληφθεί από επιχειρήσεις ή πρόσωπα με τα οποία η Εταιρία μπορεί να έχει

επιχειρηματικές σχέσεις.

(ια) Εκδίδει και συντάσσει παντός είδους πιστωτικά έγγραφα, αποδέχεται και

οπισθογραφεί αυτά, συμπεριλαμβανομένων και υποχρεώσεων με ή χωρίς

εμπράγματη ασφάλεια.

(ιβ) Γενικά, φέρει εις πέρας και εκτελεί κάθε πράξη, σύμβαση και σχετική

συναλλαγή, παρεμπίπτουσα ή συμπληρωματική, η οποία είναι αναγκαία ή

σκόπιμη για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρίας.

ΑΡΘΡΟ 13 ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΣΕ

ΣΥΜΒΟΥΛΟΥΣ Η ΤΡΙΤΟΥΣ

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή Τρίτους: Το

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση που λαμβάνεται με απλή

πλειοψηφία από τα μέλη του που είναι παρόντα ή/και εκπροσωπούνται, να

αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματά του και τις εξουσίες

του, που σχετίζονται με την διοίκηση, διαχείριση και εκπροσώπηση της

Εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι

ή δεν είναι μέλη του. Ο τίτλος και η αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα

αυτά καθορίζεται πάντοτε με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον

διορισμό τους.

ΑΡΘΡΟ 14 ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Ευθύνη μελών Διοικητικού Συμβουλίου :

(α) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της Εταιρίας κατά

την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε ζημία που υφίσταται λόγω

πράξης ή παράλειψης που συνιστά παράβαση των καθηκόντων του.

(β) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του

συνετού επιχειρηματία που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η

επιμέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα του κάθε μέλους και τα

καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στον

Νόμο.
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ΑΡΘΡΟ 15 ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου: Τα μέλη του Διοικητικού

Συμβουλίου, οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι, οι Διευθυντές και οι ανώτεροι

υπάλληλοι της Εταιρίας απαγορεύεται να ασκούν, είτε μόνοι είτε σε συνεργασία

με τρίτους, όλους ή μερικούς από τους επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρίας,

ή να εκτελούν εργασίες παρεμφερείς με τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν ως

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Σε περίπτωση παράβασης της

απαγόρευσης αυτής η Εταιρία έχει δικαίωμα αποζημίωσης, και ο υπεύθυνος αν

είναι μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκπίπτει με απόφαση του Διοικητικού

Συμβουλίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται επίσης οι παράγραφοι 1, 2

και 3 του άρθρου 98 του Ν.4548/2018.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

ΑΡΘΡΟ 16 ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το

ανώτατο όργανο της Εταιρίας και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε

εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες

και τους διαφωνούντες μετόχους.

Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για να

αποφασίζει για :

(α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ’ αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή από

τους δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού

αυτού να προκαλέσουν την σύγκλησή της .

(β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες τροποποιήσεις θεωρούνται όσες

αφορούν την αύξηση, ή την μείωση του εταιρικού κεφαλαίου (εκτός εάν ο νόμος

δίνει δικαίωμα σε άλλο όργανο για τη σχετική τροποποίηση), τη διάλυση της

Εταιρίας, την παράταση της διάρκειάς της και συγχώνευσή της με άλλη.

(γ) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την

περίπτωση του άρθρου 8 παρ. 3 του παρόντος, και των ελεγκτών .

(δ) Την έγκριση ή μεταρρύθμιση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων

που καταρτίζει το Διοικητικό Συμβούλιο και την διάθεση των κερδών χρήσης.
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(ε) Την έγκριση, με ειδική ψηφοφορία που γίνεται με φανερή ψηφοφορία, της

συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και για την απαλλαγή των

ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την ψήφιση των ετησίων χρηματοοικονομικών

καταστάσεων και μετά από ακρόαση της έκθεσης επί των πεπραγμένων του

Διοικητικού Συμβουλίου και επί της γενικής καταστάσεως των εταιρικών

υποθέσεων και της Εταιρίας. Στην παραπάνω ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να

συμμετέχουν και τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας και οι

υπάλληλοι της με τους περιορισμούς του νόμου.

(στ) Την έγκριση της πολιτικής αποδοχών και της έκθεσης αποδοχών των

άρθρων 110 και 112 του Ν. 4548/2018 αντίστοιχα.

(ζ) Την ακρόαση των ορκωτών ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο των βιβλίων και

λογαριασμών της Εταιρίας, που έχουν διενεργήσει.

(η) Την έκδοση ομολογιακών δανείων με δικαίωμα απόληψης επί των κερδών,

σύμφωνα με το 72 του Ν. 4548/2018 και μετατρέψιμων ομολογιακών δανείων,

με την επιφύλαξη του άρθρου 5 παρ. 2 περίπτωση (δ) του παρόντος.

(θ) Τον διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρίας.

(ι) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των ελεγκτών,

για παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον Νόμο και το

Καταστατικό.

ΑΡΘΡΟ 17 ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση : Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην

Γενική Συνέλευση, είτε αυτοπροσώπως είτε δια πληρεξουσίου, εφόσον είναι

κύριος μιας τουλάχιστον μετοχής, σύμφωνα με τα ειδικότερα οριζόμενα στον Ν.

4548/2018. Ανήλικοι, πρόσωπα υπό δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη και

νομικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους.

Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να είναι ιδιωτικά, αρκεί να έχουν

χρονολογία και να έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους. Η κοινοποίηση του

διορισμού, της ανάκλησης ή της αντικατάστασης του εκπροσώπου ή

αντιπροσώπου μπορεί να γίνεται και με ηλεκτρονικά μέσα (email) εντός της εκ

του Νόμου τασσόμενης προθεσμίας.

ΑΡΘΡΟ 18 ΣΥΓΚΛΗΣΗ - ΑΝΑΒΟΛΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΕΙΣ

ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ - ΔΙΑΦΟΡΑ ΔΙΑΔΙΚΑΣΤΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ
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1. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης από το Διοικητικό Συμβούλιο: Η Γενική

Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορίζει και τα θέματα

της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας υποχρεωτικά

μία φορά τον χρόνο (Τακτική) και μάλιστα το αργότερο έως την δεκάτη (10η)

ημερολογιακή ημέρα του ενάτου μήνα μετά την λήξη της εταιρικής χρήσης,

ενώ συνέρχεται έκτακτα όποτε το Διοικητικό Συμβούλιο το θεωρήσει αναγκαίο

(Έκτακτη).

2. Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης και εγγραφή προσθέτων θεμάτων στην

ημερήσια διάταξη ήδη συγκληθείσας Γενικής Συνέλευσης από την μειοψηφία

των μετόχων: Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται

να συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του

Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας

διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση

διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρίας, με

απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης,

καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.

Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί τη Γενική Συνέλευση σύμφωνα με τις

γενικές διατάξεις ή κάνει χρήση της διαδικασίας του άρθρου 135 του Ν.

4548/2018, εκτός αν οι αιτούντες μέτοχοι απέκλεισαν την τελευταία αυτή

δυνατότητα. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει

ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο

Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική

Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 141

παρ. 2 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από

τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για την εγγραφή πρόσθετων θεμάτων στη

ημερήσια διάταξη συνοδεύεται από αιτιολόγηση ή από σχέδιο απόφασης προς

έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η αναθεωρημένη ημερήσια διάταξη
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δημοσιοποιείται κατά τον ίδιο τρόπο όπως και η προηγούμενη ημερήσια

διάταξη, δεκατρείς (13) μέρες πριν από την ημερομηνία της Γενικής

Συνέλευσης και ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των μετόχων στον διαδικτυακό

τόπο της Εταιρίας, μαζί με την αιτιολόγηση ή το σχέδιο απόφασης που έχει

υποβληθεί από τους μετόχους κατά τα προβλεπόμενα στην παράγραφο 4 του

άρθρου 123 του Ν. 4548/2018. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι

αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής

Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 και να προβούν οι ίδιοι στη

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με δαπάνη της

Εταιρίας.

3. Αναβολή της Γενικής Συνέλευσης: Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου

μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει

μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη Γενική Συνέλευση, τακτική ή

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ως ημέρα συνέχισης της

συνεδρίασης για την λήψη αυτών των αποφάσεων την ημέρα, που ορίζεται στην

αίτηση των μετόχων, που δεν μπορεί όμως να απέχει περισσότερο από είκοσι

(20) ημέρες από την ημέρα χρονολογίας της αναβολής. Η, ύστερα από αναβολή,

Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η

επανάληψη διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων της

παραγράφου 6 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.

4. Προσκλήσεις για συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση: Οι προσκλήσεις για

σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, δημοσιεύονται κατά τα ειδικότερα οριζόμενα

στον Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. Εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του Νόμου προβλεπόμενων

συνεδριάσεων για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, νεότερη πρόσκληση

δεν απαιτείται.

5. Ημερήσια Διάταξη : Η Γενική Συνέλευση, είτε τακτική είτε έκτακτη, δεν

μπορεί να συζητήσει ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην

ημερήσια διάταξη εκτός εάν είναι παρόντες ή εκπροσωπούνται όλοι οι μέτοχοι

που κατέχουν το σύνολο (100%) των μετοχών της Εταιρίας και συμφωνούν για

την συζήτηση και λήψη αποφάσεως επί θεμάτων εκτός ημερησίας διάταξης.

6. Διάφορα Διαδικαστικά Θέματα :
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(α) Δέκα (10) μέρες πριν από οποιαδήποτε Τακτική Γενική Συνέλευση, η

Εταιρία είναι υποχρεωμένη να παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει τις

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αντίγραφο των σχετικών με αυτές

εκθέσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των ορκωτών ελεγκτών.

(β) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της

Εταιρίας μπορεί να συμμετέχει στην ψηφοφορία από απόσταση, δια

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα (επιστολική ψήφος) διεξαγόμενης πριν

από τη Γενική Συνέλευση. Ο μέτοχος λαμβάνει τα θέματα και τα σχέδια

απόφασης, τα συμπληρώνει ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή

στην έδρα της Εταιρίας και ψηφίζει επί των σχεδίων αυτών αποστέλλοντας την

ψήφο του πριν από τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. Οι μέτοχοι που

επιλέγουν να ψηφίσουν με τον ανωτέρω τρόπο υπολογίζονται για το σχηματισμό

της απαρτίας και πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί

από την Εταιρία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της

συνεδρίασης.

(γ) Μέτοχος που έχει το δικαίωμα να συμμετάσχει στη Γενική Συνέλευση της

Εταιρίας, μπορεί να συμμετέχει στην συνεδρίαση σε πραγματικό χρόνο από

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα (μέσω συστημάτων

αμφίδρομης επικοινωνίας) χωρίς φυσική παρουσία στον τόπο διεξαγωγής της,

υπό τις προϋποθέσεις της διάταξης του άρθρου 125 του Ν. 4548/2018. Στη

Γενική Συνέλευση με τον ίδιο ως άνω τρόπο δικαιούνται να παρίστανται και τα

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και οι ελεγκτές της Εταιρίας.

(δ) Στις παραπάνω περιπτώσεις υπό (β) και (γ), η Εταιρία μέσω απόφασης του

Διοικητικού Συμβουλίου της θα καθορίζει τις διαδικασίες για τη συμμετοχή στη

Γενική Συνέλευση από απόσταση, τη διασφάλιση της ταυτότητας του

συμμετέχοντος προσώπου και της προέλευσης της ψήφου, καθώς και την

ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδεσης.

(ε) Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρία

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις

αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας, στο

μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.

Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες

διατίθενται ήδη στον διαδικτυακό τόπο της Εταιρίας, ιδίως με τη μορφή
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ερωτήσεων και απαντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το

ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό

Συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι

Τακτική, τα ποσά που, κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους διευθυντές της Εταιρίας, καθώς και κάθε

παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρίας

με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις,

η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με

τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018.

(στ) Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην Εταιρία

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρίας.

To Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων

στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018

εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή.

(ζ) Στις περιπτώσεις της υποπαραγράφου (ε) και της υποπαραγράφου (στ)

ανωτέρω και αν υπάρχει αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης

εκ μέρους του Διοικητικού Συμβουλίου, επιλύεται από το δικαστήριο με

απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με

την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει την Εταιρία να παράσχει τις

πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα.

(η) . Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι

οφείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από την

περίπτωση του πρώτου εδαφίου της υποπαραγράφου ε, τον αριθμό των μετοχών

που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Η απόδειξη της

μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο και πάντως βάσει

ενημέρωσης που λαμβάνει η Εταιρία από το κεντρικό αποθετήριο τίτλων,

εφόσον παρέχει υπηρεσίες μητρώου, ή μέσω των συμμετεχόντων και
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εγγεγραμμένων διαμεσολαβητών στο κεντρικό αποθετήριο τίτλων σε κάθε άλλη

περίπτωση.

ΑΡΘΡΟ 19 ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗΝ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ

Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση - Κατάθεση Μετοχών

1. Στη Γενική Συνέλευση (αρχική και επαναληπτική) μπορεί να συμμετάσχει το

πρόσωπο που έχει τη μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της πέμπτης (5ης)

ημέρας πριν από την ημέρα της αρχικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης

(ημερομηνία καταγραφής). Η ως άνω ημερομηνία καταγραφής ισχύει και στην

περίπτωση εξ’ αναβολής ή επαναληπτικής συνεδρίασης, με την προϋπόθεση ότι

η εξ’ αναβολής ή η επαναληπτική συνεδρίαση δεν απέχει περισσότερες από

τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία καταγραφής. Αν αυτό δεν συμβαίνει ή

αν για την περίπτωση της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται νέα

πρόσκληση, συμμετέχει στη Γενική Συνέλευση το πρόσωπο που έχει τη

μετοχική ιδιότητα κατά την έναρξη της τρίτης (3ης) ημέρας πριν από την ημέρα

της εξ’ αναβολής ή της επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης. Η απόδειξη της

μετοχικής ιδιότητας μπορεί να γίνεται με κάθε νόμιμο μέσο.

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν

να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα.

.3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου αυτού,

μπορούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση εκτός αν η Γενική

Συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την

άρνησή της.

ΑΡΘΡΟ 20 ΣΥΝΗΘΗΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Συνήθης Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εκτός

εκείνων των θεμάτων που κατονομάζονται ρητά στην παράγραφο 2 του άρθρου

αυτού, εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μέτοχοι που

εκπροσωπούν το 1/5 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

Αν δεν συγκεντρωθεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα

σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε,

προσκαλουμένη πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις μέρες. Μετά την

πρόσκληση αυτή η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι
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το εκπροσωπούμενο σ’ αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής εκ του Νόμου προβλεπόμενης

συνεδρίασης, για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι

μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα

συνεδρίαση και την επαναληπτική.

2. Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης: Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για

αποφάσεις που αφορούν: (α) τη μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρίας, (β) τη

μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησής της, (γ) την αύξηση των

υποχρεώσεων των μετόχων, (δ) την τακτική αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου,

εκτός αν επιβάλλεται από τον Νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών,

(ε) τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με την

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν.

4548/2018, (στ) την έκδοση δανείων δι’ ομολογιών για τα οποία το Διοικητικό

Συμβούλιο δεν είναι αρμόδιο, (ζ) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,

(η) τη συγχώνευση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση

της Εταιρίας, (θ) την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό

συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του

άρθρου 24 του Ν. 4548/2018, και (ι) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται

στον Νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και

πλειοψηφία, τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως

ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, η

Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί κατά τα αναφερόμενα στην παρ. 1 του

ιδίου άρθρου συνέρχεται και πάλι και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει

έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερησίας διάταξης, εφόσον παρίστανται

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο

(1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη

πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο

χρόνος της επαναληπτικής εκ του Νόμου προβλεπόμενης συνεδρίασης, για την

περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5)

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα και στην επαναληπτική

συνεδρίαση.
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ΑΡΘΡΟ 21 ΑΠΟΛΥΤΗ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης: Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει

έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ’ αυτήν.

2. Ψηφοφορία με φανερή ψηφοφορία: Με αίτηση των μετόχων που

εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η λήψη

αποφάσεων σε οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης Γενικής Συνέλευσης

ενεργείται με φανερή ψηφοφορία.

3. Εξαιρετική πλειοψηφία : Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτείται η

εξαιρετική απαρτία σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 παρ. 2 του

Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων

(2/3) των εκπροσωπούμενων σ’ αυτήν ψήφων.

ΑΡΘΡΟ 22 ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης: Ο Πρόεδρος του

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής του, προεδρεύει

προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα ή δύο γραμματείς, από τους

μετόχους που είναι παρόντες ή/και από μη μετόχους μέχρι να επικυρωθεί ο

πίνακας αυτών που δικαιούνται να συμμετάσχουν στη Συνέλευση και να

εκλέγει το τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το προεδρείο αυτό

αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα ή δύο Γραμματείς που εκτελούν και χρέη

ψηφολεκτών. Η εκλογή του τακτικού Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης

γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει

διαφορετικά, ή αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά.

ΑΡΘΡΟ 23 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΚΑΤΑΧΩΡΗΣΗ ΠΙΝΑΚΑ

ΜΕΤΟΧΩΝ

1. Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής

Συνέλευσης καταχωρούνται σε πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο

και τον Γραμματέα της. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της

Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή

περίληψη της γνώμης οποιουδήποτε μετόχου. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού

Συμβουλίου ή οποιοδήποτε από τα πρόσωπα που αναφέρονται στο παρόν

Καταστατικό έχει το δικαίωμα να εκδίδει αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών.
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Μετά την διάλυση της Εταιρίας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισής της τα

αντίγραφα των πρακτικών επικυρώνονται από έναν από τους εκκαθαριστές.

2. Καταχώρηση Πίνακα Μετόχων: Στο βιβλίο που καταχωρούνται τα πρακτικά

των Γενικών Συνελεύσεων καταχωρείται και ο πίνακας των παρισταμένων και

αντιπροσωπευόμενων στη Γενική Συνέλευση μετόχων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 24 ΕΚΛΟΓΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ - ΈΡΓΟ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ - ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ

ΑΠΟΠΟΙΗΣΗ

1. Εκλογή ελεγκτών : Για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της Εταιρίας

η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει υποχρεωτικά έναν ορκωτό ελεγκτή και

έναν αναπληρωματικό, σύμφωνα με τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις του Νόμου.

Οι ορκωτοί ελεγκτές είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι.

2. Έργο και δικαιώματα ελεγκτών: Οι ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την

διάρκεια της θητείας τους, το δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και

λογαριασμό της Εταιρίας, και υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού

έτους, να ελέγξουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας

προς την Τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους.

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της

ακρίβειας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρίας, οι ετήσιοι

λογαριασμοί που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την

ημερομηνία λήξης και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι ελεγκτές έχουν

επίσης δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να

συγκαλέσει Έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται

υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την

επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου,

και έχει ως αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο της αίτησης.

3. Διορισμός και αποποίηση: Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της

Γενικής Συνέλευσης που προέβη στην εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρία

να τους ανακοινώσει τον διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν

μέσα σε πέντε (5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και

έχουν όλες τις εκ του εκάστοτε νόμου ευθύνες και υποχρεώσεις.

ΑΡΘΡΟ 25 ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΗΣ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ - ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΚΤΑΚΤΟΥ

ΕΛΕΓΧΟΥ
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Τα δικαιώματα της μειοψηφίας καθώς και τα δικαιώματα έκτακτου ελέγχου της

Εταιρίας είναι αυτά που προβλέπονται από το άρθρο 104, τα άρθρα 141 επ.

του Ν. 4548/2018 ή όπου αλλού προβλέπονται στον Νόμο και το Καταστατικό.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ

ΑΡΘΡΟ 26 ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ - ΣΥΝΤΑΞΗ ΕΤΗΣΙΩΝ

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ - ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ

1. Εταιρική Χρήση: Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την

31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου οπότε και διενεργείται η απογραφή των

περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας.

2. Σύνταξη ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων: Οι λογαριασμοί

κλείνονται και οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις συντάσσονται από το

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις εκάστοτε κείμενες διατάξεις Οι

χρηματοοικονομικές καταστάσεις μαζί με την ετήσια έκθεση των ελεγκτών

υποβάλλονται για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση, σύμφωνα με τις

εκάστοτε κείμενες διατάξεις.

3. Δημοσιεύσεις: Οι νόμιμα εγκεκριμένες από τη Γενική Συνέλευση

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώμη του

ορκωτού ελεγκτή ή της ελεγκτικής εταιρείας δημοσιεύονται σύμφωνα με τις

εκάστοτε κείμενες διατάξεις.

ΑΡΘΡΟ 27 ΚΑΘΑΡΑ ΚΕΡΔΗ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΟΥΣ

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους: Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι

αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της

Εταιρίας, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων που

προβλέπονται από τον Νόμο, και κάθε άλλου βάρους της Εταιρίας. Το

υπόλοιπο που απομένει μετά την αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά

τα ετήσια καθαρά κέρδη της Εταιρίας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του

άρθρου 159 του Ν. 4548/2018 διανέμονται με την παρακάτω σειρά.

(α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης

αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη.

(β) Πέντε ως είκοσι τα εκατό (5-20%) για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού

μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού
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κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την

εξίσωση, πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου

της κατάστασης αποτελεσμάτων.

(β) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος,

που προβλέπεται από το άρθρο 161 του Ν. 4548/2018.

(γ) Ολόκληρο το υπόλοιπο ή μέρος του υπολοίπου διατίθεται κατά την κρίση

της Γενικής Συνέλευσης, ενδεικτικά είτε για την καταβολή μερισμάτων είτε για

αμοιβή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είτε για πρόσθετη αμοιβή των

Διευθυντών ή των άλλων υπαλλήλων της Εταιρίας είτε για την κάλυψη

αφορολογήτων αποθεματικών είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, είτε σε έκτακτο

αποθεματικό.

ΑΡΘΡΟ 28 ΠΛΗΡΩΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΩΝ - ΠΡΟΣΩΡΙΝΟ ΜΕΡΙΣΜΑ

1. Πληρωμή Μερισμάτων: Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα

που ορίζεται από την τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση της από το

Διοικητικό Συμβούλιο, μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών

καταστάσεων και μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών. Όσα μερίσματα δεν

ζητήθηκαν μέσα σε μία πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφονται.

Προσωρινό Μέρισμα: Υπό την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 159

του Ν. 4548/2018, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία

λαμβάνεται εντός της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων

με τις εξής προϋποθέσεις:

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά,

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις

δημοσιότητας του Νόμου δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

ΑΡΘΡΟ 29 ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ - ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ -

ΑΝΑΒΙΩΣΗ

1. Λύση της Εταιρίας : Η Εταιρία λύεται :

(α) Όταν λήξει η διάρκειά της, εκτός αν η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη

υποχρεωτικά τουλάχιστο ένα χρόνο πριν την λήξη της Εταιρίας, αποφασίσει την
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παράταση της διάρκειάς της. (β) Και πριν τη λήξη της διαρκείας της με

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις

του Καταστατικού αυτού (γ) Κατά την κήρυξη της Εταιρίας σε κατάσταση

πτώχευσης όπως ορίζει το άρθρο 164 του Ν. 4548/2018 και (δ) σε περίπτωση

απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας.

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας γίνει

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο

είναι υποχρεωμένο μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης

να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει ή τη λύση της Εταιρίας

ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.

3. Συγκέντρωση των Μετοχών: Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα

πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρίας.

4. Εκκαθάριση της Εταιρίας: Η εκκαθάριση επακολουθεί τη λύση της Εταιρίας

εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης της. Στην περίπτωση του εδαφίου (α)

της παραπάνω παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο

εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να ορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική

Συνέλευση ενώ στην περίπτωση του εδαφίου (β) η Γενική Συνέλευση με την

απόφασή της για την λύση της Εταιρίας ορίζει και τους εκκαθαριστές.

5. Αναβίωση της Εταιρίας: Αν η Εταιρία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος

διάρκειας της, ή με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη

της πτώχευσης έγινε συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες

στην περίπτωση πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρία είναι δυνατό να αναβιώσει με

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με

τις διατάξεις του Καταστατικού αυτού. Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να

ληφθεί αν έχει αρχίσει η διανομή της εταιρικής περιουσίας.

ΑΡΘΡΟ 30 ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ

1. Εκκαθάριση Εταιρίας - Εκκαθαριστές: Σε οποιαδήποτε περίπτωση διάλυσης

της Εταιρίας η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης των

υποθέσεων της Εταιρίας, διορίζοντας δύο (2) ή τρεις (3) εκκαθαριστές, με

αμοιβή που καθορίζεται απ’ αυτήν.

2. Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών: Οι εκκαθαριστές υποκαθιστούν το Διοικητικό

Συμβούλιο και ο διορισμός τους συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση κάθε
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εξουσίας τόσο του Διοικητικού Συμβουλίου όσο και των ελεγκτών. Οι

εκκαθαριστές έχουν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου όπως

και κάθε άλλη αρμοδιότητα που μπορεί να ανατεθεί σε αυτούς με την σχετική

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.

3. Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών:

Οι εκκαθαριστές είναι υποχρεωμένοι μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν ισολογισμό

έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, που

τον δημοσιεύουν κατά τις ισχύουσες διατάξεις του Νόμου. Επίσης οι

εκκαθαριστές συντάσσουν κάθε έτος ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές

καταστάσεις οι οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης, οι οποίες

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Οι εκκαθαριστές έχουν τα δικαιώματα και τις

υποχρεώσεις που αναφέρονται στα άρθρα 167 επ. του Ν. 4548/2018.

4. Προϊόν Εκκαθάρισης: Το προϊόν εκκαθάρισης της Εταιρίας, μετά την

ολοσχερή εξόφληση του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται

ανάλογα με τον αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας απ’

αυτούς. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με

αυτούσια απόδοση σε αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της Εταιρίας.

ΑΡΘΡΟ 31 ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ

1. Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση: Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης

η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται, συζητά και

αποφασίζει σύμφωνα με τις διατάξεις του Καταστατικού αυτού, ενώ οι

εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα το Καταστατικό επιβάλλει

στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τις

χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης οι οποίες

υποβάλλονται σε δημοσιότητα.

2. Προσωρινός Πρόεδρος και Γραμματείς της Γενικής Συνέλευσης: Στις Γενικές

Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού Προέδρου και Γραμματέα

ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών με δύο από τους νεότερους μετόχους που

προσλαμβάνονται από αυτόν σαν Γραμματείς.

ΑΡΘΡΟ 32 ΘΕΜΑΤΑ ΜΗ ΡΥΘΜΙΖΟΜΕΝΑ ΑΠΌ ΤΟ ΠΑΡΟΝ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ
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Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι

διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. Όπου το παρόν

Καταστατικό αρκείται στην τυπική επανάληψη προβλέψεων του νόμου, οι όροι

αυτοί νοούνται ότι αναφέρονται στις εκάστοτε αντίστοιχες διατάξεις του νόμου,

σε περίπτωση τροποποίησης των τελευταίων.

Το παρόν Καταστατικό συνετάγη με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου και

υπογράφεται από την Πρόεδρο αυτού, σύμφωνα με το άρθρο 4 παράγραφος 3

Ν.4548/2018.

Αθήνα, 9 Ιουλίου 2025

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΜΠΑΜΗ


